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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Hospitovano bylo ve vyu€ovacich hodinach ucebnich i studijnich oborti. Tydenni ¢asové dotace
pfedmétu odpovidaji ucebnim planim jednotlivych oborii. Tematické plany uciva, které
vyucuyjici zpracovaly, jsou v souladu s osnovami. Jejich uroven je vSak rozdilna, nekteré byly
vyhotovené spiSe formalné bez rozpracovani jednotlivych slozek pfedmétu, bez pravidelného
vyhodnocovani a ptipadné aktualizace. Ucitelky se na hodiny pfipravuji, stanovené vyukové
cile sledovanych hodin byly vétSinou vhodné a ptimétené slozeni

a aktudlnimu stavu tfidy. Vyuku zajist'uji tfi ucitelky s patficnou odbornou

a pedagogickou zpusobilosti, jedna s kratsi, dvé s dlouholetou praxi.

Ttidy, ve kterych vyucovéani probiha, maji pouze zékladni vybaveni bez nasténnych a jinych
pomicek. Jejich celkovy esteticky vzhled nevytvaii pfili§ podnétné pracovni prostiedi.
Potifebné pomticky pro Zaky a pro vyuku vyucéujici do hodin piinaseji. S ucebnicemi pracovali
spiSe zaci studijnich oborti, u zakl ucebnich obort se nedaii dosahnout toho, aby vSichni méli
ucebnice. Ucitelky se je snazi alesponn Castecné nahradit kopirovanymi texty, zvlasté pro
procvicovani a opakovani. Pro zdzemi pfedmétu, pro vyuziti pii vyuce a pii pifipravé zakl
k maturité chybi Zdkovska knihovna.

Vyucuyjici v hodinach dbaly na dodrZovani psychohygienickych zasad. VSechny ucitelky
pfistupovaly k zaktim vstficné, s toleranci a s respektem k jejich osobnosti, ve vétsiné hodin
dokazaly vytvofit dobrou pracovni atmosféru. Vyuka byla fizena vé€cné a odborné spravné.
Z hlediska ¢lenéni hodin vSak casto chybélo uvodni sezndmeni s pribéhem hodiny a zavérecné
shrnuti a zhodnoceni. VétSina €innosti probihala frontaln€, nejcastéjsi formou prace byl fizeny
rozhovor. Velmi dobra byla prace ucitelky v poslednim ro¢niku néastavbového studia, ktera se
disledné zaméfila na upevnéni a systemizaci uciva, kladla diraz na pochopeni pficinnych a
historickych vztahti, spravné vyuzivala zpétnou vazbu. Niz§i aktivita Zaki v ostatnich hodinach
vyplyvala z malého dirazu na praktické vyuziti osvojovaného uciva,

z nedostacujiciho vyuziti motiva¢nich metod a rtiznych forem préce.

Pro vyuku cCeského jazyka a literatury ma Skola priimérné podminky. Hospitované hodiny
se pohybovaly na dobré a velmi dobré urovni. Celkové je kvalita vzdélavani hodnocena jako
dobra.

Matematika

Casové dotace odpovidaji ve viech t¥idach piisluinym ucebnim planim. Obsah uéiva je
v souladu s osnovami pfedmétu pro studijni nebo u¢ebni obory. Casovy sled tematickych celkii
je uveden v planech vyuky jednotlivych ucitelii. K obsahové duplicité nedochéazi

a kontinuita vyuky mezi jednotlivymi rocniky je zajiSt€na Cinnosti pfedmétové komise. Na
schiizkach predmétové komise se také sjednocuji zékladni vyukové cile tak, aby odpovidaly
standardu vzdélani a predevS§im u ucebnich obort je kladen diiraz na spojeni matematické
teorie s praxi. Hloubku uciva pak ucitelé voli podle aktualniho stavu tidy.

Predmétu ve Skole vyucuji Ctyfi odborné a pedagogicky zpusobili ucitelé s delsi praxi. Vyuka
probihd v klasicky zafizenych tfidach, jejichz parametry odpovidaji psychohygienickym
zdsadam. Pro vyuku jsou k dispozici viechny b&zné pomticky. Zaci pracuji s vlastnimi
ucebnicemi a sbirkami uloh, ucelné vyuZzivaji kalkulatory. Ve Skole jsou k dispozici vyukové
programy pro testovani zakli a pro opakovani latky, které se pouZzivaji i pokud Zaci projevi
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zajem mimo vyucovani.

Ve vsech hospitovanych hodinach odpovidala struktura hodin vyukovym cilim a Grovni zak.
Vybér, sled a mnozstvi informaci byl promysleny vzhledem ke v§em podminkdm vyuky v dané
tfid€ a svédCil o existenci bezprostiedni ptipravy ucitelli na vyuku. Ucitelé pouzivaji tradicni
formy prace, organizace vyuky ale umoziiuje vSem zaklim UspéSné uplatnéni. Ucitelé jsou
dobie seznameni se schopnostmi jednotlivych Zdki a umoziuji jim pracovat individualnim
tempem. Ve studijnich oborech byla Gspésn€ navozovana samostatna aktivita zakt. V uc¢ebnich
oborech je kladen hlavni dliraz na schopnost aplikace.

Vsichni ucitelé GispéSné pouzivaji motivacnich vyzev a pozitivniho posilovéani. Pfed probirdnim
nového uiva vzdy provéfuji potfebné vychozi znalosti a dovednosti. Zaci pfedmét chapou
jako nezbytny pro svou odbornost, protoze pfi vyuce matematiky jsou mezipfedmeétové vztahy
Casto vyuzivany. Ve studijnich oborech pfiblizné polovina zakl voli matematiku jako predmét
maturitni. ZkouSeni a opakovani me¢lo v hospitovanych hodinach ndvaznost na probrané ucivo.
Bylo provadéno obvyklymi formami a ugitelé vykony zaki objektivné hodnotili. Ctvrtletni
pisemné prace jsou zadavany v souladu s osnovami. K vnitini evaluaci jsou pouZivany testy
SCIO a Kalibro.

Komunikace mezi uciteli a Zaky je zaloZena na vzajemné dlivéte, Zaci se neostychaji pokladat
uciteli otdzky. Mohou vyuzit i individudlnich konzultaci mimo vyu€ovani. V hodinach je klidna
pracovni atmosféra. Zaci maji k vyuce pozitivni vztah.

Vzdélavani v matematice md velmi dobrou niroven.

Elektrické stroje a pristroje

Sledovana byla vyuka pfedmétu ve druhém rocniku cCtyfletého oboru s maturitou Mechanik
silnoproudych zafizeni. Casova dotace predmétu odpovidd schvalenému uéebnimu plénu.
Clenéni u¢iva do roénikti odpovida udebni osnové, pii planovani vyuky nedochazi k obsahové
duplicité. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani.

Predmét vyucuje ucitel s odbornou i pedagogickou zpusobilosti. Jde o zkuSené¢ho pedagoga,
ktery dobte aplikuje spojeni teorie s praktickym vyuzitim vtomto oboru. Vyuka probihé
sttidav€ v odborné a klasické uc¢ebné. Odborna ucebna je vybavena odpovidajici didaktickou
technikou a potiebnymi u¢ebnimi pomiickami. Zaci udebnice maji a pii vyuce je pouzivaj.
Psychohygienické zésady byly dodrzeny.

Struktura hodin odpovida veéku zakti a vyukovym cilim, které jsou stanoveny v souladu
s moznostmi zakl. Sled a mnozstvi informaci je pfedem ucitelem promyslen, na priitbéhu hodin
je ztetelnd jejich bezprostiedni ptiprava. Ucitel se snazi pouzivat pfi vykladu riizné vyucovaci
metody, nardzi vSak Casto na pasivitu zakil. Zna dobfie jejich schopnosti a
diferencuje podle nich zadavané tkoly. Zaci jsou disledné vedeni ke schopnosti aplikovat
ucivo v zadanych tlohéach uzce souvisejicich s praxi. Nové pojmy jsou zaktim dobfe vysvétleny
a objasnény. V hodinach je efektivné vyuzivan cas.

Motivaéni metody souvisi predevS§im s uplatnénim meziptedmétovych vztaht. Ucitel prabézné
vyhodnocuje vysledky uceni, jeho otdzky nejsou zaméfeny pouze na pamétni zvladnuti uciva,
ale na pochopeni souvislosti a aplikaci ziskanych poznatkil. Zaci jsou vedeni k diislednosti a
odpovédnosti. Tempo vyucovacich hodin se fidi stupném pochopeni latky zaky. U¢ivo je
interpretovano vécné a odborné spravné. Frekvence hodnoceni zakl je dostatecnd a odpovida
hodinové dotaci ptredmétu.

Ve ttid¢ vladla klidna pracovni atmosféra. Ucitel se k zakiim chova partnersky a komunikace je
zaloZena na vzajemné divétre. Myslenky obsazené v odpovédich zak je tfeba rozvijet, protoze
jejich komunikativni schopnosti jsou slabsi. Verbalni i neverbalni komunikace ucitele je na vysi.
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Zaci projevuji k vyuce pozitivni vztah.

Vzdélavani v piedmétu md velmi dobrou uiroveri.

Fyzika

Fyzika je vyucovana ve studijnich i u¢ebnich oborech v hodinovych dotacich, které predepisuji
pfislusné udebni plany. Casové tematické plany uciteli obsahuji vSechna témata platnych
osnov. Tyto plany jsou sestavovany s ohledem na standard vzdélani a na zasadu spojeni teorie
S praxi.

Fyzice vyucuji tfi vyucujici, ktefi spliuji odbornou a pedagogickou zpisobilost. Ve §kole neni
odborna ucebna fyziky. Ucitelé musi pomticky a didaktickou techniku pfenaSet, coz je Casové
naro¢né na piipravu. Pfi vyuce vyuzivaji stavajici zdkladni pomicky a soupravy SEG pro
frontalni pokusy a laboratorni prace. Casto vyuku dopliiuji promitanim filmi, videokazet nebo
exkurzemi. Nové pomtiicky vzhledem k finanéni situaci nejsou pofizovany. Zaci maji
k dispozici vhodné ucebnice.

Struktura hospitovanych hodin byla podfizena vyukovym cilim. V tivodu hodiny bylo riznymi
formami, kdy byla vzdy do prace zapojena celd tfida, zopakovano probrané ucivo. Vyklad
nové latky probihal formou fizeného rozhovoru. Ve studijnich oborech ucitelé pouzivaji pii
vyvozovani novych fyzikdlnich poznatkii v Zddouci mife matematicky aparat, v ucebnich
oborech vychézi pfedev§im ze zkuSenosti zaka. Pfi feSeni fyzikdlnich uloh byli Zzaci vedeni
k pfesnému vyjadfovani, pfehlednému zépisu a zhodnoceni vysledku. V zavéru hodiny byl
dostate¢ny prostor pro celkové shrnuti a zhodnoceni hodiny.

Hlavnim motiva¢nim néstrojem je navozovani zivotnich zkuSenosti Zakt a uvadéni pfikladi na
aplikaci u¢iva v praxi. Zaci jsou hodnoceni i za aktivity v hodinach, k nékterym tématéim
zpracovavaji vlastni prace. Otazky pfi zkouSeni nejsou zaméteny na pamétni zvladnuti uciva,
ale na pochopeni vztahil a souvislosti. Fyzika je pro zaky volitelnym maturitnim pfedmétem.
Ucitelé respektuji osobnost zdka. Vytvaii v hodinach prostor k diskusi, jeji hodnota zavisi na
zajmu zakl o probirané téma. Verbalni i neverbalni komunikace ucitelt je na vysi.

Vzdélavani ve fyzice ma velmi dobrou uroveri.

Spolecenskovédni predméty

Béhem inspekéni Cinnosti byly sledovany a hodnoceny predméty déjepis, obanska nauka

a nauka o spolecnosti. Pfi planovani a ptipravé vyuky obcanské nauky i déjepisu vychazeji
vyucyjici ze schvélenych osnov pro studijni a pro tiileté ucebni obory. V celorocnich
tematickych planech vyucujicich byly stanoveny vyukové a vychovné cile pfedmétl a rovnéz
byla respektovana kontinuita vyuky mezi jednotlivymi roéniky. Hodinové dotace, stanovené
ucebnim planem pro dany typ Skoly, byly dodrzeny.

Predméty vyucuje pét ucitell, z nichz dva nespliiuji odbornou zpusobilost. Vyuka probihé
v klasickych kmenovych ucebnach, vybavenych standardnim Skolnim nébytkem, pficemz
vyukové prostory odpovidaji pozadovanym psychohygienickym zésaddm. Vyucujici maji
k dispozici video a $kolni videotéka obsahuje celou fadu vhodnych tituli pro doplnéni

a zpestteni vyuky. V kabinetech maji k dispozici pro vlastni piipravu odborné
spolec¢enskovédni publikace a stfedoSkolské ucebnice. Jistym nedostatkem je skutecnost, Ze
zaci nemaji ucebnice a vyklad ucebni latky si zapisuji formou poznamek do sesitu.

Vyucovaci hodiny byly z didaktického hlediska dobfe rozvrzeny, mély jasné stanoveny cil

1 obsah vyuky. Vyuka byla zahajovdna opakovanim a zkouSenim probrané ucebni latky.
V jedné hodiné bylo provedeno hodnoceni pisemnych testi spojené s klasifikaci. Zvolené
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metody prace vyucujicich, vyklad spojeny s rozhovorem, byly efektivni a vedly zaky k aktivni
ucasti na vyucovacim procesu. Nové pojmy a odborné terminy byly zakiim vysvétleny

a objasnény. Pfi vyuce déjepisu mél ucitel staly kontakt se zadky formou otazek, na které¢ Zaci
odpovidali a dopliovali vyklad ulitele na zakladé védomosti z pfedchozich hodin. Vyklad
ucitele byl odborné a vécné spravny a pro zaky velmi zajimavy a poutavy. V hodinach
obCanské nauky a nauce o spole¢nosti vyuzivala ulitelka motivani metody zafazovanim
aktualnich problémti ze Zivota zaka vzhledem k probiranym tématiim. Timto zpisobem piiméla
zaky k aktivni ucasti na vyuce. Pouzit¢ metody prace a srozumitelné¢ formulované otazky
vyucuyjicich piispivaly k tomu, Ze zaci ucebni latku snaze pochopili. V zavéru hodin bylo vzdy
provedeno shrnuti a stru¢né opakovani uciva.

Hodnoceni znalosti 74k pfi opakovani a zkouSeni bylo vzdy objektivni a zdGvodnéné.
Pozitivné byly rovnéz hodnoceny aktivity v pribéhu vyucovani. Hodnoceni tak bylo pro Zaky
vzdy motivujici.

Vyucovaci hodiny se vyznacovaly klidnou a dé€lnou atmosférou, umoziujici oboustrannou
komunikaci. Vzhledem k charakteru pfedméti méli zaci dostatek prostoru pro vytvareni
vlastnich nézorli a postojli a moznost své nazory v diskusi obhajovat.

Ze vsech hospitovanych hodin vyplynulo, Ze Zaci maji pfiméfené pozitivni vztah

k spolecenskovédnim pfedmétiim a chapou jejich vyznam.

Vyuka spolecenskovédnich predmétit je na velmi dobré uirovni.

Zaklady elektrotechniky

Piedmét je vyuCovan v prvnich ro¢nicich obort elektro. Casova dotace ve sledovaném
pfedmétu odpovida schvalenym uéebnim planim. Clenéni u¢iva odpovida uéebnim osnovam
schvalenych vzdé€lavacich programi. Pfi planovani vyuky pfedmétu nedochazi k obsahové
duplicité¢ a je zajiSténa kontinuita mezi jednotlivymi roc¢niky. Stanovené vyukové cile
odpovidaji standardu vzdélavani i aktudlnimu slozeni tfidy. Ptiprava pedagogi je v souladu
s u¢ebnimi osnovami. Vyucujici jsou informovani o Zacich se specifickymi poruchami uceni

a chovani, témto Zzadkim se vénuji individudlné a svou ¢innost koordinuji s ostatnimi uciteli
prostiednictvim tfidniho ucitele a zastupce feditele. Planované cile vyuky jsou v souladu se
zé4sadou soustavnosti a spojeni teorie s praxi. VSichni vyucujici jsou odborné i pedagogicky
zpuisobili, to se kladné projevuje v kvalité vyuky. Ve skole je dostatek vhodnych prostor pro
vyuku, nevyhodou pro ucitele je pfechdzeni mezi dvéma budovami v ramci aredlu Skoly.
Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym zdsadam. Vyuka sledovaného pfedmétu
probihala v klasickych uc¢ebnéch, které vsak nejsou esteticky upravené. Ucebni pomiicky jsou
pribézné podle finan¢nich moZznosti modernizovany a jsou vhodné a tcelné uzivany. Ucitelé
mohou vyuZivat i dostatku didaktické a vypoletni techniky. Skola ma dobré podminky pro
dodrzovani psychohygienickych zasad.

Struktura sledovanych hodin odpovidd véku zaki a stanovenym vyukovym ciliim. Nezbytné
organizacni pokyny jsou jasné, srozumitelné a priméfené véku a moznostem zakt. Vybeér, sled
a mnoZzstvi informaci je pfiméteny naro€nosti uciva, véku zaku i specifickym podminkam ttidy.
Ucitelé pribézné sleduji, na co Zaci navazuji, ¢eho maji dosahnout a pro jakou komplexngjsi
védomost ¢i dovednost si tak vytvéieji predpoklady. Vyucovaci metody jsou rizné, jsou
v pribéhu hodin ménény, nejcastéji je pouzivana diskuse se zapojenim vétSiny zakl ve tiide.
Ucebnice, které zaci maji, jsou vyuzivany pfevazné k domaci ptipravé, v pribéhu vyuky na né
ucitelé vétSinou jen odkazuji. Ucebni pomicky a didaktickd technika nebyly v dobé inspekce
pouzity. VSichni vyucujici zohlediuji ve vyuce individudlni potieby

a schopnosti zakl véetné zaki se specifickymi poruchami. Ve vyuce jsou ob¢as vyuZivany
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i dalsi zdroje informaci (odborna literatura, prospekty). VSichni Zaci maji moZznost vyjadieni
vlastniho ndzoru, ucitelé k tomu vytvareji dostacujici prostor. Organizace hodin odpovida
psychohygienickym pozadavkiim, vyucovaci cas je vétSinou efektivné vyuzit. Ucivo je
interpretovano vécné spravné a je v souladu se souCasnym stavem teorie a praxe v oblasti
elektrotechniky.

V prubéhu vyuky ucitelé vyuzivaji mezipredmétové vztahy a ve vyuce vhodné uvadeji piiklady
z praxe. Provéfovani znalosti a dovednosti je provadéno ustnim nebo pisemnym zkouSenim,
doplhovanym frontalnim opakovanim se zapojenim vSech zakd. Hodnoceni vykonu zaki je
objektivni, spravedlivé a ucitelem zdivodnéné a je zaméfeno pievazné pozitivné. Komunikace
mezi zaky a uciteli je zaloZena na vzijemné duvere, je respektovana osobnost zdka. Vzdy je
vytvafen prostor pro diskusi. Komunikativni schopnosti Zaki jsou uciteli rozvijeny. Vytvafi se
prostiedi divéry a spoluprace. Verbalni a neverbdlni komunikace uciteli je vétSinou velmi
dobra. Nezadouci chovani zékii se neprojevuje. Zaci projevuji veelku pozitivni vztah k vyuce.

Ve sledovaném piedmétu pieviada vyraznd pievaha pozitiv s drobnymi nedostatky, celkové
je hodnoceni predmétu velmi dobré.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola ma zpracovan plan rozvoje na obdobi 1999 - 2004. V oblasti vzdélavani je za hlavni cil
vytyCen rozvoj vzdélavaci nabidky v elektrotechnickych oborech, které souviseji predevsim
s ¢innostmi v energetice a v oborech souvisejicich s montdZemi, uUdrzbou a opravami
elektrickych zatfizeni. Hlavnim cilem je vytvofeni regionalniho centra pro tyto obory, které
bude v oblasti pfipravy zaki, studenti a dospélych pracovnikii vychézet ze spoluprace se
Skolskymi institucemi a s podnikatelskymi subjekty. V této oblasti bude pokracovat spoluprace
s Ceskym svazem zaméstnavateli v energetice a Svazem primyslu a dopravy CR.
Rozhodnutim MSMT CR o zafazeni do sité $kol ¢&j. 24 443/98-21 ze dne 1. 9. 1998 $kola
vyucuje v téchto oborech:

e 26-41-L/501 Elektrotechnika (JKOV: 26-75-4/00)

e 26-42-L/001 Mechanik silnoproudych zatizeni (JKOV: 26-70-4/00)

e 26-43-L/001 Mechanik elektronik (JKOV: 26-72-4/00)

e 26-54-H/002 Elektromechanik - rozvodna zafizeni (JKOV: 26-83-2/03)

e 26-47-M/002 Elektronické pocitacové systémy (JKOV: 26-96-6/00)

e 64-42-M/011 Management v elektrotechnice (JKOV: 26-98-6/01).

V planu rozvoje predpoklada skola zachovani stavajicich obort, které navazuji na pozadavky
trhu prace a jsou projednany se Skolskymi institucemi a podnikatelskymi subjekty. Plan rozvoje
byl projednan na pedagogické rade¢, kazdorocné je uptesiiovan do celoro¢niho planu skoly.
Vyuka probiha podle schvéalenych ucebnich planii. Ty jsou rozpracovany do tematickych plant
s vyuzitim moznosti zafazeni novych poznatkli a technologii v danych oborech. Ve Skole je
jeden zak sluchové postiZeny, kterému je vénovana individudlni péce. Je pro néj zpracovan plan
¢innosti s rozpracovanim do jednotlivych mésicii Skolniho roku s uvedenim pfesnych termini,
obsahuje také hodnoceni a doporuceni pro vyucujici.
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Organizovani

VSichni pracovnici $koly maji ve svych pracovnich néplnich stanoveny ptislusné kompetence
véetné delegovanych pravomoci. Organizacni struktura, stanovend v organiza¢nim fadu Skoly,
umoznuje ucinné fizeni Skoly. Dokumentace Skoly je vedena v souladu s § 38a zdkona ¢.
29/1984 Sb., o soustavé zakladnich $kol, stfednich Skol a vysSich odbornych skol, ve znéni
pozdéjsich predpisti. Administrativni rovenn dokumentt je velmi dobra.

Ve skole jsou ustaveny 4 metodické komise jako poradni organy feditele (komise jazykova,
komise ptirodovédnych predmétii, komise odbornych predméti a komise odborného vycviku).
Reditel vyuziva systému porad vedeni, konanych pravidelng jednou za ¢trnact dni. Na n& pak
navazuji porady jednotlivych usekd. Zapisy znich jsou konkrétni a adresné vcetné urceni
termint. P¥i §kole je ustaveno SRPS, s nimz feditel tzce spolupracuje. T¥idni uéitelé jsou také
v pravidelném styku s tfidnimi divérniky zftad rodicd zaka jednotlivych tfid. Informace
trvalého charakteru pro ucitele 1 Zaky jsou zvefejiiovany na nasténkach ve sborovné, ve tfidach,
v dilnédch i na domové mladeZe. Informace pro rodi¢e jsou pfeddvany pomoci Zakovskych
knizek, na tfidnich schlizkach rodict, v ptipad€ potieby i1 pisemné, telefonicky nebo osobnim
stykem s rodi€i. Organizace vyucovani zakt odpovida obecné zdvaznym pravnim piedpisim.
Na vefejnosti se $kola prezentuje pravidelnou uéasti na vystavé Mladi a femeslo v Ceskych
Budgjovicich. Uvefejiiuje pfileZitostné ¢&lanky v Ceskobudgjovickych listech, pravidelnd
prispiva do odborného podnikového ¢asopisu Jihocesky energetik. Vhodnou prezentaci je

i fada sportovnich soutézi a soutézi dovednosti. Ze sportovnich soutézi to jsou okresni soutéze
v kopané, volejbalu, atletice, pfespolnim béhu, salové kopané a basketbalu. Soutéze odbornych
dovednosti jsou pofadany jako Skolni a ve spoluprici s Ceskym svazem zaméstnavateld
v energetice (CSZE) jako celostatni v ramci §kol obdobného zaméfeni. V lofiském kolnim
roce se druzstvo ISSE umistilo v celostatni soutézi dovednosti druhych ro¢nikii oboru elektro -
slaboproud, pofadaném ISSE Pierov, na druhém mistg.

Pedagogitti pracovnici $koly se ve spolupraci s VUOS a CSZE podili na tvorbé u¢ebnich texti
pro odborny vycvik v silnoproudych oborech, dale na jednotném zadani zévérecné zkousky
v elektrotechnickych oborech (pro rok 2000 ptipravuje zadani pisemné i praktické casti
zkousky). Pro odborny vycvik zpracovali a Skola vydava celostatné schvalené ucebni texty
Silnoproudé zapojeni a Silnoproudé rozvody.

Skola provadi pro ufad prace rekvalifikaéni studium elektrotechniki, doskolovani pracovniki
pro JCE, $koleni a zkousky pracovniki z vyhlasky ¢&. 50/78 Sb. o odborné zpiisobilosti
v elektrotechnice, ve spolupraci s CSZE se tcastni v projektu Leonardo (Gcast na $koleni
v SRN - prace pod napétim a cilové rekvalifikace). Ve spolupraci s CVTS a JCE poiada
odborné seminate a Skoleni pro elektrotechnické firmy regionu.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly vhodné€ vyuZziva nastroje operativniho fizeni v ndvaznosti na planovani

a kontrolu jednotlivych ¢innosti. Operativni fizeni jako celek je funkéni a ucinné. Je vytvaren
prostor pro uplatnéni vlastni iniciativy pracovnikd, hlavné prostiednictvim porad usekt

a metodickych komisi. Reditel $koly ma vytvofen systém moralniho a hmotného stimulovani
pracovniki, jehoZ kritéria jsou v§em pracovnikiim znama.

Pedagogicky sbor tvofi vtomto Skolnim roce 24 ucitell (ztoho 4 externisté), 15 mistra
odborné vychovy a 7 vychovatell. Z ucitelil nespliiuji 4 odbornou zptsobilost, jsou absolventy
sttednich odbornych Skol. Pedagogickou zpusobilost nespliuji také 4 ucitelé. Z celkového
poctu tydné oducenych hodin je 34% vyucovano neodborné. Mimo odbornych predmétii je to
vétsina hodin cizich jazyki. Mistii odborné vychovy jsou vSichni odborné zptisobili,
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6 jich nespliiuje pedagogickou zpusobilost. VSichni vychovatelé jsou odborné i pedagogicky
zpusobili.

Vedeni Skoly umoziuje pedagogickym pracovnikiim ucast na odbornych vystavach (napf.
Ampér, Pragoregula, Pragotherm), Ucast na S$kolenich a seminafich (napf.: Skoleni
mikroprocesorové techniky; Skoleni v ramci projektu Leonardo v SRN; seminafe a Skoleni
poiadané CSVTS a JCE a.s.), pro sebevzdélavani jim zajistuje dostatek odborné literatury,
odbornych ¢asopisti, norem, prospektt a dalSich materialt.

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly i oba jeho zastupci maji vytvofen planovany systém kontrol a hospitaci, zapisy
znich jsou konkrétni a vzdy je snimi sezndmen kontrolovany pracovnik. Pravidelné také
provadéji kontroly pedagogické dokumentace a kontroly prace metodickych komisi, kontrolu
prace vychovného poradce a tfidnich uciteld. Vysledky kontrol jsou analyzovany na poradach
vedeni, vysledky hospitaci jsou analyzovany ve skupiné feditel - zastupci. VZdy jsou pfijimana
opatfeni k naprave zjisténych nedostatkii. Tento systém a kvalita kontrolni

a hospitacni ¢innosti slouzi efektivné ke zlepSovani fidici ¢innosti feditele i jeho zastupcti.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovdni, organizovdni a vedeni a motivovani pracovnikii jsou piikladné, kontrolni
mechanizmy jsou spiSe nadpriimérné urovné. Celkové je kvalita hodnoceni Fizeni Skoly
prikladna.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Domov mladeze

Koncepce domova mladeze vychazi v soucasné dobé¢ ze dvou priorit:

1. Smysluplné a cilevédomé vyuziti volného €asu vlastnich ubytovanych zakda.
Jsou vytyCeny priority v oblastech ptfipravy na vyucovani, zdjmové ¢innosti a feSeni socidlné
patologickych jevii. Vychovné vzdélavaci program odpovida redlnym podminkdm domova,
skladbé ubytovanych zaki a jsou v ném zapracovany zasady dobrovolnosti, pedagogického
ovliviiovani volného casu a citlivosti. Vychovné pilisobeni je diferencované podle
schopnosti, véku a vyspélosti ubytovanych zaki. Pedagogicti pracovnici domova mladeze
spolupracuji se zakonnymi zastupci zakl a respektuji jejich pfipominky, poZadavky a
nazory. Na domoveé mladeze se mohou zaci zapojit do pravidelnych zajmovych aktivit jako
jsou: odbijend, kopand, stolni tenis, posilovani, vypocetni technika, pienosova technika,
kurzy v tane¢ni $kole Tango v Ceskych Budgjovicich. Pro 1. roéniky jsou organizovany
poznavaci vychizky po okoli Hluboké nad Vitavou a seznameni sméstem Ceské
Budgjovice.

2. Komeréni vyuziti volnych kapacit domova mladeze takovym zplisobem, aby nebyl narusen
vychovné vzdélavaci program a soukromi ubytovanych zakl. Volné kapacity jsou vyuZivany
v dob€ dnil pracovniho volna, pracovniho klidu a prazdnin v pribéhu Skolniho roku. Béhem
letnich prazdnin je pronajiman domov mlédeze pro détsky letni tabor nebo stalym zdkaznikiim.

Domov mladeZze je umistén ve dvou budovach arealu. Prvni budova je tfipodlazni a jeji
kapacita je 170 lizek. Ubytovani je ve dvou a tfilizkovych pokojich, které jsou uspotddany do
samostatnych buné€k s vlastnim socidlnim zafizenim. Druhd budova je dvoupodlazni, jeji
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kapacita je 90 lazek, ubytovani je ve tfilizkovych pokojich se spole¢nym socialnim zatizenim
na jednotlivych podlazich. V prvni budové bylo zahdjeno postupné vybavovani, dle finan¢nich
moznosti $koly, novym nabytkem. V dobé kontroly bylo nové vybaveno 8 bunék. V ostatnich
prostorach domova je vybaveni odpovidajici potiebam (starSi doposud funkéni, peclivé
udrzované zatizeni). Vybaveni pokojli je vhodné a ucelné. Domov mladeze mé idedlni zazemi
jak pro samostudium, tak pro individudlni a pravidelné aktivity ubytovanych zakl. Jsou
k dispozici klubovny na kazdém podlazi, které jsou vybaveny vhodnym nabytkem, barevnym
televizorem a kazd4 budova ma k dispozici videorekordér. Denné 3 hodiny je k dispozici
télocvi¢na s posilovnou, jsou vyuzivana venkovni hiisté€ (podle pocasi) na tenis, odbijenou

a kopanou. V planu je vybudovéani hfist¢ na koSikovou. Domov mlddeze ma vlastni malou
posilovnu, na 3 podlazich prostory pro stolni tenis, mistnost s vypocetni technikou

(v souCasné dobé€ 4 pracovisté, od tinora 2000 dal$i mistnost se 2 pracovisti) a 1 mistnost pro
zajmovy utvar pienosové techniky. Vybaveni vSech prostor pro vychovu a vzdélavani v dobé
mimo vyucovani je nadstandardni. Prostory pro zajmovou c¢innost a spontanni aktivity zakt
Jjsou maximalné vyuZzivany.

Organizace rezimu dne, pocet studijnich mist a jejich osvétleni odpovida psychohygienickym
zasadam. Pitny reZim je zajiStén prostiednictvim automatii na napoje. Prostfedi domova
mladeze je podnétné a estetické, Cistota vSech prostor je dobfe udrzovana.

V dobé¢ kontroly bylo na domové mladeze ubytovano 120 vlastnich zaki (chlapct), kteti jsou
rozdéleni do 5 vychovnych skupin. V prvni budové jsou ubytovani mladsi zéci (1. a 2. ro¢nik),
v druhé budové starsi Zaci (3. a 4. roc¢nik). Organizace provozu domova mladeze, metody

a formy cinnosti odpovidaji stanovenému vychovné vzdé€lavacimu programu. Vychovatelé
sleduji studijni vysledky Zakt, spolupracuji s tfidnimi uciteli a v ptipad€ potieby s rodici zaka.
Problematika prospéchu ubytovanych Zzaka je feSena ve spolupraci vychovatell ucitel
a mistrtt odborné vychovy. Pfiprava na vyu€ovani je pevné stanovena s ohledem na rozvrh ve
Skole a individualni mimoskolni aktivity ubytovanych Zaka. Vychovatelé dbaji na zajisténi
optimalnich podminek pro studium a podle svych moznosti poskytuji Zakiim radu ¢i pomoc.
V ptipadé¢ neuspokojivych studijnich vysledkti zdkd jsou pfijiména vychovna opatieni
(individudlni ptistup, zvySeny dohled pfi ptipravé na vyu€ovani, spoluprace s rodici, poptipadé
ur¢ité omezeni aktivit v dobé mimo vyucovani).

Organizace provozu domova mladeze, metody a formy ¢innosti jsou v souladu se stanovenym
vychovné vzdélavacim programem Skoly a odpovidaji vékové struktufe a studijnimu zaméteni
ubytovanych zakl. Vychovatelé vedou zaky k sebekontrole a odpovédnosti. Jsou uplatiovany
prvky vzijemné spoluprace a soutéZivosti mezi zaky a mezi vychovnymi skupinami. Zaci maji
prostor pro diskusi a vyjadieni vlastniho nézoru na pravidelnych schiizkach skupiny.
Dohodnuta pravidla jedndni jsou zndmd, akceptovdna a respektovana. Komunikace mezi
vychovateli a Zzdky probihd na zakladé¢ vzijemné divéry a v ptatelském duchu. Piipadné
konfliktni situace jsou feSeny systémovée a vhodnym zptisobem.

Provoz domova mladeze zajist'uji zastupkyné feditele pro vychovu mimo vyucovani a
6 vychovatelti. Pocet vychovatell a pocet ubytovanych zakii odpovidd obecné zdvaznym
pravnim pfedpistim. Zastupce feditele a vychovatelé vykonavaji sluzby podle rozpisu (ranni a
odpoledni sluzba, no¢ni pohotovost). Rozpis sluzeb umoziiuje realizaci vychovné vzdélavaciho
poslani domova, odpovida stavu zakid a jejich potfebam. Mira piimé vychovné €innosti jak u
zastupkyné feditele, tak u vychovateli odpovida platnym predpisim a je prokazatelnd. Tato
organizacni struktura umoznuje ucinné fizeni. Pedagogickd dokumentace domova mladeze je
vedena. Zastupkyné feditele zpracovava ro¢ni ramcovy plan €innosti domova, ktery vychézi
z planu Skoly, je rozpracovavan do mési¢nich a tydennich plant jednotlivych vychovnych
skupin. Plany jsou jasné a piehledné, obsahuji konkrétni terminy a odpovédnosti.
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Zastupkyné feditele provadi kontroly a hospitace, ze kterych vede struéné zéapisy. Jejich
vysledky jsou projednavany s ptislusnymi pracovniky a slouzi jako jeden z podkladl pfi
ur¢ovani nendrokové slozky platu. Pro domov mladeZe je zpracovan vnitini fad, ve kterém
jsou zakotveny jak prava, tak povinnosti ubytovanych Zzakl. S tfaddem byli prokazatelné
seznameni ubytovani zaci 1 jejich zakonni zastupci.

Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti a kvalita Fizeni domova mldadeZe jsou velmi dobré.
Celkové hodnoceni ¢innosti domova mladeZe je velmi dobré.

Odborny vycvik

Odborny vycvik zajistuje zastupce feditele pro praktické vyucovani (ZR PV). Prostiednictvim
dvou vrchnich mistri odborné vychovy (VMOV) fidi celkem 12 mistrii odborné vychovy
(MOV). Vlastni organizace odborného vycviku je odlisnd podle ro¢niki a ucebnich nebo
studijnich obort:

e udebni obory: 1. roéniky jeden den v tydnu (pouze v ISS)
2. ro¢niky dva tydny teorie, dva tydny praxe (asi z 80 % v ISS)

3. ro¢niky dva tydny teorie, dva tydny praxe (asi z 30 % v ISS, zbytek na
zakazkovych pracich)

e studijni obory: 1. ro¢niky jeden den v tydnu (pouze v ISS)
2. a 3. ro¢niky tii dny za &trnact dni ( pouze v ISS)
4. ro¢niky dva dny za étrnact dni (asi z 50 % v ISS)
e studijni obory SOS: jeden den za étrnact dni + souvisla praxe v podnicich.

Vlastni dilny v aredlu Skoly obsahuji zdmecnickou dilnu, dilnu strojniho obrabéni, dvé dilny
montéze rozvadéci, opravnu elektrospotiebicli a elektromotorti, dvé silnoproudé laboratofe,
kabelovou dilnu, elektrodilnu, tfi dilny slaboproudu a venkovni polygon - cvicna rozvodna sit’.
Vybaveni dilen odpovida pozadavkiim osnov, je priibézné inovovano a modernizovano. Skola
ma zpracovan plan postupné modernizace piistroji ve slaboproudé laboratofi
a dovybaveni vypocetni techniky, zavisi v§ak na finan¢nich moZnostech skoly.

Pokud neni odborny vycvik konan v dilndch ISS, je pak provadén na zakézkovych
pracovistich. Na zakazkova pracovisté jsou Zaci denné¢ dovazeni auty Skoly. Vzdalengjsi
pracoviste jsou urcena k celotydennimu pobytu a pak jsou vybavena socidlnimi

a ubytovacimi maringotkami, dodavkovym autem S 1203 a MOV je vybaven mobilnim
telefonem. Stravovani zakti a MOV na téchto vzdéalenych pracovistich je vzdy zajiSténo v misté
pracovisté nebo v jeho blizkém okoli.

Rad dilen stanovuje mimo prav a povinnosti zdkii véetné zptisobu provozu jednotlivych dilen i
pracovni dobu zaku, tato odpovida psychohygienickym pozadavkiim. V odménovani zaka za
produktivni préci je v platnosti smérnice feditele, stanovujici minimalni mzdu a mozné rozpéti
odmeén za produktivni praci. Vypocet odmeén vychazi z kalkulace provedenych zakazkovych
praci, z posouzeni mistra a ze schvaleni vrchniho mistra a zastupce fedilete.

Pro poskytovani pracovnich odévi, obuvi a ochrannych pomiicek je zpracovan normativ
poskytovani osobnich ochrannych prostiedkti. V ném je urcena analyza rizik, na jejimz zakladé
je stanovena doba jejich vyuziti. Dle tohoto normativu obdrzi Zaci z prostiedkt Skoly pracovni
odév 2x a pracovni obuv 1x za dobu studia, ochranné pomtcky dle normativu a myci a Cistici
prostifedky dle provadéné prace. Evidence je vedena na skladovych kartach. Pracovni pomtcky
a naradi zajistuje MOV pro celou skupinu.

Odborny vycvik je organizovan a zajist’ ovan prikladné.
y vy Jeorg lj D
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité $kol &. 24 443/98-21 ze dne 1. 9. 1998
e Vyrocni zprava

e Plan rozvoje Skoly

e Povinna dokumentace Skoly

e Organizacni fad, Skolni fad

e Ucebni plany a ucebni osnovy

e Tematické plany

e Deniky evidence odborného vycviku

o Zakovské knizky, poznamkové sesity

e Smérnice feditele 0 odménovani zaki za produktivni praci

e Smérnice feditele (normativ) o poskytovani osobnich ochrannych prosttedkt

ZAVER

Ceskd Skolni inspekce zjistila pii sledovdni kvality vzdélavdni ve vybranych piedmétech i pii
hodnoceni kvality Fizeni vyraznou prevahu pozitiv a hodnoti Skolu celkové jako velmi
dobrou.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Svatomir Houska .
Clenové tymu PhDr. Jana BartoSovd e

PhDr. JIE Filla e

Ing. Jana Grammetbauerovd ..,

Mgr. Lidmila Schleissovda e,

Mgr. Emanuel Vychodil
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V Ceskych Budg&jovicich dne 14. unora 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. unora 2000

Razitko

Reditel §koly Ing. Stanislav Tancer Podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tfad Ceské Budgjovice, 2000-03-01 461/2000
Nerudova 59

Ztizovatel MSMT CR Praha I, 2000-03-01 460/2000
Karmelitska 7
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- - Ptipominky nepodany
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