Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-60/16-L

Dlyékzsr\:é%;é;’\i/crlllcéﬁngzS?l/coly / Zfi’klavdni ‘s'lfola Dr.- h. c. Jana Masaryka, Harrachov,
$kolského zaFizeni prispévkova organizace

Sidlo Novy Svét77, 512 46 Harrachov

E-mail Skoly skola@harrachov.cz

IC 00854808

Identifikator 600099164

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Ing. Helenou Stfibrnou, feditelkou $koly
Zrizovatel Mésto Harrachov

Mista inspekéni ¢innosti Novy Svét 77, Harrachov

Termin inspekéni ¢innosti 25.—27. leden 2016

Inspekéni ¢innost v pravnické osob& vykonavajici ¢innost $koly s ndzvem Zakladni $kola
Dr. h. ¢. Jana Masaryka, Harrachov, prispévkova organizace (dale ,Skola, subjekt®)
byla zahdjena piedloZzenim povéfeni k mspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni
Skolou podle pfislusnych Skolich vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b)
zékona ¢. 561/2004 Sb., o predskolim, zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném
vzdélavani (dale ,8kolsky zikon®), ve znéni pozdé&jsich piredpist.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolntho vzdélavactho programu pro zikladni vzdélavani
Spravnimi piedpisy asRamcovym vzd€lavacim programem pro zdkladni vzdélavani
(déle ,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zikona a jeho napléni v praxi ve
vybranych oblastech rdmcového vzdélavaciho programu.

Tematicka inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predSkolnim, zakladnim, stiednim, vySSim odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky
zdkon), ve méni pozdé¢jsich predpist, zaméfena na vzd€lavani v tématech etické wvychovy
a vzdélavani v oblasti bezpecnosti.
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Charakteristika

Zakladni skola Dr. h. c. Jana Masaryka, Harrachov, pfispévkova organizace je zizovana
Méstem Harrachov. Jednd se 0 plné organizovanou $kolu s deviti rodniky. Skola se nachazi
v Klidné zastavéné Casti obce. Je umisténa v budové vybudované pro potieby Skolstvi pred
osmdesati lety. Navstévuji ji predevsim Zaci z Harrachova.

Subjekt sdruzuje zakladni skolu, Skoli druzinu a $kolni jidelnu. Kapacita zakladni Skoly je
340 zku, skoli druziny 30 zaka a skolni jidelny je 300 stravnik(. Aktualni pocdet ziku
zakladni Skoly byl ke dni zahajeni inspekce 120. V poslednich tfech letech se pocet
pfijatych 7kt ke vzdélavani zasadné neméni. Skola v letosnim $kolnim roce eviduje pét
individualné integrovanych Zakd. Nikdo z zika Skoly neplni povinnou S$kolni dochazku
formou individualniho vzdélavani, ani se nevzdélava v zahraniCi

V soutasné dob& probihd vyuka podle Skolntho vzdélavactho programu pro zikladni
vzdélavani (ddle ,SVP ZV®). Vzdélavani ve Skoli druziné je uskuteiiovano podle
Skolntho vzdélavaciho programu pro $koli druzinu (dale ,SVP SD%), ktery navazuje na
Skolni vzdélavaci program.

Aktualni informace o skole lze zskat prostfednictvim nastének ana webowvych strankach
obce.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly stanovila v dokumentu ,.Dlounodoby plan — koncepéni zaméry a tkoly
v obdobi 2014 — 2017 strategii rozvoje Skoly pro dalsi obdobi zamétenou piedevs§im na
zakladni Skolu v oblasti vychovy a vzdélavani, personalni podminky, ekonomické
a materidini podminky, organizaci a fizeni, spolupraci Skoly s rodi¢i, mstitucemi
a vefejnosti. VytyCené cile jsou srozumitelné, postupné realizovatelné a splnitelné. Vyse
uvedeny dokument je feditelkou pravidelné vyhodnocovan a aktualizovan s ohledem na
realné podminky.

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zatazena do Skolského
rejstikku. SVP ZV byl vytvofen pro 1. — 9. roénk. JSou vném zapracovany zmény
vychazejici  z aktualizaénich uprav. Ramcového vzdé€lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani platnych od 1. 9. 2013 véetné¢ dalSich pribémych zmeén.

Utebni plan je napliovan v souladu s RVP ZV ase $kolskym zikonem. Skola zajistuje
vyuku povinnych vzd€lavacich predmétd, vyuziva disponibilni hodiny ve shod¢ scili a
profilem svého skolntho vzdélavactho programu. Zmény vRVP ZV platné od 1. zati 2013
JSou vV ném zapracovany.

Kompara¢ni analyzou uskutecnénou v pribéhu inspek¢ni ¢innosti bylo zisténo, ze Skolni
vzdélavaci program pro Skolni druZinu je zpracovan podle kritérii stanovenych § 5 odst. 2
Skolského zakona. Existujici vzdélavaci programy jsou dostupné na vefejné piistupném
mist¢ ve Skole a na webovych strankach skoly.

Podminky Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (dale “BOZ®) zaku stanovila Skola ve
Skolnim fadu a Fadech odbornych uceben a dalich internich ptedpisech. Kontrolovany
Skolni ¥ad vykazoval diléi nedostatky jak po obsahové strance (napt. nékteré pozadavky na
7aky byly nad ramec jejich schopnosti nebo omezovaly jejich fyziologické potieby), tak
ipo strance formalni (chyb&lo seznameni zaméstnanci a zdkonnych zastupcd s vydanym
dokumentem). K napravé nedostatkid byla feditelce Skoly stanovena Ilhita. Interni predpisy
K zajisténi bezpe¢nosti zakt pii mimoSkomich akcich, ¥ady odbornych uceben, télocviény
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a vicetCelového hiisté byly vypracovany k eliminaci rizik vyplyvajicich z ¢innosti ve Skole
a pii akcich mimo $kol. Zici byli poudeni o mozném ohroZeni zdravi v tvodu 3komiho
roku a dalsi pouceni pfedchazela Cinnostem zikti mimo Skolu nebo v odbornych ucebnach.
K zajistetni BOZ 7kt pii mimofadnych situacich Skola vypracovala postup ve smernici
K zajisténi prvni pomoci, v internich pfedpisech k zajiSténi pozarni ochrany a kazdoroc¢né
organizuje prakticky nacvik evakuace. Vstup do objektu $koly je zajiStén proti vniknuti
nepovolanych osob uzamcenim, pouze vdobé piichodu zikti do Skoly je otevien,
auvchodu provadéji ostrahu zaméstnanci Skoly. ZajiStovanim provadéni pravidelnych
kontrol technickych zafizeni a kazdoro¢ni provérkou stavu BOZ Skola pfispiva k vytvafeni
bezpecného prostiedi pro vychovu a vzdélavani zakd. O turazech Zzakd vede evidenci
vknize Urazll a vyhotovené ziznamy ve stanovené Ihitd zaslla Ceské kolni inspekci
(dale ,,CST).

Reditelka vytvofila podminky pro ¢&innost $kolské rady, spolupracuje s ni a umoziuje
piistup k informacim a dokumentaci Spolupraci se zizovatelem hodnoti jako
nadstandardni. Je snim v pribézném kontaktu, projedndva snim provoz organizace,
pravidené mu predkladd vyroéni zpravy. Skola spolupracuje se zikonnymi zastupci Zikii
Organizuje pro né¢ pravideiné tiidni schizky, prokazatelnym zplsobem je nformuje
0 vysledcich vzdélavani, o potadanych akcich a ¢innosti Skoly. Dle potieby spolupracuje
subjekt s PPP v Semilech. Piinosna je dlouholetda vzijemna spoluprace s télovychovnou
jednotou Jiskra Harrachov, jejimiz ¢leny je i fada zaku Skoly. Oboustranné piinosnou se
jevi i spoluprace s Horskou shuzbou v Harrachové, ktera pro Zaky Skoly organizuje $kolni
zavody, besedy o své praci nebo Dny zichranného bezpe€nostniho systému a déle
s pobockou KRNAP v Harrachové. Mezi dalii spolupracujici subjekty $kola fadi MS
v Harrachov¢, zakladni $koly z okolnich obci a jiné.

Rizeni §koly je koncepéni a planovité. Podporu nachdzi v dlouhodobém pléanu prace skoly.
Planovani reaguje na vysledky kontrolni a hospitacni ¢innosti. Plan prace je piehledny,
obsahly a konkrétni. Zahrnuje i oblast dalkiho vzdélavani vSech zaméstnanci Skoly.
Organiza¢ni struktura Skoly je piehledna, rozdélené kompetence funk¢ni. Demokraticky
prvek fizeni plni v letoSnim roce nové UStanovena zakovska samosprava zastoupena dvéma
zaky zkazdé tiidy pocinaje patym rocnikem. Zapojenim do projektu ,Firmicky” byla
Vv loniském Skolnim roce vytvoiena $kolni redakce, ktera pisobi na Zikovskych webowvych
strankach Skoly, kam vkladaji Zaci své piispévky a fotografie ze Zvota Skoly.

Reditelka byla do funkce ¥adné jmenovana zizovatelem na zikladé konkurzntho fizeni na
Sestilet¢ obdobi od Skolntho roku 2012/2013. Svym vzdélanim spliyje piedpoklady pro
vykon funkce. V ramci dalStho vzd€lavani absolvovala kvalifikacni studium pro feditele
Skol a Skolskych zafizeni. Osvojené znalosti Uceln€ vyuzivd ve své Cinnosti ve Skole.

Areal Skoly tvofihlavni budova zroku 1936 a nékolik piistaveb. Jsou zde umistény
kmenové tfidy pro vsechny roénky a odborné ucebny. Zaci maji k dispozici odbornou
uebnu fyzky a chemie, dvé jazykové ucebny, ucebnu pro vyuku ICT (informacnich
a komunikacnich technologii) S patnacti zakovskymi stanicemi a jednou ucitelskou a dale
ucebny pro vyuku pracovnich Cinosti (diny, Skoli cvind kuchyn¢€). V Sesti ucebnach
jsou zabudovany interaktivni tabule. Sportovni a rekreologické cCinnosti mize Skola
uskuteGiovat ve dvou télocvicnach (sportovni vicetiCelové hala a tzv. mald télocviéna)
s potiebnym ziazemim. K venkovnim aktivitam vyuziva Skola areal SKP Harrachov a areal
telovychovné jednoty Jiskra. Dalsim zlepSenim zazemi pro sport bylo dobudovani
viceuCelového hiisté piimo U aredlu Skoly, které je vzimé vyuzivano jako kluzsté nejen
7zdky Skoly, ale 1 obcanskou vefejnosti. V hlavni budové Skoly se nachdzi Skoli jidelna
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azazemi Skolni druziny. VyuCujici maji k dispozici kabinety a shorovnu. K dispozici maji
nové pro svoji piipravu osobni notebooky. Skola neni bezbariérova.

Stravovani zéikll Skola zabezpeCuje ve viastni Skolni jideln€. Denn¢ poskytuje nabidku
polévky, jednoho hlavniho jidla a dva napoje dle vybéru. Skola podporuje zdravy vyvoj
zakl zapojenim se do projektu ,,Ovoce do skol®.

Celkov€é jsou materidlni pfedpoklady na pozadované urovni. Tento stav pretrvava,
anesnizuje se predevsim vzhledem kifad¢ postupnych zmén, které Skola pribémé
v rozsahu zskanych finan¢nich prosttedki realizuje (postupna vyména oken, zateplovani
objektu a dalsi). K dalsim akcim, které by navySily stavajici standard, patii napf.
vybudovani novych Saten a knihovny. Tento projekt by se mél uskute¢nit v horizontu ti
let. Reditelka $koly mé predstavu o prioritich pii zkvalitiovani podminek vzd&lavani.
Fman¢éni podminky ji velmi Lmituji a nuti postupovat planovit¢ a etapoveé. Uplatiuje proto
vizi postupnych Udprav prostorovych podminek a daliiho rozvoje materiaing-technického
vybaveni provadénim drobnych rekonstrukci a Uprav vnitfnich prostor, inovaci
a dophovanim Skolich pomticek. K dosazeni tohoto stavu vynaklada velké usili.

Skola je pfevazmé financovana prostiednictvim statnfho rozpodtu, tento zdroj je vyuZivan
v souladu se svym Ucelem a to predevSim na platy a zidkonné odvody. DalSim vyznamnym
zdrojem je dotace od zizovatele k pokryti provoznich nakladt a piispévek zizovatele na
platy ucitel. Fmancni prostiedky inkasované za pobyt ve Skolni druzin¢ Skola pouzivd na
jeji provoz a vybaveni. Dale vyuZivdi moznost Cerpani finanénich prostiedkd z rozvojovych
programii a ucelovych dotaci (ICT do skoly, zdravy Zivotni styl, uc¢elova dotace k ucasti na
EDUCE). Vroce 2014 docerpala skola projekt ,EU penize Skolam* operacni program
vzdélavani pro konkurenceschopnost (Vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii pro oblast
digitdlnich technologii, movace a zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT, mndividualizace
vyuky cizich jazykl, Ctenaiska a informacni gramotnost zakd). Pro svoji hlavni ¢innost
vywziva Skola ipfijmy zhospodaiské a doplikové ¢innosti (pronajem telocvicny, hiiste,
uCeben, krouzky). Sponzorsky dar od pravnické osoby $kola pouzila na nakup Skolnich
potieb pro zaky prvni tfidy.

V souCasné dob¢ pulsobi v zikladni Skole 12 pedagogickych pracovnkl vcetné teditelky
Skoly a wvychovatelky Skomli druziny. Ptedpoklady odborné Kkvalifikace podle zakona
¢. 563/2004 Sh., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakonid spliuje devét.
Dvé ucitelky a wvychovatelka si potifebnou kvalifikaci dopliuji. Personalni podminky
K zajisténi vychovy a vzdé€lavani v oblasti odborné kvalifikovanosti jsou na dobré drowni.
Absence aprobovanosti pro vyuku nékterych pfedméti neméla negativni vliv na kvalitu
vzdélavani.

Profesni rozvoj pedagoghh je podporovan. Systém dalstho vzdélavani pedagogickych
pracovnikit (dale ,,DVPP®) je uskute¢hovan podle dokumentu ,,Plan daliho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd 2015/2016“. Je podminén i finanénimi moznoStmi organizace
azajmem samotnych pedagogickych pracovnkd. Hlavnimi prioritami  je vzdélavani
voblasti inovativni metody a formy prace a to zejména v matematice, dale v oblasti
pedagogiky a psychologie pii vedeni tfidntho kolektivu piipadné pii praci s problémovymi
7aky. Cely pedagogicky sbor absolvoval skolici program ,, ReSeni konfliktnich situaci
ucitel — 7zak*. Zvoleny systém vzd€lavani je v souladu s potiebami Skoly a pln¢ podporuje
realizaci SVP. Nové nastupujici ucitelé maji uréenu uvadgjici uditelku. Schiizky
metodickych sdruzeni jsou vyuzity na preddvani zkuSenosti a také zskanych informaci
z absolvovaného DVPP.
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Pedagogové v pfevazné mife komunikuji s Zaky zdvofilym a piatelskym zptisobem. Zakim
naslouchaji a projevyji vstiicnost, zijem a respekt ke kazdému znich. Ucitelé podporuji
rozvoj demokratickych hodnot a obcanskych kompetenci zakl. Svym pfistupem se snaz
vést zaky k uvédoméni si vlastni odpovédnosti, samostatnosti a kontroly. Pikladem pro
7zdky je skuteCnost, ze 1 samotni pedagogové mezi sebou Vptrevazné veétSiné piipadii
vytvareji a udrauji kolegidlni vztahy a vzajemny respekt.

Podminky K realizaci vzdélavacich programii jsou na ocfekavané trovni. Strategii
a vizi $koly se cilené a v souladu se ziméry rozvoje celého subjektu daii napliiovat.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hospitovana vyuka na prvnim i druhém stupni probihala v kmenovych tfidach 1 odbornych
pracovnaich a méla celkové kvalitni uroven. Vyucuyjici byli na vyuku dobfe piipraveni
ameli piirozenou autoritu.Ve sledovanych hodinach ptevazovaly tradicni formy, frontalni
vyuka a samostatnd prace. Koperativni vyuka byla zafazena v mensi mife, a to piedevSim
vsouvislosti s probiranym u¢ivem. V uvodu vyuCovacich hodin byli Zici seznameni
stématem a cilem vyucovaci hodiny, Casto byl zafazen motivacni rozhovor. Béhem vyuky
byli zaci motivovani téz nazornymi pomtickami a vhodnym stéidanim cinnosti. Pozitivné
aktivizujici vliv na zaky mela prezentace uciva za vywzti ICT. Diléi rezervy se projevily
vabsenci zavéru vétSiny zhlédnutych hodin. Konkrétni a zdtvodnéné hodnoceni prace
tiidy na konci hodiny, sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni ziki bylo vyuzito
minimaIng.

Organizace vzdélavani a pocéty zakl v jednotlivych tiidach jsou v souladu s pravnimi
ptedpisy. Vyuka probihala v podnétném eduka¢nim prostiedi. Interakce a komunikace se
prevazné fidily dohodnutymi pravidly jednani, Zici je akceptovali soucasn¢ byli vedeni
k dodrzovani zasad sluSného chovani, vzajemné toleranci a komunikaci. Vyuzivani
uCebnic, pracovnich listh a seSitl, textl, kniznich publikaci, obrazovych materidli
a u¢ebnich pomicek bylo ve vyuce ucelné. Smysluipiné a efektivni bylo vyuziti interaktivni
techniky.

Vyuka na prvnim stupni probihala v souladu se SVP ZV. Pievazna vétsina hospitovanych
hodin se vyznacovala vysoce kvalitni, efektivni piipravou. Zvolené metody 1 formy prace
vedly Krozvoji kliCovych kompetenci, odpovidaly vzdélavacim potiebam, individuainim
moznostem zakd a soufasné podporovaly rozvoj jednotlivych gramotnosti Vhodna
motivace a promySlend stavba hodiny podnécovala Zaky k formulovani vlastniho nazoru
a vzajemné komunikaci. Casové rozvrzeni hodin umoinilo Zaktim smysluplnou spolupraci
a efektivni praci ve skupinach, byli dusledné vedeni k vzajemné toleranci a respektu.
Sledovana vyuka se Casto vyznacovala vysokou mirou samostatnosti a aktivity zakd i jejich
zodpoveédnosti za vlastni praci pifpadné za skupinu. Pfi procviCovani u¢iva byl zaci vedeni
K logickému mySleni, vyvozovani souvislosti, vyborna byla prace s chybou. Bylo patrné,
7ze teraktivni technika je bémou soucasti vzdélavani Poztivem, zvySujici kvalitu
vzdélavani, bylo vyuziti asistentky pedagoga pii praci nejen se zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,, SVP®), ale v piipad¢ potieby i s ostatnimi zZaky.

Na druhém stupni pievladala frontdlni vyuka s fizenym rozhovorem, vyuzita byla
skupinovd 1 samostatnd prace pfevazné na opakovani ¢i procvieni uciva. Hodiny
probihaly v poklidné atmosféfe, Zaci dodrzovali stanovena pravidla, phili zadané Ukoly.
Zaci byli vedeni k (vaze, logickym souvislostem, k zavérim na zakladé piedchozich
malosti. Interaktivni technika byla ucelné vyuZita, stanovené cile hodiny byly plnény,
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prostor pro iniciativu a aktivitu zakt byl vrizné mife, vedouci ulohu Vhodinach m¢él
pfevazné vyulujici. Zaci dobfe pracovali ve skuping, piirozené komunikovali dokéazali
argumentovat, organizovat postup samostatné prace, prezentovat vysledek své préce.
V sledovanych hodinich ciziho jazyka byli Zzaci vedeni k porozuméni, spravné vyslovnosti,
pfekladu textu 1 komunikaénim dovednostem. Celkové Ize konstatovat, Zze ve vSech
hospitovanych hodindch byla zfejmd snaha o0 individualni piistup k Zakam vyplyvajici
z pedagogické diagnostiky. Clenéni hodin odpovidalo psychohygienickym zasadam, tempo
vyuky vyuCujici pfizpisobovali aktudlnim podminkdm v jednotlivych tfidach. Ve vyuce
previladalo pribézné poztivni a adekvatni hodnoceni zakiti vyuCujicimi, kteti respektoval
jejich individudlni dispozice, ocetiovali zajem, snahu a pokrok. Vedeni Zikli k sebereflexi
a vzajemnému hodnoceni bylo zaznamendno sporadicky.

Sledovany vychovné vzd€lavaci proces ve Skolni druziné byl charakteristicky napaditym
stiidanim nabizenych Cinnosti, do kterych se Zici zapojovali dle svého zijmu a dovednosti.
Vychovatelka tak nenasinou a zibavnou formou rozvijela CasteCné fizenymi Cinnostmi
predeviim komunikativni, socidlni ale i etické kompetence deklarované v SVP SD.
V pribéhu nspekéni ¢innosti  uskutecnila Skolni druzina pravidelnou navstévu mistni
knihovny, nachdzejici se varealn Skoly. Zaci zde méli mommost dle viastnho zijmu
rozvijet své Ctendiské dovednosti a seznamovat se s Sirokou nabidkou knih urenych
pfedeviim pro déti a mlddeZ. Podobnou i jiné (napf. sportovni) aktivity uskute¢iiuje SD
nékolikrat za rok.

Vzdélavani v tématech etické wychovy (tematické Setfeni)

Vzdélavani v dopliujicim vzdélavacim oboru eticka vychova neni ve Skole realizovano
vramci Zzadného samostatného povinného predmétu. Ve sledovanych hodindch vSak
prostupovalo  vSemi  vzdélavacimi  oblastmi. Nejpatrnéj$i to bylo v pfedmétech
vychézejicich ze vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova komunikace (Cesky jazyk, anglicky
jazyk), Clovék a jeho svét (prvouka, viastivéda) a Clovék a spolecnost (d&jepis). Zaktm
byly piedavany socialni dovednosti, které byly zaméfeny na samostatné pozorovani
S naslednym kritickym posouzenim a vyvozenim zavéri pro prakticky Zzivot, samostatnost
pii hledani vhodnych zpiisobu feSeni problémi, spravné zptsoby komunikace, respekt k
hodnotdm, nazorim a piesvédceni jinych lidi, schopnost vcitit se do situaci ostatnich lidi
a jiné.

Vzdélavani v oblasti bezpe€nosti (tematické Setieni)

Hospitované hodiny s tematickym zaméfenim na vzdélavani v oblasti bezpecnosti se na
prvnim stupni uskuteCnily vramci predmétu prvouka respektive piirodovéda (2. . —
Mlady chodec) na druhém stupni v pfedmétech piirodopis a chemie (6. a 8. #. — Ochrana
cloveka za mimorddnych situaci). Sledované hodiny byly cilené zaméteny na danou
problematiku a velmi dobie pfipravené. V hodindch s namétem dopravni vychovy se ZAci
zabyvali, pfiméfené svému véku, chovanim chodce vrealnych situacich v silni¢nim
provozu. Do sledované wuky v 6. a 8. tfidé bylo zaclenéno ucivo, které sSméfovalo
K upeviiovani praktickych dovednosti a védomosti za mimoiadnych udalosti ohrozujicich
Zivot. Zaci reagovali fadou dotaz, uvadéli vlastni piiklady s piesahy do praktického
Zivota.

Pribéh vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim je na ocekavané trovni.
Vyrazné podporuje rozvoj osobnosti zaki.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Skola zvefejiiuje informace o své vzdélavaci nabidce, zimérech a pfijimacim fizeni na
uednich deskach. Pii pifjimani déti a zakt ke vzd€lavani Skola respektuje pravni predpisy.
Je dodrzovan rovny pfistup s vytvafenim vhodnych podminek pro UspéSnou integraci zakt
se SVP a 7kl socialnd znevyhodnénych. Skola rovnéZ respektuje potfeby jednotlived pfi
zmén¢ vzdélavaciho programu.

Skola se snaz vytvaiet kazdému Zikovi rovné pidleZitosti ke vzdélavani. Respektuje rovny
piistup a wusiluyje o maximalni zapojeni zaki do Skolich akci a aktivit. V piipadé
negativnich vztahi ve tfidé spolupracuyje s odbornky na klimatu tfid, uskuteciiyje
,Stmelovaci akce®. Ve skole je k dispozici schranka divéry, kterou vyuwZivaji prevazené
7aci prvniho stupné. Zaci druhého stupné se s diivérou obraci se svymi problémy piimo na
wychovnou poradkyni, pifpadnd jsou feseny Zakovskou samospravou. Skola systematicky
identifikuje individualni potfeby zikt, eviduje Zaky se SVP a dle doporuceni poradenskych
zafizeni pracuje snimi dle individudlnich vzdélavacich plana (dale ,IVP%). V piipadé
netispéchu nabizi doutovani. Skola ma individudlni uéebni plan pro Usp&né sportovee,
VletoSnim Skolnim roce je to pét Zakl. Podminkou této moZnosti vzdélavani je plnéni
vSech ukoli.. Strategii Skoly je stmelovat nejen kolektivy tiid, ale Ziky celé Skoly. Vyhodou
menstho poctu zakl je znalost kazdého zdka, moznost osobniho pfistupu. K tomu pfispiva
i dobra spolupréce se zakonnymi zastupci.

Do napin¢ prace vychovné poradkyné patii i kariérni poradenstvi, které je efektivni
vzhledem ke spravnému sméfovani zaklti ke vhodnému dalsimu studiu. Rodictm i Zakiim
jsou nabizeny individualni konzultace. Spoluprace vychovné poradkyné s metodikem
prevence a svedenim vyistuje v okamzitém projednavani kéazemskych piestupkt. Uzka
spoluprace se socialni pracovnici, kurtorkou a mistni policii. Skola feSila neomluvené
absence, Sikanu, zaskolactvi, nevhodné chovani. Ptipadna spoluprace s etopedem vramci
feSeni patologickych vztahi ¢i spoluprace s OSPODEM je skolou hodnocena jako G¢inna.
Vramci prevence drobné kriminalty a pravni zodpovédnosti zakd Skola uskuteéiiuje
pravidelné besedy s policii CR. Navic se zapojila do projektu zaméfeného na dopravni
vychovu a zdravy Zivotni styl ,Zdravad vyziva a dopravni vychova Vv Libereckém kraji®.

Hodnoceni celkovych vysledkii vzdélavani Skoly tvofi provazany systém. Pedagogové
pribém¢  ziskavaji informace o vysledcich vzdélavani zakt, Skola se  ziSténymi
vzdélavacimi vysledky zabyva, UspéSnost zakll pravidelné analyzuje a vyhodnocuje,
pijima opatieni vedouci ke zkvalithovani vzdélavani. Vysledky vzd€lavani se pravidelne
zabyva pedagogicka rada, jsou zCasti obsazeny ve vyroCnich zpravach a ve vlastnim
hodnoceni skoly.

V minulych $kolich letech se zapojila pouze do celoplogného testovani zakda CSI.
Dosazen¢ vysledky odpovidaly schopnostem zicastnénych Zzakl, uspéSnost Zzaka
korespondovala s celostaitnim pramérem. V loiiském roce byla spolecnosti SCIO
vypracovana ,Mapa Skoly — kvalita Skoly”. S témito vysledky Skola pracuje v ramci
Klimatu tfid i Skoly. K ovéfovani trovné znalosti a dovednosti Zaku Skola vyuziva vlastni
testovani piipadné volné¢ piistupné testovaci materialy. Podporu socialnich a osobnostnich
kompetenci a obc¢anskych hodnot phni G¢ast na projektu pro nemocné déti — Fond Sidus.
Aktivni zapojeni zakli do znalostnich soutéz a pfedmétovych olympidd neni vzhledem ke
sportovni reprezentaci tak wvyrazné a cetné. V oblasti piedev§im zimnich sporti dosahuji
7aci Skoly reprezentujici mistni TJ Jiskra Harrachov vyznamnych uspéchti a to nejen
v méfitku republikovém, ale i v mezindrodnim.

Vysledky vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim jsou na ofekavané trovni.
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Zavéry
Silné stranky Skoly:

o Efektivni spoluprice se zfizovatelem, ktery se podili na vytvareni dobrych
podminek pro realizaci vzdélavacich programi.

e Pozitivni klima subjektu véetné edukacéniho prostiedi pro Ziky i pedagogy.
Usili vedeni S§koly prezentovat v mistnich podminkich ¢innost $koly smérem
k vefejnosti a formovat povédomi sounaleZitosti se $kolou.

e Patmy posun Vv poslednim pétiletém obdobi odpovida vynaloZenému
priubéznému usili managementu $koly piedev§im pii zapojeni se do projekti
a ucelném hospodareni se zna¢né limitovanymi finanénimi prostredky.

o Ucitelé bézmé vyuzivaji didaktickou techniku a prostfedky informacnich
a komunika¢nich technologii ve vyuce vyuky.

e Vyuzti obecni knihovny pro podporu ¢tenarstvi a vychovu aktivnich ¢tenar.

Doporuceni CSI k dal§imu rozvoji a zdokonaleni prace §koly:

o Zamérit se pri vzdélavacim procesu Se Ziky na utvareni schopnosti provadét
sebereflexi a vzajemné hodnoceni v kolektivu tiidy.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspek¢ni

¢innosti:

e Stavajici reditelce, ktera do své funkce nastoupila v roce 2012, se daii
napliiovat dlouhodobou koncepci, se kterou do funkce nastoupila.

e Od terminu konani posledni inspekce vroce 2009 doSlo v materialnim
zabezpefeni vyuky ke Kkvalitativnimu posunu. V ramci projektu ,,Krok za
krokem* doslo k vyznamnému dovybaveni $koly ICT technikou.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, 0 které se inspekéni zjisténi opira

1.

Ziizovaci listina schvalena usnesenim zastupitelstva Meésta Harrachov usnesenim
¢. 18/c1l ze dne 22. 9. 2009 véetné Cislovanych dodatku

Rozhodnuti MSMT ve wvéci zipisu zmény v (dajich o pravnické osob& vedenych
v rejstitku $kol a skolskych zafizeni ¢j. MSMT — 37 078/2012-62 ze dne 10. 9. 2012
sucmnnosti od 10. 9. 2012

Jmenovani feditelky Zakladni skoly Dr. h. c. Jana Masaryka, Harrachov, piispévkova
organizace, na zaklad¢ usneseni rady obce ¢.20/3 ze dne 4. 6 2012 scinnosti od
1. 8. 2012.

OsvédCeni feditelky 0 absolvovani Kvalifikaéniho studia pro feditele kol a Skolskych
zafizeni ¢. K01-05-17-122/24, poradané NIDV Liberec ze dne 21. 11. 2013

Dokument: Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2014 - 2017
Zapisy z pedagogické rady od 10. 6. 2015
Zapisy ze schiizek zakovské samospravy ve Skolnim roce 2015/2016
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8.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.

26.
217.

28.

29.
30.
31.

32.
33.

34.
35.
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Hospita¢ni ¢innost na Skolnim roce 2015/2016

Rozhodnuti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2015/2016

Rozpis dohledti na skoli rok 2015/16

Skolni ¥ad ze dne 22. 9. 2008 s platnosti od 23. 9. 2008
Organiza¢ni schéma fizeni Skoly, kompetence platné od 1. 9. 2012
Organiza¢ni tad Skoly platny od 4. 12. 2012

Plan préace na Skolni rok 2015/2016

Plan ICT na skolni rok 2015/2016

Plan EVVO pro $kolni rok 2015/2016 v ZS Harrachov

Plan uvadéjici ucitelky pro Skoli rok 2015/2016 (zpracovano pro 2 PP)
Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt 2015/2016
Individualni vzdélavaci plany pro 5 zakd na Skohi rok 2015/2016
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2015/2016
Tematicky plan vychovného poradenstvi 2015 - 2016

Vyrocni zpravy o c¢innosti a hospodafeni Skoly za Skoli rok 2013/2014 ze dne
1.9. 2014 a 2014/2015 ze dre 1. 7. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani ve Skolni druzing platny od
1.9.2008
Vnitini tad Skolni druziny ze dne 15. 4. 2014

Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani platny od 1. 9. 2008 ve znéni
aktualiza¢nich uprav k 1. 9. 2014

Ucebni plany pro Skolni rok 2015/2016 zpracované dle aktuané platného RVP ZV
Rozvrh hodin zikt a pedagogickych pracovniki platny pro Skoli rok 2015/2016
(ucitelé a Zaci)

Zakovské knixky vedené ve Skolnim roce 2015/2016 (reprezentativni vzorek prifezem
ro¢niki)

Kniha urazi vedend od 1. 9. 2009

Traumatologicky plan (nedatovano)

Osobni  spisy pedagogickych pracovnikii véetné dokladi o nejvy$$im dosazeném
vzdélani a DVPP veetné potvrzeni o studiu zaméstnancti s os. ¢. 29900, 30100 a 8500

Tiidni knihy vedené ve Skolim roce 2015/2016

Katalogové listy a tiidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 (reprezentativni
vzorek)

Vnitini fad Skohi jidelny ze dne 2.9.2014

Smérnice k zajisténi prvni pomoci a evidenci urazii ze dne 30. 11. 2010, aktualizovana
26. 9. 2015
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36. Rady odbornych udeben (uéebny PC ze dne 2. 4. 2014, wytvarné vychovy, cviéné
kuchyné¢ ze dne 15. 4. 2014, Skoli dilny ze dne 15. 4. 2014, ucebny fyziky, chemie ze
dne 19. 11. 2012, t€locvicny ze dne 19. 11. 2012

37. Mistni provozni bezpe¢nostni predpis pro télocvicny ze dnel9. 6. 2014

38. Rad venkovniho viceuGelového hiisté pro Ziky a ostatni osoby v odpolednich
hodinach

39. Smérnice Skoly pro organizovani LVVZ ze dne 28. 1. 2014

40. Smérnice Skoly k organizovani Skolich vyleti ze dne 20. 3. 2014

41. Smérnice — pokyny k plavecké wyuce ze dna 7. 4. 2014

42. Smémice k zajisténi Skoly proti vstupu cizich osob ze dne 7. 3. 2015

43. Pozami kniha

44. Zapis z proveérky bezpecnosti prace a ochrany zdravi pii praci ze dne 8. 12. 2015
45. Zaznam o Skoleni zaméstnanci o BOZP a PO na pracovisti ze dne 28. 8. 2015

46. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného nafadi pouzivaného V télocvicné
ZS sportovni hala, t&locviéna mald provedené dne ze dne 20. 10. 2015

47. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni http//rejskol.msmt.cz/ Kk aktualnimu datu
15. 1. 2016 (zakladni Skola)

48. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2014

49. Vykaz Skol (MSMT) P1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. Ctvrtleti 2014

50. Vykaz S 3-01 o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2015
51. Hlavni u¢etni kniha po uctech 12. 2014
52. Vysledovka, obdobi 12. 2014

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miZe Teditelka S$koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zailete na adresu Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu na
vy$e uvedenou adresu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasildi Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Milan Rambousek, $kolni inspektor Rambousek V. r.
Mgr. Blanka Hornova, skohi inspektorka Hornova v. r.
Mgr. Lenka Dlabolova, skolni inspektorka Dlabolova v. r.
Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Kolatova v. r.

V Liberci dne 18. 2. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Ing. Helena Stibrna, feditelka Skoly Stifbrnd v. r.

V Harrachové dne 19. 2. 2016
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