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Nazev pravnické osoby

vykonavajici ¢innost Skoly | Zakladni Skola Osik, okres Svitavy
a Skolského zarizeni

Sidlo Osik 198, 569 67 Osik

E-mail pravnické osoby zs.osik@tiscali.cz

IC 70 989 991

Identifikator 600 100 383

Pravni forma piispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Evou Hrdonkovou, feditelkou
Zrizovatel obec Osik

Misto inspekéni ¢innosti Osik 198, 569 67 Osik

Termin inspekéni ¢innosti 8. -10. ¢erven 2015

Inspekeni Cinnost v Zékladni Skole Osik, okres Svitavy (dale ,,8kola®) byla zahajena
ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

¥ 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, véetné hodnoceni naplnovani Skolniho
vzdelavaciho programu pro zdkladni vzdélavani a posouzeni souladu Skolniho
vzdelavaciho programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi predpisy.

Charakteristika

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu se zapisem do rejstitku kol
a Skolskych zatizeni. Ve $kolnim roce 2014/2015 se ve tfech tfidach vzdé€lava celkem 44 zaka
1. az 5. ro¢niku. Jejich pocet se v poslednich letech pravidelné zvySuje, kapacita Skoly je
nyni vyuzita ze 44 %. Pouze jeden zdk dojizdi, ostatni jsou mistni. U tfech byly
diagnostikovany specialni vzdélavaci potfeby, pro jednoho znich byl zpracovan
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individudlni vzdélavaci program. Vyuka je vedena podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV).

Iv(dochézce do skolni druziny je zapsano 25 zakd, coz odpovida 100% naplnénosti.
Cinnost je realizovana na zaklad¢ Skolniho vzdé¢lavaciho programu pro skolni druzinu
(dale SVP SD).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly zastava vedouci funkci patnactym rokem, pii své praci tak ma moznost
uplatnit cetné¢ zkuSenosti a velmi dobrou =znalost mistnich podminek. Delegovani
pravomoci a ukolli na dalsi pracovniky je vzhledem k malé velikosti kolektivu ztizené,
presto funk&ni. Stanovené koncepéni cile jsou postupné plnény. Reditelka usiluje
o vstficnou, ptatelskou atmosféru vzdélavani a dobré vztahy nejen uvnitt skoly, ale
inavenek. Zaznamy zjednani pedagogické rady dokladaji, ze jsou feSeny aktudlni
zalezitosti tykajici se vyuky i projednavany zakladni dokumenty Skoly. V prabéhu
inspekéni &innosti byly upraveny SVP SD a vnitini #ad $kolni druziny.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Na vyucovani se vedle feditelky Skoly podileji dalsi tii
ucitelky, z toho dvé nejsou kvalifikované. Vztahuje se vSak na né vyjimka z pozadavkl
na odbornou kvalifikaci (vék a délka vykonu pfimé pedagogické Cinnosti na pfislusném
druhu skoly). Jedna vyucujici ptisobi soucasné i jako vychovatelka Skolni druziny, pro tuto
¢innost ma odpovidajici vzdélani. Jednu hodinu informatiky tydné (v 5. ro¢niku) vede
externi pracovnik bez absolvovani ptislu§ného pedagogického studia. Reditelka $koly si je
védoma rezerv v personalnim zajiSténi vyuky a pro pfisti obdobi ma pfipravena opatieni
k jejich odstranéni. Utast na akcich dalsiho vzd&lavani pedagogickych pracovniki
podporuje, vychazi zejména z organizacnich a finan¢nich moznosti §koly. V soucasné dob¢
je ucitelsky sbor zapojen do projektu Didaktika pro kyberprostor (spolufinancovany
Evropskym socialnim fondem), jehoz cilem je zejména rozsifeni znalosti a dovednosti
pedagogti tak, aby mohli reagovat na pozadavky zakd a rodicl spojené s uzivanim
modernich technologii ve vyuce (tablety).

Specializaéni studium 7adny z pedagogh neabsolvoval. Reditelka 8koly si ponechala ukoly
spojené s vychovnym poradenstvim. Vede agendu zaku se SVP, koordinuje tvorbu
a vyhodnoceni individudlnich vzdélavacich plant, konzultuje je s poradenskymi odborniky
a vyucujicimi. Prevenci socidlné patologickych jevl zajistuje jedna z ucitelek. Minimalni
preventivni program predstavuje spiSe obecnou strategii, chybély v ném konkrétnéjsi
informace, vyhodnoceni jiz prob¢hlych aktivit a plan chystanych akci v aktudlnim $kolnim
roce (napt. besedy, tematické programy). Jednotliva témata jsou rozvrzena do rocnikd
a naplnovana zejména v hodindch prvouky, ptirodovédy, ¢eského jazyka nebo v riznych
projektech.

Snaha zfizovatele o udrzeni nalezité Urovné vzdélavani je zfetelnd. V soucinnosti
s feditelkou pribézné zkvalitiuje Skolni prostfedi, jeho podpora spociva i ve financovani
prostiedkti a aktivit dopliiujicich vzdélavaci nabidku (pracovni materidly pro vyuku,
krouzek anglického jazyka atd.). Skola ma pro svoji ¢innost velmi dobré materialni
podminky. Kromé tii ucelné¢ zafizenych a esteticky vyzdobenych kmenovych tiid
disponuje dalSimi prostorami pro vyuku (napf. pocitacova pracovna, ucebna anglického
jazyka). Ucebni pomicky jsou dle finan¢nich moznosti pribézn¢ dopliovany
a obménovany. V souvislosti s projektem EU penize Skolam doSlo k posunu v oblasti
vybaveni prostfedky informacnich technologii, v jeho ramci byly pofizeny tfi interaktivni
tabule. Pozitivem pro realizaci télovychovnych aktivit je rozlehla sportovni hala propojena
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s budovou $koly a také nedaleky venkovni sportovni areal. Skolni druzina ma pro svoji
¢innost samostatné prostory, coz je dulezité zejména z psychohygienického hlediska. Skola
nema bezbariérovy pristup.

Persondlni, materidlni a financni podminky umoziiuji realizaci Skolnich vzdélavacich
programii. Rizeni Skoly odpovida jeji velikosti. Nedostatkem je nizka mira odborné
kvalifikovanosti pedagogii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

7w

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani byl k 1. za¥{ 2013 inovovan podle
aktualizovaného Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzd€lavani. V jeho
vSseobecném zaméfeni je kladen diraz hlavné na pfiznivé klima, ¢innostni vyuku
a spolupréci.

Organizace vyucovaciho procesu umoziuje realizaci SVP ZV, podporuje zdravy zivotni
styl. Délka prestavek (10 a 20 min) poskytuje zakiim dostateCnou relaxaci, v ptipadé
ptiznivého pocasi mohou travit pfestavku po 2. vyucovaci hodiné ve venkovnim arealu.
V jedné tiide€ jsou vyucovani samostatné zaci 1. rocniku, v dalsi jsou spojeny 2. a 3. ro¢nik
a v posledni 4. s 5. ro¢nikem. Na nékteré predméty jsou ro¢niky spojovany odlisn€. Ucebni
plan byl napliovan.

Sledované hodiny mély stanovené piimétené vyukové cile, korespondujici s vékem
a moznostmi zakl. Vyucovani bylo vedeno frontdlnim zptisobem, stfidala se spolecna
a samostatna prace, ve tfidach se spojenymi ro¢niky mnohdy bez zafazeni Uc¢innych
aktivizujicich prvki. Z vyukovych metod byly nejcastéji vyuzivany fizeny rozhovor, prace
s textem, nékdy vysvétlovani. Zpestfeni obCas pfinasely prvky cinnostniho uceni.
Diferenciace narokti na zdky podle jejich individudlnich schopnosti byla malo cetna,
naopak pracovni tempo vétSinou respektovalo jejich moznosti. Rychlejsi zaci obcas
po splnéni ukolu cekali na ostatni, neméli pfipravenu dalsi praci. Nové poznatky
pedagogové vyvozovali nazakladé ovéfeni dosavadnich znalosti a zkuSenosti.
ProcviCovani a upeviovani ziskanych védomosti byl vénovan dostate¢ny cas. K nacviku
nebo aktivnimu procviceni uciva byla celkem efektivné vyuzivana prace s informacnimi
technologiemi, s u¢ebnicemi nebo pracovnimi seSity. Pti vyuce ciziho jazyka byla ucelné
vyuzita audiotechnika. V ramci vzdélavaciho procesu vétSinou nechybéla zpétnad vazba.
Hodnoceni provadeli ucitelé prubézné slovné, povzbuzeni a pochvaly byly v hodinach
Casté. Zaveérecné shrnuti a zhodnoceni bylo uplatnéno spise vyjimecne. Moznosti k rozvoji
je vysS§i mira zafazovani prubézného vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zakd.
Ve vSech roc¢nicich je aplikovano souhrnné v zavéru jednotlivych pololeti.

Navstivend vyuka probihala v pfijemné atmosféfe. Komunikativni dovednosti vétSinou
odpovidaly véku zakt, zpravidla prevazovala komunikace fizena pedagogem. V anglickém
jazyce byla celkovd doba mluvnich aktivit zakt nizs$i. Pozitivem bylo cetné uzivani
cizojazycnych pokynt a kratkych sdéleni ucitelkou. Schopnost komunikace v cizim jazyce
je posilovana ucasti rodilého mluvciho v nékolika hodinach anglického jazyka ve Skolnim
roce. Zaci vétdinou dokazali samostatné pracovat stextem, porozumét jeho obsahu.
V hodiné Ceského jazyka neméli pro delsi soustiedéné cteni dostatecny klid, rusila je
soutasné probihajici vyuka dal§iho ro¢niku. Ctenaiska gramotnost je rozvijena
v soucinnosti s mistni i litomyslskou knihovnou. Zdafilou akci byla poutava beseda
s ilustratorem détskych knih, tradici je jiz Pasovani na ¢tenafe. Pfi spolecném vyvozovani
a shrnuti ptirodovédného uciva nejnizsich ro¢nikli nebyla vzdy patrna jeho odlisna Groven.
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Vzdélavaci proces kladl diraz i na formovani ndzorti zakd. Vyucujici je smérovaly
ke vzajemné pomoci, toleranci, k dodrzovani pravidel slusného chovani. Vzajemné vztahy
charakterizovala diivéra a respekt jednotlivych ucastniki vzdélavani. Vyuku pribézné
doplnuji aktivity, které posiluji utvafeni socidlni gramotnosti (vystoupeni pro vefejnost,
navitévy divadelnich pfedstaveni apod.). Skola je aktivni také v zapojeni do charitativnich
sbirek (Vicka pomoci atd.). Formou vhodného uplatnéni mezipfedmétovych vztaha
vyu¢ovanim prolinaly prvky environmentalni vychovy. Kromé toho se zaci ucastni
ekoprogramt a sbérovych akci.

Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu odpovidal pozadavkiim $kolského zékona.
Realizované aktivity navazuji na vyucovaci proces a prispivaji k podpotfe kvality
vzdelavani. Ranni provoz Skolni druziny zacina v 7:00 h, odpoledni kon¢i v 15:30 hodin.
Uplata za zajmové vzddlavani neni stanovena, Skolni druzina ziskava ke zlepSeni
podminek své ¢innosti od jednotlivych zakonnych zastupcti dobrovolné dary.

Pii vyuce pedagogové pievainé uplatiiovali frontalni zpiisob preddvani poznatkii. Pozitivem
byla p¥ijemnd atmosféra, negativem se jevilo obcéasné opomijeni aktivizujicich prvkii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

O své Cinnosti 1 vzdélavaci nabidce Skola informuje pravidelné kazdy mésic v mistnim
tisku, celorocné na nasténkach v interiéru skolni budovy a stru¢né také na internetovych
strankach obce. Zaci aktivné obohacuji kulturni Zivot v obci, prezentuji své dovednosti
pti akcich pofadanych pro vefejnost (Vitani ob¢ankt, Den matek apod.).

Pii piijiméni k zakladnimu vzdélavani postupuje feditelka Skoly v souladu s platnymi
pravnimi ptedpisy. K usnadnéni piechodu ptedskolnich déti do pozice zaka pfispiva
pravidelna spoluprace s matefskou skolou. Pro budouci zaky a jejich rodice je organizovan
Den otevienych dvefi.

Uroveti znalosti a dovednosti zakii pedagogové zjistuji vlastnimi evaluanimi nastroji.
Zakonnym zastupctim vysledky vzdélavani sd€luji pribézné prostfednictvim zakovskych
knizek, dale pfiinformacnich setkanich ve formatu ucitel — zdk — rodi¢, pfi tfidnich
schiizkach ¢i individualnich navstévach skoly. Kromé toho je zvou ke spolutcasti
na aktivitach §koly, néktefi se podileji na realizaci zajmovych krouzkii. Skola je drzitelem
certifikdtu Rodice vitani. Kvalita vzd€lavani byla v uplynulém obdobi ovétovana také
prostifednictvim celostatnich ploSnych testli, jejichz vysledky byly zejména v Ceském
a anglickém jazyce velmi pfiznivé. Uinnou zpétnou vazbu poskytuje i zapojeni
do riznych soutézi. Kazdorocné se zaci s ispéchem tucastni oblastni soutéze Mikroregion
Litomyslsko — Desinka, v lofiském $kolnim roce ob¢ druzstva obsadila 2. misto.

Z analyzy celkového prospéchu v poslednich dvou klasifikacnich obdobich vyplynulo, ze
v priméru 83 % zakt prospélo s vyznamenanim, podil neprospivajicich byl nulovy.
Vyraznym motivujicim prvkem jsou udélované pochvaly za velmi dobrou praci, snahu
a pili. K zdkim s rizikem Skolniho netspéchu pfistupuji vyucujici individudlng, nabizeji
jim podporu formou doucovani ¢i opravy neuspésného provérovani znalosti, feSeni jejich
potizi ve vzdélavani hledaji spolu s rodic¢i. V ramci hodnoceni zpravidla vychazeji z jejich
realnych moznosti. Pfi identifikaci specialnich vzdélavacich potieb zakt pedagogové
spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zatizenimi, doporuceni vzesla z psychologickych
a specialn¢ pedagogickych vySetfeni jsou respektovana.

Skola usiluje o bezpetné prostiedi pro vzdélavani, provadi opatieni k jeho zajisténi.
V ramci podpory zdravi se Zaci ucastni plaveckého vycviku, skoly v pfirod¢, uci se bruslit,

4



Ceskd Skolni inspekce
Pardubicky inspektordt

_Inspekcni zprava
Cj.: CSIE-651/15-E

absolvuji vlastivédné vylety atd. Duiraz je kladen také na seznamovani s pravidly silnicniho
provozu. Rizikové chovani zakl se vyskytuje v minimalni mife, jedna se pouze o ojedinélé
drobné porusovani Skolniho tadu. Ve spolupraci s mistnimi hasi¢i jsou organizovany
aktivity dopliujici vzdélavaci nabidku praktickymi ukazkami zoblasti ochrany
obyvatelstva pfi mimotadnych situacich.

Skola sleduje vysledky vzdélivini ¥dka. Ti svymi projevy prokdzali postupné osvojovini
klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti, které vytvireji dobré piedpoklady
pro uspésné pokracovani v dal§im vzdéldavani.

Zavéry
a) K silnym strankdm skoly patfi:
e velmi dobré prostorové a materialni podminky,
e aktivni spoluprace se zfizovatelem, matetskou Skolou, rodici a dal§imi partnery,

e pohodova atmosféra vyuky.

b) Rezervy byly shledany:
o v kvalifikovanosti pedagogického sboru,

e v zafazovani aktivizujicich metod a forem prace do vyuky.

c) Béhem nasledujiciho obdobi by bylo vhodné:

e prizplsobit pro vyuku ¢teni organizaci vzdélavani (sestaveni rozvrhu hodin),
e diferencovat tkoly pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

e vyuzivat Castéji sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zaku.

d) Od minulé inspekéni ¢innosti doslo zejména:

e kposunu v materidlni oblasti (rekonstrukce prostor, modernizace vybaveni).

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Ztizovaci listina ze dne 18. zafi 2009

2. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni,
¢j. 30 793/02-21, ze dne 26. listopadu 2002

3. Rozhodnuti o zméné v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 11 402/2007-21, ze dne 2. kvétna 2007

Jmenovani feditelky Skoly ke dni 1. srpna 2000, ¢j. 1020/00
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. za¥i 2013
Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny k 1. zaii 2014

Ttidni vykazy a katalogové listy zaku - Skolni rok 2014/2015

N ok
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8. Ptijimaci fizeni pro skolni rok 2014/2015
9. Skolni tad platny od 1. zaF 2012 (s ptilohou Klasifika¢ni ¥ad)
10. Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. zafi 2014 (v¢etn¢ dodatku ¢. 1)
11. Rozvrhy hodin tfid - Skolni rok 2014/2015
12. Ttidni knihy - Skolni roky 2013/2014, 2014/2015
13. Piehled vychovné vzdélavaci prace skolni druziny - Skolni rok 2014/2015
14. Dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami - $kolni rok 2014/2015
15. Zaznamy z jednani pedagogické rady - Skolni roky 2013/2014, 2014/2015
16. Vyroc¢ni zprava - skolni roky 2012/2013, 2013/2014
17. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt - Skolni rok 2014/2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz), k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v sidle Pardubického inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Mirka Machkova, skolni inspektorka Mgr. Mirka Machkova v. r.
Mgr. Be. Jaroslava Zemankova, Skolni inspektorka Mgr. Be. Jaroslava Zemankova v. r.
Mgr. Jitka RySava, skolni inspektorka Mgr. Jitka RySava v. r.

V Pardubicich 22. ¢ervna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Eva Hrdonkova, feditelka Skoly Mgr. Eva Hrdonkova v. r.

V Osiku 26. ¢ervna 2015



