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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Trojtfidni mateiska $kola (dale MS) s celodennim provozem od 6:00 do 16:00 hodin.
Stanovena kapacita 75 déti je respektovana, pro $kolni rok 2001-2002 je zapsano 66 déti. MS
je provozovana v ucelové budové, ktera je v dobrém stavu a zcela vyhovuje potiebdm
ptedSkolniho zafizeni. K dispozici je prostorna a velmi dobfe zatizena Skolni zahrada.

Ztizovatelem predskolniho zafizeni je Mésto Havifov a je provozovano jako jeho organizaéni
slozka.

Soucasti skoly je skolni jidelna IZO: 119 700 387 s kapacitou 87 jidel.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Kvalita vzdélavaci cinnosti je posuzovana z hlediska efektivity planovani, materidlné
technickych, psychohygienickych a persondlnich podminek. ZjiStovana je ucinnost
organizace a forem pedagogické prace, uplathovani motivace a hodnoceni v pedagogickém
procesu, zpusoby interakce a komunikace.

Rizené a spontinni ¢innosti

Vychovné vzdélavaci prace je prevazné zajistovana v dopolednim bloku ¢innosti, v ¢astecné
uvolnéném rezimu dne, ktery respektuje zékladni pravidla psychohygieny déti predSkolniho
véku. V odpolednich ¢innostech jsou realizovany zejména zajmové aktivity a volné hry déti.
Prostorové podminky a uspofddani tfid je velmi dobré, od posledni inspekce doslo
k vyraznému zlepSeni vybaveni tfid nabytkem, né€kterymi ucebnimi pomiickami a cistickami
vzduchu. Zlepsil se celkovy esteticky vzhled vSech prostor Skoly, na vyzdobé tiid
a spolecnych prostort se ¢astecné podileji ucitelky, déti svymi pracemi pouze na nasténkéach
v Satnach. Ve vSech prostorach byla zaznamenéana vzorna Cistota a potradek.

Pedagogickou c¢innost zabezpecuje pét kvalifikovanych pedagogickych pracovnic.
Pedagogicky kolektiv je pomérné stabilizovany, jedna se o zkuSené ucitelky s praxi od 19 do
35 let. Odborné zpusobilost a zajmova orientace ucitelek je pfiméfené vyuzivana, zejména
v hudebnich ¢innostech a hie na flétnu, kde je dosahovano velmi dobrych vysledkd.

Planovani v jednotlivych tfidach je feSeno mési¢nimi plany, které jsou clenény v souladu
s roénim planem na rozvoj télesné zdatnosti, rozvoj poznavacich procest a feci, rozvoj
estetického vnimani, rozvoj mravniho a socidlniho citéni a rozvoj praktickych dovednosti
anavykl. Plany postihuji zejména ukoly a obsah pro fizené cinnosti v jednotlivych
vychovnych slozkach, které jsou zastoupeny rovnomérné. V obecné roviné diferencuji
naroc¢nost ukoli s ohledem na vé&kovou skupinu, pro kterou jsou pfipraveny. Planovana
realizace zvoleného ukolu nepodléhd vzdy efektivnimu metodickému postupu a ucinné
motivaci. Celkové je Grovenl planovani spise priimérna, nepodporuje inovace ve vzdélavacim
procesu (v jedné tfidé predlozeny plany z minulého Skolniho roku), prakticka vyuzitelnost
plant je nizsi.

Organizace sledovanych pedagogickych aktivit byla v prevazné vétsSiné tfid dobra se snahou
o funkéni propojeni spontdnnich, fizenych a sebeobsluznych ¢innosti. Zvolené formy a
metody prace s détmi vykazovaly inklinaci k tradi¢ni frontalni praci s détmi s niz§im podilem
aktivit zamétenych na situacni a problémové uceni. Skupinova prace byla vyuzivana spise
v rannich hrach k procvi¢ovani a k realizaci grafomotorickych cviceni. Individualni rozdily
mezi jednotlivymi ucitelkami v pfistupu a volbé metod byly vyrazné. Pedagogické vedeni
bylo zamétfeno na dal$i rozvijeni diive ziskanych poznatkli zejména pomoci smyslové
vychovy a praktického procvi€ovani. Individudlni ptistup k détem byl diferencovany podle
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potieb a vzniklych situaci, vyraznéji se uplatiioval v rannich hrach a z4jmovych ¢innostech.

Pedagogicka ¢innost byla ¢astecné motivovana, pfevazovala funkéni ucelova motivace, jen
v malé mife byla pouzita motivace prozitkova. Motivaéni u¢innost vykazovala v jednotlivych
ttidach, v souvislosti se zdjmem dé&ti o probihajici aktivity, vyrazné rozdily. Ucitelky
sledovaly zapojeni déti a jejich reakce, pribézné cinnosti hodnotily. Hodnoceni bylo
pfevazné pozitivni, dovedly ocenit snahu a pokrok a tim posilovat sebedlivéru déti. Zakladni
pedagogicka diagnostika je provadéna.

Rozvoj komunikaénich aktivit a vyjadfovacich dovednosti byl podporovan pritbézné ve vSech
sledovanych €innostech. Vzajemnd komunikace mezi détmi byla pfirozend a ptatelska, déti
mély dostatecny prostor pro slovni projev a rozvoj aktivni slovni zasoby. Cely pribéh
pedagogické Cinnosti smétoval k podpoie pozitivnich socialnich vztahi mezi détmi, ucitelky
byly vlidné a vstiicné k projeviim déti. Ve tfidach bylo zaznamenéno pozitivni socidlni klima.
Pribéh a obsah spontdnnich aktivit byl orientovan na samostatnou zajmovou aktivitu déti,
vliv ucitelky se soustfed'oval na materidlové zajisténi a usmérnovani projevil chovani déti
Ptevazovalo vyuzivani stolnich her, ¢aste¢né se déti zapojily do nefizenych namétovych her.
Oblast rozvoje navykd a dovednosti déti v sebeobsluze, hygien¢ a stolovani je ve vSech
ttidaich na odpovidajici urovni vzhledem k véku déti, které pfirozené piijimaji bézné
stereotypy spojené s témito ukony.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Materialné technické a persondlni podminky jsou velmi dobré a spolu s pozitivnim
socidalnim klimatem tvo¥i piedpoklad pro realizaci stanoveného programu a pro standardni
vykon ucitelek. Vzhledem k niZ$i funkcénosti planovani, inklinaci k tradiénim metodickym a
organizacnim formdam i nevyvdZenosti v motivacnich pristupech je celkova efektivita
pedagogické prdace a jeji kvalita hodnocena jako priimérnd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Podminky vzdé&lavani jsou posuzovany z hlediska koncepéniho plédnovéani, funkénosti
organizacniho uspotfaddni, vedeni a motivovani pracovnikii a ucinnosti kontrolnich
mechanizmil.

Koncepce skoly je pojata jako “Zdrava matefska Skola”, deklaruje dil¢i, obecné teoretické
zasady, vétsinou bez hlubsi ndvaznosti na konkrétni podminky Skoly v del§im ¢asovém useku.
Pracovni plan Skoly pro Skolni rok 2001/2002 na koncepci navazuje jen Castecné vytycené
hlavni tikoly jsou zamé&feny na vychovu citovou, mravni a estetickou a na zajisténi zdjmovych
krouzkt (flétna, vytvarny krouzek, anglictina). Stanovuje pét zakladnich oblasti vychovné
vzdélavaci prace a nékteré dil¢i cile, nekonkretizuje vSak prostiedky jejich realizace ve vztahu
k détem, pedagoglim, fidici a kontrolni ¢innosti. Plan déle obsahuje struény piehled akci,
které budou v pribéhu roku realizovany (plavecky vycvik, kulturni akce, vylet a jiné), plan
spoluprace s rodinou a hospodaiské tkoly. Takto pojaté planovani formuluje sice dilci
zaméfeni pedagogické cCinnosti, neposkytuje vSak dostatecné informace o provazanosti
systému a obsahu pedagogické prace. Z posouzeni koncepcniho pldnovani a jeho srovnanim
s redlnym zptisobem prace v MS vyplyva jeho nizsi efektivita a uéelnost.

Organizacni struktura pfedSkolniho zafizeni ma prehledné stanovena pravidla fungovani
v organizacnim a provoznim fadu, zpracovani obou dokumentl zajiStuje stabilni provozni
a organiza¢ni podminky. Reditelka fesi operativnim zptisobem provozni zmény dle aktudlni
situace a zabezpecuje tak plynuly chod zafizeni. Vychovné vzdélavaci proces probihd podle
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rozvrhu piimé vychovné prace ucitelek, ktery je hodnocen jako funk¢ni. ReZzim dne je
zpracovan v souladu s psychohygienickymi pozadavky a potfebami déti predskolniho véku.
Utelné jsou do programu zadlenény nadstandardni zajmové aktivity, které realizuji ucitelky
Skoly podle svého profesniho a zajmového zaméeteni.

Vnitini informacéni systém je zaloZen na kazdodennim kontaktu feditelky Skoly se vSemi
zaméstnanci a na operativnich provoznich poradach. Trikrat ro¢né jsou uskute¢iiovany
pedagogické porady, jejich zaméfeni je planovano. Zapisy z téchto porad obsahuji relevantni
informace o projednavanych zélezitostech. VSechny potifebné informace dostavaji
zaméstnanci v¢as a odpovidajicim zplisobem. Diivérné informace jsou zajistény proti zneuziti.

Zakladni informovanost rodi¢li o Cinnosti Skoly je realizovdna pii zahajovacich tfidnich
schizkach a na nasténce ve vstupni hale Skoly. V Satnach jednotlivych tfid jsou rodice
seznamovani s vysledky vytvarnych a pracovnich c¢innosti, bliz§i informace o praveé
probihajicim programu vSak schazi. Z ptilohy ro¢niho planu vyplyva, ze spolupréce s rodici je
orientovana zejména na spolecné akce (tiklid Skolni zahrady, drakyada, besidky, spole¢né
hry v odpolednich ¢innostech a jiné), které jsou rovnéz urcitou formou prezentace Skoly na
vetejnosti.

Dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnou legislativou, jeji obsah a zpracovani ma
odpovidajici trover.

Rizeni MS je postaveno na pfesném vymezeni kompetenci a jejich dodrzovani. Zptisob vedeni
pedagogickych pracovnikii z hlediska motivace k inovacim vychovnych postupi a metod
prace je vSak nevyrazny a malo inspirujici. Systém odménovani (nadtarifni slozky mzdy) ma
stanovena kritéria, kterd jsou soucéasti dokumentace Skoly. VSichni pracovnici byli s témito
kritérii sezndmeni a respektuji je. Dle sdéleni feditelky uroven finan¢niho zabezpeceni
omezuje moznost nakupu nové odborné literatury, které je ve Skole citelny nedostatek.
Rovnéz zapojeni ucitelek do dalStho vzdélavani (organizovaného  dalSimi subjekty
i samostudia), je ve srovndni snékterymi jinymi matefskymi Skolami hodnoceno jako
nevyrazné. VMS nejsou iniciovany odborné kontakty sjinymi $kolami a profesnimi
organizacemi, zfejméd je urcitd profesni izolace, kterd se projevuje postupnou stagnaci
aktudlnich metod pedagogické prace.

Systém kontroly je zaméfen zejména na kazdodenni vnitini kontrolu provoznich
a hospodarskych cinnosti a dodrZzovani vychovn€ vzdélavacich stereotypl, které jsou
vymezeny v organiza¢nim a provoznim fadu $koly. Uinnost této kontroly vede k zajisténi
stabilniho a funkéniho provozu MS. Kontrola efektivity pedagogické prace ma vymezena
dil¢i pravidla v roénim planu, hospita¢ni ukoly vSak maji velky rozptyl a pouze zasti se
vztahuji k vyty€enym hlavnim ukolim. Zapisy z hospita¢ni ¢innosti maji dobrou vypovidaci
hodnotu o probihajici pedagogické Cinnosti, z predlozené¢ dokumentace vSak neni ziejmé jak
jsou déle vyuzivany k metodickému vedeni a evaluaci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Posouzenim zjisténych skuteCnosti jsou podminky vzdélavani v oblasti materidlné
technické, persondlni a psychohygienické, stejné jako organizacni hodnoceny jako velmi
dobré, v oblasti koncepcniho planovani, motivovani a metodického vedeni hodnoceny jako
pouze vyhovujici. Kontrolni mechanizmy maji pritmérnou uroveri.

V souhrnu je sledovand oblast podminek hodnocena jako priimérna.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, $kolnich a pfedikolnich zafizeni &j. SMS/6110/01/Mu
ze dne 6.prosince 2001,

e povinnad dokumentace ve smyslu zdkona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych zafizenich, ve
znéni pozdéjsich predpisti (mimo ekonomickou dokumentaci),

e koncepce a pracovni plan Skoly s pfilohami,

e pedagogickd a operativni dokumentace predskolniho zafizeni,
e zapisy porad a zdznamy kontrolni ¢innosti feditelky,

e vysledky détskych praci,

e podkladova inspekéni dokumentace.

ZAVER

Posouzenim inspekci zjisténych skutecnosti byly v souhrnu stanoveny tyto zavéry:

Pozitiva:

e Vyrazné zlepSeni materidln€ technického vybaveni a estetického vzhledu Skoly od
posledni inspekce

e Velmi dobré a funk¢ni organizace provozu $koly véetné nadstandardnich aktivit

e Pozitivni socialni klima Skoly s individudlnim pfistupem k détem

Negativa:

e Profesni izolace, kterd se projevuje v urcCité stagnaci pedagogické prace, s absenci
vyrazné€jSich inovaénich ptistupt v souladu s novymi trendy pfedSkolni pedagogiky.

e Niz§i t€innost koncepéniho planovani, zejména jeho funkéni propojeni na vSech urovnich
(Skolni, tfidni) a jeho konkrétni odraz v redlné pedagogické praci.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

PhDr. Alice Strnadlovad e

V Ostravé dne 7. kvétna 2002
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 16. kvétna 2002

Razitko

Reditelka nebo jina osoba opravnéna jednat za piedikolni

zafizeni

Mgr. Jarmila Rihovska

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni ¢innosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zikona miiie Feditelka piedSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Pripominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uiroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Moravskoslezského kraje, 28. fijna 117 2002-05-30 146 1036/02-00896

Ostrava

Ziizovatel: Mésto Havifov 2002-05-30 146 1038/02-00896

Piipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2002-05-24

146 1017/02

Ptipominky byly podany
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