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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu S$kolnich vzdé&ladvacich programt zakladni Skoly a Skolni druZiny
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zakii v oblasti vychovy ke zdravi.

Cil inspekéni Cinnosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, priib¢h a vysledky vzdelavani podle pfislusnych vzd&lavacich
programt v zékladni Skole (ZS).

Zjistit a zhodnotit naplnéni Skolnich vzdélavacich programéi (SVP) a jejich soulad
s ramcovym vzdélavacim programem (RVP) pro zakladni vzdélavani a pravnimi predpisy.
Zjistit a zhodnotit naplnéni SVP ZS ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi.

Analyzovat informace o vzdélavani zakl zakladni Skoly ve vzdélavaci oblasti Clovek
a zdravi.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola, Frenstat pod Radho$tém, TyrSova 1053,
piispévkova organizace je Moravskoslezsky kraj. Pravnickd osoba sdruzuje zakladni Skolu
(8kola) a $kolni druzinu (SD). Skola sidli v budové patiici Mé&stu Frenstat pod Radhostém
anachazi se v blizkosti autobusovych zastdvek a centra mésta. V ptizemi budovy jsou
umistény tfi tfidy prvniho stupné Zakladni Skoly TyrSova 913. Postupné se provadi
rekonstrukce a opravy vnéjsich i vnitinich prostor.

Kapacita skoly je 90 zdka. Ve Skolnim roce 2008/2009 je zapsano v 5 ttidach (4 tiidy
Zakladni Skoly praktické a 1 tfida Zakladni Skoly specialni) 41 zakid s kombinovanymi
vadami. VétSina z nich je z FrenStatu pod Radhostém a okolnich obci (Ticha, Trojanovice,
Lichnov). Navitévuji ji i zaci s diagnozou autismus. Kapacita SD je 10 zakt. V dobé inspekce
byla napInénost SD stoprocentni.

Vyuka je realizovana v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roc¢niku podle svého Skolniho
vzdélavaciho programu ,,Kordlky poznani“, v ostatnich rocnicich podle vzdélavacich
programl  Zvlastni Skola a Pomocnd Skola. Vzdélavaci programy Skola rozsifila
o logopedickou péci, zdravotni télesnou vychovu a o organizovani fady exkurzi (ptfedprofesni
ptiprava).

Poslanim Skoly je umoznit Zakiim se zdravotnim postiZenim pomoci specidlnich metod
a forem prace dosdhnout co mozna nejvyssiho osobnostniho rozvoje a urovné znalosti. Cilem
je pripravit zdky na vstup do stiedniho vzdélavani. Prioritou je ptedevSim rozvijeni
psychickych a fyzickych schopnosti a ptedpokladti zaki, rodinné prostiedi, Gzk4 spoluprace
s rodinou a otevienost Skoly ke spolupraci s ostatnimi Skolami. Od minulé inspekce v roce
2002 doslo ke zméné sidla skoly. Pro obdobi 2006 — 2010 je feditelka Skoly uvolnéna pro
vykon vefejné funkce mistostarostky mésta. Rizenim §koly je povéfena povéfena zastupkyné
statutarniho organu (povéiend zastupkyne).

Smigeny stabilni pedagogicky sbor tvoii osm uéitelil, jedna vychovatelka SD a dvé asistentky
pedagoga. Ve Skole pracuje i jedna dobrovolna asistentka pedagoga bez naroku na honoraf.
S vyjimkou tii jsou vSichni kvalifikovani.

Prostiedi budovy je piijemné a esteticky podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené vytvarnymi
pracemi a vyrobky zakl i uciteld. Vyuka probiha ve standardné vybavenych kmenovych
a odbornych udebnach. Zaci maji k dispozici vyskové stavitelné lavice, které se postupné
obménuji. Skolni druzina sidli v prvnim patie budovy ve specialni uéebng. Vybavenost
pomiickami vzhledem k potiebam SVP je dostadujici. Zastaralé pomiicky se postupné
modernizuji a dokupuji dalsi. Nedostatek ucebnic a pracovnich seSitd na trhu Skola fesi
tvorbou vlastnich listdl a vyuZivanim material pro b&Zné ZS upravenych pro potieby skoly.
Ucitelé pouzivaji kopirky, pocitace, k dispozici maji dalsi didaktickou techniku, vcetné
notebooku, diaprojektoru, promitaciho platna, videokamery a digitdlniho fotoaparatu.
K pohybovym a relaxa¢nim aktivitdim 74kt slouzi mala télocvi¢na, Skolni zahrada a Skolni
dvorek se stolem pro stolni tenis, basketbalovym koSem a lavickami.

Skola si udrzuje vysokou uroven vzdélavani a pokraduje v napliiovani svych koncepénich
zamérl. Vzdeélavaci programy doplituje bohatou nabidkou skolnich i mimoskolnich aktivit pro
zaky (napf. organizovani vikendovych a prazdninovych pobyti zaki a ¢innost fady krouzk).
Je nositelkou titulu Ekologickd Skola v Moravskoslezském kraji. Splituje podminky pro
zatfazeni do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Neprovozuje kamerovy systém se
zaznamovym zafizenim.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky byly hodnoceny na zakladé ekonomickych ukazatelt za roky 2006,
2007 a 2008. Skola ve sledovaném obdobi hospodafila zejména s finanénimi prostfedky ze
statniho rozpoctu na pfimé ndklady na vzd€lavani, s financnimi prostfedky na provoz
z rozpoctu zfizovatele a s ostatnimi zdroji. Dotace ze statniho rozpoctu ve sledovaném obdobi
¢inila primérné 74 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajii Skoly. Kapacita Skoly byla
stanovena na 90 zékd a ve sledovaném obdobi byla naplnéna na 52 9%. Statni dotace ve
sledovaném obdobi méla mirn¢ rostouci tendenci.

Poskytnuté statni financni prostfedky Skola pouzila zejména na platy, odmény za préci
vykonavanou na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, souvisejici
zakonné odvody, ucebni pomicky, ucebnice a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika
(DVPP). V roce 2006 a 2007 byly platy v rozhodujici mife hrazeny z finan¢nich prostredka
statniho rozpoctu, platy osobnich asistentd byly dokryty zucelové urcenych financnich
prostiedkt zfizovatele. V roce 2008 byly platy pln€ hrazeny z finan¢nich prostfedkti statniho
rozpoctu. Ve sledovaném obdobi zaznamenaly mirny narast.

DVPP bylo hrazeno z prostfedkii statniho rozpoctu. Vydaje na DVPP se v roce 2007 zvysily
0 43 % oproti roku 2006, v roce 2008 nastal pokles vydaji o 51 % oproti roku 2007.

Celkové ostatni neinvesticni vydaje na uc¢ebni pomicky a uc¢ebnice maji klesajici tendenci.
Tyto vydaje ze statniho rozpoctu v roce 2007 poklesly oproti roku 2006 o 25 %, v roce 2008
poklesly oproti roku 2007 o 51 %. Skola pro udrZeni financovani téchto vydaji ziskava
finan¢ni prostredky z rozpoctu ztizovatele a z finan¢nich dard.

Mimo dotace na ptimé naklady na vzdélavani obdrzela Skola ze statniho rozpoctu v roce 2006
ucelové finan¢ni prosttedky na ukonceni projektu HODINA (projekt spolufinancovany
z Evropského socidlniho fondu) a u€elovou dotaci pro zajiStovani standardnich informac¢nich
a komunikacnich technologii ve Skolach, kterd byla pouzita na pfipojeni Skolni sité
k internetu. V roce 2006 na projekt ,,Okénko do nasi krajiny* Skola ziskala u¢elovou dotaci
ze statniho rozpoctu z Informacnich a komunikacnich technologii ve Skolach nadstandard
a ucCelove urcené financni prostiedky z rozpoctu ziizovatele. V ramci tohoto projektu skola
pofidila notebook a datavideoprojektor. V roce 2007 obdrzela ze statniho rozpoctu ucelové
finanéni prostfedky na statni informacéni politiku ve vzd€lavani. Pouzila je na pofizeni
a instalaci pocitace. V roce 2008 obdrzela ze statniho rozpoctu ucelovou dotaci na rozvojovy
program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ta byla ve 4. Ctvrtleti
roku 2008 vycerpana na odmény a souvisejici zdkonné odvody pro pedagogické pracovniky.
Poskytnuté ucelové financni prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila v souladu s ti¢elem
poskytnuti a se stanovenymi cili programt.

Z rozpoctu ziizovatele Skola v letech 2006 a 2007 obdrzela ucelové urcené financni
prostiedky na dokryti nakladii na zaji$téni osobni asistence, dale pak v letech 2007 a 2008
ziskala finan¢ni prostiedky tcelové urcené na uhradu nékladt na spravu ICT infrastruktury
a na pfipojeni k internetu.

Ve sledovaném obdobi, v kazdém roce, ziskala od Méstského titadu Frenstat pod Radhostém
finan¢ni prostfedky uceloveé uréené na dopravni soutéz.

Skola ve sledovaném obdobi ziskala sponzorské dary, které pouZila na pofizeni uc¢ebnich
pomiicek a na thradu nakladd souvisejicich s vzdélavanim handicapovanych zaka.

Ve sledovaném obdobi $kola neméla Zadné investicni vydaje a nebyly ji ze statniho rozpoctu
ptidéleny Zadné investicni prostiedky.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup pfi pfijimani zakd k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s pfisluSnymi pravnimi
predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani ke vzdélavéani
zpusobem dostupnym vSem zidkonnym zastupcim déti. Rozhodnuti o odkladu Skolni
dochazky vydava Skola na zéklad¢ vyjadreni odbornych pracovist’ a Zadosti rodici. V této
oblasti velmi tizce spolupracuje i s matefskymi §kolami. Skolni matriku vede v elektronické
podobé a v podobé¢ katalogovych listl s pfilohami. Obsahuji v§echna potitebné data. Povefena
zastupkyné na zdklad¢ podkladi tfidnich uciteli pribézné zaznamenava zmény, dopliluje
a pfedava udaje.

Skola zabezpetuje zakim i rodiéim poradenskou ¢innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Ve Skole plsobi zkuSena vychovna poradkyné, kterd absolvovala pottebné
specializacni studium. M4 na starosti celou oblast vychovného poradenstvi vcetné¢ volby
povolani. Je zdroven i metodickou prevence socidlné patologickych jevi. Tuto funkci
pfevzala s organizac¢nich divodli pfed dvéma lety a postupné si prostiednictvim DVPP
dopliiuje znalosti v oboru. Metodicky s ni spolupracuje byvala metodicka prevence (soucasna
povétend  zastupkyng). Ostatnim vyucujicim pfedavd potifebné informace o Zacich
a spolupracuje se zdkonnymi zastupci. Za kazdé ctvrtleti, ptipadné pololeti Skolniho roku,
zpracovava zpravy vyhodnocuji realizované ¢innosti a akce, jejich vliv na zaky a predklada je
pedagogické rad¢. Zaroven pouziva tyto zpravy jako podklad pro dalsi praci.

Skola eviduje 41 7akd se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Pét zéki se vzdélava podle
individudlnich vzdélavacich plant (IVP) zpracovanych na zékladé zpréav z poradenskych
zafizeni a od specialistll. Pro Sest zaki jsou zpracovany ro¢ni ucebni plany. Zakonni zastupci
jsou s nimi seznameni. Skola vytvaii dobré podminky pro vzd&lavani handicapovanych zakd,
je prihlizeno k charakteru jejich znevyhodnéni.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovid4d podminkam zafazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani — ptilohy pro Zaky
s lehkym mentalnim postizenim. Zohlediiuje potfeby a moznosti zakli se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a zajiSt'uje individualizaci vyuky podle jejich moznosti. Napomaha
vytvaret pfiznivé socidlni a pracovni klima, zaloZené predevsim na vzdjemné spolupraci. Na
zpracovani SVP se podileli viichni ugitelé pod vedenim proskolené koordinatorky. Skolska
rada se s nim seznamila a souhlasila s jeho znénim. Skolni vzdélavaci program pro §kolni
druzinu je zpracovan v souladu s pozadavky Skolského zakona. Skolni druzina plni svou
funkci v péci o zdky v dobé mimo vyuc€ovani, napliovanim €innosti stanovenych v piehledu
vychovné vzdélavaci prace.

Koncepce $koly a celkové pojeti a cile SVP vychézeji z dlouhodobého zdméru vzdélavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje a ze zakladnich
charakteristik a specifik vychovy a vzdélavani Zzak s postizenim. Povéfend zastupkyné
statutarniho orgdnu je pribézne¢ hodnoti, vysledky projednavd s pedagogickou radou,
seznamuje s nimi Skolskou radu 1 zdkonné zastupce zakli. Hlavni tkoly jsou rozpracované do
ro¢nich a nésledné i mésicnich a tydennich plant. Planovani je systematické, orientované na
uspésné ukonceni zadkladniho vzdélavani a zakladi vzdélavani a kvalitniho uplatnéni zakh
v jejich dal§im Zivoté. Je v souladu s redlnymi podminkami Skoly. Pfijata opatieni vychazeji
z vysledki vlastniho hodnoceni.

Povétena zastupkyné plni pravni povinnosti vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni Skolského
zékona. Utelné zpracovala vnitini dokumenty 3koly, které podporuji piikladné organizovéni



vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou informovanost pracovnika Skoly,
zakl, jejich zakonnych zastupcl i dalSich partnerG. Dals§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikll je organizovano v souladu s prioritami Skoly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Slozeni pedagogického sboru z hlediska kvalifikovanosti je na dobré urovni a umoziiuje
v plné mife splnit cile vzdélavaciho programu Skoly. Z jedenacti pedagogickych pracovnikl
tf1 nesplituji kvalifikacni pfedpoklady pro praci na daném typu Skoly (ucitel, asistentka
pedagoga a vychovatelka SD). Tato skuteénost se ve sledované vyuce negativné
neprojevovala. Naopak byl zjevny z4jem vyucujicich o tuto specifickou praci a praxi ziskané
védomosti a dovednosti. Pfehled dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli doklada ucast
na fadé vzdelavacich akcich a nékteti pedagogové si dopliuji vzdélani dalSim
vysokoSkolskym studiem. Vedeni Skoly sleduje persondlni rizika a pfijimé potfebna opatieni
ve formé aktivni podpory dal§iho vzdélavani. Plan DVPP je soucasti planu prace skoly. Je
sestaven v souladu s potiebami $koly a realizaci SVP a umozituje profesni riist pedagogickych
pracovniki. Vedeni v oblasti DVPP vychazi vstfic z4mim a iniciativé jednotlivych
pedagogii. Zacinajici pedagogicti pracovnici (kromé& jedné asistentky pedagoga) ve Skole
nejsou.

Skola usiluje o vytvafeni bezpeéného prostiedi a optimalnich piedpokladii pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispivd organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpocCinkovych €innosti, zavedeny pitny rezim i zajisténi vhodnych podminek pro pohybové
aktivity a relaxaci. Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje Skola maximalni pozornost
v dokumentech, pfi vzdélavani i udrzbé prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje ptipadna
rizika a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci. Zaci jsou pravidelné a prokazatelné
proskolovani v otazkach bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Urazovost zakd v poslednich tiech
letech ma klesajici tendenci. Pfedpokladem ucinného predchazeni drazovosti a vyskytu
socialné patologickych jevil je také disledné vedeni zakl k dodrzovani stanovenych pravidel.
Metodicka prevence spolecné s vedenim Skoly a pedagogy spolupracuje v této oblasti s rodici,
ziizovatelem a odborniky na danou problematiku. Situaci ve Skole zjistuje a monitoruje
prostiednictvim zékovskych dotazniki a rozhovory srodi¢i, zdky a vyucujicimi. Zjistuje
informovanost zainteresovanych stran o problematice a vyskytu socidlné patologickych jevii
a moznostech feseni ptipadnych problémd.

Skola ma k vlastni realizaci SVP odpovidajici mnoZstvi materialnich i finan¢nich zdroji
ziskanych ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, z tcelovych dotaci a sponzorskych darti.
Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouzivala
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Prubéh vzdélavani

Realizace vzd&lavani odpovida vzdélavacim potiebam a moznostem zakil. Skola se profiluje
ve vychové a vzdélavani zakG skombinovanym postizenim, zrakovym postiZzenim
a s diagnézou détského autismu. Ma pro né€ odpovidajici prostorové i materialni podminky.
V budové je pét kmenovych tfid, pocitatovd ucebna, knihovna, télocvicna, skolni cvicna
kuchyiika, keramicka dilna, kovodilna, dfevodilna a Skolni druzina. Vyuka télesné¢ vychovy
probiha iv pronajatych prostorech mistni Sokolovny. V odpolednich hodindch pracuje pét
krouzkl (tvofivé ruce, joga pro mlads$i i1 starS$i Zaky, anglicky jazyk pro zacate¢niky
i pokrocilé). Ucitelé maji dobré pracovni zdzemi ve sborovné. Vedeni Skoly pii modernizaci
materialniho fondu vychazi z potieb Zakl a podnéta uciteld.



Osobnostni rozvoj zakt vedeni skoly i vyucujici efektivn€ podporuji. V hodinach podporuji
aktivni u€eni. Pedagogové pii své praci spravné voli a kombinuji metody, formy, strategie,
ptistupy a styly prace a umoziuji tak napliiovani vychovnych a vzdélavacich cilt stanovenych
v SVP, v ramci moZnosti a schopnosti zakii. Klima ve t¥idach mezi zaky a vyucujicimi bylo
zalozeno na vzdjemné divete. Z rozhovortl s vyucujicimi i vedenim Skoly vyplyva, ze u zaki
s riiznymi handicapy dochazi b&hem roku k znaénym pokrokiim v jejich rozvoji. Skola pro né
vytvarfi velmi dobré motivujici podminky. Vyulujici szdky pracovali skupinove
iindividualné. Pfistup pedagogli byl motivacni a citlivy. Kolektivni prace podporovala
sebevédomi zakl a doptéavala jim zazit pocit uspéchu.

Charakterem Skoly je déno, Ze ve tfidach je niz8i pocet zakd. Vyucujici pracuji se zaky tak,
aby jim vstépovali zasady spoluprace, sebehodnoceni a kulturnosti projevu. K podpoie
spoluticasti zakli pomaha prace na projektech, kterych se Skola ucastni (dlouhodobé projekty:
Okénko do nast krajiny, Podpora ctendrské gramotnosti na zakladnich skolach, Kdopak by se
knizek bal, Bud' OK, Podivej se kolem sebe, kratkodobé projekty: Prstem po mapée, Miij
mazlicek, Hallowen, Kdo po tobé kamenem, Tyden zdravi, Zvyky a tradice nejen o Vanocich,
Holocaust, Hezky cesky, Zivot bez vilek a dalsi). Pod vedenim pedagogii se Zaci zapojuji do
¢innosti pii vzdélavani, snazi se komunikovat podle svych schopnosti a mozZnosti.

Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakl jsou soucasti Skolniho fadu, ktery vyhovuje
$kolskym predpistiim. Zaci i jejich zakonni zastupci byli prokazatelnym zptisobem seznameni
s jeho znénim. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro ucitele o jeho praci a pro Zéka o jeho
vykonu a prospéchu. Systém hodnoceni podporuje rozvoj osobnosti zéka, je odivodnény
a motivuje Zaky k uceni a zlepSeni vykonu. Hodnoceni je podkladem pro opatieni ptijimana
ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi pedagogickymi pracovniky.

Partnerstvi

Zakladni skola izce spolupracuje se zfizovatelem. O koncepcnich zamérech celé organizace
1 o dil¢ich potiebach jednotlivych pracovist je pravideln€ informovan. Spoluprace se Skolskou
radou je funk¢ni. Vedeni ji umozZiluje pfistup k dokumentaci Skoly podle piislusnych
ustanoveni Skolského zdkona. Vzhledem k charakteristice zaki Skola aktivné spolupracuje
s poradenskymi centry zaméfenymi na jednotlivé druhy vad a postiZzeni. Funkéni je partnerstvi
se zakonnymi zastupci. Rodi¢im poskytuje dostatek informaci o UspéSnosti zakd ve
vzdélavani na pravidelnych tfidnich schizkach, formou individualnich konzultaci a pfi
kazdodennim styku. Piikladné jsou spoluprace s Centrem volného ¢asu Astra ve Frenstaté pod
Radhostém, Asociaci rodi¢h a ptatel zdravotné postizenych déti Slunicko a sdruzenim déti
a mladeZze pro volny cas, pfirodu a recesi DUHA Klubaci Frenstat pod Radhostém. S jejich
podporou poiada tradiéni akce véetné vikendovych a prazdninovych pobyti. Skola
spolupracuje také s dal§imi partnery, napt. s Matei'skou $kolou Skolskou pti ZS Zahuni ve
Frenstaté pod Radho$tém, zékladnimi Skolami stejného typu, se stfednimi a vysokymi
Skolami. Jejich studenti chodi do Skoly na souvislé praxe. Vyznamnym partnerem je M¢sto
Frens$tat pod Radhostém. Jako vlastnik budovy Skoly kaZzdoro¢né v obdobi hlavnich prazdnin
financuje opravy a rekonstrukce. Jako pfikladné lze oznacit zapojeni do vetejné sbirky Fondu
Sidus. Vynos ze sbirky je ur€en na vybaveni détskych zdravotnickych zatizeni.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola klade velky diiraz na vychovu ke zdravi. Neni sice zapojena do narodniho programu
Zdrava skola, ale realizuje priabeézné fadu kratkodobych i dlouhodobych programi a projekta,
které alespon nékterou svoji Gasti pFispivaji k vychové ke zdravi. Skolni vzd&lavaci program
zahrnuje samostatny piedmét vychova ke zdravi, ale tato problematika zaroven prostupuje
1 dalSimi predméty (napf. télesnd vychova, praktické ¢innosti,...). Do obsahu vzdélavani je
funkéné zaclenéna i problematika ochrany ¢lovéka za mimotadnych udélosti a sexualni



vychovy. Skola ma dobré podminky k realizaci vychovy ke zdravi po strance prostorové
ipersondlni (jedna vyucujici absolvovala studium aplikované télesné vychovy). Jelikoz
samostatny pifedmét vychova ke zdravi vyu€uji na Skole prvnim rokem, intenzivné
shromazd’'uji vhodné pomticky a hlavné u€ebnice a pracovni listy, které by byly pro dany typ
Skoly nejvhodnéjsi. Po této strance maji vyucujici podporu vedeni skoly. Podminky pro vyuku
télesné vychovy jsou také na dobré tirovni. Skola vyuzivé svoji malou t&locvi¢énu a pronajatou
velkou télocviénu. Hodiny télesné vychovy jsou v rozvrhu sestaveny do blokti, aby mohli Zaci
navstévovat télovychovnd =zafizeni vramci meésta (kryty bazén, venkovni koupalisté,
fitcentrum) a mohli také dojizdét na hipoterapii. Vychova ke zdravi je soucésti Skolniho
preventivniho programu. Skola vychéazi vstiic individualnim zajmiim Zaki a nabizi nepovinny
pfedmét a krouzky s télovychovnym zaméfenim. Zaci se Ucastni soutéZi se sportovni
a dopravnich tématikou. Siroka je také paleta daliich realizovanych aktivit, coz jsou besedy,
prednasky a exkurze se zaméfenim na vychovu ke zdravi a zdravy Zivotni styl. Skola se v této
oblasti snazi pusobit nejen na zadky, ale i na jejich rodiny. Vydaje na pofizeni pomicek,
ucebnic, metodickych materiali a na ndkup externich sluzeb pro potieby vzdélavani ve
vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi maji v poslednich tiech letech vzriistajici tendenci. Stejna
je 1 situace u vydaji na vybaveni sportovnich zafizeni a zafizeni pro relaxaci. Vydaje na
odmény ugiteli zajistujicich vzdélavani ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi v poslednich
trech letech stagnuji. Ziskané informace o vzdélavani zakd ve vychové ke zdravi budou
zpracovany v tematické zpravé Ceské Skolni inspekce (CSI), kterd bude vefejné publikovana
na webovych strankach CSI.

Vysledky vzdélavani Zaki na drovni Skoly

Zaci se neti¢astni srovnavacich testd s jinymi $kolami. Pro objektivni posouzeni $kola vyuziva
vlastni srovnavaci provérky z uciva Ceského jazyka a matematiky (Gvodni, zavérecné a na
konci kazdého &tvrtleti). Zaci se zapojuji hlavné do $kolnich soutézi a do soutézi poiadanych
Skolami stejného typu, kde dosahuji velmi dobrych vysledkil. Skola podporuje utvaieni
odpovidajicich kompetenci Zaka a jeho celkovy rozvoj. Skolni vzdélavaci programy
zohlednuji moZnosti a potieby zakid a jejich osobni uplatnéni. Vedeni Skoly, pedagogicka
rada, tfidni ucitelé a ostatni vyucujici pravidelné¢ hodnoti vysledky vzdélavani Zzaku.
Provadéné dil¢i analyzy vysledkt zakh slouzi k planovani dlouhodobych zamért. K podpote
rozvoje individudlnich z4jma zakt ma Skola vhodné zvolenou strategii zajmovych krouZzk.
Vedeni Skoly i ucitelé sleduji dalsi uplatnéni svych absolventl v praktickém Zivoté.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Piikladna organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zakii a prispivaji k postupnému
napliiovdni cilii stanovenych v SVP.

Skola umoZituje rovnost pristupu ke vzdélavani, pi¥i prijimani Zaki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Piidélené financni prostiedky jsou pouZivany v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.
Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byly
dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.



Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP pro zdkladni vzdélavani zpracovany podle RVP ZV — LMP je v souladu se
zasadami a cili Skolského zdkona.

Realizovany SVP pro $kolni druZinu je v souladu s poZadavky Skolského zikona.

Skola svou piikladnou Cinnosti zajist'uje rozvoj osobnosti svych %dkit.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Skolni vzdélavaci program Zékladni $koly, Frenstat pod Radhostém, Tyrsova 1053,
prispévkova organizace, zpracovany podle RVP ZV — LMP ,,Koralky poznani“, platny
od 1.9.2007

2. Skolni vzdélavact program pro Skolni druzinu

3. Piiloha SVP Témata projektovych vyucovani

4. Vnitini Fad Skolni druziny (piiloha SVP)

5. Rdd Skolni druziny (ptiloha SVP)

6. Skolni #ad (ptiloha SVP)

7. Organizace skoly — personalni obsazeni skolni rok 2008/2009

8. Pracovni napli pedagogickych pracovnikii pro skolni rok 2008/09
9. Povereni pro skolni rok 2008/09

10. Organizacni schéma 2008/09, od 1. 9. 2008

11. Rozvrh pracovni doby a prestavek v praci pro skolni rok od 1. 9. 2008

12.  Rozpis tydenni pracovni ndplné pedagogickych pracovnikii ve skolnim roce 2008/09

13. Ucebni plany vzdélavacich programii Zvlastni $kola, Pomocna $kola a SVP — Koralky
poznani ve skolnim roce 2008/2009

14. Rozvrh hodin vsech trid, ve Skolnim roce 2008/2009, platny k datu inspekce

15. Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 8. 10. 2008

16. Vykaz o feditelstvi kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 8. 10. 2008

17. Vykaz o skolni druziné — Skolnim klubu Z2-01, podle stavu k 31. 10. 2008, ze dne
5.11.2008

18. Pocty trid, seznam Zakii a tridnictvi ve Skolnim roce 2008/2009, ze dne 2. 2. 2009

19. Individuadlni vzdeélavaci plany ve sk. roce 2008/2009 (5ks)

20. Rocni ucebni plany ve Sk. roce 2008/09 (6ks)

21. Rocni plan skoly pro skolni rok 2008/09, ze dne 25. 8. 2008

22. Koncepcni zamery rozvoje v letech 2008-2010, ze dne 25. 8. 2008

23. Plan DVPP 2008/2009, ze dne 18. 9. 2008

24. ICT plan skoly, verze 1/2008

25. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2008/2009

26. Plan spoluprace ZS Tyrsova 1053, Frenstat pod Radhostém a MS Skolska, Frenstat pod
Radhostem, skolni rok 2008/2009

27. Co znamena dodrZovat Skolni rad

28. Pravidla hodnoceni chovani, platnd od 1. 9. 2007

29. Pravidla hodnoceni vysledkit vzdelavani Zakii, platna od 1. 9. 2007

30. Mesicni plany prace ve skolnim roce 2008/09

31. Zapisy z pedagogické rady ve skolnim roce 2008-2009

32. Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2008/09



33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
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43.
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66.
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Zapisy z hospitaci reditelky Skoly ve skolnim roce 2008/2009

Vystupy SVP k 1. pololeti 2008/2009 (pro jednotlivé roéniky)

Vyhodnoceni proverek uciva 2008/2009 (ivodni a za kazdé ctvrtleti)

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za skolni rok 2005/2006, ze dne 2. 10. 2006

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2006/2007, ze dne 1. 10. 2007

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za skolni rok 2007/2008, ze dne 7. 10. 2008

Vlastni hodnoceni skoly, projednané na pedagogické radé 17. 10. 2007

Zapisy z jednani Skolské rady ve skolnim roce 2008/2009

Smérnice o stanoveni vySe uplaty za Skolni druzinu, verze 2/2008

Uplné znéni ztizovaci listiny ke dni 1. 1. 2006, ZL/162/2001, vydané 4. 10. 2005
Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) &j. 2 789/2007-21
o zéapisu do skolského rejstiiku, ze dne 28. 2. 2007

Rozhodnuti Krajského tfadu Moravskoslezského kraje (KUMK) o stanoveni poétu
zakli v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a forméach vzdélavani, ze dne
13. 6. 2007, s ucinnosti od 1. 9. 2007, ¢j. MSK 91 280 /2008

Rozhodnuti KUMK o stanoveni poétu zakd v jednotlivych povolenych oborech
vzdélani a formach vzdélavani, ze dne 7. 11. 2006, s G€innosti od 10. 11. 2006, ¢j. KSK
175 749/2006

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 19 864/2006-21 o zapisu do $kolského rejstiiku, ze dne
27.9. 2006, s ucinnosti od 27. 9. 2006

Organizacni rad, 0¢inny od 28. 8. 2008

Jmenovani do funkce zastupce statutarniho orgdnu Zakladni Skoly, FrenStat pod
Radhostém, TyrSova 1053, ptispévkova organizace, ze dne 9. 11. 2006

Skolni zpravodaje ve Skolnim roce 2008/2009

Certifikaty Fondu Sidus za pomoc ve vetejné sbirce za roky 2007, 2008

Vlastni hodnoceni skoly — struktura, projednéna pedagogickou radou 29. 9. 2008

Kniha urazli zavedena od zacatku skolniho roku 1995/1996

Rady odbornych uceben a skolniho pozemku, platné k datu inspekce

Karty prokazujici revizi drobnych elektrospotiebicti ve skolnim roce 2008/2009
Protokol z technické kontroly €. 809/6/2008, ze dne 22. 8. 2008 (télovychovné naradi-
Skolni télocvicna)

Protokol z technické kontroly €. 491/2008/823, ze dne 5. 12. 2008 (té&lovychovné
nafadi-télocvicna TJ SOKOL Frenstat pod Radhostém)

Zapis o kontrole hasicich pfistrojt, ze dne 4. 2. 2009

Plan prvni pomoci, ze dne 1. 9. 2008

Pouceni zdkit o BOZ ve skolnim roce 2008/2009 — soucast vsech tridnich knih

Mistni provozni bezpecnostni predpis pro skolni cvicnou kuchyn (véetné analyzy rizik),
ze dne 1. 9. 2008

Mistni provozni bezpecnostni predpis pro télocvicnu (véetné analyzy rizik), ze dne
1.9.2008

Mistni provozni bezpecnostni predpis pro pracovni dilnu (vCetné analyzy rizik), ze dne
1.9.2008

Smérnice o organizaci, hodnoceni a vyuctovani mimoskolnich aktivit (véetné opatteni
v oblasti bezpecnosti a hygieny), s ti¢innosti od 1. 9. 2008

Vykazy o trazovosti za $kolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Zaznamy o urazech za Skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08, 2008/09

Doklady o nejvys§im dosazenim vzdélani viech pedagogickych zaméstnancii ZS

Plan prace-vychovné poradenstvi na skolni rok 2008/2009, ze dne 20. 9. 2009

Skolni preventivni strategie ve Skolich a Skolnich zarizenich, ze dne 23. 9. 2008

Plan prevence na skolni rok 2008/2009 (nedatovano)
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Vyhodnoceni planu prevence za 1. pololeti (nedatovano)

Hodnoceni prevence negativnich jevii za 1. pololeti 2008/2009 (nedatovano)

Plan aktivit SP pro skolni rok 2008/2009, ze dne 20. 9. 2008

Plan cinnosti skolni prevence na 2. pololeti 2008/2009 (nedatovano)

Metodickeé sdruzeni, Skolni prevence, vychovné poradenstvi — hodnoceni za 1. pololeti
(nedatovano)

Doporuceny postup pri reSeni negativnich jevii ve skole SIKANA, ze dne 1. 2. 2009
Vyhodnoceni prevence za 1. pololeti skolniho roku 2008/2009 (nedatovano)

Pruzkumné dotazniky k sikané zadavané ve Skolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti o odkladu Skolni dochézky ve §kolnim pro Skolni rok 2008/2009
Katalogové listy vSech zakii ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni matrika v elektronické podobé

Zapisni listky pro zaky, kteti jsou piihlaeni k pravidelné dochazce do SD, platné pro
Skolni rok 2008/2009

Dochazkovy sesit pro zaky, ktefi navstévuji Skolni druzinu pravidelnég, platny pro $kolni
rok 2008/2009

Prehled vychovne-vzdélavact prace skolni druziny, platny pro Skolni rok 2008/2009
Celorocni plan skolni druziny, platny pro Skolni rok 2008/2009

Mesicni plany Skolni druziny, platné pro Skolni rok 2008/2009

Tydenni plany cinnosti Skolni druziny, platné pro Skolni rok 2008/2009

Rozpis pracovni doby vychovatelky skolni druziny, platny pro Skolni rok 2008/2009
Individualni plany cinnosti na skolni rok 2008/2009 (Dodatek k celoro¢nimu planu
prace a tydenni skladb& zaméstnani v SD)

Ttidni kniha Skolni druZiny platna ve §kolnim roce 2008/2009

Vyhodnoceni anonymniho dotazniku urceného pro zakonné zastupce déti zapsanych ve
Skolnim rok 2008/2009 do skolni druziny

Vykaz zisku a ztraty organizanich slozek statu, stitnich fondd, uzemnich
samospravnych celkd a pfispévkovych organizaci sestaveny k 31.12. 2006,
ze dne 25. 1. 2007

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkd,
pfispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestaveny k 31.12.2007,
ze dne 31. 1. 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkd,
pfispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestaveny k 31.12.2008,
ze dne 27. 1. 2009

Tabulka ¢. la — Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu vroce 2006,
ze dne 22. 1. 2007

Tabulka &. 1a — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007, ze dne 24. 1. 2008

Tabulka &. 1a — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008, ze dne 21. 1. 2009

Vyuctovani SIPVZ 2006, ze dne 10. 1. 2007

Rozbory plnéni HV obdobi 12/2006, tisk dne 31. 1. 2007

Rozbory plnéni HV obdobi 12/2007, tisk dne 1. 2. 2008

Rozbory plnéni HV obdobi 12/2008, tisk dne 5. 2. 2008

Aktualizovany uctovy rozvrh pro rok 2006, 2007 a 2008
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 26 biezna 2009 (razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Irena Frydlova Frydlova, v. 1.
Mgr. Jifi Crhonek Crhonek, v. 1.
Mgr. Josef Navratil Navratil, v. r.
Bc. Ludmila Kubicova Kubicova, v. r.

Podpis povérené zastupkyné statutirniho organu Skoly stvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Frens$tat pod Radhos§tém 2. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Pavlina Palova PaedDr. Pavlina Palova, v. r.
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Pripominky povérené zastupkyné statutarniho organu Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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