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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Cirkvice, okres Kutnd Hora podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani podle ptisluSnych skolnich
vzdélavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi
a jejich soulad s pravnimi pfedpisy a rdimcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola (dale jen Skola), byla zfizena Obci Cirkvice jako pfispévkova organizace
od 1. ledna 2003. Reditelstvi §koly sdruzuje zakladni 8kolu s 1. — 5. ro¢nikem (dale ZS), ktera
ma kapacitu 64 zakd, Skolni druzinu s kapacitou 25 zaka.

ZS vzdélava zaky podle vzd&lavaciho programu Zakladni $kola, ¢&j. 16847/96-2,
v 1. a 2. roéniku podle vlastniho $kolniho vzd&lavaciho programu (dile SVP) pro zékladni
vzdélavani. Ke dni inspekce se v zdkladni Skole vzdélavali ve ctyrech tiidach celkem 64 Zaci
z n€kolika obci, v jednom odd¢leni Skolni druziny bylo zatazeno 25 zaka. 1., 2. a 4. ro¢nik je
vyucovan samostatn€, 3. a 5. rofnik je spojeny. Budova Skoly je vsoucasné dobé
v rekonstrukci, na které spolupracuje vedeni Skoly se zfizovatelem. Z této skutecnosti
vyplyvaji urcitd omezeni, protoze skola nema k dispozici vSechny bézné uzivané prostory.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodaiila ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) jako piisp&vkové organizace zejména
s dotaci ze statniho rozpoctu, tj. s finan¢nimi prostiedky pridélenymi na pfimé ndklady na
vzdélavani za podminek stanovenych Skolskym zdkonem a s dotaci ziizovatele Skoly.

Dotace pfidélena ze statniho rozpoctu tvofila nejvétsi objem financnich prostfedkt Skoly.
V pribéhu sledovaného obdobi (2006 — 2008) se celkové piimé neinvesticni vydaje ze
statniho rozpoctu navySovaly meziro¢né v pruméru o 7,4 %.

Vyvoj poctu déti v tomto obdobi je vyjadien v nasledujici tabulce:

2006 2007 2008
Zakladni skola 58 67 64
Skolni druzina 25 25 25

Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani vyuZzivala Skola na platy a nahrady plati,
zakonné odvody, ptidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb, na nakup ucebnic, u¢ebnich
pomicek a Skolnich potieb, na vydaje spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych
pracovnikl a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani.
Dotace ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani pokryvaly ve sledovaném obdobi
v priméru 86,8 % celkovych neinvesticnich vydaji Skoly. Prostfedky na platy byly kryty
100% ze statniho rozpoctu, pouze v roce 2008 poskytl zfizovatel c¢aste¢né dorovnani. Vyse
poskytnutych finan¢nich prostiedki umoziiovala ve sledovaném obdobi pfiznani a vyplaceni
narokovych i1 nendrokovych slozek platu zaméstnanciim Skoly. V roce 2008 obdrzela Skola
finanéni prostfedky vradmci rozvojového programu ,ZvySeni nendrokovych sloZzek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace, které byly v souladu s ucelem poskytnuti pln€ vycerpany.

V ramci rozvojového programu ,.Zpiistupiiovani DVPP ZS sroéniky pouze 1. stupn&®
obdrzela skola v roce 2006, 2007 i 2008 finan¢ni prostfedky, které byly vyuzity v souladu
s u€elem poskytnuti. Nevycerpané prostfedky organizace vratila do statniho rozpoctu.

Prostfedky ptidélené v roce 2006 a 2007 ucelové na statni informacni politiku byly vyuZzity
na zkvalitnéni a modernizaci pocitaové sité Skoly.

Dale skola hospodatila s pfispévkem na provoz zrozpoctu zfizovatele. Ptispévky byly
ziizovatelem poskytovany v pribéhu roku tak, aby byl zajistén plynuly chod organizace.
Dotace zfizovatele byla ¢erpana na uhradu provoznich nakladi a podilela se na thradé nakupu
ucebnich pomticek a materialu uréeného k vyuce.

DalS§im finan¢nim zdrojem S$koly jsou prostiedky ziskané formou sponzorskych darh
od rodic¢ii a mistnich firem. Unie rodi¢ii poskytuje Skole vécné dary (video, PC, projektor atp.)

Skola vytvaii rezervni fond, zfizeni fondu odmén zfizovatel neschvalil.
Management Skoly vytvaii dostatecné financni zdroje, které zajist’uji postupné napliiovani

zdmérit SVP. Finanéni prostiedky jsou Cerpdny v souladu se schvilenym rozpoctem
a potiebami Skoly.



Hodnoceni $koly

1. Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola dobfe informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani zdkid prostiednictvim
informac¢nich dopistli, osobnich jednani a spoluprdce s mistni matetskou Skolou. Pfijimaci
fizeni pro $kolni rok 2007/2008 a 2008/2009 probéhlo v souladu s pravnimi piedpisy. Skola
vede Skolni matriku, kterd obsahuje veskeré informace o Zacich, provadi v ni zmény a predava
zni udaje vsouladu se Skolskym zdkonem. Piipfestupech zakt zjinych Skol je
postupovano spravné.

7S identifikuje a eviduje Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale SVP)
a ve spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a zdkonnymi zastupci téchto zakl pro
né zpracovava podrobné individudlni vzdélavaci plany, které jsou pravidelné vyhodnocovany
pii Jednamch pedagogické rady. Pro vzdélavani autistického zdka Skola vyuziva asistenta
pedagoga. Zéci jsou hodnoceni podle stanovenych pravidel. Skola mé jasné zpracovana
pravidla pro vzdélavani zakl respektujici jejich potieby. Pti sledované vyuce ucitelé k zakim
se SVP pfistupovali individudlné, diferencovali praci. Funkci vychovné poradkyné, jejiz
¢innost zahrnuje vSechny poZadované slozky Skolniho poradenstvi, zastava feditelka Skoly.

Ve Skole je uplatiiovdan rovny pristup ke vzdélavani, vzdélavaci potieby jednotlivcii jsou pii
vyuce patiicné zohlediiovany. Skolni poradenstvi plni standardné svou funkci.

2. Vedeni Skoly

SVP byl zpracovan, vydan azvefejnén podle pozadavkii $kolského zikona a zasad
Rémcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dadle RVP ZV). Vzdélavaci
nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zapsdna do Skolského rejstiiku.
Zohlednuje redlné podminky a moZnosti Skoly a svym pojetim sméfuje k napliiovani cilt
zdkladniho vzdelavani. Organizace vzdélavani, vzdélavaci strategie, metodické postupy
a formy prace vyuzivané piisledované vyuce umoziiuji plné realizovat SVP. Analyzou
dokumentu byly zjistény odstranitelné nedostatky v jeho struktuie (kapitola zabyvajici se péci
o zaky se SVP neobsahuje informace o praci se zadky se socidlnim znevyhodnénim, chybi
poznamky k uc¢ebnimu planu a ¢asové rozvrzeni zpracovani vlastniho hodnoceni). Uvedené
nedostatky byly béhem inspek¢ni ¢innosti odstranény.

Koncepce rozvoje Skoly je stanovena na jeden Skolni rok, obsahuje kratkodobé i dlouhodobé
cile, které jsou v souladu s ndrodnimi i krajskymi strategickymi prioritami. Duraz je kladen
na ekologické citéni a mysleni zakt, zlepSovani prostfedi skoly. Vyty€ené cile jsou v souladu
s redlnymi podminkami Skoly. Dil¢i tikoly a cile jsou rozpracovany v dokumentu ,Hlavni
ukoly pro Skolni rok 2008/2009“ a pravidelné¢ vyhodnocovany ve vyro€nich zpravach
a pfi jednanich pedagogické rady. Vedeni Skoly béZznym zplsobem rozviji stanovené priority
v navaznosti na soucasné potieby vzdélavani. Zprava z vlastniho hodnoceni, které zpracovala
$kola v souladu s platnym pravnim ptedpisem, je primérnym podkladem pro praci CSL.

Reditelka $koly spliuje zakonné pozadavky pro vykon funkce, vede dokumentaci v souladu
s ustanovenim § 28 a postupuje v souladu s ustanovenim § 164 a § 165 Skolského zakona.
VSechny zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzd€lavaci cinnosti projednava
s pedagogickou radou, kterou vyuziva jako svilij poradni organ. Urcité kompetence delegovala
na dalsi pedagogické pracovniky, kteti se podileji na systému vedeni pedagogického procesu.
Povinnosti, kompetence a ukoly pracovnikli jsou jednoznacné stanoveny. Kontrolni ¢innost
vedeni Skoly je realizovdna podle planu, ktery obsahuje konkrétné stanovené tikoly a ¢asové
rozvrzeni. Vnitini kontrolni systém je funk¢ni a vyhovuje potiebam skoly.



Rizeni Skoly, strategie a planovani jsou standardni a funkcni.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Analyzou persondlni dokumentace bylo zjisténo, ze ve Skole vyucuje celkem sedm uciteld,
znichz pét (. 71 %) ma zédkonem piedepsané vzdelani. Jedna ucitelka méa pouze
sttedoskolské vzdélani a jedna vychovatelka Skolni druziny (vyucujici ve Skole jen télesnou
vychovu) mé rovnéz jen stredoskolské vzdélani (avSak obéma zakon vzhledem k jejich véku
a délce pedagogické praxe umoziuje vykondvat piimou pedagogickou ¢innost).

Vedeni Skoly sleduje persondlni rizika a podporuje profesni rozvoj uciteld, vhodné je
motivuje do DVPP. Plan DVPP na Skolni rok 2008/2009 pocita jak s dopliiovanim, tak
i s roz§ifovanim a prohlubovanim jejich odborné kvalifikace. V jeho ramci si feditelka Skoly
dopliiuje vzdélani kurzem zdravotnika zotavovacich akei a studiem pravnich norem, jedna
ucitelka si rozSifuje své vzdélani studiem ucitelstvi cizich jazykl, dal$i seminafe jsou
navstévovany podle financnich moznosti Skoly. Pedagogickym pracovniklim jsou dostupné
podpliirné informace (literatura, internet). Pedagogicky sbor je stabilizovany — v poslednich
ttech Skolnich rocich se vymeénila pouze jedna ze sedmi ucitelek ptsobicich ve Skole (odchod
na matetskou dovolenou).

Skola poskytuje zakiim informace k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale BOZ)
a pozarni ochrany (dale PO) a vytvaii vhodné podminky pro jejich zdravy vyvoj. VSichni Zaci
byli prokazatelné pouceni o mozném ohrozeni zdravi pfi vzdélavacich ¢innostech ve Skole
imimo ni (viz zapisy v tfidnich knihdch). RovnéZ pracovnici Skoly byli prokazatelné
seznameni s pravidly BOZ, PO a analyzou moZného ohroZeni Zivota a zdravi zaméstnanct
a zéku Skoly (viz zapis ze Skoleni dne 25. ¢ervna 2008).

Oblast bezpecnosti, ochrany zdravi a pozarni ochrany zajiStuje ve Skole externi firma.
Posledni preventivni pozarni kontrola a proskoleni vedoucich pracovnikd v oblasti BOZ a PO
probéhly dne 25. ¢ervna 2008, ostatnich zaméstnancii v BOZ dne 25. ¢ervna 2008 a v PO dne
1. zari 2008. Proskoleni novych zaméstnanci je provadéno prokazatelné ihned po nastupu
pracovnika. Skola vede zapisy z provérek BOZ (posledni ze dne 10. biezna 2008) a naslednd
vypracovava hodnoceni stavu BOZ a PO. Smérnice tykajici se vyhledavani, posuzovéni a
hodnoceni pracovnich rizik je vypracovdna. Ve skolnim fadu jsou zakotvena zakladni prava,
povinnosti a postupy v oblasti BOZ zakt a jejich ochrany pied socidln€ patologickymi jevy,
projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili. Revize elektrickych spotiebicl, instalace,
hromosvodi a kontroly PO provadi externi firma.

Hasic¢sky zachranny sbor Stfedoceského kraje, izemni odbor Kutnd Hora pofada kazdorocné
pro Skolu branny den - nacvik evakuace Skoly, ukazky hasi¢ské a zachranné techniky.

Skola vede knihu urazd a zaznamy o trazech zakt. Z nich vyplyva, Ze v poslednich tfech
letech je pocet Uraza staly (3 - 4 za rok). Prevazuji urazy zakl o pfestavkach a pfi télesné
vychové. Zapisy v knize urazl v§ak neobsahuji vSechny udaje pozadované v § 1 vyhlasky
¢. 64/2005 Sb. Traumatologicky plan je zpracovan, avSak neni vyvéSen na piistupném misté
ve Skole. Pracovnici Skoly s nim byli prokazatelné seznameni dne 1. zati 2009. Vedeni Skoly
sleduje a pravidelné vyhodnocuje pracovni rizika a vyvoj poctu trazi.

Prohlidkou prostor Skoly bylo zjisténo funkéni vyuziti vybaveni a ucelné vyuzivani
prostorovych podminek k vyuce. K dispozici jsou Ctyfi kmenové a jedna pocitacova ucebna
(vybavend osmi pocitaci, tiskdrnou a kopirkou), pracovna a herna Skolni druziny a dva
kabinety. Skola neméd pocitate pro potieby pedagogii, jeden poéita¢ slouzi spravé skoly.
Vsechny pocitace jsou zapojeny do Skolni pocitacové sit¢ s bezdratovym ptipojenim
na internet. Skola dale vyuziva jeden televizor, dvé videa, jeden datovy a jeden zpé&tny



projektor. Prostory Skoly jsou svétlé, Cisté se vkusnou vyzdobou zdkovskymi pracemi
a kvétinami. Nevyhodou je pravé probihajici rekonstrukce a pfistavba Skoly, kterd chod skoly
aste¢né naruSuje a omezuje. Skola nema vlastni t&locviénu, vyuka tdlesné vychovy se
uskuteciuje v sokolovné TJ Cirkvice v blizké obci Jakub, na Skolni zahradé¢ a venkovnim
hiisti. V probihajicim pololeti celd Skola dojizdi na plavani do bazénu v Kutné Hofe. Dalsi
dobrovolné aktivity nabizi zakiim TJ Cirkvice podle jejich zdjmu a véku. Stravovani zaka
a zaméstnanct Skoly je zajisténo po skupinach v blizké jideln¢ matetské Skoly.

Piedpoklady pro iadnou Cinnost Skoly dosahuji standardni urovné. Zdroje a podminky jsou
ucelné a efektivné vyuzivany. Vedeni dokumentace BOZ a PO je pFikladem dobré praxe.

4. Prubéh vzdélavani

Ucebni plany Skola ucelné¢ naplituje a vytvari pfihodné podminky pro vzdélavani zaku.
Ve Skolnim roce 2008/2009 probihd vzdélavani zakl podle stanoveného rozvrhu vyucovacich
hodin, ktery vychazi z u€ebnich plant jednotlivych ro¢nikii a uplatiovanych vzdélavacich
programi. Organizace vzdélavani vcetné poctu zakl ve tfidach jsou v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy. Metody a formy vyuky uplatiiované pii vzdélavani odpovidaji potiebdm
a moznostem zak. Od minulé inspekce byl zjiStén pozitivni posun v oblasti volby
a vyuzivani vyulovacich metod. Skola jako celek vytvaii piiznivé podminky pro rozvoj
osobnosti zéka.

Ve sledovanych hodinach ucitelky vyuzivaly pfevazné frontalni formy vyuky. V nékterych
byla zafazena i skupinova a individualni prace. Ve vétS§in¢ hodin byly zatfazeny Cinnosti,
které cilen¢ vedly k utvafeni dovednosti a rozvoji klicovych kompetenci zakti. Rezervy byly
zjiStény ve vyuziti didaktické techniky, hodnoceni a sebehodnoceni zaki.

Celkoveé se vyucovaci hodiny vyznacovaly ptiznivou atmosférou, pracovnim charakterem
vyu€ovacich jednotek, nalezitymi pracovnimi ndvyky zakl. Pro individualni vzdélavaci
ptistupy byly vytvofeny vhodné podminky, zaci se projevovali samostatné, aktivné se
zapojovali do predkladanych aktivit, komunikovali na Grovni dané jejich vékem a stupném
vzdélani a dodrzovali domluvena pravidla chovani. Skola nabizi Zakim pro smysluplné
vyplnéni volného Casu Ctyfi zdjmové utvary, které jsou hojné navstévovany.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakl jsou jasn€ stanovena ve Skolnim fadu
a SVP. Z analyzy dokumentace, rozhovort s ugiteli a zaky a hospita¢ni &innosti je zfejmé, Ze
zaci byli s pravidly hodnoceni sezndmeni. Hodnoceni je odlivodnéné a ve vétsi ¢asti motivuje
zaky k uceni a zlepSovani osobnich vysledkli. Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka je
ucitelkami vyuzivano také jako podklad pro piijimana opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani.

Pribéh vzdélavani a podpora rozvoje osobnosti Zdakii i jejich hodnoceni celkové dosahuje
priimérného stavu.

5. Partnerstvi

Vedeni Skoly pfijimd na zaklad€ spoluprace s partnery vhodnd opatfeni ke zkvalitnéni
vzdélavani, k harmonizaci jejiho vnitfniho Zivota a zvySeni interakce s okolim. Dilezita je
spoluprace s Obecnim tradem Cirkvice, Skolskou radou, Matetskou skolou Cirkvice, Domem
déti a mladeze a Pedagogicko-psychologickou poradnou Kutnd Hora, Zakladni uméleckou
$kolou v Caslavi a Unii rodi&u.

Dobré fungovani skoly podporuje ztizovatel Skoly, ktery zajiStuje financni prostfedky na
potfebné stavebni upravy budovy. V blizké dob¢ se planuji rozséhlé stavebni upravy budovy
Skoly. Kromé vymény oken a kompletni rekonstrukce socidlniho zafizeni a topeni pfibudou
jesté dalsi potfebné prostory pro zaky i zaméstnance (tfi ucebny, sborovna, Satny atd.).
Dutlezité je i dovybaveni projekéni interaktivni technikou.



Skolsk4 rada se schazi dvakrat roéné, schvalila vyroéni zpravu koly a $kolni fad véetnd
pravidel hodnoceni vysledkli vzdélavani zakli. Vedeni Skoly ji umoziiuje pftistup
k dokumentaci Skoly podle zdkonnych piedpist, feditelka Skoly se na pozvani i¢astni jejiho
jednéni a informuje ji o ¢innosti a koncepcnich zamérech skoly.

Spoluprace srodi¢i zakli se neustdle rozviji. Rodi¢e mohou Skolu navstivit kdykoliv
po vzajemné dohodé s vyucujicimi, nebo je kontaktovat prostfednictvim e-mailu ¢i telefonu.
Rodi¢e a ostatni vefejnost jsou informovani o Cinnosti Skoly prostiednictvim webovych
stranek Skoly, které jsou pribézné dopliovany. Ve Skolnim fadu chybéla pasdz o pravech
zakonnych zéastupcti zakl. Tento nedostatek byl v priibéhu inspekce odstranén. Na tfidnich
schiizkdch konanych nejméné tfikrat ro¢né skola prokazatelnym zplisobem informuje zdkonné
zastupce zaki o vysledcich vzdélavani.

Pii $kole funguje zakladni slozka sdruzeni Unie rodi¢t CR, ktera ve spolupraci se $kolou
porada rizné akce. VétSinu svych financnich prostfedkd vénuje na potiebné skolni pomicky,
ptispiva na kulturni akce Skoly nebo dopravu na né.

Pfinosna je také spolupréce s ostatnimi Skolami v regionu. Nejvice §kola spolupracuje s mistni
matefskou Skolou, od které piebird velkou cast svych zakli. DéEti se spoleéné ucastni
kulturnich vystoupeni v matetské nebo zdkladni Skole. Navzijem se navstévuji s riznym
programem. Pti zépisu tak ptichazi ptedSkolaci bez obav do zndmého prostredi. Také ulitelky
obou $kol si vzajemn& poskytuji potiebné informace, jedna u¢itelka ZS vyuéuje zaklady
anglického jazyka v MS.

Skola spolupracuje i s mistnimi organizacemi, které nabizi zaktim rtizné volnogasové aktivity
(napt. Sportovni klub Cirkvice, T¢€lovychovna jednota Cirkvice, Sbor dobrovolnych hasict).
Zaci se uplatiuji i v divadelnim ochotnickém souboru Divoch nebo navitdvuji Obecni
knihovny v Cirkvici a Jakubu.

Piinos partnerstvi pro obohaceni vzdélavaciho obsahu i zvySovani kvality materidalnich
predpokladii vzdélavani je standardni.

6. Projevy dosahovani trovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Ctenafské gramotnost

Komunikace a podpora ¢tenaiské gramotnosti v matetském jazyce je jednou z priorit Skoly.
Rozvoj vtéto oblasti je standardné podporovan realizovanymi vzdélavacimi programy.
Zvolené didaktické postupy v n€kterych sledovanych hodinadch béZnym zplisobem piispivaly
k obecnému porozuméni textu, efektivnimu vyhledavani informaci a chépani informaci
v souvislostech. Ucitelky vyuzivaly k rozvoji ctenafskych dovednosti vhodné vyucovaci
metody 1 materidlni zdzemi Skoly. V nékterych sledovanych hodinidch Zéaci také aktivné
pracovali s textem, vyuzivali svych znalosti 1zkuSenosti, vzdjemné komunikovali,
spolupracovali s ostatnimi a pro vyjadfeni svych ndzorti méli dostate¢ny prostor. Prostfedky
ICT byly vyuzity velmi mélo.

Matematickéd gramotnost

Skola se snazi zvysit schopnost zakli pochopit tilohu matematiky v dnesnim svété, délat
podloZené matematické soudy a pouzivat na riznych tirovnich matematické zptisoby mysleni.
Diuraz je kladen na proces, ¢innost i znalosti zakd. Vyucujici se snazi podat ucivo pfijatelnou
a zajimavou formou pro vSechny Ziky. Ve sledovanych hodinich matematiky se dafilo
propojeni vyuky s praxi, cilen¢ byla vytvafena abstraktni pfedstavivost, kritické a logické
mySleni. Vyuka matematiky méla pracovni charakter, hodiny se vyznacovaly hravosti,
efektivnosti, castym stfidanim vyukovych metod a mnohonasobnym opakovanim. Rezervy
spocivaji v nedostate¢né analyze chyb, ve vlastnim a vzajemném hodnoceni zaka a v praci



s chybou. Vysledky vzdélavani se zjistuji standardné individualnim zkouSenim a pisemnymi
pracemi. Vedeni Skoly monitoruje tiroven vyuky matematiky a ziskané vysledky pouziva pro
vlastni hodnoceni. Podle momentalni situace organizuji jednotlivi ucitelé douovani pro zaky,
ktefi maji s matematikou problémy.

V navstivenych hodinach byl diraz kladen na zdjem zdkd o dany piedmét, propojeni
se zivotem, aktivni podil zakli na uceni, logické mySleni a mezipfedmétové vztahy.
Pfi hodnoceni znalosti a vysledkt zaka byl davan dostate¢ny prostor k prezentaci védomosti,
hodnoceni bylo nenasilné a prevazné pozitivni. Jako dopliujici aktivitu Skola organizuje pro
zaky vsech ro¢nikll pocitacovy krouzek.

Jazykova gramotnost

Vyuka anglického jazyka je vedena ucitelkami s odliSnymi pedagogickymi pfistupy, ve vSech
piipadech vSak velmi vstficné a zodpovédné. Protoze pocty zaka ve tfidach (s vyjimkou
4. ro¢niku) jsou velmi nizké, probihd vyuka vnedélenych ttidach. Diraz byl kladen
na vytvareni zakladnich navykd pfi osvojovani jazyka, komunikaci v cizim jazyce —
opakovani slov a frazi, rozvijeni slovni zasoby a praktické uZziti novych slov. Zaznamenan byl
v podstaté¢ vyrovnany pomeér slovnich aktivit ucitelky a zakl. Pouzité nahravky rodilych
mluveich a nésledné opakovani a nacvik spravné vyslovnosti byly zbytecné kratké. Vyuka
anglického jazyka pozitivné ovliviiuje funkéni 1 komunikaéni gramotnost zaki.

Socialni gramotnost

Skola svym zaméfenim a realizaci planovanych aktivit vzdélavani vytvaii v této oblasti dobré
pfedpoklady k G¢inné a komplexni podpote vytvareni klicovych kompetenci zaka. Z analyzy
dokumentace a hospitacni Cinnosti je ziejmé, ze Skola vénuje rozvoji osobnosti zakl
a utvareni socialnich a persondlnich kompetenci patfi¢nou pozornost. Ve vsech sledovanych
hodinach byla zaznamenana podpora a rozvoj jednotlivych slozek socialni gramotnosti zaka
podle jejich véku a schopnosti. Osobnostni a socidlni rozvoj zakli se ve vyuce projevuje
zejména v urovni mezilidskych vztahli, komunikaci a projevenych postojich.

Kvalita urovné dosahovanych klicovych kompetenci je priimérnd.

7. Vysledky vzdélavani déti, Zaki a studenti na urovni Skoly

Vysledky zaki jsou Skolou hodnoceny pribézné, formy jsou tradi¢ni (Ctvrtletni provérky, pii
jednénich pedagogické rady, souhrny klasifikace). Vyssi rovina hodnoceni trovné dosahovani
klicovych kompetenci je v zacatcich. Ve stejném stadiu je sledovani vysledkd v oblastech
napliiovéani priifezovych témat. Usp&snost zakii pfi prechodu na jinou $kolu a do viceletého
gymnazia.

Vysledky vzdélavani Zakii na urovni Skoly maji standardni uiroveri.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Skola vede p¥edepsanou dokumentaci, zjiSténé nedostatky byly vesmés operativnim
piistupem napraveny v pritbéhu inspekéni innosti. Skola systematicky umoZiiuje rovnost
Ppristupu ke vzdélani, jako jedind v okrese vytvorila systematickou strukturu péce o Zdky se
specifickymi poruchami uéeni. Zdroje, prostiedky a podminky jsou ucelné vyuZivdny.
Planované a postupnymi kroky uskuteciiované tmény Skoly odpovidaji poZadavku trvale
udriitelného rozvoje a jsou uplatitovany zdsady managementu zmény. Realizované



vzdélavaci programy Skoly jsou v souladu se zdsadami a cili platného Skolského zdkona.
Zpracovany SVP je po operativnim odstranéni nedostatkii v souladu s Rdmcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vidélavani a cili platného zakona. Organizacni formy
i vyulovaci metody uplatiiované ve vyuce standardnim zpiisobem pvispivaji k utvdieni
funkéni gramotnosti a podporuji rozvoj klicovych kompetenci. Skola systematicky rozviji
osobnost Zdakit a béhem vzdélavani dostatecné zajist'uje jejich bezpecnost.
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15.

16.
17.
18.
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23.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ztizovaci listina vydana Obci Cirkvice ze dne 14. fijna 2002 s G¢innosti od 1. ledna 2003
véetné dodatkli

Rozhodnuti KUSK ve véci zmény zapisu do rejstifku kol a $kolskych zafizeni,
¢j. 49115/2007/KUSK, ze dne 16. dubna 2007 s Gc¢innosti od 1. zaii 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich pravnické osobg, &. 9675/2006-21,
ze dne 28. dubna 2006 s ucinnosti od 1. zari 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich pravnické osobg, &. 2394/2007-21,
ze dne 1. tinora 2007 s G¢innosti od 1. zati 2007

Jmenovani fteditelky Skoly do funkce vydané Obci Cirkvice ze dne 25.fijna 2002
s u¢innosti od 1. ledna 2003

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2008 ze dne 13. fijnu 2008

Vykaz o Urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2007/2008 ze dne 19. zafi 2008

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008
Vykaz o $kolni druzing - Skolnim klubu Z 2-021 podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007 a 2008
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006, 2007
a 2008

Zprava o hospodateni za rok 2006, 2007 a 2008
Cerpani ONIV — 2006, 2007 a 2008
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

(Vjtvvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Skolni vzd&lavaci program ZV , Nase $kola“ s platnosti od 31. srpna 2007
Skolni tad ZS Cirkvice ze dne 1. zai 2008 s G¢innosti od 1. zati 2008
Koncepéni zaméry ZS Cirkvice ze dne 1. zai 2008

Matrika $koly ZS Cirkvice

Hlavni ukoly ve Skolnim roce 2008/2009 ze dne 1. zaii 2008

Organizace Skolniho roku 2008/2009

Pracovni plan na $kolni rok 2008/2009

Akce Skoly pro Skolni rok 2008/2009
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27.
28.
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41.
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43,
44,
45,

46.
47.
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49.
50.
S1.
52.
53.
54.
55.
56.

Plén ICT ZS Cirkvice ze dne 1. zaf{ 2008

Inspekéni zprava CSI, &j. CSI-113/07-02, ze dne 31. ledna 2007

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Plan kontrol a fizeni ve Skolnim roce 2008/2009

Personalni dokumentace ZS Cirkvice

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 27. srpna 2007
Vyhodnoceni ankety rodict bez data vyhotoveni

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
Minimalni preventivni program ZS Cirkvice pro $kolni rok 2008/2009
Hodnoceni MPP za skolni rok 2007/2008 ze dne 1. listopadu 2008

Rozvrhy hodin tfid a uciteli ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
Zakovské knizky - vybér

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009 ke dni inspekce
Ttidni vykazy a katalogové listy platné ve Skolnim roce 2008/2009

Individualni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2008/2009

Kniha trazli vedena od 1. ledna 2003 ke dni inspekce

Zaznamy o urazech zakt ZS Cirkvice

Webové stranky Skoly k datu inspekce — www. zscirkvice.cz

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zari
2008

Zapisy ze zasedani Skolské rady z 2005, 2006, 2007, 2008
Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009 ke dni inspekce

Dokumentace piijimaciho fizeni — Skolni rok 2007/2008, 2008/2009 (zadost o piijeti,
rozhodnuti RS, podkladova dokumentace)

Pozarni kniha vedend od 1. inora 1982 do soucasnosti

Traumatologicky plan ze dne 1. zafi 2008 a doklad o proskoleni zaméstnanct
Hodnoceni stavu BOZP a PO ze dne 10. bfezna 2008

Zaznam o proveérce BOZP a provedené kontrole PO ze dne 10. bfezna 2008
Smérnice k organiza¢nimu zabezpeceni PO ze dne 1. zati 2004

Smérnice k organiza¢nimu zabezpeceni BOZP ze dne 9. ledna 2004

Zaznam o Skoleni vedoucich pracovnikil v oblasti BOZP a PO ze dne 25. ¢ervna 2008
Zaznam o Skoleni zaméstnanct v oblasti BOZP a PO ze dne 1. zaii 2008

Postupy pfi vyhledavani, posuzovani a hodnoceni rizik BOZP a PO z biezna 2004
Provozné bezpecnostni predpisy a pokyny ZS Cirkvice z kvétna 2008

Zapisy ze schiizi Unie rodi¢t CR pii ZS Cirkvice v roce 2008



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, U Staré sladovny 470, 288 02
Nymburk.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhiité do
30 dni poZaduje zaslini ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspekcniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Jana Pavlova, Ph.D. Jana Pavlova, v. r.

Ing. Jan Kejklicek Jan Kejklicek, v. 1.

Bc. Marcela Jiistelova Marcela Jiistelova, v. r.

V Nymburku dne 25. unora 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Cirkvici dne 13. biezna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Lenka Kvizova Lenka Kvizova, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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