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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost §koly: ~ Matefska Skola Beruska, Frydek-Mistek, Nad Lipinou 2318

Sidlo: Nad Lipinou 2318, 738 01 Frydek-Mistek

IC: 60046074

Identifikator: 600132501

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Julianou GardoSovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: Statutarni mésto Frydek-Mistek, Radnicni 1148,
738 01 Frydek-Mistek

Misto inspekéni ¢innosti: Matetska Skola Nad Lipinou 2318, 738 01 Frydek-Mistek
Mateiska Skola Olbrachtova 1421, 738 01 Frydek-Mistek

Termin inspekéni ¢innosti: 6. — 8. biezen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Matetska Skola Beruska Frydek-Mistek, Nad Lipinou 2318 (dale skola,
MS) je ptispévkovou organizaci, kterou ziizuje Statutdrni mésto Frydek-Mistek. Vykonava
¢innost matei'ské Skoly a Skolni jidelny. Matetska Skola ptsobi na dvou pracovistich:

e MS Frydek-Mistek, Nad Lipinou 2318 (dale MS Nad Lipinou) - je kmenovym
pracovistém Skoly. Plsobi v samostatném objektu uceloveé ziizeném pro piedskolni
vzdelavani, ktery je v blizkosti centra mésta v méstské sidlistni zastavbé. Ma Ctyfi tiidy
s maximalnim vyuZitim kapacity, tj. po 28 détech v kazdé tiide.
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e MS Frydek-Mistek, Olbrachtova 1421 (dale MS Olbrachtova) — je odloutenym
pracovistém, které se stalo soucasti Skoly v roce 2003. Jsou zde tii tfidy — dve ttidy po
28 détech a jedna tfida se snizenou kapacitou na 12 déti, kterou zfidili v roce 2010.
Plsobi v samostatném objektu, ktery byl ptfizptisoben pro predSkolni vzdélavani a je
v okrajové Casti mésta.
Celkova kapacita Skoly je stanovena na 180 pfijatych déti. Zajem rodiCovské vefejnosti
o umisténi ditéte ve sledované Skole opakované a vyrazné pievysSuje jeji kapacitni
moznosti (v leto§nim roce neptijali 27 déti). Skola uplatiiuje na zakladé vyjimky povolené
zfizovatelem navySeni poctu déti ve tfidach na maximalni pocet (28 déti). Ve tiidach jsou
déti umistény tak, aby vznikla pfirozend vékoveé smiSend détskd skupina. Provozni doba
MS je po dohodé se zakonnymi zastupci déti od 6:00 do 16:00 hodin.
Ob¢ pracovisté vyuzivaji ke své ¢innosti budovy mésta, které¢ podléhaji pravidelné udrzbe.
V poslednich tfech letech zde probihaji vyraznéjsi rekonstrukéni zasahy (vymeéna oken,
rekonstrukce kuchyné, zatepleni objektu, Uiprava Skolni zahrady atd.), které zlepSuji jejich
provozni podminky a zajistuji bezpetény provoz. MS pribézné optimalizuje vnitini
podminky obou pracovist’ a podafilo se zde vytvofit nadstandardné podnétné prostiedi,
které podporuje realizaci zvoleného vzdélavaciho programu. Po pficlenéni MS
Olbrachtova ke skole vznikla potieba zlepsit jeji neuspokojivé podminky ke vzdélavani.
Realizovali zde tedy s vyuzitim stavebnich uprav zdsadni zmény v dispozicnim feSeni
prostoru tfid, a tim pozitivné ovlivnili podminky ke vzdélavani. Podstatné se také zlepSilo
vybaveni dvou tfid atipravou dal§ich prostorti vznikla tieti tfida. Tim MS pfispéla
k navyseni své celkové kapacity a uspokojila vétsi pocet zadateli o ptijeti déti. V letoSnim
roce feSi také nové vybaveni a zahradni upravy obou Skolnich zahrad. Pfistup
k optimalizovani materidlnich podminek pro vzdélavani je aktivni a pribézné smeétuje
k ciliim, které si skola stanovila.
Kazdé z pracovist MS ma samostatnou $kolni kuchyni, ktera zabezpeduje stravovani déti
i zamé&stnanct. Nabidka uvedend v jidelniccich se vyznacuje diirazem na zdravé a pestré
stravovani s vyuzitim kvalitnich potravin. Organizace vydeje stravy zohledituje potieby
déti 1 probihajici vzdélavaci program.
V celé organizaci pracuje 30 zaméstnancti, z toho je 14 pedagogickych pracovnikl véetné
feditelky. Skola zaméstnava tii asistenty pedagoga, z nichz jeden se vénuje zdravotnd
postizenému ditéti a dal§i détem ze socialné-znevyhodnéného prostfedi. VSechny ucitelky
jsou pln¢ kvalifikované a absolvovaly intenzivni vzdélavani se zaméfenim na vzdélavaci
projekt Zacit spolu, ktery Skola realizuje. Osm ucitelek ziskalo na zdklad¢ vysledkl své
prace mezinarodni certifikat Vynikajici ucitel. Vyznamnym pozitivem Skoly je tedy
nadstandardné vysoka odbornost pedagogii v oblasti ptedsSkolniho vzdélavani.
MS je od roku 1995 zapojena do mezinarodniho vzdélavaciho projektu Step by step, ktery
je v Ceské republice (dale CR) certifikovan pod nazvem Zacit spolu. V roce 1996 ziskala
statut modelové mateiské Skoly pro program Zacit spolu a od této doby se podili na
vzdélavani ugitelti v CR lektorskou a publikaéni Einnosti, nabizi praktické seminaie v MS
Nad Lipinou. Reditelka s jednou z uéitelek jsou autorkami publikace Metodicky privvodce
programu Zacit spolu (vydal Portal vroce 2003). Vroce 2009 byla Skola za sviij
vzdélavaci pfinos ocenéna mezinarodni asociaci ISSA (International Step by Step
Association). Cennym zdrojem informaci pro profesni rozvoj uéitelek MS byla v roce 2011
zahrani¢ni staz v matef'skych Skolach v Chorvatsku.

Od roku 2008 se zapojili do projektu Zdrava abeceda, kterym cilené posilili vzd&lavani
déti v oblasti zdravého zivotniho stylu a jsou jednou ze tii MS v CR, které se staly
lektorskym vzdélavacim centrem. Pedagogové MS se podileli na zpracovani metodiky pro
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zaclenéni cili projektu Zdrava abeceda do ptedskolniho vzdélavani v navaznosti na
Rémcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani.

V letech 2006 — 2008 Skola ziskala finan¢ni prostfedky z operacniho programu EU pro
rozvoj lidskych zdroji, a to na vlastni projekt Chceme zacit znovu. Pro jeho realizaci
vybudovali zdzemi v &asti objektu MS Olbrachtova a stali se poradenskym centrem pro
rodiovskou vefejnost v oblasti osobnostniho a rodiCovského rozvoje mladych rodin.
Rozsah sluzeb mél Sir$i regionalni dopad.

Ve své Cinnosti Skola realizuje vlastni Skolni vzdé€lavaci program, ktery vytvofila na
zakladé celostatniho vzdélavaciho projektu Zacit spolu (se souhlasem ministerstva Skolstvi
je v mateiskych $kolach v CR realizovan od roku 1994). Je platny pro obé& pracovité,
nebot’ MS Olbrachtova se piipojila k projektu Zacit spolu od roku 2005. Jeho zakladem
jsou vzdelavaci strategie zaméfené na podporu individualniho rozvoje ditéte v souladu
s jeho osobnimi predpoklady a intenzivni spoluprace srodinou. Skola piirozenym
zpusobem integruje déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a vytvaii k tomu vhodné
podminky. Celodenni program MS je bohaty a viestranné rozvijejici, podporuje také cetné
nadstandardni aktivity zdjmového vzdélavani déti ve formé odpolednich krouzkd —
seznamovani s anglickym jazykem, joga pro déti, hra na flétnu, vytvarny, pévecky
a Sachovy krouzek, folklorni soubor Ondrasek. Ptirozenou soucésti programu je bohatd
nabidka riznych vyletd, exkurzi, ptedplaveckého a lyzatského vycviku, navstévy divadel,
zakladni Skoly atd. Tyto aktivity Skola tvofivé planuje v izké navaznosti na probihajici
program.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu
vzdélavacimu programu

Inspekéni tym pii hodnoceni vychdzel zpozorovani organizace vzdélavani, studia
dokumentace Skoly, hospitaci a rozhovora s feditelkou i zaméstnanci. Zaznamenal v celé
MS intenzivni pracovni a tviuréi atmosféru, kterd vede k napliiovani cili uvedenych
ve SVP.

Vzdélavani déti v jednotlivych tfidach probihd celodenné ve formé tematickych bloki,
které pfirozenym zplisobem integruji cile z riznych vzdélavacich oblasti. Prolinaji se tak
ptilezitosti pro fyzicky, socialni, emo¢ni a kognitivni rozvoj déti. Tematickou a obsahovou
orientaci voli ulitelky pfevazn€ na zdkladé ndméth déti a podle trovné jejich poznatki,
které prubézné zjistuji. S ohledem na heterogenni sloZeni tfid maji tedy déti pfilezitost
zapojit se do rtiznych aktivit, které svou néarocnosti odpovidaji dosazené Urovni jejich
rozvoje. Programova nabidka se vyznacuje vysokou mirou kreativity, a to nejen ve volbé
forem a metod vyuky, ale také v ptipravé prostiedi a volbe ucebnich pomticek. Organizace
vzdélavani je zaloZena na principech Zacit spolu. Vede déti k samostatnému rozhodovani
pii vyuzivani Siroké vzdélavaci nabidky, kterd je jim k dispozici v jednotlivych centrech
aktivit. Cinnosti na sebe logicky navazuji a umoziuji vnimat souvislosti z riiznych obort.
Vzdélavaci strategie jsou mimoiadné UspéSné v rozvoji komunikacnich dovednosti déti
a v podpofe partnerskych vztahi mezi détmi, k ucitelkdm a dalSim zaméstnancim.
Pievazuje skupinova a individudlni forma vyuky, kterd zohledfiuje osobni tempo a zajmy
déti. Organizace jednotlivych tfid a dynamika socidlnich vztahll je postavena na vnitinich
pravidlech, ktera vznikla ve spolupraci s détmi. Jejich respektovani tedy povazuji za
ptirozené a zvySuji jejich pocit jistoty. Déti jsou vedeny k zodpovédnosti za své jednani
a k nebojacnému vyjadieni pociti, které ovliviuji jejich osobni prozivani. Vysledkem jsou
empatické socidlni vztahy ve tfid¢ a sebevédomé projevy déti.
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Oblast rozvoje sebeobsluznych dovednosti déti je pfirozenou soucésti vSech aktivit
v prub¢hu dne. Ucitelky vyuZzivaji kazdou pfilezitost k tomu, aby déti projevovaly svou
samostatnost a jejich dosazena tiroven je i v této oblasti nadstandardni.

Matetska Skola wvytvofila podminky pro pfirozenou inkluzi déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (ddle SVP) do bézného vzdéldvaciho procesu. Vénuje se této
problematice dlouhodobé a vytvaii podpiirnd a vyrovnavaci opatfeni ve spolupraci
s odbornymi pracovisti. V soucasné dobé¢ integruje dité se zdravotnim postizenim a déti ze
socialné¢ znevyhodnéného prostiedi. Soucasti tohoto principu je také specialni péce o déti
nadané, které¢ indikuji ve spolupraci s psychologem v névaznosti na prechod do zakladni
$koly. Skola zajistila tfi asistenty pedagoga, ktefi se ve tiidé vénuji konkrétnim détem
podle stanovenych pravidel. Ucitelky tvoii individudlni vzdélavaci plany a postupuji podle
nich pfi praci s détmi se SVP. Skola spolupracuje se specialnim pedagogickym centrem
a klinickym logopedem, ktery piimo v MS identifikuje a napravuje fe¢ové vady déti.
Individualni rozvoj vSech déti ucitelky sleduji v rdmci podrobné pedagogické diagnostiky,
ktera postihuje vyvoj ditéte po dobu dochizky do MS. Vyuzivaji pro tento t¢el kromé
cileného pozorovani projevi déti také grafickou podobu jejich vysledkd z riznych oblasti
vzdélavacich ¢innosti - grafomotorickéa cviteni, pracovni listy, vytvarné prace apod. Skola
komunikuje s rodi¢i o vysledcich vzdélavani v ramci individudlnich konzultaci nebo
vyuzivaji nasténky ve tfidé, kde zvetejnuji jejich prace. Funkéni a aktualizované jsou
webové stranky 3koly, které poskytuji vefejnosti tplny obraz o &innosti MS a jejich
zamérech. Skola pro rodie organizuje ¢etné akce zaméfené na podporu neformalnich
kontaktti s MS a nabizi jim informace s vychovné-osvétovou tematikou. Na probihajicim
programu tiid jsou rodife zainteresovani kazdodennimi informacemi a pftilezitostmi pro
jejich aktivni zapojeni, napt. vradmci ranniho ukolu pro rodice s detmi. Vynikajicim
vysledkem spoluprace Skoly s rodici je jejich informovanost o principech programu Zacit
spolu a vyuziti nadstandardné efektivni pedagogické diagnostiky pii poskytovani informaci
o pokroku jednotlivych déti. Svou aktivitu projevuje ¢ast rodiéti z obou pracovist MS také
zapojenim do Klubu rodicu a pratel materské skoly Beruska, ktery aktivné ovliviiuje svymi
naméty ¢innost MS.

MS komunikuje se zékladnimi $kolami (dale ZS) ve Frydku Mistku. Informuje je
o zaméteni vzdélavacich strategii v programu Zacit spolu a vysledcich déti. Spolupracuje
pfi adaptaci déti na prostiedi ZS pied nastupem do 1. tfidy. Sleduje vramci svych
moznosti Uspésnost déti na vyssim vzdeélavacim stupni a z tohoto hodnoceni jsou ziejmé
zejména pozitivni vysledky v oblasti samostatnosti déti, komunikacnich a socialnich
dovednosti.

Z hlediska ochrany zdravi a bezpecnosti déti je piisobeni MS tspésné. Déti se pravidelné
a prokazatelnym zpiisobem seznamuji s bezpe€nostnimi a zdravotnimi riziky v prostiedi
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urazy.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Identifika¢ni udaje o mateiské Skole a vymezeni predmétu jeji Cinnosti uvedené ve
zfizovaci listin€ a v rozhodnuti o zatfazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni jsou
v souladu se zjidténou skute¢nosti. Pfi pfijimani déti do MS postupuje $kola podle
zvefejnénych kritérii, kterd jsou vsouladu se zdkonem a zajiStuji rovny pfistup ke
vzdélavani.
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Skolni vzdé&lavaci program mateiské 3koly je zpracovan tak, Ze zohlediuje reilné
podminky pro vzdélavani a profiluje programové zaméteni Skoly. Jednozna¢nym
zptisobem informuje o vzdélavacich zdmérech a poskytuje vetejnosti potiebné informace
o Skole a jeji ¢innosti. Z dokumentace Skoly vyplyva, Ze vzdélavaci program je vysledkem
vnitini diskuze, kterou vedeni Skoly iniciuje mezi pedagogickymi pracovniky, a ktefi se
také podileji na dil¢im vyhodnocovani jeho efektivity. SVP je zpracovan v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani a je ve Skole vefejné
piistupny.

Mechanismy fizeni Skoly jsou nastaveny tak, ze sméiuji k jejimu rozvoji po strance
materialni, organiza¢ni i pedagogické. Jejich uc¢innost podporuje funkéni kontrolni systém,
ktery feditelka realizuje s ohledem na ziskavani zpétné vazby o kvalité Cinnosti Skoly
i jednotlivych pedagogli. Systém Fizeni obou pracovist MS lze celkové hodnotit jako
ptehledny, efektivni a nadstandardné inovativni. Také persondlni strategie fizeni je
dlouhodobé mimotadné uspeésna. Podporuje zaméstnaneckou stabilitu a vytvari pozitivni
klima pro spolupraci vSech zaméstnancl. Dafi se také udrzovat plnou kvalifikovanost
ucitelského sboru a iniciovat jejich neustaly profesni rozvoj. Dalsi vzdélavani ucitelek je
intenzivni v rdmci akreditovanych seminaiti, ¢ast z nich vcetné feditelky také lektoruje na
riznych vzdélavacich akcich. Aktivni pfistup k vlastnimu rozvoji vede u jednotlivych
ucitelek ke zvySovani kvality pedagogické prace a dle jejich sdéleni také k vys$si
profesiondlni jistoté.

Reditelka spliiuje pozadavky pro vykon funkce, intenzivné se vzd&lava v problematice
Skolského managementu a aktivné zabezpecuje ve Skole pfistup k odbornym informacim.
Radné si plni své povinnosti vyplyvajici z p¥islusnych ustanoveni $kolského zakona,
zodpovédné zpracovava dokumentaci $koly a vede MS v souladu se zasadami
ptedskolniho vzdélavani. Povinné Skolni i tfidni dokumentace je vedena fadné€ a v souladu
se zékonem.

Obg pracovisté MS maji pro svou &innost velmi dobré prostorové podminky. Kazda tiida
mé samostatné a prostorné prostfedi s kvalitnim vybavenim. Piesto vénuje Skola stalou
pozornost inovacim v oblasti materidlniho a provozniho zabezpefeni vyuky, vychazi
pfitom ze zavérh vnitini evaluace. Dochdzi k pribéznému zkvalitiovani podminek skoly,
které sméfuji k podpofe moderniho pojeti pfedSkolniho vzdélavani a realizaci principil
Zacit spolu. Pozitivni klima MS tvoii také esteticka vyzdoba, na které se podileji déti
svymi vytvarnymi pracemi a prezentuji tak své dil¢i vysledky.

Finanéni piedpoklady $koly k zabezpedeni SVP byly sledovany na zakladé ekonomickych
a vykonovych ukazatelii za roky 2009 az 2011. Skola v hodnoceném obdobi hospodatila
zejména s financnimi prostfedky ze stdtniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani
a rozvojové programy vyhlasované MSMT, s piispévkem na provoz z rozpoétu zfizovatele
a ostatnimi zdroji. Prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu kryly v praméru 70 procent
celkovych neinvesti¢nich vydaji. Ptispévky na provoz poskytnuté z rozpoctu ziizovatele
zabezpecily v priméru 16 procent celkovych neinvesticnich vydajii a jejich vySe byla
ve sledovaném obdobi stabilni. Poskytnuté financni prostfedky statniho rozpoctu Skola
pouzila zejména na platy, souvisejici zakonné odvody a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt. Ucebni pomicky byly hrazeny zejména z finan¢nich prostiedkli ziizovatele
a z ostatnich zdrojii. Pedagogicti pracovnici se Ucastnili fady vzdélavacich akci, na jejich
uhradu vyuzila Skola finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu nebo vlastni
finanéni prostfedky. Ucastni se také vzdélavaci akce v projektu Informatorium, ktery je
financovan z prostiedkii ESF. V ramci rozvojovych programii vyhlaovanych MSMT
Cerpala Skola u€elové finanéni prostiedky. Byly ji poskytnuty prostfednictvim péti projektt
zaméfenych na posileni mzdovych prostiedki pro pedagogické a nepedagogické
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pracovniky, na inkluzivni vzdélavani déti se sociokulturnim znevyhodnénim. Tyto finan¢ni
prostfedky byly pouzity v souladu s cili programii a byly piinosem pro realizaci SVP.
Z finan¢nich prostfedkii poskytnutych nadaci DANONE na projekt Zdrava abeceda $kola
pofidila détem kuchyiiku v&etné vybaveni. Skolni vzd&lavani probihalo v budovach
svétenych zfizovatelem k hospodateni. Ztizovatel provadél opravy vétsiho rozsahu. Bézna
udrzba a opravy menSiho rozsahu byly hrazeny z finan¢nich prosttedkli poskytnutych
zfizovatelem na provoz, z fondu reprodukce investicniho majetku a sponzorskych dara.

Zavéry

o MS poskytuje piedskolni vzdélivini v souladu s tdaji uvedenymi v platnych
dokumentech osvédcujicich vznik Skoly. Povinné zapisované udaje v rejstiiku Skol
a Skolskych zavizent jsou v souladu se skuteCnosti. Ve vlastni innosti Skola dodriuje
pravni piedpisy souvisejici s poskytovanym piedskolnim vzdélavanim.

o Skola spliiuje zdkonné podminky pii pFijimdani déti k piedSkolnimu vzdélivini
a uplatiiuje zasady rovného pristupu.

o Zajist'uje bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporuje jejich zdravy fyzicky,
psychicky, socidlni i osobnostni vyvoj. Pravidelné vyhodnocuje zdravotni
i bezpecnostni rizika a prijima opatieni k jejich minimalizaci.

o PiedSkolni vzdélavani realizuje podle funkéné zpracovaného Skolniho vzdélavaciho
programu a piipravuje déti pro uspéSny piechod na dalSi stuperi vzdélavani
v souladu se Skolskym zakonem i Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni
vzdélavani. P¥i vyuce realizuji principy programu Zacit spolu a dosahuji u déti
vynikajicich vysledkii p¥i rozvoji klicovych kompetenci. Uspésné providéji inkluzi
déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami s vyuZitim efektivni pedagogické
diagnostiky.

o Materidlni a finanéni podminky MS umosiiuji realizaci SVP. Finanéni prostiedky
poskytnuté ze stdatniho rozpoctu Skola uZiva v souladu s ucelem jejich poskytnuti.
Pozitivné ovliviiuji vysledky Skoly persondlni podminky. Profesni uroveii pedagogii se
neustdle zvySuje na zdkladé intenzivniho vzdélavani a nové zkuSenosti aplikuji
v ucitelské praxi. Pozitivni vliv na rozvoj Skoly ma efektivni spoluprdace vSech
zaméstnancil.

o Zvolena strategie Fizeni orientuje Skolu k jejimu neustilému rozvoji a podporuje
inovace ve vyuce v souladu se soucasnym pojetim piedSkolniho vzdélavani.

vr v

Informacni, hodnotici i dal$i $kolni systémy podporuji Fadny chod MS a poskytuji
ucinnou zpétnou vazgbu pro planovani dal§iho rozvoje.

Mateiska Skola realizuje piedSkolni vzdélavani na nadstandardni urovni a je v oblasti
vysledkii vzdélavani i predpokladit pro realizaci SVP prikladem dobré praxe.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Piiloha¢. 1  Seznam dokladl a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.
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Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe fFeditel Skoly podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Stefinikova 9, 741 01 Novy Ji¢in, p¥ipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.f@csicr.cg
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichz se tyka,
a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské §kolni inspekee.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Novém Ji¢iné 12. bfezna 2012

(razitko)
Mgr. Jarmila Spanihelova, $kolni inspektorka Jarmila Spanihelova, v.r.
Mgr. Milena Kovacikova, Skolni inspektorka Milena Kovacikova, v.r.
Be. Oldfiska Kienkova, kontrolni pracovnice Oldfiska Kienkova, v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Frydku Mistku dne 19. 3. 2012

(razitko)

Mgr. Juliana GardoSov4, feditelka skoly Juliana GardoSova, v.r.
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Priloha

Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





