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CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO ZARIZENI

Organizace snazvem Dé&tsky domov, zvlastni Skola a praktickd rodinnd Skola na adrese
Valasské Klobouky, Smolina 16 byla vsouladu s platnymi pravnimi normami ziizena
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a t€lovychovy dnem 1. ledna 1995 zfizovaci listinou
¢j. 29 589/94-61 jako internatni Skolské zatizeni s ptispévkovou formou hospodatenti.

V souladu s ustanovenim zakona o pfechodu nékterych véci, prav a zavazki z majetku Ceské
republiky do majetkd krajii pteSly dnem 1. dubna 2001 zfizovatelské kompetence na Zlinsky
kraj.

Podle aktudlniho platného Rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 25 347/01-21 ze dne 23. fijna 2001 Skolské zatizeni sdruzuje:

1. Zvlastni Skola kapacita: 60 zakt
2. Pomocna skola kapacita: 10 zakt
3. Prakticka Skola kapacita: 10 zakt
4. Skolni druzina, §kolni klub kapacita: 45 zakt
5. Détsky domov kapacita: 40 lazek
6. Skolni jidelna kapacita: 60 jidel

Piredmét Cinnosti Skolského zafizeni je v souladu se zfizovaci listinou a platnym rozhodnutim
o zafazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni.

Zaktm, ktefi se isp&né nemohou vzdé&lavat v zakladni §kole nebo specialni zakladni kole,
poskytuje Skolské zatizeni vychovu a zdkladni vzdélani ve zvlaStni Skole a zaklim obtizné
vzd&lavatelnym v pomocné $kole. Zaci, ktefi ukonéili povinnou 8kolni dochdzku, mohou
realizovat pfipravu na budouci povolani ve dvouleté praktické skole. Ve Skolnim roce
2001-2002 bylo otevieno pét tfid zvlastni Skoly, z toho dvé v elokovaném pracovisti v obci
Névojna, ve kterych se vzdélavaji zaci prvniho az devatého ro¢niku, jedna tfida pomocné skoly
(niz8i, stfedni, vyssi a pracovni stupenl) a jedna tfida praktické Skoly (prvni a druhy ro¢nik).
Vychovnd, zdjmova a rekreacni ¢innost je realizovana ve dvou oddélenich skolni druZiny.

Tab. ¢. 1: kapacita a naplnénost (détsky domov)

Kapacita détského domova 40
Evidencni stav 38
Poéet vychovnych skupin 4
Pocet svéfenci fyzicky pfitomnych na zafizeni 37
Pocet svéFencii na ttéku 1
Pocet svérencii s prodlouZenym pobytem u rodic¢i 0
Pocet svéiencii s narizenou ustavni vychovou 35
Pocet svéirencii umisténych na predb&zné opatieni 3
Pocet svéfencii na dohodu do ukondéeni pfipravy na povolani 0
Pocet svérencii v predpéstounské péci 0
Podet svéFenciti v péci neurologa 10
Podet svéFencii v pé¢i DPA, DPL 3

Soucasti Skolského zafizeni je détsky domov, ktery zajistuje vychovnou, hmotnou a socialni
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péci détem, které nemohou byt ze zavaznych divodid vychovavany ve vlastni rodiné
a nemohou byt osvojeny nebo umistény v jiné form¢ nahradni péce.

Kapacita détského domova stanovena v platném rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy o zafazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizenich pro Ctyficet
svétencli nebyla v dobé inspekce naplnéna. Pocet vychovnych skupin (Etyfi) i evidenéni stav
svéfencu (tficet osm) je v souladu se statistickym vykazem i stanovenou kapacitou. Pocty
svéfenci ve vychovnych skupinach respektuji pfislusnd ustanoveni platné vyhlasky,
sourozenecké skupiny jsou zatazeny do stejné vychovné skupiny.

Z aktudlniho evidencniho stavu ma tficet pét svéfencl nafizenou Ustavni vychovu a tfi jsou
v détském domove umisténi na zakladé vydaného predbéZzného opatieni.

Tab. ¢. 2: pocet vychovnych skupin, pocet svérencii a jejich zarazeni do skol

Vychovna | Pocet MS | ZS ZVVS PrS | OU | SS | Divky | Sourozenci
skupina | svérencu PS SOU
L 10 0 0 5 1 4 0 4 1x3,3x2
IL 10 0 2 5 0 2 1 3 1x3,3x2
I11. 8 0 0 4 1 2 1 4 0
IV. 10 1 2 7 0 0 0 5 2x3
Celkem 38 1 4 21 2 8 2 16 24

V dobé inspekce bylo v détském domové jedno dit€¢ predsSkolniho veku, které dochazi do
mateiské Skoly v obci. Povinou $kolni dochazku plni ¢tyfi svéfenci v zakladni Skole a dvacet
jeden ve zvlastni a pomocné Skole. Dva svétenci se pfipravuji na budouci povolani v praktické
Skole, osm v odbornych a stfednich odbornych ucilistich a dva studuji na stiednich Skolach.

HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Vychovné-vzdelavaci program deklarovany v samostatnych, obsahové na sebe navazujicich
dokumentech (organizacni a vnitini fad, rocnim planu prace, plan socidlniho uceni) odpovida
pojeti vychovy v détském domové internatniho typu, avSak s vyraznym vyuzivanim prvki
rodinného zplisobu Zivota. Vychovné-vzdélavaci proces probihd ve ctyfech koedukovanych
a vékove nelimitovanych vychovnych skupinach. Sourozenecké vztahy jsou pii zafazovani do
vychovnych skupin apfi ubytovani respektovany. Vychovné skupiny neziji izolovanym
zivotem, fada Cinnosti se prolina nebo je spole¢nych. Vychovné-vzdélavaci program détského
domova je vsouladu se sloZzenim détského kolektivu a s organizaci vnitiniho provozu.
Adaptacni faze po prichodu nového svéfence je podrobné rozpracovdna aje soucasti
prognostickych ~ vychovné-vzdélavacich individudlnich pldnd. Spoluprice pedagogi
i nepedagogickych pracovnikli poméha nové pfichozimu ditéti prekonat pocate¢ni nedivéru
k novému prostiedi a ptijmout pravidla vnitiniho Zivota v domové.

Déti maji osobni majetek auci se snim zodpovédné zachédzet, vazit si véci vlastnich
i spolecnych. Jejich podil na Gdrzbé oSaceni, uklidu a estetické Upravé v budové i v okoli
pfispiva k pocitu sounalezitosti s domovem a k ziskdvani pracovnich navyk.
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Navstévy rodict nebo jinych zékonnych zastupcti upravuje navstévni fad. Rodice mohou piijet
na navstévu po predchozi dohodé s vedenim détského domova kdykoliv. Behem navstév jsou
o détech informovani, pisemnou informaci dostavaji pravidelné kazdé Ctvrtleti. Pravidla pro
pobyt ditéte u rodiclh stanovuje vnitini fad. Veskeré kontakty déti se zdkonnymi zastupci jsou
peclivé evidovany a vyhodnocovany.

Détsky domov se neuzavird pied obCany obci, ke korektnim vztahlim ptispiva fakt, ze skoly pfi
domové slouzi idétem zb&Znych rodin ve mésté aokoli. Détsky domov umoziuje
v odiivodnénych piipadech internatni ubytovani déti (béhem pracovniho tydn¢) bez stanovené
ustavni vychovy. Pro podporu vychovné-vzdélavacich aktivit Skolského zatizeni byla v roce
1992 zalozena ,,Spolecnost pratel Zvlastni Skoly a détského domova,Valasské Klobouky-
Smolina®.

Kamaradi a spoluzaci mohou déti v domové bézné€, s védomim a souhlasem vychovatele,
navstévovat. Osobni volno neni Casové vymezeno dennim reZimem, vychdzky si svéfenci
domlouvaji s vychovatelkami. Hodnotici systém je vytvofen a vyuzivan. Pribézné hodnoceni
déti vychovateli a jejich pozitivni motivovani jsou soucésti kazdodenni vzdjemné komunikace
a nepravidelnych vecernich posezeni. Systém kapesného je vyuZit jako soucést cilené vychovy
ke schopnosti hodnotit druhé isebe sama. Vychovné-vzdélavaci program vytvaii dostate¢ny
prostor pro zdjmovou orientaci déti a podporuje aktivni traveni volného casu.

Stanoveny vychovné-vzdélavaci program je stimulujici a bezpecny. Prava déti jsou pisemné
deklarovdna a dodrzovana v praxi. Pravidla vécné a finanéni pomoci svéfencim jsou
napliiovana. Planovani konkrétni vychovné ¢innosti vychazi ze zvoleného programu.

Vychovné-vzdélavaci program md vynikajici uroveri.

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost

Vychovnou a vzdélavaci Cinnost zajistuje ve Skolského zafizeni celkem tficet pét pracovnik,
ztoho devatendct pedagogli vcetné¢ feditelky avedouci vychovatelky a Sestnact
nepedagogickych pracovnikil véetné tii pomocnych vychovatelek.

Tab. ¢. 3: personalni zajisténi Skolského zarizeni, prehled o pracovnicich

Pracovnici Celkovy pocet Z toho Zen
Reditelka 1 1
Statutarni zastupce 0 0
Vedouci vychovatelka 1 1
Ucitelé 9 8
Vychovatelé §kolni druziny 1 1
Vychovatelé détského domova 7 7
Pomocni vychovatelé 3 3
Psycholog, etoped 0 0
Socialni pracovnice 0 0
Ostatni zaméstnanci 13 12
Celkem 35 33

Vychovné-vzdélavaci Cinnost svéfencli deétského domova, ktefi jsou rozdeleni do Ctyf
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vychovnych skupin, zabezpecuje osm pedagogickych pracovnikil véetné vedouci vychovatelky.
Z vychovatelli v hlavnim pracovnim pomeéru nespliuji podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti pro praci ve specidlnim vychovném zatizeni dvé pracovnice. Personalni struktura
se od posledni inspekce cca z 50 % zmenila k lepSimu, nyni je stabilizovana.

Jeden pedagog absolvoval experiencidlni (sebezkuSenostni) psychoterapeuticky komunitni
vycvik v metodéach skupinové psychoterapie, své znalosti a dovednosti uplatituje v kazdodenni
préci s détmi. Pfi hospitacni ¢innosti a kontrolou pfedloZzené dokumentace bylo zjiSténo, Ze na
realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu se v ramci svych kompetenci podileji 1 nepedagogicti
pracovnici. Pozitivem je védomi vSech pracovnikii Skolského zafizeni, Ze se kazdym kontaktem
se svetenci podileji na jejich vychoveé. Nedostatkem personalni struktury je absence samostatné
funkce socidlni pracovnice. Hospodarka supluje jeji Cinnost ve zkrdceném uvazku pouze
v administrativni poloze, zbylé ¢innosti realizuje feditelka.

Ve funkcich vychovatelli i pomocnych vychovatelli détského domova pracuji vyhradné Zeny.
Vzhledem k integraci svéfenci do koedukovanych tfid je negativni dopad této situace
minimalizovan. Odborné pracovniky (etoped, psycholog, odborny pracovnik zdravotni péce)
Skolské zafizeni nezaméstnava. Kolektiv nepedagogickych pracovnikii tvofi tfi pomocné
vychovatelky, Ucetni, hospodarka, vedouci Skolni jidelny, tfi kuchaiky, dvé Skolnice, dvé
uklizecky, Svadlena, pradlena a udrzbar.

Vzhledem ke stanovené kapacité a pro aplikaci vychovné-vzdélavaciho programu disponuje
Skolské zatizeni dostatkem potfebné vybavenych prostor. Nedostatkem jsou pfili§ veliké
loznice svéfenctll. Toto negativum je kompenzovano ¢lenénim loznic nabytkem, ¢imz je alespon
CasteCné zajiSténa intimita a pocit soukromi svéfencl. K rezimovym a zajmovym cinnostem
vyuzivaji svéfenci odborné ucebny Skoly (hudebna, keramicka dilna, knihovna, pocitacova
ucebna, télocvicna). Velmi dobré je materidlni vybaveni vSech ¢tyf vychovnych skupin audio
a videotechnikou, vynikajici je vybaveni pro zimni iletni sportovani svétenci. Cely areal
Skolského zatfizeni je esteticky upraven, svéfenci maji moznost dotvaret interiér vlastni
vyzdobou. Jsou napliiovany zasady vychovy prostiedim.

Vliv sociodemografickych podminek na ¢innost $kolského zatizeni je minimalni.

Podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost jsou velmi dobré.

Organizace, formy a metody vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu a provozu détského domova se fidi organiza¢nim
a vnitinim tadem, ktery upravuje jak prava, povinnosti a odpovédnost pracovniki, tak prava
a povinnosti svéfencti véetné vychovného systému odmén a sankci, ktery zahrnuje i vychovné
stimula¢ni moZnost diferenciace kapesného. Jednotliva ustanoveni organizac¢niho fadu jsou dale
podrobné rozvedena v piilohach. Ptilohy se zabyvaji napt. systémem vyplaceni kapesného,
bezpecnostnimi pravidly (podepisuji déti), pravy a povinnostmi déti vcetné deklarace jejich
prav (podepisuji vychovatelky) apod. Zvlast’ pro deti byl vytvoren vnitini fad (Vnitini fad pro
déti Détského domova Smolina), ktery je srozumitelnou formou seznamuje s vnitinimi pravidly
détského domova. Tuto podobu vnitinitho fadu maji vychovné skupiny bézné k dispozici.
Vnitini pravidla jsou prubézné upevitovana vSemi pracovniky domova v pribéhu kazdodennich
¢innosti. Déti dand pravidla respektuji, jejich poruSovani je spise ojedin€lé a je feSeno v rdmci
hodnoticiho systému. Systém hodnoceni je détem velmi dobfe zndm. Pfilohou vnitiniho fadu je
rezim dne, ktery ramcové stanovuje sled dennich ¢innosti zvlast’ pro dny Skolniho vyucovéni
a pro dny volna. Rezim odpovidd psychohygienickym zasadam a respektuje vékové skupiny
déti.

Pievazna vétSina svétencl navstévuje skoly, které jsou soucasti détského domova. Funkénost
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propojeni vzdélavani a vychovy mé oporu piedevS§im v kvalitni spolupraci vSech pedagogi.
Spoluprace s dalsimi Skolami funguje velmi dobie. Veskeré problémy jsou ihned a vécné
feSeny. Psychologické sluzby zajistuje podle potieby regiondlni pedagogicko-psychologicka
poradna. Individudlni vychovné-vzdélavaci cile v oblasti socidlniho tréninku vychazeji
z vychovné-vzdélavaciho programu. Jsou rozpracovany do konkrétnich metod vychovné prace.
Pouzivané metody vychéazeji z vynikajici znalosti ditéte. Forma prognostického planu
zpracovana vychovatelkami (anamnestické udaje, pribéh adaptacni faze a pribézné
pedagogické pozorovani) poskytuje ucelenou informaci o kazdém jedinci umoziujici cilené
vychovné piisobeni. Kone¢nym cilem je kvalitni pfiprava ditéte pro samostatny Zivot. Podil
represe pii vychovné cinnosti je zanedbatelny, srazky z kapesného jsou uplatiiovany zcela
vyjimecné. Zakladem vychovné prace je trvald pozitivni motivace.

Organizace, metody a formy vychovné-vzdélavaci innosti jsou na vynikajici urovni.

Interakce a komunikace

S pravidly komunikace a jedndni jsou svéfenci primarné sezndmeni v adaptacni fazi,
sekundarné¢ béhem celého pobytu v détském domové. V prubehu inspekéni ¢innosti bylo na
zakladé realizovanych hospitaci a pohovorti se svétenci i pedagogy zjisténo, Ze vzdjemny vztah
mezi détmi a vSemi pracovniky détského domova (pedagogickymi inepedagogickymi) je
otevieny, ptatelsky a nekonfliktni. Svéfenci jsou k sobé tolerantni, star§i pomahaji mladSim.
Zakladem komunikace je vzajemna divéra.

Pro interakci mezi svétenci a vychovateli jsou nejcastéjsimi misty k diskuzi odpoledni vychovné
a vecerni rezimové cinnosti. Osobnost kazdého svétence je vzdy respektovana. Rozvoji
komunikativnich dovednosti svétenctl je ze strany pedagogli vénovana maximalni péce, troven
komunikace je vSak limitovana druhem a stupném jejich postizeni.

Vzdjemna interakce a komunikace mezi svéfenci a persondlem i mezi détmi navzdjem je
vynikajici.

7 we

DalSi aktivity, které vyznamné ovlivituji vychovné-vzdélavaci ¢innost §kolského zarizeni

Détsky domov vytvari ptiznivé podminky pro rozvoj osobnich z&jmt, talentu a nadani vSech
svétencil. Soucasti vychovného systému je aktivni ucast déti na kulturnich, spolecenskych
a sportovnich akcich organizovanych vrdmci détského domova i mimo néj. Pod vedenim
pedagogti Skolského zafizeni jsou ve Skolnim roce 2001-2002 realizovany zdjmové utvary
(pocitacovy, vytvarny, pévecky, aerobik, plavani, dovedné ruce), do kterych je zapojena
vétSina sveétencli détského domova. Hospitacni ¢innosti a kontrolou pfedloZzené dokumentace
bylo zjisténo, Ze naplné realizovanych zajmovych utvarl jsou obsahové pestré a zohlediuji
vékoveé zvlastnosti izdravotni postizeni déti. Pro ¢innost krouzkl jsou vypracovany plany,
evidence je vedena. Cast svéfenctl vyuziva nabidky subjektti piisobicich na trhu volného &asu
(Valasské Klobouky, Smolina, Brumov), ¢imz je napliiovan dlouhodoby cil - integrace
svéfenci do obecné populace. Vikendové iprazdninové aktivity pro déti jsou dostatecné
pestré, jsou koncipovany v souladu s psychohygienickymi zasadami.

Skolské zafizeni umozituje realizovat priib&zné isouvislé praxe zaki stfednich a vysSich
odbornych $kol istdze studentl vysokych Skol s pedagogickym zaméfenim. Spolupraci
Skolského zafizeni s dal§imi zainteresovanymi organy participujicimi na vychové a vzdélavani
déti 1ze na zékladé¢ predlozené dokumentace hodnotit jako velmi dobrou.

Dalsi aktivity vyznamné ovliviiujici vychovné-vzdélavaci Cinnost Skolského zaiizeni jsou
vynikajici.
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Vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Od posledni inspekce (1998) tspesné ukoncili ptipravu na budouci povoldni vSichni svétenci.
Ti, ktefti zleti v prib¢hu studia, zlistavaji v détském domovée az do vykonani zadvérecné zkousky
nebo maturity.

Skolské zafizeni UspeSné zajiStuje odchazejicim sveéfencim zaméstnani i startovni bydleni.
V soucasné dobé jsou v ,,.Domé na ptl cesty” v Hrabicich ubytovani Ctyii svéfenci. Probihaji
jednani s MéU Valasské Klobouky o ptid€leni alespoii jednoho bytu.

Utéky z détského domova jsou ojedinélé, jednd se prevazné o nendvraty z dovolenek nebo
prodlouzeného pobytu u rodica.

Hostilni projevy vici Skolskému zafizeni, personalu nebo mezi svéfenci navzajem ani vyskyt
socidlné patologickych jevii nebyly v pribéhu inspekéni ¢innosti zaznamenany a dle predlozené
dokumentace ve sledovaném obdobi feSeny.

Vysledky vychovné-vzdélavaci innosti jsou vynikajici.
Hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Kvalita vychovné-vidélavaci Cinnosti Détského domova, Zvlastni Skoly, pomocné Skoly
a Praktické Skoly, ValaSské Klobouky, Smolina 16 je vynikajici.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Soucastmi Skolského zafizeni jsou zvlastni Skola, pomocna Skola, praktickd Skola, Skolni
druzina a Skolni klub.

Vyuka ve zvlastni Skole, pomocné Skole i praktické Skole probihd podle schvalenych uc¢ebnich
dokumentd.

Zvlastni Skola:
e Vzdélavaci program zvlastni $koly &. 22 980/97-22, schvaleného MSMT jako ucebni
dokument pro zvlastni Skoly s platnosti od 1. zati 1997.

Pomocnd skola:

e Vzd¢lavaci program pomocné skoly a ptipravného stupné pomocné skoly ¢j. 24 035/97-22,
schvaleného MSMT CR jako u€ebni dokument pro pomocné Skoly s platnosti od
1. zafi 1997.

Prakticka skola s dvouletou pripravou

e Ukebni plén 63-42-3 (KKOV 78-62-C/002) &. 16 735/93-24 s platnosti od 1. zati 1993
(JKOV 63-43-3/0).

V hodnoceni priibdhu a vysledkti vzdélavani se Ceska $kolni inspekce zaméfila v ramci
kontroly vyuky ve zvlastni Skole na vSeobecné vzdélavaci pfedmeéty Cesky jazyk, matematika,
obcanska vychova a pracovni vyucovani, v pomocné Skole na vSeobecné vzdélavaci predméty
¢teni, psani, smyslova vychova, matematika, pracovni vyucovani, té€lesnd vychova a hudebni
vychova a v praktické Skole na vSeobecné vzdélavaci predméty Cesky jazyk a matematika
a odborny prakticky pfedmét ptiprava pokrmi.

Vyuka je organizovéna v péti tiidach zvlastni Skoly (z toho dvé v elokovaném pracovisti v obci
Névojnd), do kterych jsou zafazeni Zaci prvniho az devatého ro¢niku, v jedné tfidé pomocné
Skoly (niz8i, stfedni, vy$s$i a pracovni stupenl) a jedné tiid¢ praktické Skoly (prvni a druhy
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ro¢nik).

Vyuku ve zvlastni, pomocné a praktické Skole realizuje devét uciteld a feditelka Skolského
zafizeni, vychovnou, zajmovou a rekrea¢ni ¢innost vychovatelka Skolni druziny. Z celkového
poctu pedagogli v hlavnim pracovnim poméru nespliuji podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti pro praci ve specialni Skole tfi ucitelky (cca 1/3) a vychovatelka Skolni druziny-
-ucitelka.

V organizaci a vedeni vyu€ovaciho procesu byl z hlediska psychohygieny zjistén nedostatek
v dodrZovani délky poledni ptestavky, coZ je v rozporu s platnou pravni normou.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Zvlastni Skola

Skupina vSeobecné vzdélavacich predmétu (esky jazyk, matematika, obéanska vychova)
Hospitace byly realizovany ve Ctyfech vyu€ovacich hodindch pfedmétu Cesky jazyk, ve tfech
hodinidch matematiky a dvou hodinach ob¢anské vychovy.

Ve vSech hospitovanych hodinach (ve tfidach se spojenymi ro¢niky) probihala vyuka v souladu
se schvalenym vzd&lavacim programem zvlastni §koly. Casova dotace odpovidala uéebnimu
planu jednotlivych ro¢nikti. Ucitelé postupovali podle tematickych plant, které vypracovali
spole¢né vramci planované c¢innosti metodického sdruzeni. Takto je dostatecné zajiSténa
kontinuita vyuky pfedmétu v jednotlivych rocnicich. VSichni vyucujici reagovali na slozeni
jednotlivych tfid, respektovali schopnosti Zakl, mentalni postizeni a momentalni psychické
rozpoloZeni a zdravotni stav.

Prevéazna vétSina vyuky je zajisténa pedagogy s pedagogickou a odbornou zpusobilosti, pouze
jedna ucitelka v elokovaném pracovisti Navojna (I. tfida zvlastni Skoly), je nekvalifikovana.
VétSina ma jiz delsi pedagogickou praxi, coz se pozitivné odrazilo ve kvalité piipravy
isamotné vyuky. V jednom piipadé¢ se Castecné projevila mensi pedagogicka zkuSenost
ucitelky predevSim v organizaci a motivacni fazi vyuky. V piipad€é nekvalifikované ucitelky
byla jeji prace i pfes velmi dobrou uroveinl vedeni pedagogického procesu ztizena slozenim tiidy
(tfi zaci jsou vzdélavani podle individudlniho vzd€lavaciho plénu vypracovaného dle
vzdelavaciho programu pomocné skoly a piipravného stupné pomocné skoly).

Vyuka probihala v kmenovych tifidich. Ve vSech ucebnéch je zfizen relaxacni prostor
s kobercem, ktery vSak nebyl béhem vyuky v pracovisti Smolina pfili§ vyuzivan. Tato
skute¢nost neptizniveé neovlivnila celkové velmi dobrou uroven vedeni pedagogického procesu
z hlediska psychohygieny. Skola umoziiuje zakiim v dobé prestavek relaxovat v prostorach
chodby, které¢ jsou k tomu ucelu vybaveny stolem pro stolni tenis, sedacimi soupravami apod.
Materialni a prostorové podminky tfidy v elokovaném pracovisti Navojna jsou rovnéz piiznivé.
Ucitelé organizacné vyuzili prostoru s kobercem v pritbéhu vyuky pro skupinovou praci zakt
podle jednotlivych ro¢nikli. Pro uvolnéni a oddech maji zaci k dispozici urcenou mistnost
vybavenou sedaci soupravou, televizorem a dvéma pocitaci.

Ucebny jsou zafizeny modernim Skolnim nabytkem, ktery odpovida potfebam zakt. Svétlé,
tepelné zajiSténé, Cisté, esteticky apodnétné zafizené prostredi tiid je vybaveno
demonstra¢nimi nasténnymi obrazy a ucebnimi pomickami, dostate¢né zajistuje velmi dobré
pracovni prostiedi pro zaky. Béhem sledované vyuky vyucujici vyuZivali mnozstvi nazornych
pomtucek, karti¢ky, stavebnice a pii diferencované samostatné praci zakii namnozené pracovni
listy. Ucebnice a pracovni seSity schvalené Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy byly
vSemi vyucujicimi ucelné vyuZity.
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Ve vétSing vSestranné vyuzitych a velmi dobfe organizovanych hodinach se stfidaly rozmanité
metody a formy prace. Snahou vsSech uciteli bylo zohlednit individudlni tempo zaku,
diferencovat naroky, stfidat statické Cinnosti v lavicich (zépisy uc¢iva do seSitil) s ¢innostmi
hrovymi v prostoru a didaktickymi u tabule, coz pftiznivé ovliviiovalo pracovni klima
a aktivizaci zakid. Individudlni pfistup a skupinovéd pievazovaly nad frontdlni formou vyuky.
Pribézné motivovani a vzdy pozitivné hodnoceni Zaci pracovali se zajmem, radosti a nadSenim.
Ve vSech navstivenych hodindch vytvéfeli ucitelé zakiim dostateCny prostor pro uplatnéni
samostatnosti a svych individualnich schopnosti, podporovali jejich vzajemnou spolupraci. Zaci
byli aktivni a sebejisti, dle svych moznosti prezentovali své dovednosti a poznatky.

Spoluprace a komunikace mezi zadky navzajem a Zdky a pedagogy méla velmi dobrou troven.
Byla zaloZena na partnerském vztahu, vzéjemné ditvéfe a vstiicnosti.

V jednom piipadé negativné ovlivnily kvalitu vyuky zplsob jeji organizace, motivace, kratka
pedagogicka praxe ucitelky a nedostatecné respektovani aktudlniho psychického stavu zakd.

Planovani a priprava sledované vyuky, jeji materidlni, persondlni a psychohygienické
podminky, interakce a komunikace jsou velmi dobré. Organizace, formy a metody prdace ve
vyucovdni a motivace a hodnoceni jsou velmi dobré, v jednom piipadé priimérné.

Kvalita vyuky skupiny vSeobecné vzdélavacich piedméti (Cesky jazyk, matematika,
obcanska vychova) ve zvlastni Skole je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Pracovni vyucovani

V kontrolovanych hodinach probihala vyuka v souladu s u¢ebnim planem a osnovami. Vyuku
pracovniho vyucovani realizuji ucitelé s plnou odbornou a pedagogickou zptisobilosti. Hodiny
byly velmi dobie pfipravené, pouze v ojedinélych piipadech nebyly pedagogem dostatecné
zohlednény individudlni motorické schopnosti a moznosti zakli. Vyucovani probihalo
diferencované, pedagogické cile pro chlapce idivky korespondovaly s cili stanovenymi
ucebnimi osnovami pro dany predmét.

Vyuka v elokovaném pracovisti Navojna probihala v kmenové ucebné spolecné, pro chlapce
i divky. Zaci méli pfipraveny pomiicky i materidly v potfebném mnozstvi. Omezeny prostor
ucebny a nedostate¢na pracovni mista zakil nepfiznivé ovlivnily s ohledem na zvolené téma
a ¢innosti (chlapci - konstrukce hradu z kartonu, divky - pfiprava stfihu a Siti polStarki na
Sicim stroji) prab¢h a kvalitu vyuky.

Vyuka v pracovisti Smolina probihala diferencované. Jedna skupina pracovala v kmenové
tfid¢, druhd ve specializované ucebné pro vytvarné cinnosti. Také zde byli Zaci Caste¢né
omezovani nedostatenym prostorem ucebny a malou plochou lavic. Ve vSech hospitovanych
hodinach méli zaci pfipraveno dostatecné mnozstvi potfebnych pomticek i materiald.

Ucitelé¢ kladli diraz na spravny pracovni postup aosvojeni pracovnich dovednosti,
zohlediiovali individudlni tempo a schopnosti zaki, byli ndgpomocni radou, slovni instruktazi
a ndzornou ukazkou. Pedagogové pii vyuce sledovali vychovné cile zaméfené na rozvoj
kladného vztahu k praci, ptesnost, dodrzovani pracovniho postupu a potraddku na pracovisti.
V hodinach byly aplikovany mezipfedmétové vztahy a vyuzivano diivejSich pracovnich
zkuSenosti zakd. Manudlné¢ zrucnéj$i Zaci pracovali samostatné, méné¢ zrucni s obCasnou
dopomoci vyucujicich nebo spoluzaktl. Zaktm, kteti diive splnili zadany ukol, byla nabidnuta
dal$i Cinnost k upeviiovani nacvicenych dovednosti. V nepatrné mife nékteti Zaci pouze
pasivné piihliZeli praci ostatnich.

Motivaéni Cinitelé byly pfevazné zaméfeny na smysluplnost své vlastni prace, funkcnost
a esteti¢nost vyrobkl, uplatiovani vlastnich pracovnich dovednosti a kvalitu vykonané ¢innosti
zakl. Pozitivem bylo, Ze Zaci byli vedeni k opravé chyb. VétSina zaka splnila zadany kol
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a svijj vyrobek dokoncila.

Interakce a komunikace byla mezi zaky navzajem a Zdky apedagogy vstiicna. Ucitelé
maximalné respektovali osobnost jednotlivych zakli, podporovali jejich sebevédomi a jistoty.
Komunikace byla soustiedéna na funkci informacni, pochopeni vyznamu instrukce i odbornych
termind a na hodnoceni vykonu Zzakii. Dostatecnd pozornost byla vyucujicimi veénovana
rozvijeni verbalniho projevu zaki.

Prostorové a psychohygienické podminky, organizace, metody a formy jsou v elokovaném
pracovisti Navojnd hodnoceny jako priimérné, v pracovisti Smolina jako velmi dobré.

Kvalita vyuky pracovniho vyucovani na zvlastni Skole je velmi dobra.

Prirodovédné predméty (prvouka, prirodopis, fyzika)

Vyucované hodiny byly promyslené a velmi dobte ptipravené. U¢ivo bylo probirano v souladu
s uebnimi dokumenty. Cile a obsah vyucovacich hodin byly Zakim jasné a srozumitelné.
Vyuka je zajisténa jednou vyucujici s plnou odbornou a pedagogickou zpisobilosti a dvémi
nekvalifikovanymi ucitelkami (prvouka, fyzika).

Vyuka probihala v kmenovych tiidach. Zaci byli vybaveni u¢ebnicemi a pracovnimi sesity, coz
ucitelim usnadnovalo stfidani vyucovacich metod a umoziovalo zafazovat samostatnou
individuélni nebo skupinovou praci zakl. Pouzité metody byly efektivni, k vytvafeni spravnych
pfedstav u zakl vyucujici vyuZivali v optimalni mife demonstraéni pomicky a pfirodniny.
Nedostate¢né byla uplatnéna zésada nazornosti pouze ve vyucovaci hodin€ fyziky, Skola neni
pro vyuku tohoto pfedmétu dostate¢né vybavena demonstracnimi pomuickami. V prib¢hu
vyuky ucitelé ovétfovali zejména pamétné znalosti Zzakl, podnécovali je k premysleni
a vyjadfovani se k tématu. Pro porozumeéni uciva a splnéni cile hodiny poskytovali Zakim
dostatek Casu. Pracovni kazen zaki a atmosféra ve tfid€ byla ve vSech vyucovacich hodinach
velmi dobra.

Vyuka byla ve sledovanych hodinach vedena aktivizujicim zptisobem. Provérovani osvojenych
védomosti probihalo formou zkouSeni a opakovani navazujici na probrané uc¢ivo. V motivaci
a hodnoceni ptevaZzovalo celkové pozitivni ocenovani snahy a pokroku zakd.

Interakce a komunikace probihala na rovnocenném partnerském vztahu mezi zaky a pedagogy.
Vyucujici ptipoustéli riznost ndzorti. Diferencované vzhledem k v€éku a schopnostem zaka
v jednotlivych ro¢nikl byly rozvijeny jejich komunikativni dovednosti.

Planovani a pFiprava, materidalni a psychohygienické podminky, organizace, metody
a formy vzdélavani, motivace a hodnoceni a interakce a komunikace jsou ve sledovanych
vyucovacich hodindach hodnoceny jako velmi dobré.

Pomocna $kola

Tydenni hodinova dotace byla dodrzena ve vSech stupnich spole¢né ttidy. Vzhledem k tomu,
ze ve tiidach zvlastni Skoly jsou rovnéz kombinované ro¢niky, jsou Zaci s vy$$im poctem hodin
v ucebnim planu vzdélavacich programii pomocné Skoly a zvlastni Skoly v koncovych hodinach
sdruzovani a vyucovani spole¢né (pomocna skola - ¢teni, pracovni vyucovani + ¢tvrty rocnik
zvlastni Skoly - dopliovaci hodina, vlastivéda nebo sedmy rocnik zvlastni Skoly ptirodopis,
zemépis). Takto organizovand vyuka klade zvySené naroky na piipravu ucitelky. Obsah vyuky
vsech hospitovanych vychézel ze schvalenych ucebnich dokumenti. Hodiny byly vcelku dobie
pfipravené, uclitelky vyuZivaji Casové planovani. Individudlni plany pro jednotlivé Zaky
nezpracovavaji. Vyukové cile vychazeji ze znalosti zdravotniho stavu Zakl, zohlednuji miru
jejich postizeni. Obsah uciva byl diferencovan podle stupné pomocné Skoly.

Inspekéni zprava - str. 10



Ve tfidé vyucuji dveé ucitelky, obé bez predepsané odborné a pedagogické zplsobilosti.
Psychohygienické zasady v reZimu vyufovaciho dne byly respektovany, velikost tiidy vSak
omezuje moznosti pohybu a relaxace zakl. Prostfedi tfid je podnétné, vyzdoba Zdkovskymi
pracemi zvySuje jejich estetickou uroven. Ucebnich materialti i pomticek je dostatek, nékteré
materidly si ucitelka kopiruje, ndzorné pomtcky si sama pfindSi nebo vytvari. Vyuka télesné
vychovy je realizovana v sdle s jevistém slouZicim jako télocvicna se zakladnim télocvicnym
nafadim, pro hudebni vychovu jsou k dispozici hudebni néstroje a Orffiv instrumentar.

Hospitovano bylo v deviti hodindch, pribéh vyuky byl posouzen u obou ucitelek. Organizace
a struktura vSech navStivenych hodin byly vzisadé¢ vsouladu s veékovymi a zejména
specidlnimi potiebami zakl. Vyuka byla pievazné diferencovana podle obsahu uciva, pfistup
k zakim ve vyukovych hodinach byl vSak maélo individualizovan. Metody a ucebni postupy
nebyly vzdy vsouladu s potiebami zakl, frekvence stiidani cCinnosti nebyla dostatecna
vzhledem ke kratkodobé pozornosti zakid. Spontannost zakil nebyla vyuzita k jejich cilené
aktivité. V télesné a hudebni vychové byli naopak zaci aktivizovani, vedeni a motivovani ke
kooperaci i snaze vyniknout, stfidanim ¢innosti byla potla¢ena unavitelnost zakda.

Pokyny smérem k zdkiim byly srozumitelné, tempo vyuky ptimétené. V prubehu vyucovaciho
dne byly Zaci hodnoceni pribézné i v zavéru kazdé hodiny. Hodnoceni bylo vzdy pozitivné
motivacni se zietelem k cilenému posilovani sebevédomi zakid. Atmosféra vyuky svédcila
o velmi dobrych vzajemnych vztazich mezi uiteli a zaky, coZ umoziiovalo pozitivni zpétnou
vazbu. Vz4jemna komunikace byla klidn4 a pfimétena.

Kvalita vyuky ve tiidé pomocné Skoly je podle sledovanych parametrii priiomérnd.

Prakticka Skola s dvouletou pripravou

Skupina vSeobecné vzdélavacich predméti (Cesky jazyk, matematika) a odborného
praktického predmétu (priprava pokrmi).

Stanovené tydenni hodinové dotace vSech predmétii v ucebnich planech respektuji platné
ucebni dokumenty. Kontrolou zapist v tfidnich knihach byl zjiStén soulad probiraného uciva
s osnovami. Bezprostfedni pfiprava ucitelll na vyuku byla na velmi dobré urovni. Stanovené
vyukové ivychovné cile byly vzhledem k aktualnimu slozeni tfidniho kolektivu ptfimétené,
struktura vyukovych jednotek odpovidala vékovym a individudlnim zvlastnostem zakt. Vyuka
se tidi funkénimi Casové tematickymi plany (mésicni), zpracovanych dle platnych ucebnich
osnov. Vyucovaci Cas byl vyuzit efektivné, kontinuita vyuky v obou ro€nicich je zajisténa,
obsahové duplicita nebyla zaznamenana.

Vyuku zakl v praktické Skole realizuji tfi ucitelé s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti pro
praci v daném typu skoly.

Vseobecné vzdélavaci predméty jsou vyuCovany v kmenové ucebné, vyukové prostory
odpovidaji psychohygienickym zasaddm. Vybaveni tfidy poskytuje obvykly standard pro
potteby ucitelt izaki. Odborny prakticky predmét (piiprava pokrmill) je realizovdna ve
specializované ucebné (cviéné kuchyni), kde jsou instalovany nésténné obrazy a vyukové
panely. Vybaveni cvi¢né kuchyné€ poskytuje zakladni potfeby a pomticky.

V hospitovanych hodinach uplatiiovali ucitelé frontalni, skupinovy i individualni zplisob prace.
Zadavané tukoly diferencovali, zohlednovali individudlni imentalni schopnosti jednotlivych
zaka. Pokyny zadavali jasn€ a srozumitelné, pro splnéni tikoli méli zaci dostatek ¢asu. PInéni
zadanych tkold bylo pribézné kontrolovano, komentovano a hodnoceno. Vnitini diferenciaci
zaddvanych ukolli se dafilo zdky dostate¢né motivovat a aktivné zapojit do vyucovaciho
procesu. Strukturou jednotlivych vyuc€ovacich jednotek a promyslené zafazenymi cinnostmi
ucitelé prioritn€ sledovali rozvoj produktivnich komunikativnich dovednosti zakd. Atmosféra
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navstivenych hodin byla pfijatelné uvolnéna, vztah divéry a respektu umoznoval oboustranné
fungujici komunikaci. Dohodnutd pravidla interakce akomunikace byla akceptovana
a dodrZzovéna, osobnost Zdka vzdy respektovana. Verbalni i nonverbalni komunikace ucitel
méla velmi dobrou uroven, odpovidajici vékovym i mentalnim zvlastnostem zaki. V pribc¢hu
inspekéni Cinnosti nebyly ve sledovanych vyucovacich jednotkach zaznamenédny hostilni ani
nezadouci projevy chovani zakd.

Zaci jsou vedeni k pravidelnému dodrzovani pitného rezimu, po cely priib&h vyuovani maj
k dispozici tekutiny.

Kvalita vyuky v§eobecné vzdélavacich piedmétii (Cesky jazyk a matematiky) i odborného
praktického predmétu (piiprava pokrmii) je velmi dobrd.

Hodnoceni kvality vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skolni druziny

V letoSnim Skolnim roce byla ziizena dvé oddéleni Skolni druziny, ve kterych je k trvalé
dochézce zapsano Sestnact zaki. Provoz je zajistovan v dobé po skonceni vyucovani, vyhovuje
pottebam dojizd¢jicich Zaka a jejich rodici.

Vychovnou, zdjmovou a rekreacni ¢innost realizuje v hlavnim pracovnim poméru vychovatelka
$kolni druziny bez odborné a pedagogické zptisobilosti pro praci ve specidlni $kole. Cinnost
druhého oddéleni Skolni druziny zajistuji vychovatelky détského domova.

Prostorové podminky pro ¢innost Skolni druziny jsou dobré, herny jsou standardné vybaveny
Skolnim nabytkem, hrackami, stavebnicemi, ucebnimi pomilckami, détskymi knihami
a vytvarnym materidlem. Prostfedi je vyzdobeno détskymi vytvarnymi artefakty. Pozitivem je
maximalni vyuzivani zafizeni Skolského zafizeni (t€locvi¢na, sportovni hiisté, keramicka dilna)
pro zajmovou, rekreacni a oddechovou ¢innost déti.

Vychovné-vzdelavaci €innost Skolni druziny je organizovana podle tydenni skladby zaméstnani
a fidi se celorocnim planem prace Skolni druziny. Povinna dokumentace je vedena v souladu
s platnou pravni normou. Pocet déti v obou oddélenich Skolni druziny je dodrzen,
koresponduje se stanovenou kapacitou.

Tydenni plany ¢innosti zpracovavaji vychovatelky, Zaci na jejich sestavovani participuji. Pfi
hospitaci nebylo zjiSténo nedodrZzovani pedagogickych ani psychohygienickych zasad.

V rdmcei vychovné-vzdélavaci ¢innosti realizuji vychovatelky se Zaky sportovné rekreacni
¢innosti, pripravuji védomostni a vytvarné soutéze, navstévuji kulturné spolecenské zatizeni,
chodi na vylety a pofadaji kulturni programy pro uspésnou prezentaci Skolského zafizeni na
vefejnost.

Kvalita vychovné vidélavaci innosti je ve Skolni druZiné velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK CINNOSTI

Planovani

Koncepéni zaméry Skolského zatizeni na obdobi let 1997 az 2001 jsou zpracovany na zakladé
hodnotici zpravy pifedchazejiciho obdobi. Nasledujici koncepce zpracovana v tnoru 2002,
kterd ma platnost do roku 2005, usiluje o snahu maximaln¢ se piiblizit détskému domovu
rodinného typu. Novy zamér vSak nefesi oblast vychovné-vzdélavact, ale pouze materialng-

-technickou strdnku stanoveného cile. V souvislosti s novym zdkonem o ustavni vychové je
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zaClenéna problematika svétencil, kteti dovrsSili zletilost vybudovanim plidni vestavbou, dvou
rodinnych bun¢k a dvou cvi¢nych bytl. Celoro¢ni plan prace je zvlast' vypracovan pro détsky
domov a zvlast pro vSechny typy Skol i8kolni druZinu. Mnohé ukoly jsou shodné pro obé
verze, coz vede k nepfehlednosti a nejasnosti danych ukold, pro ktery usek jsou prioritni.
Hlavni cile jsou orientovany na vychovu svéfencl k samostatnosti, péstovani mravnosti,
pracovitosti a pocitu zodpovédnosti pti vstupu do samostatného Zivota. Ukoly v jednotlivych
oblastech zivota svéfencli v détském domové, které blize specifikuji stanovené cile, jsou
rozpracovany do nékolika ve€kovych skupin s respektovanim pedagogickych zéasad
posloupnosti, naro¢nosti a vékovych individualnich zvlastnosti. Celoro¢ni plan zvlastni Skoly,
pomocné Skoly a praktické Skoly pro Skolni rok 2001-2002 byl projednan a schvalen na jednani
pedagogické rady 30. srpna 2001. Hlavnim kol $kol je vychovat a vzd¢€lat déti tak, aby byly
pfipraveny, co nejvice na samostatny zivot. Soucasti rocniho planu specidlnich kol je plan
pedagogickych rad spéti pevné stanovenymi terminy jejich kondni, plan dlouhodobych
a kratkodobych akci a program celoZivotniho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Jeho
soucasti je rovnéZ minimalni preventivni program prevence zneuZivani navykovych latek pro
Skolni rok 2001-2002. Této problematice se zafizeni intenzivné vénuje od roku 1998 mimo jiné
i pofadanim besed s odborniky v oblastech mezilidskych vztahli a poznédvani sama sebe (v
pribéhu roku je tato ¢innost vyhodnocovana). Obsahuje zajmové aktivity pro zaky, které
zahrnuji pravidelnou a nepravidelnou c¢innost. Ty jsou dale Clenény na Skolské aktivity
a aktivity détského domova. Samostatné je zpracovan celoro¢ni plan pro Skolni druzZinu, jehoz
hlavnim cilem je pfiméfenym a nendsilnym zpiisobem vést déti k péknému a cilevédomému
vztahu jednoho k druhému, vazit si prace jinych. Dané cile jsou konkrétné rozpracovany do
jednotlivych oblasti ¢innosti Skolni druziny. Vytvofenim vice plani pro jedno zafizeni, které
sdruzuje détsky domov, nékolik typi specialnich skol a Skolni druzinu je vzhledem k dublovani
mnohych ukoli nevhodné z hlediska funkénosti a piehlednosti. Reditelka $kolského zafizeni si
pro svou vedouci cCinnost pravidelné zpracovava mésicni plany, jejichz plnéni pribézné
vyhodnocuje.

Vychovné-vzdélavaci program deétského domova obsahuje soubor cili, kterych je tieba
dosdahnout ve vychové pro prakticky Zivot svéfenct. K tomuto materidlu kazdy vychovny
pracovnik zpracovava individudlni plany jednotlivych déti. Vyuzivany jsou metody, které
respektuji fakt, Ze v Ustavni vychové nema dit€ moZnost vytvofit si hluboky citovy vztah
k jedné osob¢. Hlavnim krédem individudlnich vychovné-vzdélavacich plana je dat ditéti Sanci
plné rozvinout jeho osobnost, kompenzovat jeho nedostatky a budovat adekvatni sebevédomi.
Forma individuélnich plant je zavisla na potfebé kazdého vychovného pracovnika. Pravidelné
jsou zpracovavany tydenni (kratkodobé) plany jednotlivych vychovnych skupin, na kterych pfi
jejich sestavovani participuji svetrenci.

Oblast planovani je na velmi dobré uirovni.

Organizovani

Cinnost $kolského zafizeni je vymezena organiza¢nim fadem a vnitinimi fady détského domova
a piislusnych typti $kol, jejichz p¥ilohou je organiza¢ni schéma Fizeni celé jednotky. Skolské
zafizeni je rozdéleno na dil¢i tseky, kterymi jsou détsky domov, Skoly, Skolni stravovani,
socidlni a ekonomicky usek a provozni Cast. Statutdrnim organem je feditelka Skolského
zatizeni, ktera bezprosttedné fidi vSech pét vedoucich jednotlivych usekd, ktefi se spolupodile;ji
na chodu zafizeni. Reditelka organizace nejmenovala zastupce statutarniho organu, ¢imz neni
zajisténo ucinné vedeni Skolského zatizeni v dobé jeji neptitomnosti. Na jednotlivé vedouci
pracovniky (vedouci stravovani, socialni pracovnice-hospodatka a vychovny poradce) jsou dle
jejich pracovniho zafazeni delegovany piislusné pravomoci, za které odpovidaji i v dobé
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nepfitomnosti feditelky. Informace jsou pravidelné vSem zaméstnancim piedavany na
pravidelnych a operativnich poradach, dale formou osobniho kontaktu a zvefejfiovanim na
dohodnutych mistech v jednotlivych ¢éastech zafizeni. Veskerd personalni dokumentace
svétenct, zakl 1 zaméestnancti Skolského zafizeni je chranéna proti zneuziti. Soucasti persondlni
dokumentace jsou i pracovni napln¢ jednotlivych pracovnikii. Poradnimi orgény feditelky jsou
pedagogickd rada a metodickd sdruZzeni ucitel a vychovatelt. Informace pro Zzaky Skol
a svéfence detského domova jsou piedavany formou vzkazli na nésténkdch a osobnim
kontaktem. Pro zkvalitnéni chodu Skolského zafizeni a odstranéni nedostatkd, které svérenci
pocituji, je v interiéru zafizeni umisténa schranka divéry, kterou mohou v ptipad¢ potieby
vSichni anonymné vyuzivat. Vedeni se témito ndméty a pozadavky vzhledem k jejich obsahu
adekvatn¢ zabyva. Zakonnym zastupciim svéfenct détského domova izdkid vSech typu Skol
jsou pravidelné ctvrtletné poskytovany potiebné informace, dle vzniklé potieby pribézné.
Skolské zafizeni organizuje piehlidky a soutéZe tvofivosti pro zaky dal§ich specialnich $kol
Zlinského kraje (celoroéni piehlidkova soutéz ZUC). Svéfenci se zii¢astiuji soutézi a dalsich
akci poradanych pro détské domovy regionu icelé republiky. Skolské zafizeni spolupracuje
s obCanskym sdruzenim Rubin, s ekologickou poradnou, do jejichz ¢innosti jsou svéfenci
aktivné zapojeny. Pro svétence dale organizuje pravidelné tdbory v dob¢ prazdnin.

Povinnd dokumentace v kontrolovanych tfidach icelém Skolském zafizeni je vedena fadné,
v souladu s pfislusSnym pravnim piedpisem a na piedepsanych tiskopisech. Drobné formalni
nedostatky v udajich o Zacich byly v priibéhu inspekce odstranény. Vyrocni zprava o ¢innosti je
$kolském zaiizeni. Reditelka k Fizeni §kolského zafizeni vyuziva podnétii jak pracovnikil, tak
svéfencti k planovani jejich vlastni ¢innosti. Skolni fad specialnich §kol a ad détského domova,
oboji z 30. srpna 2001, jsou dle piislusného pokynu MSMT doplnény o minimalni preventivni
program. Vnitini fad Skoly, ktery je platny od 1. zafi 1998, je zastaraly, neni aktudln¢ upraven
a obsahuje pouze povinnosti zdkl. Samostatny vnitini fad je zpracovan pro elokované
pracoviSté v Navojné, rovnéz platny od 1. zafi 1998. Vnitini smérnice provozu Skolského
zafizeni je nove vypracovana k 1. lednu 2001. Pfesn¢ vymezuje organizac¢ni schéma Skolského
zatizeni dle jednotlivych usekii. Skolské zafizeni umoziuje na zikladé dohody se zdkonnymi
zastupci ubytovani zakd (na tydenni pobyt), coZ neni oSetfeno ve vnitinim fadu détského
domova. Samostatné je zpracovan vnitini fad pro svéfence détského domova, ktery je umistén
spolu s dal$imi aktudlnimi materidly ve spole¢né mistnosti kazdé vychovné skupiny. Jasné
postihuje problematiku dané souéasti a je srozumitelny pro vsechny vékové skupiny. Skolské
zafizeni prostfednictvim pedagogickych pracovnikli uzce spolupracuje s dalSimi subjekty
participujicimi na vychové a vzdélavani svétencii (pedagogicko-psychologické poradna, Policie
CR, okresni protidrogova komise). Na vefejnosti se $kolské zafizeni prezentuje v mistnim
aregionadlnim tisku, na vlastnich internetovych strankdch a dllezit¢ informace
a fotodokumentace jsou zvefejnény i v Atlasu skol.

Nedostatkem v organizaci vyucovani v elokovaném pracovisti v obci Navojnd (dveé ttidy
zvlastni Skoly) je stanoveni zac¢atku vyucovani od 7:50 hod. Vzhledem k tomu, Ze vSichni Zaci

-------

druzina, neni dostate¢né zajiSténa jejich bezpecnost a zbyte€né vznikaji ¢ekaci prostoje do
zacatku vyucovani.

Oblast organizovani je na velmi dobré urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka uptfednostiiuje demokraticky styl fizeni, ktery motivuje zaméstnance k samostatné
¢innosti a jejich z4jmu na zkvalitnéni chodu zafizeni. Vedeni je operativni se snahou realizovat
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vytycené dil¢i cile a ukoly vytvorenych koncepcnich materiali a planti. Na zdklad¢ zhodnoceni
odborné a pedagogické zplsobilosti pracovnikii a v zajmu pozitivniho vyvoje Skolského
zafizeni feditelka umoziuje vychovnym pracovnikiim odborné studium na ptislusnych skolach.
Systém hmotného stimulovani pracovniki je vytvoren. S kritérii pro hodnoceni, ktera postihuji
specifiku a narocnost prace v daném typu Skolského zafizeni, jsou pracovnici seznameni.
Dulezitym prvkem vedeni a motivovani pracovnikli je plan persondlniho rozvoje
pedagogickych pracovnikd na obdobi 2001-2004. Vedeni ucitelti bez odborné a pedagogické
zpusobilosti je zajisStovano dle potieby. Pracovnici Skolského zafizeni jsou povétreni osobnimi
ukoly dle charakteru vlastni prace, pedagogicti pracovnici se podileji na vedeni jednotlivych
zdjmovych krouzki. Usp&$né plnéni daného ukolu je vedenim ocefiovano moralné a dle
finan¢nich moznosti Skolského zafizeni i hmotné. Dil¢i sebehodnoceni Skolského zafizeni je
provadeéno na pravidelnych poradach a dle potfeby ina operativnich schizkdch zaméstnanct
jednotlivych usekii. Pololetni iz&vérecna analyza Skolniho roku byva pravidelnou soucasti
jednani pedagogické rady a vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skolského zatizeni.

Oblast vedeni a motivovdani pracovnikit ma velmi dobrou tiroveri.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly postihujici celou organiza¢ni strukturu je vytvofen. Reditelka
kontroluje vSechny useky Skolského zafizeni. Hospitani ¢innost neni pienesena na dalsi
vedouci zaméstnance, coz je dano itim, ze ve Skolském zafizeni neni jmenovan statutarni
zastupce aneni zfizena funkce zastupce feditelky pro specidlni Skoly. Kontrolni ¢innost ve
vSech soucastech Skolského zafizeni realizuje feditelka denné na zaklad¢ sestavenych pland,
které jsou dle potfeb aktudlné doplhovany. Vysledkem kontroly je struény zapis, vystupem
z hospitace je podrobny hospitacni zdznam s hodnocenim sledované vyucovaci jednotky
a pfipadnymi doporucenimi k dalSimu zlepSeni c¢innosti konkrétniho pedagoga. Zjisténé
nedostatky jsou s pfisluSnymi pracovniky ndsledné feSeny. Hospitacni hlediska pro détsky
domov byla piivodné€ zpracovéana pro vnitini potiebu feditelky Skolského zatizeni, avSak

10. ledna 2002 byla pfeddna vSem zainteresovanym. Vytycené cile postihuji problematiku
détského domova v celé §ifi. Druhym materidlem, ktery fesi kontrolu vychovné-vzdélavaciho
procesu je plan hospita¢ni ¢innosti pro jednotlivé typy specidlnich skol.

S poznatky a z&véry z kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou v obecné roviné seznamovani
pedagogicti pracovnici na pravidelnych jednénich pedagogické rady, ¢imz je zajiSténa zpétna
vazba vramci celého Skolského zafizeni. Analyza vysledk kontrol a zavéry z kontrolni
¢innosti slouzi pro dal§i obdobi jako podklad ke zkvalitiovani ¢innosti a tirovné celého
Skolského zafizeni. Kontrolou zapisti z jednani pedagogické rady vylo zjisténo, Ze obsahuji
vSechny dulezité informace tykajici se klasifikace zakl, urovné kontrolnich praci, divodi
nepfitomnosti zakl ve Skolach a pribéznou kontrolu plnéni jednotlivych kol ro¢niho planu
prace vztahujici se k vychové a vzdélavani. Pravidelné je feSena problematika protidrogové
prevence.

Kontrolni mechanizmy i pies zjisténé urcité nedostatky jsou na velmi dobré urovni.

Hodnoceni podminek ¢innosti

Podminky Cinnosti Skolského zafizeni jsou velmi dobré.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K ZAVAZNYM DOKUMENTUM

Kontrolované obdobi: u€etni rok 2001, namatkové leden, tinor 2002.

Détsky domov, Zvlastni Skola, Pomocna skola a Prakticka Skola, Valasské Klobouky,
Smolina 16 je ptispévkovou organizaci, k vykonu hospodarské ¢innosti nema opravnéni.

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Skolské zafizeni uGtuje v soustavé podvojného uéetnictvi podle uGtové osnovy a postupil
iétovani pro piispévkové organizace. Utetnictvi je zpracovano pomoci vypodetni techniky.
Organizace piedlozila vnitini smérnice platné pro kontrolované obdobi, které byly v prubéhu
kontroly doplnény. Uetnictvi §kolského zafizeni bylo vedeno piehledné. Kontrolované tidetni
doklady byly ¢islovany souvislymi Ciselnymi fadami podle uctovych predpisti a spliovali
nalezitosti ucetnich dokladii stanovenych v zdkoné€ o ucetnictvi. Dale byla provedena kontrola
hospodareni s fondem kulturnich a socidlnich potteb. Financni prostiedky fondu byly uloZeny
na samostatném bankovnim uc¢tu. Rozpocet a zdsady cerpani fondu pro rok 2001 byly
predloZzeny. Tvorba a Cerpani bylo v souladu s vyhlaskou o fondu kulturnich a socidlnich
potieb.

Planované cerpani ptidélenych finan¢nich prostfedkd na rok 2001 mélo Skolské zafizeni
zpracovano ve finanéni rozvaze, ktera se aktualizovala se zménami rozpoctu. Skutec¢na vyse
cerpani pfidélenych prosttedkil je uvedena ve financni rozvaze na rok 2002.

Na zakladé upravy rozpoétu byly $kolskému zaiizeni stanoveny KU Zlin k 30. listopadu 2001
nové zavazné ukazatele neinvesticnich prosttedkli pro rok 2001. Limit finan¢nich prosttedkt
ostatnich plateb za provedenou préci a ostatnich neinvesti¢nich vydajii nebyl pln¢ vycerpan,
limit finan¢nich prostiedkill na platy byl o malou ¢astku ptekrocen. Finanéni vypotadani vztahii
se statnim rozpoc¢tem za rok 2001 bylo provedeno v souladu s platnou vyhlaskou.

Podil piispévku ze statniho rozpoétu piidéleného prostiednictvim OkU Zlin (leden - biezen)
a KU Zlin (duben - prosinec) na celkovych neinvesti¢nich provoznich nakladech dle hlavni
knihy byl 90,10 %.

Procentni slozeni pfidélenych finan¢nich prostiedkii dle zavaznych ukazatelu:

ptispévek z OkU Zlin 23,07 %
ptispévek z KU Zlin 76,93 %
z toho ptfimé néklady 23,80 %
provozni naklady 21,28 %
mzdové prostiedky 54,92 %

Skolské zafizeni mélo zavedeny analytické téty pro oddélené sledovani a uétovani Eerpani
finan¢nich prostredkt dle zdroji pfijmu (OkU Zlin, KU Zlin). Pfimé a nepiimé naklady nebyly
v Ucetnictvi analyticky sledovéany.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy zfidilo Skolské zafizeni dnem 1. ledna 1995 jako
piispévkovou organizaci. Cinnost organizace byla vymezena zdkonem o Skolskych zafizenich
a pfislusSnymi provadécimi pfedpisy. Statutarnim orgdnem organizace byl feditel jmenovany
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Ministerstvem skolstvi mladeze a télovychovy. Majetek, k némuz mél Détsky domov, zvlastni
Skola a prakticka rodinna Skola pravo hospodafeni byl uveden v pfilohdch zfizovaci listiny.
Organizace byla zfizena na dobu neurc¢itou. Dodatkem ke zfizovaci listin€ ¢. 1 se ménil dne

25. Cervna 1996 nazev organizace na Détsky domov, zvlastni Skola, pomocné Skola a prakticka
Skola. Zménou zfizovaci listiny (dodatkem €. 2) se ke dni 1. fijnu 1998 opét ménil nazev
organizace, ato na Détsky domov, Zvlastni Skola, Pomocna Skola a Prakticka Skola. ICO
organizace 61716634. V ostatnich ujednéanich se zfizovaci listina neménila.

Zlinsky kraj se sidlem ve Zlin¢ v souladu s ustanovenim zékona o pfechodu nékterych véci,
prav a zavazki z majetku Ceské republiky do majetki krajii vydal po schvaleni zastupitelstva
kraje dne 13. Cervna 2001 zfizovaci listinu pro pfispévkovou organizaci Détsky domov,
Zvlastni Skolu, Pomocnou skolu a Praktickou Skolu, Valasské Klobouky, Smolina 16. Hlavnim
ucelem zfizeni organizace je poskytovani vychovy a vzd€lavani. Statutdrnim orgédnem
organizace je feditel jmenovany radou Zlinského kraje s ptredchozim souhlasem Ministerstva
Skolstvi mladeze a télovychovy. Majetek ve vlastnictvi zfizovatele, ktery se organizaci predava
do spravy k jejimu vlastnimi hospodarskému vyuziti, je uveden v pfiloze, ktera je nedilnou
soucasti zfizovaci listiny. Organizace je zfizena na dobu neurcitou.

Ke zfizovacim listinam byla pfedloZzena platna Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité kol,
ptedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

Détsky domov vykazuje 15. fijnu 2001 celkem tficet Sest svéfencl. V praktické skole vykazuje
Skolské zatizeni k 30. zati 2000 pét zaki a k 30. zati 2001 Sest zakh. Ve zvlastni Skole je k 30.
zati 2000 uvedeno Ctyficet zaka a k 30. zaii 2001 celkem Ctyficet Sest zakid. Pomocna Skola
vykazuje sedm zaki k 30. zafi 2000 a Sest zakh k 30. zati 2001. Pocet déti v détském domove
byl porovnam se stavem déti v jednotlivych skupinach. V prubéhu skolniho roku piibyly dvé
déti. V détském domoveé je vsoucasné dobé ubytovano tficet osm svéfencl. Kapacity
v jednotlivych ¢astech Skolského zatizeni nejsou piekroceny.

Reditelka byla jmenovina do funkce dekretem ze dne 25. &ervna 1996 s uginnosti od
1. Cervence 1996.

Porovnanim zavaznych ukazatelii schvaleného rozpoctu mzdovych prostfedk a prostiedkt na
ostatni platby za provedenou praci k 30. fijnu 2001 s vykazem o zaméstnancich a platech

Skol (MSMT) P1-04 za rok 2001 a s Giéetnictvim za rok 2001 bylo zjiténo, Ze limit na platy
byl ptecerpan a limit prostfedkli na ostatni platby za provedenou préaci byl o stejnou ¢astku
nedocerpan. Skute¢ny pocet pracovnikll byl vyrazné nizsi nez stanoveny normativ o 24,41 %.
Byla provedena kontrola zafazeni zaméstnancli do platovych tiid a platovych stupiili vSech
pedagogickych pracovnikd. Vypocty zapocitatelné praxe, terminy dalSich platovych postupt,
zatazeni do platovych tfid a platovych stupiii byly v n€kterych piipadech stanoveny nespravne,
¢imZ vznikl u dvou pracovnik nedoplatek a jednoho pieplatek platového tarifu. Namatkou
byly kontrolovany pracovni smlouvy a platové vyméry zaméstnanct. VSechny kontrolované
doklady obsahovaly nalezitosti pro vznik pracovnépravniho vztahu a platovych podminek mezi
zaméstnancem a zameéstnavatelem. V osobnich spisech zaméstnancti jsou dolozeny doklady
o nejvyssim dosazeném vzdélani a vSechny dalSi potiebné materidly. Pouze v jednom piipade
nema pracovnice zadny doklad o svém vzdélani.

Kontrolou mzdovych listll za pfislusny kalendaini rok nebylo zjisténo zadné poruseni platnych
mzdovych a pravnich norem. Mnozstvi prace ptescas bylo sledovano.

Zvlastni ptiplatky byly stanoveny diferencované.

Dalsi plat byl vyplacen v souvislosti se splnénim podminek pro jeho pfiznani v souladu
s platnym zédkonem a pfisluSnym nafizenim vlady.

Pro osobni pfiplatek i mimofadné odmény meéla Skola vypracovana kriteria. VySe osobnich
piiplatki byla vyplacena diferencované a pisemné dokladovana v osobnich spisech. Mimotadné
odmény byly zaméstnancim pfizndvany a zdivodnény jednotlivymi vedoucimi pracovniky
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a podepsany fteditelkou Skoly. Odmény fteditelce Skolského zafizeni ptiznané Referatem
$kolstvi OkU Zlin na I. pololeti roku 2001 a Zlinskym krajem na II. pololeti 2001 byly pisemné
zaloZeny v osobnim spise feditelky zafizeni a souhlasily s vyplacenou vysi.

Piiplatky za vedeni byly poskytnuty v souladu s nafizenim vlady o platovych pomérech
zaméstnancli v rozpoctovych a né€kterych dalSich organizaci teditelce a dle platného zédkona
o platu a odmeéné za pracovni pohotovost v rozpoctovych a v nékterych dalSich organizacich
a organech, v platném znéni, dal§im vedoucim pracovnikiim.

Organizace vyplatila ze statniho rozpoctu jednu dohodu o pracovni cinnosti v souladu
s platnymi pravnimi normami. Obsahovala potfebné nalezitosti pro sepsani specifického
pracovn&pravniho vztahu. Ukol byl sjednén na autoprovoz sluzebniho vozidla.

Mzdové prostiedky pfid€lené ze statniho rozpoctu v kontrolovaném obdobi tvotily 54,91 %
z celkovych pfidélenych finan¢nich prostredkd.

Procentni slozeni mzdovych prostfedka bylo nasledujici:
platy zaméstnanct Cinily 99,81 %
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér ¢inily 0,19 %

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

Dle ptedlozenych zéavaznych ukazateli k 30. listopadu 2001 Skolské zafizeni obdrzelo
ucelovou dotaci na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve vysi K¢ 2 000,--. Dotace
byla pln¢ vycerpana. Doklady byly kontrole pfedloZeny.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani investi¢nich prostiedkii

Skolské zafizeni v kontrolovaném obdobi neobdrzelo Zaddnou investiéni dotaci ze statniho
rozpoctu.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skolského zarizeni

Vyroéni zprava o hospodafeni Skoly za rok 2001 byla zpracovana v souladu se zdkonem
o statni spravé a samosprave ve Skolstvi.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze stitniho rozpoc¢tu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k zavaznym dokumentiim

Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly dle zkontrolovanych dokladi
vyuZity hospoddarné na kryti vydajit spojenych s vychovou a vidélavanim, kromé jednoho
pripadu, kdy doslo v diisledku nespravného vypoctu zapocitatelné praxe k neoprdavnénému
Cerpdni financnich prostiedkii.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Prevence socialné patologickych jevii

Prevence socialn¢ patologickych jevii se realizuje na zékladé Minimdlniho preventivniho
programu prevence zneuzivani ndvykovych latek pro skolni rok 2001-2002, ktery byl schvalen
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feditelkou a vSichni pracovnici Skolského zafizeni s nim byli sezndmeni. Hlavnim mottem
obsahové néaplné je ,,Kdo si hraje nezlobi“. Program je podrobné rozpracovan vcetné urceni
zodpovédnych osob a terminti realizace jednotlivych ukold. Podstatou programu je komplexni
vychova k aktivnimu trdveni volného ¢asu. Spoluautory programu jsou vychovny poradce
a metodicka prevence socialné¢ patologickych jevii Skolského zafizeni. DalSi ustanoveni
a opatfeni sméfujici k prevenci socidlnich patologii jsou zapracovana do podstatné Casti
vnitinich dokumentli Skolského zafizeni. Do preventivniho programu jsou zapojeni vSichni
pracovnici Skolského zafizeni. Veskeré ndznaky nevhodného chovani déti jsou feSeny
v zérodku, vychovnd opatfeni jsou pfijimana. VSechny déti jsou s problematikou opakovang
a podrobné seznamovany.

Skolské zaFizeni se problematikou zabyvd a p¥ijaty systém je funkéni,

Piispévek na uhradu péce poskytované détem a mladezi s narizenou ustavni vychovou
(oSetfovné), evidence socidlnich davek, kapesné a vécna pomoc mliadeZi po ukonceni
pobytu ve Skolském zafizeni

Osetrovné bylo sledovano na kartach svéfenct, kde je zapisovano dle jednotlivych plateb.
V Gcetnictvi bylo sledovano na vynosovém u¢tu az po pfipséni platby na bankovni ucet
Skolského zafizeni. Vymdhdni dluhi na oSetfovném je provadéno dvakrat roc¢né.
Korespondence je vedena a archivovana. Namatkovou kontrolou byly zjistény dil¢i nedostatky.
V tGcetnictvi Skolského zatfizeni nebyly vedeny v kontrolovaném obdobi nedoplatky a pteplatky
na oSetfovném, coz je vrozporu se zdkonem o ucetnictvi. Pisemné oznadmeni o vyuctovani
preplatkd a nedoplatkli nebylo mésicné zasildno zdkonnym zastupctim, popt. mladezi starsi 15
let, pokud si hradi ptispevek ze svého piijmu, jak ukladé natizeni vlady.

Détem amladezi s nafizenou ustavni vychovou bylo propliceno kapesné v souladu
s vyhlaskou, dle veéku arozpéti. Podminky pro vypldceni maximalniho a minimélniho
kapesného byly uvedeny ve smérnici. Kapesné je vyplaceno mési¢n€ v hotovosti, proti podpisu
ditéte. Seznamy d¢ti s ¢astkami kapesného jsou doloZeny u vydajovych pokladnich dokladi.
Duivod snizeni kapesného byl pisemné zaznamenan.

V kontrolovaném obdobi pobiralo osm déti sirot¢i diichod. Dlchody byly sledovany na
osobnich kartach dle sourozencti. Castky byly dvakrat ro¢né ukladany na vkladni knizky
svéfencti. Evidence byla déle sledovana v samostatné knize. Ulozky na vkladnich knizkach
svéfencil souhlasily s dolozenymi vypocty. Rodinné piidavky byly pravidelné zasilany referatem
statni socialni podpory a byly evidovany na samostatnych osobnich kartach.

Mladezi, ktera po dosaZeni zletilosti odchazi ze Skolského zafizeni, byla poskytnuta vécna
pomoc. V kontrolovaném obdobi ukon¢ili ustavni vychovu dva svétenci. Pfi odchodu jim byla
poskytnuta vécna pomoc dle pisemného pokynu feditelky Skolského zafizeni a v souladu
s platnou pravni normou. O piedani vécné pomoci, oSaceni, osobnich dokladli a vkladnich
knizek byly vyhotoveny protokoly podepsané feditelkou Skolského zatizeni, vychovatelkou
a prebirajicim ditétem.

Po vécné strance byla evidence vedena spravné. DilCi nedostatky byly formdalniho
charakteru v ucetni evidenci.

Kontrola BOZP a PO ve vztahu k bezpe¢nosti déti a Zaki

Dvojpodlazni objekt Skolského zatfizeni je tvofen soliterni budovou ve tvaru L na okraji obce,
véetné prilehlého oploceného aredlu, zpevnénych komunikaci, travnatych ploch, asfaltového
hfisté a bazénu. Svétenci détského domova maji k dispozici dva trakty, které jsou ¢lenény na
denni ¢ast (pracovny - herny, kuchyiky, jidelny, obyvaci pokoje) a ve€erni a no¢ni ¢ast, kterou
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tvoii vicelizkové (tfi az pétilizkové) loznice. Rozlehlost objektu a jeho umisténi klade na
feditelku velké naroky v oblasti zajiSténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakl a také
v preventivnich opatienich smérem k pozarni ochrané. Této oblasti je vedenim Skolského
zafizeni veénovana tadnd pozornost. Pravidelné je provadén nacvik evakuace vSech osob
z budovy dle evakuacniho pldnu a pozarnich poplachovych smémic, které jsou pravidelné
revidovany. VSechna pracovisté a mistnosti pro zdjmovou ¢innost jsou opatfeny provoznimi
fady a bezpecnostnimi zadsadami. Hlavni budova (Smolina) i odloucené pracovisté (Navojnd)
jsou vybaveny lékarni¢kami, zaméstnanci jsou proskoleni v poskytovani prvni pomoci lékafem,
ktery zajistuje pro zamestnance skolského zatizeni zavodni preventivni péci.

V pribéhu kontroly (dva dny) kontrolniho pracovnika BOZP byla provedena fyzicka kontrola
objektu ve Smolin€ a uZivanych prostor v Mateiské Skole v Navojné. Pti kontrole byly
shledany zavady, jez pfedstavuji zvySena rizika ve vztahu k bezpecnosti déti a zakl (chybéjici
madla na schodistich v hlavnim objektu, z(zené prichody do dilny apokoji, regaly
s neoznacenim nosnosti, neukotvené pienosné branky na kopanou a hdzenou, nachézejici se ve
venkovnim aredlu na hfisti). Ve tfidach v budové Matetské skoly Navojnad bylo nedostatecné
sdruZzené osvétleni a nedostate€né prostorové podminky. V mistnosti, ktera je Skolou uZivana
jako té€locvicna, chybély na radiatorech kryty a prosklené dvete nebyly chranény.

V pocitatové ucebné, nachdzejici se v budové ve Smoling, byly v dobé kontroly nevhodné
usporaddny pocitace, nebot’ Zaci sed€li v blizkosti zadni strany monitord bez instalace
ochranného krytu.

V pribéhu kontroly byl aktualizovan dokument, tykajici se prevence urazovosti, ato
posouzeni rizik ve vztahu k zaktim

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sit& $kol, piedskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
¢j. 10 254/96-61-07 ze dne 2. cervence 1996, Gcinné od 1. zaii 1996

e Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sit& $kol, piedskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
¢J. 26 926/98-21 ze dne 22. zafi 1998, ucinné od 1. zari 1998

e Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
¢j. 27 300/98-21 ze dne 3. listopadu 1998, Gi¢inné od 1. fijna 1998

e Rozhodnuti o zatfazeni do sité S$kol, ptedSkolnich =zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 25 347/01-21 ze dne 23. tijna 2001

e Ziizovaci listina vydana MSMT ¢&j. 29 589/94-61 ze dne 16. prosince 1994

e Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listin€ ¢j. 24 139/95-61 ze dne 25. ¢ervna 1995

e Dodatek ¢. 2 ke zfizovaci listin€ ¢j. 27 265/98-21 ze dne 29. zaii 1998

e Zfizovaci listina vydana Zlinskym krajem ¢j. 290/2001 ze dne 13. ¢ervna 2001
e Hodnotici zprava za rok 1997-2001 - Koncepce zatizeni

e Dodatek ke koncepci v oblasti materialné-technické na obdobi 2001-2005

e Celoro¢ni plan prace Zvlastni Skoly, Pomocné Skoly a Praktické skoly pro Skolni rok
2001-2002

e (Celoro¢ni plan prace pro détsky domov
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Celoro¢ni plan Skolni druZiny a dokumentace $kolni druZiny

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki na obdobi 2001-2004 (dalsi
vzdélavani)

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skolského zatizeni na Skolni rok 2001-2002
Zapisy z hospitaci feditelky Skolského zatizeni realizované ve skolnim roce 2001-2002
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2001-2002

Vychovné-vzdélavaci program Détského domova ve Smoling

Organizacni a vnitini fad Détského domova Smolina

Vnitini fad pro déti Détského domova Smolina

Navstévni fad Détského domova ve Smoliné ze dne 30. zaii 2000, ptiloha vnitiniho

fadu ¢. 06

Deklarace prav ditéte ze dne 1. listopadu 2000 - pfiloha vnitiniho fadu ¢. 08

Denni f4d aneb U nds doma od réna do vecera, ze dne 1. zati 2000, pfiloha vnitiniho
fadu ¢. 09

Kapesné déti, ptiloha vnitiniho fadu €. 10a - Pro¢ mam sniZené kapesné?

Prohlaseni o sezndmeni s fadem détského domova, ptiloha vnitiniho fadu ¢. 12
Povinnosti a prava déti, ptiloha vnitiniho fadu €. 13

Stanovy Spolecnosti pratel Zvlastni skoly a détského domova, Valasské Klobouky-
-Smolina, v¢€etné Programového prohlaSeni ze dne 22. ledna 1992

Jmenny seznam zéki podle tfid, stav ke dni 3. zati 2001
Ucebni dokumenty Vzd¢lavaciho programu zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22

Ucebni dokumenty Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a ptipravného stupné pomocné
Skoly ¢j. 24 035/97-22

Ucebni dokumenty pro praktickou Skolu s dvouletou pifipravou — ucebni plan 63-42-3
(KKOV 78-62-C/002) ¢j. 16 735/93-24 s platnosti od 1. zati 1993 (JKOV 63-43-3/0)

Vnitini fad Skoly ze dne 1. zafi 1998, doplnény usnesenim pedagogické rady ze dne 4. zafi
2000

Rozvrhy hodin vSech tfid zvlastni Skoly, pomocné Skoly a praktické Skoly na Skolni rok
2001-2002

Ttidni knihy vSech tfid zvlaStni Skoly, pomocné Skoly a praktické Skoly na Skolni rok
2001-2002

Ttidni vykazy vSech tfid zvlaStni Skoly a pomocné skoly na Skolni rok 2001-2002
Katalogové listy zakl praktické Skoly

Tematické plany uciva vSech pfedméth zvlastni Skoly, pomocné Skoly a praktické Skoly na
Skolni rok 2001-2002

Vybrané zdkovské knizky zaka zvlastni Skoly, pomocné Skoly a praktické Skoly za Skolni
rok 2001-2002

Vybrané seSity zaka zvlastni Skoly, pomocné Skoly a praktické Skoly za Skolni rok
2001-2002

Kontrolni prace zaka praktické skoly z matematiky a ¢eského jazyka za 1. pololeti Skolniho
roku 2001-2002
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Pedagogické deniky ucitelky I. tfidy (pomocna skola)

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2000-2001 a zafi az bfezen Skolniho roku
2001-2002

Rozvrh pedagogickych dozori na chodbach Skoly a ve $kolni jidelné ve Skolnim roce
2001-2002

Autenticky denik zapisti z pedagogickych porad a provoznich porad ve Skolnim roce
2001-2002

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skolského zatizeni za Skolni rok 2000-2001

Mgsicni plany vychovné-vzdélavaci ¢innosti, zpracované feditelkou Skolského zatizeni
Tydenni plany ¢innosti L., I1., III. a IV. vychovné skupiny

Adaptaéni plan - systém prace

Prognostické plany svétenct L., I1., III. a IV. vychovné skupiny

Rezim dne svétencti détského domova - Od rdna do vecera

Evidence poctu svéfenct L., I, III. a IV. vychovné skupiny, stav k 10. inoru 2002
Osobni spisy svétenct L., I, III. a IV. vychovné skupiny

Deniky L., I, III. a IV. vychovné skupiny

Sluzebni denik dennich hlaSeni vychovatelt détského domova

Denni zdznamy L., I, III. a IV. vychovné skupiny

Pedagogické deniky jednotlivych svétenci L., I1., III. a IV. vychovné skupiny (pozorovani)
Kniha individualnich vychazek svétfenct

Evidence korespondence svéiencli

Pobyt déti v Détském domoveé Smolina - piemisténi, umisténi (kmenné kniha) od roku
1972

Kniha vychéazek svéfencti

Kniha Utéka a pozdnich navrath déti

Kniha piijezdi a odjezda déti

Kniha telefonati détem

Knihy navstév tfednich a za svétenci

Sesit vydeje 1éka svétencim

Evidence onemocnéni svéfenct a navstév 1ékare

Kronika

Seznam pracovnikil Skolského zatizeni k 18. bfeznu 2002

Jmenovaci dekret skolniho metodika prevence ze dne 5. listopadu 2000

Rozvrh pracovni doby vychovnych pracovnikii Détského domova ve Smoliné€ ze dne
20. listopadu 2000

Pracovni doba vychovnych pracovnikil zafizeni
Rozpis sluzeb vychovatelii za obdobi zati az biezen Skolniho roku 2001-2002

Personalni a platovd dokumentace pedagogickych a nepedagogickych pracovnikl
Skolského zatizeni, doklady o odborné a pedagogické zpiisobilosti a doklady o plnéni
kvalifika¢nich pfedpokladi vzdélani
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Zahajovaci vykaz o zafizeni pro vykon Gstavni - ochranné péée Skol (MSMT) V14-01
k 15. #{jnu 2000 a 15. fijnu 2001

Zahajovaci vykaz o specialnich Skolach, o stfedni Skole, odborném ucilisti, praktické Skole
Skol (MSMT) V4a-01 podle stavu k 30. zaF{ 2000 a 2001

Zahajovaci vykaz o specialnich §kolach, o zakladni - zvl4stni §kole Skol (MSMT) V4b-01
podle stavu k 30. zaii 2000 a 2001

Zahajovaci vykaz o specidlnich Skolach, o pomocné Skole, rehabilitacni tfid¢ a pripravném
stupni Skol (MSMT) V4c-01 podle stavu k 30. zati 2000 a 2001

Jmenovaci dekret feditelky Skolského zafizeni ¢j. 22 527/96-61 ze dne 25. Cervna 1996,
s uinnosti ke dni 1. ¢ervence 1996

Mzdové listy roku 2001

Vykaz Skol (MSMT) P1-04 za rok 2001

Vnitini platovy ptedpis, kritéria pro pfiznani osobnich ptiplatkti a mimofadnych odmén za
kalendatni rok 2001

Dohody o pracovni ¢innosti sjednané v kalendainim roce 2001

Vyro¢ni zprava o hospodateni organizace za rok 2001 - zpracovand v lednu 2002

Vnitini smérnice organizace pro rok 2001vcéetné dodatkt

Uttova osnova platna pro uétovani v roce 2001

Zavazné ukazatele schvaleného rozpoctu k 30. listopadu 2001

Rozvaha organiza¢nich slozek stitu, Uzemnich samospravnich celkli a ptispévkovych
organizaci U¢ OUPO 3-02 za rok 2001

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, Uzemnich samospravnich celkl
a ptispévkovych organizaci U¢ OUPO 4-02 za rok 2001

Pfiloha organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnich celkii a ptispévkovych
organizaci U¢ OUPO 5-02 za rok 2001

Rozpocet fondu kulturnich a socidlnich potieb pro rok 2001 ze dne 20. ledna 2001

Zasady pro hospodafeni s fondem kulturnich a socialnich potieb Dé&tského domova,
Zvlastni Skoly, Pomocné Skoly a Praktické Skoly Valasské Klobouky, Smolina 16 na 1éta
1996 — 2001 ze dne 25. ledna 1996

Ugetni doklady FKSP za rok 2001

Bankovni vypis z uctu FKSP k 31. prosinci 2001

Smlouva o navratné beziro¢né plijcce na bytové ucely ze dne 2. tinora 2001
Rozbory hospodareni za rok 2001

Hlavni kniha za prosinec 2001

Finan¢ni vypotadani vztahi ptispévkovych organizaci FV-2-PO za rok 2001

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2001
FV - 4 - USC za rok 2001

Néklady a vynosy $koly a skolskych zafizeni ziizovanych KU Zlin (finanéni rozvaha) na
rok 2002

Finanéni rozvaha na rok 2001 ze dne 13. bifezna 2001
Faktury €. 1/01 - 97/01, 503/01 (ucetni doklady ¢. 1001 - 10097, 1503)
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Vypisy z KB - ucetni doklady ¢. 2001, 2005, 2031, 2088, 2089, 2090, 2125, 2191, 2223,
2224, 2225, 2230, 2244, 2245, 2250, 2305, 2342, 2343, 2344 (kontrola ptispévku na
uhradu péce - osetfovného)

Pokladni ucetni doklady ¢. 4001 - 4003 (kontrola ucetnich dokladii), 4001, 4004, 4008,
4012, 4018, 4022, 4025, 4027, 4029, 4033, 4036, 4040 (kontrola kapesného), 4042, 4026
(kontrola ulozek na vkladnich knizkach)

Vypocet tlozky sirot¢iho dichodid na vkladni knizky za obdobi leden az ¢erven 2001,
cervenec az prosinec 2001

Osobni karty evidence rodinnych ptidavkl €. VS 24, 13, 6, 22, 45, 40, 26, 9, 8, 30, 11, 49,
4,16, 15, 10, 50, 48, 24 (evidence dle sourozencti)

Osobni karty evidence ptispévku na thradu péce (oSetfrovné) ¢. VS 6, 12, 13, 195

Osobni karty evidence sirot¢ich dichodli ¢. VS 21, 38, 45, 48, 49 (evidence dle
sourozencil), vkladni knizky déti s evidenc¢nim ¢islem 21, 38, 45, 48, 49

Protokoly o pfedani vécné pomoci, oSaceni, osobnich dokladt a vkladnich knizek svétenct
s evidencnim cislem 8 a 38 ze dne 10. prosince 2001, 28. ¢ervna 2001 a 8. srpna 2001

Kniha urazt pracovnikii a déti hlavni budovy Skolského zafizeni (Smolina), kniha trazh
elokovaného pracovisté (Navojna)

Zaznam o Skolnim tirazu ze dne 8. ledna 2002
Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach za Skolni rok 2000-2001

Zaznam o proskoleni zaméstnanc k poskytovani prvni pomoci lékafem provadéjicim
zavodni preventivni péci ze dne 7. bfezna 2002

Zaznam o Skoleni zaméstnanct k BOZP a PO ze dne 26. fijna 2001
Zprava o revizi elektrického zafizeni ze dne 21. tinora 2001

Zprava o kontrole pozarniho vodovodu a prenosnych hasicich pfistrojli ze dne 5. ledna
2001

Posouzeni rizik, aktualizovano dne 21. biezna 2002
Provozni tad té€locvicny ze dne 1. zati 1994

PoZéarni kniha, poZarni fad, poZarni poplachové smérnice, evakuacni plan - aktualizace dne
10. ledna 2000

Opatieni pro ptipad havarie plynové kotelny ze dne 10. ledna 2000

ZAVER

Vyrazna pozitiva:

propracovanost vychovné-vzdélavaciho programu a metod jeho realizace umoziujici cilené
vychovné piisobeni na svetence
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e kvalitni a podrobné rozpracovand adaptacni faze

e podpora integrace svéiencll v ramci Skolniho vzdélavani a zdjmovych aktivit uvnitt i vné
Skolského zatizeni

e pravidelné (Ctvrtletni) pisemné informovani osob zodpovédnych za vychovu déti

o desetiletd uspésna Cinnost ,,Spolecnosti pratel Zvlastni Skoly a détského domova, Valasské
Klobouky-Smolina“

e zpracovani vnitiniho fadu pro déti, ktery je srozumitelny

¢ minimalni podil represe ze strany pracovnikii

¢ vynikajici Groven interakce a komunikace v rdmeci celého skolského zatizeni

¢ vedeni zajmovych utvart pedagogy skoly i détského domova

¢ vynikajici vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti

e ziizeni schranky diveéry

Vyrazna negativa:

e personalni skladba dvojic skupinovych vychovatelii (samé Zeny)
e absence jmenovani zastupce statutarniho organu

Na zikladé kontrolnich zjisténi hodnoti Ceskd $kolni inspekce Détsky domov, ZvldStni
Skolu, pomocnou Skolu a Praktickou Skolu, Vala$ské Klobouky, Smolina 16 ve sledovanych
oblastech - kvalita vychovné-vzdélavaci Cinnosti (program, podminky, organizace, formy
a metody, interakce a komunikace, dalSi aktivity a vysledky) jako vynikajici, hodnoceni
kvality vzdélavani jako velmi dobrou a podminky Cinnosti (planovani, organizovdni, vedeni
a motivovdni a kontrolni mechanizmy) jako velmi dobré. Financni prostiedky pridélené ze
statniho rozpoctu byly v kontrolovanych oblastech vyuZity vzhledem k ucelu jejich
poskytnuti, kromé jednoho pripadu, hospodarné a efektivné.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Antonin Grulich Mgr. Antonin Grulich v. r.
Clenové tymu Mgr. Alena Demlova Mgr. Alena Demlova v. r.
Mgr. Ludmila Konopkova Mgr. Ludmila Konopkova v. r.
Mgr. Marcela Orsagova Mgr. Marcela Orsagova v. r.
Dalii zaméstnanci CSI  Bc. Jana Formanova
Helena Hluskova
Jana Micolova
V Prostéjove dne 15. dubna 2002
Datum a podpis Feditelky stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 19. dubna 2002
Razitko
Reditelka §kolského zafizeni nebo jina osoba
opravnéna jednat za Skolské zarizeni
Mgr. Lubomira Chalankova Mgr. Lubomira Chalankova v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti Skolského zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4 zakona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve S$kolstvi, ve znéni pozdéjSich
Predpisii.
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Dle § 19 odst. 7 téhoZ zakona miiZe i'editelka Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna pirevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pieddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: Krajsky ufad 2002-05-03 133 51/02-05003
Zlinského kraje,
odbor skolstvi, mladeZze a sportu
Piipominky Feditelky $kolského zarizeni
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Pfipominky nebyly podany.
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