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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% Personalnich podminek vzd€lavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim a sledovanym predmétim ve zvlastni Skole

% Materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim a sledovanym predmétiim ve zvlastni Skole

¢ Pribé¢hu a vysledku vzdélavani a vychovy ve zvlastni skole v bloku pfedméth cesky jazyk,
matematika a pracovni vyucovani

| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skola internatni, OleSovice 436 sdruzuje zvlastni Skolu (kapacita 40 zaktl), internat
(kapacita 36 luzek) a skolni jidelnu (kapacita 100 jidel). Inspekce byla vykonéna ve dvou
Castech zafizeni — ve zvlastni Skole a Skolni jideln€. Zvlastni Skola ma v soucasné dobé Ctyri
tiidy s 36 Zzaky. Tticet z nich (z problémovych nebo dysfunkénich rodin) je umisténych
v internaté s dobrovolnym tydennim pobytem, ostatni dochazeji.

Soucasna feditelka vykonava tuto funkci od 14. fijna 1997. Nejprve byla povéfena
zastupovanim feditele a po uspéSném absolvovani konkurzu 1. ¢ervence 1997 byla do funkce
fadn€ jmenovana. Dne 20. biezna 2002 byla ve své funkci potvrzena Stfedoceskym krajem.

I:IODNOCENi PERSONALNICH PpDMiNEK VZDF;LAVACi A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ve skole plisobi celkem Sest ucitelek vcetné feditelky a zastupkyné, z toho tfi s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti pro vyuku ve specialni Skole, jedna s odbornou a pedagogickou
zpisobilosti pro vyuku v jiném typu Skoly, dalsi se sttedoskolskym pedagogickym vzdélanim
si dopliuje kvalifikaci magisterskym studiem na PF Liberec, jedna ma stfedoskolské
specidlné pedagogické vzdélani. Vychovna poradkyné kvalifika¢ni pozadavky pro vykon
funkce nespliuje.

Reditelka postupuje pfi piidélovani uvazkti zodpovédné. Prioritou je dosazené vzdélani
a osobnostni pfedpoklady jednotlivych vyucujicich.

O tom, Ze je tym pracovnikil za stdvajiciho vedeni stabilizovany svéd¢i fakt, Ze z celkového
poctu 22 pracovnikt odesli ze zatizeni za celou dobu ¢tyfi (jeden pozadal o starobni dichod,
dva odesli na vlastni Zadost, dal$i mé&l pracovni pomé&r na dobu urcitou).

Reditelka piedlozila Organizacni iad Skoly ze dne 1. zati 2003, ktery byl projednan na
provozni poradé dne 25. srpna 2003 a na n¢j navazujici dal$i materialy jako napt. Organizace
ZvSI Olesovice 2003/2004 platna od 1. za¥i 2003 &i Organizace Skoly k 10. zati 2003 a naplné
prace jednotlivych zaméstnanci. Z uvedenych dokumenti vyplyvaji jasné a konkrétné
formulované zasady s delegovanim kompetenci v fizeni jednotlivych tsekt Skoly, rezimem
a casovym harmonogramem, povinnostmi a dal§imi kompetencemi ostatnich pracovnikd.
Skutec¢nost, ze je organizacni systém Skoly ve vztahu k podminkdm a funkci Skoly
promysleny a Uc¢inny, potvrzuje plynuly chod celého zatizeni, bezproblémové koordinovani
¢innosti pedagogického a provozniho tseku.

Pfenos informaci uvnitt Skoly je bezproblémovy. Vedeni Skoly vyuzivd ptfedevSim osobni
jednéni s jednotlivci, je prakticky denné v kontaktu se vSemi pracovniky. K projednani
dilezitych odbornych a organizacnich otdzek slouzi pravidelné pedagogické a provozni
porady. Z pofizovanych zapisi vyplyvaji konkrétni zavéry a osobni zodpoveédnost
jednotlivcl. Informace jsou téz poskytovany prostfednictvim ndsténky spole¢né s internatem.



Poradnim orgdnem je pedagogickd rada. Vzhledem k velikosti $koly oficidlni metodické
organy ziizeny nejsou. Vzhledem ke zjisténym nedostatkiim v planovéani uciva pracovniho
vyuCovani lze tento fakt hodnotit jako nedostatek. Vedeni zacinajici ucitelky garantuje
teditelka. Cinnost vychazi z Plinu uvddéni zacinajicich pi. ucitelek do praxe, mimo jiné
obsahuje naslechy u kvalifikovanych a zkuSenych ucitelek.

Zpé&tnou vazbu a informace o realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu a chodu Skoly ziskava
feditelka pfi orientacnich vstupech do tfid a cilenych hospitacich. PfedloZzena dokumentace
prokazuje dostateCnou Cetnost kontroly s promySlenym zaméfenim. Metodické vedeni je
ucitelim poskytovano v ramci projednavani vysledkii z hospitacni ¢innosti. Z pohovort
vedenych feditelkou v ramci vykonanych hospitaci spole¢né s inspektorkou bylo evidentni, Ze
zjiSténé skuteCnosti dobfe analyzuje a vyuziva k formativnimu pisobeni na vyucujici.
Hodnoceni pracovniki feditelkou Skoly se veelku shodovalo s hodnocenim inspektorky. Ze
zapist z pedagogickych rad neni analyza kvality vychovné-vzdélavaciho procesu ziejma. Pri
hodnoceni prace zaméstnancii vychazi feditelka z pisemné zpracovanych kritérii, se kterymi
byli prokazateln¢ sezndmeni vSichni pracovnici. Vedeni jich G€¢inné vyuziva pro diferenciaci
nenarokovych slozek platu.

Systém dalSiho vzdélavani vychazi z potieb Skoly a iniciativy pracovnikd. V souc¢asné dobé si
dopliiuje jedna ucitelka kvalifikaci studiem na vysoké Skole, dalsi ulitelé se zcastnili celé
fady prednasek a seminaiti akreditovanych pracovist (PC Stfedni Cechy, Novéa skola,
Pragoversa Praha, Fakta Zd’4r nad Sazavou). Na dalsi vzdélavani byla vynaloZzena v lofiském
roce Castka 4. 896,--K¢. Dalsi vzdélavani spocivéa i v samostudiu odborné literatury. Ucitelé
mohou k tomuto ucelu vyuzivat publikace z dobte vybavené a pribézné dopliiované odborné
knihovny.

Persondlni podminky spolu se systémovymi a organizacnimi byly celkové hodnoceny jako
velmi dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola spolu s interndtem jsou umistény v prostorach byvalé zamecké vily a jiz od roku 1946
slouzi pottebam déti. V soucasné dobé je budova v majetku Stredoceského kraje.

V ptizemi star$i Casti objektu je feditelna, kancelar pro hospodatku a ucetni, Satny déti
a jidelna s kuchyni, jez zajistuje Skole obédy a ubytovanym détem celodenni stravovani.
V prvnim patie je spoleenskd mistnost a dvé prostorové malé ucebny s novym zédkovskym
nabytkem. Jedna pro Zdky patého a devatého rocniku (v této tfidé je nainstalovan pocitac
s tiskdrnou), druh4 pro Sesty, sedmy a osmy postupny ro¢nik. Ve druhém poschodi jsou
umistény dal$i dv€é o malo prostornéjsi ttidy. V jedné se vzdélavaji Zaci prvniho az tietiho
ro¢niku, v dalsi je Ctvrty a paty rocnik. Déle jsou zde dva kabinety se solidnim vybavenim
ucebnich pomticek a archiv. Ucebny maji, pravée tak jako ostatni prostory, velmi dobrou
estetickou uroven, jsou vyzdobeny zdafilymi vytvarnymi a rukod€lnymi pracemi zakda.
Pozitivnim zjiSténim je, Ze omezend moznost pohybu déti po tiid¢ je kompenzovéana
pravidelnym pobytem zakti v zdmeckém parku b&hem hlavni prestavky. V pfizemi druhé ¢asti
budovy, kterou vyuzivd predev§im internat, je nové ziizend keramickd dilna, Skola vlastni
i vypalovaci pec, ve druhém poschodi ma kancelar zastupkyné feditelky. V podkrovi byla
vybudovdna ucebna vypocetni techniky, jsou zde vramci programu Internet do Skol
nainstalovany ¢tyfi pocitace. Pro vedeni agendy Skoly, pro hospodaisky a ekonomicky tisek
slouzi dalsi ¢tyti PC.

V ramci vyuky slozky pfedmétu pracovniho vyucovani - péstitelské prace se zéci staraji
predevsim o zeleil rozlehlého parku, ktery je soucasti aredlu. Vybaveni péstitelskym naradim




a pomuckami je zajisténo v dostateném mnozstvi a kvalité. Prace v domdcnosti jsou vétSinou
vykonavany ve cvi¢né kuchyni, jejiz vybaveni je standardni (elektricky spordk, Slehag, trouba,
remoska, Sici stroje). Solidni zdzemi pro vyuku netradicnich pracovnich technik bylo
vytvofeno zfizenim jiZ zminované specializované ucebny - keramické dilny. Podminky pro
vyuku dilenskych praci nema Skola dobré. Objekt, ve kterém se Skolni dilny nachézely, byl
z diivodu havarijniho stavu odstranén. Praktické Cinnosti v ¢asti prace se difevem a prace
s kovem nemohou byt proto plnény v celém rozsahu - vyuka probihd v kmenovych uc¢ebnéch.

Pro vyuku télesné vychovy je jednou tydné vyuzivana télocvi¢na v nedaleké Zakladni skole
Kamenice nebo je vyuZzivan pfirodni terén v okoli Skoly.

Byly predlozeny funkéni fady vSech odbornych pracoven. S bezpecnostnimi pravidly jsou
zaci prokazateln¢ seznamovani.

Fond ucitelské a zdkovské knihovny je priitbézn€ inovovan, obsahuje moderni tituly.

Skola ma dostatek uéebnic pro viechny piedméty a také pracovnich sesitd, listd a dalsich
podptrnych vyukovych materialii. Ve fondu kabineti je moderni didaktickd technika, které
byla v pribéhu sledovanych predméti vyuzita. Specidlni pomtcky (bzucdk, pomicky
k procviCovani tvrdych a meékkych slabik, ¢teci okénka) jsou k dispozici. Bézné déti
k relaxaci vyuzivaji gymnastické balony. Velmi dobie je vybavena videotéka, k dispozici jsou
pocitacové programy piedevSim pro predméty Cesky jazyk, matematika a ptirodovédné
pfedméty. Pro potfeby vyuky jsou vyuzivany téZ dva kopirovaci pfistroje, dva televizory
s videorekordérem, radiomagnetofon s CD piehravacem.

Pro zaky prvniho ro¢niku byly zakoupeny pomticky v pfedepsané hodnoté.

Reditelka koly sleduje pii hospitatni Einnosti, kontrolach, pravidelnych inventarizagnich
fizenich a v osobnich pohovorech s vyu€ujicimi funk¢nost a vyuzivani materialnich zdrojt,
zji$téné poznatky a opatieni z této ¢innosti jsou pii planovani zohlediiovany. Podle finan¢nich
moznosti skoly se feditelka snazi o obnovu zdkladniho fondu vybaveni Skoly. V soucasné
dob€ je upfednostiiovano nové zafizeni kuchyné, kterda ma jiz od zafi 2004 zajiStovat
stravovani pro novou matetfskou Skolu (stavebni rozhodnuti bylo vydéano). Ve spolupraci
s obci je zajistovano oploceni ¢asti aredlu.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou celkové hodnoceny jako dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Ve skole se vyucuje podle Vzdélavaciho programu zvidstni skoly (MSMT ¢. 22 980/97-22).
Pro deset zaka v pfedmétu cesky jazyk a matematika vypracovaly ucitelky kvalitni
individualni plany uciva, podle nichz se s détmi v téchto hodindch pracuje. Plany jsou
pravidelné¢ kazdé cCtvrtleti vyhodnocovany. Rodi¢e zakdi jsou snimi prokazatelné
seznamovani.

Vyuka sledovanych ptredméti cesky jazyk, matematika a pracovni vyucovani byla
realizovana v souladu s platnymi ucebnimi plany a osnovami schvélené¢ho vzdélavaciho
programu.

Ucebni plan je doplnén o nepovinné predméty vytvarna vychova, keramika, pocitacova
technika a predprofesni pfiprava. Zajmova Cinnost se realizuje prostfednictvim nabidky
internatu — krouzek logopedie, dovednych rukou, keramiky a sportovni.

Kontrola napliiovani u€ebnich osnov probiha spiSe namatkové pii hospitacich feditelky.
Ucitelé zpracovavaji ¢asoveé tematické plany, které feditelka kontroluje. Vzhledem



k nedostatktim, které byly inspekci zjistény v planovani uciva pfedmétu pracovni vyucovani,
je evidentni, Ze je kontrolovana formalné jejich existence nez obsahova stranka.

Kontrolované tfidni knihy za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004 pritkazné zachycuji priibéh
vzdélavani.

Organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly vzhledem k Zdkim upravuji rozvrh hodin

a Skolni fad. V souladu s platnou pravni normou jsou denni hodinove dotace i prestavky mezi
vyukou. Razeni sledovanych pfedméth respektovalo zasady psychohygieny.

Aktualizovany $kolni fad obsahuje vSechna pfedepsand ustanoveni véetné prav zakda.

Informace o vysledcich zakl ziskavaji zdkonni zastupci prostfednictvim zakovskych knizek,
pii osobnim jednani a v rdmci pravidelnych konzulta¢nich hodin. Rodi¢e jsou také zvani na
slavnostni zahajeni Skolniho roku a na vanoc¢ni setkéni.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003 mé dobrou vypovidaci hodnotu a je
vypracovana v souladu s pravnimi predpisy.

Systém vychovného poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevii je personalné
zajisStovan tretim rokem zkuSenou ucitelkou, kterda si vramci DVPP pribézne dopliuje
znalosti v oboru a v praxi je nadale efektivné uplatiiuje. Vychovna poradkyné se pti své praci
fidi feditelkou schvalenym pldnem préce pro Skolni rok 2003 —2004. Do jeji pracovni naplné
patii zejména administrativni vedeni dokumentace zakd s vychovnymi problémy a spoluprace
s pedagogickymi pracovniky Skoly a interndtu a zakonnymi zéastupci déti pti feSeni problému
a poradenstvi v oblasti profesiondlni orientace Zakl. Zna velmi dobie individudlni problémy
jednotlivych déti, navrhovand a uskuteciovand opatieni a vysledky jednani s riznymi
partnery a institucemi byla vzdy doloZena pisemnymi zdznamy. Ke své praci pfistupuje
neformalné a aktivné. Zpracovala a garantuje realizaci minimalniho preventivniho programu
pro letosni Skolni rok, ktery byl vypracovan na zéklad¢ analyzy programu piedchézejiciho.
Program se zabyva se téz analyzou soucasného stavu, spolupraci s odborniky, propagaci,
prostiedky plnéni a konkretizaci tikolii, zptisobem feSeni piestupkil, jsou v ném rozpracovany
i jednotlivé metody jeho realizace. Planované c¢innosti programu jsou uskutechovany
v tematickych blocich jednotlivych pfedmétli, zatazovanim Castych jednordzovych akci pro
vSechny zéky. Prevence je posilena Sirokou nabidkou pravidelnych volnocasovych aktivit
potadanych Skolou i jinymi institucemi. Z pfedlozené dokumentace je zfejmd kontinuita
systému v celé §ifi. Vychovnd poradkyné vede podrobnou evidenci své Cinnosti, je zajiSténa
ochrana divérnych informaci pted jejich ptipadnym zneuzitim.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v bloku predméti cesky jazyk, matematika a
pracovni vyuéovani

Vyuka byla sledovana ve vSech tfidich u vSech uciteli. Vyjimku tvotfi dvé vyucujici
pracovniho vyucovani starSich zakt. Ti méli v dobé konani inspekce pfedem naplanovanou
akci mimo skoly.

Vyuku ceského jazyka a matematiky zajiStuji celkem Ctyfi ucitelky, dvé spliuji predepsané
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti v plném rozsahu, jedna Castecné - vystudovala
ucitelstvi pro jiny typ Skoly, jedna je nesplituje. Z péti ucitelek, kterym byla pfid€lena vyuka
pfedmétu pracovni vyucovani jsou tii kvalifikované, jedna s ¢asteCnou kvalifikaci, druha
neaprobovand. Absence odborné a pedagogické zpusobilosti kvalitu vyuky neovlivnila. Mezi
kvalitni hodiny patfily 1 ty, které byly vedeny ucitelkou bez odborné a pedagogické
zpisobilosti. Vyraznéjsi nedostatky, které byly v pribéhu inspekce, zvlaste¢ v jedné hodiné
zjistény, vyznamné souvisely s délkou praxe a didaktickymi zkuSenostmi.

Tydenni hodinové dotace sledovanych predméti byly v souladu s realizovanym ucebnim
planem. Pfi dlouhodobém planovani obsahu uciva v pfedmétu pracovni vyucovani se



nepiiznivé promitla skutecnost, ze Skola neméa v soucasné dobé skolni dilnu a zici si tak
nemohou osvojovat vSechny potifebné dovednosti. Obsah ucebnich osnov ostatnich
sledovanych pfedméta je dodrZzovan v plném rozsahu a navaznost uciva zajisténa. Ptesto, ze
byla pfiprava na jednotlivé hodiny zfejma, projevily se v organizaci a prubéhu mensi ¢asti
vyuky nedostatky, které se tykaly ptedevS§im nepfipraveni vSech pomiicek ptedem,
nenavozeni atmosféry, absence findlniho vyrobku, nedostatecného feSeni kazeniskych
problémi a z divodu Spatné instruktaZe inespravného pracovniho postupu. V ostatnich
hodinach byla aktudlni pfiprava vyuky promyslend po obsahové, metodické i materialni
strance. Ve vSech zhlédnutych hodindch byl vhodné a pfiméfené stanoven vyukovy cil,
procvicované a nové ucivo navazovalo na ucivo prechdzejici. Stanovené cile odpovidaly
aktudlnimu slozeni tridy.

Vyuka probihala v kmenovych ucebnach jednotlivych ro¢nikli. Prostiedi uceben je estetické
a podnétné. V hodinach pracovaly uditelky s vhodnou tadou ucebnic a pracovnich sesitl,
peclivd byla piiprava tabule. Zaci pracovali s namnoZenymi texty, nazornym materialem,
kalkulatory, pocitacem, byl vyuzit radiomagnetofon. Struktura hodin odpovidala véku
ivyukovym ciliim. Organizace zhlédnutych hodin davala téméf vSem zakim moZznost
uspésného uplatnéni. Vyucujici ucelné stiidaly frontalni a samostatnou praci, v nékterych
ptipadech skupinovou ¢i individudlni. Na zménu ¢innosti reagovali Zaci pozitivng, ve vetSiné
hodin byli aktivni a ochotn¢ spolupracovali. Samostatnd prace zakti byla vyucujicimi
pravidelné kontrolovéana, individudlni pfistup byl uplatiovan podle potieby. V né&kterych
hodinach byla ziejma diferenciace pii zadavani tikoli.

Psychohygienické zdsady byly vcelku dodrzovany, tempo prace bylo vzhledem k potiebam
jednotlivel optimalni.

Ucitelky vétSinou pravidelné vyuZzivaly vstupnich motiva¢nich metod a mezipfedmétovych
vztahd, v pribéhu vyuky aktualizovaly uc€ivo a uvadély piiklady zpraxe. Neopomijely
vyhodnocovat znalosti a dovednosti zakl, pifi zkouSeni dbaly na pochopeni souvislosti
a vztahll a na aplikaci u€iva v béZzném praktickém Zivoté. Dil¢i 1 celkova hodnoceni zaki
vyudujicimi byla objektivni a spravedliva, nékdy vsak chybélo jejich zdiivodnéni. Zaci byli
vedeni k sebekontrole, vyjimecné vSak k sebehodnoceni.

Pravidla jedndni jsou vSem zndma a aZ na drobné vyjimky je Zaci akceptuji. Déti svym
ucitelim pln€ daveétuji, obraceji se na né Casto s prosbou o radu. Mezi zéky a ucitelkami je
vytvofeno prostfedi spoluprace a pifiméfené tolerance. Vyraznym kladem byla snaha
vyucujicich o systematicky rozvoj komunikativnich dovednosti zadkl. Rezervy maji
pedagogové v disledném pouzivani spisovného jazyka.

Celkové je vyuka sledovaného bloku piedmétiit hodnocena jako velmi dobrd.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vedeni skoly vzhledem k typu Skoly nezjistuje Groven zaky dosazenych vysledki vnéjSimi
evalua¢nimi nastroji. UCitelé vyuZzivaji bézné zpusoby kontroly vysledkii uceni (provérky,
zkouSeni), které jim slouzi k ziskavani podkladii pro klasifikaci. Vysledky a rozbory jsou
archivovany. Déle jsou vedeny pedagogické deniky o détech, které podéavaji podrobné
informace o jejich vyvoji. Pravidelné jsou vyhodnocovany individuédlni vzdélavaci programy
s ohledem k individudlnim dispozicim jednotlivych zakl. Vyhodnocovani slouzi ke korekci
planovanych zaméru.

O vysledcich zakt ziskava Skola také zpétnou vazbu z Uc€asti a umisténi zakd v celé fadé
sportovnich, vytvarnych a dopravnych soutézi. Skola se fadou akci vyrazné prezentuje na
vetejnosti. Pravidelné je také zjiStovana GspéSnost absolventl v ucilistich.

Sledovany pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly celkové hodnoceny velmi dobie.



DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v poslednim rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni jsou v souladu s tdaji s uvedenymi v zfizovaci listing Skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢.j. 13 980/02-21 vydané MSMT CR dne 5. 3. 2002 s t¢innosti od 6. 12. 2001

2. Zfizovaci listina &.j. OSMS/5923/2001 ze dne 6. prosince 2001 vydana Stfedoteskym
krajem, Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2002/2003, parafovano feditelkou, bez ¢;.
Rozvrhy hodin a uvazky ucitelll pro skolni rok 2003/2004, parafovano feditelkou
Ttidni knihy a tfidni vykazy za Skolni roky 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004
Katalogové listy zaki

Skolni #ad pro §kolni rok 2003/2004, parafovano feditelkou

Rady odbornych pracoven, parafovano feditelkou

Vykaz o specialnich $kolach Skol (MSMT) V 4-01 podle stavu k 30. 9. 2001 a k 30. 9.
2002

10.Ptiloha k vykazu o specialnich $kolach o zakladni-zvlastni §kole Skol (MSMT) V 4a-01
podle stavu k 30. 9. 2001 a k 30. 9. 2002

11.Kriteria pro udélovani osobnich ptiplatkli
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12.Plan prace vychovné poradkyné pro Skolni rok 2003/2004, parafovano feditelkou
a vychovnou poradkyni

13.Minimalni preventivni program Skolni rok 2003/2004, parafovano vychovnou poradkyni,
bez uvedeni data

14.Individualni vychovné-vzdelavaci plany

15.Tematické plany uciva sledovanych pfedmétt pro Skolni rok 2003/2004
16.Zapisy z pedagogickych rad obdobi 2002/2003 a 2003/2004

17.Rozpis piestavek pro Skolni rok 2003/2004

18.Kniha tirazli

19.Persondlni dokumentace

20.Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2003/2004

21.Plan pedagogickych rad skolni rok 2003/2004

22 Rady odbornych pracoven

23 Plan prace ZvSI Olesovice $kolni rok 2003/2004, projednan na pedagogické radé 28. srpna
2003

24 Koncepce ZvSI Olesovice, schvalena na provozni poradé 25. srpna 2003
25.0rganizacni tad Skoly ze dne 1. zati 2003, projednén na provozni poradé 25. srpna 2003
26.Provozni tad pro pracovniky ZvSI Olesovice, parafovano feditelkou, bez uvedeni data
27 Rizeni a kontrola §kolni rok 2003/2004

28.Inspekéni zprava keSns201



29.Jmenovani teditelky do funkce ¢j. 2822/98 ze dne 5. Cervna s uc¢innosti od 1. ¢ervence
1998

30.Potvrzeni feditelky ve funkci &j. OSMS/7042/2002/Hy ze dne 20. biezna 2002 s u¢innosti
od 1. fijna 2001

ZAVER

Persondalni podminky pro vyuku z hlediska kvalifikovanosti jsou ve Skole v soucasné dobé
dobré. Vedeni, hodnoceni, motivovani a organizovani prdace pedagogickych i provoznich
pracovnikii a Zivota Skoly md jasny a funkcni systém. Jeho ucinnost je evidentni v piistupu
pedagogickych pracovnikii k dal§imu vzdélavani, coZ se i ndsledné vcelku kladné projevilo
na kvalité pedagogického procesu. Vzhledem k dil¢im nedostatkiim, které byly zjiStény
v planovani uciva predmétu pracovni vychova, jsou rezervy v oblasti kontroly. Celkové
posuzované persondlni podminky maji velmi dobrou uiroveri.

Castecné pozitivni zména nastala v materidlné-technickych podminkdch, které jsou
v soucasné dobé dobré. PrestoZe jsou ucebny prostorové malé, jejich prostiedi je pro vyuku
vice didakticky i esteticky podnétné. Dvé ucebny byly vybaveny novym Zdakovskym
ndabytkem, Skola vybudovala dvé odborné pracovny - pocitacovou a keramickou dilnu
s vypalovaci peci. Byla provedena rekonstrukce détskych Saten a dal§i béZna udriba (napft.
Casteéné vymalovani, ndtéry, oploceni). Ke zhorSeni nastalo v podminkdach pro vyuku
dilenskych praci. Inovace pomiicek probihd v zavislosti na financnich moZnostech skoly.
Kladem je, Ze jsou dostupné pomiicky ve vyuce efektivné vyuZivany. Aktudlni stav
neomezuje Skolu (s vyjimkou pracovniho vyucovini ve sloZce piedmétu dilenské prdce)
v mozZnostech realizovat zvoleny vzdélavaci program.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve sledovaném bloku predmétit bylo
celkové velmi dobré. Sledovand vyuka byla peclivé piipravena, velmi kladné byla
hodnocena piima prdace s Zaky, byly zohlediiovany individudlni moZnosti a potieby déti.
Slabsi mista ve vyuce, kterda souvisela s délkou praxe, lze zvySenou pozornosti vedeni
snadno odstranit.

0d posledni inspekce, ktera byla ve Skole provedena v Fijnu 1998, doslo k celkovému
kvalitativnimu posunu v persondlnich podminkdach vyuky a ve sledované kvalité
vyucovaciho procesu. ZlepSeni je evidentni i v oblasti materidlné-technického zabezpeceni,

avSak negativem je zhorSeni podminek pro vyuku pracovniho vyuclovdni. Pozitivnim
Zjisténim je Sirokd nabidka volnocasovych aktivit a nepovinnych piedméti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifina Vesela J. Veseld v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI  Vaclava Suchankova
Jaroslav Tichy

V Kolin€ dne 27. tijna 2003



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 10. listopad 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jitka Hotova — feditelka skoly J. Hotova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Kutnohorska 50, 280 00 Kolin 11. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi, zfizovatel 2003-12-11 193/004041

Rada Skoly - neztizena - -

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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