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Signatura: ad3bs101 Okresni pracovisté Plzen-jih

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola/Skolské za¥izeni: Zakladni $kola Stahlavy - 1. stupeii okres Plzef-jih

1Z.0: 102 264 724

Reditel(ka) $koly/zafizeni: Mgr. Ivana Kantnerova

Zrizovatel: Obec Stahlavy

Piisludny $kolsky tifad: SU Plzen-jih

Termin inspekce: 12. ledna 1999
Inspektori: Mgr. Lenka Rusnokova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Oznaceni dokladu Vyroéni zprava Skoly za Skolni rok 1997/98, koncepce skoly,
a ostatnich materiali, povinna dokumentace Skoly dle § 38a zakona ¢. 258/1996 Sb., o
o které se zjiSténi opira: soustavé zdkladnich Skol, stfednich $kol a vySSich odbornych

$kol (3kolsky zékon), vyhlaska MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb.,
o zékladni $kole, vyhlaska MSMT & 139/1997  Sb.,
o podminkdch ~ odborné a  pedagogické  zpisobilosti
pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradeii, fad Skoly, hospitacni zdznamy, dalsi
dokumentace souvisejici s fizenim a provozem Skoly

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Dlouhodobé cile rozvoje Skoly byly zpracovany na zdkladé kvalitniho posouzeni
personalnich 1 materidlné-technickych podminek Skoly a vychdzeji ze zvoleného
vzdélavacitho programu. Dulraz je kladen na kvalitni vychovné-vzdélavaci cinnost,
na individudlni pfistup k ditéti a cilené zlepSeni spoluprace mezi Skolou a rodinou.
Jednotlivé kroky plnéni cili rozvoje Skoly jsou feditelkou Skoly sledovany
a vyhodnocovany.

Roc¢ni plan Skoly je podrobné tematicky zpracovan formou celoro¢niho projektu
do jednotlivych mésict. Je vetejny, netradi€nim zptisobem graficky zpracovany a vyvéSeny
ve vstupni chodbé Skoly. Plni nejen funkci planovaci, ale slouZzi i k vefejné kontrole plnéni
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ukol a je zaroven vkusnou a ucelnou vyzdobou chodby. Na jeho sestaveni se podilely
vsechny Clenky pedagogického sboru.

Systematické a promyslené planovani vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly Ize
hodnotit jako vynikajici.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelkou $koly je Mgr. Ivana Kantnerova, kterd byla jmenovana do funkce
na zakladé konkurzniho fizeni k 1.7.1997.

Netplna zékladni Skola ma pét tfid a jedno oddéleni Skolni druZiny.
Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i1 provozu Skoly ma jasné
stanovend pravidla a jejich dodrZzovéani je feditelkou Skoly sledovéno. Poradnim

organem feditelky Skoly je pedagogicka rada. Metodické sdruzeni neni vzhledem
k velikosti Skoly ustanoveno.

2.2 Personalni struktura

Ve Skole pracuje Sest vyucujicich vcetné feditelky Skoly, jedna vychovatelka
Skolni druZiny a pét spravnich zaméstnancii. VSichni pedagogicti pracovnici splituji, ve
smyslu vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., pedagogickou a pét i odbornou
zpusobilost. Celkova odbornost vyuky je 91 %.

Pedagogicky sbor je kreativni a stabilni. Vztahy mezi pracovniky jsou velmi
dobré. Jejich vzijemnd soudrznost, sdilené pedagogické zajmy a nazory maji
rozhodujici vliv na vytvafeni ptiznivého klimatu Skoly.
Provozni néleZitosti zabezpecuje dostate¢ny pocet provoznich zaméstnanci.
Odborné a pedagogické iizeni odpovida danému typu Skoly a Ilze jej hodnotit jako
Diikladné efektivni.
Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni a hospitacni c¢innosti je pisemné zpracovan v obecné roviné
do jednotlivych mésicii. Z hospitaci jsou pofizovany odpovidajici zaznamy obsahujici
zavéry 1 opatfeni. Aktualni piehled o déni ve Skole ziskava feditelka Skoly také pti vlastni
vyuce 1 nutnosti hospitovat za nemocné pedagogy. Vzhledem k organizaci a struktuie
neuplné Skoly neni hospitacni ¢innost feditelky Skoly cetna

Kontrolu provozu Skoly provadi feditelka Skoly kazdodenné.

Hodnoceni 74kd je vsouladu s § 10 vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb. a ma
motivujici charakter.

Kritéria pro pfiznani nadtarifnich nendrokovych sloZzek mzdy jsou stanovena a
zaméstnanci s nimi byli prokazatelné seznameni.

Kontrolni systém ma béZnou uroveii.

we

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém $koly je velmi jednoduchy a u¢inny. Kazdodenni setkavani
zaméstnancl Skoly pfed vyucovanim ve sborovné, kterd funguje i jako feditelna, zarucuje
kvalitni vzdjemnou informovanost.
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Skola pravidelné a véas zajistuje informace rodi¢tim, méa propracovany program
interakce Skola - rodina. O prospéchu a chovani jsou rodie informovani denné
prostiednictvim Zzédkovské knizky a notysku. Konzulta¢ni dny jsou realizovany tfikrat rocné,
Dny otevienych dveti dvakrat ro¢n¢. Rodice mohou navstivit Skolu kdykoliv po pfedchozi
domluvé s vyuCyjicim. Ke zlepSeni vzajemné spoluprace pfispélo i vydavani Skolniho
mésiéniku ,,Skola rodin&“ za prispéni viech pedagogti. Casopis je obohaceny literarnimi i
vytvarnymi pracemi zaki Skoly. Ma vysokou vypovédni hodnotu a slouzi také jako
prezentace dobré prace Skoly, jejich zdmérti a metod vyuky. Je zasilan do vSech rodin
Skolnich déti a pfedavan zfizovateli.

Informacni systém Skoly je zcela mimoradny.
Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je peclivé vedena na predepsanych tiskopisech a obsahuje
pozadované naleZitosti.

Rad $koly je zpracovan, schvalen pedagogickou radou a origindlnim zptisobem

......

Vedeni povinné dokumentace je kvalitni a Ize jej hodnotit jako nadpriimérné.
PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vychovné-vzdelavaci proces probihd podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola
¢j.16 847/96-2. Realizace ucebniho planu je v souladu s deklarovanym programem.

Ucebni plany a ucebni osnovy jsou plnény.
Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Poskytované financni prostfedky umoziuji realizovat zvoleny vychovné vzdélavaci
program Skoly a jsou vyuzivany efektivn€. PoZzadavky feditelky Skoly jsou zfizovatelem
akceptovany.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné ve
prospéch déti a vpchovné-vzdélavaciho procesu a md vyraznou pievahu pozitiv.
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ZAVERY

Rizeni je promyslené a funké&ni se snahou o dalsi zlepSovani. Planovani vychovné-
-vzdélavaci Cinnosti je systematické, zpracované origindlnim zpisobem za aktivni
spoluprace viech vyuéujicich. Reditelka $koly méa ucelenou piedstavu o potiebach a dalsim
vyvoji Skoly.

Doplnék skolniho fadu ,,Snazme se ve Skole chovat tak, aby se nam vSem tady libilo*
sestaveny zaky zdkladni Skoly podtrhuje snahu pedagogli o humanizaci $kolniho vzdélani a
dava moznost zaklim vyslovit se k déni ve Skole.

V prubehu konani inspekce nebylo shledano poruseni pravnich predpisi.

Rizeni $koly Ize ve sledovanych oblastech hodnotit jako nadpriimérné.

razitko
Podpis inspektorky: .Lenka Rusnokova v.r.
V Plzni dne 18. ledna 1999
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne .25. 1. 1999
razitko

Podpis feditelky $koly .Ivana Kantnerova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 28.1.1999 043 129/99-05014

Skolsky tifad: 28.1.1999 043 130/99-05014

Pripominky reditelky $koly - nejsou

Datum Cj. CSI Text
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