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A Zakladni udaje o Skole

Nazev Stiedni odborné ucilisté stravovani a sluzeb, Karlovy Vary, Ondiejska 56
Adresa Ondiejska 56, 360 21 Karlovy Vary
ICO 00 52 00 55

Pr.forma  prispévkova organizace

Zrizovatel  Karlovarsky kraj, Zavodni 353/88, 360 21 Karlovy Vary
Soucasné¢ platna ziizovaci listina organizace byla vydana Karlovarskym krajem dne 1.1.2002.

Vzdélavaci portfolio Skoly tvofi gastronomické obory, které jsou okrajové doplnény obory
obchodnimi a potravinarskymi, ve kterych se vSak v soucasnosti nevzdélavaji zadni Zaci. Struktura
obortl i jejich jednotlivé formy nabizi Sirokou prostupnost systémem stfedniho vzdélavani. Skola
poskytuje stfedni vzdélani s maturitou ve Ctyfletych oborech a tfileté stiedni vzdélani s vyucnim
listem, na které navazuje vybérové koncipované nastavbové studium.

Celozivotni vzdélavani podporuje Skola nabidkou déalkové formy stiedniho vzdélani u obord
s vyu¢nim listem 1 u stiedniho vzdélani s maturitou v podobé néastavbového studia.

Skola realizuje teoretickou i praktickou ¢ast vzdélavani. Podminky pro praktické vyucovani zaku
zajiStuje prostfednictvim smluvnich partnerti a provozovanim vlastniho odlouceného pracoviste,
které je casti restauraénim provozem pro vefejnost a Casti Skolni jidelnou. Dale Skola provadi
dopliikovou ¢innost spocivajici predevsim ve spravé nemovitého majetku kraje a hostinské ¢innosti.

Sidlem skoly je objekt Ondtejska 56, Karlovy Vary, ktery v roce 2010 ptesel z majetku meésta
Karlovy Vary do majetku Karlovarského kraje se spravou svétenou skole.

Objekt odlouceného pracovisté praktického vyucovani, nébtezi Jana Palacha 26, slouzici jako
restaurace a Skolni jidelna je téz majetkem Karlovarského kraje svéfenym do spravy skole. Kapacita
Skolni jidelny ¢ini 200 stravovanych.

Organizace m¢la ve spravé objekt Staré nameésti €. p. 134 a 135 v Sokolové, ktery neslouzil pro
vzdélavani a se souhlasem zfizovatele bylo vlastnictvi pievedeno dnem 20.8.2014 méstu Sokolov.

Ke dni 30. 9. 2013 méla Skola celkem 432 zakt denni a 83 zaka dalkové formy vzdélavani.
Spadovou oblasti, ze které zaci do Skoly dojizdi k denni formé¢ vzdé€lavani, je predevSim tzemi
byvalého okresu Karlovy Vary a pftiléhajici ¢ast okresu Sokolov. Ve §. r. 2013/14 m¢élo trvalé
bydlisté v okresu Karlovy Vary 73.0 % zak, Sokolov 22 %, Cheb 3.0 % a v okresu Chomutov 1 %
74k $koly. Clenéni 74k $koly dle trvalého bydlisté je nasledujici: Karlovy Vary 33 %,

Ostrov 15 %, Chodov 9 %, Sokolov 7 %, Nejdek 5 %, Horni Slavkov 2 % a Nova Role 1 %.

Skola poskytovala vzdélavani 4 zakam cizi statni piislusnosti. Podle individualniho vzdélavaciho
planu se vzdelavalo 16 zak, a to jako individudlng€ integrovani v béznych tridach.

Soucasti Skoly neni domov mladeze. Proto zaci Skoly uzivali ve §. r. 2013/14 sluzeb Domova
mladeze v Lidické ulici v Karlovych Varech a Domova mladeze SOS stavebni Karlovy Vary.
Jednalo se celkem o 27 zaki.

Skola je aktivnim ¢lenem Asociace kuchatti a cukrait CR, Asociace hotell a restauraci CR, Ceské
barmanské asociace a spolupracuje s dalSimi profesnimi sdruzenimi.

Se skolou spolupracuje Sdruzeni rodict pfi SOU stravovani a sluzeb, samostatné registrované¢ MV
CR jako sdruzeni fyzickych osob a dale Nadaéni fond SOU stravovéani a sluzeb. Oba subjekty
poskytuji skole finan¢ni podporu pro vzdélavaci, zahranicni 1 volnoCasové aktivity.

Ve $kole je ziizena a pracuje zakladni organizace CMOS pracovnikil §kolstvi.



Ve §.r. 2013/14 pracovalo vedeni §koly v tomto slozent :

RS RNDr. Jiti NEUMANN
ZR teorie Mgr. Yvona CHRUDIMSKA
ZR praxe Vladimira VASICKOVA

ZR ekonomika a provoz Ing. Dzamila KAASOVA
Vedouci OP rest. Luna Véra PFEILEROVA )
Vedouci Skolni jidelny Ing. DZamila KAASOVA

Pracovnikem poveéfenym k podavani informaci dle zdkona ¢.106/1999 Sb. je Mgr. Yvona
Chrudimska.

Skolské rada ptisobi od listopadu 2011 v nasledujicim sloZeni:

piedseda Ing. Marek Pospichal

¢lenové p. Ivana Andraskova, p. Lenka Brtkova, Mgr. Stanislava Dostalova,
Mgr. Leona Preiikova, Ing. Lydie Straska.

Internetové stranky Skoly :  www.sou-stravovani.cz

E-mailové spojeni : info@sou-stravovani.cz

A(1) Teoretické vyucovani

Teoretické vyucovani probihalo v sidle skoly - objektu Ondiejska 56, Karlovy Vary.
Rozdéleni zaki dle tFid ve $. r. 2013/2014 :
18 tfid denni formy vzdélavani, z toho :

13 trid tfiletych obord s vyuénim listem

3 tiidy Ctyfletych obord s maturitni zkouSkou

2 tiidy nastavby s maturitni zkouSkou

4 ttidy dalkové formy vzdélavani, z toho :

3 tridy tiiletych oborti s vyucnim listem
1 tfida nastavbového studia

Rozdéleni zaku dle oboru vzdélavani ve §. r. 2013/2014 :

KKOV nazey pocet zaku _denni dalkové

65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik 322 52
(SVP Kuchai/ka a Cignik, servirka)

65-41-L/01 Gastronomie 62 0

65-41-L/51 Gastronomie (nastavba) 48 31

Celkem : ( stav k 30. 9. 2013) 432 83

Naplnénost tiid je dostatecnd, ¢ini primérné 24 zaki na tfidu v denni formé¢ a 20,8 zaki na tiidu
v dalkové formé. Tyto ukazatele jsou v rdmci stavu v Karlovarském kraji ptiznivé.
Vyuka se dé€li na skupiny u cizich jazyka, ICT, Uc€etnictvi, techniky administrativy a odborného
vycviku.
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Na praci tseku se jako poradni organy podilely nasledujici pFfedmétové komise :

vedoucl komise

Cizich jazyktu Mgr. Helena Gubicova
Ceského jazyka a spoledenskych véd Mgr. Magda Bendova
Ptirodnich véd Ing. Martin Stérba
Télesné vychovy Mgr. Miroslava Mouckova
Odbornych predméta
sekce stravovani Lenka Brtkova
sekce potravin Bc. Bernard Chrudimsky
sekce obchodu a ekonomiky Ing. Jitka Matasova

Cinnost komisi byla zamétena na :

ovéfovani a inovace SVP ve vzdélavaci praxi

realizaci projektu OPVK v oblasti podpory 1.5 Zlepseni podminek pro vzdélavani na SS
metodiku vyuky, aplikaci modernich metod vyuky

ptripravu k realizaci nové zavére¢né zkousky

tvorbu mezipredmétovych vazeb a spoluprace s usekem praktického vyucovani
provadéni evaluacnich ¢innosti vysledkt vzdélavani vEetné hospitacni ¢innosti
organizaci odbornych exkurzi, soutézi a dalSich akci

ptipravu fadného pribéhu zavérecnych a maturitnich zkousek

zaClenéni problematiky trhu prace do vyuky a environmentalni vychovu

podporu zaki s individudlnimi vzdélavacimi potfebami

Materialni zabezpeceni teoretického vyucovani:

Usek disponuje kvalitnim materialnim zazemim odpovidajicim pozadavkiim realizovanych
vzdélavacich programu.

Organizace useku se fidi Skolnim fadem, rocnim a mési¢nimi plany ¢innosti.

Usek fidila zastupkyné feditele Mgr. Yvona Chrudimska.

Budova $koly a pfistup

Stavebné technicky stav budovy Skoly a okoli se v minulych tfech letech dramaticky zlepsil.
Spolecné s dopravnimi tpravami v kiizovatce pred Skolou provedla skola v roce 2011 rekonstrukei
operné zdi s vyménou zabradli podél budovy Skoly za 0,69 mil. K¢ a stavebni prace za 0,47 mil. K¢
spocivajici v opraveé stiechy a svétliku nad hlavnim schodistém Skolni budovy a v tUpravach
socialniho a hygienického zdzemi. V roce 2012 byla dokoncena rekonstrukce piistupového mostku
do objektu Skoly spojend se sanaci dvorniho traktu ve vysi 1.89 mil. K& V roce 2013 byla
realizovana narocna akce pod nazvem ,,Hydroizolace tlakovou injektazi, oprava stropii a vymena
stavebnich vyplni v 1. PP a 1. NP, ktera odstranila vlhkost zakladli a spodnich pater Skoly,
zdvojnasobila kapacitu Saten a poskytla zakiim nové socialni zazemi. V roce 2014 byla provedena
vymeéna oken jizni strany objektu Skoly za 1.7 mil. K¢ a dale rekonstrukce podlahy s vyménou
rozvodil a nabytku na ucebné ICT. Zdrojem financovani akci byla investicni dotace zfizovatele a
také investi¢ni fond skoly.

VSemi stavebnimi upravami se podstatné zvysila funkcionalita, bezpecnost i esteticka uroveri
exteriérit a interiérii Skoly.



Ucebny

K dispozici vyuce bylo celkem 16 uceben, z toho 12 kmenovych, 2 délici, a 2 specializované na
informacni technologie. Z kmenovych tfid jsou 2 odborné vybavené pro gastronomii. Ucebny jsou
vybaveny pomérné¢ modernim nabytkem a klasickou audiovizudlni technikou. Ve dvou ucebnach je
instalovana interaktivni tabule a dalSi ¢tyfi ucebny jsou osazeny kompletem PC s napojenim na
internet a dataprojekci, ve dvou piipadech interaktivni. Ucebna gastronomickych pfedméti je
vybavena barem, 2 pracovisti s varnymi deskami, minutkovou indukéni plotnou, chladicim
zdzemim a Sirokym sortimentem odborného inventaie a pomucek. Poskytuje odbornym piredmétim
vynikajici vyukové, technologické i estetické zazemi.

Informacni a komunikaéni technologie

Skola je pomérné kvalitng vybavena informaéni technikou, ktera je priib&zné obnovovéana. Zakim
jsou k dispozici dvé ucebny ICT, kazda s 16 kusy zakovskych PC s podporou multimedialnich
technologii, které jsou propojeny lokalni siti, se sitovym napojenim na vysokorychlostni internet,
s moznosti tisku a scanovani, doplnéné o fidici ucitelské stanovisté a dataprojekci. Ucebny byly
osazeny technikou z roku 2009 a 2012. Skola m4 k dispozici dvé interaktivni tabule a &tyfi pevné
osazené sety PC s diaprojektory s napojenim na internet.

V ramci projektu ,,EU penize strednim skolam* bylo 17 kusy novych PC inovovano vybaveni
ucebny z roku 2009 a byly porizeny dva dalsi dataprojektory.

Potifebam vyuky slouzi moderni softwarové vybaveni s priabéznym upgradem - programovy
komplet Microsoft Office, grafické editory a fada dalSich softwarovych produktl pro vSeobecné
vzdélavaci predmeéty, jazyky, Gcetnictvi, management, gastronomii, ekologii atd.

Skola piijala novou strategii firmy Microsoft spo&ivajici v tom, Ze nepofizuje trvalé SW licence,
které rychle zastardvaji, ale pronajima si za vyhodnych podminek moderni a aktudlni software.

Pedagoglim 1 dal$im pracovnikim Skoly slouzi 17 notebookt, Skolni serverové uloziste¢ a lokalni
informacni sit’ s internetem, jejimiz stanicemi jsou osazeny kabinety i sborovna s vice pfipojnymi
misty. Vyuce slouzi téz 2 digitalni fotoaparaty a 2 digitalni videokamery. Tato technika je soucasné
uzivana i na useku praktického vyucovani.

Z4ci maji volny piistup k pevnému internetu na uéebnach v hodinach informaéni techniky, o velké
ptestavce a v dobé€ po skonceni vyuky. Na Skole je instalovana lokalni sit WIFI pro pfijem internetu
zéky i pedagogy.

Pro vedeni pedagogické dokumentace byl vyuzivan systém SAS vcetné dalkového piistupu pro
zéky a jejich zdkonné zastupce k dochazce a vysledkiim vzdélavani.

Socialni zdzemi

V poslednich letech byla vybudovana nova sprcha se socidlnim zdzemim pro zéky i pedagogy, byly
vymeénény kanaliza¢ni svody socidlnich zatizeni, byly instalovany vylevky do tklidovych mistnosti.
V roce 2013 bylo uvedeno do provozu rekonstruované piizemi budovy s komplexem novych Saten a
socidlnich zafizeni, které zakiim vytvoii vysoky komfort pobytu v budové Skoly.

Chodby skoly jsou osazeny relaxacnimi koutky, které jsou osazeny novymi sedacimi soupravami.

Knihovna, kabinety

Jednotlivé kabinety jsou vybaveny mnoha ucebnimi pomuckami, diraz je kladen na dominantni
obory gastronomické. Pocetna je sbirka videokazet, CD a DVD s odbornou tematikou.

Sirokou nabidku vice nez 2000 tituld odborné i dalsi literatury a multimedialnich produktd
poskytuje zakim i pedagogiim Skolni knihovna.

Télesna vychova
Skola nema vlastni zdzemi, vyuzivana byla venkovni sportovisté a hala v arealu Slavia v Karlovych
Varech Drahovicich a plavecky bazén Karlovarské arény.
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A(2) Praktické vyucovani

Praktické vyuGovani zaki bylo v souladu s platnymi piedpisy a SVP zajistovano ve §.r. 2013/14
v realném pracovnim prostiedi nasledujicimi formami:

ve 4 odloucenych pracovistich Skoly pod vedenim UOV (232 zaka)
ve smluvné zajiSténych prostorech

Karlovy Vary, U Imperialu 31 hotel Imperial
Karlovy Vary, L. P. Pavlova 11 hotel Thermal
Karlovy Vary, ul. Marianskolazeiiskd 30  hotel Carlsbad Plaza
Karlovy Vary, J. Palacha 26 restaurace Luna

(provozovano skolou jako vetejny restauracéni provoz)
v SPV Grandhotelu Pupp, o.p.s. pod vedenim UOV (88 zak1)

u 10 spolecnosti, fyzickych nebo pravnickych osob, které maji opravnéni k ¢innosti
v daném oboru pod vedenim instruktortii a pravidelnym dohledem VUOV (64 zaki)

Odborny vycvik zaki byl zajistovan a realizovan pouze na pracovistich, ktera disponuji vhodnym
technologickym 1 socidlnim zazemim, vétSinou se jedna o vyznamné hotelové a obchodni
spole¢nosti regionu.

Objekt skolni restaurace Luna je v dobrém technologickém stavu véetné Skolni jidelny s kapacitou
do 200 stravovanych. Probiha zde také praktické vyucovani dalkové formy vzdélavani.

Skola v ramci praktického vyuGovani intenzivné podporuje odborny riist a motivaci zaka a dava
prostor pro ziskani nadstandardnich znalosti a dovednosti. Pti téchto aktivitach Skola spolupracuje

s profesnimi sdruzenimi, s vyznamnymi specialisty v oboru i se spole¢nostmi, u kterych probiha
praktické vyucovani zaku.

>

Skola ziskala v roce 2013 zcela mimoiddné ocenéni za dlouholeté aktivity pii rozvoji
gastronomie. Od valné hromady Asociace kuchaiii a cukrdiii CR pievzala zlatou plaketu
Magdaleny Dobromily Rettigové, naSe nejvyssi vyznamendni v oboru. Nositelem tohoto
ocenéni neni Zddnd jind Skola v kraji.

Ve spolupréaci s Asociaci kuchait a cukraitt CR je $kola pofadatelem prestizni celostatni
gastronomické soutéze ,, Ldzensky pohdrek *“. Soutéz zaloZzena a kazdorocné potadana
Skolou ziskala po realizovanych 15 ro¢nicich vyznam, uznéni a tradici. Akce se Gcastni zaci
gastronomickych $kol CR.

Zaci $koly se usp&s$né zudastnili fady odbornych soutézi :

Gastrojunior Bidvest Cup, Lazefisky poharek, Finlandia Cup, Chodovar Cup, Skvriiansky
Sejkr, Amundsen Cup, Baccardi Cup Pod¢brady, Plzensky korbel, Poharek Jesenik,
Kroméiizska koktejlova soutéz, Karlovarsky Food Cup. V zahranici se naSi zaci zucastnili
soutéze Fischer Wonder Pokal.

V priabéhu skolniho roku se pro zaky Skoly konala tada kurzii a prezentaci vedenych
Spickovymi odborniky gastronomie:

barmansky kurz vedeny mistrem MiloSem Tretrem

kurzy italské gastronomie — pasta, pizza a baristicky

Skola spolupracuje s §éfkuchafem hotelu Plaza p. LukaSem Paluskou stojicim v cele klubu
Chef de Chef a mistni pobocky AKC CR, ktery doplnil vzdélavani odbornych predméta
prakticky zaméfenymi seminafi pro jednotlivé rocniky:
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pro studenty I. ro¢nik Polévky, II. rocnikii Nebojte se ryb a III. ro¢nikii Moderni aranzma
pokrmii a uprava na talifi.

» Béhem Skolniho roku pfipravily spolecnosti Imperial Karlovy Vary, Carlsbad Plaza a
Thermal F rozsifujici seminafe pro praktikujici zaky na témata ryby, studena kuchyné,

barista, barmanstvi, someliérstvi atd.

> Skola rozvinula systematickou spolupraci se spole¢nosti Makro v oblasti zpracovani ryb a
sladkovodnich 1 moiskych produkti.

» Odborné gastronomické aktivity v zahrani¢i jsou popsany v ¢lanku G 3) Spoluprace se
zahranici na stran¢ 15.
Organizace useku se fidi Skolnim fadem, ro¢nim a mési¢nimi plany ¢innosti.

Usek fidila zastupkyné feditele p. Vladimira Vagickova.

B Prehled oborua vzdélavani a u¢ebni dokumentace

Ve Skolnim roce 2013/2014 bylo vzdélavani organizovano dle Skolnich vzdélavacich programi :
Stiredni vzdélani s vyuénim listem
65-51-H/01  Kuchar — ¢iSnik vydalo MSMT pod ¢&.j. 12 698/2007-23
SVP Iv(uchaf, kucharka
SVP Cisnik, servirka
Stiredni vzdélani s maturitni zkouSkou
65-41-L/01  Gastronomie vydalo MSMT pod ¢&.j. 12 698/2007-23
SVP Gastronomie
65-41-L/51  Gastronomie vydalo MSMT pod ¢&.j. 1 606/2010-23
SVP Gastronomie
Z cizich jazyku $kola vyucovala anglicky, némecky a rusky jazyk. Prvnim cizim jazykem je dle

volby zéka anglicky nebo némecky jazyk, druhym cizim jazykem je rusky, ktery je pro oblast
gastronomie vyzadovan socidlnimi partnery skoly.



C Personalni zabezpeceni ¢innosti Skoly

K 31. 8. 2014 zaméstnavala Skola 49 pracovnikt (fyzicky stav).

k 1.9.2013 k 31. 8. 2014
Stav zaméstnanctl nastupni stav do sk.roku 13/14

fyzicky stav prepocteny fyzicky stav prepocteny

kvalif. | nekvalif. stav kvalif. | nekvalif. stav
Reditel 1 0 1,0 1 0 1,0
Zastupci R (ZRT, ZRP) 2 0 2,0 2 0 2,0
Utitelé (bez ZRT) 16 9 24,3 17 6 22,1
UOV (bez ZRP) 10 0 10,0 9 0 9,0
Nepedagog. pracovnici
(vEetné ZREP) 21 184 15 13,9
Prumern'a (,:Ielka praxe 23.9 « 26,0 «
pedagogickych prac.
Prumerny v<’ek 52,1 « 50,8 «
pedagogickych prac.

Skola ma kvalifikované obsazeny pozice vychovného poradce a koordinatora ICT.

V pedagogickém sboru ptisobi 8 muzi.

Vysoky prumérny vék pedagogickych pracovnikii jiz zacala snizovat generacni obména na useku
teoretického vyucovani.

Ve skolnim roce 2013/14 doslo v oblasti fizeni lidskych zdroja k fad¢ zdsadnich udalosti:

» odménovani pracovnikli bylo modifikovano zruSenim vékového automatu a upravou
tarifnich stupnit do dvou pasem, ¢imz doslo ke zvétSeni objemu nenarokovych slozek platt
v poméru k narokovym,

» osobni ptiplatky byly stanoveny prostiednictvim nového systému hodnoceni pracovniki,

» v disledku meziro¢niho poklesu poctu normativnich vykonti z 486 na 432 z4akt doslo od
ledna 2014 k tizivé situaci v rozpoctu platii, ktera musela byt feSena tipravou nenarokovych
slozek platl, reorganizaci provazenou velkym snizenim poctu zaméstnanct (viz tabulka) a
dale usporami pii organizaci teoretického vyucovani.



D Udaje o prijimacim rizeni

Navzdory vyraznému pievisu kapacit a nabidky stfednich Skol Karlovarského kraje nad poctem
zakl vychazejicich ze zékladniho vzdelavani se podatilo zamér pfijimani naplnit.

Tabulka uvadi poCty pfijatych 7k s pfipoctenim zaklt opakujicich roc¢nik, pocty jsou dale
korigovany zaky ptijatymi nebo ukonc¢iv§imi vzdélavani v obdobi od 1.9. do 30.9.2014, a to formou
piestupu, zménou oboru, pfijetim do vyssiho ro¢niku nebo zanechanim vzdélavani.

Objem zmén v uvedeném obdobi je kazdorocné vyssi.

PFijimaci Fizeni pro $.r. 2014/15 Zamér Pfijati k 30.9.2014
Obor vzdélani trid zaku trid zaku
65-51-H/01 Kuchat, kucharka 2,5 75 2,5 75
65-51-H/01 Ciénik, servirka 2,5 75 2,5 68
65-41-L/01 Gastronomie 1 30 1 27
65-41-L/51 Gastronomie (nastavba) 1 30 1 32
CELKEM 7 210 7 202

Ptijimaci fizeni pro $.r. 2014/2015 probehlo nasledujicim zptsobem :

65-51-H/01 Kuchat, kuchatka, 65-51-H/01 Cisnik, servirka
Hodnoceni uchaze¢l prostiednictvim vysledkii vzdélavani za Il.pololeti ptedposledniho
roku povinné Skolni dochazky a za I.pololeti posledniho roku povinné skolni dochazky.
Do uvedenych obort probéhlo 5 kol piijimaciho fizeni.

65-41-L/01 Gastronomie
Hodnoceni uchazec¢ii prostiednictvim vysledkii vzdélavani za Il.pololeti ptedposledniho
roku povinné skolni dochazky a za I.pololeti posledniho roku povinné Skolni dochazky
zohlednéné véhou 40% a hodnoceni vysledku piijimaci zkousky z Ceského jazyka,
matematiky a obecnych studijnich pfedpokladii zohlednéného vahou 60%.
Do oboru Gastronomie prob¢hla 4 kola pfijimaciho fizeni, pficemz do 3. a 4. kola se
nepiihlasil zaddny uchazec. Z ptihldSenych uchazecl nesplnilo podminky pfijimacich
zkousSek cca 35 %.

65-41-L/51 Gastronomie
Hodnoceni uchazeci prostfednictvim vysledkli vzdélavani za Il.pololeti posledniho roku
vzdélavani s vyuénim listem zohlednéné vahou 50% a hodnoceni vysledku pfijimaci
zkousky z obecnych studijnich ptedpokladti zohlednéného vahou 50%.
Do nastavbového oboru Gastronomie probéhla 3 kola pfijimaciho fizeni.

Ptijimaci zkousky byly zajistény prostfednictvim spole¢nosti SCIO.



E I'Jdaie o vysledcich vzdélavani zaka, vvsledcich zavéreénych a maturitnich
zkouSek a dalSich aktivitach §koly ve vyuce

Vzdélavani zahdjilo ve Skolnim roce 2013/14 432 zakh denni a 83 zakt dalkové formy.
Pocet zakli se ménil prestupy, pfijimanim do vyssiho ro¢niku nebo zanechanim vzdélavani.

E(1) Ro¢nikové hodnoceni vzdélavani zaka

K 30.6.2014 prospélo 287 z celkovych 400 zaki, z vice nez dvou predmétii neprospélo 11 zaki.
74kt hodnocenych za IL.pololeti v nahradnim nebo opravném srpnovém terminu bylo 139, z toho
neprospélo 34 zaku.

K 31.8.2014 tedy prospélo 366 zak1, z toho 1 s vyznamenanim a neprospélo celkem 34 zaka.
Opakovani ro¢niku bylo povoleno 21 zakltim.

Komplexni statistické zpracovani hodnoceni zakt za Il.pololeti §.r. 2013/14 zachycuje piiloha ¢. 1.

Dochdzka ke vzdélavani

Pti denni form¢ vzdélavani se zéci Skoly ve §. r. 2013/14 netcastnili vyuky v primérném rozsahu
34,0 omluvenych hodin na 1 zéka a 2,93 neomluvenych hodin na 1 Zaka. V tomto ukazateli doslo
ke zlepSeni oproti pfedchozimu $kolnimu roku.

V pribehu skolniho roku zanechalo vzdélavani 36 zaki denni a 46 zaka dalkové formy vzdélavani.

Vychovna opatieni
Pocty vychovnych opatieni k 30.6.2014 zachycuje piiloha ¢.1.
Béhem celého skolniho roku 2013/14 bylo podminéné vylouceno ze Skoly 24 zakt.

E(2) Ukoncovani vzdélavani

Maturitni zkouSky konala 1 tfida.

Maturitni zkousky JARO 2014

.. RIHLASENi | NEUSPESNI PRI Mz . i
TRIDA |OBOR PRIHLASENI - —— NEPRIP / OMLUVENI | USPESNI
K MZK PROFILOVA | SPOLECNA
: -
GN2 Gastronomie 22 ) 6 9 6
M2 Spolecné stravovani ) 0 1 0 1
2012
Spolecné stravovani
D3M 2013 2 0 1 0 1
Maturitni zkousky PODZIM 2014
- RIHLASENi | NEUSPESNI PRI Mz . ey .
TRIDA |OBOR PRIHLASENI - —— OMLUVENI/NEOML. | USPESNI
K MZK PROFILOVA | SPOLECNA
GN2 Gastronomie 11 3 3 1 )
CELKEM 11 1
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Uspésnost ¢tvrtého rocniku ,,statnich® maturitnich zkousek je velmi slaba a zasadné se liSi od
pfedchoziho ro¢niku. Pfi¢inou letoSni neuspéSnosti byl nedlsledny a liknavy ptistup zakh
k ptipravé na maturitni zkousky.

Zavérecné zkouSky konaly 4 ttidy

Zavérecné zkousky 2014

trida | Obor zakl |opravnéni |prospéli | prospéli |neprosp.|nahradni |opravna |prospéli
tfidy [konatZzK (s vyzn. Z2ZK (zari) | ZZK (zafFi) | ZZK (zari)
C3A | Cidnik, serv. | 22 20 2 18 0 2 0 2
C3B | Cidnik, serv. | 17 11 3 8 0 6 0 6
K3A | Kuchaf 24 23 2 18 3 1 3 3
K3B | Kuchar 24 22 1 19 2 0* 2 2
CELKEM 87 76 8 63 5 9 5 13

* 2 zaci v srpnu 2014 neukondili uspésné posledni rocnik vzdélavani

E(3) Evaluace

vnéjsi

Skola zapojuje studenty obordl s maturitni zkouskou do projektu VEKTOR tykajiciho se ptidané
hodnoty vzd€lani mezi 1. a 4. rocnikem. Vystupy naznacuji, Ze na Skolu piichazi uchazeci
s relativné nizkymi studijnimi ptfedpoklady, ktefi jsou nasledné¢ vedeni smérem ke svému
vykonnostnimu maximu, to se ovSsem pohybovalo jen v oborovém priiméru testovaného vzorku.
Dtlezitym vstupnim evaluaénim nastrojem Skoly se nové staly pfijimaci zkouSky realizované
v celém kraji jednotnym zadanim testl z Ceského jazyka, matematiky a obecnych studijnich
ptedpokladii, pro které bylo uzito zadani i zpracovani spole¢nosti SCIO.

V ramci pfipravy na maturitni zkouSku zatadila Skola zdky pfisluSnych obori do testovani
MATURITA NANECISTO.

Zaci obordi s vyuénim listem byli zafazeni do evaluaéniho projektu KLIKA, ktery se tykal
vystupnich kompetenci v oblastech porozuméni textu a prace s informacemi, matematického a
finanéniho mysleni pro praxi a trhu prace. Ve vzorku srovnavanych Skol dosahli lehce
podprimérnych vysledk.

Skola se zapojila do celostatniho prizkumu studijnich predpokladii 4kt maturitnich obort MESS.

vhitini

Evaluacni a kontrolni ¢innost byla v pribéhu Skolniho roku provadéna na tseku teoretického

1 praktického vyuCovani vicestupiiové, a to feditelem, zéastupci feditele, predsedy predmétovych
komisi, vedoucim ucitelem odborného vycviku a vedoucimi odloucenych pracovist’.

Systém prabézné pololetni evaluace odbornych kompetenci je kazdoro¢né realizovan na tseku
praktického vyucovani.

K rozsahlému testovani vystupnich kompetenci doSlo v odbornych piredmétech teoretického
vyucovani u obortl s vyucnim listem.

vlastni hodnoceni

Vlastni hodnoceni Skoly probéhlo naposledy vroce 2010, a to vcetné souvisejicich Setfeni a
prazkumt ve skupindch zaka, rodici a zdkonnych zastupct a pedagogii.

V ramci vlastniho hodnoceni byly vyuzity kompletace informaci, fizené diskuse, dotaznikova
Setfeni a datové analyzy. I pies zruSeni zdkonné povinnosti planuje Skola provadét vlastni
hodnoceni jako silny evaluacni nastroj ve tileté period€ pocinaje §.r. 2014/15.
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E(4) Aktivity Skoly navazujici na vvuku

Za ucelem zkvalitnéni vyuky, jeji propojeni s praxi a trendy v oborech a pro podporu motivace
zakl byla zorganizovéna fada akci:

>

A\

VVVVVVVVVVVY

Zahrani¢ni vyjezd 20 74kt do Svycarska, ktery byl pojat jako kombinace poznavacich,
gastronomickych a sportovnich aktivit,

Tematické exkurze v hotelech, pivovaru, vinafskych zavodech, vinotéce, na jatkach a v
gastronomickych zafizenich

Navstéva gastronomického muzea v Praze

Odborné praxe 9 zaka v oblasti jizniho Bavorska ve spolupraci s tfadem prace Rosenheim
Gastronomické staze 3 zaku v Italii a 1 zika ve Spanélsku

Tematicka exkurze v CNB v Praze

Tematicky zdjezd do interaktivni expozice Techmania v Plzni

Tematicky zdjezd do Muzea hygieny v Drazd’anech

V ramci EVVO dale probéhly exkurze do ekofarmy Kozodoj

Tematické seminafe na Utadu prace v ramci zaélenéni problematiky trhu prace do vyuky
Navstévy Okresniho soudu a spoluprace s Méstskou policii — cyklus Pravo pro kazdy den
Tematické navstévy Krajské knihovny

Tematickd exkurze do Prahy — Prahy historicka a literarni a Kralovska cesta

Navsteéva ,,Neviditelné vystavy v Praze* v ramci podpory osob s handicapem

Sportovni aktivity v rdmci vyuky pfipravené pro zaky :

>
>
>
>

Y

Lyzatsky vycvik 1.ro¢nikt prob¢hl na Bozim Daru pro lyZate a snowboard.

Letni sportovni den Skoly probéhl v Sesti dnech v Cervnu v aredlu Rolava v Karlovych
Varech, soucasti byl i vycvik in-line brusleni.

Probé¢hl skolni vanoc¢ni turnaj v badmintonu.

V ramci olympiddy ASSK byla $kola pofadatelem 13 regionalnich kol pro chlapce i divky,
v basketbalu, florbalu, badmintonu, futsalu a stolnim tenisu. Tento pfispévek Skoly me¢l
z celokrajského hlediska mimotadny vyznam.

Zaci skoly se Uspd$né zacastnili stiedoskolské olympiady ve vétsing kategorii chlapci i
divek.

Z projektovych prostiedkil usporadala Skola pro ostatni stfedni Skoly in-line zdvody a Hry
tietiho tisicileti.

Celorocné jsou do vyuky télesné vychovy vkladany nové a popularni druhy sportt, které se
snazi motivovat zaky k pohybovym aktivitdm a zdravému Zivotnimu stylu. Jde naptiklad o
frisbee, lakros, beach volejbal, in-line atd.

Organizatory uvedenych aktivit byli Mgr. Miroslava Mouckova a Mgr. Lubos Vesely.

Mimoskolni ¢innost

Skola podporuje nekonzumni volno¢asové aktivity zaku, ktefi maji kazdoroéné k dispozici krouzek
florbalu vedeny RNDr. Jifim Neumannem. Tuto aktivitu financuje Sdruzeni rodict pii SOU
stravovani a sluzeb.

Z grantu Mésta Karlovy Vary pofadala Skola v srpnu 2014 jiz druhy tfidenni prazdninovy Camp
netradi¢nich sporti pro 55 zak ZS a SS.
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F_Prevence socialné-patologickych jevii a vvchovné poradenstvi

Cinnost zajistovali tito pedagogové :

PaedDr. Marcela Biskupova vychovny poradce Skoly do 31.10.2014
Ing. Marek Pospichal preventista socialné-patologickych jevii
Mgr.Stanislava Dostalova vychovny poradce od 1.11.2013

Aktivity v uvedené problematice byly zaméteny na tato témata:

Pedagogicko-psychologické poradenska ¢innost pro zaky a jejich zdkonné zastupce

Je poskytovana na zakladé indikace a diagnostiky problému ve vychové a vzdélavani provadeéné
pedagogy nebo na zaklad¢ iniciativy a potieb zaku a jejich zastupc.

V uplynulém Skolnim roce byla pritbéZna poradenska ¢innost poskytovana 37 zakim skoly, vétSina
ptipada se tyka specifickych poruch uceni a chovani. Objem poradenské Cinnosti vykazuje znaény
nartst. Pro 17 zakt byly vypracovany a konzultovany s PPP individualni vzdé€lavaci plany (IVP) a
na konci pololeti byla vyhodnocovéna jejich u¢innost.

Na zéklad¢ indikace tiidnich uciteli a pedagogického sboru byla v bfeznu 2013 provedena
hloubkovad sociometrie osmi tfidnich kolektivii, prvnich roc¢nikli a problematickych tid.
Vyhodnoceni a rozbor vystupli provedla za pfitomnosti feditele, vychovné poradkyné a tfidnich
ucitelt Mgr. Fialova z PPP v Karlovych Varech. V dotcenych tfidach byl proveden rozbor vystupti.
Dle nazoru pedagogli méla sociometrie na tiidni kolektivy pozitivni dopad.

Zaktim byla v ramci poradenské &innosti poskytovana pomoc také pii feSeni néhlych krizovych
situaci, které vyplynuly z jejich socidlniho zazemi. Spoluprice je rozvinuta s pedagogicko
psychologickou poradnou, specialnim pedagogickym centrem a dal§imi subjekty. Konzultacni
hodiny byly nové zavedeny a zaky i rodi¢i ¢asto uzivany ve stiedu v odpolednich hodinach.

Metodicko-organizaéni servis pedagogickému sboru a vedeni Skoly

Pedagogtim Skoly byly pribézné poskytovany informace k problematice navykovych latek, Sikany,
kyberSikany a dalSich socidlné patologickych jeva.

Soucinnost byla poskytnuta pfi ptipraveé piijimacich zkousek, zadveére¢nych a maturitnich zkousek

a také opravnych zkousek u zakt se specifickymi poruchami uc¢eni a chovani.

V priibéhu skolniho roku bylo realizovano 10 hodinovych vstupti vychovného poradce do tiid.

Programy prevence socialné-patologickych jevt ve stupni preventivné organiza¢nim

Skola méa zpracovan Program prevence socialné patologickych jevii a §ikany, problematika je
zakotvena ve Skolnim tadu.

Vychovny poradce, metodik prevence i ucitelé vedli s zaky fizenou diskuzi na témata drogy, Sikana,
sex, AIDS, xenofobie apod.

Skola spolupracuje s Utadem prace, Centrem PP, KPPP, SPC.

Ve Skolnim roce 2013/14 pokracovala Skola v pravidelné spolupraci s Méstskou policii Karlovy
Vary na uspéSném projektu ,, Prdavo pro kazdy den“. Policisté dochazeli do urcenych tiid s
pfipravenymi piednaskami do vyuky predmétu Obcanska nauka a Spolecenska vychova.

V ramci podpory inkluze osob s handicapem meéla velky ohlas navstéva ,Neviditelné vystavy
v Praze®.

Kariérni poradenstvi
Pomoc zakiam pii rozhodovani o piestupu, zméne oboru, opakovani ro¢niku, vybéru studia na VOS
nebo VS, pomoc pti vyhledavani uplatnéni pro budouci absolventy.
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G _DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a celoZivotni uceni

kvalifikovanost

Kvalifikovanost pedagogického sboru se v uplynulych letech zvysila. Pln¢ kvalifikovani jsou
vSichni pedagogové na useku praktického vyuCovani. Na useku teoretického vyuCovani zahajil
jeden ucitel program celozivotniho vzdélavani uskute¢iiovany vysokou Skolou se zaméfenim na
piipravu ucitelti stiedni Skoly, dal$i z uciteli pokracuje v magisterském studiu pedagogického
sméru. Dal$i nartst kvalifikovanosti pedagogii teorie zatim neni realny s ohledem na to, ze vysoké
Skoly nenabizeji pro pedagogy v dalkové formé a dostupné vzdalenosti potiebné programy doplnéni
vzdélani v oblasti cizich jazykid. Vysokoskolské vzdélani v oblasti gastronomie a hotelnictvi
poskytuji pouze soukromé vysoké skoly, kde studium neni pro organizaci ani pro pedagogy
finan¢n¢ dostupné. Na vSechny nekvalifikované pedagogy v oblasti cizich jazykti a odbornych
predméti se vztahuje vyjimka dle § 32 odst.(1), pism d) zdkona 563/2004 Sb. o pedagogickych
pracovnicich. Skola disponuje kvalifikovanym koordinatorem ICT a dvéma vychovnymi poradci.
Celé vedeni §koly ma absolvovano funkéni studium ( ZRT a ZRP - FSTa RS FS 1I).

prohlubovani kvalifikace

Skola umoziuje zaméstnanciim $irokou ucast na akcich dal§iho vzdélavani, kterym prohlubuji svoji
kvalifikaci. Rozsah ucasti na prohlubovéani kvalifikace byl v roce 2013 téméf trojnasobny oproti
piedchozimu roku, coz bylo zpiisobeno plnénim vystupti v rdmci projektu Zlepseni podminek pro
vzdélavani na stfednich Skolach ,,EU penize stfednim Skoldm®, ve kterém si Skola jako jednu
z priorit zvolila pravé DVPP.

Na vzdélavani zaméstnanct bylo v roce 2013 vynaloZeno celkem 152.269,- K¢ (bez cestovnich
nakladi), z ¢ehoz vzdélavani pedagogt Cinilo 115 183,- K¢ a nepedagogii 37 086,- K¢.

Pedagogové se prohlubovani kvalifikace vétSinou ucastnili predevsim v oblastech metodiky vyuky
cizich jazyku, finan¢ni gramotnosti a gastronomie. Soucasti vzdélavani byly také dvé dvoutydenni
jazykové staze pedagogl v zahranic¢i. Odborné vzdélavani bylo zajistovano profesnimi sdruzenimi,
napf. Asociaci kuchatt a cukrai CR nebo Ceskou barmanskou asociaci. Prob&hlo také doskoleni
lyzatskych instruktort z fad pedagogii.

V systému maturitnich zkousek ma Skola certifikaci:

zadavatel 16 osob
zadavatel PUP 2 osoby
hodnotitel ustnich zkousek 12 osob
hodnotitel pisemnych praci 12 osob
maturitni komisar 2 osoby
opravnéna osoba 2 osoby

Rozbor financovani a obsahu vzdélavani pracovnikii Skoly je uveden v piiloze ¢.2.

H Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti

2%

» soutéze a odborna ¢innost v gastronomii a sportu,
» komunikace s vefejnosti, obecné prospésné ¢innosti a spolecenské akce
» spolupréce se zahrani¢im
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H(1) Soutéze poradané Skolou a ucéast v soutézich

Skola je kazdoro&né ve spolupraci s Asociaci kuchaiti a cukraitt CR potadatelem prestizni celostatni
gastronomické soutéze ,, Ldzernsky pohdrek “.

Soutéze odbornych dovednosti pro zaky oborta kuchat a cukraf, ktera se kond v hotelu Imperial
v Karlovych Varech se pravidelné ucastni fada zaki reprezentujicich stiedni Skoly i spole¢nosti, u
kterych se pfipravuji na své budouci povolani. Vzhledem k poctu tcastniki, rozsahu a potiebnému
zazemi soutéZe se jedna o organiza¢né mimotadné naro¢nou akci.

Zaci $koly se ve §.r.2013/14 Gsp&sné zudastnili fady dalsich odbornych soutézi : 5
Gastrojunior Bidvest Cup, Lazensky poharek, Finlandia Cup, Chodovar Cup, Skvrilansky
Sejkr, Amundsen Cup, Baccardi Cup Podé¢brady, Plzenisky korbel, Pohérek Jesenik,

Krométizska koktejlova soutéz, Karlovarsky Food Cup. V zahrani¢i se naSi zaci zacastnili
soutéze Fischer Wonder Pokal.

v

Nejvyznamnéjsi tispéchy v odbornych soutézicich :

Léazensky poharek zlata a stfibrna kategorie
FOOD Cup 1. misto

Amundsen Cup 1. a 3. misto
Bacardi-Martini Cup 2. misto

Krométizska koktejlova 3. misto

vvvvvv

Nejuspesnéjsimi reprezentanty Skoly v gastronomickych soutézich byli Daniel Biberci¢, Eliska
Ktepelova a Markéta Koutna.

Zaci $koly se zudastnili celostatni matematické soutéze 24kt SOS a tymové soutéze SS
v piSkorkach, ve které postoupili do krajského semifinale.

V kategorii sportovnich soutézi ve §.r. 2013/14 Skola potradala 13 regiondlnich kol pro chlapce

i divky v basketbalu, florbalu, badmintonu, futsalu a stolnim tenisu, a to v ramci olympiady ASSK.
Tento ptispévek Skoly mél z celokrajského hlediska mimotadny vyznam.

Z projektovych prostiedkii usporadala Skola pro ostatni stiedni Skoly in-line zdvody a Aquatlon
v ramci Her tietiho tisicileti.

H(2) Prezentace na verejnosti

Spoluprace skoly s rodic¢i zakt ma fadu forem.

Ttidni schiizky probéhly v obou pololetich $.r. 2013/14.

S rodi¢i nastupujicich prvnich ro¢nikii probéhlo jako kazdoro¢né pracovni setkani vedeni Skoly,
preventistl a tfidnich ucitela tykajici se pravidel, podminek a organizace vzdélavani na Skole.

Propagaci k pfijimani 74kt do prvnich roénika podpofila $kola ucasti na prezentaci Skola 2014
v Karlovych Varech, Ostrové a Sokolové, dale byl v lednu 2014 zorganizovan Den otevienych dveri
doprovazeny ukazkami z praktického vyufovani jednotlivych obori a pedagogové skoly
navstévovali setkani s rodi¢i zaka 9.tfid zakladnich skol.

V ramci obecné prospé$né Cinnosti se zaci Skoly pod vedenim Ing. Marka Pospichala aktivné
zapojili do organizace Kvétinového dne a akce Bila pastelka.
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Z grantu Mésta Karlovy Vary pofadala Skola v srpnu 2014 tfidenni prazdninovy camp Netradi¢nich
sportl pro zaky ZS a SS, ktery zajistovali Mgr. Lubos Vesely a Mgr. Miroslava Mouckova.

Vyroci 100 let zahajeni cinnosti Skoly

V listopadu 2013 Skola potadala setkani absolventli, pedagogi a odborné veiejnosti u piilezitosti
100. vyroci zahdjeni ¢innosti Skoly v budové Ondiejska 56 v Karlovych Varech. Akci doprovodily
ukazky gastronomickych dovednosti zak.

Dal3i spolecenské akce

V tnoru 2014 se konal maturitni ples v prostorach Parkhotelu Richmond.

Na konci ¢ervna 2014 probéhlo vetejné slavnostni pfedavani vyucnich listii v Grandhotelu Pupp.
Zaci $koly dostavali piilezitost ucastnit se gastronomickych aktivit doprovazejicich vyznamné
spolecenské akce v regionu.

I Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené CSI

Ceska $kolni inspekce provedla ve $kolnim roce 2013/14 hloubkovou kontrolu tykajici se
podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného skolou.

V ramci této kontrolni ¢innosti nebyly zaprotokolovany zddné nedostatky. V oblasti spoluprace se
socialnimi partnery, zahrani¢nich aktivit, Zdkovskych soutézi a gastronomickych vzdé¢lavacich
¢innosti byla Skola hodnocena jako ptiklad dobré praxe.

Mimo piisobnost CSI byly provedeny nasledujici kontroly:

Vseobecna zdravotni pojistovna  vypocet a platby pojistného bez nedostatkti
Ceska obchodni inspekce prodej pokrmi a napoju Skolni restaurace  bez nedostatki
Krajska hygienicka stanice pracovisté praktického vyucovani bez nedostatkl
Krajska hygienicka stanice pracovisté praktického vyucovani Luna
nafizena oprava povrchu schodisté ke skladiim, jinak bez
nedostatkil

J Zapojeni $koly do rozvojovvch a mezinarodnich projektu

Spoluprace se zahrani¢im

Skola pokradovala v koncepéni spolupraci se statni agenturou Bundesagentur fiir Arbeit
v Rosenheimu, kterd svoji kompetenci pokryva oblast jizniho Bavorska. Tato spolupréace jiz
poctvrté vyustila dvoumeési¢ni odbornou stazi 9 zaka Skoly v oborech kuchar a €isnik v hotelovych
zafizenich v okoli Rosenheimu. Vzhledem k délce praxe rozsifili praktikanti vyrazné nejen své
odborné, ale predevsim i jazykové kompetence.

V roce 2013 Skola pokracovala ve spolupraci s hospodaiskou komorou IHK pro kraj Oberfranken se
sidlem v Bayreuthu, a to realizaci dal$i etapy projektu, ktery se tykd evaluace a vzajemného
srovnani vystupnich kompetenci 74k poslednich roénikéi v gastronomickych oborech z Ceské
republiky a Bavorska. V listopadu 2013 konali v némeckém Bambergu modelove praktickou ¢ast
zaveérecné zkousky v oboru Kuchat 4 némecti a 4 zaci Skoly. Nasledné byl proveden rozbor
vystupd.

Skola dale zorganizovala pro 20 Zakt zahraniéni vyjezd do Svycarska, ktery byl pojat jako
kombinace poznavacich a gastronomickych aktivit.
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K Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani

Ve skolnim roce 2013/14 skola vysla vstfic pozadavku svych socidlnich partnerG a uskutecnila
vzdélavaci program ,Pedagogické zdklady instruktori odborného vycviku®“ pro instruktory
odborného vycviku z fad zaméstnancii smluvnich pracovist’ praktického vyucovani.

L Projekty financované z cizich zdroju

OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost - ZlepSeni podminek pro vzdéldvani na stfednich Skoladch
tzv. projekt ,,EU penize sttednim Skoldm*
Skola si v projektu, ktery probihal od 1.9. 2012 do 31.8. 2014 stanovila nasledujici realizaéni linie:
- podpora nastavbového studia a zvysSeni UspéSnosti maturitni zkousky formou individualizace
matematiky a cizich jazyka v poslednich ro¢nicich oborti s vyucnim listem
- inovace vyukového procesu formou tvorby vzdélavacich materiali
- podpora metodické irovné vyuky formou metodickych seminaii v oblasti cizich jazykd a
ekonomiky, a to véetné tfech intenzivnich jazykovych kurzl v zahranici
Realizaci projektu Skola ziskala 1.683 mil. K¢. Pldnované vystupy byly splnény.

NIDV Bréna jazykt
Prohlubovani jazykovych kompetenci pedagogti

M Spoluprace se socialnimi partnery

Skola je aktivnim ¢lenem Asociace kuchaiti a cukrait CR, Asociace hoteli a restauraci CR, Ceské
barmanské asociace.

Skola spolupracuje s uiady prace.

Rozvinuto je dlouholeté partnerstvi s fadou vyznamnych zaméstnavatelti, hotelovych i obchodnich
spolecnosti, se kterymi Skola systematicky spolupracuje v oblasti rozvoje lidskych zdrojl, coz
vytvaii prostor pro zajisténi praktického vyucovani zakl v redlném pracovnim prostiedi a nasledné
zamé&stnavani absolventil nebo jejich Gspesné uplatiiovani na trhu prace. Mezi nejvyznamnéjsi patii
Grandhotel Pupp a.s., Imperial Karlovy Vary, a.s., EDEN Group a.s. - hotel Carlsbad Plaza,
Lazenisky hotel THERMAL-F, a.s., Lé¢ebné lazné Jachymov, a. s., Savoy Westend Hotel s.r.o0.-
hotel Savoy, Lazné Richmond, s. r. 0., Karlovy Vary, MAKRO Karlovy Vary a dalsi partnefi.

N Udaje o hospodaieni §koly

Uvedené informace jsou samostatn¢ zpracovany v Priloze ¢.3.
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Seznam priloh vyroéni zpravy o ¢innosti :

Komplexni statistické zpracovani ro¢nikového hodnoceni zaki k 31.8.2014
Vzdélavani pracovnikli v roce 2013

Zakladni udaje o hospodateni skoly v roce 2013

Obrazova pfiloha

halb o e

V Karlovych Varech 20.11. 2014

RNDr. Jifi Neumann, v.r.
feditel skoly

Tato vyroéni zprava byla schvilena Skolskou radou pii Stfednim odborném uéilisti
stravovani a sluzZeb Karlovy Vary dne 28.11. 2014

Ing. Marek Pospichal, v.r.
piedseda Skolské rady
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SOU stravovani a sluzeb Karlovy Vary

Hodnoceni za 2. pololeti $k.r. 2013/2014

k 30.6.2014 k 31.8.2014
pocet]| Pochvaly Ditky | 2. st.|3. st.| vylouéeni | vylouéeni| prospél(a) | prospél(a) | neprospél(a) | neprospél(a) | nehodnocen(a) prospél(a) neprospél(a)
TRIDA | zaku TU | RS |chov.[chov.| podminéné vyznam. 1-2 predméty | vice pfedm.
C1A 29 0 2 5 2 1 4 0 0 18 10 1 2 10 1
C1B 22 0 0 1 0 1 0 0 0 12 3 0 8 8 2
K1A 25 0 0 0 3 3 1 0 0 18 4 3 4 3 4
K1B 22 0 0 2 2 1 0 0 0 14 4 0 6 6 2
KC1B 17 1 3 2 2 0 2 1 0 10 2 1 5 4 3
C2A 21 0 0 0 3 3 0 0 0 13 6 0 5 8 0
C2B 20 2 4 0 2 0 1 0 0 14 6 0 5 6 0
K2A 25 2 0 0 4 3 0 0 1 16 6 1 2 5 3
K2B 25 2 0 2 3 1 0 0 0 18 6 0 3 4 3
C3A 20 0 0 0 2 0 0 0 0 18 2 0 0 2 0
C3B 17 0 0 0 0 2 0 0 0 12 4 0 5 5 0
K3A 24 1 3 0 2 2 0 0 0 24 0 0 0 0 0
K3B 24 0 0 0 0 2 0 0 0 22 1 0 2 0 2
M1 21 0 0 0 0 0 0 0 0 12 7 2 3 5 4
M2 22 0 0 0 2 1 0 0 0 15 6 1 5 4 3
G1 29 0 2 4 0 0 0 0 0 16 8 1 6 7 6
G2 20 0 0 0 0 0 0 0 0 19 1 0 0 1 0
G3 17 0 1 2 3 3 0 0 0 15 1 1 1 1 1
CELKEM] 400 8 15 | 18 | 30 | 23 8 1 1 286 77 11 62 79 34




Stiredni odborné ucilisté stravovani a sluzeb Karlovy Vary

Prehled vzdélavacich akci pracovnikt skoly v roce 2013

|Priloha &.2

pgr. nazev kurzu nazev a adresa organizace doklad cena ucastnik
1 JRocni uCetni zavérka za rok 2012 Ugetni poradenstvi pro VUJ B.Maskova 100046 1 690,00 K¢|Petfickova, Pribylova
2 |Pravni aspekty zadavani vef. zakazky OTIDEA a.s. 100048 1 900,00 K¢|Kaasova
3 |Odborny seminaf mzdy Alfa software 100054 1 452,00 K&|Lovecka
4 |Odborny seminaf mzdy Alfa software 100055 1 440,00 K&|Janeckova
5 |Soc. zabezpeceni, zakon o zam., dan z pFijmU S.V.I.RUBIKON 100076 2 662,00 K¢|Janec€kova, Lovecka
6 |Doskolovaci kurz lyZzovani Stfedni zdravotnické Skola Cheb 500021 5 940,00 K&[Mouckova, Pospichal
7 |Pfiprava na soutéZe v kucharském uméni AKC CR 410114 2 000,00 K&|Modranszka, Beresova, Vojtekova, Pécova
8 |Seminaf pro SJ Dagmar Kadlecova 410117 400,00 K¢|Latislavova
9 |DPH u neziskovych organizaci KES 100243 1 290,00 K¢|Kaasova
10 JZakonnik prace a jeho specifikace ve $kolstvi Fakta s.r.o. 100263 1 190,00 Ké&|Lovecka
11 |Kvalifikaéni studium I pro RS NIDV 100264 3 620,00 K&|Vasickova
12 |Finanéni gramotnost NIDV 100277 1 340,00 K&[Matasova, Pospichal
13 |Prace se tfidou od A do Z SOCIOKLIMA s.r.o. 100292 5 400,00 K¢|Biskupova, Dostalova, Pospichal
14 |Jak pracovat se zaky s poruchou uceni - NJ NIDV 100306 1 650,00 K¢|Biskupova, Gubi¢ova, Schweinarova
15 [Motivace Zaka pfi ziskavani jaz.komp. - AJ AKCENT International House Prague 100326 6 300,00 K&[Helebrandova, Schweinarova, Fikarova
16 [|Zakon o pedagogickych pracovnicich COMENIUS AGENCY 100365 998,00 K¢|Lovecka
17 |Odborna pfiprava manazeru $kol KES 100526 4 970,00 K¢|Kaasova, Lovecka
18 |staZ Riga - pobyt Jazyky v zahranici s.r.o. 100537 76 095,00 K¢|Dostalova, Potuzakova
19 |zaskoleni a pfezkous$eni topicu Ing.Jii Cermoch 100632 3 388,00 K¢|Marikova, Marik
20 |Zakladni principy prvni pomoci CCK 100660 450,00 K&|Slemrova
21 ]Zakonik prace a novy ob&ansky zakonik ODBORCONSULT 100696 1 790,00 K&|Lovecka
22 |Vzdslavaci workshop Ceska barmanska asociace 100770 7 200,00 Ké&|Hajdova, Slemrova, Rihova, Spakova
23 |Skoleni Fidicd autoskola Jordan 410419 500,00 KE|Kfiz
24 |Brana jazyk( oteviena NIDV 100802 1 704,00 KE[Neumann
25 [Finan¢ni gramotnost v kostce NIDV 100846 940,00 K&|Matasova, Pospichal
26 |Zakon o pedagogickych pracovnicich COMENIUS AGENCY 100876 2 994,00 K&[Lovecka, Neumann, Chrudimska
27 |Jidelni listek, webové stranky a facebook AKC CR 100398 1 799,00 K¢&|Pfielerova
28 |HRM Verlag Dashofér 100308 8 567,00 K&|Lovecka
29 |Skoleni ekonomd $kol KES 100432 2 600,00 K&|Kaasova
CELKEM 152 269,00 Ké
Pedagogové 115 183,00 K¢
Nepedagogové 37 086,00 K¢
CELKEM 152 269,00 K¢




Ekonomicka ¢ast vvrocni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2013/14

Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Z:akladni udaje o hospodareni k 31.12. 2013 k 30.06. 2014
Skoly v tis. K¢ ¢innost ¢innost
hlavni dopliikova hlavni dopliikova
1. | Naklady celkem 30 433,19 592,95 15 021,92 402,58
2. | Vynosy celkem 30101,38 971,58 15 276,87 506,68
3. | Hospodafsky vysledek pred -257,95 458,64 256,92 104,10
zdanénim
Prijaté piispévky a dotace
Prijaté piispévky a dotace k 31.12.2013
1. Ptijaté prispévky na dlouhodoby majetek z rozpoctu ztizovatele celkem | 5 000 000,-
Z toho:
2. Prijaté piispévky na neinvesti¢ni vydaje z rozpoCtu zfizovatele celkem | 4 471 418.-
toho:
bézné provozni vydaje 4.471.418,-
3. Prijaté prispévky na neinvesti¢ni vydaje prostfednictvim rozpoctu 20266 113,-
ziizovatele celkem
Z toho:
UZ 33353 20266 113,-
4. Prispevky a dotace z jinych zdroja
z toho:
Uz 33031 ,EU penize stiedni Skolam™ 212 470,-
Prehled prijatych dara za obdobi §kolniho roku
Sponzor - darce U¢el daru castka

Vysledky kontrolni ¢innosti v ekonomické oblasti :

Ceska $kolni inspekce - protokol o kontrole Cj. CSIK-8/14-K, nezjisténo poruseni pravnich piedpisi
Vseobecna zdravotni poj. - vypocet a platby pojistného, nezjisténo poruseni pravnich predpisu
Ceska obchodni inspekce - prodej pokrmil a ndpojt $kolni restaurace, bez nedostatki




Prispévek a dotace na ¢innost

Priloha ¢.3

Ptidél a Cerpani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2013 dle stanovenych zavaznych ukazatelti a

prispévek ziizovatele

fond

v K¢
Ukazatel Pridél Cerpdni Vratka
Neinvesti¢ni dotace ze stdtniho rozpoltu* 20266 113,00 20266 113,00 0,-
vtom :
Piimé naklady na vzdélavani 20266 113,00 20 266 113,00
z toho — platy * 14.756.419,- 14.756.419,-
- OPPP 110.000,- 110.000,-
- ostatni - zakonné odvody 5.059.481,- 5.023.866,-
- FKSP 147.564,- 148.183,-
- ONIV 192.649,- 227.645,-
Investic¢ni dotace celkem 0,- 0,- 0,-
Limit poctu zaméstnancu™ 52,725 54,418
Ukazatel K¢
Neinvesti¢ni prispévek ziizovatele 4.471.418,86
v tom :
- financovani odmén 47.226,-
- tthrada testi piijimaci zkousky 15 875,-
- turnaje koSikovd, badminton 8.000,-
- el. energie 3.317,86
Odvod odpisu ziizovateli 309.000,-
Investicni prispévek ziizovatele-dotace investicni 5.000.000,-

V roce 2013 byly poskytnuty vyse uvedené prostiedky z rozpoctu Karlovarského kraje, které byly

vycerpany v souladu se svym ucelovym urcenim.

V roce 2013 nebyly piekroceny zavazné rozpoctove ukazatele stanovené ztizovatelem.
MSMT stanovilo pii rozpisu rozpoctu ptimych vydajii na vzdélavani pro regionalni Skolstvi jako

zévazné ukazatele oznacené v tabulce (*).

Prispévek od ztizovatele byl v celkové vysi vycCerpan na dany ucel.
Organizaci nevznikly Gspory mzdovych néklada na platech zaméstnancti a ostatnich platbach za

provedenou praci.




Priloha ¢.3

Naklady
Rozdéleni nakladt dle vykazu zisku a ztrat
v K¢
rok 2012 rok 2013
Cislo radku Ukazatel éislo | hlavni ¢innost| dopliikova |hlavni ¢innost| dopliikovad
vykazu uctu Cinnost Cinnost
ésl 3 4 5 6
1 Spotieba materidalu 501 | 1003 895,55 6 609,88 827 622,36 11 171,61
2 Spotreba energie 502 | 1378717,71 9455,37| 1649 784 12 8 003,76
4 Prodané zbozi 504 | 1549710,00 26 640,81 1722 848,49 6 288,99
5 Opravy a udrzovani 511 459 207,07 4 547,03 363 715,80 3215,66
6 Cestovné 512 118 375,75 6,00 112 413,00 5,00
7 Ndaklady na reprezentaci 513 10 311,10 10 640,48
8 Ostatni sluzby 518 | 1950571,28 10 814,05 1538 644,34| 29 530,17
9 Mzdové naklady 521 | 16279 210,00 122 119,00] 16 250 886,00[ 136 339,00
11 Zakonné socidlni pojisténi 524 | 5200 798,00 40 913,00| 5146 186,00| 39 358,00
12 Jiné socialni pojisténi 525 64 059,00 454,00
13 Zakonné socialni naklady 527 153 676,00 1 208,00 660 270,35 1937,81
14 Jiné socialni ndaklady 528
15 Silnicni dan 531 2 213,00 2213,00
16 Dari z nemovitosti 532 122,00 122,00
17 Jiné dané a poplatky 538 2 906,51 4166,50
19 Smluvni pokuty a uroky z prodleni | 541 57,00
20 Jiné pokuty a pendle 542
22 Prodany majetek 544
23 Manka a Skody 547 2 690,00 2 684,89 546,16
24 Jiné ostatni naklady 549
28 Odpisy 551 603 399,00 261 360,00 668 528,00 259 345,00
33 Tvorba a zuc. opravnych polozek | 556 404 828,19 -138 698,70
34 Naklady z vyrazenych pohledavek | 557 243834,08| 138 698,70
35 Naklady z drobného dlouh.majetku| 558 261 850,80 471,40 149 261,42
36 Ostatni ndklady z cinnosti 549 613 719,18 18 214,53 541 587,11 14 409,84
59 dan z prijmii 591,5 148 493,00 49 497,00 73 853,00 80 007,00
95
Celkem uctova tiida 5 29 737 530,95 556 875,96| 30 433 185,24 592 947,00
Vynosy

V pribehu roku 2013 bylo aplikovano disledné zapojeni vSech dostupnych moznosti
k ziskani dopliikovych zdroja financovani, tj. mimorozpoctovych zdroja.

v K¢

Vynosy celkem

31 072 959,54

z toho —piispévek od ziizovatele a MSMT

25 285 194,86

-vynosy z doplitkové innosti

971 577,85

-mimorozpoctové zdroje

4 816 186,83




Priloha ¢.3

Rozdéleni vynost dle vykazu zisku a ztrat

v K¢
rok 2012 rok 2013
cislo Ukazatel ¢islo | hlavni ¢innost| dopliikova |hlavni ¢innost| dopliikova
Fadku uctu cinnost cinnost
vykazu
é.sl. 3 4 5 6
1 Vynosy z prodeje viastnich vyrobkiui 601 301 128,80 263 796,20
2 Vynosy z prodeje sluzeb 602 42 660,00 9 996,17 177 830,00 10 041,22
3 Vynosy z prondjmu 603 1102 852,45 877 699,16
4 Vynosy z prodaného zbozi 604 | 3526252,00 60 618,21] 3 464 283,00 37 822,79
17 |Smluvni pokuty a uroky z prodleni 641 286,60
16 |Cerpani fondi: 648 133 752,00 785 778,38
25  |Ostatni vynosy z ¢innosti 649 328 471,09 60 730,95 88 206,60 31 014,68
1l. |Financni vynosy
2 Uroky 662 42 434,42 111,18 36 292,65
1V. |Vynosy z nezpochybnitelnych ndrokii
2. |Vynosy vybranych mistnich viad.inst. 672 | 25 294 553,00 25 285 194,86
Celkem uctova trida 6 29 669 261,31| 1234 595,56| 30 101 381,69 971 577,85

Hospodarsky vvsledek a jeho pouziti

SOU stravovani a sluzeb uzavielo hospodateni v roce 2013 s kladnym hospodaiskym vysledkem ve
vysi 46.827,30 K&. Vysledek hospodateni v hlavni ¢innosti byl - 331.803,55 K¢ a v doplitkové
¢innosti 378.630,85 K¢.

Zdrojem tvorby hospodaiského vysledku v doplitkové Cinnosti se staly predevSim vynosy

z prondjmu nemovitého majetku kraje, ktery ma organizace ve sprave.

Organizace nevykazuje ztratu z minulych let.

v K¢
Vysledek hospodareni za rok 2013 Vysledek hospodareni za rok 2012
z toho z toho dopl. z toho z toho dopl.
celkem g e celkem /e -
hlavni ¢innost ¢innost hlavni ¢innost ¢innost
46 827,30 -331 803,55 378 630,85 609 450,00 -68 269,64 677 719,60

Ptidé€l hospodaiského vysledku do fondt

V navaznosti na stanoveny financ¢ni vztah ke ztizovateli predlozila skola zfizovateli ndvrh na ptidé¢l
hospodaiského vysledku do fondd. Rada Karlovarského kraje schvalila 24.3.2014 usnesenim ¢. RK
257/03/14 ptidél zlepseného hospodaiského vysledku do rezervniho fondu v celkové vysi
11.827,30K¢ a ptidél do fondu odmeén v celkové vysi 35.000,- K¢.




Fondy hmotné zainteresovanosti

Priloha ¢.3

v K¢
Piidél ze
zlepSeného A
Fond Stav k 31.12.2013 hospodd¥ského Stav po prideélu
vysledku
Investicni (416 ) 2.109.998,25 2.109.998,25
Rezervni (413) 3.279.429,00 11.827,30 3.291.256,30
Odmeén (411) 497.893,00 35.000,00 532.893,00
FKSP (412) 273.993,53 273.993,53
Celkem 6.161.313,78 46.827,30 7.208.141,08
v K¢
Tvorba
Financni Stav k Stav k Piidé] ze Stav k Zmeéna
fondy 1.1.2012 31.12.2013 Zlens. HV Jiné zdroje | Cerpani | 31.12.2012 stavu
pohyby o (k1.1.2013) Ps- (k1.1.2013) |za rok 2012
1 2 3 4 5 6 7
fg}:ﬁn 637.161,00| 645.287,00| 121.890,00 767.177,00| 121.890,00
FKSP 311.064,78 | 297.988,03 | 113.086,00 128.863,50| 282.210,53| -15.777,50
ZOZ’va, 3.595.546,67| 3.808363,42 | 487.559,96 500.000,00 | 3.795.923,38| -12.440,04
Fond |1 329 67417 | 1.800.123.04 6.172.588,00 | 6.005.984,79 | 1.966.726,25 | 166.603,21
investicni ’ ’ ’ ’
CELKEM |5923446,62 |6551761,49 |722.535,96 |6.172.588,00 | 6.634.848,29 | 6.812.037,16 | 260.275,67




Priloha ¢.3

Majetek organizace

Nemovity majetek
Organizace hospodaii s nemovitym majetkem Karlovarského kraje, ktery ji byl svéfen do spravy.

Objekt Ondiejska €.p. 1122, Karlovy Vary s pozemky

Budova je sidlem Skoly a mistem, kde probiha teoretické vyucovani. V roce 2009 piesel z majetku
mésta Karlovy Vary do majetku Karlovarského kraje a nasledné byl svéten do spravy skole.
Opravy objektu zahdjila organizace jiz v roce 2009, protoze piedchozi majitel netesil fadu
zavaznych stavebn¢ technickych problémi. Zdrojem byly investi¢ni dotace ziizovatele a investi¢ni
a rezervni fond organizace.

Prostfedky vloZené do oprav a technického zhodnoceni objektu skoly udava tabulka:

Rok | Nazev akce K¢ véetné DPH

2011 | vyména kanalizace a uprava zdravotni techniky 207.255,00
oprava zabradli a podezdivky koruny opérné zdi 694.414,00
oprava stfechy a svétliku 265.574,00

2012 | rekonstrukce ptistupového mostku do objektu skoly se sanaci 1.889.395,20
dvorniho traktu

2013 | hydroizolace tlakovymi injektaZemi do vlhkého zdiva a oprava 5.718.433,75
ocelovych nosnikli v 1.PP a 1.NP

2014 | vyména oken a oprava fasady 1.etapa 1,687.736,16

Objekt nabtezi J.Palacha ¢.p.1033, 1024, 359 a Koptova ¢.p.1034 Karlovy Vary s pozemky

Jde o odloucené pracovisté praktického vyucovani zakt - Skolni restauraci Luna a skolni jidelnu.
Prostory tvofici samostatnou nebytovou jednotku, kterd je soucasti spolecenstvi vlastnikti
nemovitosti, se nachadzi v ptizemi domt — J.Palacha 26 a Koptova 4.

Objekt Staré namésti €.p.134-5 Sokolov s pozemkem

Objekt neslouzici hlavni ¢innosti byl od roku 1997 pronajat spolec¢nosti dm drogerie markt s.r.o..
N4jemni vztah byl ukoncen k 30.4.2014.

Se souhlasem zfizovatele bylo vlastnictvi nemovitosti nasledn¢ dnem 20.8.2014 ptevedeno méstu
Sokolov, jehoz zamérem je vybudovat zde méstskou knihovnu.

Radn4 inventarizace veskerého majetku a zivazki

byla provedena k 31.12.2013, u pohledavek a zadvazki byla provedena i ¢tvrtletné. Na zakladé
vysledki inventarizace k 31.12.2013 nebyly zjiStény zadné inventariza¢ni rozdily u vSech
inventovanych rozvahovych uctl. Stav movitého majetku odpovida dobé svého opotiebeni.

Pfi inventarizaci zéasob k 31.12. 2013 neshledala komise zddné problémy se skladovanim, evidenci
zasob i s prihlédnutim na zaru¢ni dobu zasob. Stav zasob odpovida aktualni nutné potiebnosti.
Zasoby jsou vedeny na odlouceném pracovisti, na kterém je provadén odborny vycvik.




Stav pohledavek a zavazka

Priloha ¢.3

Objem pohledavek k 31.12.2013 uc¢tu 311 potvrzeny inventarizaci je 896 233,98 K¢.

1 2 | 3 | 4 5 6 | 7 | | 9
2013 2012

ve Thiite po lhité splatnosti adlem ve [haté po lhité splatnosti celkem

splatnosti d((’isgS nad 365 dni sl.(2+3+4) splatnosti dzggs nad 365 dnt sL.(6+7+8)
pohledivky celkem
F. (2+3+4+5) 1574 507,07 0 789 206,11 | 2363 713,18 889 985,07 602,8 789 206,11 1679 793,98
- odbératelé (311) 164 795,80 731 438,18 896 233,98 52912,6 602,8 731438,18 784 953,58
- provozni zéalohy(314) 983 898,18 983 898,18 720 899,47 720 899,47
- za zaméstnanci(335) -20,00 -20,00 6 320,00 6 320,00
- dan(341) 220 930,00 220 930,00 30 150,00 30 150,00
- naklady pfistiho
obdobi (381) 34 300,29 34 300,29 43887,94 43 887,94
- ostatni(377) 5 807,00 5776793 63 574,58 35815,06 57767,93 93 582,99

a4

Pohledavky vzniklé do roku 1999 jsou vazany na vleklé soudni spory a konkurzni fizeni.
Vétsina pohledavek je z obdobi do roku 1998 za neplaceni ptispévkll na ptipravu zakl na povolani.

a neplaceni najemného vcetné sluzeb spojenych s ndjmem.

V roce 1999 byly pievzaty pohledavky od slou¢eného SOU obchodniho.
Vyvoj stavu pohledavek za obdobi od roku 1999 Ize povazovat za mimoiadné ptiznivy.

Struktura pohledavek odbératelé dle doby vzniku v K¢

;’ i’;;dd”ky Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009 |Rok2010 |Rok2011 |Rok2012 | ROK 2013
do 1995 90692231 | 784.707,61 | 444.83830 | 444.83830 | 444.838,30 | 444.138,30 | 444 138,30 | 200304,22

1996 224.872,48 57.434,08 5734308 | 5734308 | 57.343,08 | 57.434,08 | 5743408 | 57434,08
1997 91.800,00 0 0 0 0 0 0,00 0,00
1998 47.700,00 0 0 0 0 0 0,00 0,00
1999 42.900,00 39.600,00 39.600,00 | 39.600,00 | 39.600,00 | 39.600,00 | 3960000 | 3960000
2000 58.300,00 49.500,00 49.500,00 | 49.500,00 | 49.500,00 | 49.500,00 | 49500,00 | 49 500,00
2001 3.604,80 0 0 0 0 0 0,00 0,00
2002 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00
2003 2.118,00 0 0 0 0 0 0,00 0,00
2004 174398,50 | 146.10930 | 138.698,70 | 138.698,70 | 138.698,70 | 138.698,70 | 138698,70 | 5529,30
2005 - 147.900,86 2.939,40 0 0 0 0,00 0,00
2006 - - 50.207,75 0 0 0 0,00 0,00
2007 - - 53.027,20 112,25 0 0 0,00 0,00
2008 - - - 30.594,80 67,1 67,1 67,10 0,00
2010 - - - - 81.76325 | 71.470,80 - -
2011 . . . - - - 2602,80 | 2602,80
2012 - - - - - - 52912,60 154,8
2013 - - - - - - 44537

Celkem 2.397.079,75 | 1.577.469,09 | 1.080.234,48 | 836.245,43 | 766.286,18 | 800.908,98 | 784.953,58 | 399 662,20




Zavazky v K&
2013 2012
ve lhuté ve lhuté
splatnosti Gzl splatnosti Gzl
zavazky celkem t. (2+3) 2921 264,42 2921264,42 ]2 829 565,90 | 2 829 565,90
dlouhodobé zavazky 0 0 0 0
kratkodobé zavazky 3600 293,98 | 3 600 293,98 | 2 829 565,90 | 2 829 565,90
- dodavatelé (321) 180 805,58 | 180 805,58 105 138,68 | 105 138,68
- prijaté zalohy (324) 208 899,68 | 208 899,68 | 191 880,28 | 191 880,28
- zamestnanci (331) 1071 517,00 1071 517,00 0,00 0,00
- jiné zavazky zaméstnanci (333) 0,00 0,00 | 1105 028,00 | 1 105 028,00
- zuct. s inst. SP+ZP(336) 585649,00 585649,00| 574247,00| 574 247,00
- jiné pfimé dané (342) 161 096,00 161 096,00 149 065,00 149 065,00
- dafi z pridané hodnoty (343) 18 087,00 18 087,00 5 840,00 5 840,00
- zavazky ke stat.rozpoctu (347) 3 345,00 3 345,00 0,00 0,00
- dohadné cty pasivni (389) 578 847,16 578 847,16 590630,94| 590 630,94
- ostatni kratkodobé zavazky (378) 113 018,00 113018,00| 107 736,00 107 736,00

Priloha ¢.3

Objem zavazkt dodavatelim k 31.12.2013 uctu 321 potvrzeny inventarizaci je 180.805,58 K¢.
Vsechny zavazky skoly inventarizované k 31.12.2013 byly splaceny do konce doby splatnosti.

Zadny zavazek organizace neni feSen soudnim sporem. Organizace priabézné plni své zavazky dle

splatnosti jednotlivych faktur.

Investi¢ni vvdaje

V roce 2013 byl proveden natizeny odvod prostredki ziizovateli z investi¢niho fondu ¢.0. 416

ve vysi 309.000,-K¢.

Z 4c¢tu 416 Fondu reprodukce majetku bylo v roce 2013 ¢erpano 5.808.997,79 K¢ na potizeni

majetku.



SPOLECENSKE UDALOSTI

Oslavy 100. vyro€i zahajeni ¢innosti Skoly v budové Ondrejska 56
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zakyné Skoly ocenéné krajem za uspéchy v gastronomii



ODBORNE GASTRONOMICKE AKTIVITY

Gastronomicka soutéz zaku SS poradana SOU stravovani a sluzeb
Karlovy Vary a AKC CR

Barmansky kurz
mistra
MiloSe Trettera

LAZENSKY
POHAREK 2013

Rozsireni odborné vyuky zaku
mistrem Lukasem Paluskou

z klubu Chef d’ Chef na téma
»Nebojte se ryb*



ZAHRANICNI AKTIVITY SKOLY

V Bambergu byla realizovana dalsi etapa projektu evaluace vystupnich
kompetenci zaku gastronomickych obori v CR a Némecku.

“=m Odborné gastronomické praxe
s vV hotelech v okoli bavorského
Rosenheimu se zucastnilo

Tematicky vyjezd zakul za gastronomii
a poznavanim Svycarska
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