Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI 1078/08-12

Nizev Skoly: Materska §kola Brno, Puchyfova 13a,
prispévkova organizace

Adresa: Puchytova 13a, 628 00 Brno

Identifikator: 600 107 841

IC: 049467395

Misto inspekce: Puchytova 13a, Brno

Termin inspekce:  17. - 19. biezen 2008
Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu S8kolniho vzdélavaciho programu matefské Skoly s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona

¢. 561/2004 Sb. o ptfedSkolnim, zdkladnim, stfednim a vyS$§im odborném a jiném
vzdélavani (dale Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpisii.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovanych matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Mateiska §kola Brno, Puchytova 13a, piispévkova organizace (dile MS) vykonava &innost
matefské Skoly a Skolni jidelny. Poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby v souladu se
zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Je umisténa v ucelové postavené budové
sidlistniho typu, jejiz soucasti je velka, u¢elné vybavena $kolni zahrada. Zfizovatelem MS
je Statutarni mésto Brno, MC Brno-LiSex.

Kapacita MS 75 déti je v letoinim $kolnim roce zcela naplnéna. Déti od 3 do 7 let jsou
rozdéleny do tfi tfid s celodennim provozem podle veku. Vzdélavani se uskute¢uje na
zédkladé Skolniho vzdélavaciho programu MS, zpracovaného podle zasad platneho
dokumentu Rdmcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (MSMT &,
32 405/2004-22 - dale RVP PV). Skolni jidelna zajituje détem celodenni stravu i pitny
rezim podle zasad zdravé vyzivy. Provozni doba MS je od 6:30 do 16:30.



MS je &lenem celostatni sité matefskych $kol se zdjmem o ekologickou/enviromentélni
vychovu Mrkvicka s platnou registraci do 31. 12. 2008.

I1. Ekonomické udaje

MS v obdobi let 2005 az 2007 hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ji ze
statniho rozpoctu (SR), a déle s pfispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele. Dotace ze
SR ¢inily v priméru cca 82 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich néakladt skoly.

Vyvoj vyse financnich prostiedkl poskytovanych ze statniho rozpoctu v letech 2005-2007,
v porovnani na jednotku vykonu (1 dit€¢ matefské Skoly) a na jednoho pifepocteného
zaméstnance mél vzristajici tendenci. Skola pouZila tyto finanéni prostfedky zejména na
platy a souvisejici zdkonné odvody. Prosttedky poskytnuté na ostatni neinvesticni vydaje
pouzila Skola zejména na nakup ucebnich pomiicek a na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik. Ddle ztéchto prostiedklti Skola hradila zaméstnanclim osobni ochranné
pracovni prostiedky, Skoleni, vzdélavani a cestovné.

III. Hodnoceni $koly
Vedeni $koly

Reditelka MS vydala pro obdobi §kolniho roku 2007/2008 Skolni vzdélavaci program (dale
SVP). Dokument odpovida z hlediska inovace vzdélavani kolskému zdkonu i obecnym
principim RVP PV. Je zvefejnén na nésténkach jednotlivych tiid a jak dokladaji zapisy
z pedagogickych rad, na jeho tvorbé se podilel cely kolektiv MS. Charakteristika programu
dava dobrou pfedstavu o zaméfeni Skoly, jez klade hlavni dlraz na ochranu pfirody,
zivotniho prostfedi a zdravi. Obsah vzdélavani, je v ném zpracovan po vzdelavacich
oblastech, v nichZ jsou zahrnuty cile, okruhy ¢innosti a oc¢ekavané vystupy. Tématické
Clenéni oblasti a dal$i témata, stanovend pro cely Skolni rok, vSak netvoii propojeny celek
a prace s nimi neni ujasnéna. Evaluadni systém, jeho popis, v SVP chybi, nahrazuje ho
z¢asti Vlastni hodnoceni skoly.

Reditelka koly zpracovala plan dlouhodobého rozvoje, ve kterém stanovuije cile v souladu
s realnymi podminkami Skoly. Jednd se vném vsSak z vétsi Casti pouze o materidlni
zabezpeceni provozu Skoly. Zavedeny vnitini i vnéj$i informacéni systém Skoly je funkéni
a osvétové zacileny vsouladu s ekologickym zamétenim Skoly. Zplsob rozdé€leni
kompetenci a odpovédnosti jednotlivych pracovnic vychdzi zjejich individudlnich
predpokladll a je jasn¢ vymezen. Pfi vedeni a motivaci zaméstnancii vyuziva feditelka
hlavné dlouholeté zkuSenosti pracovnic, jejich profesni rlst a rozhled v oblasti inovace
ptedskolniho vzdélavani ptili§ nepodporuje. Hospitacni ¢innost je zaloZena na sledovani
obecnych cilt, které vzdy nekoresponduji se zavéry hodnoceni uplynulého obdobi. Vnitini
kontrolni systém neni provadén promyslené na zakladé planu a jeho formalni zpisob neni
ucinny smérem ke zvySovani kvality vzdélavani.

Vlastni hodnoceni Skoly se zabyva pouze konkrétnimi pozitivy a negativy hlavnich oblasti
vzdélavani v uplynulém obdobi. Chybi posouzeni, jakym zplsobem strategické cile Skola
plni 1 zavérecna opatieni ke zjisténym nedostatkiim.



Piedpoklady §koly pro naplnéni SVP

Velmi dobrym predpokladem Skoly je plnd kvalifikace celého pracovniho kolektivu
a vétsinou dlouholeté pedagogické zkuSenosti ucitelek. Nepiiznivy vliv na celkovou
kvalitu vzdélavani vSak mélo nevhodné rozvrzeni pracovni doby ucitelek, zejména ve tiidé
nejmladsich déti, kde dochdzelo k castému stiidani pracovnic. MoZnost soub&zného
pusobeni ucitelek ve tiidach, vhodnéd k ndvaznosti a spole€nym postuplim v jejich préci,
byla minimélni. Tyto dusledky vyplyvaly pfedev§im ze zjisténého nedocerpani rozpoctu,
stanovené¢ho na pracovni tivazky ucitelek.

Cisté a bezpe&né prostiedi MS, dostateéné prostory i jejich uéelné vybaveni zajist'uji dobré
podminky ke vzdélavacim ¢innostem. Nadstandardni zdsoba pomiicek i vyzdoba z oblasti
Zivé 1 nezivé ptirody ve tfidach i v budové vhodné dopliuji hlavni zaméfeni Skoly.
Stanoveny rezim dne informuje o provozu jednotlivych tfid, respektuje potiebné intervaly
mezi jidly, nereaguje vSak pruzné, napt. posunem dopolednich ¢innosti, na pozdni ranni
schazeni déti. Plynulou organizaci dne narusoval odchod skupiny déti do zajmového
krouzku v dob¢, uréené k pobytu venku. Pitny rezim zajiStuje détem po cely den dostatek
tekutin, neni vSak dostate¢né promysleny z hlediska hygieny pfi samostatné obsluze détmi.
Zdravy vyvoj déti podporuje moznost pfirozeného pohybu na rozlehlé $kolni zahrade,
zatfazovani zdravotné preventivniho cvi¢eni vSak byla v prib&éhu dne vénovana mala
pozornost.

Zajisténi bezpelnosti a ochrany zdravi déti vénuje MS velkou pozornost ve $kolni
dokumentaci, v dob€ provozu Skoly i v pribéhu vzdélavani. Ojedinéla preventivni opatieni
(zamykéni Saten a tfid v dobé pfivadéni déti) vSak byla na ukor pohody a klidu rannich her
a ¢innosti ve tfidach.Mira poctu urazl se ve sledovaném obdobi tii let snizuje.

O zptisobu pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani poskytuje Skola vefejnosti dostatecné
informace a dodrzuje pfi ném vSechna zakonnd ustanoveni. Nabizi rodi¢im a novym
détem adaptacni program a seznamuje je s obsahem svého Skolniho programu.

Partnerstvi

Spolupréci s rodi¢i hodnoti vedeni Skoly jako oboustranné vstticnou, jeji zastoupeni pii
tvorbé ¢i obohaceni SVP viak zatim rozvinuté neni. V ramci plynulého piechodu déti do
zékladni $koly se MS snaZi o prohloubeni spoluprice se spadovymi ¥kolami, zejména
s ucitelkami 1. tfid, se kterymi je v pravidelném kontaktu. Podle potieb vyuzivd odborné
podnéty poradenskych pracovist, zejména v oblasti Skolni zralosti a logopedie. Spolupréace
se zfizovatelem je standardni.

Prubéh vzdélavani

Vybavenost tfid nabytkem, vhodnymi hrackami, pomiickami a ptirodninami poskytovala
dobré podminky k pribéhu vzdéldvani. Déti mély dostatek podnéti ke svym hram
1 pestrou nabidku k provadénym experimentim.

Organizace vzdélavani umoZznovala dostatecné individudlni aktivity, do zapojovani
hromadnych, fizenych c¢innosti uditelky déti nenutily. V diisledku chybéjicich pravidel
chovani se vSak déti ve tfidach projevovaly dosti hluéné a ojedinéle mezi nimi dochézelo
k drobnym konfliktim. V nékterych ptipadech, podle odlisnych piistupt ulitelek, byly pti
vzdélavani malo uplatiovany metody prozitkového uceni, jinde mély déti moznost aktivné
se zapojovat do experimentovani i situacnich aktivit na zédkladé svych zajmil a zkuSenosti.
Komunikace mezi détmi byla vétSinou bezprostfedni a az na drobné vyjimky pratelska.



Chovani ucitelek k détem bylo ve vétSiné pripadech vstficné a partnerskeé,
hodnoceni jednotlivych déti za ucelem zpétné vazby promyslené a vécné.

Vysledky vzdélavani

Ve tfid¢ nejstarSich déti byla vénovana velka péfe rozvoji poznavacich schopnosti. Déti
dovedly uplatiiovat své poznatky o ptirodé, umély vétSinou wvyjadfit svlij nazor
a samostatné se rozhodovat. U mladSich déti se projevovala potieba vétsiho zaméfeni na
vytvareni dovednosti spojenych se sebeobsluhou, hrubou a jemnou motorikou, rozvijeni
feci. Celkové byla mensi pozornost vénovana hygienickym a kulturnim ndvyktm, zejména
pfi stolovani. Ke komplexnimu a systematickému sledovani a hodnoceni rozvoje
jednotlivych déti k podpote jejich vzdélavacich pokroki hleda skola v soucasné dobé
optimalné;si zplsob.

Zavérecfné hodnoceni:

MS poskytuje vzdélivini v souladu s pravnimi pitedpisy a zpracovanym SVP. Ten je na
zakladé posouzeni CSI v Cdstecné shodé s vySe citovanym dokumentem RVP PV.

Materialni podminky s dostatkem pomiicek, rozlehlda zahrada, netradicni materidly
i podnétnd vyzdoba celé budovy MS p¥irodninami p¥ispivaji k viestrannému rozvoji déti.
Do kvality vzdélavani se vSak promitla negativa, vychazejici 7 nepromyslené nastavené
organizace celkového chodu Skoly, zejména piimé prdace u déti. Nedostatecnda motivace
pedagogii k dalSimu vzdélavani vedla v nékterych piipadech k vyuZivani pievainé
tradi¢nich metod a forem pdce.

Nedocerpani poskytnutého normativu na uvazky pedagogickych pracovnic a nevhodné
rozvrieni pracovni doby ucitelek jsou rizikem vzhledem k zajisténi bezpecnosti deti

i naplitovdani ciliv SVP. Opatieni k odstranéni téchto nedostatki piedloii $kola CSI
nejpozdéji do 30. dubna 2008.

Celkové je Skola funkéni, kvalita poskytovaného vzdélavani md priimérnou tiroveri.



Hodnotici stupnice

Podprimér Primér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.
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Salbe

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni s datem zapisu do rejstriku 1. 2. 2000

. Zrizovact listina Materské skoly Brno, Puchyrova 13a, prispévkové organizace ze dne

19. 5. 2005

Skolni #ad MS s Gi¢innosti od 3. zafi 2007 véetné Dodatku ke $kolnimu fadu ze dne 17.
3.2008

Provozni iad MS, Puchyiova 13a, prispévkova organizace ze dne 3. ledna 2007
Informace k provozu MS ze dne 3. zaii 2007

Jmenovéni do funkce feditelky MS s platnosti od 1. za¥i 1993, &.j. 734/93/KR ze dne
30. srpna 1993

Potvrzeni ve funkci reditelky €.j. Skol. 855/2003 ze dne 25. zati 2003

Kniha urazii deti, Zaku a studentii zalozend ke dni 1. zati 2007

Denik urazii se zapisy od 14. 9. 1998

Jidelni listky MS Puchyfova - vzorky za $kolni rok 2007, 2008

Pracovni doba zaméstnanct platnd ve Skolnim roce 2007/ 2008

Zaznamovy list — vzorek z poétu 75 déti MS Brno, Puchyiova 13a platny ve $kolnim
roce 2007/2008

T7idni kniha 1., 2. a 3. tfidy pro $kolni rok 2007/2008

Skolni vzdélavaci program MS zpracovany pro obdobi §kolniho roku 2007/2008
Pravidla pro hodnoceni skoly ze dne 6. ledna 2006

Vlastni hodnoceni skoly ze dne 29. srpna 2007

TFidni vzdélavaci program tt. 1., 2. a 3. pro Skolni rok 2007/2008

Prehled dochazky déti 1., 2. a 3. tfidy ve Skolnim roce 2007/2008

Rozhodnuti o ptijeti dité€te do matetské skoly ve Skolnim roce 2007/2008-75 ks
Evidencni list pro dité v materské skole ve skolnim roce 2007/2008 —75 ks

Kritéria pro prijimani déti do MS Brno, Puchyfova 13a

Seznam déti 1, 2. a 3. tiidy MS

Doklady o kvalifikaci pedagogickych pracovnikli — 5 ks

Zapisy z jednani pedagogické rady Skolniho roku 2004/2005 az 2007/2008

Inspekcni hospitace v materskych skolach ze dne 18. a 19. biezna 2008
Standardizovany rozhovor s ucitelem - ze dne 18. a 19. tinora 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, statnich fondu, uzemnich
samospravnych celkii a prispevkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2005 ze dne
13. ledna 2006




28.

29.

30.
31,
32.
33.
34,
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43
44,
45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, statnich fondi, uzemnich
samospravnych celkii a prispevkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne
10. ledna 2007

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, statnich fondi, uzemnich
samospravnych celkii a prispevkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne
13. ledna 2008

Hlavni kniha za obdobi 1-12/2005 ze dne 13. ledna 2006

Hlavni kniha za obdobi 1-12/2006 ze dne 10. ledna 2007

Hlavni kniha za obdobi 1-12/2007 ze dne 13. ledna 2008

Financni vypordadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2005 ze dne 13. ledna 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2005 ze dne 13. biezna 2006

Financni vypordadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2006 ze dne 10. ledna 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2006 ze dne 10. ledna 2007

Financni vypordadani dotaci poskytnutych krajum Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 13. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2007 ze dne 13. ledna 2008

V' 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30.9.2004 ze dne 3. fijna 2004

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 10. fijna 2005

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 5. fijna 2006

S 3-01 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10. fijna 2007

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2005 ze dne 13. ledna 2006

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2006 ze dne 11. ledna 2007

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. - 4. ctvrtleti 2007 ze dne 30. prosince 2007

Z 17 -01 Vykaz o cinnosti zarizeni skolniho stavovani podle stavu k 15. 10. 2004 ze dne
18. tijna 2007

Z 17 -01 Vykaz o c¢innosti zarizeni Skolniho stavovani podle stavu k 31.10. 2005 ze dne
7. listopadu 2005

Z 17 -01 Vykaz o c¢innosti zarizeni Skolniho stavovani podle stavu k 31.10. 2006 ze dne
7. listopadu 2006

Z 17 -01 Vykaz o c¢innosti zarizeni Skolniho stavovani podle stavu k 31.10. 2007 ze dne
14. listopadu 2007

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 ze dne 8. prosince
2007

Uétovy rozvrh tisk 3. ledna 2008



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivana Bétdkova Ivana Bétakova, v.r.

Mgr. Marie Koutna Koutna, v.r.

Antonie Navratilova Antonie Navratilova, v.r.
Pouceni:

owv v

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe ieditel Skoly podat piripominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Mgr. Ivana Bét'akova, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Brno, dne 10. dubna 2008

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Milada HirSova Milada HirSova, v.r.
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