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ZAKLADNI UDAJE

Stiedni odborna $kola a Stfedni odborné ugilisté (dale jen SOS a SOU), Kladno, U Hvézdy
2279 je kombinované zatfizeni poskytujici vzdélani zakoncené zavérecnou zkouskou (obory
36-67-H/001 Zednik, 36-64-H/001 Tesaf, 33-56-H/001 Truhlaf, 33-56-H/002 Truhlai —
vyroba ndbytku, 33-56-H/003 Truhladi — dievéné konstrukce, 31-58-H/001 Krejci, 29-54-
H/002 Cukrat/cukraika, 29-53-H/001 Pekat/pekarka) a maturitou (néstavbové dvouleté obory
36-44-L/502 Stavebni provoz, 29-41-L/502 Potravinaisky primysl, 33-42-L/502 Dievatska
a nabytkafskd vyroba). Nové maé Skola dva Ctyfleté maturitni obory 31-41-M/004 Textilni
vyroba a podnikatelstvi a 33-42-M/003 Nabytkatska a dievai'ska vyroba. Kapacita SOS je 240
74k, kapacita SOU 510 zaktl. V dobé konani inspekce se ve §kole vzdélavalo 95 zaki v SOS
a 288 v SOU, coz je dohromady 51% z celkové kapacity 750 zakd.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Hodnoceni urovné frizeni Skoly v oblasti personidlnich podminek a dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki, zikladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje
osobnosti Zika a rovnych prilezitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho
hodnoceni Skoly

Kontrolou bylo zjisténo, Ze Skola disponuje zédkladnimi doklady, tj. Zfizovaci listinou a jeji
zménou s dodatky vydanymi Krajskym ufadem Stfedoceského kraje. Déle byly inspekci
predlozeny Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sité kol, predskolnich a $kolskych zafizeni
zroku 2005 a aktualni Rozhodnuti MSMT o navrhu na zapis zmény v udajich vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni z dubna 2006. Toto Rozhodnuti obsahuje formalni chybu
(absence schvéalenych ctyfletych maturitnich obortl), o ¢emz feditelka po upozornéni
neprodlené informovala zfizovatele.

Reditelka $koly je ve funkci od roku 1997. Svym dosazenym vzd&lanim spliuje kvalifikagni
pozadavky, absolvovala funkéni vzdélavani a nyni plsobi jako tutor Centra Skolského
managementu PF UK. V souladu s periodickym hodnocenim feditelti Skoly byla naposledy
potvrzena ve funkci roku 2004.

O budoucnosti své Skoly ma presnou a jasnou piedstavu; pisemné ji formulovala v nékterych
koncepcnich materidlech. Hlavni snahou je orientace Skoly na stavebnictvi a s nim spojené
obory a rozSifeni a podpora zajmu o CcCtyflet¢é maturitni obory. Dalsim zédmérem je
zavedeni, prosazeni a realizace celoZivotniho vzdélavani ve stavebnictvi.

I pres velky pocet vyucovanych obort, teoretickou vyuku, praxi a hospodéiskou ¢innost ma
$kola piehlednou organizaéni strukturu. Reditelka hodné spoléha na tymovou praci a fadu
ukolt deleguje na své spolupracovniky. PiedloZzend dokumentace je funkcni, aktualni
a kompletni. Drobné nedostatky byly odstranény v dob¢ konani inspekce.



Diky schopnostem feditelky $kola znané postoupila v realizaci vlastniho hodnoceni. Od roku
2003 je provadéno systematické hodnoceni pedagogl a zjistovani klimatu Skoly, od roku
2005 knim vedeni pfipojilo i hodnoceni nepedagogickych pracovniki. Vedeni vyuziva
zejména ruznych dotaznikli, pro zaky testl, které jsou poté vyhodnocovany a probirdny prti
pedagogickych radach a v predmétovych komisich. Pro oblast vlastniho hodnoceni $kola
nevyuziva zadny jiny externi systém.

Skolsk4 rada byla ve 8kole zfizena, $kolni ¥ad je§té neschvalila. Ziizovatel dosud zadna
hodnotici kritéria pro vlastni hodnoceni skole neposkytl.

Skola ma velmi uzké a Zivé kontakty s profesnimi sdruzenimi (s Hospodéaiskou komorou a se
Svazem ucnovskych zatizeni). V obou je feditelka skoly aktivné zapojena a zvlasté ocenuje
spolupraci s Hospodatrskou komorou.

Personalni podminky Skoly nejsou ptiznivé, ve velkém sboru (celkem 65 zaméstnancti, z toho
46 pedagogickych) splituje plné kvalifikacni podminky pouze 19 pedagogl, ostatni jsou
kvalifikovani castecné nebo nekvalifikovani. Proto kazdym rokem vedeni Skoly motivuje
nekvalifikované zaméstnance k dal§imu studiu a podle pfedem stanovenych priorit jim také
studium schvaluje.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli je systematické, ma jasna a vSem zndma
pravidla. Prioritou je studium ke splnéni kvalifikacnich pfedpokladi a prohloubeni odborné
kvalifikace.

Uroveii ¥izeni v oblasti persondlnich podminek a dal§iho vzdélivini pedagogickych
pracovnikii je piikladna.

2. Ukoncovani studia ve stifednich Skolach v souvislosti se zavadénim reformy
maturitni zkousky

Skola ma prevahu obortl se zdvéreénou zkouskou, v poslednich dvou letech maturovali pouze
zaci dvou nastavbovych oborli 29-41-L/502 Potravinatsky primysl a 36-44-L/502 Stavebni
primysl. Dva &tyFleté maturitni obory byly otevieny v tomto $kolnim roce. Skola proto nema
velké zkuSenosti s organizovanim maturitnich zkouSek a samotnou reformu nepovazuje za
svoji prioritu. Piesto byli a jsou pedagogicti pracovnici seznamovani s postupem této zmény
v ukoncovani studia, zlcastnili se opakovan€ Skoleni ve spojitosti s novym Skolskym
zakonem a s tim spojenou reformou.

Skola dosud nesahla k zadnym tpravam ucebnich pland, které by byly vyvolany pravé
reformou maturitni zkousky. Stejné¢ tak zatim nezavedla volitelné¢ predméty pro spole¢nou
cast této zkousky, nebot’ to nebylo aktualni. Pro vyzkouSeni Maturity nanecisto neméla Skola
dosud zéky ptislusného ro¢niku a véku, v nastavbovych oborech o ni neuvazovala. Personalni
zmény, vyvolané vysledky maturitnich zkousek, nebyly nutné.

Vyuka ceského jazyka, jako zdkladni soucasti maturitni zkousSky, je zajiSténa tfemi
kvalifikovanymi a dvéma nekvalifikovanymi pedagogy, jazyky jsou zajiStény
nekvalifikované.

Funkce metodika ICT je ve Skole zfizena; Skola mé& novou medialni u¢ebnu, avSak postrada
podstatné vice a kvalitné&jsi vypocetni techniku.

Skola vykazuje dva integrované zéky se zdravotnim postizenim, individualni uéebni plan ma
jeden — dlouhodobé& nemocny — Zak.

Systém vlastniho hodnoceni — jak bylo jiz uvedeno vySe — ma Skola propracovany a funkéni.
Testovani zaka probiha takika ve vSech pfedmétech a jeho cilem je zlepsit Grovenn vyuky
a znalosti zak.

O tsp&snosti svych absolventli se §kola dovida od Utadu prace, a také od Hospodaiské
komory, kterd sleduje uplatnéni absolventii odbornych skol. Dle nézoru vedeni Skoly je



o jejich zaky, zvlasté ve stavebnich oborech, zéjem. To jen ¢aste¢né koresponduje se zdjmem
samotnych Zz4kl o nabizené obory, o ¢emZ sv&€d¢i naplnénost skoly.

Vzhledem ke zkuSenostem Freditelky a celého vedeni nepiedstavuje ukoncovani studia
v souvislosti se zavadénim reformy maturitni zkouSky ve Skole Zadné riziko, je standardni.

3.  Zjisténi a analyza informaci o vyuce cizich jazyki

Ve Skole jsou vsoucasné dobé vyucovany anglicky a némecky jazyk. Oba jsou uceny
37 hodin tydné. Vyucujici uvadéji, ze registruji zvIasteé v poslednich péti letech rostouci zéjem
zakl o anglicky jazyk na tkor jazyka némeckého. S timto zajmem pfiichazeji Zaci jiz ze
zéakladnich Skol a zde ve skole takika vSichni v dfive vybraném jazyku pokracuyji.

V oblasti jazykového vzdélavani nedoslo k upravé ucebnich plani ani k navyseni poctu hodin.
Uvedené vzdélavani nepatii k hlavnim prioritam Skoly.

Névaznost vyuky v jednotlivych ro¢nicich je zajist€éna mimo jiné vybranymi ucebnicovymi
fadami. Vyuku anglického jazyka zajist'uje celkem pé&t vyudujicich a némeckého tfi. Zadny
znich nesplituje kvalifikacni podminky. Personalni zajisténi vyuky cizich jazykl tak
pfedstavuje vyznamné riziko a z dlouhodobého hlediska se nelepsi.

Skola je zapojena do mezinirodnich projekti. Diky jiz zminéné Hospodafské komoie
navdazala nékolik let trvajici partnerstvi se Skolou ve francouzském Dijonu (v ramci programu
Leonardo). Vybrani zaci se zlcastnili tfined€lni staZe, francouzsti partnefi byli opakované
v Cechach. Jednim z vysledkii této aktivity je i fakt, Ze §kola zaGala jiz v minulém $kolnim
roce se zajmovym krouzkem francouzského jazyka.

Vlastni hodnoceni oblasti vyuky cizich jazykd Skola provadi nékolik let: zakiim jsou
zaddvany vstupni testy na uvod Skolniho roku a srovnéavaci testy na zavér téhoz roku.
Hodnoceni urovné zéki byva predmétem schiizek metodického sdruzeni.

Vyuka cizich jazykli nepostradd systém; problémem je fluktuace vyucujicich a jejich
kvalifikovanost.

Pies rizikové persondlni zajisténi je celkové podpora jazykového vidélavani na standardni
urovni,

4. Prijimani Zaku ke studiu

V poslednich dvou letech byli v pfijimacim fizeni pfijimani zaci do néastavbového studia ve
tiech studijnich oborech 36-44-L/502 Stavebni provoz, 29-41-L/502 Potravinaisky primysl
a 33-42-L/502 Dievaiska a ndbytkaiskd vyroba. Pro Skolni rok 2004/2005 se podafilo
z planované kapacity (60) ptfijmout 46 zakd. Pro Skolni rok 2005/2006 se z pldnované
kapacity (55) podafilo pfijmout 50 zaku.

V minulém Skolnim roce byli poprvé pfijimani Zaci do studijnich obort ctyfletého studia
31-41-M/004 Textilni vyroba a podnikatelstvi a 33-42-M/003 Nabytkatskd a dfevatska
vyroba. Z planovaného poctu (60) bylo pfijato pouze 19 zakii.

Pro skolni rok 2004/2005 byli pfijimani Zaci do sedmi uc¢ebnich oborit 36-67-H/001 Zednik,
36-64-H/001 Tesat, 33-56-H/002 Truhlaf-vyroba nabytku 33-56-H/003 Truhlaf-difeveéné
konstrukce, 31-58-H/001 Krejci, 26-54-H/002 Cukrat/cukratka a 29-53-H/001 Pekai/pekatka.
Z povolené kapacity (147) byl piijat 131 Zak.

Pro Skolni rok 2005/2006 byli ptijiméni zaci do Sesti ucebnich oborti 36-67-H/001 Zednik,
36-64-H/001 Tesat, 33-56-H/001 Truhlat, 31-58-H/001 Krej¢i, 26-54-H/002 Cukrat/cukraika
a 29-53-H/001 Pekat/pekaika. Z planované kapacity (92) bylo ptijato 89 zaku.



Pfijimacimu fizeni pfedchazi Sirok4 kampaii, pfi které jsou vyuzivana media, Skolni stranky
www.sou-hvezda.cz, prezentace na burze $kol i osobni ndvstévy vyucujicich ve spadovych
zakladnich Skoléch.

K pfijimacimu fizeni se ve vétSiné¢ piipadii nepiihlaSuje dostatek uchazecid, planovana
kapacita tak neni vétSinou naplnéna. Ke zna¢nému pohybu v poctech zakti dochazi i mimo
pfijimaci fizeni, a to jak v pfestupech zéki z jinych $kol nebo ukoncenim jejich studia.

Skola stanovuje pro piijimani 74k jednotna kriteria. Absolventi zakladnich Skol
s dokoncenou devatou tfidou jsou do ucebnich oboril pfijimani bez piijimaciho fizeni, ostatni
uchazeci absolvuji pfijimaci pohovor.

Pro ctyfleté studijni obory jsou uchaze¢i do priméru zndmek 2 z druhého pololeti osmé
a prvniho pololeti devaté tiidy pfijimani bez ptijimaciho fizeni, ostatni absolvuji ustni
pohovor.

Do dvouletého nastavbového studia jsou pfijimani zaci na zékladé pisemné zkousky
z ¢eského jazyka a matematiky, do priméru 2 zpololeti zavérecného rocniku jsou Zaci
pfijimani bez pfijimaci zkousky.

Pro leto$ni Skolni rok je planovano pfijmout 60 zaka do Ctyfletych studijnich obort, 92 Zakt
do Sesti ucebnich oborl a 45 zakl do néastavbového studia. Do doby konani inspekce nebylo
pfijimaci fizeni ukonceno.

Uchazeci v pfijimacim fizeni maji rovné podminky.

rvr

Prijimani Zakia ke studiu je standardni.

5.  Prevence socialné patologickych jevi

Ve skole pracuje vychovna poradkyné, kterd je zaroven metodikem prevence socidlné
patologickych jevii. Pravidelné vypracovavd minimalni preventivni program na dany Skolni
rok. Pro ten letoSni je obsahem programu analyza stavu, ¢asovy harmonogram c¢innosti,
zpusob propagace, zpisob feSeni pfipadnych piestupkii, dale jsou uvedeni garanti programu
a seznam instituci, se kterymi Skola spolupracuje. Minimdlni preventivni program je
pravidelné vyhodnocovan a analyza vyuZzivana v dalsi ¢innosti.

Specializované projekty nejsou v soucasné dobé realizovany. Cast zaki koly je zapojena do
t&lovychovného projektu ,,Hry tietiho tisicileti. Skola podala Zadost o schvaleni projektu
,Centrum pro celozivotni vzdélavani realizované na SS a VOS — tvorba a realizace novych
vzdélavacich programi®, do pfipadné realizace by mohly byt zapojeny i rizikové skupiny
zaku Skoly.

Téma prevence je zafazeno v uCebnich planech jednotlivych pfedmétd, v jejich ramci jsou
zaci ptimétené rozvijeni. Nejvetsi naroky v této oblasti jsou kladeny na ¢innost pii hodinach
obcanské nauky a na préci tiidnich uciteld.

Skola spolupracuje formou piednasek spojenych s diskusemi zakia s Policii CR, Méstskou
policii v Kladn¢ a Centrem drogové prevence v Kladné. V ptipadé potieby a aktudlniho
problému Skola uzce spolupracuje se ,Zafizenim socidlni integrace a nasledné péce
v Kladn¢®.

V minulém Skolnim roce se v oblasti vychovného poradenstvi a prevence socialng-
patologickych jevll vzdélavala jedna pedagogicka pracovnice. V soucasné dob¢ se vzdélavani
zucastiiuje 1 vyucujici z oblasti praktického vyucovani. V ramci pedagogickych rad a podle
potiteby metodicka poznatky ze Skoleni dale piendsi na spolupracovniky.

Moznost konzultaci zakii s metodiCkou prevence-vychovnou poradkyni je kazdodenni, Zaci
vyuzivaji jejich sluzeb prevazné v oblasti profesni orientace.


http://www.sou-hvezda.cz/

NejvyraznéjSimi problémy vyskytujicimi se mezi Zdky ve Skole jsou koufeni, v mensi mife
zaSkolactvi a ndznaky Sikany. Skola dosud neméla divod feSit problémy s drogovou zavislosti
zaka.

Skolni tad obsahuje ustanoveni o pravech a povinnostech zakl. Nedostatkem je, ze jeho
soucasti dosud nejsou povinna pravidla pro hodnoceni zak.

Prevence socidlné patologickych jevii je standardni.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich a §kolskych zafizeni
s ucinnosti od 1. zafi 2005 ze dne 10. ervna 2004, ¢j. 30 584/04-21

2. Rozhodnuti MSMT o navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zatizeni s G¢innosti od 1. zati 2006, ze dne 12. dubna 2006, ¢j. 6982/06-21

3. Zméena ziizovaci listiny (Dodatek ¢. 3) vydana StfedoCeskym krajem dne 10. Cervna
2004 pod ¢j. 8764/2004/SKO

4.  Strategicky plan rozvoje skoly do roku 2006 ze 17. ¢ervna 2003

5. Smérnice dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii z 1. zafi 2005, podepsana
feditelkou Skoly

6.  Organiza¢ni fad platny od 1. zati 2004 s dodatky, podepsany feditelkou Skoly

7. Vnitroorganiza¢ni smérnice 2005 (celkem 18 smérnic, predpisti a pokynil) podepsana
feditelkou Skoly a platna pro rok 2005

8. Vnitroorganiza¢ni smérnice 2006 (celkem 19 smérnic, predpisi a pokynill) podepsana
feditelkou Skoly a platna pro rok 2006

9. Rozvrh hodin tfid a vyucujicich
10.  Podkladova inspekéni dokumentace
11.  Personalni materialy vybranych vyucujicich a feditelky Skoly
12.  Protokol o maturitni zkouSce ttidy SM2, Skolni rok 2003/2004
13.  Protokol o maturitni zkouSce ttidy SM2, skolni rok 2004/2005
14.  Seznam maturitnich pfedmét ve Skolnim roce 2004/2005 podepsany feditelkou Skoly

15.  Seznam maturitnich pfedmét ve Skolnim roce 2005/2006 z 26. inora 2006 podepsany
feditelkou Skoly

16.  Minimalni preventivni program na Skolni rok 2005 - 2006 s datem zati 2005

17.  Vnitini smérnice k prevenci socialng patologickych jevii pro SOS a SOU ze dne 1. zaii
2005

18.  Prevence socidln¢ patologickych jevll - spoluprice se ,,Zafizenim socidlni integrace
a nésledné péce v Kladn¢* ze dne 3. zati 2005

19.  Minimalni preventivni program — vyhodnoceni bez uvedeni data vyhotoveni
20.  Dokumentace k projektu ,,Hry tietiho tisicileti



21.  Dokumentace k projektu ,.Centrum pro celozivotni vzdélavani realizované na SS
a VOS — tvorba a realizace novych vzdélavacich programt‘

22.  Casové tematické plany vyucovanych pfedmétd pro $kolni roky 2005/2006
23.  Archivalie ptijimaciho fizeni pro §kolni rok 2004/2005

24.  Archivalie pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2005/2006

25.  Knihy doslé a odeslané posty z let 2004 a 2005

26.  Kritéria pfijimaciho fizeni bez data, podepsana feditelkou Skoly

27.  Zapisy z pedagogickych rad 2004/2005 a 2005/2006

28.  Potvrzeni PaedDr. Marty Malcové ve funkci feditelky Stfedniho odborného ucilisté
a Ucilisté, Kladno, U Hveézdy 2279 vydane Odborem skolstvi, mladeze a sportu
Stfedoceského kraje, ze dne 26. dubna 2004, ¢j. 7640/2004/SKO

29.  Skolni ¥ad SOS a SOU platny od 1. ledna 2005 podepsany feditelkou $koly

30.  Vnitini smérnice k omlouvani zaki v SOS a SOU ze dne 1. zaii 2005 podepsana
feditelkou Skoly

31.  Statisticky Vykaz o sttednim odborném ucilisti S 25-01 k 30. zati 2005

32.  Statisticky Vykaz o gymnaziu — sttedni odborné Skole S 7-01 k 30. zati 2005
33.  Vstupni testy L. ro¢nik - anglicky jazyk

34.  Srovnavaci testy II. a III. ro¢nik — anglicky jazyk

35.  Srovnavaci testy a testy pro I. roénik — Cesky jazyk, matematika, némecky jazyk,
chemie, ekonomika, odborné predméty

36.  Evaluace SOS a SOU 2004/2005 — 0. kolo

37.  Projekt Centra pro celoZivotni vzdélavani — v rdmci Opera¢niho programu Rozvoje
lidskych zdrojt z bezna 2006

38.  Vyroéni zprava o ¢innosti SOS a SOU Kladno, U Hvézdy 2279, podepsana feditelkou
Skoly

ZAVER

Pites velkou snahu vedeni $koly neni persondlni zajiSténi vyuky piiznivé. Reditelka md
Jjasnou predstavu o dalSim fungovani Skoly a tuto predstavu systematicky napliiuje. Velmi
dobf¥e je zahdjeno vlastni hodnoceni. Rizeni Skoly je piikladné.

Ukoncovani studia v souvislosti se zavdadénim reformy maturitni zkouSky neni
nejaktudlnéjsim ukolem Skoly. Vedeni je dobie pFipraveno, véci sleduje a chystd. Pro lepsi
zajisténi budoucich maturit je tieba zlepSit persondlni zajisténi vyuky cizich jazykii.

V oblasti cizich jazyki, jak je uvedeno vyse, piedstavuje persondlni zajisténi nejvétsi riziko.
Nékteii vyucujici jii maji delSi zkuSenost s vyukou anglického nebo némeckého jazyka
a chybi jim doplnéni a uzavieni jejich kvalifikace.

Oblasti piijimaciho Fizeni a prevence socidlné patologickych jevit funguji ve Skole
standardnim zpiisobem.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Petr Drabek P. Drabek, v. r.
Clen tymu Mgr. Jaroslav Cerny J. Cerny, v. 1.
Clenka tymu Marcela Jiistelova M. Jiistelova, v. r.

V Nymburku dne 23. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, U Staré sladovny
470, 288 01 Nymburk.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 9. ¢ervna 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Marta Malcova, feditelka skoly M. Malcova, v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 26. 6.2006 CSI 856/06-02

Skolska rada 26. 6. 2006 CSI 857/06-02

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

Pfipominky nebyly podany.






