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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a odst. 4 zakona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi;
zjiStovani a hodnoceni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.
Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Stfedni primyslova Skola a Vyssi odbornéd Skola technickd, Brno, Sokolska 1 (déle Skola),
je ptispévkovou organizaci zfizenou Jihomoravskym krajem, Zerotinovo namésti 3/5, Brno
601 82. Skola vykonava &innost stiedni $koly (nejvyssi povoleny podet zéki 1472), vyssi
odborné skoly (nejvyssi povoleny pocet zakii 180) a skolni jidelny-vydejny (nejvyssi
povoleny pocet stravnikii 700). Stfedni primyslova Skola a Vyssi odbornd skola technicka
Brno, Sokolska 1 je =z historického hlediska prvni priimyslovou Skolou s vice nez
stodvacetiletou tradici na izemi Moravy a Slezska. Skola nabizi absolventiim zakladnich kol
studijni obory stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou v technickych a umélecko-vytvarnych
oborech, se Sirokym uplatnénim absolventii na trhu prace. Pro absolventy stfednich Skol je



k dispozici moZnost pomaturitniho studia na Vys$s$i odborné Skole technické v oborech
Pocitacova podpora v fizeni podniku a Slaboprouda elektrotechnika.

Oborova skladba je zaméfena prevazné na strojirenskou vyrobu, jednotlivé obory maji vnitini
prostupnost. Zamérem Skoly je pfipravit zaky pro praxi v realizovanych oborech i na dalsi
studium na vysokych Skolach.

Ve Skolnim roce 2009/2010 jsou ve stfedni Skole vyucovadny obory vzdélani:
23-41-M/001 Strojirenstvi (dobihajici), 23-41-M/01 Strojirenstvi, 63-41-M/01 Ekonomika
a podnikani, 64-42-M/003 Strojirenskd tech. administrativa (dobihajici), 78-42-M/001
Technické lyceum (dobihajici), 78-42-M/01 Technické lyceum, 82-41-M/012 Vytvarné
zpracovani kovll a drahych kament — plo$né a plastické ryti (dobihajici), 82-41-M/013
Vytvarné zpracovani kovii a drahych kamend — umélecké zdmecnictvi a kovaistvi
(dobihajici), 82-41-M/016 Vytvarné zpracovani kovl a drahych kamenti — umélecké odlévani
(dobihajici), 82-41-M/06 Vytvarné zpracovani kovli a drahych kameni.

Ve vyssi odborné skole jsou ve Skolnim roce 2009/2010 vyucovany obory vzdélavani:
26-31-N/006 Pocitatova podpora v fizeni podniku (dobihajici), 26-31-N/07 Pocitacova
podpora v fizeni podniku. VSechny obory jsou vyucovany pouze v denni formé¢ vzdélavani.
Skola zaznamenala za posledni tfileté obdobi mirny narist zaki, ve §kolnim roce 2009/2010
se k 30. zati 2009 vzdélavalo ve stfedni Skole 1137 zaki v 43 ttidach, coz je 78 % nejvyssiho
povoleného poctu.

Misto poskytovaného vzdelavani a Skolskych sluzeb se nachazi v Brné¢ na ulici Sokolska 1.
Stravovani je zaji§téno ve §kolni jidelné-vydejné, do které se jidlo dovazi. Skola nema vlastni
télocvicnu, ani Satny pro zaky, nevlastni ani prostory vyhrazené k ubytovani zakl a studentt.
Ti v8ak maji moZnost si ubytovani zajistit v domovech mladeZze cizich subjektd.

Sledovanym oborem pro inspekéni ¢innost byl obor 78-42-M/01 (78-42-M/001) Technické
lyceum (déle Technické lyceum).

Inspekéni ¢innost byla ve Skole provedena naposledy v roce 2006.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodatila zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR) a s ptispévkem na provoz z rozpoctu ztizovatele.
Dotace na piimé néklady na vzdélavani ze SR ¢inily ve sledovaném obdobi v priméru 84 %
celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaji vynaloZenych Skolou na hlavni c¢innost. Tyto
celkové vydaje Skola vykazala v roce 2006 ve vysi 59,4 mil. K&, v roce 2007 ve vysi 59,7 mil.
K¢ a 61,5 mil. K& v roce 2008. Podil mzdovych prostfedki z téchto vydaja Cinil zhruba 58 %,
z toho z 99 % pokrytych ze SR.

Ve sledovaném obdobi Skola mimo vySe uvedenych prostiedkii ziskala také ucelové
neinvesti¢ni dotace, a to ze SR, z prostfedkli Krajského urfadu Jihomoravského kraje (dale
JMK) arovnéZ z prosttedkt Evropskych socialnich fondd (déle ESF). Jednalo se o ucelové
dotace v celkové vysi: 847,8 tis. KC na neinvesti¢ni vydaje na realizaci ,,Statni informacni
politiky ve vzdélavani“ (dale SIPVZ), 10 tis. K¢ na neinvesti¢ni vydaje v ramci ,,Programu na
podporu pokryti konektivity Skol v ramci SIPVZ®, 22,9 tis. K¢ vramci programu ,,Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkouSky*
(Skola pouzila z této dotace 3 tis. K¢). V roce 2008 obdrzela Skola také ucelové financni
prostiedky SR ve vysi 291 tis. K& v ramci rozvojového programu ,.ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®. Poskytnutou ucelovou dotaci skola plné vycerpala



v souladu s ucelem poskytnuti, a to za aktivni uéast na tvorbé a inovaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Z rozpoctu JMK skola ziskala kazdoro¢né€ uc¢elovou neinvesti¢ni dotaci na projekt ,,Do svéta“
v celkové vysi 80 tis. K¢ za sledované obdobi.

V ramci vyznamnych investiénich akci Skola v roce 2006 pouzila investicni prostfedky
ve vysi 11 mil. K¢ na ptistavbu dilen. Dalsi investi¢ni vydaje ve sledovaném obdobi se tykaly
zejména pofizeni kelimkové pece, 3D gravirovaciho ploteru, dfevoobrabéciho stroje, dvou
serverti, dochazkového systému a potizeni klimatizace.

V roce 2008 byl Skole schvélen investi¢ni zdmér ve vysi 8 mil. K¢ na projekt ,,Modernizace
techniky pro vyuku odbornych pfedmétli ve vazbé na rozvoj lidskych zdroji a reformu
vzdélavaciho systému* v ramci ,,Regiondlniho opera¢niho programu NUTS 2 Jihovychod®.
Tento projekt byl financovan formou ucelové dotace z Evropského fondu pro regiondlni
rozvoj (6,4 mil. K¢) a spolufinancovan Fondem rozvoje Jihomoravského kraje (600 tis. K¢).
Podstatou projektu byl ndkup moderniho pfistrojového vybaveni pro vyuku odbornych
predméti.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesticni vydaje (dale ONIV) pouzila
Skola ve sledovaném obdobi zejména na nakup knih, ucebnic, ucebnich textli a ucebnich
pomiicek, dale pak na uhradu dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale DVPP),
cestovného, osobnich ochrannych pracovnich prostiedki a na thradu zdkonnych odvodii
apojisténi. Vramci DVPP bylo vynaloZzeno v priméru rocné zhruba 1 tis. K¢
na pedagogického pracovnika, z toho 1,1 tis. K& na pedagogického pracovnika Stiedni
pramyslové $koly (déle SPS) a 0,7 tis. K& na pedagogického pracovnika Vyssi odborné skoly
(dale VOS).

Prispévek zfizovatele na provoz skoly byl v hodnoceném obdobi pouzivan zejména na tthradu
vSech provoznich vydajii, ndjemného télocvicny, dale pak na dofinancovani nakladii na knihy
a ucebni pomiicky, Skoleni a vzdélavani a cestovné.

Prepocteny pocet pracovnikli se vyrazn€ neménil, ve sledovaném obdobi €inil v priméru
120,8 prepodtenych uvazki, z toho 85,8 pedagogickych pracovniki SPS a 7,6 pedagogickych
pracovnikii VOS. Rovnéz v poétu zakii SPS nebyly vyrazné rozdily. Z poétu 1278 zakd
a studentd (z toho 1131 zakia SPS) v roce 2006 se pocet snizil na 1250 (z toho 1124 zaku SPS)
v roce 2008.

V pribéhu hodnocené¢ho obdobi dochdzelo k navySovani prostfedkll na platy a soucasné
k narGstu primeérnych zakladnich plath zaméstnanci Skoly, u pedagogickych pracovniki
occa 13 %. Finan¢ni prostfedky SR ur¢ené na platy téchto pracovnikii byly v priméru
vyplaceny v poméru cca 84 % na narokové slozky platu a 16 % na nenarokové, motivacni
slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény.

Vyvoj dotaci ze SR a z prostiedki zfizovatele mél v hodnoceném obdobi vzristajici tendenci.
Vyse finan¢nich prostiedkl, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafila, byla
dostacujici k pokryti ndkladt na realizovany Skolni vzdélavaci program.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O zptisobu piijiméani zakd ke vzdélavani i své vzdélavaci nabidce Skola informuje vetejnost
vhodnym zplsobem. Pro uchazece o studium potfddd dny otevienych dvefi, vydava
informacni broZzury a zvetejnuje kritéria piijimaciho fizeni. Pfi pfijimani zaka Skola zajistuje
vSem rovny pfistup a dodrzuje zakonna ustanoveni. Také pii ukonCovani vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi predpisy a fddné vede povinnou dokumentaci.



Individualni vzdélavaci potieby Zzakli jsou zohledniovany jednak nabidkou volitelnych
pfedmétl, jednak dal§imi aktivitami, které jim umoziuji prohloubit své profesni zaméfeni.
Funkci vychovného poradce ve Skole vykondva vyucujici, ktery dosud neabsolvoval
specializacni studium. Eviduje specidlni vzdé€lavaci potfeby (dale SVP) zaka, zpravy
z vySetfeni odbornymi pracovisti vSak centralné neshromazd’uje. Podpora zaki se SVP patii
k tkolim tfidnich ucitell a jednotlivych vyucujicich. Systematickd metodickd pomoc
a kontrola efektivity jejich ¢innosti neni nastavena. To se odrazilo i v prib&éhu hospitovanych
hodin, v nichz nebyla Zadn4 podpora Zzakia se SVP patrnd. Vychovny poradce je zakim
k dispozici v konzulta¢nich hodinach, poméha jim fesit jejich studijni i osobni problémy.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidé zapisu do Skolského rejstiiku, ve Skolském rejstiiku vsak
chybi zdpis mista, kde se uskutecnuje vyuka télesné vychovy. Ve sledovaném oboru
Technické lyceum probihd vyuka v prvnim a druhém ro¢niku podle vlastniho Skolniho
vzdélavaciho programu (dale SVP), ktery je v souladu s platnym ramcovym vzdélavacim
programem (dale RVP), ve tfetim a ctvrtém ro¢niku podle dosud platnych ucebnich
dokumentii. Porovnanim SVP s RVP (1. a 2. ro¢niky), platnych u¢ebnich dokumenti (3. a 4.
ro¢niky) sucebnimi plany rozpracovanymi Skolou, srozvrhy hodin pro jednotlivé ttidy
technického lycea bylo zjiSténo, ze predméty vyjmenované v ucebnich planech jako povinné
jsou vSechny zatfazeny do vyuky a pocet hodin v ro¢niku i za dobu studia je dodrZen.

Oblast strategie a planovani skoly vychazi z Koncepce rozvoje skoly — dlouhodoby zameér (pro
obdobi 2009-2014), ktera je ve shod¢ s Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Jihomoravského kraje a je tak ziejma navaznost na celostatni i krajské
strategické materidly ve vzdélavani. Dlouhodobd koncepce Skoly stanovi hlavni tkoly
v kvalité vyuky, Skolniho klimatu, fizeni, personalnim zajiSténi a vnéjSich vztazich. Vedeni
Skoly dil¢i cile zapracovalo do ro¢nich planti. Na tvorbé koncepce Skoly a planovani
se podileji vSichni zastupci feditele i vedouci metodickych sekci. Skola rovnéz vyuziva
vystupy z vlastniho hodnoceni, které zapracovava do plénu cinnosti na dal§i obdobi.
Pozitivem strategie Skoly je uplatiiovani viceurovitového fizeni, diky némuz se vedouci
metodickych sekci vyrazné podileji na planovani, kontrolni ¢innosti vcetné navrhu odmén
ucitellim a inovacich ve vzdélavani. Zaméry v modernizaci materialniho zdzemi Skoly se dari
pribézné realizovat, vcetné oblasti prezentace Skoly na vefejnosti. Nastavena strategie Skoly
je v souladu s jejimi podminkami a podporuje napliiovani SVP.

Reditel $koly spliiuje predpoklady pro vykon své funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici
ze $kolského zakona. Uspéiné absolvoval model vzdélavani vedoucich pracovnikii $kol
a Skolskych zafizeni — FS 1 Uspésny reditel a v soutasné dobé studuje FS II. Systém Fizeni
je na standardni Urovni. Kompetence a odpovédnost jsou jasn€ stanovené a vyplyvaji
z piehledné zpracovaného organiza¢niho schématu. Cést pravomoci je feditelem delegovana
na pét zastupct (4 pro pedagogickou a 1 pro ekonomickou ¢innost) a osm vedoucich
metodickych sekci. Kontrolni mechanizmy jsou funkéni a zjisténé vysledky jsou analyzovany
na pravidelnych poradach vedeni, poradach jednotlivych sekci a na jedndnich pedagogické
rady. Reditel §koly vytvaii piiznivé podminky pro praci $kolské rady a predklada ji veskeré
dokumenty urcené pravnimi piedpisy. K podpoie rozvoje informacnich a komunikacnich
technologii (dale ICT) ve vzdélavacim procesu Skoly pfispiva i informacni gramotnost
a odbornd ptipravenost feditele. Pii fizeni Skoly vyuZiva promysSleny informacni systém,
zalozeny na modernich informacnich a komunikacnich technologiich.

Informace smérem k vetejnosti, véetné dilezitych informaci pro rodice zakt a zaky o prubéhu
a vysledcich jejich vzdélavani, prezentuje Skola na svych webovych strankéach.



Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit vzdélavaci program Skoly. V dobé
inspekce z celkového poctu 103 pedagogii splituje odbornou kvalifikaci 92 ucitelti, dalSich
5ucitelll si potiebnou kvalifikaci dopliiuje studiem. Reditel $koly sleduje a vyhodnocuje
mozna persondlni rizika v oblasti realizace vzdélavani a operativné pfijima uc¢inna opatieni.
Pro organizaci DVPP stanovil plan na obdobi kalendainiho roku, ve kterém velmi ptehledné
uvadi formy, druhy a priority DVPP. Tato vhodné zvolena strategie vzdélavani, na které se
svymi navrhy podileji i vedouci metodickych sekei, podporuje tvotivy ptistup vyucujicich
k modernimu pojeti vyuky. K hlavnim prioritdm patii vzdélavaci akce zamétené na ICT,
novou maturitu, formy vyuky. Mén¢ jsou zastoupeny akce humanitniho vzdélavani. Finan¢ni
prosttedky na DVPP vyuzivad Skola ucelné a efektivné. Ve skolnim roce 2009/2010 je 6
zacinajicich ucitelt a vedeni Skoly jim vénuje trvalou pozornost (stanoveni uvadéjiciho
ucitele, pravidelné hospitace).

Skola vytvaii bezpecné prostiedi a vhodné podminky pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj
zakl, pro zabezpeceni pitného reZimu je v budové Skoly instalovano nékolik napojovych
automatii. Skola prokazatelnym zptisobem poskytuje zakiim informace k zaji§téni bezpecnosti
a ochrany zdravi (dale BOZ). Vede fadnou evidenci urazll. Za posledni tfi roky méa mira
urazovosti nepatrné rostouci tendenci, presto je vSak velice nizka. Zaznamenané Urazy maji
charakter drobnych poranéni pfevazné¢ béhem praktickych ¢innosti zakt. Pravidla tykajici se
BOZ jsou obsazena ve skolnim fadu, ktery je uvefejnén na nasténce v budoveé a na webovych
strankach skoly. Zakonni zastupci zakl piijatych do prvniho ro€niku studia jsou pravidelné
informovéni o jeho zvefejnéni na mimotadnych tiidnich schiizkach pted zahdjenim Skolniho
roku. Skolni ¥ad, ktery doposud nebyl schvalen $kolskou radou, stanovuje podminky pro
zajisténi BOZ zaki, neupravuje vSak provoz a vnitini rezim, ktery ma Skola nastaven
v Provoznim radu skoly. Déle Skolni fad neobsahuje podrobnosti k vykonu prav zakonnych
zastupct zakul, pravidla vztahl s pedagogickymi pracovniky a potiebné nalezitosti tykajici
se pravidel pro hodnoceni zaki. Tato situace vyzaduje napravu.

Reditel $koly stanovil a zvefejnil dozory nad Zdky na chodbach ve viech patrech budovy
vyjma jejiho suterénu, kde maji Zaci moznost v relaxani mistnosti travit volné hodiny mezi
dopolednim a odpolednim vyucovanim.

K bezpec¢nému a zdravému socidlnimu prostifedi pfispiva prevence socidlné patologickych
jevi. Béznym zplsobem ji zajiStuje v soucinnosti s tfidnimi uciteli a vedoucimi sekci
pedagog, ktery je ustanoven do funkce metodika Skolni prevence a vychovného poradce.
Je zpracovan Minimalni preventivni program pievazné zamétfeny na vytvafeni a posilovani
obecnych ptedpokladi k upeviiovani zdravého Zivotniho stylu a na specifické aktivity vedouci
k prevenci zneuzivani drog. Dokument vSak neobsahuje program proti Sikanovani s krizovym
planem.

Skola v oblasti materidlniho zabezpeceni vyuky neustile zdokonaluje podminky
pro vzdélavani. K inovacim materidlnich podminek vyuziva finance z vice zdroji (projekty,
doplikova ¢innost) se zaméfenim na budovani a vybaveni pfedevS§im odbornych uceben
a laboratofi. Odborné ucebny jsou postupné vybavovany technikou pro datovou projekci
(celkem 16 datovych projektort) a novym nabytkem. Skola disponuje sedmi velmi kvalitné
vybavenymi ucebnami vypocetni techniky, péti multimedidlnimi odbornymi ucebnami
pro vyuku jazykl, spolecenskovédnich a odbornych pifedméti. Pro potieby praktického
vyucovani ma Skola Sest komplexné vybavenych dilen pro jednotlivé odbornosti a ateliér
pro vyuku uméleckych obort. V aredlu Skoly sidli i technologické centrum, které Skola
vyuziva pro praktické vyucovani zakl i organizaci rekvalifikac¢nich kurzl. Predev§im ucebny
odbornych predmétt a praktického vyucovani jsou nadstandardné vybavené stroji, pfistroji
a dalsSim zafizenim. Kabinety ucitelli a kancelafe managementu Skoly jsou propojeny
do pocitacové sit€¢ s velmi rychlym pfipojenim k internetu prostiednictvim optického kabelu.



Rovnéz Zaci maji moznost i mimo odborné ufebny se pfipojit a pracovat na internetu.
Prostorné chodby s$koly, s velkym mnozstvim tucelné umisténych ucebnich pomtcek
a nastének, vytvareji podnétné prostiedi pro zdky. Skola ma dobfe vybavenou knihovnu,
vlastni vydejnu obédl pro zaky a zaméstnance s kapacitou 700 jidel, bufet a sedm napojovych
automatd. K vyuce télesné vychovy vyuziva sportovni areal Sokola Brno v Kounicové ulici,
coz je jistym nedostatkem. Ptilezitosti ke zlepSeni materidlnich podminek Skoly lze spatfovat
ve zdokonaleni vybaveni a vytvoreni podnétnéjSiho prostfedi v kmenovych ucebnach skoly,
vybudovani centralnich Saten, vlastniho aredlu pro vyuku télesné vychovy (pfedevSim
télocvicny). Stavajici materidlni a finanéni podminky Skoly jsou funkéni a umoziuji
realizovat obsah vzdélavani.

Prubéh vzdélavani

Skola se profiluje vzajemné provazanou nabidkou obortl se zaméfenim na obory technické
a napliiuje uebni plany podle schvalenych u¢ebnich dokumentii a vlastnich SVP. Praktické
vyucovani je realizovano v odbornych ucebnach a dilnach v aredlu Skoly a dale ve spolupraci
s firmami a podnikatelskymi subjekty. Organizace vyuky, ve sledovaném oboru vzdélavani,
je v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy, jsou sestaveny rozvrhy hodin pro jednotlivé tfidy,
jejich tpravy jsou aktudlné zvefejiovany (www stranky Skoly, sdéleni tfidnich uciteld,
informacni tabule ve Skole). Pocty zaki ve tfidach koresponduji s platnou legislativou.

Ve sledovanych hodinach prirodovednych predmetii (matematiky, fyziky, biologie a chemie)
bylo prostiedi uceben, kde probihala vyuka, pro ucastniky vzdélavani malo podnétné,
pfevazovala zde frontalni vyuka, pfi niz iniciativu projevovali spiSe ucitelé. I pies tuto
skutecnost realizované formy a metody sméfovaly k rozvoji funkénich gramotnosti zakd,
individudlni podpora vzhledem ke specidlnim vzdélavacim potfebam nékterych zakid vSak
uplatnéna nebyla. Matematické kompetence byly podporovany standardnimi metodami
vyuky, byla zde spravné formovana abstraktni piedstavivost. Zaci projevovali, az na vyjimky,
znalosti zdkladnich matematickych dovednosti a dokazali pracovat samostatné. VSechny
ulohy byly ve sledovanych hodindch dofeseny a ovéiena vypovidaci hodnota jejich vysledkd.
Vyuziti inovativnich metod (v biologii a chemii) U¢inné pfispélo k motivaci zéki, vyuka
se zatazenim skupinové prace zde byla velmi efektivni, podporovala jejich kooperaci
a posilovala kompetenci komunikativni, socialni a k feSeni problému. Vyuka v navstivenych
hodinach této skupiny pfedmétl vSak probihala téméf bez vyuziti u¢ebnich pomicek.

Vyuka hospitovanych odbornych predmétii probihala v pfiznivém klimatu a vedla Zaky
k zodpovédnému piistupu ke vzdélavani, prevazovala zde frontalni vyuka a fizeny rozhovor
s problémovymi otdazkami. Vlastni Groven vyuky byla vyrazné odvisla od pedagogickych
zkuSenosti ucitell. Ti vedli Zaky k propojovani teoretickych znalosti s praxi. Nazornost vyuky
byla podporovéana didaktickou technikou s vyuzitim ICT jen v nékterych hodinach.

Hodiny ceského jazyka a literatury byly vedeny frontdlné, ojedin€le byly doplnény praci
ve skupinach. Zaci zpravidla sledovali vyklad uéitele, odpovidali na otazky a samostatné
vypracovavali zadané ukoly. Ty byly castecné tvorivé, Céasteéné slouzily ke kontrole
ziskanych védomosti. Zaci tak neméli pilezitost k vzijemné komunikaci, vyméné nazori
a spole¢nému fedeni problémii. Cést z nich byla aktivni, hlasili se, ale ne vzdy méli moZnost
se souvisleji projevit. V hospitovanych hodinach ucitelé hodnotili vykony zaki pribézné,
hodnoceni mélo motivaéni charakter. K sebehodnoceni ani vzijemnému hodnoceni Zéci
vedeni nebyli.

Hodnoceni vykonu Zaku a jejich Gspé$nosti bylo provadéno téz s ohledem na podnét podany
rodi¢i. Pravidla pro hodnoceni zakidi jako soucast Skolniho fadu vykazovala nedostatky
(chybeél stupen klasifikace ,,nehodnocen (a)*, ,,uvolnén (a)*“, chybéla kritéria stupnii chovani
iprospéchu, nebyla zde obsaZena pasaz o moZznostech zdkonnych zastupcl pro piipad
pochybnosti o spravnosti hodnoceni). I pfes tyto skutecnosti byla ojedinéla klasifikace



v hospitované vyuce odiivodnéna. Casto vSak nebylo hodnoceni vykonu Zaki provedeno
vilbec. Ke vzdjemnému hodnoceni Zaci vedeni nebyli. AZ na vyjimky chybé¢lo ve vyuce také
zav€retné zhodnoceni prace. V oblasti hodnoceni zakli ma Skola urcité rezervy, které se
projevuji v osobni motivaci a zodpovédnosti zaki za svoje vzdélani. Pribéh a vysledky
vzdélavani byly celkové primeérné.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Dosahovani urovné klicovych kompetenci je Skolou systematicky ovéfovano, jejich
napliiovani je sledovano v celém vzdélavacim cyklu. Funkéni gramotnosti zaki jsou v ramci
realizace vzdé€lavaciho programu Skoly rozvijeny ve vSech vzdélavacich oblastech
standardnim zplsobem.

Prirodovédna gramotnost véetné matematiky je na standardni urovni a odpovida profilaci
Skoly. Ptirodovédné znalosti zakt tvoii zaklad pro celozivotni uceni i pro ziskani odborné
kvalifikace u fady vyucovanych obort v ramci vzdélavaci nabidky Skoly.

V hodindch c¢eského jazyka byl kladen duraz na ctendrskou gramotnost zaka. Pracovali
s kopirovanymi texty, plnili ikoly zadané ucitelem. Jen vyjimecné méli k dispozici 1 jiny
zdroj informaci (slovnik). Pfi kontrole ukoli zici odpovidali spiSe jednoslovné,
na argumentaci, vzdjemnou diskusi a porovnani vysledki nebyl casovy prostor. Didakticka
a vypocetni technika byla vyuzita k prezentaci uciva ucitelem, nikoli k samostatnému
ziskavani a zpracovavani informaci zaky. V ostatnich sledovanych predmétech Zaci pracovali
s texty spiSe vyjimecné, nebyli vedeni ani k praci s ucebnici.

Partnerstvi

Rozvoj partnerstvi je z pohledu vedeni Skoly klicovou oblasti a management Skoly ji vénuje
velkou pozornost. Na spolupréci s riznymi subjekty je zalozena koncepce i strategie Skoly.
V oblasti zejména strojirenské orientace Skola spolupracuje scelou fadou znamych
strojirenskych firem. Vysledkem Uzké spoluprace je vytvoreni Technologického centra, déle
odborné praxe zakli ve firmach, exkurze a ptednasky. Byl vytvofen materidl, nazvany
wPozadavky firem na kompetence absolventa*, ktery shrnuje né¢kolikaleté poznatky nezbytné
pro to, aby schopnosti, dovednosti a znalosti absolventli vyhovovaly potfebam socialnich
partneri — budoucich zaméstnavateli. Vedeni Skoly podnéty ziskané od partnert
vyhodnocuje, projednava a vyuziva ke zkvalithovani procesu vzdélavani. Toto Siroké
partnerstvi podporuje integraci mladych lidi do procesu odborného vzdélavani. Dlouhodoba
spolupréce s regiondlnimi ufady prace je zaméfena na ziskavani aktualnich informaci na trhu
prace.

Skolska rada, ustanovena v srpnu 2005, je partnerskym organem 3koly pii projednavani,
navrhovéni a schvalovéni dilezitych dokumenti Skoly. Vyznamnym partnerem pro skolu je
také Sdruzeni rodicii, které bylo vytvoreno v roce 1990. Vedeni Skoly se pravidelné schézi
s vyborem, kterému poskytuje informace nejen o TUspéSnosti zakli ve vzdélavani,
ale i o daldich aktivitach 8koly. Zakovska samospriava se svymi podnéty také podili
na zlepSovani Cinnosti Skoly a feditel se pfipadnymi stanovisky, vyjadfenimi nebo
pfipominkami zabyva a hled4 feSeni.

Spoluprace s partnery je na vysoké Urovni, napomdhd zkvalitiiovat proces vzdélavani,
je ptimo spjata s kurikulem $koly a je ptikladem dobré praxe.

Vysledky vzdélavani Zaki na tdrovni Skoly

Vedeni Skoly a pedagogové zjistuji a pravidelné se zabyvaji hodnocenim Uspésnosti zaka
na pedagogickych radach, pfedmétovych komisich i v celém pribchu vzdélavani. V piipadé
zjiSténi zavaznych nedostatkli Skola ihned kontaktuje zakonné zastupce a pfijima dalsi
opatieni k jejich napravé. Zaci oboru Technické Iyceum se Glastnili narodniho testovani



VECTOR. lJejich vysledky byly témét ve vSech sledovanych pfedmeétech na hranici
celostatniho priiméru. Vyhodnoceni uspésnosti zaki je pravidelné prezentovano ve vyroc¢nich
zpravach. Mimotadnych uUspéchii dosahuji zaci v matematickych, fyzikalnich soutéZich
a olympiadach, a to nejen na celostatni urovni, ale i v mezindrodnich soutézich. Vyznamnym
uspéchem je kazdorocni ucast v soutézi ,,EUROROBOT Junior, ve které Zaci zaujimaji
pfedni mista. Poptavka po absolventech, pfedevsim technickych oborl, je vysoka a jejich
pocCty nenaplituji poZzadavky budoucich zaméstnavateld.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini a S$kolské sluzby, ai na vyjimku, vsouladu se zdpisem
do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Vyuku ve sledovaném oboru 78-42-M/01 Technické
lyceum realizuje ve Skolnim roce 2009/2010 podle platnych ucebnich dokumenti
schvilenych MSMT a vlastniho SVP, ktery je v souladu s RVP pro uvedeny obor
vzdélavani.

Skola informuje o své vidélivaci nabidce a podminkdch pro piijeti vhodnymi zpiisoby,
vytvaii rovné prilefitosti pii prijimani ke vzdélavani i pii jeho ukoncovani. Specidlni
vzdélavaci potieby Zdakii jsou evidovany, podpora a pomoc témto Zakiim neni metodicky
Fizena, kontrolovdana a vyhodnocovdna.

Finanéni prostiedky, kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici
k pokryti poti'eb spojenych se vzdélavinim. Financni prostiedky poskytnuté ze SR z kapitoly
MSMT byly podle posuzovanych dokladii vyuZity v souladu s uicelem jejich poskytnuti.

Materidalni podminky v oblasti odborného vzdélavani a vybaveni ucebnimi pomiickami
a pristroji pro vyuku odbornych predmétii maji vysokou uroveii a jsou Skolou ddle
zlepSovany.

Persondalni sloZeni pedagogického sboru a jeho odborna kvalifikovanost umoZituje plnit
vzdélavaci program Skoly.

V oblasti bezpecénosti a ochrany zdravi Zaki pii vzdélavani a s nim piimo souvisejicich
¢innostech jsou dil¢i nedostatky. Preventivni strategie Skoly umoZiiuje piedchazet vyskytu
socidlné patologickych jevii standardnim zpiisobem.

Skola umoZiiuje a respektuje vzdélivani %ikii se specidlnimi vzdélivacimi potiebami.
Formy a metody vyuky celkové sméiuji k rozvoji klicovych kompetenci Zakii, rezervy jsou
v podpoie osobni komunikace a komunikacnich dovednosti Zdakii, v aktivnim p¥istupu Zaki
ke vzdélavacim innostem, v hodnoceni a sebehodnoceni Zdaki.

Funkcni gramotnosti Zdaki (matematicka a prirodovédna) jsou v ramci realizace
vzdélavaciho programu S$koly rozvijeny béinym zpiisobem. Ctendiskd gramotnost je
podporovina zejména v Ceském jazyce a literatuie, diiraz je kladen na ziskdavani informaci
zjednoho zdroje. Dalsi vyuZiti ziskanych informaci, diskuse, argumentace a formulace
ndzoru nebyla ve sledované vyuce zarazena.

Zjisténa pozitiva: materidalni zabezpeceni vyuky aplikovanymi prostiedky ICT a specidlnimi
stroji a pristroji v odbornych piredmétech, piikladné vitahy s partnerskymi firmami.

Zjisténé nedostatky: chybéjici zapis mista poskytujiciho vzdélavani v rejstiiku Skol, neuplné
udaje ve Skolnim iddu a pravidlech pro hodnoceni Zakii, nediisledné zajisténi dozorii nad
Zaky v suterénu Skoly.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Nova zrizovaci listina prispévkové organizace Jihomoravského kraje, €. j. 98/54, ze dne
16. ¢ervna 2005

Dodatek ¢. 1 ke Zrizovaci listine ¢. j. 98/54 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove
organizace Jihomoravského kraje Stredni prumyslova skola a Vyssi odborna skola
technicka, Brno, Sokolska 1 ze dne 27. dubna 2006

Dodatek ¢. 2 ke Zrizovaci listine ¢. j. 98/54 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove
organizace Jihomoravského kraje Stredni prumyslova skola a Vyssi odborna skola
technicka, Brno, Sokolska I ze dne 14. prosince 2006

Dodatek ¢. 3 ke Zrizovaci listine ¢. j. 98/54 ze dne 16. cervna 2005 prispévkove
organizace Jihomoravského kraje Stredni prumyslova skola a Vyssi odborna skola
technickd, Brno, Sokolska 1 ze dne 13. zati 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé, ¢&j. 25 563/ 2004-
21 ze dne 2. z4ti 2004 s ucinnosti od 1. zati 2004

Rozhodnuti MSMT ve véci zdapisu zmény v vidajich o pravnické osobé, ¢j. 4 418/ 2008-
21 ze dne 18. biezna 2008 s ucinnosti od 1. zaii 2008

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v vidajich o pravnické osobé, ¢. j. 25 190/
2008-21 ze dne 9. prosince 2008 s ti¢innosti od 1. zati 2009

Jmenovaci dekret reditele skoly €. j. IMK 24633/2004 ze dne 23. zafi 2004 s G¢innosti
od 1. fijna 2004

Potvrzeni ve funkci reditele hejtmanem Jihomoravského kraje ze dne 31. srpna 2005
Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 27. fijna 2009

Koncepce rozvoje Skoly — dlouhodoby zamer (pro obdobi 2009-2014) ze dne 25. srpna
2009

Vyrocni zprava za skolni rok 2006/2007 ze dne 30. zati 2007

Vyrocni zprava za Skolni rok 2007/2008 ze dne 20. fijna 2008

Vyrocni zprava za skolni rok 2008/200 ze dne 8. fijna 2009

Zprava o cinnosti prispévkoveé organizace rok 2007 ze dne 26. unora 2008

Zprava o cinnosti prispévkové organizace rok 2008 ze dne 27. unora 2009

Rocni plan na Skolni rok 2009-2010 platny pro Skolni rok 2009/2010

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi skolnich rokii 2004/2005 a 2005/2006 ze zati 2006
Vlastni hodnoceni skoly za obdobi skolnich rokit 2006/2007 a 2007/2008 ze zati 2008
Rozvrh hodin (vSech 43 tiid stfedni Skoly, lichy, sudy tyden), platny ve Skolnim roce
2009/2010

Skolni vzdélavaci program Technické lyceum kod: 78-42-M/01 platny od 1. zaFi 2008
Ucebni plan — obor technické lyceum 78-42-M/01 1. a 2. rocnik — skolni rok 2009/2010
Ucebni dokumenty pro studijni obor 78-42-M/001 Technické lyceum, schvalené MSMT
CR dne 7. cervence 1999, ¢. j. 24959/99-23 s platnosti od 1. zaii 1999

Zapisy z jednani predmétovych sekcei (ptirodovédnych predmétd, odbornych predmétii
a informatiky) ve Skolnim roce 2009/2010

Plan hospitaci — skolni rok 2009/2010 — 1. pololeti (zastupci feditele)

Plan hospitaci 8 pfedmétovych sekci na Skolni rok 2009/2010

Doklady o nejvys$§im dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovniki Skoly
(103 ks) ve Skolnim roce 2009/2010

Funkéni studium reditele skoly z listopadu 2006

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, s platnosti od 1. ledna 2009
Vysledky pfijimaciho fizeni konané ve Skolnim roce 2008/2009
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Rozhodnuti teditele skoly o pfijeti ke studiu ve Skolnim roce 2009/2010, technické
lyceum (142 kust)

Rozhodnuti teditele Skoly o nepfijeti ke studiu ve skolnim roce 2009/2010, technické
lyceum (55 kusit)

Kritéria pro prijeti na SPS platna ve $kolnim roce 2008/2009

Protokol o maturitni zkousce ve skolnim roce 2008/2009 (9 kust)

Zohlednovani vzdeldavacich potreb jednotlivce v priitbehu vzdelavani — nedatovano
Skolni poradenstvi — nedatovano

Zaci se SPU ve Skolnim roce 2009/2010 — piehled

Denik zdznamt vychovného poradce zjedndni se zdky a jejich zdkonnymi zastupci
vedeny od Skolniho roku 2001/2002 do data inspekce

Skolni 7ad, smérnice &. 001/2009-2010, s platnosti od 1. zai{ 2009

Provozni 7ad skoly, smérnice ¢. 008/2008, s platnosti od 1. zaii 2008

Pravidla pro povoleni individudlniho vzdélavaciho planu, smérnice ¢. 012/2008,
s platnosti od 1. zati 2008

Smérnice BOZP, smérnice €. 319/2008, s platnosti od 1. zaii 2008

Pracovni 7ad skoly, smérnice ¢. 316/2008, s platnosti od 1. zati 2008

Tematicky a casovy plan Skoleni BOZP pro provozni zaméstnance pro Sk. rok
2009/2010, bez uvedeni data

Prezencni listina ze dne 31. srpna 2009, Akce: Skoleni BOZP a PO

Zaznam o provedeni pouceni vedoucich kurzii, exkurzi, vyletii apod. od 19. ledna do
15. ¢ervna 2009

Traumatologicky plan Stfedni primyslové Skoly a Vys§i odborné Skoly technické,
Brno, Sokolska 1 ze dne 1. zafi 2008

SWOT analyza skoly z hlediska mozZnosti prevence socidalné patologickych jevi, bez
uvedeni data

Minimalni preventivni program (plan prevence vyskytu PSJ) pro Skolni rok 2009/2010
T7idni knihy, vSechny tfidy ve Skolnim roce 2009/2010

Zasedani rady stredni skoly ze dne 15. fijna 2009

Dozory na chodbach 2009/2010

Kniha urazii déti, zakii a studentu, zaloZzena ke dni 1. zafi 2007 a ukoncena ke dni
31. srpna 2008

Smérnice ¢. 101/2009 Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii s platnosti od
1. ledna 2009

Zapisy z tiidnich schlizek ve Skolnim roce 2009/2010 — tfidy 2. D, 4. D, 2. F, 2. K, 4. A,
3.K,L1.C,3.H,3.C,4.H,3.A,2.G,4.C,3.B,S1.G,S1.D,El. A

TFidni schuzky 1. rocniku Skolniho roku 2009/2010, osnova jednani s rodici bez uvedeni
data

Volby do rad skoly — zapis ze dne 1. fijna 2009

Vystupni testovani Zakii 4. rocniku SS a odpovidajicich rocnikii viceletych gymndazii,
f{jen 2009

Pozadavky firem na kompetence absolventa, ¢erven 2008

Pozadavky firem na vysledky vzdelavani, Cerven 2008

Pedagogicka rada ze dne 26. srpna 2009

Pedagogicka rada ze dne 18. listopadu 2009

S 8-01 Vykaz o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

S10-01 Vykaz o vyssi odborné skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007

M 10 Vykaz o vyssi odborné skole podle stavu k 30. 9. 2008

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

10



67. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006, 2007, 2008

68.  Uctovy rozvrh platny v roce 2006, 2007, 2008

69. Vypis zkracené hlavni knihy nastaveny ucetni rok 2006, 2007 a 2008

70.  Ucetni vykazy — zavérka roku 2006, 2007, 2008

71.  Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2006, 2007

72.  Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2006, 2007

73.  Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2008 ze dne 19. ledna 2009

74.  Plnéni rozpoctu hlavni cinnosti PO 2006, 2007, 2008

75.  Ukazatele nakladovosti v roce 2006, 2007, 2008

76.  Rozpoctovd zména cislo 236 ¢. j. JMK 108641/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

77. Oznameni o poukazani financnich prostiedkii ¢. j. JMK 108 604/2008 ze dne 19. srpna
2008 (UZ 33005)

78.  Uprava rozpisu neinvesticnich ukazateli r. 2008 dotace na rozvojovy program UZ
33005 ze dne 13. listopadu 2008

79.  Soupiska F50 — Odmény za tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu Ucelovd dotace
ke mzdam ze dne 25. zari 2009

80. Obsah dokumentii k porizeni dlouhodobého majetku za rok 2006, 2007, 2008, tisk
19. listopadu 2008

81. Studie projektu ,, Modernizace techniky pro vyuku odbornych predmétit ve vazbé na
rozvoj lidskych zdroju a reformu vzdélavaciho systému — I. etapa ze dne 4. unora 2008

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 30 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Ing. Petr Kratky Petr Kratky v. r.
Ing. Miloslava Brachova Miloslava Brachova v. r.
Mgr. Danuse Kotolanova Danuse Kotolanova v. r.
PhDr. Helena Kneselova, CSc. Helena Kneselova v. r.
Ing. Silvestr Rolek, CSc. Silvestr Rolek v. r.
Bc. Miroslava Sustackova Miroslava Susta¢kova v. r.

V Brné dne 11. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
Zpravy

V Brné dne 14. prosince 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Ladislav Némec, feditel Skoly Ladislav Némec v. 1.
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Pripominky reditele/ky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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