Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-858/08-02

Nazev Skoly: Zikladni Skola Stara Boleslav, Brandys nad Labem —

Stara Boleslav, Jungmannova 164, okres Praha — vychod

Adresa: Jungmannova 164, Brandys nad Labem — Stard Boleslav
Identifikator: 600 051 986
IC: 75 033 330

Misto inspekce: e Jungmannova 164, Brandys nad Labem — Stara Boleslav

Komenského 280, Brandys nad Labem — Stard Boleslav
Okruzni 1102, Brandys nad Labem — Stara Boleslav

e Jungmannova 765, Brandys nad Labem — Stard Boleslav

Termin inspekce: 19. —-21.a 23. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Stara Boleslav, Brandys nad Labem — Stara Boleslav, Jungmanova 164, okres
Praha - vychod podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004, o ptedskolnim,
zékladnim, stiednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi predpisy a ramcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.



Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje

Zakladni skola Stard Boleslav, Brandys nad Labem — Stard Boleslav, Jungmannova 164,
okres — Praha - vychod (dile ZS) jako pravnicka osoba vykonava &innost zakladni $koly
(povoleny poéet zaki v oboru 650) a $kolni druziny (kapacita 100 zaki). Reditelstvi $koly
se nachazi v Jungmannové ulici C.p. 164, dalsi odloucend pracovisté jsou:
Komenského 280 a Okruzni 1102 (I. stupen + druzina), Jungmannova 765 (télocvicna),
Skolni hrist¢ (Komenského 280). Vyuka v hlavni budovée Skoly zacala 1. fijna roku 1863.
Kromé mistnich zakt navstévuji Skolu 1 Zaci z okolnich obci (napt. Borek, Dievcice, Diisy,
Hlavenec, Karany, Konétopy, Kienek, Kostelni Hlavno, Lhota, Nedomice, Novy Vestec,
Otradovice, Podbrahy, Predméfice nad Jizerou, Skorkov, Sojovice, Sudovo Hlavno, Zapy).
Zakladni skola vzdélava zaky podle vzdélavaciho programu Obecna Skola ¢j. 16847/96-2,
v platném znéni, v 1. a 6. roéniku podle vlastniho Skolniho vzdéldvaciho programu pro
zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skolou k Zivotu“. Ke dni inspekce byli ve
Skole zapsani celkem 593 Zaci, ve dvou oddé€lenich skolni druziny bylo zatfazeno 90 zak.
Pocet pedagogickych pracovnikl i zakil se v poslednich tfech letech vyrazné¢ nezménil.
Materialni podminky se v prib¢hu tii let podstatné zlepsily.

Ekonomické udaje

Skole byla v kalendainim roce 2006 poskytnuta finanéni &astka ze statniho rozpoétu
0 972.515,- K¢ vyssi, nez v roce 2005, v roce 2007 Cinil ptidél finan¢nich prostredkii
oproti roku 2006 o 862.442,- K¢ vice.

V uvedenych letech (2005, 2006 a 2007) byly z ptidélu financnich prostfedka statniho
rozpoc¢tu financovany predev§im mzdy zaméstnancii Skoly a s tim souvisejici zakonné
odvody (socialni a zdravotni pojisténi), akreditované seminafe a kurzy v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP). Byly zakoupeny ucebnice, uc¢ebni
pomiicky a §kolni potieby pro zaky zakladni $koly. Skola obdrzela v uvedenych letech také
ucelové pridélené prostiedky na financovani projektu v rdmei Statni informacni politiky ve
vzdélavani (pocitatova gramotnost). V uvedenych letech pfispival Skole zfizovatel finan¢ni
¢astkou na nakup ucebnich pomtcek pro Zaky skoly.

Primérné vydaje (ze statniho rozpoctu) na jednoho zéka Skoly ve skolnim roce 2005/2006
Cinily 23.490,- K¢, ve skolnim roce 2006/2007 26.867,- K¢ a ve Skolnim roce 2007/2008
28.781,- K¢.

Ptid€l finan¢nich prostiedkli mel v uvedenych letech vzestupnou tendenci.

I1. Hodnoceni Skoly

1. Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program (dale SVP) byl zpracovan, vydan a zveiejnén podle pozadavkil
Skolského zdkona a zdsad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavéni.
SVP zohlediuje redlné podminky a moZnosti §koly a svym pojetim sméfuje k napliiovani
cila zakladniho vzdé€lavani. Organizace vzdéldvani a metodické postupy a formy
vyuzivané pii sledované vyuce umoziiuji plné realizovat SVP, ktery vymezuje vie, co je
spolecné a nezbytné v povinném zakladnim vzdélavani zakl 1. az 9. ro¢niku.

Ve SVP byly zjistény diléi formalni nedostatky ve struktufe, které viak neovlivnily
vzdélavani zakid. Ve sledovanych hodinach v 1. a 6. ro¢niku ucitelé Casto vyuzivali



¢innostni metodické postupy, které vedly k vytvareni dovednosti a rozvoji klicovych
kompetenci zakd. Od minulé inspekce byl zjistén néapadny pozitivni posun v oblasti
vyuzivani ¢innostnich vyucovacich metod a nazornych pomticek.

2. Strategie a planovani

Ptedlozend koncepce rozvoje Skoly obsahuje kratkodobé idlouhodobé cile, které jsou
v souladu s narodnimi 1 krajskymi strategickymi prioritami. Prioritou Skoly je poskytnout
zaktim kvalitni zéklady vSeobecného vzdélani a vytvaret piihodné podminky pro dalsi
vzdélavani zaki a jejich motivaci k celoZivotnimu vzdélavani. Konkrétné stanovené cile
zohlednuji redlné podminky Skoly. Jednotlivé kroky jsou podrobné rozpracovany v ro¢nim
planu. Vedeni Skoly systematicky a cilevédomé dale rozviji stanovené priority v ndvaznosti
na soucasné potieby vzdélavani.

Partnefi jsou vedenim Skoly informovéani o strategickych zamérech, jsou snimi
konzultovany dal§i postupy. Pti uskuteCiiovani rocnich plani, které konkretizuji
dlouhodobé zaméry skoly, jsou zohlednovany ptipominky a podnéty Skolské rady,
ziizovatele, pracovniki Skoly 1 zdkonnych zastupct zaki. Strategie a planovani skoly jsou
plné funkéni.

3. Reditelka $koly a Fizeni pedagogického procesu

Vsechny zasadni dokumenty a opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti projednava feditelka
Skoly s pedagogickou radou, kterou vyuziva jako svlij poradni organ. Vhodné motivuje
zaméstnance k realizaci vyt¢enych cilli a podporuje je v aktivnim sebevzdélavani, které je
v souladu s cili SVP. DVPP se vyznacuje vhodnym vybérem oblasti vzdélavani pedagogii
v cizich jazycich, environmentdlni vychové a informacnich technologiich. Vyucujici si
také prohlubuji své znalosti jak vzdélavanim zaméfenym na jejich odbornost, tak i na
metody a formy umoziujici realizaci SVP. Povinnosti, kompetence a tikoly pracovnikii
jsou jednoznaéné stanoveny. Na rozhodovani o zasadnich otazkach SVP se vétsinou
podileji vSichni ucitelé.

Informace jsou mezi zaméstnanci ve Skole predavany intranetem, na jednanich
pedagogické rady a organizac¢nich poradich a jsou také zvefejiiovany na nasténkéach ve
sborovnach jednotlivych budov skoly. Rodi¢e jsou informovani prubézné prostrednictvim
webovych stranek, zdkovskych knizek a notyskli, méstského tisku, formou osobnich
sdéleni a na tfidnich schiizkach. Realizace funkéniho informaéniho systému je v souladu
s potfebami Skoly, Zakt a jejich zdkonnych zéastupcti.

4. Dopad vlastniho hodnoceni $koly a vnitiniho kontrolniho systému

Ptedlozené vlastni hodnoceni $koly zpracované za uplynulé¢ dva roky je plné v souladu
s ustanovenim provadéciho ptredpisu Skolského zdkona. Bylo projednano s pedagogickou
radou a informace v ném uvedené slouzily jako podklad pro vytvofeni vyro¢ni zpravy.
Hodnoceni sledovanych oblasti je shrnuto v komplexné& zpracované kapitole.

Reditelka vyuZiva standardni systém vniténi kontroly, ktery je uéinny a plné vyhovuje
potiebam Skoly. Hlavnim cilem je zlepSovani kvality vzdélavani a vytvareni dobrého
klimatu Skoly. Soucasti vnitiniho kontrolniho systému je i rozbor feditelskych pisemnych
praci zaddvanych v 5. a 9. rocniku, ktery slouzi k ovéfeni trovné€ vzdélavani, a vyuzivani
komercénich testli. Opatieni vychazejici z arovné plnéni vytéenych cili pribézné
projednava vedeni Skoly s pedagogickym sborem. Vystupy vnitiniho kontrolniho systému
jsou nezbytnym podkladem pro stanoveni opatfeni ke zvySovani kvality vzdélavani.

Oblast Fizeni je standardni a sméiuje ke zlepSovani kvality pedagogického procesu.



5. Personalni podminky

Ve Skolnim roce 2007/2008 ve skole vyucuje celkem 35 pedagogli. Z tohoto poctu pét
neziskalo odbornou zpiisobilost pro vyuku na pfislusném stupni zékladni Skoly (2 pro
I. stupeni a 3 pro II. stupei ZS). Z celkového poétu tydné vyudovanych hodin je cca 85 %
vyucovano odborn¢ kvalifikovanymi pedagogy.

Vedeni skoly vhodné podporuje DVPP. Ve Skole jsou zpracovany plany DVPP, které
konkrétn¢ stanovuji dlouhodobé cile ve vzdélavani a plan persondlniho rozvoje
pedagogickych pracovniki $koly. Reditelka $koly a jeji zastupkyn& absolvovaly koleni
pro koordinatory SVP, feditelka $koly se prib&zné zucastiiuje vzdélavani pro vedouci
pracovniky. Zastupce statutarniho organu absolvoval funkéni studium v oblasti Skolského
managementu. Vychovna poradkyné ziskala vzdélani stanovené pro vykon jeji funkce.
Preventista socidlné patologickych jevli vtomto Skolnim roce dokoncil urcené
specializované vzdélavani. B€hem Skolniho roku se ucitelé pribézné ucastni vzdélavani
organizované¢ho pro oblast vychovného poradenstvi i prevence socidlné patologickych
jevi.

6. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Zajistovani bezpec€nosti zaki a uplatiiovani zasad vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu je
zakotveno ve Skolnim tadu. Z analyzy dokumentace je zifejmé, Ze jsou zéaci pravidelné
poucovani o bezpecnosti a seznamovani se vSemi pravidly chovani pii vyucovani, Skolnich
akcich 1 mimoskolni ¢innosti. Dozor nad zaky je zabezpecen po celou dobu vyucovani i pti
akcich konanych mimo $kolu, je disledné dodrzovan a kontrolovan. Skola podporuje
trvaly zdravy vyvoj zékl. Preventivni strategie Skoly je zakotvena v ,Minimdlnim
preventivnim programu“ a umoziluje piredchazet vzniku socidln¢ patologickych jevii
iSikané. Kazd4 tfida ma vypracovanou preventivni strategii. Vychovnd komise
bezodkladné ftesi piipadné problémy. Metodik prevence vede dokumentaci ,,Slozka
metodika prevence* a ,,Plan metodika prevence®. VétSina pracovniki skoly je zapojena do
aktivit v této oblasti. Kazdy tfidni ucitel vede ,,Slozku tfidniho ucitele”, kde zapisuje
t¥idnické hodiny a feSeni prestupkil. Skola pravidelné vyhodnocuje socialni, zdravotni
a bezpecnostni rizika vcetné Sikany, vede disledné evidenci urazii a objektivné zjistuje
ptiCiny Urazl. V Knize Grazl jsou zaznamendny vSechny trazy zaki, vétsinou se jednd jen
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7. Prijimani ke vzdélavani

O vzdélavaci nabidce a podminkach piijiméani zakt Skola informuje v méstském tisku,
v ramci potadani ,,Mé&sice otevienych dveti“, ktery se kona kazdoro¢né v lednu, a na svych
webovych strankach. Reditelka $koly vydava piislu$na rozhodnuti o piijeti zaki k povinné
$kolni dochazce nebo o jejim ptipadném odloZeni v souladu s platnou legislativou. Zakim,
kteti prechdzeji z jiného vzdélavaciho programu, Skola zajiSt'uje potfebnou pomoc.

Piedpoklady Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani maji 7 hlediska persondlnich
podminek vyuky, bezpeCného prostiedi pro vzdélavani a piijimani ke studiu standardni
uroveri.

8. Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skola rozviji partnerstvi se zfizovatelem Skoly, Skolskou radou, radou rodict, rodici, mistni
knihovnou, kterd napf. organizuje pro zaky I. i II. stupné besedy s mistnimi spisovateli,



domem s pecovatelskou sluzbou, sportovnimi organizacemi (fotbalovym a atletickym
klubem), armédou, hasi¢skym sborem, Méstskou policii, Domem déti a mladeze, Zakladni
uméleckou Skolou a Oblastnim muzeem v Brandyse nad Labem — Staré Boleslavi.
Partnersky vztah je patrny také mezi vedenim Skoly a Zdkovskym parlamentem, ktery je
tvofen zéstupci zaka 4. az 9. ro¢niku. Z rozhovoru se zastupci zakovského parlamentu je
ziejmé, ze feditelka Skoly se na jednanich Zzédkovského parlamentu, ktery svolava piiblizné
jednou za mésic, zabyva podnéty a pripominkami zakii a dle moZnosti je ucinné fesi. Rada
rodi&t se schazi &tyfikrat roéné. Reditelka $koly, ktera se ucastni jednani, predava aktudlni
informace a seznamuje zastupce rodi¢ii napf. s rocnim planem a Skolnim fddem. Rada
rodicii se vyjadiuje k predkladanym dokumentiim. Tyto nézory a podnéty po projednani
v pedagogické rad¢ jsou zohledilovany pii vzdélavani zakd. V rdmci samospravy Skoly
plni Skolska rada své $kolskym zidkonem stanovené povinnosti. Schvalila vyro&ni zpravu
a Skolni rad, v¢etné pravidel hodnoceni.

Vedeni Skoly efektivné spolupracuje s vySe uvedenymi partnery a na zdkladé jejich
podnétii prijima ucinna opatieni, ktera sméiuji ke zkvalitnéni vzdélavani.

9. Vniti'ni prostredi Skoly

Vnitini prostiedi $koly pozitivné ovliviuje vysledky vzdélavani. Zaci citi se $kolou
sounalezitost a jsou vni spokojeni, maji Skolni vlajku, logo a tricka. Vztahy mezi
pedagogickymi pracovniky navzdjem a mezi pedagogickymi pracovniky a vedenim Skoly
jsou korektni. Skole se dafi vytvafet pfiznivé socialni, emociondlni i pracovni klima
zaloZené na Gi¢inné motivaci a aktivizujicich metodach vyuky. Zaci dostateéné spolupracuji
na spolecnych ukolech, respektuji praci a uspéchy druhych, jsou vedeni k vSestranné,
G¢inné a oteviené komunikaci. Skola dostate¢né respektuje vzdélavaci potieby
jednotlivych skupin zakid. Komunikace mezi Skolou a rodic¢i je dobra. Vytvoiené pracovni
podminky pro pedagogy jsou kvalitni, problémy zaméstnancii jsou vedenim skoly feSeny.
Tato oblast je hodnocena jako standardni.

10. Podminky vyuKky a jejich vyuZiti

Vyuka probihd ve ¢tyfech Skolnich budovach. Jejich velmi dobré prostorové podminky
a materialni vybaveni bylo uéelné vyuzivano k podpofe vyuky. Reditelka $koly priib&zng
zkvalitiiuje materidlni podminky skoly. Za poslednich pét let se podatilo vybavit kmenové
ucebny na I. stupni novym vySkové nastavitelnym ndbytkem, vybudovat novou ucebnu
vypocetni techniky s21 pocitacovymi stanicemi urenou piedevSim k vyuce jazykd,
obnovit vybaveni stdvajici ucebny vypocetni techniky 27 vykonngj$imi pocitacovymi
stanicemi, vybudovat Zakovskou knihovnu, knihovnu pro ucitele, novou multimedidlni
pracovnu a télocvi¢nu, a déle zrekonstruovat socialni zatizeni.

Pozitivni dopad na podminky vyuky ma koncepéné planovana a systematicky realizovana
¢innost vedeni $koly pii rekonstrukci t¥id a jejich vybaveni. Zaci maji k dispozici celkem
24 kmenovych uceben (12 na I. a 12. na II. stupni), z nichz devét je zaméfeno odborné
(ucebna zemépisu, chemie, piirodopisu, dé&jepisu, hudebni vychovy, vytvarné vychovy,
poéitadl, jazykii a multimedidlni udebna). Skola je vybavena celkem 54 pocitadovymi
stanicemi, sedmi dataprojektory, Sesti interaktivnimi tabulemi a ve vétSing tiid je 1 video
s televizorem. Materidlni podminky Skoly jsou standardni, v oblasti ICT a environmentalni
vychovy ptikladné.



Piirodovédné vzdélavani

Z hospitovanych hodin pfirodovédnych pfedméti (4x piirodopis, 2x chemie, 2x zemépis,
2x fyzika, 8x prvouka) je ziejmé, Ze Skola, ktera je od roku 2008 ¢lenem klubu ekologické
vychovy, vénuje oblasti zivotniho prostfedi zna¢nou pozornost. Na skole aktivné pracuje
od 2. ledna 2006 pifrodovédna komise ,,Clovék a piiroda“, ktera svoji naplni nahradila
predmétové komise jednotlivych pifrodovédnych predméti. Zaci vypracovavaji vystupy
z projekti, referaty, zvetfejiiuji ¢lanky ve Skolnim Casopisu a internetovych strankach skoly.
Uspésné se ucastni soutézi Zlata sméi trofej a Mlady zahradkat pofadanych partnerskymi
organizacemi - Ceskym svazem zahradkait a Ceskym svazem myslivci.
K environmentalnimu pisobeni na zdky a posilovani jejich ekologickych kompetenci
ptispivaji spolecné akce zakt a uciteli na tklidu okoli Skoly, vetné upravy okrasné
zelené, a spoluprace s Polabskym sdruZenim ochrany pfirody. Sledovanéd vyuka, ve které
vyuc€ujici vétSinou uplatiiovali moderni didaktické postupy, mezipfedmétové vztahy,
skupinovou praci zakl, byla podpofena ndzornymi pomickami, rostlinnym materidlem
a v hodindch chemie a fyziky ptfikladnymi pokusy. V hodinach piirodopisu a zemépisu
vyulujici G¢elné vyuzivali interaktivni tabuli. Zaci samostatnd pracovali s informaénimi
zdroji a pfi praci s ucebnici byli vedeni k porozuméni pouzivanému textu. Negativem
nékterych sledovanych hodin vtéto na 2. stupni byla skute¢nost, Ze vyucujici Zaky
nehodnotili, nevedli je k sebehodnoceni a neovéfovali si zpétnou vazbou, jak porozuméli
obsahu vyuky.

Spolecenskovédni vzdélavani

Oblast spoleenskovédniho vzdélavani je funkcEné zaclenéna do realizovanych
vzdélavacich programil. Skola ma velmi dobré personalni i materialni podminky pro
spoleCenskovédni predméty. Tyto podminky byly v prabéhu sledovaného vzdélavani
ucelné vyuzivany. V hospitovanych hodindch byly rozvijeny dovednosti zakli v praci
s informacnimi zdroji, Zaci byli vedeni k aktivnimu vzd€lavani a cilenému vyuzivani
odbornych znalosti i znalosti o svém regionu. Vhodné byly rozvijeny také odborné
dovednosti komunikativni. Témata spolecenskovédniho vzdélavani byla vhodné zaclenéna
i do jinych pfedmét. Rozvoj kompetenci zakt i ziskanych dovednosti podporuji také dalsi
aktivity organizované Skolou i zapojeni zakd Skoly do akci organizovanych jinymi
subjekty (spole¢né akce zakl a pedagogii skoly, Zakovsky parlament, nadaci Divoké husy
apod.). Prilezitosti k rozvijeni oblasti spoleCenskovédnich predméti ma Skola ve veétSim
zacleflovani a propojovani témat vyuzitelnych v praktickém Zivoté zaka zejména do vyuky
ve vyssich rocnicich.

Ctenafskd gramotnost

Vzdélavaci oblast ,,Jazyk a jazykovd komunikace® je ve Skole realizovana v souladu se
SVP a vyse uvedenymi ustanovenimi $kolského zakona. Hodinové dotace vyudovaciho
predmétu ,,Cesky jazyk™ jsou ve viech roénicich v souladu s platnymi udebnimi plany.
Ctenatska gramotnost je nedilnou soudasti vyuky nejen hospitovanych piedméti, ale
i dalgich pfedméti. Zaci byli vedeni piedev§im ke &teni s porozuménim, vyhledavani
informaci a posuzovani obsahu textl podle stanovenych kritérii. Pro vyjadfeni svych
nazort méli vzdy dostateny prostor. Metody vedouci k rozvoji ¢tenarskych dovednosti
byly zaznamenany i v dalSich pfedmétech. Zvolené didaktické postupy ve sledovanych
hodinach vyznamné pfispivaly piedev§im k obecnému porozuméni textu a efektivnimu
vyhledavani informaci. Vyucujici vyuzivali efektivné materidlni zdzemi Skoly, vétSinou
diferencovali vyuku pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi pottebami (dale SVP), vyuZzivali



efektivnich metod krozvoji Ctenarské gramotnosti, ve vétSin€ hodin prabézné Zéky
motivac¢né hodnotili.

11. Hodnoceni zaku

Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani Zaka jsou uvedena ve Skolnim fadu. Tento fad
je vyvéSen na vetejné pristupném misté v hale Skoly. Pravidla pro hodnoceni vysledkt
vzdélavani jsou v pribéhu vzdélavani ve Skole dodrZzovéana. Zakonni zastupci zakl jsou
o vysledcich vzdélavani zakl informovani standardnimi zpisoby, tj. Zadkovské knizky,
notysky, rodicovské schiizky apod. V prubéhu nékterych sledovanych hodin bylo kromé
hodnoceni klasifikacnim stupném a pochvalou G¢elné vyuzivano také sebehodnoceni zaku.
Hodnoceni je odiivodnéné a motivuje zaky ke vzdélavani. V rdmci Skoly a jednotlivych
tfid a vyucujicich je podkladem ke zkvalitiovani vzdélavani ve Skole.

12. Ucelnost a Gcinnost podpory Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola vytvaii podminky umoziujici vzdélavani zaki se SVP. Ve $kole je diagnostikovano
45 74kt se SVP a jeden zak nadany. Skola spolupracuje s Pedagogickym centrem v Praze.
Dvé psycholozky navstévuji Skolu pravidelné kazdych ¢trnact dni. Ve Skole pracuji na
I. stupni dyslektické krouzky, na II. stupni zajist'uje Skola individualizovanou péci zaklim
se SVP. Vysledky podpory jednotlivych zaki jsou kazdé ctvrtleti pravidelné
vyhodnocovany na pedagogickych radach a jsou podkladem pro stanoveni dalSiho postupu.
Pfi hodnoceni zaki se SVP pftihlizeji ucitelé k povaze postizeni nebo znevyhodnéni. Ve
sledovanych hodinach pfistupovali ucitelé k zadkim individudlné a vyuzivali G¢inné
vzdélavaci postupy a pomicky.

Materialni podminky Skoly, vybaveni a vyuZivani pomiicek i didaktické techniky
(piedevsim ICT) avedeni Zdkit k environmentdalni vychové je nadprimérné. Skola
poskytuje vzdélavani v souladu se vzdélavacimi programy, standardné zajist’uje

rwve v r

individualizovanou péci Zakitm se SVP.

13. Uspésnost Zaki

Uspésnost zakii ve vzdélavani je jak vedenim Skoly, tak i jednotlivymi vyucujicimi
i metodickymi orgény sledovana a vyhodnocovana. Ke zjistovani vysledki vzdélavani
jsou kromé zaddvani tzv. feditelskych provérek vyuzivany také komercni testy (Scio,
Cermat). Pti¢iny neuspéSnosti zakl jsou zjistovany, neuspésni Zaci nebo zaci s rizikem
neuspesnosti maji moznost vyuzivat individualni konzultace vyucujicich. Nadani zici
mohou své nadani rozvijet v ramci prace v zdjmovych utvarech, reprezentuji Skolu
v soutézich. Usp&snost zakdl v reprezentaci $koly a pfi pfijimani na stfedni $koly je
sledovana a vyhodnocovana. Zjisténé informace o vysledcich vzdélavani slouzi k ptijimani
ucinnych opatieni ke zlepSovani vzdélavani ve Skole.



Zavéreéné hodnoceni:

Systematicky zpracovany konceplni zamér Skoly je v souladu s Dlouhodobymi zaméry
kraje i CR. Vzdélavdni #dka ti¢inné podporuje jejich rozvoj a je realizovino v souladu
se SVP a platnym vzdélivacim programem Obecnd $kola. Oblast Fizeni je standardni
a sméiuje ke zlepSovani kvality pedagogického procesu. Vedeni Skoly vyznamné
podporuje spoluprdci pedagogickych pracovnikii a partnerstvi se zainteresovanymi
stranami. DVPP vychazi 7 redlnych potieb Skoly ajeho prostiednictvim je cilené
podporovin rozvoj pedagogickych pracovnikii. Materidlni podminky maji standardni
urovei, v nékterych oblastech vidélavani nadstandardni. Ve sledovanych hodindch
vyuzivali ucitelé vybaveni Skoly vét§inou efektivné. Persondlni podminky jsou dobré,
umoiiuji v plném rozsahu vzdélivat %iky ve vSech oblastech stanovenych SVP
i v dobihajicim vzdélavacim programu Obecna Skola.

V pravidelné vyhodnocovanych a piijimanych opatienich k zajisténi bezpecéného
prostiedi je zjevné usili 0 minimalizaci socialné patologickych jevii. Mira zdavaZnéjSich
urazii klesd. Skola o své Cinnosti velmi dobie informuje veiejnost, pii piijimdni ki
dodriuje platné prdavni piedpisy. Podnétné prostiedi podporuje rozvoj osobnosti Zaki
a md pozitivni vliv na rozvoj socidlnich vztahii. Hodnoceni Zdkii probiha dle jasné
definovanych pravidel v souladu se $kolskym zdkonem. Skola md také stanovenou
Sfunkcni strategii na podporu uspéSnosti Zakii.

Spolecenskovédni i piirodovédné vidélavani Skola poskytuje v souladu se zasadami a cili
uvedenymi ve Skolském zdakonu. Prikladem dobré praxe je efektivni zacleriovdni
a vyuZivani ICT ve vyuce jak piirodovédnych, tak spolecenskovédnich predmétii.

Ve sledovanych oblastech (tj. piirodovédném, spolecenskovédnim a jazykovém
vzdélavani) Skola standardné napliiuje platné vzdélavaci programy.

Pii poskytovani vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvdalenymi
ucebnimi dokumenty.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér

Pii poskytovani vzdélavani | pyj poskytovani vzdslavani je Poskytovani vzdélavani je
neni postupovénq v souladu postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi

s pravnimi piedpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi ucebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na

dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni
zmeny.

Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat.

urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény. SlouZi jako
priklad dobré praxe.
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18.
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20.
21.

22.
23.

24.

Seznam doklada a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana Méstem Brandys — Stard Boleslav, véetn€ ptilohy ¢. 1 a 2,
ze dne 30. ¢ervna 2004

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé, &. 6403/2007-21,
ze dne 27. ¢ervna 2007

Rozhodnuti Krajského tifadu Stredoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 125729/2007/KUSK, ze dne 30. srpna 2007

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Brandys nad Labem — Stard Boleslav,
Jungmanova 164, okres Praha — vychod, ¢j. 537/97, ze dne 16. prosince 1997

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni Skoly Brandys nad Labem — Stara Boleslav,
Jungmanova 164, okres Praha — vychod ze dne 20. fijna 2002

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2005, 2006 a 2007
Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2005, 2006 a 2007

Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2005, 2006
a 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2005, 2006 a 2007

Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV — upraveny rozpocet k 15. prosinci 2005, ze dne
15. prosince 2005, k 15. listopadu 2006, ze dne 1. listopadu 2006, a k 15. prosinci
2007, ze dne 5. prosinci 2007

Kniha tc¢etnictvi za obdobi 12/2005, 12/2006 a 12/2007

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v letech 2005,
ze dne 18. ledna 2006, 2006, ze dne 19. ledna 2007, a 2007, ze dne 15. ledna 2008

(:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti rokti 2005, 2006 a 2007 (PC sestavy)

Skolni vzdélavaci program ZS Brandys nad Labem — Stara Boleslav, Jungmanova 164,
okres Praha — vychod ,,Skolou k zivotu® s platnosti od 28. srpna 2007

Organiza¢ni ad Skoly ¢ast 01 Organizacni fad, ¢j. 398/2005, platny od 3. ledna 2007
Organizacni tad skoly ¢ast 02 Vnitini Skolni fad, ¢j. 399/2005, platny od 1. srpna 2005
Skolni ¥ad, &j. 290/2007, ze dne 2. ledna 2007, s u¢innosti od 2. ledna 2007
Inspekéni zprava CSI, &j. 036 16/2003-5185, ze dne 29. ledna 2003

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007
Plan DVPP pro $kolni rok 2006/2007 a 2007/2008

Personalni dokumentace ZS Brandys nad Labem — Stard Boleslav, Jungmanova 164,
okres Praha — vychod

Nasténky na chodbach a ve sborovné aktualni ke dni inspekce

Koncepéni zdmér rozvoje Zakladni Skoly Brandys nad Labem — Stard Boleslav,
Jungmanova 164, okres Praha — vychod bez uvedeni data

Vlastni hodnoceni skoly na obdobi 2005-2007 ze dne 10. fijna 2007



25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.

49.
50.
S1.
52.
53.

Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2007/2008, ¢j. 475/07
Celoro¢ni plan prace pro Skolni rok 2007/2008

Dozory v budové ZS ve $kolnim roce 2007/2008

Katalogové listy zaki Skoly aktudlni ke dni inspekce

Ttidni vykazy vSech tfid aktudlni ke dni inspekce

Rozvrhy hodin tfid a uciteli ve Skolnim roce 2007/2008 ke dni inspekce
Zakovské knizky a sesity zaki zékladni §koly — nahodny vybér
Zapisy z jednani pedagogické rady 2007/2008 ke dni inspekce
Zapisy z organizacnich porad za rok 2007 a 2008

Zapisy ze zasedani Skolské rady 2006 a 2007

Aktudlni tfidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2007/2008 ke dni inspekce
Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolnim roce 2007/2008
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008

Plan metodika prevence na Skolni rok 2007/2008

Slozka metodika prevence — Skolni rok 2007/2008 ke dni inspekce
Slozky tfidniho ucitele — Skolni rok 2007/2008 ke dni inspekce
Preventivni strategie tfid — Skolni rok 2007/2008

Plan prace vychovného poradce — Skolni rok 2007/2008

Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani — skolni rok 2007/2008
Individualni vzdélavaci programy platné ve Skolnim roce 2007/2008
Zapis z jednani Rady rodici ze dne 14. dubna 2008

Kniha tirazli od skolniho roku 2001/2002 k datu inspekce

Zaznamy o urazu za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008 k datu
inspekce

Vyroéni zprava o &innosti predmétové komise ,,Clovék a piiroda“ za $kolni rok
2006/2007 ze dne 12. zati 2007

Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty bez uvedeni data
Piehled vyucujicich k datu inspekce

Piehledy predmétt a jejich klasifikace ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
Vysledky komerénich testl ve skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

Webové stranky Skoly k datu inspekce
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. Jana Pavlova, Ph.D. Jana Pavlova, v. r.
Ing. Viaclav Grousl Viclav Grousl, v. 1.

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Scherlingova Veéra Ritz-Radlinska Scherlingova, v. r.

Mgr. Véra Sirickova Véra Sirackova, v. r.

Mgr. Sarka Kuzelova Sarka Kuzelova, v. r.

Bc. Hana Vejdovska Hana Vejdovska, v. 1.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce Stiedocesky inspektorat, U Staré sladovny 470, 288 02 Nymburk.
Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Brandys nad Labem — Star4 Boleslav 19. ¢ervna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Stojcevska Jarmila Stojcevska, v. r.
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