Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIM-88/12-M

Nazev pravnické osoby Soukromé odborné uéilisté Velky Ujezd, s.r.o.
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 783 55 Velky Ujezd 321

IC: 25378 376

Identifikator: 600 026 655

Pravni forma: spolecnost s ru¢enim omezenym
Zastoupena: PhDr. Petrem Cechakem, Feditelem $koly
Zrizovatel: PhDr. Petr Cechak

Misto inspekéni ¢innosti: ~ Soukromé odborné ucilisté Velky Ujezd, s.r.o.
783 55 Velky Ujezd 321
783 55 Velky Ujezd 97

Termin inspekéni ¢innosti:  25. —27. leden 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programil pro stiedni vzdélavani obord vzdélani 31-59-E/01 Siti odévi,
41-52-E/01 Zahradnické prace a 36-67-E/01 Zednické prace.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programu pro stfedni vzdélavani a jeho
souladu s pravnimi ptedpisy a Rdmcovymi vzdélavacimi programy pro stiedni vzdélavani
oborll vzd&lani 31-59-E/01 Siti odévii, 41-52-E/01 Zahradnické prace a 36-67-E/01
Zednické prace.

Hodnocenym obdobim jsou s$kolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 k datu
inspekéni €innosti.
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Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba snazvem Soukromé odborné uéilisté Velky Ujezd, s.r.o., se sidlem
783 55 Velky Ujezd 321 (dale také $kola, subjekt, organizace), jejimz ziizovatelem
a soucasné i feditelem je PhDr. Petr Cechék, bytem Roznavska 15, 779 00 Olomouc, byla
rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy zapsdna do rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni s u¢innosti od 1. ledna 2005. Skola poskytuje stiedni stupeii vzdélani
svyuénim listem zejména zdkim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (zdravotnim
postizenim).

Udaje zapsané v Zakladatelské listing (notaisky zapis) N 324/96 ze dne 19. prosince 1996
byly v souladu s daji v rozhodnuti o zapisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
1 se skutecnosti. Pii Skole byla s u¢innosti od 22. prosince 2005 zfizena tfi¢lenna Skolska
rada.

Skola ve stanovenych terminech naplnila povinnost tvorby a realizace $kolnich
vzdélavacich programii (déle také ,,.SVP*), které zpracovala podle rimcovych vzdélavacich
programt stfedniho odborného vzdelavani.

Piehled oborii odborného vzdélani vyucovanych ve §kolnim roce 2011/2012:

a) realizovanych podle SVP:
Obor 31-59-E/01 Siti odévii (vzd&lavani probihd v 1. a 2. roéniku)
Obor 41-52-E/01 Zahradnické prace (vzdélavani probihd v 1. a 2. ro¢niku)
Obor 36-67-E/01 Zednické prace (vzdelavani probiha v 1. ro¢niku)

b) realizovanych podle u¢ebnich dokumenti schvalenych MSMT (dobihajici obory):
Obor 31-59-E/001 Siti odévii (vzdélavani probiha ve 3. ro&niku)
Obor 41-52-E/011 Zahradnické prace (vzdélavani probiha ve 3. ro¢niku)
Obor 36-67-E/001 Zednické prace (vzdélavani probihd ve 2. a 3. ro¢niku)
Skolné neni v zadném oboru odborného vzdélani uétovano.

Ve skolnim roce 2011/2012 se v deviti tfidach vzdé€lava celkem 35 zaki, z toho 4 zaci bez
diagnostikovanych specialnich vzd&lavacich potieb. Zadny zak se nevzdélava s podporou
individudlniho vzd€lavaciho planu. Cilova kapacita Skoly je naplnéna na cca 28 %.
Pedagogicky sbor Skoly tvofi celkem 16 pracovnikl (9 ucitell teoretické vyuky, 5 ucitelt
odborného vycviku, feditel a zastupkynd feditele). Reditel ani zastupkyné fteditele
v aktualnim Skolnim roce ke dni inspek¢ni ¢innosti v daném subjektu nevykondvali piimou
vyucovaci ¢innost.

Skola (feditelna, odborna u¢ebna oboru Siti odévil) sidli v pronajaté Gasti objektu Zakladni
$koly a Matefské §koly Velky Ujezd (na adrese: Navratilova 321, 783 55 Velky Ujezd),
k vyuce télesné vychovy vyuziva jeji t€locvicnu a Skolni hristé. Teoretické vyuCovani a z
prevazné Casti 1 praktické vyucovani je realizovano ve vlastnich prostorach (pavilon uceben,
skleniky) na adrese: 783 55 Velky Ujezd 97.

Ve sledovaném obdobi doslo ke zkvalitnéni a modernizaci materidlné-technickych podminek
subjektu. Byly dovybaveny odborné ucfebny a castené inovovana prezentacni
a vypocCetni technika. Priibézné byly obnovovany ucebni pomiicky a zafizeni k realizaci
praktického vyucovani.

Stravovani zakt Skoly je zabezpeceno ve Stfedni odborné Skole a Stfednim odborném
udilisti sluzeb Velky Ujezd, s.r.o., které ma stejného ziizovatele.
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Podrobné aktudlni informace o Skole jsou prezentovany na webovych strankach
(http://souvelkyujezd.cz).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola v kontrolovaném obdobi vytvéafela standardni podminky pro napliiovani cilt
sttedniho stupné vzdélani s vyucnim listem, rovnost piileZitosti ke vzdélavani byla
zabezpeCovana v souladu s potfebami jednotlivych zakli. V ramci specidlni péce Skola
vyuzivala adekvatni podpiirna opatfeni, kterd korespondovala se zésadou zohlediiovani
vzdélavacich potieb Zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami stanovenymi Skolskym
zakonem. Kontrolou pfedlozené dokumentace k pfijimacimu fizeni bylo zjiSténo, Ze
ptijiméani bylo realizovano v souladu s pozadavky pravnich ptedpist, feditel Skoly vydal
rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani v fadnych terminech. Zajemci o studium i vetejnost byli
o vzdélavaci nabidce (v€etn€ kritérii) informovani dostupnym zptisobem (webové stranky,
regionalni tisk, pfehlidky — burzy stfednich $kol aj.). Pfijimaci zkousky se ve Skole
nekonaly.

Odborna péce o zaky byla ve spolupraci se Skolnim poradenskym pracoviitém (déle také
»SPP*), které vzniklo v lednu 2010 v ramci projektu ,,Spoluprice na viech frontach®,
spolufinancovaného Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky,
zajisfovana kvalifikovanou vychovnou poradkyni. SPP tvoii tym odbornikii (vychovny
poradce, kariérovy poradce, metodik prevence, Skolni psycholog, romsky poradce, profesni
poradce), ktefi poskytuji poradenské a konzultacni sluzby zejména Zzakim, jejich
zdkonnym zastupciim a pedagogiim $koly. SPP ve spolupraci s vedenim subjektu formou
dotaznikli vypliiovanych tfidnimi uciteli cilen¢ vyhleddvalo zdky, ktefi aktudlné
potiebovali intervenéni pomoc. Zakonni zastupci zakil byli s ¢innosti SPP a zapojenim
zakl do projektu a poradensko-asistenéniho programu prokazateln€ seznameni a k realizaci
dali svymi podpisy Skole souhlas.

Funkéni poradensky systém dotvafela c¢innost Skolni metodicky prevence socidlné
patologickych jevii (ke dni inspekcni Cinnosti vSak neabsolvovala ptislusné kvalifikacni
studium, vzdélavala se pouze formou kurzl a seminafi). Jeji ¢innost primarné vychazela
z Minimélniho preventivniho programu (aktualné zpracovaného pro kazdy skolni rok),
zamefeného zejména na omezeni rizikového chovani zaka veetné omezeni vzniku Skolnich
urazll. Prostfednictvim funkéniho poradenského systém skola ve sledovaném obdobi cilené
podporovala zdravy socidlni, fyzicky a psychicky vyvoj zaku.

Pribeh vyuky, ktery byl sledovan ve vybranych vSeobecné vzdélavacich a odbornych
vyucovacich pfedmétech (Informa¢ni a komunikacni technologie, Technologie, Odborné
kresleni) realizovanych obort odborného vzdélani, m¢l standardni trovein. Aplikované
ucivo vychazelo z osnov Skolnich vzdé€lavacich programi a realizovanych ucebnich
dokumenti. Témata korespondovala s nastavenymi vzdélavacimi cili a zdsadami, vyrazné
byl podporovan rozvoj vSech klicovych kompetenci zaktli, coz se ve vyuce projevovalo
napf. aktivni spolupraci Zz&kd s vyucujicimi a schopnosti samostatné pracovat
a fesit zadané tikoly. U¢inna motivace a propojovani uéebnich &innosti s praxi pozitivné
ovliviiovaly pozornost zéki. Pfedpoklddané vystupy stanovené ve Skolnich vzdélavacich
programech Zaci prevazn€ zvladali, pfi plnéni Ukoll byli vétSinou aktivni, dokazali
vzéjemné spolupracovat. Individudlni piistup k Zakim byl vhodné uplatiovan zejména
mirou poskytované pomoci pii jejich samostatné praci, diferenciace narokli na zédky vSak
v nékterych hodinach chybéla. Zaci byli vedeni k hledani souvislosti a zakonitosti mezi
popisovanymi jevy, propojovana byla teorie s praxi a vyuzivany zkuSenosti i doposud
ziskané védomosti zakt. Kombinace vykladu a diskuze zpravidla umoziiovala Zakim
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aktivni zapojeni a seberealizaci, pfestoze verbalni projev vyucujicich mél v €asti vyuky
dominujici charakter. Ve vyuce byla efektivné vyuzivana moderni vypocetni technika,
zpusob vyuziti prispél k podpote vyuky. Vyucovaci hodiny byly po metodické strance
pripravené. Uplatiiovany byly piedevSim tradicni formy prace predstavované frontalni
vyukou kombinovanou rozhovorem s zaky. Pracovni tempo odpovidalo schopnostem a
moznostem zakl, do obsahu uciva byla odpovidajicim zplisobem zaclenéna priiezova
témata. Priibézné hodnoceni ze strany vyucujicich bylo podlozené, zdivodnéné, pro zaky
mélo motivujici charakter a pfispivalo k pozitivnimu klimatu ve tfidach. Mensi prostor byl
vSak vénovan sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zak.

Odborny vycvik byl sledovan ve vsech oborech vzdélani, kde probiha vyuka dle SVP. Byl
organizovan pievazné ve skupinach tvorenych zaky z vice ro€nikli. Uskuteciioval se ve
Skolnich dilnach (odborné ucebny, skleniky), pfipadné na zakdzkach pro mistni obecni
ufad provadénim zahradnickych a stavebnich praci. V ramci odborného vycviku
zabezpecuje Skola zahradnické ¢innosti i pro dalsi tfi blizké obce.

Ve vSech pracovnich skupinach byla zajiSt€éna dobrd organizace prace, zaci byli do
praktickych cCinnosti ucelné zapojeni. Z vyukovych forem pievazovala samostatna
individualni prace po predchozi zpravidla disledné slovni 1 praktické instruktdzi. Zadané
ucebni ¢innosti byly pfiméfené moznostem zakli a odpovidaly ucebnim osnovam danych
ro¢nik. Dlraz byl kladen zejména na odborné kompetence, ne vzdy byla vénovéana
optimdlni pozornost také rozvoji komunikativnich dovednosti Zzakli a vyuzivani
mezipfedmétovych vztahi s odbornymi predméty. Dodrzovani pracovnich postupt ucitelé
odborného vycviku pribézné hodnotili, dle potfeby korigovali a Zadkim poskytovali
praktické rady ptipadné dopliikovou instruktaZz. Funkéné byla vyuzivana metoda prace
s chybou. Pozornost byla vénovana také nazornosti vyuky a systematickému opakovani
uciva. Hodnoceni u¢ebniho dne bylo ve vztahu k Zaktim adresné, ptipadné nedostatky byly
zakim sdéleny taktné. V rdmci sledovaného odborného vycviku byla patrnd samostatnost
zakl a jejich aktivni pfistup k plnéni praktickych €innosti. Odpovédi na dotazy vztahujici
se k procviCovanym tématim byly na dobré trovni. V prub¢hu sledované vyuky byly
vSemi zaky pouzivany pracovni odeévy, ojedinéle chybé¢la dislednost ve vedeni Zaki
k pouZzivani osobnich ochrannych pracovnich prosttedkli (pracovni rukavice). Vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly byla vhodné doplnéna odbornymi exkurzemi.

Vysledky vzdélavani Skola pravidelné zjisStovala zejména standardnimi ndstroji (b&ézné
ustni zkouSeni, testy, dil¢i pisemné prace, hodnoceni vyrobkii a Ccinnosti), které
vyhodnocovala na jednénich pedagogické rady a prezentovala formou statistickych
ptehledli ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti a ve zpravé z vlastniho hodnoceni Skoly.
Prioritou z hlediska vysledki vzdélavani byla podpora odbornych kompetenci Zzaki,
v tomto sméru Skola napt. posilila hodinovou dotaci odborného vycviku a uplatiiovala
funkéni systém ptipravy zakt k zavéreCnym zkouSkam prostfednictvim pribézné
konanych, tzv. feditelskych provérek z uciva odbornych predmétt a dil¢ich praktickych
zkousek. Uplatiiovany systém vytvaiel vhodné predpoklady k eliminaci pfipadného stressu
ze zaveéreCnych zkouSek pii ukonceni studia. Vysledky téchto provérek byly
vyhodnocovany a porovndvany s prubézné dosahovanymi vysledky zaka, Skola ziskavala
zpétnou vazbu i vzhledem k uplatiovanym metoddm a formam vzdélavani. V ptipadé
vyraznych rozdilli byly diskutovany mozZné pfiCiny a pfijimana opatieni. Diraz byl kladen
na napravu, zakiim bylo nabidnuto doucovani, $kola cilen€ usilovala o zlepSeni vysledkl
vzdélavani také uz$i spolupraci se zakonnymi zastupci zakd. K hlavnim pficindm
neprospéchu patfila zejména vysokd absence, coz byl také hlavni divod ukladéani
vychovnych opatieni (napomenuti, diitky) a hodnoceni zakli snizenym stupném z chovani.
Celkoveé vSak ve sledovaném obdobi pfevazovalo udélovani pochval nad kéazenskymi
opatfenimi. Usp&snost zaki byla podporovana také jejich hmotnou stimulaci (niborovy
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ptispévek, stipendium, hrazeni jizdného a stravovani zZakiim se socialnim znevyhodnénim).
Skole se dafilo dovést zaky k zavéreénym zkouskam, predasné ukonceni vzdélavani
v poslednich tfech letech je mozno hodnotit jako spiSe ojedinélé. V souladu s pravidly pro
hodnoceni vysledkii vzd€lavani byla vyuzivdna 1 moznost nehodnoceni zakl, a tim
prodlouzeni klasifikaéniho obdobi. Nizké pocty zakl ve tfidach vytvarely vhodné
predpoklady k diikladnému poznani zZakt a k osobnéjSimu pfistupu k nim.

Na zékladé¢ porovnani statistickych udajli uvedenych ve vyro¢nich zpravach Ize
konstatovat, ze ve Skolnim roce 2010/2011 doslo ve srovnéani s pfedchazejicim Skolnim
rokem ke zvySeni poctu zaku, ktefi na konci Skolniho roku prospéli s vyznamenanim.
Zvysily se vsak také pocet neprospivajicich zaki i celkova primérna absence na zdka (ze
161 na 183 hodin) vcetné neomluvené absence (z 20 na 29,9 hodin). U zavérecnych
zkousek v obdobi poslednich tii uzavienych Skolnich rokl vzdy uspéli vSichni zaci, kteti
splnili podminky pro jejich konani (2008/2009 — 10 zaki, 2009/2010 — 4 zaci a 2010/2011 — 9
7akll). Zaci se zapojovali do rtiznych soutézi regionalniho i nadregionalniho vyznamu
(sportovni a odborné soutéze). Dobrych vysledkd v soutézich s odbornym zaméfenim
dosahovali zaci odbort Siti odévii a Zahradnické prace.

Uplatnéni 74kt v praxi Skola sledovala zejména prostiednictvim ufadl préce,
kontaktovanim byvalych zakt, ptipadné firem, kam jeji absolventi nastoupili.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Realizované Skolni vzdé€lavaci programy odpovidaly zépisu oborit vzdélani do rejstiiku
Skol a Skolskych zatfizeni. Byly vypracovany v pozadované struktufe a v souladu
s ptislusSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (dale také ,,RVP*) i1 Skolskym zakonem.
Zohlednuji redlné podminky a moznosti Skoly i vné&jsi prostfedi a vytvaieji ptfiznivé
ptedpoklady pro Uspé$né vzdélavani zakil. Jsou primarné orientovany na G¢innou podporu
rozvoje jejich osobnosti. Dil¢i nedostatky v jejich obsahu (zjisténé CSI v ramci srovnavaci
analyzy SVP sRVP), byly v pribéhu inspekéni &innosti odstranény (napf. doplnéni
chybéjicich tdajii v profilu absolventa a informaci o realizaci dalSich vzdé€lavacich
a mimovyudovacich aktivit podporujicich zamér s$koly). SVP byly vytvofeny jako
standardni dokumenty, tj. na zaklad¢ vyucovacich pfedméti a ucebnich osnov.

U oborti vzd&lani Zahradnické prace a Siti odévii byla vyuka dle SVP zahdjena od $kolniho
roku 2010/2011, u oboru vzdélani Zednické prace od Skolniho roku 2011/2012. Poznatky
a postiehy z vyuky dle SVP byly na jednanich pedagogické rady pribézné vyhodnocovany.
Ptipominky, které by si vyzadaly provedeni uprav jejich obsahu, nebyly zaznamendny.
Disponibilni ¢asové dotace byla ve vSech oborech vzdélani vénovana k posileni odborného
vycviku a predmétu Télesna vychova (1. rocnik), coz vytvaii vhodné piedpoklady pro
utvafeni praktickych a pohybovych dovednosti zakii. MoZnost navySeni minimalniho poctu
tydennich vyu€ovacich hodin za celou dobu vzdélavani danou RVP, ptipadné zatazeni
nepovinnych predméti, $kola nevyuzila. Upravy uéebnich planti u dobihajicich ugebnich
dokumentti byly provedeny v povolené toleranci.

Zacatek 1 konec teoretického a praktického vyucovani, délka i reZim prestavek, organizace
odborného vycviku v pribéhu vyucovaciho dne i pocty zaki ve tfidach a skupinach pro
odborny vycvik byly stanoveny v souladu s pravnimi predpisy.

Ucebni plany skola ve vSech ro¢nicich a u vSech oboril vzdélani dodrzovala v souladu se
Skolnimi vzdélavacimi programy i dobihajicimi u¢ebnimi dokumenty.
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Obsah vzdélavani 1 koncepeni cile stanovené feditelem Skoly byly koncipovany v souladu
s poslanim Skoly daného typu i jejim zamé&fenim.

Ve skolnim roce 2011/2012 zabezpecuje vzdélavani zaki celkem 14 pedagogi (9 ucitelt
pro teoretické vyucovani a 5 uciteli odborného vycviku). PoZadavky na odbornou
kvalifikaci pedagogického pracovnika daného typu Skoly nesplituje 11 z nich (8 — teoreticka
vyuka, 3 — odborny vycvik). Pouze jeden z deviti uciteli teoretického vyucovani a dva
z péti uciteld odborného vycviku jsou pro vyuku na daném typu skoly plné kvalifikovani.
Odborn¢ kvalifikovana vyuka je aktualné zajisténa pouze ve 40 % z celkového tydenniho
poctu vyucovacich hodin. I kdyz personalni podminky Skoly zejména v oblasti teoretické
vyuky nejsou pfiznivé, neméla tato skuteCnost zasadni negativni vliv na plnéni cili
vzdélavacich programti. Tuto slabou stranku Skoly (persondlni rizika) si tfeditel Skoly
uvédomuje a prubézné pfijima adekvatni opatfeni (pfiblizné ctvrtina pedagogh si ke dni
inspekéni Cinnosti dopliiovala nebo rozsitovala vzdélani studiem na vysoké Skole, ostatnim
nekvalifikovanym ucitelim byla uloZena povinnost si vzdélani doplnit). K datu inspekéni
¢innosti nesplioval podminky odborné kvalifikace pro vykon funkce pedagogického
pracovnika ve Skole samostatné zfizené pro Zaky se zdravotnim postiZenim (absence studia
specialni pedagogiky) ani feditel Skoly.

Rizikem v oblasti fizeni je skutecnost, ze feditel ani jeho zastupkyné nevykonavali k datu
inspekce piimou vyucCovaci ¢innost, ¢imz nebylo dodrzeno ustanoveni § 2 odst. 2 pism. 1)
zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmeéné nékterych zakont, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale také ,,DVPP*) v€novalo vedeni skoly
ve sledovaném obdobi potiebnou podporu. Pro kazdy Skolni rok byl zpracovavan plan
vzdélavani, jeho priority (napf. studium ke splnéni kvalifikacnich pfedpokladi, studium
specidlni pedagogiky, studium coachingu vramci projektu, studium metod prace
s romskou mlédezi) byly stanoveny v souladu se vzdélavacimi cili skoly. O ucasti
pedagogickych pracovnikli na akcich DVPP byly vedeny prikazné ptehledy, feditel Skoly
sledoval zavadéni ziskanych védomosti do praxe. Nastaveny zptsob kontroly urovné
poskytovaného vzdélavani a hospitacni ¢innost zpravidla umoznovaly ziskavat objektivni
informace o pribéhu 1 kvalit¢ vzdélavani a zjiSténymi poznatky pozitivné ovliviiovat
vzdélavaci €innost Skoly a eliminovat piipadna rizika. Povinnd dokumentace byla vedena
v pozadovaném rozsahu, dil¢i administrativni nedostatek (tfidni kniha tfidy I.Z — pribézné
zaznamenavani absence zakl) byl odstranén v pribéhu inspekéni ¢innosti.

Klicovym predpokladem, ktery ve sledovaném obdobi pozitivné ovliviioval fungovani
Skoly, bylo rozvijeni partnerskych vztahl se zdkonnymi zastupci zaki, Skolskou radou,
socialnimi partnery a dal§imi subjekty participujicimi na vzdélavani zakt. Kvalitni Groven
spoluprace skoly s partnery podporoval funkéni informacéni systém. Pozitivem byly
zejména nadstandardni sluzby poskytované Skolou pro obcany, sdruZeni a firmy v obci
a okoli, na kterych se podileli Zaci svou produktivni ¢innosti vykonavanou v ramci
odborného vycviku. Funkéni byla rovnéz spoluprace se Skolskou radou, vici niz feditel
plnil zdkonné povinnosti (napt. pfedkladal k projednani ¢i schvaleni piislusné dokumenty)
a vytvarel odpovidajici podminky pro jeji Cinnost. Vyznamné misto v partnerskych
vztazich zaujimala spoluprace se stfednimi Skolami obdobného zaméteni v ramci regionu
i republiky a také rozvoj spoluprace na Grovni mezinarodni.

Skola ve sledovaném obdobi zaji§tovala bezpeénost a ochranu zdravi zakt (dale také
,BOZ*) standardnim zplsobem, podminky zajiSteni BOZ zakt byly definovany
v dokumentech 3koly. Zaci byli pritkaznym zptisobem poucovéni o zasadach bezpetného
chovani pfi vzdélavani i dalSich Cinnostech organizovanych Skolou, ochrana zaki pied
urazy i1 negativnimi jevy byla disledné zabezpecovana v priub&hu celého Skolniho dne
pedagogickym dohledem. Fyzickou kontrolou nebyly zjiStény nedostatky ohroZujici
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bezpecnost a ochranu zdravi zaki. O funk¢énosti a efektivité realizovaného preventivniho
systému sveédci skutecnost, Ze za posledni tfi Skolni roky nebyl v knize urazli evidovan
zadny Skolni uraz zaka.

Soukromé odborné ugili§té ma pro realizaci SVP vzhledem k poétu zéku a tiid standardni
prostorové podminky a vytvofeno adekvatni materidlné-technické zazemi, umoziujici
dosazeni stanovenych vzdélavacich cili. Ve Skolnim roce 2011/2012 skola k vyuce
vyuziva pét uceben pro teoretické vyucovani, které jsou situovany v samostatném
pavilonu. Vyuka télesné vychovy (v€etné moZnosti vyuZzivani sauny a posilovny) a prace
s pocitatem (IKT) probiha v dlouhodobé& pronajaté Casti aredlu mistni zakladni Skoly.
Vlastni pracovi§té pro odborny vycvik ma $kola pro obor vzdélani Siti odévi (Skolni Sici
dilna, soucasn¢ vyuzivana jako provozovna pro realizaci zakazek) a pro obor Zahradnické
prace (Skolni sklenik a ucebna floristiky k nacviku kvétinovych vazeb). Odborny vycvik
oboru Zednické prace je realizovan na stavbach pievazné v katastru obce Velkého Ujezdu,
vlastni pracovisté skola nema.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti byly Skolni prostory funkéné vybaveny 1 esteticky upraveny.
Vsechny ucebny vyhovovaly bezpecnostnim i1 psychohygienickym zésadam, Skolni
nabytek vyhovoval vzdélavacim potfebam jednotlivych Zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Vedeni Skoly na zadklad¢ pozadavkl vyucujicich pribézné doplnovalo fond
ucebnic i ucebnich textl s ohledem zejména k individudlnim potfebam Zzakdl, inovovalo
vybaveni didaktickymi pomickami. Fond ucebnich pomicek, vyukovych materidlt
a vybavenost Skoly vypocetni a prezentacni technikou jsou v soucasnosti na standardni
urovni, vybaveni pracovist pro odborny vycvik je velmi dobré. Dalsi kvalitativni zmény
budou s vyuzitim finan¢nich prostfedkll rozvojového programu EU — penize Skolam feSeny
v nasledujicim obdobi.

Z rozborli hospodateni vyplynulo, Ze Skola vroce 2011 hospodafila s finan¢nimi
prostfedky, z nichz zésadni objem (cca 95 %) zaujimala normativni dotace ze statniho
rozpoctu. Dalsi zdroje ptijmu tvofily zejména prostfedky z Projektu ,,Spoluprace na vSech
frontach®“, financovaného z EFS (280.000,- K¢&), zvedlejsi hospodaiské cinnosti
a produktivni ¢innosti (100.000,- K¢). Deficitni (zdporny) vysledek ve vysi cca 80.000,- K¢
vyrovnal zfizovatel. Poskytnuté dotace byly cerpany predevSim v oblasti mzdovych
nakladt. Dalsi neinvesti¢ni vydaje byly vynaloZeny pfevazné na pokryti plateb spojenych
se zajiSténim provozu Skoly a nésledné pak na nakup ucebnic a ucebnich pomicek
a uhradu za DVPP.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Skola poskytuje %dikiim stiedni vzdélani s vyucénim listem v souladu s rozhodnutim
o zaiazeni do rejstitku Skol a Skolskych zavizeni. PFi piijeti Zaki, p¥i jejich vzdélavani
i ukoncovani studia Skola dodriovala poZadavky pravnich predpisii, respektovala zasady
rovného p¥istupu.

Rozvoj osobnosti Zika je podporovin cilenym a diislednym uplatiiovanim individudlniho
PFistupu v pritbéhu vzdélavani a funkcni Cinnosti Skolského poradenského pracoviste.
Zasady Fizeni pedagogickych procesi umoZiiuji realizaci stanovenych cili stiedniho
vzdélavani. Dil¢im nedostatkem v Fizeni subjektu bylo neplnéni piimé vyucovaci ¢innosti
Feditelem Skoly a jeho zdastupkyni (viz str. 6).
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Ve Skolnim roce 2011/2012 je stiedni vzdélavani Zaki je realizovano podle tii Skolnich
vzdélavacich programi, ve tiech oborech podle pivodnich ucebnich dokumenti
schvidlenych MSMT (dobihajici obory). Skolni vzdélivaci programy realizovanych oborii
vzdélani byly zpracovany v souladu se zdasadami a cili Skolského zakona a prisluSnymi
Ramcovymi vzdélavacimi programy stiedniho odborného vzdélavani.

Skola napliiuje ucebni pliny realizovanych uéebnich dokumentii, Easovd organizace
vzdélavani byla stanovena v souladu s poZadavky pravnich piedpisii.

Aktualni materidalné-technické podminky jsou na urovni umoziiujici zddarné realizovani
stanovenych ucebnich dokumenti.

Skola vytvoiila vhodné podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi %dkii, pro
jejich zdravy fyzicky, psychicky i socidlni vyvoj diisledné vytviiela funkéni podnétné
prostiedi.

Ve sledované vyuce byly uplatiioviny zejména tradicni metody a formy prace.
Realizovana vyuka podporovala rozvoj poZadovanych klicovych i odbornych kompetenci
Zakii stanovenych ve Skolnich vzdélavacich programech a ucebnich dokumentech.
V pritbéhu inspekéni Cinnosti Zdci vétSinou prokazovali osvojeni poZadovanych
védomosti a dovednosti, pii odborném vycviku byly promyslenymi postupy utvdieny a
posilovany zejména odborné kompetence Zakii.

Skola cilené a efektivné sleduje miru iispéSnosti %ikii, pFijimand opatieni sméiovala ke
zlepSovani vysledkii vzdélavani Zakii.
Ve sledovaném obdobi (rok 2011) Skola Cerpala p¥idélené prostiedky ze stdatniho

rozpocltu k realizaci vzdélavacich aktivit a Skolnich vzdélavacich programii v souladu
s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
priumeérna.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 Skolského zikona pofaduje zaslini
ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténého nedostatku (neplnéni pirimé
vyucovaci Cinnosti ieditele Skoly a jeho zdstupkyné), a to ve lhité 14 dnii ode dne
sezndmeni s inspekcni zprdavou.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb., o stdtni kontrole,
ve znéni pozdéjSich predpisi, poZaduje poddani pisemné zpravy o odstranéni zjiSténého
nedostatku, a to ve lhiité do 14 dna.

Obé zpravy zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Hilkova 20, 779 00 Olomouc,

Ppiipadné prostiednictvim datové schranky g7zais9 nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz)
s pFipojenim elektronického podpisu.

Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miZe feditel Skoly zaFizeni podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnit po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Hilkova 20,
779 00 Olomouc, p¥ipadné prostiednictvim datové schrianky nebo na e-podatelnu
(adresa viz vySe) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském SloZeni
inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekcni zpravy.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Prostéjove dne 6. tnora 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Antonin Grulich, $kolni inspektor Antonin Grulich v. 1.
Mgr. Vojtéch Chromecek, $kolni inspektor Vojtéch Chromecek v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Olomouci dne 16. tnora 2012

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PhDr. Petr Cechék, feditel $koly Petr Cechak v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

______ Pfipominky nebyly podany.
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