Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost:
Sidlo:

IC:

Identifikator:

Pravni forma:
Zastoupena:
Ziizovatel:

Misto inspekéni ¢innosti:

Termin inspekéni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zikladni Skolou
specialni podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
ptedpisti. Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

e Inspekéni Cinnost bude zaméfena na zdky vzdé€lavajici se v oborech vzdélani
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Specidlni zakladni Skola a Matetské Skola, Varnsdorf,
T. G. Masaryka 1804, ptispévkova organizace

T. G. Masaryka 1804, 407 47 Varnsdorf

65 081 811

600 023 273

ptispévkova organizace

Mgr. Jaroslavem Cervinkou, feditelem $koly

Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48,
400 02 Usti nad Labem
T. G. Masaryka 1804, Varnsdorf

8. —9.unor 2012

Predmét inspek¢ni Cinnosti

79 -01-B/001 Pomocna skola a 79-01-B/01 Zakladni $kola specidlni.
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AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (dale ,,Skola®) vykonavé ¢innost zdkladni skoly, Skolni druziny a matetské
$koly. Mateiska 8kola (dale ,,MS*) svou &innost vykonava pii nemocnici (U Nemocnice
1298, Rumburk). Skola disponuje kapacitou 125 7aki, ztoho 50 Zak zékladni $koly
specialni. V matetské skole je kapacita 20 déti a ve Skolni druziné 15 zaki. V dobé konani
inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélaval 21 Zzék v oboru vzdélavani 79-01-B/01 Zakladni
$kola specialni (dale ,,ZSS“) nebo 79-01-B/001 Pomocné $kola (dale ,,PS). Poéty zaki
v tomto oboru jsou stabilni. Ziizovatelem 8koly je Ustecky kraj, zafizeni je ziizovano
prioritné pro zaky a déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. V soucasné dob¢ kapacitu
Skoly napliuji Zaci se zdravotnim postizenim — lehké a stfedné tézké mentéalni postiZzeni
azaci se soubéznymi vadami. V letosnim Skolnim roce zfizuje Skola ptipravnou tiidu
pro socidln€ znevyhodnéné déti.

Zaci ZSS jsou vyuovani v 1., 2., 7. a 8. roéniku dle Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro obor vzdélani zékladni $kola specialni (dale ,,SVP ZSS*), ktery vychazi z Ramcového
vzdélavaciho programu pro obor vzdélani zakladni $kola specialni (dale ,,RVP ZSS%),
jehoz piilohami jsou Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu a Skolni vzdélavaci
program pro piipravnou tfidu. V ostatnich roc¢nicich je vyucovano podle dobihajiciho
Vzdélavaciho programu pomocné $koly a piipravného stupné pomocné skoly. Skola ma
zpracovany 1 Skolni vzdé€lavaci program pro zakladni vzdélavani s ptfilohou pro ZzZaky
s lehkym mentalnim postizenim (dale ,,SVP ZV-LMP*). Obsahy SVP jsou zaméfeny
na specifické pozadavky Zz4akli s mentdlnim postizenim, zohlediluji praci Zzaka
se soub&éznymi vadami.

Skola kazdoro&né zlepsuje za finanéni podpory ziizovatele podminky pro vzdélavani zaki.
Materialni a technické zdzemi se v poslednich tfech letech podatilo zlepSit v ucebné
vypocetni techniky, v hudebné (keyboard) a cviéné kuchynce (nabytek, podlaha). Ttidy
byly vybaveny novym zikovskym nabytkem. Do télocvi¢ny bylo zakoupeno télocvicné
nafadi a vyuku zmodernizovalo pofizeni interaktivni tabule. Budova $koly mé4 obnovenou
fasadu a v soucasné dobé zapocala rekonstrukce zdkovskych dilen. Ke zkvalitnéni vyuky
ptispély i finan¢ni prostiedky z projektu EU penize Skolam.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pfijima pouze zaky, ktefi maji doporudujici zpravy ze specialné pedagogického
centra (dale ,,SPC*) nebo pedagogicko-psychologické poradny (dale ,,PPP*). Zakonni
zastupci  jsou informovani o vzdéldvaci nabidce béhem osobni navstévy
nebo prostiednictvim webovych stranek. Skola vytvaii podminky pro piijimani zaku
se vSemi stupni mentalniho postizeni, péce je poskytovana i zdklim se soubéZznym
postizenim.

U vSech zakl je kladen diraz na individudlni péci. S vysledky vzdélavani jsou zakonni
zastupci pribézné seznamovani prostiednictvim Zzakovskych knizek, kde jsou Zaci
motiva¢né hodnoceni znamkami. S ¢innosti Skoly a uspéchy zakl se zakonni zéstupci
a dalsi zdjemci miiZou seznamit prostiednictvim néstének a aktudlnich zprav na strankach
Skoly. PInéni cili SVP ZSS je postupné se zavadénim nového dokumentu. Utitelky
dlouhodobé sleduji uspéSnost zakti a pii projevech dlouhodobého selhdvani vstupuji
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do spoluprace s odbornymi pracoviiti PPP a SPC. Zakiim jsou upravovany uéebni plany
nebo tvofeny individudlni vzdélavaci plany. Prioritni snahou je zaclenit Zaky do realného
zivota. Vyuka je prokladana pravidelnymi navStévami mistni knihovny, kde ve spolupraci
s jejich zamé&stnankynémi vyuéujici podporuji tenafskou gramotnost. Zaci v ramci pestré
nabidky pracuji v keramické dilné¢ Domu déti a mladeze Varnsdorf. Zaci ZSS jsou zvani
na akce potraddané Skolou (vano¢ni besidky, karneval apod.), pfi kterych jejich pfitomnost
kladn¢ socidln¢ ovlivituje ostatni zadky Skoly. Jsou vedeni ke vzajemné pomoci s ohledem
na individualni moznosti. Utast je omezena rychlej$i unavitelnosti a poticbou byt
ve vlastnim znidmém prostoru. Zaci ZSS seulastni i akci tematicky zaméfenych
na prevenci rizikového chovani. Soucasti prevence jsou metody vyuky napf. otevieny
dialog, vstficny vztah ucitel Zak, intenzivni komunikace srodi€i, schranka davéry.
Ve Skole pracuje vychovna poradkyné, ktera zaroven vykonava funkci metodic¢ky prevence
rizikového chovani. V planovani &innosti celoroné poéita se zapojenim zaki ZSS
s ptihlédnutim na jejich specifické potieby. Pfipravuje programy v ramci tiidy i Skoly,
spolupracuje s peer aktivisty z mistniho gymnézia, Policii CR a Armadou CR. Prevence
probiha i vramci vyuky jednotlivych vzdélavacich oblasti a pfirealizaci prifezovych
témat.

SVP ZSS s motivaénim nidzvem ,Humanni $kolicka®“ je stale otevienym materidlem.
Vzhledem k tomu, Ze kazdy rok nejsou zastoupeni zaci vSech ro¢nikil, dochdzi k ovétovani
postupné. V ramci komparace s RVP ZSS nebyly ve struktufe shledany nedostatky.
Vychovné a vzdélavaci strategie jsou zakomponovany do jednotlivych vzdélavacich
oblasti tak, aby odpovidaly struktufe Usp&€$ného dosaZeni dil¢ich kompetenci s ohledem
na mentalni Uroven skupiny Zakl se stfedné téZkym mentdlnim a téZkym mentalnim
postizenim. Vzdélavaci nabidka je obohacena o mimoskolni ¢innost Skolni druziny
a zajmovymi krouzky, kam dochézeji i zaci ZSS.

Sledované vyucovaci jednotky byly ze strany vyucujicich promyslené¢ vedené. Patrna byla
ptedchozi ptiprava ve vztahu k individudlnim moznostem zakt. V hodinach je vyuZivano
dostate¢né mnozstvi didaktickych pomticek a ucebniho materidlu. Ucitelky velmi tzce
spolupracuji s asistentkami pedagoga, spole¢na prace s 7aky je odborné vedend. Zaci jsou
obklopeni podnétnym prostiedim. Ve vyuce jsou zatazovany relaxaéni chvilky, asistentka
muze vyuzit v ptipad€ potieby prostor k relaxaci sousedici s tiidou. Ucitelky shromazd’uji
prace zaki, prabézné¢ je vyhodnocuji a soustavné sleduji pokroky. Tyto prace jsou
podkladem pro tvorbu pland prace. Zaci pracuji v klidné piatelské atmosféte, jsou stale
motivovani pochvalou. Diiraz je kladen na vytvafeni spravnych pracovnich navykl
a zdokonalovani komunikacnich dovednosti.

Vysledky vzdélavani ve vztahu k SVP ZSS jsou na poiadované tirovni.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstifku $kol a $kolskych
zafizeni. Vyuka probihd v souladu s uvedenymi ucebnimi dokumenty. Ve tiech tiidach
ZSS vyucuji vedle téidnich ugitelek &tyii asistentky a externé jedna ergoterapeutka
(1 hodina denn¢). Mira nekvalifikovanosti dosahuje 86 %, coz predstavuje urcité riziko.
Tato skutecnost se vSak neodrazi v kvalité vyuky. ZvySovani profesionality pedagogickych
pracovnikl kladné ovliviluje zkuSenost, pedagogicky takt a ucast na dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP“). Dvé uclitelky v soucasné dob¢ studuji,
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zacinajici asistentky pedagoga maji ur¢eny metodicky dohled. Cilem personalni politiky je
zajistit kvalifikovany sbor a zdroveil dosahnout kladnych kolegidlnich vztahti. Vedeni
Skoly vytvafi dobré podminky pro rozvoj pedagogickych pracovnikid. UmozZiuje jim
studium a podporuje DVPP. Ucitelé¢ se vedle samostudia zucastiiuji kurzii a seminait
zamefenych predevSim na specialni pedagogiku (napt. poruchy autistického spektra,
znakova fe¢) a zavadéni modernich metod ve vyuce. Skola vyuzila vzdé&lavacich akci
vramci projektu EU penize §koldm (zpracovani sad DUM). Reditel $koly podporuje
iniciativu vyucujicich pfi zavadéni novych metod prace finanénim odménovanim.

Skola zajistuje bezpedné prostiedi pro vzdélavani a zdravy, socialni, psychicky i fyzicky
vyvoj zaki pti vech &innostech pofadanych skolou. Zaci jsou pravidelné seznamovani
s pravidly bezpecnosti. Kniha razl byla v pribéhu inspekce doplnéna o pozadované udaje
dle soucasného pravniho pfedpisu, zaznamenané urazy maji charakter vyplyvajici
z bézného provozu vyu€ovani. Nepoukazuji na projevy nesnasenlivosti, nekdzné apod.
Skola disponuje vhodnymi materialnimi a prostorovymi piedpoklady. T#i u¢ebny zékladni
Skoly specidlni se dvéma relaxacnimi mistnostmi a vhodné upravenym socidlnim
zafizenim tvofi samostatny celek v pfizemi budovy, kam je bezbariérovy pfistup. Tiidy
jsou vybaveny vysSkové nastavitelnym zdkovskym a dal$im specifickym néabytkem,
pro zaky sriznymi handicapy. Vybaveni je doplnéno télovychovnym, kompenzacnim
a stimulaénim nadinim. Zaci mohou vyuZivat i odborné udebny $koly napf. poéitacovou
ucebnu s 12 zédkovskymi pocitaci a jednim ucitelskym, video ucebnu, Sici dilnu, zdkovskou
kuchyniku, Skolni dilny, télocvi¢nu, hfisté a Skolni pozemek. Pii vyuce vyuZzivaji veskeré
vybaveni skoly (akusticka, optickd, textova, audiovizudlni, plasticka média, multimediélni
systémy) a projek¢ni techniku. K dispozici jsou malé Skolni a ucitelskéd knihovna.

Ve sledovanych letech 2009, 2010 a 2011 Skola hospodafila s finan¢nimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoc€tu na pifimé ndklady na vzdélavani a s finanénimi
prostfedky poskytnutymi ztizovatelem na provoz. Z téchto finan¢nich prostfedkil hradila
mzdové néklady a souvisejici odvody, ucebni pomicky, DVPP, energie a dalsi ndklady
souvisejici s provozem Skoly. Ve sledovanych letech ziskala dal§i finan¢ni prostfedky
v rAmci rozvojovych programii MSMT (napi. ,Hustota a specifika®, , Asistenti pedagoga
pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim*“ a dalsi). Skola se v ramci ESF
zapojila do projektu EU penize Skoldm, v roce 2010 obdrzela finan¢ni prostiedky a zacala
tento projekt realizovat. Doplitkovad c¢innost jako mozny zdroj dalSich finan¢nich
prostiedkil neni provozovana ani povolena zfizovatelem. Skola ziskala v roce 2011 penézni
sponzorsky dar. Dale Skola obdrzela ve sledovanych letech neinvesti¢ni dotaci v rdmci
dotaéniho programu Krajského uradu Usteckého kraje a také grantové piispévky od Mésta
Varnsdorf. Investi¢ni dotace Skola ve sledovanych letech neobdrzela. Finan¢ni zdroje
a materidlni podminky umoziuji realizaci cilii stanovenych ve Skolnich vzdélavacich
programech.

Spoluprace se zfizovatelem je na standardni urovni, probihd piedevSim na urovni
finanéniho zajisténi provozu 8koly. Skolska rada napliiuje povinnosti vychazejici
ze Skolského zdkona, feditel Skoly ji pravidelné predklada dokumenty k projedndni.
Spolupraci se zakonnymi zastupci zakt povazuje Skola za stéZejni, Gsili Skoly je, aby
rodige se §kolou spolupracovali a stali se pfirozenymi partnery $koly. V ZSS je spoluprace
s rodi¢i velmi dobrd vzhledem ke kazdodennimu kontaktu. Rodi¢e maji pfistup do tfid,
maji moznost Ucastnit se vyuky, konzultovat s ucitelkami, jsou vyzyvani k jednotnému
pusobeni na dité, coz vede k zefektivnéni vychovné-vzdelavaciho procesu a naslednému
celkovému rozvoji déti. Skola uzce spolupracuje se SPC a PPP, které vypracovavaji
podklady pro pfijeti zaka a dale je sleduji, pfipadné provadéji dal§i potiebnd Setfeni.
Metodicka prevence je v kontaktu s odborem socidlnich véci, odborem socidlné pravni
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ochrany déti a zdravotnictvi méstského Ufadu a kuratory pro déti a mladez. V ramci
prevence rizikového chovani Skola spolupracuje s nékolika organizacemi (napt. Teen
Challenge Sluknov, K — centrum Rumburk, Biskupské gymnazium Varnsdorf a dalsi).
Skola tispé$né rozviji mezinarodni spolupraci, pravidelné poiada vytvarnou soutéz
pro specialni §koly a ustavy Usteckého kraje. Price zakli jsou vystavovany v mistni
v knthovné a vnémeckém Zittau. Pracovnici Skoly se zucastiiuji vymén pracovnich
zkuSenosti pfispoleCnych navstévach se dvéma piihranicnimi specidlnimi Skolami
v Némecku.

Piedpoklady Skoly ke vzdélavani dosahuji vysoké urovné.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni.

Vyuka probihd v souladu se SVP ZSS, ktery splituje poiadavky $kolského zikona
a zdasad RVP ZSS. Diiraz je kladen piedev§im na individudlni potieby a schopnosti
Jjednotlivcit.

Skola p¥i pFijimdni kit vychdzi ze skuteénosti, 3e je zaiizenim pro vzdélivini ¥dkii
se specidalnimi vzdélavacimi potiebami a nerozliSuje stupeii a rozsah postiZeni.
Materidalni a financni zdroje Skola uicelné vyuZiva na realizaci vzdélavacich programii.
Finanéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu jsou pouZity v souladu s uicelem,
na ktery byly piidéleny. Pro ucitele jsou vedenim Skoly vytvoieny dobré podminky
pro dal§i vzdélavani, které probihda v souladu s potiebami Skoly a zajmy pedagogii.
Pro vzdéldvini $dkii ZSS $kola vytvaii bezpedné prostiedi.

Vzdélavaci a mimoskolni aktivity Skoly podporuji rozvoj Zdakovy osobnosti se zietelem
na individudlni zvld$tnosti. V pribéhu vzdélavani se pedagogicti pracovnici snaZi cilené
rozvijet klicové kompetence Zakii s dirazem na zdkladni pracovni, hygienické
a komunikacni dovednosti.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu: Ustecky inspektorat Ceské $kolni
inspekce, Mgr. Blahoslava Pekafova, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pfipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
V Usti nad Labem 2. 3. 2012
Mgr. Blahoslava Pekatova, Skolni inspektorka B. Pekafova v. r.
Mgr. Jaroslava Boudova, Skolni inspektorka J. Boudova v. .
Bc. Romana Adamkova, kontrolni pracovnice R. Addmkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Ve Varnsdorfu 7. 3. 2012

Mgr. Jaroslav Cervinka, feditel $koly Mg. Cervinka v. .






