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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola (MS) je dvoijttidnim piedikolnim zaiizenim, které zabezpeduje celodenni péci s
moznosti integrace handicapovanych déti. Od 1. cervence 2002 se stala piispévkovou
organizaci.

V souladu se stanovenou kapacitou (60) bylo ke dni inspekce v MS zapsano 57 déti.
Ztizovatelem predskolniho zatizeni je Obec Velké Hostice se sidlem Velké Hostice, Zamecka
¢p. 195, okres Opava.

Souéasti MS je $kolni jidelna - vydejna.

Provozni doba MS je od 6:30 do 16:00 hodin.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e personalnich a materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské skoly

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdelavaci prace matetské skoly

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V oblasti persondlnich podminek byla v ramci inspekce hodnocena odborna a pedagogicka
zpusobilost pedagogickych pracovnic, zplisob vedeni zaméstnancti pfi napliiovani vychovné-
vzdélavacich cili Skoly, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic, klima, organizace ¢innosti
MS a informacni systém.

V matetské Skole pracuji celkem ctyfi pedagogické pracovnice s odbornou a pedagogickou
zptsobilosti. Uvazky viech pedagogickych pracovnic jsou stoprocentni, jejich pracovni doba
(¢innost ve tiech tfidach v dopolednich hodindch) i soubézné plisobeni maximaln€ zohlednuje
soucasné zavadéni Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani a z ného
vyplyvajici individualizaci vychovy. Pracovni doby je efektivné vyuzivdno ve prospéch déti,
k nadstandardnim aktivitdm a ke kvalitnimu napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu.
Oblast vedeni a motivovani je zakotvena ve Skolnim programu, kde jsou vSem zaméstnancim
vymezena zékladni pravidla (plan pedagogickych a provoznich porad, kontrolni ¢innost
feditelky, pedagogicka evaluace, kritéria pro pfiznavani nenarokovych slozek platu, v§eobecné
a specifické tikoly). Reditelka uplatituje demokraticky styl izeni, respektuje potieby a prava
jednotlivet. Kontrolni systém postihuje vychovné-vzdélavaci ¢innost i provoz celého zatizeni,
vysledky kontrol jsou analyzovany, jsou pfijiméana G¢inné opatieni.

V MS jsou pedagogickym pracovnicim vytvofeny organizaéni i materidlni podminky pro
vzdélavani, jsou jimi umérné vyuzivany. Volené vzdélavaci akce i studijni materidly vychazeji
ze z4jmu ucitelek, koresponduji s potfebami daného zafizeni, neni opomenuto studium
materialii tykajicich se zavadéni Ramcového programu pro predskolni vzdélavani do MS.
Vyrazné ptiznivé bylo celkové klima Skoly, vztahy mezi zaméstnanci byly harmonické, ziejmé
bylo usili zaméstnanct co nejlépe se osobné podilet na plnéni Skolniho programu a vychovné-
vzdelavacich cilti, koncepce, na vyzdobé a tiprave prostredi.

Skola k zapojeni rodict do prace $koly vyuZiva nejriizngjsi formy spoluprace, podrobné je
informuje o vychovné-vzdélavacim programu a celkové &innosti. P¥iznivé socialni klima MS




prispiva k celkové pohodové atmosfére, kterd pozitivné ovliviiuje prabéh i vysledky vychovne-
vzdélavaci ¢innosti.

Organizacni uspofadani s konkrétnimi pravidly chodu piedSkolniho zafizeni je zakotveno
v fadech Skoly (organizacni, vnitini, provozni), zaméstnanclim jsou jasn¢ vymezena prava
1 povinnosti, je vytvoren prostor pro jejich uplatnéni a iniciativu. Vychovné-vzdélavaci proces
se fidi rozvrhem piimé vychovné prace pedagogickych pracovnic, toto rozvrzeni je funkcni,
zohlediuje potieby déti a provozu. Skolni dokumentace obsahuje prava a povinnosti déti
irodicl. Vnitini informacni systém je zaloZen na kazdodennim uzkém kontaktu feditelky se
vSemi zaméstnanci, na pedagogickych a provoznich poradidch a operativnich schiizkach
s aktualnim pfenosem informaci a feSenim vzniklych situaci. Frekvence porad je vzhledem
k velikosti zafizeni optimdlni, zapisy z nich obsahuji relevantni informace. Pracovnice maji
pfistup ke vSem potfebnym materialtim, ochrana ditvérnych informaci a dat je zajisténa.
Podrobné rozpracovan vnéjsi informacni systém je soucasti Skolni dokumentace. Vztahy mezi
rodi¢i a matefskou Skolou jsou feSeny vefejnou casti vnitiniho fadu s uvedenymi pravy
a povinnostmi obou zainteresovanych stran. Aktudlni problémy jsou rodi¢i s pedagogickymi
pracovnicemi feSeny pii dennim kontaktu, individudlnich rozhovorech, na ttidnich schiizkach a
spolecnych akcich. K propagaci pedagogické prace vydava mateiska Skola kazdoro¢né vlastni
Casopis, dlouhodobé jsou vyuZivany nasténky s instalovanymi détskymi vykresy a vyrobky,
jsou zde uvadény cile, témata a podtémata vychovné-vzdélavacich &innosti. MS organizuje ve
spolupréci s rodi¢i mnohé népadité akce - napf. jiz tradicni vyroba podzimnickul s nejriznéjsich
pfirodnich materidli, zdobeni velikono¢nich vajicek, besedy, ukazky vychovné-vzdélavaci
prace, piednaskova &innost, riizné oslavy a slavnosti. Spoluprace MS s rodiéi je velmi uzka,
obéma subjektiim prospésna.

Organizacni uspofadani, vnitini i vnéj$i informacni systém pln€ vyhovuji potfebam dané
mateiské Skoly, pfispivaji k jejimu bezproblémovému chodu.

Odborna a pedagogicka zpitsobilost pedagogickych pracovnic spolu s jejich dalSim
vzdéldvinim, zpiisob vedeni zaméstnancii, vysoce pozitivni klima, organizace &innosti MS
i informacni systém umoZziiuji efektivné realizovat vychovné-vzdélavaci program Skoly.
Persondlni podminky jsou vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

V pribchu inspekce byly hodnoceny komplexné materidlné-technické podminky vzdélavani
celého predskolniho zafizeni.

Je umisténo ve dvoupodlazni typizované budové, v provozu je cca dvacet let. Prostorové
podminky jsou vzhledem k poctu zapsanych déti vynikajici, socialni zafizeni je jiz zastaralé.
Mistnosti jsou vybaveny pivodnim nabytkem, ktery i pies kvalitni Gdrzbu nese znamky
opottebovanosti (rovnéz tak podlahova krytina jedné tfidy). Je rozestavén tak, ze détem skyta
moznost samostatného vybéru hracek, ucebnich pomiicek a vytvarného materialu. Pfi Gpravé
prostiedi je pocitano se skupinovymi a individualnimi aktivitami, déti maji moznost vracet se k
rozehranym hram, aktivitdm a ¢innostem. VySka détskych stolii a zidli ve tfidach neodpovida
antropometrickym pozadavkiim. Subjektivnim posouzenim lze konstatovat, ze tepelné i
svételné podminky spliiuji poZzadované parametry pro ¢innost ptedskolniho zatizeni. Z hlediska
Cistoty je prostfedi matefské Skoly pro déti i zaméstnance vhodné. VSechny prostory jsou velmi
vkusné vyzdobeny, k zltulnéni a zvySeni atraktivnosti prostiedi pfispivaji napadité a vhodné
instalované détské vytvarné ¢i konstruktivni prace a vyrobky vytvofené rodi¢i s détmi.




Vybaveni matefské Skoly hrackami, ucebnimi pomickami a spotfebnim materidlem je
vynikajici, vytvari kvalitni zazemi pro pedagogickou praci. VSe je feditelkou cilevédomé
inovovéano a systematicky dopliiovano, vybér koresponduje se souc¢asnymi trendy predSkolni
vychovy. Audiovizudlni a didaktické techniky je dostatek, v pedagogickém procesu je
vyuzivana. K dispozici ma feditelka pocita¢ a kopirovaci stroj. Knizni fond obsahuje pestrou
nabidku pro déti i pedagogické pracovnice, je pribézné rozsifovan o aktudlni tituly.

Hracky i ucebni pomiicky jsou feditelkou Skoly pofizovany ucelné a efektivné.

Skolni zahradu tvoii velky oploceny pozemek okolo budovy MS, vybavenim (altan, piskovists,
prilezky, bazén) a kvalitni adrzbou (mimo obmény pisku) je vhodny pro rekreacni a
télovychovné ¢innosti déti. Drobnych hracek a sportovnich potfeb pro pobyt na Skolni zahradé
v pritbéhu celého skolniho roku maji déti k dispozici dostatecné mnozstvi.

Prostiedi i prostory predSkolniho zaiizeni splituji funkcni, estetické, psychohygienické
a bezpecnostni podminky. Vybaveni hrackami, ucebnimi pomiickami, didaktickou
a informacni technikou prispiva ke kvalité pedagogického procesu, vse je porFizovano
ucelné a efektivné.

Materialné-technické podminky jsou v souhrnu hodnoceny jako velmi dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich aktivit byly posuzovany kontrolni a hospitacni
¢innosti ve spontannich a fizenych ¢innostech u vSech pedagogickych pracovnic. Zjistovana
byla uc¢innost motivace a hodnocenti, interakce a komunikace, organizace a pouzivané metody v
pedagogické praci.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Zékladem pro realizaci vychovné-vzdélavaciho programu je podrobné zpracovéani Skolniho
programu, jehoz soucasti je dlouhodoba koncepce. Hlavni vychovné-vzdélavaci cile respektuji
individualitu ditéte, jeho mravni utvafeni a uspokojovani pfirozenych potieb, jsou zaméfeny na
integraci zdravotné postizenych déti, izkou spolupréci s rodinou a vefejnosti, na ekologickou
vychovu. V hlavnich cilech neni opomenuta oblast sexudlni a protidrogové vychovy. VSechny
stanovené cile jsou aktudlni, odpovidaji modernimu pojeti piedskolni vychovy a jsou dile ve
$kolnim a nésledné tfidnich programech rozpracovany. Skolni program (v&etné planu
ekologické vychovy) je pojat jako uceleny systém plani v jednotlivych oblastech prace
mateiské Skoly, je vystizny, srozumitelny, schvalen a piijat zaméstnanci Skoly, rodi¢i i
zfizovatelem. Planované terminy jsou feditelkou sledovany, ukoly priibézné vyhodnocovany.
Planovani vychovné-vzdélavacich ¢innosti je realizovano formou ttfidnich programt, vychazi
z vlastnich podminek, koncepce Skoly a podrobné analyzy vychovné-vzdélavacich cinnosti
minulého Skolniho roku, déle z dostupné soucasné literatury a metodickych materidld.
Jednotlivé cile respektuji didaktické zasady, jsou v souladu s deklarovanym programem a jsou
prakticky vyuZitelné. Stanovené cile jsou diferencovany pro déti dle vekovych kategorii
(homogenni uspotadani ttid), dle jejich moznosti a schopnosti. K napliiovani vytycenych cila
vyuzivaji pedagogické pracovnice vSechny ¢innosti v pribéhu dne.

Zvoleny vychovné-vzdélavaci program je realizovain v souladu s cili pFedSkolni vychovy.




Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Spontanni a Fizené ¢innosti

Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace

Motivace spontannich i fizenych ¢innosti vychazely z pldnovanych témat a podtémat, nabidek
her a aktivit, pruzné jimi bylo reagovdno na momentalni z&jmy déti. Pozitivné plsobily na city
déti, napomahaly jejich svobodnému rozhodnuti a navozovaly velmi pifijemnou atmosféru
ocekavani a piekvapeni. Hodnoceni ucitelek v pribéhu dne bylo vzdy pozitivni, déti byly
povzbuzovany a ocefiovdny i za snahu, byla u nich pribéZné rozvijena schopnost
sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich. Ovéfovani znalosti a dovednosti mélo charakter
systematického vytvareni zpétné vazby.

Diagnostické zaznamy o détech a jejich projevech jsou ucitelkami pisemné vedeny, zaznamy
spliiuji poZzadavky moderniho pojeti evaluace.

Komunikacni atmosféra ve vSech tiidach byla velmi pfijemna, nemanipulativni a tviréi. Déti
mély moznost sdélovat sva pfani, problémy, formulovat vlastni nézory. Jejich chovani bylo
ptirozené a kultivované. V piitomnosti cizich osob se déti projevovaly naprosto spontanné
a bezprostfedné. Vztahy mezi dospélymi navzajem i mezi dospélymi a détmi byly velmi
ptatelské a partnerské. Zcela mimotadné bylo respektovani dohodnutych pravidel détmi, jejich
reakce na pokyny ucitelek odpovidaly danym situacim. V prib¢hu inspekce nebyly
zaznamenany projevy nasili a agresivity.

Pedagogické i provozni pracovnice vytvaiely pro déti v pribehu celého dne bezpecné a velmi
piijemné prostiedi.

UZivané motivace vyrazné pozitivné ovlivituji kvalitu vychovné-vzdélavacich cinnosti, spolu
s hodnocenim napomadhaji péstovani zdravé sebeditvéry a podporuji spontinni projevy déti.
V mateiské Skole je ziejma vynikajici komunikacni atmosféra.

V souhrnu jsou oblasti motivace a hodnoceni, interakce a komunikace déti v mateiské
Skole na vynikajici urovni.

Organizovadni a metody

Organizacni formy byly voleny podle obsahu planovanych ¢innosti, byly frontalni, skupinové
1 individudlni, ucitelkami byly zohledfiovany vyvojové a v€kové zvlaStnosti déti. Vzdélavaci
metody obsahovaly prvky tvofivé dramatiky, vyrazné bylo vyuzivani smyslové vychovy, citl
a prozitki. VSechny pedagogické pracovnice u déti podporovaly aktivni ueni, tvofivost
a fantazii. I kdyZ byly ¢innosti uskuteciiovany planovité a cilevédomé, dokézaly ucitelky pruzné
reagovat na vzniklé situace. Piiprava na €innost s détmi byla velmi zodpovédna a pecliva, na
obsahu i pfipravé mnohdy participovaly déti.

Spontanni cinnosti byly realizovany formou volnych her a zajmovych aktivit, byl jim vymezen
dostate¢ny Casovy prostor. Organizace her umoznovala realizaci individudlnich, ndmétovych,
konstruktivnich, kolektivnich a kooperativnich her. Vstupy pedagogickych pracovnic byly
nendsilné a citlivé. Zvolené postupy vedly k harmonii, respektujicim vzajemnym vztahtim
a celkovému pfirozenému chovani. Ve velmi pestré nabidce Cinnosti i pomiicek nechybélo
télovychovné naradi a nacini k pohybovym aktivitdim. Ve spontannich ¢innostech mély déti v
pribéhu inspekce moznost uplatnéni, aktivni spolutcasti, rozvoje tvotivosti a fantazie. Zcela



bezproblémové probihalo prolindni spontdnnich a fizenych Cinnosti, déti mély moZnost mezi
nimi svobodné volit.

Rizené cinnosti prostupovaly nendsilng &innostmi spontannimi nebo byly organizovéany
samostatné. VétSinou se jednalo o Cinnosti integrované se zaméfenim na nejriiznéjsi oblasti
vychovy a vzdélavani, nepostradaly pfiméfenou narocnost. Détem byly nabidnuty a nasledné
détmi vyuZivany vhodné hracky, u€ebni pomiicky, vytvarné a pracovni materidly. K plnéni
stanovenych ukoli mély déti dostatecny Casovy prostor, mély moZnost zapocatou aktivitu
dokoncit. V fizenych cinnostech byly vyuzivany vhodné metody, které vedly k ziskavani
novych poznatki a efektivnimu upeviiovani jiz ziskanych znalosti a dovednosti.

Piechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly nendsilné a pfirozené.

Sebeobsluze, vytvareni a upevitovani hygienickych navyku byla uCitelkami vénovéana pfimétend
pozornost, organizace stolovani umoznovala détem aktivné se na jeho pribéhu podilet. V
ramci sebeobsluznych ¢innosti je s détmi denné€ provadéna stomatologicka péce.

Doba pobytu deti venku je vyuzivana k plnéni vychovné-vzdélavacich cili, k relaxaénim
¢innostem a pohybovym aktivitdm. Je vyuzivano okoli MS a velmi dobfe vybavena Skolni
zahrada. Délka pobytu je ucitelkami volena s ohledem na povétrnostni a emisni podminky.

V dobé& odpoledniho odpocinku je respektovana individudlni potfeba spanku jednotlivych déti.
Pitny rezim je v MS zaji$t'ovén (ale nikoliv od zahajeni provozni doby) a détmi vyuzivén.

V organizaci pedagogického procesu je preferovana individualizace vychovy a kooperace
deti i dospélych. Pedagogické pracovnice vyuZivaji ve vychovné-vzdélavacim procesu
moderni metody, které vedou k piiméienym znalostem, dovednostem, samostatnosti
a kultivovanému chovani déti. Metody spolu s prFistupem ucitelek piispivaji
k bezproblémovému pohybu déti v celé budové mateiské Skoly, spontinnim projeviim
a piirozené kazni.

Organizace Cinnosti, pouZivané metody a formy maji vynikajici uroveri.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

V oblasti pohybového rozvoje vcetné jemné motoriky byly u déti zaznamenany vékovym
zvlastnostem odpovidajici dovednosti. Sebeobsluzné navyky déti pouzivaly piirozené
a automaticky. Slovni projevy a vzajemnd komunikace byly adekvatni v€ku détského kolektivu.
V kontaktu s ucitelkami byly déti schopné vyjadfovat se souvisle, projevovaly nebojacnost pii
reprodukci vlastnich mysSlenek. Pribézné vyuzivaly Sirokou nabidku détské literatury véetné
encyklopedii. Hudebni ¢innosti jsou béznou soucasti vychovné-vzdélavaciho procesu, déti maji
zna¢nou zasobu pisni, jejich zpév ma pfimefenou intonacni a rytmickou Cistotu, dovedou ho
spojovat s pohybem. Vytvatenim, zprostiedkovanim a tfidénim poznatkil o ptirod€, Zzivotnim
prostiedi, spolecnosti a technice dochazi k formovani elementarnich operaci mysleni, jsou
kladeny pocatky logického mysleni. Ucitelky respektuji rozumové moznosti déti piislusného
veéku. V pribéhu inspekce bylo zaznamenano vedeni déti k ohleduplnému chovani, osvojovani
spolecenskych pravidel, byly u nich rozvijeny zéklady pracovnich vlastnosti (pomoc druhym,
smysl pro povinnost, plnéni jednoduchych domaécich tikoli aj.). Déti jsou pfimérené samostatné
a sebevédomé. Vynikajici jsou jejich dovednosti a psychomotorické reakce pifi cviceni a
vyuzivani velkych skakacich a gymnastickych mici. Kvalitnich vysledkii dosahuji déti v
manipula¢nich a technickych dovednostech, ve vytvarnych, konstruktivnich a pracovnich
¢innostech.

Pro hodnoceni vysledkii vychovné-vzdelavacich ¢innosti mé Skola zpracovany vlastni evaluacni
nastroje, které vyuziva k analyze zjisténych vysledki.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou v dané mateiské Skole vynikajici.

V souhrnu je oblast pritbéhu a vysledkit vychovné-vzdélavaci prace v dané mateiské Skole
hodnocena jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

V piedSkolnim zafizeni je integrovano jedno zdravotné postizené dit¢ s kombinovanymi
vadami, v dob€ pobytu v MS o néj pecuje asistentka.

Predskolni zafizeni prezentuje svou ¢innost i mimo ramec matetské Skoly (napf. vystoupeni
déti na okresni akci Slezskd matetinka). Déle pfispiva do mistniho tisku, mé vlastni webovou
stranku. Velmi tizka je spoluprice MS s mistni zakladni $kolou, Pedagogickym centrem
Ostrava, pobolkou Opava, agenturami Spi¢kova (sportovni gymnastika) a AREKA
(ekologicka vychova), Plaveckou skolou a Domem déti a mladeze v Opave.

Vychovné-vzdelavaci program Skoly je doplnén o vylety, exkurze, krouzek vytvarnych
a pracovnich dovednosti, ekologickou vychovu, plavecky vycvik, sportovni gymnastiku,
cviceni na rehabilitanich micich a overballech, cviceni s prvky détského aerobiku
a psychomotorické hry.

Reditelka je ¢lenkou Kabinetu predskolni vychovy v Opavé, dilny tvofivého udeni (pohyb), ve
sve praci dokéze ziskané poznatky a zkuSenosti plné vyuZivat.

Bylo zjisténo, Ze si matefskd Skola od posledni inspekce v roce 1997 udrzela neménnou
vysokou kvalitu ve vSech oblastech.

Soulad zFizovaci listiny a rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni
a Skolskych zarizeni

Ztizovaci listina je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zftizovaci listina vydana Obci Velké Hostice ze dne 14. 10. 2001.

2. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. SMS/7057/02/Kon s G¢innosti od 1. 7. 2002.

3. Povinnd dokumentace ve smyslu zadkona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o Skolskych zaftizenich, ve
znéni pozdéjsich predpist.

Inspekéni zpréava ¢j. O-14-05/9798-527 ze dne 21.listopadu 1997.

Pedagogicka a operativni dokumentace piedSkolniho zatizeni.

Organiza¢ni, vnitini a pracovni rad.

Vysledky détskych praci z vytvarné a pracovni vychovy, graficka cviceni.

Zaznamy pedagogické diagnostiky.

e S IR N

Hospita¢ni zaznamy.




ZAVER

Odborna a pedagogicka zpisobilost pedagogickych pracovnic se spolu s dalSim
vzdélavanim a sebevzdélavanim pozitivné odraZi v kvalité pedagogické prdace. Oblast vedeni
zaméstnanci pii napliiovani vychovné-vzdélavacich cilii Skoly je ve Skolnim programu
podrobné zpracoviana a v praxi uspésné realizovana. Organizace cinnosti i informacni
systém maji pevné stanovena pravidla fungovani a plné koresponduji s potiebami daného
predSkolniho zaiizeni. Pldanovdni je pojato jako uceleny systém pldani v jednotlivych
oblastech price MS, v praxi providénou kontrolni innosti je zabezpedena dostateind
zpétnd vazba o plnéni stanovenych cilit.

Prostiedi, prostory i vybaveni Skoly spliiuji funkcni, estetické, psychohygienické
i bezpecnostni podminky potiebné pro realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu.

Cile vychovné-vzdélavaciho procesu jsou redlné, respektuji didaktické zasady, odpovidaji
soucasnému trendu predskolni vychovy a jsou pribéiné plnény. Organizace cinnosti,
pouzivané metody a formy pedagogické Cinnosti vedou ke znaénym znalostem,
dovednostem a pFiméiené samostatnosti. Oblasti motivace a hodnoceni, interakce a
komunikace mezi dospélymi, mezi ucitelkami a détmi a mezi détmi navzdajem i celkové
klima Skoly maji podstatny vliv na pozitivnim hodnoceni priitbéhu a vysledcich vychovné-
vzdélavaci prace mateiské Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Némeckova L,

V Opavé dne 22. listopadu 2002
Datum a podpis Feditelky mateiské Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. 11. 2002

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Alena TkadleCkova




Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad Moravskoslezského kraje, 2002-12-10 145 240/02-11045

odbor skolstvi, mladeze a sportu,
28. fijna 117, 702 18 Ostrava 2

Obec Velké Hostice, Zamecka 195, 2002-12-10 145 231/02-11045
747 31 Velké Hostice

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Ptipominky nebyly podany.






