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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a zjisténi souladu Skolnich vzdélavacich programu
s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. c) zakona ¢.561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Vzdélavaci nabidka a podminky vzdélavani

Kladenska soukroma stiedni odborna §kola (1. KSPA), s. r. o. (dale §kola) je spoleénosti
s ruéenim omezenym. Ziizovatelem $koly je fyzicka osoba. Skola vznikla v roce 1992. V roce
2005 bylo zfizeno odlouéené pracovisté v Cernovicich u Tabora, kde je realizovano tiileté
dalkové nastavbové studium. Skole byla udélena mezindrodni certifikace International
Education School - IES.

Skola poskytuje zakim v denni formé studia stiedni vzdélani s maturitni zkouskou jednak
v oborech vzdélani vyuovanych podle 8kolnich vzdélavacich programi (dale SVP)
Ekonomika a podnikani (kéd 6341M/01), Cestovni ruch (kéd 6542M/02), jednak
v dobihajicich oborech vyufovanych podle ucebnich dokumentli vydanych Ministerstvem
Skolstvi (dale MSMT) Podnikatelska administrativa (kéd 6341M/030), Informatika
v ekonomice (kéd 6341M/040), Management cestovniho ruchu (kéd 6442M/040). Rovnéz
poskytuje stiedni vzdélani s maturitni zkouskou v déalkové formé v oborech vyucovanych
podle SVP Podnikatelska administrativa (kod 6341L/512), Cestovni ruch (kod 6242M/02),
Vetejnopravni ¢innost (kéd 6843M/01), Podnikani (kod 6441L/51) a v dobihajicim oboru
vyuéovaném podle uéebnich dokumentii MSMT Veiejnopravni ¢innost (kod 6843M/001).
Nejvyssi povoleny pocet zakl ve Skole je 850. K datu inspekcni ¢innosti ve Skole studovalo
v deviti tfidach denniho studia celkem 168 zakt a v 17 tfidach dalkového studia 285 zakd,
z toho 45 zaki studuje v odloudeném pracovisti v Cernovicich. Kapacita $koly je naplnéna
z 53 %. Celkovy pocet zakt od 30. 9. 2008 vyrazné klesl (o0 28,9 %).



Skola je umisténa v sidlistni budové byvalé matefské $koly v Kladné — Krocehlavech,
soudasti objektu je i §kolni zahrada. Odlou¢ené pracovisté v Cernovicich u Tabora (Jihodesky
kraj) sidli v objektu stfedni specidlni Skoly. Obé budovy Skoly jsou pronajaty. Vzdalenost
mezi nimi je cca 150 km.

Rizeni $koly

Strategické cile jsou feditelkou Skoly stanoveny na zadkladé¢ dlouhodobého zameéru Skoly
rozpracované¢ho do stfednédobych pland, dale navrhu zfizovatelky o zafazeni novych smért
do dlouhodobého planu rozvoje Skoly, principii Skoly a soucasné i kontroly napliovani
stanovenych cilll v pfedchazejicim obdobi. Odpovidaji redlnym podminkdm Skoly. V hlavnich
zamérech Skoly je kladen daraz na prakti¢nost a pragmaticnost, tj. vzdélavani co nejvice
pfiblizit potfebam praxe. Vysledky vzdélavani a cinnost Skoly jsou zvefejilovany
v odpovidajici struktufe a standardni urovni ve vyro¢nich zpravach. Pro jejich zpracovani je
vyuzivano vlastni hodnoceni skoly.

Povinnosti, prava a kompetence jsou zdvazn€ dany organizaénim fadem, pracovnim fadem
a Skolnimi fady. Nejasné kompetence feditelky Skoly zejména v oblasti fizeni odlou¢eného
pracoviité v Cernovicich byly v pribéhu inspekéni Ginnosti upiesnény a organiza¢ni fad byl
doplnén. Pracovni orgéany feditelky Skoly (tj. pedagogicka rada a porady vedeni) napliiuji
stanovené cile, které jsou na kazdy Skolni rok napldnovany a strukturovan€ zachyceny
v organizacnich pokynech, poméhaji teditelce Skolu dobife vést. Pro =zajiSténi fizeni
samotného pedagogického procesu jsou ustanoveny metodické organy (vychovna poradkyné,
ktera je soucasné i metodickou prevence socidlné patologickych jevi, Skolni koordinatorka
SVP, piedsedové predmétovych komisi), které zvlasté pedagogickym pracovnikiim poméhaji
postupné realizovat vzdélavaci programy v jednotlivych vyu¢ovanych oborech.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je dobfe planovana. V dokumentu Kontrolni systém Skoly jsou
stanoveny zékladni strategie kontroly, které jsou konkretizovany v dokumentu Kontrolni
a hospita¢ni &innost pro piislusny $kolni rok. Uinné je, ze dokumenty vychazeji i z analyzy
minulych hospitaci. PInéni jednotlivych pldnovanych kol dokladaji zdznamy o realizované
hospitaéni ¢innosti vedeni Skoly.

Vnitini informacni systém Skoly funguje na pozadované urovni. ZabezpeCovan je zejména
nasténkami, pohovory vedeni Skoly s pedagogy, tfidnimi dvojkami (zastupci zakt) a Skolskou
radou. Vngjsi informacni systém je rovnéz kvalitni, realizuje se ptredev§im prostfednictvim
internetovych stranek, programu Bakalafr, portalem Moodle, studentskymi prikazy.

Vedeni Skoly vyhodnocuje rizika a ¢ini disledna opatieni k jejich odstranéni. Nedostatky
zjisténé statni kontrolou v ¢ervnu 2010 byly odstranény a jiz se neopakovaly. Nedostatky
zjisténé béhem predmétné inspekéni Cinnosti byly jesté v jejim prib&hu operativné vedenim
Skoly odstranény. Vykazované statistické udaje Skolou jsou v souladu se skute¢nosti. Zpiisob
fizeni Skoly zabezpecuje fungujici organizaci vzdélavani.

Persondlni podminky

TiebaZe se sloZeni pedagogického sboru pfevazné stabilizovalo, v poslednich tfech letech
klesl pocet internich pedagogickych pracovnikli o deset. Dle vyjadieni vedeni Skoly je to
dasledek zejména nizsiho poctu ptijatych zakt do 1. ro¢nikti denniho studia. Ve §kole pracuje
celkem 38 pedagogt, z toho je pouze 15 internich ucitelti. Jejich odborna kvalifikovanost je
nizka, nebot’ ji nesplituje devét pracovnikil, z nichZ jeden si ji dopliiuje studiem. Vyrazné lepsi
je odborna kvalifikovanost 23 externich pedagogickych pracovnikil, z nichz je pouze Sest
nekvalifikovanych. Slabsim mistem je rovnéz zajiSténi zastupitelnosti pedagogli v organizaci
vyuky, nebot’ napt. 2/3 internich pedagogli mé vysoké uvazky, a to nékteti vyucuji az 7
piespocetnych hodin.

Vychovna poradkyné a soucasné i preventistka socidlné¢ patologickych jevli neabsolvovala
rozSifujici studium vychovného poradenstvi. Tato skute¢nost v§ak nema vliv na kvalitu jeji
prace. Pozice specialistl environmentalni vychovy a informa¢nich a komunikac¢nich
technologii nebyly doposud ve Skole ziizeny. Slab$im mistem je, ze vzdé€lavani specialisti
neni ani pldnovano. V poslednich letech 8kola organizovala povinné vzdelavani



k reformované podobé maturitni zkouSky. Podpora zacCinajicich ucitelii neni sice feSena
systémove, ale v ptipad¢€ potieby je realizovana zejména feditelkou skoly.

Materidalni predpoklady

Materidlné technické podminky umoziuji realizaci vzdéladvacich programi na primérné
trovni. Skola zaji§tuje obnovu materidlnich podminek standardnim zpasobem, v jejich
rozvoji je viak limitovana pfedevs§im niz§imi prostorovymi moznostmi budovy. Ve skole jsou
pouze ctyii odborné ucebny, a to vypocetni techniky, jejichz vybavenost je rozdilna.
V pribéhu poslednich tifi let se zlepSilo vybaveni Skoly modernimi informac¢nimi
a komunikaénimi technologiemi, tj. probé&hla ¢aste€na obnova a doplnéni PC véetné tiskaren,
scannerd, LCD monitort a klavesnic v odbornych ucebndch, rovnéz byly zakoupeny dveé
interaktivni tabule, pét datovych projektord, program Bakaldt a vyukovy program
na ucetnictvi. Ucitelim byly ze sponzorského daru zakoupeny notebooky. V ucebnach byl
obménén Skolni nabytek. Estetickd troven uceben, vyjma vypocetni techniky, je nizk4 a jejich
prostiedi je malo podnétné. Obnova materidlnich podminek neni pldnovana, skola ji realizuje
predevsim v zavislosti na finan¢nich zdrojich a ¢aste¢né s ohledem na pozadavky vyucujicich.
Vedeni Skoly vSak wusiluje o ziskani finan¢nich prosttedk prostfednictvim granti.
Ve sledovaném obdobi se Skola zapojila do dvou vyhlasovanych projektovych vyzev, avSak
finan¢ni prostiedky se ji ziskat nepodafilo.

Zajisténi bezpecného prostiedi ve Skole

Skola zajistuje standardnim zpiisobem bezpeéné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni,
psychicky a fyzicky vyvoj zdkl pii Cinnostech probihajicich na vySe uvedené adrese
poskytovaného vzdélavani. Rizikovym mistem je vSak pouze formalni zajisténi bezpecnosti
zakl pii presunech na hodiny télesné vychovy uskuteciované ve sportovnim zatizeni ciziho
pravniho subjektu vzdaleného od Skoly cca 2 km. Pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi jsou
nejen soucasti Skolniho fadu, ale 1 wvnitfnich smérnic, které se tykaji napf. zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti ¢i pouceni zaki pii nastupu do Skoly. Nedostatkem je, Ze
prokazatelnou formou je vSak realizovdno seznameni zakd pouze se Skolnim fadem nikoli
s bezpe¢nostnimi smérnicemi. Skolni trazy jsou evidovany v knize trazil, ktera neobsahovala
udaje dané ptisluSnou pravni normou (chybéla potadova ¢isla a idaj zda a kym byl Graz
osetfen). Tyto nedostatky vedeni Skoly odstranilo v prubéhu inspekcni ¢innosti.

Prevence socialné patologickych jevl vychdzi ze Skolniho preventivniho programu. Je Gzce
propojena se vzdélavacimi programy a pfevazné vyuziva aktivit v predmeétech, jejichz ucivo
souvisi s prevenci negativnich jevl a se zdravym Zzivotnim stylem. Jednorazove jsou poradany
akce pfimo zaméfené na pifedchazeni socidlné patologickym jevim (interaktivni seminaf
v prvnich ro¢nicich, beseda s lékafem, pfednaska o domacim nésili). Prizkumem mezi zaky
a z dlouhodobého pozorovani byly vytipovany rizikové jevy. Zjisténé poznatky vSak Skola
dale systematicky pfi realizaci preventivniho programu nevyuzila. Negativni projevy zakl se
vyskytuji pouze ojedin€le. Jsou vcas identifikovany a feSeny. Pfijimana opatfeni nachazeji
oporu ve Skolnim fadu.

Rozvoj vztahii Skoly s partnery

Vedeni Skoly spolupracuje s dal§imi Skolami ztizovatelky Skoly v Litoméficich a Praze, dale
s rodici, Skolskou radou a organizacemi, ve kterych Zaci vykondvaji odbornou praxi (napf.
cestovni kancelafe, penézni ustavy). Dale ma Skola dobré vztahy zejména s Méstem Kladno,
ufadem prace, zakladnimi Skolami, domem kultury.

Pro rodice jsou pofadany tfidni schizky a individualni konzultace. Velmi piinosné je, Ze se
rodi¢e mohou informovat na pribéZnou klasifikaci jejich déti prosttednictvim individudlnich
pfistupovych hesel na internetovych strankdch Skoly. Spole¢né akce Skoly a rodici jsou
zaméfené napf. na organizaci maturitnich plest a charitativni akce. RovnéZ uzite¢né jsou tzv.
Dny otevienych dveii a pravidelna neformalni setkdni se Zaky i absolventy tzv. Best of Best
a Dopoledni party.



Ziizovatelka Skoly se podili na tvorbé koncepce Skoly, pfi niz piihlizi 1 k ndzorim Z4k.
Dokladd to napt. dotaznik, ktery zadala vSem Zzakim Skoly a nasledné jej vyhodnotila
a s vedenim Skoly analyzovala. Na zdklad¢ téchto zjiSténi provedla feditelka opatfeni v oblasti
personalni, materidlni a pribehu vzdé€lavani. Z rozhovoru se zastupci tfid, tzv. tfidnich
dvojek, vyplynulo, Ze vedeni Skoly reaguje na podnéty a ptipominky zaki (napt. nakup map
do vyuky, podpora recyklovani, rozsifeni nabidky obcerstveni).

Spoluprace se Skolskou radou je na pozadované trovni.

Vzdélavani a jeho vysledky

Prijimani ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce i kritériich pro piijimani ke studiu
na webovych strankach Skoly, prostfednictvim inzerce nejen v regionadlnim tisku, ale 1
v celostatnich denicich. Zastupci Skoly se zc€astiuji tfidnich schiizek pro rodice zakt 9. tiid,
regiondlniho veletrhu vzdélavani a zajistuji reklamu v rozhlase. Vysledky kontrolovaného
pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2010/2011 byly zvefejnény s ohledem na ochranu osobnich
udaji. Podminky pfijimaciho tizeni odpovidaly pravnim pifedpisim a zajiStovaly rovnost
vSech uchazecl. Dle rozhodnuti feditelky Skoly se pfijimaci zkouSky nekonaly. Nizsi
uspesnost zakl v predeslém stupni vzdélavani dokumentuje fakt, ze z celkového poctu 32
pfijatych do denniho studia jich 19 ukoncilo zékladni Skolu s jednou a vice dostate¢nymi.
Vydana rozhodnuti o pfijeti jsou v souladu s legislativou.

Organizace vzdélavani

Skola v souladu se zapisem do $kolského rejstifku realizuje vyuku vyse uvedenych obori.
Naplituje uéebni plany SVP aucebni dokumenty schvalené MSMT. Nedostatky zjisténé
v SVP byly v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranény. Rovnéz doslo k odstranéni nedostatku
v délce dopoledni piestavky. V rozvrhu byla prodlouzena ptestdvka po druhé vyucovaci
hodin€ z 10 minut na 15 minut. Organizace vzdélavani nyni odpovida pravnim piedpistim.
Podpora rozvoje osobnosti Zaku pedagogickym pracovnikem

Ve 36 hospitovanych hodinach pedagogicti pracovnici vyuzivali zejména frontalni formu
vyuky. Nejcastéjsi metodou vyuky byl problémovy vyklad, ktery vyucujicim poskytoval
ucinnou zpétnou vazbu k dal$i organizaci vyuky. VétSina ucitelli se snaZila u Zaka rozvijet
nejen logické mysSlenkové postupy, ale 1 abstraktni ptedstavivost a kritické mysSleni.
Hodnoceni vykonti Zakl uciteli bylo pfevazné motivacni a v souladu se stanovenymi pravidly
klasifikace, ojedinéle byli Zaci vedeni k sebehodnoceni. Chovani zdk v hodinach bylo
pfirozené, vyuka probihala v pfijemné pracovni atmosféfe. Aktivita zakli byla Umérna
metoddm, které vyucujici pouzili. Znalosti a dovednosti zakl vétSinou odpovidaly trovni
dané ucebnim planem a pozadavky uciteli byly pfimétené jejich moznostem. Celkové byla
vyuka vedena zptisobem, ktery zarucoval rozvoj osobnosti zakd.

Zhlédnuté hodiny ceského jazyka a literatury mély celkové vyrovnanou standardni uroven.
Vyraznd byla zejména prace s textem, vyhleddvani, tfidéni a aplikovani informaci, dale
prezentace zakl pted tfidou a sepécti vyuky s béznym Zivotem. Nazornost vyuky vSak byla
niz§i, nebot” v hodindch chybély slovniky, moderni prezentacni technika, jiz je Skola
vybavena, a vétSinou 1 ucebnice.

U zakl sriznou urovni znalosti ciziho jazyka byl uplatiovan diferencovany pfistup.
V hodinach anglického jazyka byla vyuka dostate¢né nazorna, zéaci pracovali se slovniky
a ucebnici. Nejcastéji byly pouzivany aktivizujici metody dopliujici vyklad ucitele.
Metodicky byly vétSinou dobie pripraveny 1 hodiny odbornych ptedmétt, ve kterych byl dan
zakim prostor k samostatnému feseni zadanych ukolli. V nékterych hospitovanych hodinach
vSak nebyl efektivné vyuzit vyuCovaci ¢as. Vypocetni technika byla zaznamenana pouze jen
v Casti hodin, avSak U¢inn€ a smyslupln€é. VyuZivany byly kopirované texty, nebot Zaci
neméli ucebnice. Slabou strankou vyuky byly chybégjici mezipfedmétové souvislosti,
poznatky vSak byly propojovéany s praxi. Metody vyuky odpovidaly charakteru uciva, cili
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hodiny a véku zakti, obcas vSak chybéla jejich vétsi pestrost. Vyuka cestovniho ruchu byla
pro zéky velmi motivacni, coZ se projevilo vyraznou snahou zakd se na vyuce podilet.
V odbornych pfedmétech je rozvijena finan¢ni a informacni gramotnost zaki na pozadované
urovni.

Zhlédnuté vyucovaci hodiny pocitacovych cviceni, vypocetni techniky a matematiky
vykazovaly vétSinou primérnou uroveil. Vyjimku tvofila ¢ast hodin matematiky, v nichz
nebyly realizovany stanovené cile. Vyufovany byly pedagogem, ktery nevystudoval
matematiku, ale té€lesnou a brannou vychovu.

V hospitovanych hodinach ptirodovédnych predméti vyucujici aktivizovali zéky predevSim
vhodnym stfidanim forem a metod vyuky. V hodinidch chemie byla ucelné vyuzita vypocetni
technika. Rizikem pfi vyuce cviceni z pfirodovédnych pfedméta je absence laboratofe chemie
biologie a fyziky.

V télesné vychove se kladl diraz na zdravy zplisob Zivota. Narocnost pozadavki na zaky byla
pfimétend véku a struktufe tfidy. Pii kolektivni hie byli zaci vedeni ke vzajemné spolupraci
a toleranci, coz vytvafelo dobré podminky pro rozvoj socialni gramotnosti. Zaznamenana
vSak byla vysoka absence zakd.

Zohlediiovani vzdélavacich potieb Zaki

Systém vychovného poradenstvi se soustied’uje pfedev$im na podporu zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Skola ma peélivé vedenou databazi zaki se SVP, ktefi
tvoii 12 % z celkového poctu zaki. Jedna se vétSinou o Zaky s poruchami uceni a v mensi
mife o zaky stélesnym postizenim, ktefi vyuzivaji ptistup do ptizemi budovy vhodny
pro vozikate, ikdyz budova koly neni feSena jako bezbariérova. Zaci se SVP mohou
pozéadat o pritbéZné slovni hodnoceni, coZ je zvlasté ptinosné v 1. ro¢niku pii pfekondvani
problémt souvisejicich s pfechodem ze zdkladni Skoly. Specifika vzdélavani zaki télesné
postizenych a s poruchami uceni jsou zohlediiovana i pfi ukoncovani studia. Na doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP) a zjinych zavaznych davodi (napf.
vrcholové provozovany sport) povoluje feditelka Skoly zaktim denniho 1 dalkového studia
individualni vzdélavaci plany (dale IVP). B&hem inspekéni Cinnosti $kola ve dvou IVP
odstranila formalni nedostatky, a tim je uvedla do souladu s pravnim ptfedpisem. Poradenska
pomoc je poskytovana i ostatnim Zaklim pfi feSeni studijnich a osobnich problémi. Karierové
poradenstvi probihd formou zprostfedkovani informaci o dal§im studiu a pracovnich
ptilezitostech.

Vychovna poradkyné tzce spolupracuje s PPP a poskytuje u€innou pomoc zadklim 1 jejich
zakonnym zéastupciim. Vyuziva bohaté osobni zkuSenosti a poznatky z kurzli celozivotniho
vzdélavani zaméefenych na tuto problematiku.

UspéSnost kit

Vyucujici se pti hodnoceni zdkli denniho a dalkového studia fidi dokumentem Hodnoceni
vysledk vzdélavani zaka, ktery je soucasti Skolniho fadu. V dobé inspekéni ¢innosti byl
predmétny dokument uveden do souladu s pradvnim pfedpisem tim, Ze byl doplnén o kritéria
jednotlivych stupniii prospéchu. Vysledkim vzdélavani zakd vénuje vedeni Skoly velkou
pozornost. Na pravidelnych ctvrtletnich pedagogickych raddch podrobné analyzuje prospéch
jednotlivet a tfid obou forem studia. Vysledky jsou porovndvany a hledany pficiny
neprospéchu  7akli. Zaci s rizikem studijniho neuspéchu jsou identifikovani a je jim
poskytovana uc¢inna pomoc formou pravidelné vypsanych konzultacnich hodin vyucujicich.
Zékonni zastupci jsou pisemné¢ vyrozumeéni o nedostatecném ¢i vyrazné zhorSujicim se
prospéchu zaka. O pribézném hodnoceni jsou informovani on-line prostiednictvim
elektronické klasifikace. ZvySena pozornost je vénovana Zakiim 1. ro€nikil a Zaktim se SVP.
Skola ustoupila od vnitiniho srovnavani trovné znalosti zakt jednotlivych roénikt z déivodu
snizovani poctu zakl a uciteld. V denni formé studia se vSak zucastiiuje externiho testovani
(napt. TRENER, MAG 10). Analyza n&kolikaletého sledovani vysledktl vzdélavani v priibdhu
studia a pfi jeho ukoncovani je vyuzita ve vlastnim hodnoceni skoly. Vyplyvd zni, Ze
uspésSnost zakl pii ukoncovani studia se vyrazné neméni. SniZzuje se pocet zaki konajicich



opravné maturitni zkousky a zvySuje se pocet zaki, kteti neuzavieli posledni rocnik v fadném
terminu. O GspéSnosti zaki ve vzdélavani vypovida jejich zapojeni do dlouhodobych projektt
z anglického jazyka a pravidelna ucast ve sportovnich a ekonomickych soutézich, rovnéz
i dobrd umisténi v odbornych soutézich (napt. 4. misto v celorepublikovém kole soutéze
Business Point, 1. misto v soutézi Evropsky parlament, ocenéné zajezdem do Strasburku).
Mezi vyznamné uspéchy patii zapojeni velkého poctu zaki (od roku 2007 vice nez 350 zakl)
do certifikace znalosti tcetnictvi v modulu A. Mensi pocet zaka ziskal obtiznéj$i certifikat
trovné B. Zakiim se nové nabizi moznost ziskat certifikit ECDL. V sout&Zich ¢ formou statni
zkousky vSak neni ovéfovana uspéSnost zaki v pisemné elektronické komunikaci, coz je
jeden z profilovych pfedméti ekonomickych obori.

Skola monitoruje Uspé&$nost absolventii na pravidelnych setkéanich s nimi. Dvé tietiny
absolventd 4. ro¢niki pokracuji ve studiu na vysokych Skolach, ptevazné soukromych.
Jednotlivci jsou UspéSni 1 na Vysoké Skole ekonomické v Praze a na humanitnich oborech
Karlovy univerzity.

Zavér
Rizeni Skoly vytviii a napliiuje strategické zaméry, které umoiiuji rozvoj Skoly, odpovidaji
jejim moZnostem persondlnim, materidlnim, financnim a umoZituji napliiovat vzdélavaci
programy. Zjisténé nedostatky v oblasti Skolnich vzdélavacich programii, povinné Skolni
dokumentace a organizace vyuky byly odstranitelné a vedeni Skoly piijalo jesté v priibéhu
inspekcni Cinnosti prislusna opatieni a vie uvedlo do souladu s pravnimi predpisy.
Skola dodriuje rovny piistup pii pFijimdni ke vzdélavdni, v jeho pritbéhu i pii jeho ukonéovdni.
Podpora rozvoje osobnosti Zdki pedagogickymi pracovniky v pribéhu vzdélavani je
na poZadované urovni a umoZiuje naplitovani vzdélavacich programii skoly.
Skola provddi systematické hodnoceni jednotlivcii a téid a zjist'uje celkovou vispéSnost ¥dkii.
Vytvaii ucinné preventivni systémy potlacujici rizikové chovani a studijni neuspéchy Zakii.
Zajist'uje bezpecné prostiedi pro vzdéldavani.
Ekonomické podminky Skoly jsou na poZadované urovni. Financni prostiedky k realizaci
vzdélavacich programii byly ve sledovaném obdobi vyuZity ucelné.



10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

28.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjisténi opira:

Ztizovaci listina — aktualizované vydani, ze dne 1. 2. 2002, bez ¢. j., podepsana
ziizovatelkou Skoly

Rozhodnuti o zméné zapisu do $kolského rejstiiku, vydalo MSMT dne 1. 10. 2010,
¢.j.25347/2010-21, s G€innosti od 1. 10. 2010

Vypis spravniho fizeni o zmén& zapisu, vydalo MSMT ze dne 1. 10. 2010, &. j.
25347/2010-21

Vypis ze skolského rejstiiku, ze dne 8. 10. 2010

Jmenovaci dekret feditelky Skoly, ze dne 17. 6. 2004, bez €. j., s u€innosti od 1. 7.
2004, podepsany ztizovatelkou Skoly

Povéteni organizanim, provoznim a persondlnim zajiSténim na pracovisti Skoly
v Cernosicich, ze dne 20. 10. 2010, bez €. j., podepsany feditelkou skoly

Organizacni tad skoly ze dne 1. 10. 2010, aktualizovany k 21. 10. 2010,
podepsany feditelkou skoly

Pracovni fad pro zaméstnance Skoly ze dne 1. 9. 2010, podepsany feditelkou Skoly
Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach a inspekéni zpravy

Personalni dokumentace jednotlivych pedagogickych pracovnikl Skoly

Rozvrh hodin na skolni rok 2010/2011

Uvazky ugéitelt na $kolni rok 2010/2011

Skolni fad pro dalkové studium ze dne 3. 1. 2005, podepsany feditelkou $koly
Skolni fad ze dne 1. 9. 2010

Skolni tad ze dne 20. 10. 2010

Néavrh zatazeni novych smérti do dlouhodobého planu rozvoje skoly, ze dne 1. 8.
2010, podepsany ztizovatelkou Skoly

Dlouhodoby zamér vzdélavani, bez data, podepsany feditelkou Skoly
Organizacni pokyny 2010/2011

Organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti, ze dne 1. 9. 2010

Vlastni hodnoceni Skoly 2007 — 2010, ze dne 23. 8. 2010

Kontrolni systém Skoly, ze dne 1. 9. 2010, podepsany feditelkou Skoly
Kontrolni a hospitacni ¢innost, ze dne 1. 9. 2010, podepsana feditelkou skoly
Dokumentace BOZP skoly

BP - 00 — 01 Smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti s ucinnosti
0d 9. 12. 2008

BP — 02 — 08 Pouceni zak pti nastupu do skoly ze dne 9. 12. 2008

BP — 03 — 05 Kniha urazt (s 1. zapisem Skolniho trazu ze dne 1. 11. 2005
a poslednim ze dne 10. 11. 2009)

Akce Skoly — hodiny TV 2010/2011 (souhlas zakonnych zastupcii s individualni
dopravou zaki na hodiny télesné vychovy)

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 6542M/02 Cestovni ruch; datum
platnosti od 1. 9. 2009, denni forma studia
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.
47.
48.

49.

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 6542M/02 Cestovni ruch; datum
platnosti od 1. 9. 2009, dalkova forma studia

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 6341M/01 Ekonomika a podnikani;
datum platnosti od 1. 9. 2010, denni forma studia (zaméfeni na vypocetni
techniku)

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 6341M/01 Ekonomika a podnikani;
datum platnosti od 1. 9. 2010, denni forma studia (zaméteni na podnikani)

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 6441L/51 Podnikani; datum platnosti
od 1. 10. 2010, dalkova forma studia

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 6843M/01 Veiejnospravni ¢innost;
datum platnosti od 1. 9. 2009, dalkova forma studia

Ucebni dokumenty studijniho oboru 6341M/030 Podnikatelska administrativa
schvalilo MSMT dne 1. 7. 1999, &j. 24537/99-23, splatnosti od 1. 9. 1999
pocinaje prvnim rocnikem

Ucebni  dokumenty studijniho oboru 6341M/040 Informatika v ekonomice,
schvalilo MSMT dne 20. 9. 2001, ¢j. 25524/2001-23, s platnosti od 1. 10. 2001
pocinaje 1. ro¢nikem

Ucebni dokumenty studijniho oboru 6442M/040 Management cestovniho ruchu,
schvalilo MSMT dne 10. 6. 2004, ¢j. 19277/2004-23, s platnosti od 1. 9. 2005
pocinaje prvnim rocnikem

Ucebni dokumenty studijniho oboru 6341L/512 Podnikatelska administrativa
schvalilo MSMT dne 18. 6. 2004, ¢j. 18524/2004-23, s platnosti od 1. 9. 2004
pocinaje prvnim ro¢nikem

Ucebni dokumenty studijniho oboru 6843L/001 Vefejnospravni ¢innost, schvalilo
MSMT dne 13. 5. 2003, ¢j. 19468/2003-23, s platnosti od 1. 9. 2003 pocinaje
prvnim ro¢nikem

Povoleni navySeni poctu zaku zfizovatelkou Skoly ze dne 4. 10. 2010
Pléan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika

Vykaz o stfedni Skole S8-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2009, 2010
Vykaz o teditelstvi §kol R13- 01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2009, 2010
Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Ttidni knihy — S§kolni roky 2009/2010 a 2010/2011

Ucebni plany Skoly vyu€ovanych dobihajicich obort vzd€lani ve Skolnim roce
2010/2011

Zapisy z jednéni pedagogické rady - Skolni roky 2009/2010, 2010/2011
Doklady o pfijimacim fizeni pro $kolni rok 2010/2011

Portfolio vychovného poradenstvi: Seznam studentli se specialnimi vzdélavacimi
potiebami pro skolni rok 2010/2011, zpravy pedagogicko-psychologické poradny,
Plan ¢innosti vychovného poradce pro Skolni rok 2010/2011

Portfolio prevence socialné patologickych jevii: Skolni preventivni strategie
pro §kolni rok 2008/2009 ze dne 14. 10. 2008, Skolni preventivni strategie pro
Skolni 2009/2010 ze dne 21. 9. 2009, Zhodnoceni minimalniho preventivniho
programu za $kolni rok 2008/2009, Skolni preventivni program ze dne 1. 9. 2010



50. IVP €. j. 665/09/2010 ze dne 21. 9. 2010, IVP ze dne 29. 9. 2010 (bez ¢. j.)
51. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

52. Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi némeckého jazyka, anglického jazyka,
matematiky a hospodaiskych vypocti, predméta IT, fyziky, spolecenskych véd,
¢eského jazyka a literatury, odbornych ekonomickych ptfedmétt ve Skolnim roce
2009/2010

53. Protokoly o maturitni zkouSce denniho studia tfid 4A, 4B a 4C, Skolni rok
2009/2010

54. Tridni vykaz tfidy 4B, Skolni rok 2009/2010
55. Finan¢ni vypotadani vztaht se statnim rozpoc¢tem za rok 2008 a 2009

56. Smlouva o poskytnuti dotace a zvyseni dotace ¢. 32/SK0O/2007 na $kolni rok
2007/2008 ze dne 5. 2. 2007

57. Smlouva o poskytnuti dotace a zvyseni dotace ¢. 12/SK0O/2008 na $kolni rok
2008/2009 ze dne 4. 2. 2008

58. Smlouva o poskytnuti dotace a zvyseni dotace ¢. 46/SK0O/2009 na $kolni rok
2009/2010 ze dne 6. 2. 2009

59. Smlouva o poskytnuti dotace a zvyseni dotace &. 62/SKAS/2010 na $kolni rok
2010/2011 ze dne 25.2.2010

60. gvitvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 a 2009 a k 1. — 3. ¢tvrtleti 2010

61. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 a 2009 a k 30. 9. 2010
62. Hlavni ucetni kniha za rok 2008 a 2009 a k 30. 9. 2010
63. Vyrocni zpravy o hospodateni za rok 2007/08 2008/09

64. Smlouva 0 najmu nebytovych prostor ze dne 1. 9. 2010 (pronajem nebytovych
prostor v Cernovicich)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditelka
Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceské Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28. Fijna 24, 261 02
Piibram VII.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava vietné
pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, piredskolnim a Skolskym zarizenim, ve znéni pozdéjsSich predpisi, je
pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako priimérna.



SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Marie Richterova Marie Richterova, v. r.
Mgr. Lubos§ Bauer Lubos Bauer, v. r.

Ing. Martina Faltysova Martina Faltysova, v. r.
Ing. Vaclav Grousl Viaclav Grousl, v. 1.
Ing. Dana Vesecka Dana Vesecka, v. r.
Bc. Maria Kotvanova Maria Kotvanova, v. r.

V Pfibrami dne 10. 11. 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kladné dne 11. 11. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Hejtmankova, feditelka Jarmila Hejtmankova, v. r.
Skoly
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany
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