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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni pfedpokladii zdkladni Skoly pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu
a dalSich ucebnich dokumentt.

Hodnoceni souladu vzdélavani v zakladni Skole se Skolnim vzdélavacim programem Skoly
a s platnymi u¢ebnimi dokumenty a hodnoceni podpory rozvoje zakd.

Hodnoceni vysledki dosahovanych zékladni skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola a Matetska Skola Krasna Hora n. VIt., okres Piibram je ptispévkovou
organizaci, kterd zajistuje vzdélavani a Skolské sluzby v zékladni Skole, matefské Skole,
ve Skolni druzin¢ a Skolni jidelné. Zfizovatelem je Obec Krasnd Hora nad Vltavou se
sidlem na adrese Skolska 90, 262 56 Krasna Hora nad Vltavou.

V poslednich letech nastala v Zivoté¢ Skoly fada zmén. Pfedev§sim doSlo k pfipojeni
matefské Skoly a k pfechodu organizace do pravni subjektivity. Z plivodnich tfi budov se
potom Skola sest¢hovala do dvou blizkych objektii. Dalsi technické zmény jsou spiSe
pozvolné, postupné je modernizovan zakovsky nabytek, vypocetni technika apod. Velmi
pekné byly zmodernizovany zakovské Satny.

Dalsi podstatné zmény se tykaji hlavné€ persondlni oblasti. V cele organizace stoji nyni
nova feditelka, znacn€ se obménil ucitelsky sbor zakladni Skoly, a sniZil se tak jeho
primémny veék. Dulezitou zménou je také pfijeti Skolniho vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdé&lavani (SVP) ,Eliska“ a jeho zavedeni do prvniho a 3estého roéniku.
V ostatnich roc¢nicich se vyucuje podle vzdélavaciho programu ,,Zdkladni Skola*



¢j. 16 847/96-2. Nabidku skoly pak dopliiuje fada zajmovych krouzki, logopedicky nacvik
a vyuka ndboZenstvi.

V poslednim obdobi se zakladni Skola potyka s nizkymi pocty zaki, takZe spojuje nekteré
ro¢niky. V soucasnosti méa sedm tfid, v nichz zajistuje vyuku zakt vSech deviti ro¢niku.
Spojeny jsou druhy ro¢nik se tfetim a Ctvrty s patym. Ke dni inspekce vykazuje Skola
celkem 94 zakl a na niz8i primérny pocet zakl ve tfid¢ ziskala od ztizovatele ptislusnou
vyjimku.

II. Ekonomické udaje

Ve sledovaném obdobi (rok 2005 az 2007) Skola hospodatila zejména s finan¢nimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s pfispévkem na provoz zrozpoctu
zfizovatele. Mimo dotace ze statniho rozpoctu na pfimé naklady na vzdélavani a mimo
ptispévkl zfizovatele na provoz obdrZela Skola v jednotlivych sledovanych letech
iucelové dotace. Jednalo se zejména o ucelové dotace na statni informacéni politiku ve
vzdélavani poskytnuté ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT (63 030,- K& v roce 2005,
15 000,- K& vroce 2006 a 9 000,- K¢ vroce 2007) a dale o dotace v ramci projektu
,Hodina“ poskytnutou z rozpoctu Evropské unie (16 440,- K& vroce 2005 a 10 960,-
vroce 2006). Vramci grantového fizeni roku 2006 a 2007 Skola ziskala finan¢ni
prostfedky z Fondu sportu a volného casu Stfedoceského kraje ve vysi 70 000,- K¢ v roce
2006 a 60 000 K¢ v roce 2007.

Podil statniho rozpoc¢tu na financovani vybranych nakladovych poloZek organizace
(v %)

tabulka ¢. 1

rok rok rok

2005 2006 2007

Neinvesti¢ni ndklady (NIV) celkem 75,86 75,26 72,91
Osobni néklady 94,30 94,33 94,14
z toho: mzdové naklady 94,12 94,54 93,73
Ostatni neinvesticni vydaje (ONIV) celkem 9,46 5,93 6,95
z toho: uc¢ebni pomicky 55,66 83,04 82,56
ucebnice a $kolni potieby 97,70 45,34 97,69
Skoleni a vzdélavani 67,82 91,03 86,74

Podil statniho rozpoctu na financovani neinvesti¢nich naklad skoly se ve sledovaném
obdobi vyznamné neménil. Z financnich prostfedkli poskytnutych ze statniho rozpoctu
byly hrazeny pfiblizn€ tfi Ctvrtiny celkovych neinvesti¢nich ndkladd Skoly. Jednalo se
zejména o osobni ndklady, tj. mzdy a platy zaméstnancti, socialni a zdravotni pojiSténi
a pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb. V oblasti financovani ONIV (tj. materialni
zabezpeceni vyuky a provozu Skoly) byly financni prostfedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu pouzity zejména na nakup ucebnic, ucebnich pomicek a k thradé skoleni
a vzdélavani zamestnanct skoly.




Niklady na jednotku vykonu (Zika) v K¢

tabulka ¢&. 2

rok rok rok
2005 2006 2007
Celkové neinvesti¢ni vydaje organizace 50 265,- | 52236,- | 55 198,-
z toho: hrazené ze statniho rozpoctu 38 129,- | 39 315,- | 40 247,-
Piimé naklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu 37 575,- | 39 185,- | 39 701,-
M?dpve naklady (platy a ostatni platby za provedenou 28 672, | 29722.- | 30 373.-
praci)
z toho: hrazené se statniho rozpoctu 26 985,- | 28 100,- | 28 469,-
Ostatni neinvesti¢ni vydaje — ONIV 10928,- | 11 265,- | 13 438, -
z toho: pfimé ONIV hrazené ze statniho rozpoctu
(uebni  pomucky, dalsi vzd€lavani | 1 034,- 668,- 934,-
pedagogickych pracovnikd aj.)
Pvrpvoznl naklady (= pfispévek na provoz z prostiedkil 8750 | 8447~ | 10301.-
ziizovatele)

Porovnanim nékladovych ukazatelli pfepoctenych na jednoho zdka v letech 2005, 2006
a 2007 bylo zjisténo, ze celkové neinvesti¢ni naklady na jednoho zika vzrostly v roce
2006 0 1 971,- K¢ a v roce 2007 0 4 933,- K¢ v porovnani s rokem 2005. Pfimé néklady na
vzdelavani (mzdové a ostatni osobni naklady, zdkonné odvody a zdkonné pojisténi, u¢ebni
pomiicky, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, ochranné pracovni pomicky apod.)
hrazené ze statniho rozpoc¢tu zaznamenaly v roce 2006 narist o 1 610,- K¢ na jednoho Zaka
a vroce 2007 o 2 126,- K¢ na jednoho Zaka ve srovnani s rokem 2005. Na tomto vyvoji se
podilel zejména narist vyse mzdovych naklada (v roce 2006 o 1 050,- K¢ na jednoho zaka
avroce 2007 o 1 701,- K¢ na Zaka proti roku 2005). V jednotlivych letech sledovaného
obdobi doSlo k mirnému nartistu poctu vykazovanych zakid. Zatimco vroce 2005
navstévovalo Skolu 117 zaka (39 déti v matetské skole a 78 zakl v zdkladni skole), v roce
2007 to bylo 132 zakt (40 déti v mateiské Skole a 92 zakh v zékladni Skole).

II1. Hodnoceni zakladni $koly

Predpoklady pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a obsahu vzdélavani
Skolni vzdélavaci program je zpracovan, zohlediiuje realné podminky a moznosti $koly.
Skola pii jeho tvorbé sice vychazela z pozadavkii $kolského zékona a zasad ramcového
vzdélavaciho programu (RVP) pro zdkladni vzdélavani, ale pfesto jsou v ném nedostatky.
U nékterych predméti chybi jejich charakteristika a obsah (napf. anglicky jazyk pro sedmy
az devaty ro¢nik, volitelné pfedméty). Na jeho tvorbé se podileli s vyjimkou dvou novych
vyucujicich vSichni pedagogicti pracovnici. Projednan byl na pedagogické radé a schvélen
Skolskou radou dne 31. srpna 2007. Vyuka podle tohoto programu probiha od 3. zati 2007.
Prvky spolecenskovédniho i pfirodovédného vzdélavani a vychovy ke zdravi jsou v obou
pfijatych vzdélavacich programech zaclenény. Organizace vzdélavani, metody a formy
vyuky umoziiuji realizovat SVP a inovaci obsahu vzd&lavani.




Strategie a planovani

Koncepcéni zaméry, které jsou uvedeny v planu rozvoje skoly, vychazeji z vysledkit SWOT
analyzy a z podminek a potieb Skoly. Smér vyvoje koresponduje s pfedstavami zfizovatele
a reaguje na vysledky dotaznikli, které byly v pfedchdzejicich letech zadany rodi¢im
a zaktim druhého stupné. Mezi priority bylo zafazeno napf. zlepSeni vybavenosti Skoly,
zaméfeni pedagoghh na individualni pfistup k zdkim ve vyucovani, stabilizace
pedagogického sboru, zlepSeni informovanosti rodict. Napliiovani stanovenych cili je
vyhodnocovdno ve vyrocnich zpravach skoly. Cile skoly jsou v souladu s narodnimi
strategickymi prioritami. V koncepénich dokumentech je zakotvena podpora rozvoje SVP.

Pro jednotlivé skolni roky jsou zpracovavany plany €innosti, které mj. obsahuji informace
o organizaci Skolniho roku, o mimoskolnich aktivitich a o dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovniki (DVPP). Plany jsou projednavany a podle potieb
aktualizovany. Skola je v soudasné dob& zapojena do programu ,Trvald obnova koly*
vramci projektu ,.Dokdzu to*“. V lofiském Skolnim roce pracovala v projektu ,,Kruh
spolupracujicich 8kol“, kde byly diskutovany zkusenosti z realizace SVP. Pro piisti $kolni
rok pfipravuje spolupraci se zahrani¢ni Skolou.

Oblast strategie a planovani je funk¢ni a umoziluje standardni fizeni Skoly.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly je ve funkci od srpna roku 2004. Spliuje predpoklady pro jeji vykon
z hlediska odborné kvalifikace i délky pedagogické praxe. V soucasné dobé dokoncuje
ptedepsané funkéni studium. Podporuje kurikularni reformu. Pedagogickym pracovnikim
umoziiuje ucast na akcich dalSiho vzdélavani. Vytvarti také podminky pro jejich ptipadné
kvalifikacni studium. Organizuje metodicka setkavani suciteli jinych Skol, seminaie
v rdmci rozvojovych projektl aj. Vlastni metodicky organ ve Skole dosud neni.

Organizace Skoly je zfetelna, jednotlivé pracovni pozice jasné¢ urceny, kompetence
a povinnosti zaméstnancl stanoveny. Denni provoz Skoly je fadné€ zajistén. Rezervy jsou
v oblasti vnitini kontroly.

Pfenos informaci uvnitt skoly probiha bez problémi. Vyuzivany jsou pedagogické rady,
provozni porady, informacni panely ve sborovné ikazdodenni setkavani feditelky se
zaméstnanci. Postardno je rovnéz o informovanost rodicl a zakl. Ztizen je zakovsky
parlament. Zavedeny jsou zakovské knizky, svolavany tfidni schizky, organizovany dny
otevienych dvefi. Vyuzivany jsou internetové stranky i venkovni vyvéska. Rodi¢e maji
k vedeni Skoly prakticky kdykoliv umoZznén pfistup. V potiebné mife probiha vymeéna
informaci také mezi Skolou a jejimi strategickymi partnery.

Rizeni §koly a organizace $koly celkové vyhovuji standardu.

Vyuziti vlastniho hodnoceni §koly a vnitfniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni je zpracovano, ale neobsahuje vSechny oblasti vzdélavani vymezené
pravnim predpisem (obsahuje pravidla pro hodnoceni skoly, uspéchy Skoly, rezervy skoly).
Také v kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou rezervy. Frekvence hospitacni ¢innosti je nizka,
a to 1 u novych a zacinajicich vyucujicich. Vystupy z vnitini kontroly nejsou v patficné
mife vyuzivany ke zkvalitnéni vzdélavani. Pfehledy o prospéchu a chovani zakl jsou
obsazeny ve vyroénich zpravach. Reditelka koly i ostatni vyudujici pravidelné sleduji
vysledky vzdélavani i vychovy zaki, provadéji jejich rozbor, piijimaji opatfeni ke zlepSeni
stavu. Poznatky o vysledcich vzdélavani a o klimatu Skoly ziskéva teditelka pritbézné.
Vyuziva k tomu rizné vlastni i externi nastroje (napt. rozhovory, dotazniky, testy).

Vlastni hodnoceni $koly pouze v mensi mife pfispiva ke zkvalitnéni vzdélavani, v oblasti
vnitiniho kontrolniho systému jsou rezervy.



Personalni podminky

Z pohledu personalniho sloZeni vykazuje Skola nékteré nedostatky. V soucasné dobé
zajiStuje vyuku celkem 10 ucitelli, z nichz polovina zatim nespliiuje potfebné kvalifikacni
pfedpoklady. Zhruba 49 % ze 168 tydné¢ oducenych hodin je tak vedeno uciteli bez
pfedepsané kvalifikace. Pfidéleni pfedmétti ale podle moZnosti zohledituje znalosti
a zaméfeni jednotlivych vyucujicich 1 jejich pfipadné kompetence ziskavané v riznych
formach dalSiho vzdé€lavani, v jazykovych kurzech apod. Vzhledem k tomu, Ze v soucasné
dobé dva ucitelé dokoncuji studium ucitelstvi na pedagogickych fakultach, Ize
pfedpokladat i celkové zvySeni kvalifikovanosti sboru. Potfeby Skoly v persondlni oblasti
si feditelka uvédomuje a ve spolupréci se zfizovatelem se je snazi vyhledove fesit.

Vybér akei dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki v podstaté vychéazi z potieb
Skoly a piihlizi 1 k zajmim jednotlivych ucastnikt. Pozornost byla v poslednim obdobi
vénovana zejména otdzkdm kurikularni reformy, rozSifovani jazykovych dovednosti,
zvySovani pocitaové gramotnosti uciteli a modernizaci metod uceni v nékterych
pfedmétech.

Atmosféra uvnitf pedagogického sboru je celkové pfizniva. Jeho sloZeni prozatim
umoznuje plnit cile piijatych vzdélavacich programt, rizika v persondlni oblasti lze
postupné prekonat.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola vytvafi dobré podminky pro zdravy vyvoj zakt i pro jejich bezpeénost
pii vzdelavani. Je zajistén vhodny stravovaci rezim, napoje si nosi Zaci z domova nebo si je
mohou zakoupit ve Skole. V piipadé ptiznivého pocasi mohou Zéaci o dvacetiminutové
ptestavce pod dohledem vyucujicich relaxovat venku pied skolni budovou, coz z hlediska
bezpeénosti neni zcela vhodné, nebot’ zde vede mistni komunikace. Skola je zapojena do
projektu Skolni mléko a akce BESIP (Bezpeénost silni¢niho provozu). Vychova ke zdravi
je zaclenéna do vzdélavani (napf. prvouka, piirodopis, piirodovéda) a je také soucasti
volno¢asovych aktivit zdkd. Skola napf. v poslednich dvou letech pofadala sportovné
poznavaci zdjezd k mofti, lyzatské vycvikové kurzy nebo v dobé mimo vyucovani také
lyzatské zajezdy.

Prostfedi uceben odpovidd zdsadam pro zdravy vyvoj zaka. Prostory dilen vSak v této
oblasti vykazuji nedostatky, pro vyuku nejsou podnétné. Pti vstupu do tzv. relaxacniho
prostoru Skoly chybi zébradli. Ttidni ucitelky poskytuji Zzdkim prvni tyden v novém
Skolnim roce nezbytné informace z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi. Ze zdznamu
v ttidnich knihach vyplyva, Ze ale pouze nektefi vyucujici poucuji Zéky o dodrzovani zasad
bezpecnosti pred kazdou spoleCnou akci nebo napt. pii praktickych cinnostech. Ve
sledované hodiné télesné vychovy a v pribéhu piestavek byly zasady bezpecnosti zakl
dodrzovany. Pravidla v této oblasti stanovuji dal$i vnitini dokumenty (fad télocvicny, fad
$kolni dilny aj.) a ¢aste¢né i $kolni fad. Skola vede evidenci tirazi. Mira poétu trazi zakt
za posledni tfi roky nevzriista. Nejéast&ji dochazi k uraziim pii télesné vychové. Skola tuto
situaci feSi a pfijimd potfebnd opatfeni. Zodpoveédné pfistupuje k prevenci socidlné
patologickych jevii. VSichni pedagogicti pracovnici jsou zapojeni do aktivit, které se tykaji
této problematiky. Prvky prevence socialné patologickych jevil jsou zahrnuty ve Skolnim
fadu a prolinaji celym vzdélavanim. Piesto se v této oblasti vyskytuji prestupky zakda.
Jednéd se hlavné o neomluvenou absenci a nevhodné chovani nékterych jednotlivcil.
Prestupky Skola fesi spoleéné se zadkem a rodici (schlizka vychovné poradkyné se zZakem,
rodi¢em a tfidnim ucitelem). V piipadé problémové komunikace se zdkonnymi zéstupci
jedna 8kola se socialnim odborem MU Sedl¢any, popi. s Policii CR. I pfes vynaloZenou
snahu skoly je prevence predchédzeni socidln¢ patologickym jeviim Uc¢inna pouze z Casti.

Z hlediska bezpecnosti ma prostfedi pro vzdélavani standardni uroven.



Pfijimani ke vzdélavani

Skola informuje rodie o své vzdélavaci nabidce a o podminkich pfijimani zakd
standardnim zplisobem (vyvéska vobci, informacni letdk, informace na internetu
a v mistnim tisku), navic v ramci projektu ,,Na§ Skolacek zorganizovala setkani rodict
a déti ve Skole se zamérem umoznit jim bliz§i sezndmeni s novym prostiedim.

Ve skolnim roce 2005/2006 bylo ptijato 11 zdka, v roce 2006/2007 pouze Sest zakil
a v letoSnim Skolnim roce 15 zaka. Ptes trvajici nizké pocty zakl byl tedy v tomto Skolnim
roce zaznamenan jisty narust.

Pti pfijimani zaka teditelka Skoly postupovala v souladu s pravnimi normami, vydala
rozhodnuti o pfijeti Zaka, ptip. rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky.

V oblasti pfijimani zakl ke vzdélavani plni Skola veskeré predepsané ukoly.

Pi¥inos partnerstvi pro rozhodovani vedeni §koly

Vedeni skoly spolupracuje se ziizovatelem, Skolskou radou, s rodi¢i zakt, s poradenskymi
sluzbami a dal§imi partnery. V potifebné mife zajistuje také vzdjemnou informovanost.
Obec skolu podporuje a usiluje zejména o zachovani tfid druhého stupné. Vzhledem
k udéleni vyjimky z niz§iho poctu zékd pfispivd mj. také na mzdy vyucujicich. Svymi
zaméstnanci zajist'uje technické a provozni pozadavky Skoly, v soucasné dobé pfipravuje
nckteré investiCni akce — zatepleni budovy skoly, rekonstrukce oken a kotelny, Gpravu
ptilehlych pozemkii apod. Spole¢né se Skolou Z74d4 o dotace z evropskych fondd. Také
spoluprace se skolskou radou je na velmi dobré tirovni. Pozadavky obou hlavnich partnerti
vici Skole jsou jen okrajové a omezuji se napf. na piipadnou upravu denniho provozu.
Spoluprace s rodi¢i zakl probiha rovnéz bez vétsich problémi. V praci feditelce napoméaha
vybor rodicli, vedle béznych informacnich mechanizmt vyuziva teditelka také nckteré
dotaznikové akce (napf. pro pifipravu SWOT analyzy). Vyraznd je spoluprace Skoly
s n€kolika dal$imi Skolami. Dafi se také ziskavat rGizné sponzorské piispévky, dary
a granty.

Skola je oteviena $irsi spolupraci se vemi partnery. Spoluprace je funkéni. Partnerstvi
vyuziva ke svému rozvoji.

Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostory tiid jsou Cisté a upravené. Podnétnéjsi prostiedi pro vyuku je ve tiidach
prvniho stupné. Nové vybaveni vyzaduji tfidy sedmého, ¢tvrtého a patého rocniku, Skolni
dilna a sborovna. Ve $kole je vytvofeno pfiznivé socialni a pracovni klima. Zaci se pfi
feSeni Skolnich problémul obraceji na tfidni ucitelky, vychovnou poradkyni a teditelku.
Ojedinéle vyuzivaji schranku davéry. Pti vyuce byli cilené vedeni k rozvijeni kompetenci,
a to predevsim pracovnich a kompetenci k feSeni problémi. Vztahy mezi pedagogickymi
pracovniky jsou zalozeny na vzajemné spolupraci, feditelka a ostatni vyucujici se snazi
rozvijet také partnerské vztahy se zdky. Komunikaci mezi Skolou a rodi¢i hodnoti feditelka
az na vyjimky jako dobrou. V soucasné dobé¢ piipravuje pro rodice a Zaky druhého stupné
dotazniky ke zjiSt'ovani kvality Skolni prace a Grovné vztahi ke Skole.

Vnitini prostiedi Skoly vykazuje celkové primérnou uroven.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Pro svoji ¢innost mé Skola vytvofeny celkové standardni materidlni podminky. Vhledem
k aktudlnim poétim zakd poskytuji udebny dostatek prostoru. Zikovsky nabytek
v ucebnach je vesmés udrzovany a pozvolna dochdzi k jeho vyméné. Podminky pro
télesnou vychovu jsou vzhledem k ro¢nim obdobim rozdilné. K dispozici je prostorna
télocvicna s veSkerym zdzemim, hiist¢ ale Skole chybi. VyuZivano je proto hfist¢ TJ
Krasna Hora, coz predstavuje jisté Casové naroky pro piipadny presun zaki. V budové
Skoly je déle skolni dilna a cvi¢ny byt s cvi¢nou kuchynkou. Pro vyuku péstitelstvi slouzi



mensi Skolni pozemek. Vybaveni ucebnimi pomickami i audiovizualni technikou je na
bézné Grovni. Pomérné bohata je videotéka 1 vyber vyukovych pocitacovych programi.
Zakovské poéitadové stanice byly v poslednim obdobi modernizovany, jsou propojeny
v siti a pripojeny k internetu. Jejich soustfedéni do jedné pracovny vSak limituje jejich
vyuzivani ve vétsim poctu vyucovacich hodin. Jako dalsi zdroj informaci lze vyuzivat
zakovskou knihovnu s dostatkem riznych knih a encyklopedii. Dataprojektor ani
interaktivni tabuli Skola dosud nema, jejich pofizeni je vSak v aktudlnim planu pro nejblizsi
obdobi.

Materialni zdroje zakladni Skoly tedy v podstat¢ dobie umoziuji plnéni ptijatych
vzdélavacich programil a jsou také v bézné mife vyuZzivany k podpoie vzdélavani. Pri
inspekci bylo hospitovano celkem ve ctrnacti vyu€ovacich hodindch. Vyuka probihala
v kmenovych tfidach, télesna vychova pak na malé travnaté ploSe vedle Skoly. Materidlni
podpora vyuky méla celkové riiznou trovei. B€zn¢ byly pouzivany ucebnice, u¢ebni texty
a pfi télocviku sportovni naini. Vyuzivani ucebnich pomicek a alternativnich zdroja
informaci se objevilo jen v ¢asti sledovanych hodin. V hodinach ceského jazyka
pfevazoval frontalni zpisob vyuky, pouze v mensi mife byly zatfazovany prvky ¢innostniho
uceni a zadavany diferencované ukoly podle narocnosti. Lépe byly z hlediska uplatiiovani
modernich postupil organizovany hodiny pfirodovédnych pfedméti na druhém stupni a obé
zhlédnuté hodiny angliCtiny. Zde také vyucujici G€elné vyuzivaly audiovizudlni techniku
a v jednom ptipad¢ i vyukové programy.

Hodnoceni zaki

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakl jsou pisemné stanovena a jsou soucasti
Skolniho fadu, se kterym byli prokazatelnym zplisobem seznameni Zaci i jejich zdkonni
zastupci. Hodnoceni vysledkti vzdélavani zakl je analyzovano a nasledné jsou pfijiména
opatfeni k napravé. Organizace Skoly umoZiuje operativné projednavat s rodi¢i zmeény
v prospéchu a v chovani zdka. Ve Skole jsou rovnomérné udélovany zakiim pochvaly
1 dalsi vychovna opatfeni.

V pribéhu hospitovanych hodin byli Zaci hodnoceni vyucujicimi pfedevsim slovné,
k sebehodnoceni byli vedeni Zaci na prvnim stupni.

Hodnoceni zak dle stanovenych pravidel plni motiva¢ni, vychovnou a formativni funkci.

Ukelnost a ginnost podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi poti‘ebami

Skola pii vzd&lavani respektuje potieby jednotlivych zaki. Ke dni inspekce mé jednoho
zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pro néhoz zpracovala individudlni vzdélavaci
plan. Pfi vzdélavani zohlediiuje také Zaky s dil¢imi specifickymi vyvojovymi poruchami
uceni. Ucitelky dbaji doporuceni poradenskych zafizeni. VétSinou se jim také daii
spolupracovat s rodici téchto zak.

Ve sledovanych hodinach bylo respektovdno osobni tempo zakd se specifickymi
vyvojovymi poruchami uéeni, uplatiiovan individudlni pfistup a pozitivni hodnoceni. Podle
potieb zajiStuji vyulujici témto zaklim doucovani. Nadané zéky Skola doposud
nevykazuje.

Podpora zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je ielna a mé standardni Groven.

Uspé&nost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje miru usp&snosti zaktl v pribéhu vzdélavaciho cyklu. Jejich prospéch je
projednavan v pedagogické radé. Skola se pravidelné zapojuje do testovani provadéné
komeréni firmou SCIO, soutéze ,,Matematicky klokan* apod. Poznatky z téchto testd jsou
vyuzivany v dalsi vyuce v jednotlivych ptredmétech. Pro identifikaci obecnych pficin
uspésnosti ¢i neuspesnosti zakli a nasledné ovliviiovani prace vyucujicich zatim vystupy
testll v potfebné mife vyuzivany nejsou.



Zavéreéné hodnoceni:

Zakladni Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Skolni vzdélivaci program je vypracovin a zaéind se realizovat. Nedostatky
v piredloZeném Skolnim vzdélavacim programu nemaji v soucasné dobé Zadny negativni
vliv na vzdélavani Zaku a Ize je odstranit.

Soucasné persondlni i materialni podminky v podstaté umoZituji naplitovat Skolni
vzdélavaci program EliSka“ i piavodni vzdélavaci program ,Zdkladni Skola“.
Nedostatky v oblasti persondlniho zajiSténi vzdélavani prozatim nejsou v piimém rozporu
s poZadavky Skolské legislativy, Skola si je v§ak uvédomuje a priitbéiné resi.

Reditelka usiluje o zkvalitnéni prdice Skoly. Da¥i se ji postupné zlepSovat zejména
podminky pro vzdélavani. Rezervy jsou jesté v oblasti kontrolni Cinnosti.

V hospitovanych hodindch bylo v riizné miie uplatiiovano frontdlni, ale i éinnostni pojeti
vyucovdni. Zhlédnutda vyuka tak méla celkové priimérnou az, velmi dobrou uroveri.

Skola pamatuje také na podporu %ikii se specifickymi vyvojovymi poruchami uleni,
nadstandardni sluZby pro Zdiky nadané zatim nenabizi.

Atmosféra v pedagogickém sboru je pozitivni, vyuclujici usiluji rovnéi o rozvoj
partnerskych vztahi se Zaky.

Spoluprdace Skoly a hlavnich partnerit je na dobré urovni, vzdjemnd informovanost
v potiebné mire zajiSténa. Strategické zaméry veditelky Skoly jsou v souladu s poZadavky
Ziizovatele.

V obci je Skola vnimdna jako dileZité kulturni centrum, ziskdva si diivéru Sirsi veiejnosti
a piedpoklada se jeji budouci rozvoj.

Skola je funkéni, Zjistény stav vyhovuje standardu, diléi nedostatky Ize odstranit.

Hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt
kritickych nebo
nepripustnych rizik,
nepriznivy stav,

Zjisteny stav
vyhovuje standardu,
skola je funkcni,
rizika jsou pFripustna

Zjisteny stav bez
rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které lze hodnotit

Podprimérny stav

(standardni) stav

rizika jsou kriticka nebo okrajova jako priklady dobré
nebo nepripustna praxe
Pramérny, funkcni, Nadprimérny

(nadstandardni) stav

Dana oblast
nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,
pripadné nemohla
byt hodnocena
Z jinych ddvodi
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Z¥izovaci listina &j. 1256/2002/ZS ze dne 7. ¥ijna 2002

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 28 860/04-21 ze dne 4. listopadu 2004

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 5 306/2007-21 ze dne 22. inora 2007

Rozhodnuti Krajského tfadu Stredoceského kraje ¢j. 88575/2007/KUSK ze dne
27. ¢ervna 2007

Jmenovani feditelky Skoly do funkce ke dni 1. srpna 2004

zaki ze dne 9. fijna 2007

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007

Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2004

Vykazy o mateifské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 30. 9. 2006 a 30. 9.

2007

Vykaz o zékladni Skole V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 30. 9. 2006 a 30. 9. 2007
Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Eligka®, &j. 210/07 ze dne
31. srpna 2007

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2004/2005, schvéaleno Skolskou radou dne 23. fijna
2005

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2005/2006, schvaleno Skolskou radou dne 27. fijna
2006

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2006/2007, schvaleno Skolskou radou dne 12. fijna
2007

Rad 3koly &j. 259/07 ze dne 12. fijna 2007

Personélni dokumentace zaméstnanct Skoly

Plan &innosti ZS, skolni rok 2005/2006,

Plan &innosti ZS, skolni rok 2006/2007

Plan &innosti ZS, §kolni rok 2007/2008

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdéelavani ¢j. 61/08

Zadost o piijeti ditéte k zdkladnimu vzdélavani &j. 30/08

Zpravodaj Obce Krasna Hora nad Vltavou - vybér

Testy SCIO 2006/2007, 2007/2008

Matematicky klokan, 2006/2007

Ttidni knihy vS8ech tfid, Skolni rok 2007/2008

Ttidni vykazy vSech tid, Skolni rok 2007/2008

Katalogové listy vSech zaku, skolni rok 2007/2008

Trvald obnova Skoly 2005 — Dokazu to?, leden 2006

Rozvrh hodin vSech tiid, skolni rok 2007/2008, uprava 2. pololeti, ¢j. 50/08, bez
uvedeni data

Minimalni program protidrogové prevence a prevence negativnich socialné
patologickych jevl pro Skolni rok 2007/2008, bez uvedeni data

Kniha urazii vedend od zati 1997

Zaznamy o Urazu zéka, Skolni roky 2004/2005 — 2007/2008



35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,

55.

Vykaz o Grazovosti déti a mladeze R 36-01 ve Skolach a Skolskych zafizenich za
Skolni rok 2006/2007

Vykaz o tGrazovosti déti a mladeZze R 36-01 ve Skolach a Skolskych zafizenich za
Skolni rok 2005/2006

Vykaz o Grazovosti déti a mladeze V 36-01 ve Skolach a Skolskych zafizenich za
Skolni rok 2004/2005

Provozni fady: Ucebna informatiky, Skolni dilna, T&locviéna, Cvicny byt, Zakladni
$kola, Skolni jidelna ze dne 1. kvétna 2008

Individualni vzdélavaci plan pro $kolni rok 2007/2008

Dokumentace zaki s vyvojovymi poruchami uceni, Skolni rok 2007/2008
Hospitac¢ni zaznamy teditelky Skoly, 2007/2008

Ptehled hospitaci, 2007/2008

Vlastni hodnoceni Skoly, bez uvedeni data a ¢;.

Zaznamy z jednani pedagogické rady — od 1. zati 2006

Zapisy z provoznich porad, skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Piehled DVPP a Plan dalSiho vzdélavani na Skolni rok 2007/2008 ze dne 18. zati
2007

Vykazy o ¢innosti zatfizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005,
31.10. 2006 a 31. 10. 2007

Vykazy o Skolni druZiné-Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2005,
31.10. 2006 a 31.10. 2007

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
skolstvi Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2004, 2005, 2006 a 2007

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2005,
2006 a 2007

Udaje o pouziti finanénich prostiedkti poskytnutych v roce 2005, 2006 a 2007 —
UZ 33353

Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. 12. 2005, 31. 12. 2006 a 31. 10. 2007

Hlavni kniha - rok 2005, 2006 a 2007

Piehled pohybli a stavli na uctech za obdobi: 01.2005 — 12.2005, 01.2006 —
12.2006 a 01.2007 — 12.2007

Inspekéni zprava ¢j. 022 239/02-5067 ze dne 18. prosince 2002

10



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Petr Jiro$ Petr Jiro$ v.r.
Mgr. Miroslava Biezinova Miroslava Biezinova v.r.
Mgr. Vladislava Coufalova Vladislava Coufalova v.r.
Ing. Dana Drlikova Dana Drlikova v.r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Stiedolesky inspektordt, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PpFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.
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Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Krasné Hoie nad VItavou dne 25. ¢ervna 2008

(razitko)

Titul, jméno a ptijmeni Podpis

Mgr. Eva Sediva Eva Sediva v.r.
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