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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace v matei'ské skole

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska skola Oleska, okres Kolin je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem a hospodafi jako
piispévkova organizace. Podle rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zatfizeni ma cilovou kapacitu 25 déti. Pro Skolni rok 2003/2004 je do jednotiidni
mateiské Skoly zapsano celkem 23 déti. Pravidelné jich dochéazi 22, nepravidelné tj. pét dnt
v mésici jedno. Z celkového poctu maji dvé déti odlozenou povinnou Skolni dochazku.
Piedskolni zafizeni vyuZivaji déti nejen z Olesky, ale i z obci Brniku, Buldnky, Kralky, Zdanice
a Malotic.

Od 1. zafi 2003 pracuje mateiskd Skola podle Skolniho vychovné-vzdélavaciho programu
., Hrajeme si od jara do zimy*, ktery vychdzi z principii Rdmcového vzdelavaciho programu
pro predskolni vzdélavani.

Soucasti matefské Skoly je Skolni jidelna, ktera zajiStuje stravovani déti a zaméstnanci
mateiské skoly a zdkladni Skoly.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU

V piedskolnim zafizeni pracuji dvé pedagogické pracovnice. Reditelka ma ukonéené
vysokoskolské vzdélani predskolni pedagogiky, ucitelka splituje pfedepsané podminky odborné
a pedagogické zpisobilosti. Obé maji viceletou praxi v oboru. Ucitelka je zaméstndna na
snizeny pracovni Uvazek. Pracovni doba pedagogi je z hlediska celodenniho provozu Skoly
ucelné rozvrzena. Jejich soubézné vychovné-vzdélavaci pusobeni je vyuZivano k zajiSténi
bezpecnosti deti pti pobytu venku a doplitkovych aktivitich vztahujicich se ke vzdélavacimu
programu.

Organizace chodu S§koly ma stanovena jasnd a pevna pravidla. Vytvofena organizacni struktura
je plné funkéni. Zasady zajisténi plynulého chodu predSkolniho zatizeni obsahuje Organizacni
Fad, uspofadani Zivota déti je podlozeno Provoznim fadem. Reditelka jmenovala svoji
zastupkyni s jednozna¢né vymezenymi kompetencemi. Pracovni ndplné konkrétné urcuji
povinnosti viech pracovnic. Vztahy mezi rodi¢i a $kolou vymezuje Rdd materské skoly, ktery
je zvetejnén ve vstupnich prostorach budovy. Dokument zahrnuje povinnosti a prava vsech
ziCastnénych tj. rodici, déti 1 zameéstnanc.

Informace uvnitf mateiské Skoly jsou preddvany formou individualnich jednani, pomoci
aktualnich informa¢nich materidli a spole¢nych porad. Pracovni porady fteditelka svolava
operativné, program a terminy pedagogickych rad jsou podlozeny planem. Pedagogické rady



zahrnuji mimo jiné zobecnéné vysledky kontrol a vzajemné predavani poznatki ziskanych pii
dal$im vzdélavani.

Vedeni Ctyiclenného kolektivu vychdzi z demokratickych principli, vztahy na pracovisti jsou
pratelské, zalozené na vzajemném respektovani. Reditelka diisledné vede viechny pracovnice
Skoly k pInéni pfijatych koncepEnich zdmért. Priibézné kontroly vykondva denné. Vychovné-
vzdélavaci Cinnosti provétuje pii orientacnich vstupech do tfidy a planované hospitacni
¢innosti. Cile hospitaci disledné¢ koresponduji s vychovné-vzdélavacim programem skoly.
Vypovidaci hodnota hospitatnich zdznaml je velmi dobra, feditelka uvadi vystizné klady,
zapory a adekvatni zavér k Grovni sledované ¢innosti. Ze zdznami je patrné kvalitni metodické
vedeni ucitelky sméfujici k hledani odpovidajicich metod a forem v souladu s koncepénimi
zaméry Skoly. Provedené hospitace a kontroly byly priikazné doloZeny. Projednanim a
hodnocenim zji§téného stavu maji pracovnice okamzitou zpétnou vazbu.

Reditelka sleduje soucasné trendy v predskolni vychové a vytvaii u¢itelce vhodné podminky
pro dalsi vzdélavani. Vybér vzdlavacich akci vychdzi jak ze zdjmu a specializace
pedagogickych pracovnic, tak z konkrétnich potieb Skoly. V minulém Skolnim roce se ucitelky
zOcCastnily prevazné seminait zametenych k aplikaci Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdeélavani. V jejich vychovné-vzdélavaci Cinnosti se ziskané poznatky vyrazné
projevily.

Persondlni podminky maji ve vitahu k systémové a organizacni koncepci mateiské Skoly
velmi dobrou urovei.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU

Matetska skola sidli ve velmi dobie udrzovaném ucelovém objektu, ktery je v uzivani jiz od
roku 1977. Budova je umisténa v klidném prostiedi, mimo dosah dopravniho ruchu. Prostorna
Skolni zahrada vybavend piskovisttm a kovovymi prvky poskytuje détem zazemi pro hry
i relaxaci v€etné pohybovych aktivit.

Prostorové podminky ptedskolniho zafizeni odpovidaji poctu zapsanych déti, umoziuji
realizovat vychovné-vzdélavaci program v plném rozsahu. Uspofadani a zafizeni interiéru je
funk¢ni, Gcelné, bezpecné a vzorné Cisté.

Hracky jsou uloZeny v dosahu déti, jejich sortiment je pribézné dopliovan s ohledem na
potieby vékove smisené skupiny. Inovace didaktickych pomicek, détské a odborné literatury
je evidentni. Pro realizaci vychovné-vzdélavacich cili disponuji ucitelky kvalitni nabidkou
télovychovného nécini, audiovizudlni techniky a kldvesami. Materidlné-technické vybaveni je
napadité vyuzivano pfi spontannich a fizenych ¢innostech ucitelkami i détmi. Vkusnou vyzdobu
interiéru Skoly dopliuji zdatilé vytvarné prace déti.

Reditelka zpracovala vicelety plan rozvoje materialné-technického vybaveni $koly jako soucast
vychovné-vzdélavactho programu. Dopliiovani a obnova jsou provadény planovité
v navaznosti na finanéni moznosti zfizovatele. V poslednim obdobi byla uskutecnéna oprava
vnéjSich omitek, vyména oken a vstupnich dvefi, instalace Zaluzii a novych vodovodnich
baterii. V souc¢asné dobé se pfipravuje renovace vybaveni Skolni kuchyné a vyména podlahové
krytiny ve tfide.

Vetejnost materidlné-technické zazemi Skoly nevyuziva.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou hodnoceny jako velmi dobreé.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program ,,Hrajeme si od jara do zimy*, byl zpracovan celym kolektivem
zaméstnancli matefské Skoly. Byl projednan a schvélen pedagogickou radou 27. srpna 2003
a ndsledné¢ konzultovan se zfizovatelem. Zaméry vzdélavaciho dokumentu jsou v souladu
s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani. Skolni vzdélavaci
program je strukturovan ve vztahu k pfirodnim zméndm, obsahuje hlavni didaktické cile pro
stanovené vychovné-vzdelavaci okruhy (pohyb, fe¢, poznavani, estetika, praktické cinnosti).
Dil¢i cile jsou konkretizovany v tiidnim programu formou tydennich plani, které zahrnuji téma
tydne a navrhy realizace ¢innosti v integrovanych celcich.

Koncepéni zdméry pro vSechny oblasti ¢innost Skoly jsou obsahem pracovniho planu pro $kolni
rok 2003/2004. Jasné€ a konkrétn¢ formulované tkoly vcetné termint a osobni zodpoveédnosti
jsou z hlediska plnéni stanoveny realn¢.

Vzdélavaci program je obohacen o cetné kulturni, spolecenské a poznéavaci akce, vylety
a spole¢né akce pro déti a rodice.

Pro déti s odkladem povinné Skolni dochazky maji ucitelky zpracované individualni plany,
které jsou periodicky vyhodnocovany.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinna dokumentace je vedena peclivé na predepsanych tiskopisech SEVT. V evidencnich
listech jsou zaznamenany vSechny potfebné Udaje. Ochrana divérnych dat a informaci je
zajisténa.

Dokumentace Skoly priitkazne zachycuje prubéh vychovné-vzdélavacich ¢innosti a napliovani
cili programu ,,Hrajeme si od jara do zimy*. Prehled vychovné prace poskytuje informace
o konkrétnich prostfedcich vyuzivanych k realizaci pedagogickych zameért.

Povinna dokumentace a dokumentace Skoly je formalné i obsahové Fadné vedena.

Velmi dobrd urovenl a uc¢innost kontrolnitho systému je ziejmd z piedlozenych zdznami
z kontrol a hospitaci feditelky za uplynuly i tento Skolni rok. Jsou vedeny stru¢né, jasné
a konkrétn€. Pololetné je zpracovano hodnoceni vychovné-vzdélavaci prace, které ma
z hlediska analyzy vychovné-vzdélavaci Cinnosti velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Piijatd
opatfeni jsou U€inna, vyznamné pfispivaji k optimalizaci programovani i ke zvySovani kvality
vzdelavaci prace.

Kontrola napliiovani vidélavaciho programu je systematickd a funkcni.

Z Casového clenéni denniho programu je patrné, Ze zasady psychohygieny jsou respektovany.
Rezim dne je stanoven s ohledem na vékové zvlastnosti a biorytmus ptedSkolnich déti.
Vyvazenost spontannich a fizenych cinnosti v€etné¢ naroki na dobu koncentrace pozornosti
déti byla v dobé konani inspekce dodrzena. Byly respektovany ¢asova dotace pro pobyt déti
venku a doporudené intervaly podavani stravy. Pitny rezim déti plynule vyuzivaly. Cas
odpocinku byl diferencovan podle jejich individudlnich potieb. Ve vSech prostorach matetské
Skoly byl udrZzovan vzorny potadek a Cistota.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilium piedSkolniho
vzdélavani.

Informace o pribéhu vychovné-vzdélavaci ¢innosti, organizaci a riiznych aktivitach jsou pro
rodi¢e zvefejiiovany na nasténkach ve vstupnich prostorach Skoly. Rodice mohou vstupovat



do tfid, hovofit s ucitelkami, ptipadné sledovat Cinnost déti. Dllezité misto zaujimaji Skolni
besidky a spolecné akce pro rodie a déti pofadané nekolikrat v pribéhu roku (rozlouceni
s détmi odchazejicimi do zakladni Skoly, oslava Dne déti a pod.). Klima $koly piisobi vlidné,
pfistup personalu k détem je klidny a pratelsky.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Vychovné-vzdelavaci prace byla sledovana ve dvou dnech inspekce, hospitace byly provedeny
u obou pedagogickych pracovnic. V jejich praci byla evidentni odborna erudovanost a inovace
pedagogického procesu v souladu se sou¢asnymi trendy piedSkolniho vzdélavani.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Pro spontanni aktivity a hry, které rozvijely jemnou motoriku, pohybové dovednosti, fantazii
a tvofivost, mély déti dostatek casového prostoru. Pfirozené byly stimulovany volné
ptistupnymi hrackami a pomtickami i cilenou nabidkou zajimavych cinnosti ptipravenych
ucitelkami. Déti si v podstaté urovaly délku hry, kamarada i misto. Zajemci méli moznost
svobodného vybéru ze Skaly pohybovych, konstruktivnich, vytvamych a spole¢enskych her.
Ucitelky vstupovaly do Cinnosti nendsiln€ a citlive, respektovaly potfeby déti a jejich z&jmy.
Vytvarely situace vhodné pro emocni zapojeni déti, zohlediiovaly jejich individudlni pfani
v souladu s moZnostmi, uc¢eln€ vyuzivaly pozitivni hodnoceni. Déti mély prostor pro spolupraci
a rozvijeni vzajemnych vztahi v atmosfére ditvéry. Verbalni projev déti a ucitelek byl vyvazeny
s dostatkem pfileZitosti k samostatnym fecovym projeviim jednotlivci.

V priubéhu dopoledne tvotily spontdnni a fizené Cinnosti integrovany celek. Veskeré aktivity
vychéazely ze zajmu déti, probihaly pfirozené a nenésilné. Déti mély moznost vybéru mezi
spontanni hrou a skupinovou praci, ucily se samostatné¢ rozhodnout o svych cinnostech.
Samostatnost prezentovala zejména starsi skupina, mladsi zvladala tikoly pfiméfené vyvojovym
a individudlnim moZnostem. Vychozi motivace fizenych €innosti odrazela tématické zaméteni
tydne, prolinala celym dopolednim blokem a vyvrcholila détmi emotivné prozitou pohybovou
hrou, kterd kromé orientace v prostoru rozvijela schopnosti vzajemného respektovani
a kvalitnich socidlnich vztahl. Pozitivné ladéné hodnoceni ucitelek bylo z hlediska posilovani
sebedvéry déti Ucinné a podporujici. Pii pohybovych chvilkach uditelky vhodné vyuzily
netradi¢ni hudebni nahravky. V poznavacich, vytvarnych a pracovnich ¢innostech uplatiiovaly
metody smyslového a prozitkového uceni, objevovani a manipulovani. DéEti o né projevovaly
zajem, byly aktivni, k ziskani poznatkli a dovednosti je Casto vedla vlastni bezprostiedni
zkuSenost ziskana pfi manipulaci s ptedméty. Metody i organizacni formy, které ucitelky volily,
byly pfiméfené jejich schopnostem a z hlediska vytvafeni a upevitovani dovednosti dostate¢né
ucinné. Prevazné skupinova prace ucitelkdm umoznila pruzné reagovat na aktudlni potieby déti
a poskytovat jim potiebnou individudlni péci. Ucitelky prokézaly schopnost nenasilného vedeni
détského kolektivu, déti je chapaly jako piirozenou autoritu. Vytvéiely détem dostatecné
ptilezitosti k samostatnému feCovému projevu. Forma kladeni otdzek byla podporujici a
inspirujici.

Spontanni Cinnosti jsou realizovdany na velmi dobré urovni. Kvalita iizenych Cinnosti je
7 hlediska motivace, organizovani a metod, interakce a komunikace hodnocena jako velmi
dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti se v mateiské skole citily bezpecné, vstupovaly do tfidy s diivérou, na ucitelky se obracely
se zadosti o radu a pomoc. Pravidelnym zafazovanim pohybovych aktivit a cilenym vytvarenim



prilezitosti ke spontannimu pohybu byl uc¢inné podporovan jejich télesny rozvoj. V pritbéhu
celého dne mély moznost volného projevu asvobodného vyjadiovani. Ptirozené
komunikovaly, prokazovaly velmi dobré poznatky ischopnost formulovat své pozadavky
a pfani. V fizenych c¢innostech uplatiiovaly elementdrni myslenkové operace, velmi dobie
spolupracovaly ve skupiné. Uroven jejich fantazie a predstavivosti byla zdmémé rozvijena
v estetickych cCinnostech. Velmi dobré vysledky déti prokdzaly zejména ve vytvarnych
aktivitdich. Osvojeni spoleenskych a hygienickych néavykl, stejné¢ jako rutinnich
sebeobsluznych dovednosti pln¢ odpovidalo vékovym schopnostem a moznostem jednotlivci.
Celkové hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci cCinnosti je kvalitativné na
velmi dobré urovni.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve zfizovaci listin€ jsou v souladu s aktudlnim znéni rozhodnuti o zafazeni do
sit¢ Skol, predskolnich a Skolskych zatizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Matetské Skoly Oleska, okres Kolin vydana Obci Oleska 16. fijna 2002 bez
uvedeni ¢j.

2. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedékovlnich a $kolskych zafizeni, vydané KU
Stiedoceského kraje dne 11. prosince 2002 ¢j. OSMS/25845/2002/Hos

3. Potvrzeni feditelky ve funkci, vydané Obci Oleska dne 16. fijna 2002 bez uvedeni ;.

4. Jmenovani zastupkyné feditelky, vydané feditelkou matefské Skoly 20. prosince 2002 bez
uvedeni ¢j.

5. Skolni vychovné-vzdélavaci program , Hrajeme si od jara do zimy* platny od 1. za¥{ 2003

6. Vykaz o matetské $kole podle stavu k 30. zaii 2003 (MSMT) V 1 — 01

7. Vyjimka z poctu déti ve tfid¢ platna pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 28. srpna 2003 bez
uvedeni ¢j.

8. Ptehled vychovné prace pro skolni rok 2003/2004

9. Eviden¢ni listy pro 23 déti

10.Ptehled o dochéazce déti pro skolni rok 2003/2004

11.Inspekéni zprava ¢j. 031 37/99 — 1030

12.R4d mateiské $koly, Organizaéni tad, Provozni ¥ad matefské $koly, soustava vnitinich
smernic

13.Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2002/2003, 2003/2004

14.Zapisy z pracovnich porad za Skolni roky 2002/2003, 2003/2004

15.Hospitaéni zaznamy feditelky za Skolni roky 2002/2003, 2003/2004

16.Personalni dokumentace dvou ucitelek a dvou provoznich pracovnic

17.Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 18. unora 2004

18 Hospita¢ni ziznamy CSI



ZAVER

Persondalni obsazeni mateiské Skoly je na velmi dobré urovni, vychovné-vzdélavaci ¢innost
vykondvaji pedagogické pracovnice s poZadovanym vzdélanim pro obor predSkolni vychovy.
Stanoveni uvazkii vzhledem k poctu zapsanych a priumérné dochazejicich déti je efektivni.
Promyslené organizovani na zdkladé jednoznacné formulovanych pravidel prispiva
k plynulému chodu celého zaiizeni. Reditelka diisledné vede cely kolektiv k napliiovani
PFijatych koncepcnich zamérii.

Materidlné-technické vybaveni velmi dobré urovné md pro plnéni vSech funkci
Ppredskolniho zafizeni a cilii vzdélavaciho programu podporujici vyznam.

Skola pozitivné reaguje na nové trendy v piedskolnim vzdélavani. Vzdélivaci program je
napliiovan ve vSech planovanych oblastech v souladu s potiebami déti. Ucitelky ucinné
zurocuji poznatky z dalSiho vzdélavani zejména v inovaci metod a didaktickych postupii.
Daii se jim vytvdret piiznivé podminky pro pobyt déti v mateiské Skole, které jsou zde
evidentné spokojeny. Velmi dobré vysledky vzdélavaci prace byly zjiStény v pohybovych
a vytvarnych dovednostech déti.

Od posledni inspekce v roce 1999 ma kvalita innosti materské Skoly stdle stoupajici trend.
Posun byl zaznamendm jak v oblasti rozvoje materialné-technickych podminek, tak
i v inovaci pedagogického procesu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Anna Doskocilova A. Doskocilova v.r.

V Koliné dne 23. tinora 2004

Datum a podpis Feditelky mateiské Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. tinora 2004

Razitko
Reditelka matef'ské $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Podpis
Titul, jméno a piijmeni
Mgr. Vladislava Pillerova, feditelka matefské Skoly V. Pillerova v.r.



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, 1j.CSI Stiedocesky inspektordt, Kutnohorskd 50, 280 00 Kolin. PFipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky utad — odbor skolstvi
Zborovska 11, Praha 5

11. bfezna 2004

1046/2004-1030

Obecni 0fad Oleska

11. bfezna 2004

1042/2004-1030

Rada skoly

Piipominky reditelky Skoly

Datum Jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.






