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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIE-1328/15-E

Néazev pravnické osoby

vykonavajici ginnost Skoly Zikladni umélecka Skola Slatifiany

Sidlo Raisova 173, 538 21 Slatifiany
E-mail pravnické osoby zusslat@tiscali.cz

IC 64 782 042

Identifikator 600 090 779

Pravni forma piispévkova organizace
Zastoupena Petrem Sottou, Feditelem
Ziizovatel mésto Slatinany

Misto inspekéni Cinnosti Raisova 173, Slatifany

Skolska 523, Slatifiany
T. G. Masaryka 771, Slatifany
Skolni 275, Nasavrky

Termin inspek¢ni Cinnosti | 18. az 20. 1. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Skolou,
hodnoceni naplhéni platnych ucebnich dokumenti a Skolntho vzd€lavaciho programu
pro zakladni umélecké vzdé€lavani a jeho souladu s pravnimi predpisy a Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni umélecké vzdélavani vykonavané podle 8 174 odst. 2
pism. b) ac) zakona ¢. 561/2004 Sb., 0 piedskolim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Slatitany (dale ,3kola* nebo ,,ZUS“) vykonava &innost ve tiech
uméleckych  oborech. K 30. 9. 2016 vykazovala 400 zakd, ¢imz je jeji kapacita
zcela naplnéna. V dobé inspekéni Cmnosti bylo evidovano 420 ziku, ztoho v oboru
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hudebnim 223, taneénim 95 a vytvarném 102. Vzdélavani byli v piipravném studiu I i Il
stupné¢ a zakladnim studiu 1. a II. stupné.

Zakladni ume¢lecké vzdélavani je v pifpravném studiu a v 1. az 4. ro¢nicich 1. 1 II. stupné
realizovano podle Skolntho vzdélavaciho programu Zakladni umélecké Skoly Slatinany
(dale SVP), v ostatnich roénicich probiha podle dosud platnjch uéebnich dokumentti pro
zékladni um¢lecké Skoly.

Skola o své Ginnosti i zptisobu piijimani Zikt k uméleckému vzdélavani informuje zejména
na prabémé aktualizovanych internetovych strankdch www.zusslatinany.cz, nasténkach
v arealu ZUS a prostiednictvim mistniho tisku.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Kontrolou udaji zapisovanych do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni a vedené dokumentace
v dob¢ inspekce bylo zisténo prekroceni celkové kapacity Skoly o 20 zdkd piijatych
do wytvarného oboru. Témto 7ziktm Skola nebyla opravnéna vzdélavani poskytovat.
Divodem k jejich piijeti byl podle feditele Skoly zejména kazdoro¢né se opakujici previs
poptavky po zakladnim uméleckém vzdélavani.

Reditel mé4 dlouholetou praxi ve vedouci funkci, jeho zkuSenosti se piiznivé promitaji
do bezproblémového chodu skoly. ZUS ma tuelnd nastavena pravidla a mechanismy
k organizovani &innosti. Cast kompetenci feditel efektivné delegoval na svého zastupce
a vedouci odlouc¢eného pracovisté v Nasavrkach, nekteré pedagogy poveéfil dilcimi ukoly,
napt. spravou sbirek. Jeden z vyutujicich ziroven piisobi jako koordinator SVP. Uginnému
vedeni skoly pfispivaji operativni a mésiéni porady vyuCujicich. Pravidelné probihaji
jednani pedagogické rady, z jejichz zapist vyplyva feSeni zejména zaleZitosti organiza¢nich,
méné souvisejicich s pedagogickym procesem. Prubézné je vedenim Skoly realizovana
kontrolni a hospita¢ni ¢innost. Sledovano je také napliiovani koncepce Skoly stanove
na obdobi let 2007 az 2020. Pfesto koncepéni rozvoj neni plné podporovan, nebot’ zatim
nedochazi k hodnoceni veskerych oblasti nastavenych ve SVP se spolupodilenim se viech
zicastnénych.

Povinna dokumentace je vedena piehledné a v souladu s pravnimi ptedpisy. V nékterych
dokumentech (napf. v SVP piestoze od prvnho zpracovani doslo k jeho zkvalitndni,
Vv tiidnich knihach kolektivni vyuky pii kumulaci vice ro¢nikil, v organizacnim fadu) byly
7ziitény formalni nedostatky. Skola se zabyva bezpe¢nosti a ochranou zdravi Zaka.
Dokladem G¢innosti piijatych opatieni je nizky pocet Grazi za uplynulé obdobi. Pro posileni
bezpeci zaka byl zpracovan projekt na Upravu vchodovych prostor se zietelem na omezeni
vstupu cizich osob. Podobnou Upravu by bylo vhodné realizovat ina odlouteném pracovisti
wytvarného oboru.

Vzd¢lavaci proces zajistuje 17 odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovniki
s celkovymi  pracovnimi  Uvazky 12,091. Pedagogicky shbor sbezmala polovicnim
zastoupenim muzll je tvofen vyuCyjicimi jak s dlouhodobymi zkuSenostmi, tak i s kratsi
pedagogickou praxi. Pro jejich dalsi vzdélavani vytvari Skola vhodné podminky, jsou ale
méné Vyuzivany. Pouze Cast pedagogh se pravidelné¢ UcCastni oborové zamétenych seminaid,
ojedinéle s ndplni orientovanou na vyuziti modernich pedagogickych pfistupti. Uvadéni
nové piichozich, pfevané zainajicich pedagogh, probihd zpravidla ve spolupraci
se zkusen¢jSimi Kkolegy.

Prostorové a materiélni podminky $koly jsou piiznivym piedpokladem pro kvalitni zajisténi
vyuky ve viech umgleckych oborech. Skola poskytuje vzdélavani na &tyfech mistech.
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V budové ve Slatimanech (Raisova 173) se vyuCuji predméty hudebniho oboru. Taneéni
a vytvarny obor maji k dispozci vlastni pracovisté, kterd se nachdzeji Vv bezprostfedni
blizkosti hlavniho sidla Skoly. Vzdélavani na odlou¢eném pracovisti v Nasavrkach
se uskuteCriuje v prostorach pronajatych v tamni zakladni Skole. Pocet uceben, které zde ma
skola k dispozici, je dostacujici a vyhovuje potfebam pro fadnou vyuku. Podle potieby
a finan¢nich moznosti skoly je pribézmé udrzovan a rozSitovan fond hudebnich nastroj,
obnovovany jsou rovnéz didaktické potieby a pomticky pro vSechny umgélecké obory.
Zakoupeno bylo i technické vybaveni pro pedagogy, jenz jim napomaha ke zkvalitnéni
prace. Krome toho probihaji Upravy a opravy budov a interiéru, napfi. po rekonstrukci prostor
pro wytvarny obor doslo v hlavni budové k vytvofeni odpovidajiciho zazemi pro ziky
¢ekajici na vyuku, k instalaci klimatizace hudebniho salu a ucebny hudebni nauky
a k vyméné oken.

Finanéni prostfedky Skola zskdva ze statntho rozpoctu a dotaci od zfizovatele, ktery
se vyznamné podili na ZlepSeni materialné technickych podminek. Dalkim zdrojem financi
je Uplata za vzd€lavani, z niz se hradi zejména nakup hudebnich nastroji a dalSich pomiicek
pro zaKy.

Postupy ieditele prispivaji k bezproblémovému chodu $koly a jejimu p¥iznivému klimatu.
Personalni, materialni i ekonomické podminky wumoZriuji realizaci vzdéldavacich
programii.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Vyuka ve vSech uméleckych oborech byla organizovana podle ucebnich plani a v souladu
s rozvrhem hodin. V hudebnim oboru $kola usiluje o co nejvétsi zapojeni zakd do komorni
a souborové hry, ¢imz dochazi ke zvySenému upeviiovani a rozvoji interpreta¢nich
a kooperativnich dovednosti 1 rozSifovani jejich hudebnich obzord. Spolecnym rysem
veSkerych hodin byla piizniva emocionalni a pracovni atmosféra, ve které se odrazela divéra
i Ucta Zzaka k uditeli.

V hudebnim  oboru vyuCujici  vedli Zaky k védomému upeviiovani  primarnich
psychohygienickych navykt, které jsou dilezit¢ pro zvladnuti zakladnich manualnich
dovednosti (mj. spravné drzeni téla, dychani, prstova technika) a kultivovaného projevu.
Ucitelé  respektovali psychickou vyspélost a urovenn interpretacnich schopnosti Zakd.
Prestoze vyuCujici zafadili predevSim klasické zplsoby prace, byli Zici nendsilné
motivovani K uCeni se. Zejména u starSich mnohdy dochazelo k podpofe vyssiho zajmu
piihlédnutim k jejich profilacnim tendencim napiklad vhodné zaméfenym repertodrem
a zapojovanim do nastrojové souhry. Vétsina pedagogl pro snadnéjsi pochopeni a zvladnuti
daného problému napomahala Zakovi vlastni nazornou ukéazkou. V piihodnych situacich
pouze nékteti ucitelé vedli Zzaky k propojeni praxe s hudebni teorii, a tim i k hlub§imu
pochopeni a prozti hudby. Zde se také projevilo, Zze Zaci v dilcich situacich (napt. nacvik
nové skladby, urCeni toniny, dynamiky, charakter skladby) mnohdy neuméli poznatky
z hudebni nauky dostateéné vyuzit. Volené formy prace pedagogii se soubory jsou
koncipovany jako standardni prace profesiondlnich hudebnich téles. Zvladnuti hraného
partu, ptesnost, dochvilnost, zodpovédnost vi¢i praci spoluzdkd jsou pro vSechny
zZOCastnéné samoziejmosti a do znacné miry i prestizni zalezitosti. Relaxacni prvky
uCitelé v individudlini, skupinové i kolektivni vyuce zatazovali tak, aby jimi podnitili dalsi
soustfedénost a piirozenou aktivitu Zaka. Ve wyuce hudebni nauky k pozornosti piispélo
stiidani klidovych a aktivnich Cinnosti. VétSina uciteld poskytovala zaktim zpétnou vazbu
priabéznym zdivodnénym hodnocenim, méné bylo vyuzivano sebehodnoceni ¢i vzjemného
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hodnoceni. Pravé posouzeni vlastni UspéSnosti je dulezitym prvkem k zamySleni se nad
domaci piipravou a vlastnimi chybami.

Vzdélavani ve wytvarném oboru bylo fadné piipraveno a probihalo kolektivni formou
V piiznivé tviréi atmosféfe. Na pocatku vyuky byli Zaci vhodné vedeni k vybavovani
si poznatkti z minulého obdobi. Poté nasledovalo seznameni se zamérem prace a podnétna
motivace spojend s piiklady zrealného okolniho svéta i uméleckého dila s vizudlné
vnimatelnymi znaky, které souvisely sdanym cilem. Vyuka sméfovala zejména k rozvoji
jemné motoriky, plo$ného i prostoroveho vnimani, vytvarného citéni a mysleni. Pfirozenym
zpusobem bylo rozsitovano odborné pojmoslovi zakid. V pribéhu vzdélavani dochazelo
K riznému  zplsobu zpracovani daného tématu s vywzitim rozliénych technik. Pred
zahdjenim nové Cinnosti byl Zaktim vysvétlen vytvarné-technicky postup s ndzornymi
ukdzkami. Vsichni m¢li dostateény Casovy prostor pro promySleni navrZzenych zptsobu
ztvarnéni. Vlivem zaujatosti se na praci patficné soustiedili, odvazné a aktivné pracovali
s kreslitskymi a malitskymi nastroji 1 keramickou hlinou. Ucitelka pribémé vhodné
uplatiiovala individualni pfistup. Posilovala snahu jednotliveii o dosazeni co nejlepSiho
pracovniho vysledku s respektovanim jejich osobniho uméleckého projevu. V zavéru vyuky
probéhla diskuze nad vysledky praci, doslo na sebereflexi Zika i vzajemné hodnoceni. Zaci
piimétené¢ svému veéku umeli sdélit sviij nazor i respektovat minéni druhych.

Vyuka predméti tanecniho oboru vedla vhodnym zptsobem k osvojeni navyku spravného
drZeni t¢la, rozvoji pohybovych dovednosti, tane¢nimu citéni a praktické aplikaci odborné
terminologie. Kromé toho bylo podporovano kolektivni citéni. Zaci méli moznost podilet
se na choreografii skladby. Pfiméfené¢ reagovali na rytmické rozdily skladeb, uméli
pohybem a vyrazem vyjadiit charakter hudby, pfiCemz se bezpe¢né orientovali v prostoru.
K preciznimu zvladnuti dil¢ich pohybovych sekvenci pfispivalo jejich procvicovani, ukazka
pedagoga i individualni podpora. Znaény viiv na wvyvinuti vyssiho vzdélavaciho usili
anasledné i na sebevédomi chlapci i divek mélo pribémé poskytovani zpétné vazby
0 Gspé&Snosti vykonu. Zvolena organizace i tempo vyuky korespondovaly s naro¢nosti uciva
bez pietézovani zakl. Po celou dobu vzdélavani byla zaznamendna poztivni pracovni
atmosféra, ke které ptispél 1 pfiznivé zaujaty a trpélivy piistup vyucujici.

Realizované vzdélavani napliiovalo cile stanovené platnymi vzdélavacimi programy. Jeho
pritbéh byl prevainé standardni, v nékterych piipadech vhodné volené ucinné metody
a formy préace posilovaly jeho efektivitu. Vzdélavdani po celou dobu doprovidzela pozitivni
atmosféra.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Projevy zaka ve vSech formach vzdélavani svédéily o postupném osvojovani pozadovanych
klicovych kompetenci, tedy k umélecké komunikaci, osobnostné socidlnich i kulturnich.
Zaci prezentuji své vysledky prace na koncertech, vernisaZich, vystavach, tane¢nich
vystoupenich a dalsich vefejnych akcich. Tim se ZUS vyznamnd podili na spole¢enském
zivoté¢ Ve Slatilanech a v Nasavrkdch. Vyznamna je v této oblasti spoluprace s mistnim
meéstskym Ufadem, zamkem, matefskymi a zdkladnimi Skolami, Sokolem Slatilany i mnoha
dalsimi institucemi a organizacemi.

Zaci se také zapojuji do soutéZ vyhlasenych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe at&lovychovy,
kde se umist'uji na piednich mistech ptedev§im v okresnich kolech, dil¢ich Uspéchii dosahuji
i na vy$§i arovni Sledovana je také uspéSnost zakl pfi talentovych zkouskach konanych
V ramci piijimaciho fizeni zejména na stfedni odborné skoly. Kromé¢ pozitivni zpétné vazby,
kterou poskytuji vySe uvedené aktivity, Skola zistuje vysledky vzdélavani predevSim
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vlastnimi evalua¢nimi nastroji (napf. hodnoceni znalosti a dovednosti pti vyuce, besidkach,
postupovych zkouskach).

S po¢inanim zakl jsou seznamovani zakonni zistupci, ktefi jsou vyznamnym partnerem
Skoly. Sledovat dosazené vysledky svych déti jim umoziuji informace v zakovské knizce
a ucast na vefejné prezentaci. Ziskat uceleny obraz o vzdélavani mohou také komunikaci
spedagogy. Sdruzeni rodict a pratel déti Skoly je napomocné organizaéné i financné
pii organizaci kulturnich akci béhem celého Skolntho roku.

Skola prostiednictvim Gasté vefejné prezentace pozitivnd ovliviiuje zijem potencionalnich
zajemctl o zakladni umélecké vzdélavani Casto pii téchto aktivach dochazi k mezioborové
spolupraci, coz tak dotvafi celkovy obraz o moznostech a hodnoté zikladniho uméleckého
vzdélavani.

Skola sleduje individualni i kolektivni vysledky vzdélavdni, jejich tiroveii je na standardni
Urovni. Otevienost ZUS a jeji partnerské aktivity jsou pro &innost §koly piFinosné
a pozitivné ji ovliviiuji.

Zavéry
a) Siné stranky skoly:
e vhodné prostorové podminky pro wuku vsech vzdélavacich obord a vyznamna
podpora ziizovatele,
e piizmivé sociokulturni prostiedi pro rozvoj zaki po strance umélecké, kulturni
i osobnostni,
e spoluprace s partnery a rozvoj socidlnich dovednosti ZakG prostfednictvim
spolutcasti na organizaci a pribéhu mnohych vefejnych akci a vystoupeni.
b) Nedostatkem zi§ténym pii inspekéni ¢innosti bylo piekroceni kapacity $koly uvedené
v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni.
€) Navrhy na zlepSeni stavu $koly:
e nastavit a vyuzivat hodnotici procesy ve vSech oblastech souvisejicich s ¢innosti
Skoly a sméfovat tak k jejich zkvalitiiovani,
e aktivnéji prohlubovat profesni piedpoklady vSech vyucujicich cilenym dalSim
vzdélavanim, ato i v oblasti modernich didaktickych piistupt,
e podle finanénich moznosti realizovat zpracovany projekt K vétsimu zajiSténi
bezpecnosti zaki v prostorach skoly.

d) Ve sledovaném obdobi doslo ke znaénému Kvalitativnimu posunu v materialné
technickém zajisténi vzdélavani.

Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona poZaduje
do 31. 8. 2016 odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéra pism. b) a zaslani zpravy
0 odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
piipadné  prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina Zakladni umélecké Skoly Slatiany ze dne 29. 11. 1995 s dodatky ¢. 1
az ¢. 3

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu zmény

v Udajich  vedenych v rejstitku  Skol a Skolskych —zafizeni, ¢&j. 18 604/2010-21,
ze dne 14. 8.2010

Jmenovani feditele Skoly s ucinnosti od 1. 7. 1994

Vykaz o zakladni umélecké skole S 24-01 ke dni 30. 9. 2015

Skolni matrika Ak - Skolni rok 2015/2016

Protokoly o postupovych zkouskach — skoli rok2014/2015

Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Slatifiany s platnosti od 3. 9. 2012
Ttidni knihy pro individualni a skupinovou wyuku — skolni rok 2015/2016
Tiidni knihy pro kolektivni wvyuku — skolni rok 2015/2016

10. Rozvrhy hodin vSech pedagogi — skoli rok 2015/2016

11. Skoli ¥ad Zakladni umélecké $koly Slatifiany s G&innosti od 1. 9. 2015

12. Rocni plan akci Zakladni umélecké skoly Slatitany — 2015/2016

13. Vyhledova koncepce rozvoje Skoly ze dne 15. 6. 2007 do roku 2020

14. Zaznamy z jednani pedagogické rady — skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

15. Plan dalitho vzdélavani pedagogickych pracovniktt pro Skolni roky 2014/2015
a 2015/2016

16. Doklady 0 nejvys§im dosazeném vzdélani a dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki skoly

17. Dokumentace tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi zaka platna k datu inspekce

© o N o 0 bk~ w

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspek¢ni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



Inspekéni zprava
Cj.: CSIE-1328/15-E

Ceska Skolni inspekce
Pardubicky inspektorét

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Ladislava Jindrova, Skoli inspektorka Mgr. Ladislava Jindrova v. r.
Tat'’ana Novotna, odbornik - umélecké vzdélavani Tatdna NovotnaV. r.
V Pardubicich dne 10. 2. 2015

Datum a podpis reditele potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Petr Sotta, feditel Petr Sotta V. 1.

Ve Slatilanech dne 17. 2. 2016
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