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CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. Zakladni informace

Zakladni Skola je trojtfidni s 1. - 5. ro¢nikem a jednim oddé¢lenim Skolni druziny.
Hospodafi a vystupuje jako zélohova organizace. V letoSnim roce ma 53 zakl, vétSina je
mistni, cca jedna tfetina dojizdi ze dvou okolnich obci Béle¢ a Sykotice. Do 6. ro¢niku Zaci
pfechézeji do uplnych zakladnich Skol na Kladné¢ nebo do spadové Skoly v Kamennych
Zehrovicich.

Posledni inspekéni zprava ¢j. 0-02-03/9697-594 je ze dne 27. 9. 1996.

2. Vzdélavaci nabidka

e Vyuka probihd podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola, ¢j. 16 847/96-2.

e Vyuka ciziho jazyka je zamétena na anglicky jazyk. Od 4. ro¢niku se vyucuji 3 hodiny
tydné. Cizojazycné vzdélavani je podporovano zajmovym krouzkem.

e Vyuka pocitacové gramotnosti je omezena technickym vybavenim Skoly. Presto maji déti
moznost jiz alespon ptilezitostné procvicovat ucivo prosttednictvim vyukovych programi
a naucit se nejzakladnéj$im uzivatelskym dovednostem.

e Zakam se specifickymi poruchami uéeni jsou postupné vytvareny podminky pro integraci
ve smyslu Metodického pokynu MSMT ¢&j. 16138/98-24. Zavedena je specialni napravna
péce a doucovani, k vyuce jsou pouzivany specialni ucebnice. V letosSnim roce jsou
integrovani Ctyfi Zaci.

e Zimovou oblast déti vypliuje Skolni druzina a nékolik zdjmovych krouzkl. Dalsi
zajmovou ¢innost nabizi prostfednictvim Skoly sportovni organizace v obci.

e Do vyuky jsou zatazovany prvky dopravni a zdravotni vychovy a prevence proti
navykovym latkam.

e Vyuka plavani je zaji§tovana v souladu s doporuéenim MSMT.

e Organizuji se Skoly v ptirod¢.

e Zakladni vyuku dopliiuji rtizné sportovni, kulturni a spolecenské akce; Zaci se podileji
také na vetejné prospéSnych ¢innostech, pfedevsim rtiznych sbérech.

3. Hodnoceni podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti

3.1 Prostorové a materialni podminky

Budova: Skola uziva historickou $kolni budovu ve stfedu obce, v moderngjsi piistavbé je
umisténa jednotiidni matef'ské Skola. U Skoly je malé okrasna zahrada s parkovou upravou.
Ucebny: K dispozici jsou tii ucebny. VSechny jsou velmi p€kné, maji funkéni usporadani
a z hlediska u¢ebni podnétnosti jsou ucelné. Skolni druzina ma vlastni prostory.

Kabinety, ulozné a dalsi prostory: Zazemim pro pracovniky je mald sborovna, ktera slouzi
zaroven jako feditelna. Pro uloZeni u¢ebnich pomicek chybi klasicky jednoucelovy kabinet,
v podminkach malé Skoly se ale nejedna o zavazny problém. Jako skladovy prostor se vyuziva
také ptda.

Vybavenost nabytkem: Veskery ndbytek je starsi, ale udrzovany a funkcni.

Vybavenost ucebnicemi a Skolnimi potrebami: Déti maji k dispozici sady modernich uc¢ebnic
a pracovnich seSitll. Nafizeni vlady €. 15 o bezplatném poskytovani ucebnic, ucebnich texti
a zakladnich Skolnich potieb ve znéni NV ¢. 195/1996 Sb., je dodrzovano. K dispozici je také
zakovska knihovna.
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Vybavenost didaktickou a vypocetni technikou: Vybaveni je spiSe skromné; s vyjimkou
kvalitni HIFI véZe je pfevazna vétSina techniky jiz zastarald nebo chybi, k dispozici neni ani
zpétny projektor. Dva funkéni pocitace jsou Skole zatim pouze zapijceny soukromou osobou,
malé kopirovaci zatizeni bylo ziskano jako sponzorsky dar; obdobné z finan¢nich darti byla
zakoupena pecici trouba pro zajmové ¢innosti déti.

Podminky pro télesnou vychovu: V ptistavbé Skoly je pckna télocvicna s narad’ovnou
a pfiméfenym vybavenim; vlastni hfist¢ chybi, ale bez probléml je vyuZivano nedaleké
sportovni zafizeni mistniho Sokola.

Technicky stav budovy: Jako akutni problém se jevi potfeba rekonstrukce odpadl, ve dvou
ttidach jsou zcela nefunkéni. Ztizovatel se o $kolu v rdmcei svych moZnosti zodpovédné stara,
posledni velmi ndkladnou investici byla rekonstrukce topného systému.

Estetika a cistota prostredi: Celkové Skola plisobi velmi pfiznivym dojmem, je vzorné Cista
a upravena.

V souhrnu jsou prostorové a materialné technické podminky hodnoceny jako velmi dobré.

3.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Pocty zakii ve tridach:

1. tfida I1. tfida II1. tfida
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. roénik 5. ro¢nik
12 zaka 11 zaka 12 zaka 8 zaka 10 zaka

Poctem zakt malotiidni Skola splituje pozadavek § 6 Skolského zékona €. 258/1996 Sb. Pocet
déti je z hlediska dlouhodobého vyvoje stabilni, bez vyraznych vykyvi a tendenci.

Stavba rozvrhu, organizace prestivek: Pozadavky, vyplyvajici z odst. (1-3) § 9 vyhlasky
¢. 291/1991 Sb., o zakladni Skole, jsou dodrZeny. Délka piestavek je v fadu Skoly deklarovana
v souladu suvedenou vyhlaSkou. Zacatky a konce vyucovacich hodin jsou limitované
zvonénim, systém je ale nedokonaly, béhem hospitaci doSlo v nékolika ptipadech
k vyraznému prodluzovani délky vyucovacich hodin. Venkovni podminky pro spontanni
pohybové aktivity déti béhem piestavek jsou vyuzivany pouze nahodile a nepravideln¢, skolni
fad se o nich nezmiiuje.

Svételné a tepelné podminky: Zavady nebyly zjistény, u¢ebny jsou dostate¢né svétlé i teplé.
Zdikovsky nabytek: Ve tidach jsou dva velikostni typy, nabytek odpovidd antropologickym
pottebam zak.

Satna: Jeji umisténi, vybaveni i kapacita jsou vyhovujici, déti si ve $kole mohou ponechavat
pracovni a sportovni obleceni.

Socialni zarizeni: Kulturni a hygienickd Groven je vyhovujici, spotiebni vybaveni je bézné
zajiStovano.

Pitny reZim, stravovani: Pitny rezim je funk¢ni, osvédcila se také akce “Skolni mléko”. Obedy
ptipravuje Skolni jidelna, ktera zajiStuje soucasné celodenni stravovani pro matetskou skolu.
Podminky pro stolovani jsou kulturni, organizace stravovani je bezproblémova.

Skoleni a instruktaze BOZP, pouceni Zdkii o bezpecnosti: Zavady nebyly zjistény, poudeni je
zapisovano do tfidnich knih.

Pedagogicky dozor: Pravidla pro vykon dozort jsou pisemné stanovena.

Skolni urazy: Evidence je vedena, v poslednim roce nebyl zaznamenan zadny uraz.

Psychohygienické podminky jsou v souhrnu thodnoceny stupném velmi dobry.
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3.3 Personalni podminky

Pedagogicky sbor je Gtyiclenny; zhlediska vyhlasky MSMT & 139/1997 Sb.,
o podminkach odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovniki, ma
pozadované vzdélani pro dany stupein Skoly pouze feditelka Skoly. Ob& ucitelky
i vychovatelka jsou k ziskéni kvalifikace a vzdélavani motivovany; dve studuji na vysokych
Skolach, tfeti usiluje o pfijeti ke studiu jiz opakované né&kolik rokti, zatim ma pouze stfedni
pedagogické vzdélani. Pracovni kolektiv dopliiuje jeden spravni zaméstnanec.

Z hlediska vékové struktury je pedagogicky sbor vyvéazeny, se zkuSenou feditelkou pracuji
mladé spolupracovnice. U vSech zaméstnanct jsou ziejmé pozitivni osobni vztahy a zaujatost
pro praci ve Skole.

Persondalni obsazeni Skoly neni 7 hlediska legislativnich poZadavkit optimdlni, vétSina
vyucujicich nespliiuje odbornou a pedagogickou zpiisobilost.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Béhem inspekee bylo vykonano cekem 12 hospitaci. Vyuka v jednotlivych pfedmétech je
posuzovand podle jednotnych kritérii a stupnice CSI.

Cesky jazyk
Planovani a priprava vyuky: Casové dotace pfedmétu jsou v souladu sucebnim pldnem.
Ptiprava ze strany vyucujicich byla vzdy velmi zodpovédna a kvalitni, ucivo je rozvrzeno do

casove tematickych plant. Vyukové cile odpovidaly u¢ebnim osnovam a aktualnimu stavu
tfid, navazovaly na pfedchozi ucivo.

Rezervy byly zjistény ve 4. a 5. ro¢niku v celku PSANI (v t¥idni knize neni vypliiovano)
a v disledném respektovani dopliikti u¢ebnich osnov ¢j. 25 018/98-22.

Podminky vyuky: Sledovana vyuka probihala v hodinach nekvalifikovanych ucitelek.
Materidlni a psychohygienické podminky byly velmi dobré, pozitivem byla Casta prace déti
mimo lavice. Pracovni zatéZz a tempo byly pfiméfené, rezervy byly v dodrZzovani délky hodin.
Organizace vyuky: Ve 4. a 5. ro¢niku se jednalo o velmi raciondlni ¢asového rozvrzeni,
metody a formy byly progresivni, nechybéla jazykova tvotivost, diskuse, prevazovaly aktivni
¢innosti déti. Vyuka cteni ve 3. a 4. ro¢niku méla rezervy v didaktickych formach. Obé
ucitelky dobte ovladaji organizaci tfid o dvou rocnicich, v¢etné diferencovanych ukoli pro
individualni potfeby déti.

Motivace a hodnoceni: Ob& vyucujici vyuzivaly zkuSenosti a dosavadni znalosti déti,
pozitivné motivovaly také vlastni osobnosti a pfirozenou autoritou. Déti Casto chvalily
a povzbuzovaly. Stimulace zakili je podporovana pozitivnim hodnocenim a sebehodnocenim.
Sesity déti jsou diisledné sledované a opravované. Rezervy byly v zavére¢ném zhodnoceni
vykonu tfidy.

Interakce a komunikace: Klima v obou tfidach bylo ptatelské, vztahy mezi ucitelkami a Zaky
jsou zaloZeny na partnerstvi a vzajemném respektu. Zaci jsou vedeni k samostatnosti,
zodpovédnosti a vzéjemné toleranci.

Hodnoceni jevii:

Plinovani a Podminky vyuky Organizace, metody a | Motivace a Interakce a
priprava vyuky formy vyuky hodnoceni komunikace
Primérny Velmi dobry Velmi dobry Velmi dobry Velmi dobry

Sledovand vyuka Ceského jazyka je zhodnocena stupném velmi dobry

Matematika
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Planovani a priprava vyuky: Casové dotace predmétu jsou v souladu s udebnim planem.
Ptiprava ze strany vyucujicich byla vzdy velmi zodpovédna a i¢innd, ucivo je rozvrzeno do
Casove tematickych plant. Vyukové cile odpovidaly u¢ebnim osnovam a aktualnimu stavu
tfid, navazovaly na pfedchozi ucivo.

Podminky vyuky: Hospitovano bylo u vSech tii ucitelek, ptevazovala vyuka nekvalifikovana.
Materidlni a psychohygienické podminky byly velmi dobré, pozitivem byla ndzornost a Casta
prace déti mimo lavice a na kobercich. Pracovalo se nejenom s tiSténymi texty a u tabule, ale
také s pfedméty a rliznymi ndzornymi pomtickami. Rezervy byly ve vyuZivani osobnich
kalkulatorii pro sebekontrolu. Pracovni zaté€z a tempo byly pfimétené.

Organizace vyuky: Ve vSech tfidach byla velmi dobrd az vynikajici. VSechny ucitelky
ptedvedly bohaty rejstiik riznych vyukovych metod a forem, dé€ti se Casto ucily na zékladé
hravosti. Cinnosti nebyly samouéelné, ale cilené sméfovaly ke stanovenym cilim. Ve tfidach
sloucenych ro¢nikli byla pfima prace ucitelek rovnomérné rozdélena na obé skupiny zakd,
samostatné prace byly velmi dobie ptipraveny a vzdy nésledné zkontrolovany. Proces uceni
byl G¢inny.

Motivace a hodnoceni: Obdobné jako v Ceském jazyce ptfevazuji pozitivni zjiSténi; dilci
rezervy jsou v ivodnich a zaveére¢nych fazich vyucovacich hodin.

Interakce a komunikace: Klima hodin odpovidalo celkové atmosféte Skoly, déti maji ve Skole
dobré zazemi a svobodné se rozvijeji. Pfirozenou nutnosti je vychova k vzijemné
ohleduplnosti, toleranci a samostatnosti. Viz. hodnoceni vyuky ¢eského jazyka.

Hodnoceni jevii:

Plinovani a Podminky vyuky Organizace, metody a | Motivace a Interakce a
priprava vyuky formy vyuky hodnoceni komunikace
Velmi dobry Velmi dobry Vynikajici - velmi dobry | Velmi dobry Vynikajici

Sledovand vyuka byla zhodnocena stupném vynikajici a7 velmi dobry, v souhrnu velmi
dobry.

Hudebni vychova, vytvarna vychova

Planovani a priprava vyuky: Casové dotace predmétu jsou v souladu s udebnim planem.
Ptiprava ze strany vyucujicich byla vzdy velmi zodpovédna a kvalitni, ucivo je rozvrzeno do
Casové€ tematickych plani. Ve vytvarné vychové je plan pojat pouze jako seznam namétu,
chybi specifikace vyukovych cilli podle ucebnich osnov. Vytvarny namét sledované hodiny
byl pro oba ro¢niky velmi naro¢ny a neodpovidal planu.

Rozvoj hudebnosti déti je ve Skole podporovan v zdjmovém peveckém krouzku.

Podminky vyuky: Oba ptedméty vyucovaly ucitelky bez pedagogické a odborné zpusobilosti.
Ptednosti vyuky hudebni vychovy jsou nastrojové, pévecké i muzikalni dovednosti vyucujici,
absolventky stfedniho pedagogického vzdélani; naopak vyuka vytvarné vychovy byla svétena
ucitelce bez vyrazného vztahu k pfedmétu. Z hlediska materidlového zdzemi byly hodiny
dobfie zabezpecené, psychohygienické zasady byly respektované.

Organizace vyuky: V hudebni vychové dobfe zvolené c¢innosti vyustovaly ve spolecny
emociondlni prozitek, v zavéru hodiny nejmladsi déti zvladly ptfirozené kultivovany zpév
s doprovodem rytmickych nastrojli. Ucitelka 1 pres dil¢i didaktické chyby prokazala profesni
a odbornou zdatnost. Ve vytvarné vychove byla velmi dobfe zvladnuta ivodni ¢ast, na kterou
ale jiz nenavazovala vytvarné rozvijejici slozka. Zde jiZz pani ucitelce chybéla odbornost
a vlastni vytvarnd invence. Pfinos hodiny ve smyslu filozofie vyuky pfedmétu byla nizka.

Motivace a hodnoceni: Motivace byla v obou predmétech velmi dobra, hodnoceni pozitivni.
Ve vytvarné vychové nebyl dostateCny ¢asovy prostor pro zadvérecné vyhodnoceni, nekteré
déti praci dokoncovaly ziejme jesté v dalsi hodin€. Kladem byla snaha o hodnoceni celou
skupinou.
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Interakce a komunikace: Klima hodin bylo tvofivé, v hudebni vychové i vyrazné radostné.
Ucitelky vedou déti k navykliim vzdjemné se poslouchat a respektovat, pro déti jsou
pfirozenym partnerem a vzorem.

Hodnoceni jevi:

Plinovani a Podminky vyuky Organizace, metody a | Motivace a Interakce a
priprava vyuky formy vyuky hodnoceni komunikace
Primérny Velmi dobry Primérny Velmi dobry Velmi dobry

Sledovand vyuka byla v souhrnu zhodnocena stupném velmi dobry.

Anglicky jazyk

Planovani a priprava vyuky: Ptiprava ucitelky na vyuku byla velmi dobra a ti¢elna, planovani
odpovidad vzdélavacimu programu. Omezujicim faktorem je vyuka ciziho jazyka s jinym
pfedmétem ve dvou oddélenich.

Podminky vyuky: Personalné vyuku zajiStuje pouze jedna ucitelka bez pedagogické
kvalifikace; studiu jazyka a jeho didaktice se stale aktivné vénuje nékolika riznymi formami
studia. Materidlni vybaveni je velmi dobré, déti maji moderni ucebnice a pracovni sesity, pro
zvukovou reprodukci je k dispozici kvalitni HIFI technika. Psychohygienické podminky
vyuky ve tfidach i v celé skole jsou velmi dobré, psychohygienické zasady béhem vyuky byly
dodrZovany.

Organizace vyuky: Jako v jinych pfedmétech byla organizace velmi dobra a ucelna. Vyuziti
Casu bylo raciondlni, ¢innosti se Casto stfidaly. Dé&ti se cizi jazyk ucily aktivné, s chuti a
zaujetim. Didaktické metody byly tvofivé a variabilni.

Motivace a hodnoceni: Vzdy byl sdélen vyukovy cil, nechybélo zavérecné zhodnoceni.
Nejvyznamngj$i stimulaci je pfirozena autorita a osobnost vyucujici, déti se v partnerském
vztahu dobfe a pfirozené chovaji. Ucitelka je na Zdky naro¢na, ale vice pozitivné motivuje nez
tresta, tfidu 1 jednotlivce vede k sebehodnoceni.

Interakce a komunikace: Vyuka probihala v pfatelské pracovni atmosfére,

komunikace je uvédoméle a cilen¢ vénovan dostate¢ny prostor.

ro0Zvoji

Hodnoceni jevii:

Plinovani a Podminky vyuky Organizace, metody a | Motivace a Interakce a
priprava vyuky formy vyuky hodnoceni komunikace
Velmi dobry Velmi dobry Vynikajici Velmi dobry Velmi dobry

Sledovand vyuka byla v souhrnu zhodnocena stupném velmi dobry.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vyuka velmi dobie odpovidala pojeti a filozofii ucebniho programu. Navozované ucebni
situace détem wumoZiiovaly nendsilné a piirozené pozndvani, uspokojovaly jejich
individualitu a potiebu samostatnosti. Déti jsou vedeny k uvaZovani, vyvozovani, hledani
FeSeni, podporovdna je jejich tvorivost. Priibéh hodin mél pievdainé vysokou ucebni
efektivitu. Kromé védomosti ziskavaji déti také zdaklady pro vlastni hodnotové orientace,
které se projevuji v jejich chovani, vzdjemné toleranci, ochoté si pomdahat, spolupracovat,
otevirené komunikovat.

Nekvalifikovanost ucitelek se do kvality pedagogické prdace nijak vyrazné nepromitla.

Uroveri vzdélavini je na zdakladé sledované viuky zhodnoceno stupném velmi dobry.
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HODNOCENI KVALITY RIZENI

Plianovani, organizovani, vedeni a motivovani pracovniku, kontrolni mechanizmy

Vedeni Skoly, podminky rizeni: Reditelka $koly ma k plnému odbornému vzdélani 34 let
pedagogické praxe, z niz pifevaznou vétSinu absolvovala na zdejsi Skole. Reditelkou je od
1.1988, konkurznim fizenim prosla v r. 1992 a od té doby jiz dvakrat naslednym periodickym
hodnocenim fediteld, vzdy s pozitivnimi zaveéry.

Jeji podminky pro vlastni fidici praci lze oznacit jako primérné a bézné na tomto typu Skoly.
Vzhledem ke zdejsi persondlni realit¢ pani feditelka védomé a dobrovolné piekracuje vlastni
miru pfimé vyucovaci povinnosti o tii hodiny (vyucuje 16 hodin) a navic vede individudlni
doucovani déti se specifickymi vyvojovymi poruchami.

Organizovani: Organizani struktura pracovnikd je jednoduchd, vSichni pedagogicti
i nepedagogicti pracovnici podléhaji pfimo feditelce Skoly. Velikost malotfidni Skoly
je kazdodenni kontakt vSech pracovnikl; zdkladem organizovéani jsou stanovend pravidla
a operativni reakce na aktualni podminky. Pracovni i Skolni fad jsou zvefejnény, pracovni
naplné jsou stanoveny, pracovnici znaji svoje povinnosti a pracovni role.

Pedagogické rady se konaji dle dlouhodobého planu, zapisy z jednani byly piedlozeny;
obsahové jsou pfiméfené, odpovidaji typu a charakteru Skoly. Pfedavani informaci vné
iuvnitf Skoly je bezproblémové. Povinnd dokumentace je fadné€ a prehledné vedena. Rodice
nemaji vlastni organizaci, rada skoly neni ustanovena.

Pldnovani - dlouhodobé: Reditelka $koly ma vypracovan pisemny dokument koncepéni prace
do r. 2002. Deklarované vize maji pievazné obecné platny charakter, nevychazeji z konkrétni
analyzy stavu a potieb Skoly. Vyro¢ni zprava o ¢innosti je zpracovana podle zakonné osnovy,
pfesto ma jen primérnou vypovidaci hodnotu. PfedevS§im nenavazuje na zminénou koncepci,
nehodnoti napliiovani dil¢ich cild, nezabyva se dislednéj$im rozborem jednotlivych slozek.
Strednédobé a operativni planovani: Pro Skolni rok je zpracovan plan ¢innosti, zaméfeny na
deklaraci obecnych a zékladnich vychovné-vzdélavacich cili a mési¢ni rozvrh konkrétnich
akci. Dopliiuje jej Minimalni preventivni program, celoro¢ni plan Skolni druziny a plan
hospita¢ni a kontrolni ¢innosti.

Organizovani Skoly je funkcni a odpovida jeji velikosti i charakteru, umoZituje ucinné
Fizeni. Dominantnim vlivem je atmosféra divéry a spoluprdce. Oblast planovdni je
7 hlediska dal§iho rozvoje Skoly mdlo piinosnd, splituje piedevsim formdlni poZadavky.
Jednotlivé plany nevytvireji vidjemné uceleny systém, dokumenty nemaji ndvaznosti.,
nepokryvaji vSechny zdkladni oblasti, slouZi piedev§im pro organizovini Cinnosti béhem
Skolniho roku.

Organizovani Skoly je hodnoceno stupném velmi_dobry, rezervy jsou v aktivni spoluprdci
s rodici. Planovani je formdlné zodpovédné zpracované, obsahové ma nedostatky. Vzhledem
k charakteru Skoly a k jejimu celkovému posouzeni je zhodnoceno stupném priimérny.

Vedeni a motivovani pracovnikii, kontrolni mechanizmy

Ve Skole je vytvafena atmosféra diivéry a spoluprace, ktera v malém pracovnim kolektivu
vytvaii vstiicné kooperativni vztahy viech zamé&stnanci. Rizeni a vedeni lidi feditelka $koly
stavi pfedevSim na osobni zodpoveédnosti a pracovni aktivit¢ jednotlivcl, podporuje jejich
seberealizace a kvalifikacni rlst v rdmci jednorazovych vzdélavacich nabidek i dlouhodobého
kvalifika¢niho studia. Dv¢ ucitelky prabézné studuji na vysokych skolach. Metodické vedeni
uvnitf Skoly vychdzi zejména z aktualnich a nahodilych potieb, nelze jej povaZovat za
systémové. Presto byl ve sledované pedagogické praci zjistén vyrazny trend k modernim
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vyukovym formam. Nekvalifikované ucitelky s kratkou praxi jsou v podminkach Skoly
pozitivné motivované, cely pracovni kolektiv je tvofivy a ¢inorody. Vybaveni moderni
didaktickou literaturou a pedagogickym tiskem je omezovano finan¢nimi moZznostmi skoly,
celkové je na primérné urovni. Za vyznamny a podnétny metodicky organ v radmci okresu je
povazovan Metodicky kabinet mélotfidnich Skol.

Kontrolni €innost vychdzi zjiz zminovaného planu. Kontroly se tematicky zaméiuji

pfedevSim na sledovani vyuky v jednotlivych pfedmétech a na administraci dokumentace,
méné jiz na vlastni vzdélavaci vysledky. Cetnost kontrol, zejména hospitaci, je v podminkach
Skoly omezovana vyukovymi povinnostmi fteditelky. Vysledky kontrol jsou vzdy
bezprostiedné individualné analyzovany, formativni G€inek kontrolni ¢innosti je pozitivni.
Vedeni a_ motivovani pracovnikii je hodnoceno stupném velmi dobry; hlavnim pozitivem je
pridtelska a podnétna pracovni atmosféra; piidélovani nadtarifnich sloZek platu se vidi
danymi pisemnymi pravidly.
Vnitini kontrola je zaméfena na celkovou strukturu Skoly. Hospitacni Cinnost ma niZsi
Cetnost, ale dobry formativni ucinek.. Rezervy jsou v oblasti sebehodnoceni vzdélavacich
vysledkii, nedostatky byly piehlédnuty v dodrZovani ucebnich osnov. Kontrolni sloZka rizeni
je hodnocena stupném primérny.

Hodnoceni kvality Fizeni

Skola je zodpovédné a spolehlivé Fizena, ve viech oblastech se pozitivné vyviji.
Stuperi hodnoceni - velmi dobry.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné-vzdélavaci praci Skoly dobfe doplituje Skolni druzina. Pro svoji ¢innost ma
vlastni prostory s dostate¢nym materidlnim vybavenim, zapsano je 24 déti. Rozsah provozu
odpovida potfebam. Nekvalifikovana vychovatelka studuje tiisemestrové studium zamétrené
na mimoskolni ¢innost déti a mladeZe. Pro Skolni rok mé zpracovan plan namétt, tematickych
celkl a akci, v ramci druZiny probihaji zdjmové krouzky. DEti maji o Cinnosti zdjem, aktivné
se na nich podileji.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité kol ¢j. 99/99-0 s G€innosti od 1. 3. 1999.

e Vykaz o zékladni Skole k 30. 9. 2000.

e Inspekéni zprava ¢j. ze dne ¢j. 0-02-03/9697-594 je ze dne 27.9.1996.

e Rad skoly, rozvrh hodin.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly a o hospodateni za Skolni rok 1999/2000.

e Vypracované dokumenty k fidici a kontrolni praci - plany, hospitacni zdznamy, tematické
plany uciva.

e Ttidni dokumentace - tfidni vykazy, tfidni knihy a katalogové listy zaka.

o Zakovska dokumentace - sesity, zakovské knizky.

e Khniha trazd.

e Dokumentace déti se specifickymi poruchami uceni.
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ZAVER

Skola pracuje v dobrych prostorovych i materidlnich podminkdch, jeji prostiedi je
Ppiijemné a vilidné, cely pracovni kolektiv je délny a vstiicny. Prdtelska atmosféra Skoly se
Pprendsi do vztahit i do vlastni vychovné-vzdélavaci prdce.

Piesto, Ze vétSina ucitelek nemd zatim poZadované vzdélani, mél pribéh vyucovacich
hodin moderni didaktické pojeti; kromé védomosti si Zdci osvojuji také rizné kompetence
a pozitivni socidlni navyky.

SOUHRNNE HODNOCENI

Kvalita vzdélavani i Fizeni Skoly byla posouzena stupném velmi dobry.

Skola se pozitivné rozviji. Z hlediska perspektivy je hlavnim problémem stabilita
pedagogického sboru.

Financni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu jsou efektivné vyuZivany, zkvalitiiovani
Skoly je posilovano i menSimi sponzorskymi dary.
Ziizovatel se o Skolu zodpovédné starad.

Skola je ze vsech sledovanych hledisek posouzena jako velmi dobra.

Doporuceni Skole

e 'V fidici praci se zaméfit na kontrolu dodrZzovani u€ebnich osnov, zvysit metodické vedeni
a spolupraci, zdokonalit planovaci systém.

e Hledat a vytvaret evaluacni néastroje pro sebehodnoceni skoly.

e Zam¢fit se na zvySeni odbornosti v oblasti specidlnich vyukovych metod, daslednéji
pracovat s individualnimi vzdélavacimi plany zakd.

e Usilovat o vyssi podil rodicii 1 zaki na spravé a fizeni Skoly.

Doporuceni ziizovateli
e Zajistit opravu nefunkénich odpadt od umyvadel ve tiidach.
¢ Dle svych finan¢nich moznosti podporovat rozvoj vypocetni techniky ve Skole.

Razitko - CSI Beroun

Skolni inspektor Mgr. Eva Kindlova

V Beroun¢ dne 27. fijna 2000
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. listopadu 2000
Razitko - ZS Bratronice

Reditelka §koly Mgr. Kvétoslava Lachmanovda .o

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uirovern
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Kladno 2000-10-11 022 291/00-2157

K Nemocnici 2007

272 01 Kladno

Ztizovatel mésto Kladno 2000-10-11 022 292/00-2157

Ném. Satosty Pavla 44

272 01 Kladno

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly
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