Ceska $kolni inspekce
Plzenisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1117/08-04

Zakladni $kola Zichovice, okres Klatovy

Nazev Skoly:

Adresa: Zichovice 8, 342 01 Susice 1
Identifikator: 600 068 536

IC: 60 610 719

Misto inspekce: Zikladni Skola Zichovice
Termin inspekce: 31.3.-3.4.2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Zichovice, okres Klatovy podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona & 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni zjiSténi:

I. Zakladni udaje.

Na zékladé zfizovaci listiny je k 1. lednu 2003 ziizovatelem $koly obec Zichovice.
Pravnicka osoba vykonava ¢innost téchto skol a Skolskych zafizeni:



Zakladni skola — kapacita 50 zaki

Skolni druzina - kapacita 30 zaki

Skolni jidelna (vydejna)

Zakladni skola sidli na adrese Zichovvice 8. Odloucené pracovisté Skolni druziny a Skolni
vydejny se nachazi v objektu zamku Zichovice 1. V arealu zamku je 1 t¢locvicna.

Skola neptekrauje povolené pocty zakli uvedené v poslednim platném rozhodnuti
1 aktudlnim vypisu z rejstiiku Skola a Skolskych zafizeni.

Reditelka koly byla do funkce jmenovéana v roce 1992.

Zakladni skola je dvojtfidni s 1. az 5. rocnikem. V dob¢ inspekce ji navstévovalo celkem
26 zéka, ztoho 6 zakil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Jednomu znich se
individualné vénuje asistentka pedagoga.

I. tfida - 1. a 5. ro¢nik s 13 zaky, II. tfida — 2. a 3. ro¢nik s 13 zdky. V letosnim Skolnim
roce neni zastoupen 4. ro¢nik.

V 1. roéniku s6 zaky se vyuka realizuje podle Skolniho vzd&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot“. Ve2., 3. a 5. ro¢niku se vyuluje podle
schvaleného vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Vzdélavani zabezpecuji tfi ucitelky,
asistentka pedagoga a vychovatelka skolni druziny.

I1. Ekonomické udaje

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky piidélenymi ze statniho rozpoétu a rozpoétu
ziizovatele. Nejvetsi objem financnich prostiedkd tvoii pfimé néklady na vzdélavani
poskytované z finan¢nich prostiedkl statniho rozpoctu prostfednictvim Krajského Gfadu
Plzeniského kraje. DalSim zdrojem financovani jsou finan¢ni prostiedky z rozpoctu
zfizovatele urcené k uhradé provoznich naklada.

Malo dostatecné jsou prostifedky na financovani asistentky pedagoga.

Celkové ndklady na vzdélavani v poslednich tfech letech rostou zejména v souvislosti
s mirou inflace a pokryvaji zdkladni mzdové tarify a zdkonné odvody. Finan¢ni prostfedky
urené na provoz Skoly zlstavaji neménné. Za posledni dva Skolni roky Skola vykézala
individudlné integrované zaky. Na zakladé této skuteCnosti pfidélené prosttedky na
ucebnice a uc¢ebni pomiicky vzrostly. Prosttedky vynaloZené na zaka za obdobi poslednich
tfi rokli jsou mirn€ vzristajici.

I11. Hodnoceni S$koly

Realizovany $kolni vzd&lavaci program zékladni $koly (dale jen SVP) je zpracovan
vsouladu se zisadami pro zpracovani SVP a s principy Ramcového vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (dale jen RVP pro ZV). Formalni nedostatky SVP byly
v prabéhu inspekce postupné odstranény.

Ve vzdélavani si Skola stanovila nésledujici priority: zachovat Skolu jako vzdélavaci
instituci v obci, poskytovat Zakliim zdékladni védomosti a dovednosti jako pfipravu
pro zivot, individudlni pfistup k Zadkim vzhledem k jejich redlnym moZnostem, podpora
socialniho citéni zaki.

V dokumentaci Skoly jsou zapracovany prvky rozvoje cCtenarskych dovednosti,
ptirodovédnych a spolecenskovédnich poznatkl s vyuzitim regionalnich prvki.

SVP zohlediiuje potieby a realné moznosti zaki pii dosahovéni cilii vzdélavani. Zajistuje
fungujici organizaci a individualizaci vyuky vSech zakl, vcetné¢ Zzakli se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (jedna pétina z celkového poctu zakll). UmozZiuje jeji vnitini
diferenciaci a efektivitu vzdélavaciho procesu se spojenymi ro¢niky s maximalnim



vyuzitim niz8ich pocti zaka ve tfidach. Hodnoceni zakli je zaméteno k individudlnimu
hodnoceni jejich vykonti. Napomaha tim vytvaret nestresujici prostiedi.

Strategie Skoly zaméfend na individudlni rozvoj zdka wvyplyvd ze zpracovanych
koncepénich zaméra fteditelky Skoly. Zohlednovany jsou dlouhodobé zdmeéry rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Plzefiského kraje. Planovani je orientovano
k dalsimu rozvoji kvality pribéhu a vysledkii vzdélavani a je v souladu s aktualnimi
podminkami Skoly. O svych prioritach Skola pravideln¢ informuje rodi€ovskou vefejnost,
ziizovatele a $kolskou radu. Rizeni zékladni $koly je funkéni.

Organizacni struktura Skoly je jednoduchd a fungujici, zaloZzena na vyuziti odborného
potencidlu pedagogii. Vzhledem k velikosti Skoly je efektivni. Kontrolni systém feditelky
Skoly je zaloZen na kazdodenni styku pedagogli navzajem, hospitacni ¢innosti 1 vzajemné
vymeéné zkuSenosti. Pfispiva k tymové spolupraci vSech zaméstnancti a ma kladny dopad
na celkovy rozvoj skoly.

Zpracované vnitini dokumenty Skoly maji nezbytnou vypovédni hodnotu a umoziuji
podporou realizovanych vzdé€lavacich programi. Schazi aktualizace v navaznosti
na kvalitn€ poskytovanou péci zaklim se vzdélavacimi pottebami.

Vnitini 1 vngj$i informacni systém Skoly je funkéni. Prostfednictvim kvalitn€ zpracovanych
webovych stranek $koly je zajisténa informovanost v $irokém rozsahu. Skola se zakonnymi
zastupci vyuziva ustni i elektronickou formu komunikace.

Vlastni hodnoceni Skoly je spiSe vyctem uskutecnénych akci a splnénych ukoli. Chybi
identifikace ptednosti a rezerv skoly. Hodnoceni je podkladem pro vyro¢ni zpravu skoly.

Ob¢ tfidni ucitelky jsou odborné kvalifikované pro vyuku na 1. stupni zékladni Skoly.
Jejich dlouhodobé praxe na neuplné Skole se vyrazné projevila v promyslené organizaci
a efektivit¢ vyuky. Tretim pedagogem je vychovatelka Skolni druziny, kterda vyucuje
pfedméty vychovného charakteru. Vyuku anglického jazyka zabezpecuje kvalifikovana
vyucujici na ¢asteény uvazek. Trpélivou péci o zédka zdravotné postizen¢ho zabezpecuje
asistentka pedagoga (odborné kvalifikovana uditelka 1. stupnd). Uzce spolupracuje se
zdkonnymi zastupci, tiidni ucitelkou a specidlné pedagogickym centrem. Reditelka $koly
spliiuje funkéni predpoklady pro vykon funkce a je garantem tvorby SVP ve §kole. Dal3i
vzdélavani pedagogickych pracovnikli odpovidad potfebam Skoly. Pedagogicky sbor je
stabilizovany a perspektivni. Personalni podminky v daném typu $koly jsou nadprimérné.
Ve SVP $kola stanovuje principy vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami
véetné zakd nadanych. Ridi se doporu¢enimi poradenskych zaiizeni a postupuje podle
individualnich vzd&lavacich programii. Skola nadstandardné zajistuje individualizovanou
péci a icelnou podporu zakil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani a vychovu zdkid ke zdravému Zivotnimu stylu je
zajidténo. Skolni strategie prevence socialné patologickych jevii spoéiva v predchazeni
socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich rizik, vcetné Sikany. Je promyslend, Uc¢inna
a odpovida podminkam Skoly. Pocet Skolnich urazii od roku 2005 je minimdlni (v priméru
2 — 3 trazy v prubehu Skolniho roku).

V pfijimacim fizeni feditelka Skoly respektuje zdkonnd ustanoveni pro zékladni
vzdélavani, zasady rovného pfistupu ke vzdélavani jsou dodrzovany.

Skola dlouhodobé realizuje partnerstvi s riiznymi subjekty - ziizovatel, zakonni zastupci,
vetejnost (télovychovna jednota: stolni tenis a Sachy), obec s rozSifenou pisobnosti,
Skolska rada, sponzofi.

Samoziejmosti je stala spoluprace s matefskou Skolou. Reditelka $koly ji hodnoti jako
pfinosnou, pfiznivé se projevujici pti pfechodu zakl z matetské do zakladni Skoly.



Bezproblémova je spoluprace $koly srodi¢i zakd. Cinnost 8koly je prezentovana
prostfednictvim webovych stranek, vetejnych vystoupeni a ucasti ve sportovnich
soutézich.

Vnitini prostfedi vypovidd o zivoté Skoly (vytvarné a rukodélné prace zaki, nésténky,
diplomy). Vyzdoba a prostfedi Skoly 1 jednotlivych tfid odrdzi wvnitini atmosféru
zakovskych kolektivii a soundlezitost zakli se Zichovickou Skolou. Prostfedi skoly je
estetické a podnétné.

Nadprimérné prostorové moznosti vyucujici ucelné vyuzivaji k rozlicnym pracovnim
aktivitdim. Kmenové tfidy jsou funkéné rozdélené na €ast ucebni a relaxacni. Vyhodou je
pracovna urc¢end pro vyuku jazykl a vychov i pro individudlni vzdélavani. Vybaveni Skoly
kompenzacnimi pomiickami, pracovnimi seSity i odbornou literaturou pro vzdélavani zakt
se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami je na velmi dobré Grovni.

Standardni materialni vybaveni $koly je vyuZivano k podpofe vyuky a k realizaci SVP.
Zaci nemaji k dispozici vyskové nastavitelny Skolni nabytek odpovidajici jejich
individudlnimu vzristu. Z hlediska psychohygieny vyuky vykazuje tento nedostatek
unosna rizika. Nutnost jeho inovace konstatuje i feditelka skoly.

Promyslené zvolené metody a formy prace ve spojenych ro€nicich byly pro Zaky
diferencované¢ a efektivni. Vyuzivalo se didaktické a pocitacové techniky,
mezipfedmétovych vztahtli, ctenafskych dovednosti s dirazem na porozuméni ¢tenému
textu a nasledném vyuziti pfi samostatné praci zakl. Ziskané poznatky a komunikacni
dovednosti zakl byly priibézné rozvijeny. Tymova spoluprace, cilené rozvijeni kompetenci
a korektni vztahy mezi zadky navzdjem jsou vysledkem systematické prace vyucujicich.

a klasifikaci. Systém hodnoceni je funkéni, zohlediiovany jsou realné moznosti a pokroky
zakl, postupné se pfechazi k sebehodnoceni. V ptipad¢ skolni neuspésnosti jsou piijimana
opatfeni k jeji ndpraveé nebo eliminaci. Zavedeny systém je pln¢ funkéni.

Zavérecné hodnoceni Skoly

Zakladni $kola Zichovice poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstfiku kol
a Skolskych zatizeni. Pti poskytovani vzdélavani postupuje v souladu s pravnimi predpisy
a schvalenymi uéebnimi dokumenty. SVP zohlediuje realné podminky a moZnosti $koly.
Organizace vzdélavani umoziiuje jeho realizaci.

Kvalitni prace Skoly vychazi z piikladnych persondlnich podminek, velmi dobrych
interpersonalnich vztahti a dlouhodobych zkusenosti vyucujicich.

Nadstandardnich prostorovych moznosti se vyuziva k funkénim pracovnim cinnostem.
Standardni materidlni podminky umoZziuji realizaci vzdélavacich cili Skoly.

Sledovany vyucovaci proces byl funkéni. Diferencovany a individudlni ptistup k zaktim se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami byl nadprimérny.

Pro zdravy vyvoj zakl a bezpecné prostiedi je vyznamnym pozitivem Skoly nizky pocet
zaki ve tfidach a rodinné prostiedi skoly.

Na zdkladé posouzeni a zhodnoceni piedpokladii §koly pro napliiovini SVP je $kola
v této oblasti hodnocena standardné. Pribéh vzdélavani a materidalni podminky Skoly
Jjsou funkcni.

Piikladem dobré praxe jsou persondlni podminky Skoly a individudlni piistup ke vSem
Zdakiim.



Popis hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt
kritickych nebo
nepripustnych rizik,
nepriznivy stav,

Zjisteny stav
vyhovuje standardu,
skola je funkcni,
rizika jsou pFipustna

Zjisteny stav bez
rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které lze hodnotit

Podpriamérny stav

(standardni) stav

rizika jsou kriticka nebo okrajova jako priklady dobré
nebo nepripustna praxe
Pramérny, funkéni, Nadprimérny

(nadstandardni) stav

Dana oblast
nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,

pripadné nemohla
byt hodnocena
z jinych ddvodi
(tato varianta se
nepouzije pro celkové
hodnoceni skoly)

Odpovida stupni 1

Odpovida stupni 2

Odpovida stupni 3

Odpovida varianté N

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 2. 4. 2008

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vydané MSMT
s ucinnosti od 1. 9. 2007 ¢&j. 8742/2007-21

Ztizovaci listina Zakladni Skoly Zichovice, okres Klatovy, piispévkovéa organizace
vydana obci Zichovice pod ¢j. 252/2002 s t¢innosti od 1. ledna 2003

Jmenovaci dekret do funkce Feditelky $koly vydany Skolskym titadem Klatovy dne
15.8.1992

Potvrzeni ve funkei feditelky Skoly scinnosti od 1. ledna 2003 vydane obci
Zichovice pod ¢j. 42/2002

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* platny od 30. 8.
2007 pod ¢j. 230/2007

Vzdélavaci program Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2

Plan hospitacni ¢innosti 2007/2008, hospitacni zdznamy za Skolni roky 2004/2005 az
2007/2008

Plan DVPP pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2003 az 2008

DVPP pro skolni rok 2007/2008

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaki

Organizace Skolniho roku 2007/08

Pétilety plan ¢j. 212/05 na obdobi 2004 az 2009

Plan prace na $kolni rok 2007/2008 ze dne 28. 8. 2007

Minimalni preventivni program ,,Skola bez drog* pro $kolni rok 2007/2008
Rozvrh hodin pro $kolni rok 2007/2008

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2007/2008

Ttidni vykazy a katalogové listy zaka 1. — 3. a 5. ro¢niku zékladni Skoly



19.  Organizaéni tad Zakladni $koly Zichovice, okres Klatovy ze dne 18. 1. 2007

20.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, 2005/2006
21.  Vnitini fad Skoly s platnosti od 18. 1. 2007
22.  Provozni fad Skoly s platnosti od 3. 9. 2007
23.  Skolni ¥ad zékladni skoly &j. 212/2005 ze dne 29. 8. 2005

24.  Inspekéni zprava ¢j. 044 247/02-2000 ze dne 9. prosince 2002

25.  Vlastni hodnoceni - nedatovano

26.  Klasifikacni fad (pravidla pro hodnoceni zaki) platny ve Skolnim roce 2007/2008
27.  Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2005/2006 - 2007/2008

28.  Doklady o dosazeném vzdélani: odborna kvalifikace u¢itelt ZS

29.  Pracovni naplné vSech pracovnikil Skoly

30.  Zéapisy ze zasedani Skolské rady ze dne 23. 2. 2006, 15. 9. 2006, 18. 9. 2007 19. 1.

2006 a 26. 9. 2006

31.  Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 30. 9. 2005
32.  Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 3. 10. 2006
33.  Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007
34.  Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 30. 9. 2005
35.  Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. 10. 2006
36.  Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007

SloZeni inspekéniho tymu:

Titul, jméno a piijmeni

Mgr. Jaroslav Stilip
Mgr. Lenka Rusnokova

Bc. Jana Bradova

Podpis

Pouceni:

(razitko)

J. Stilip v.r.
L. Rusnokova v.r.

J. Bradova v.r.



Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe reditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Castkova 78, 326 00 Plzeri.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Zichovice 9. 4. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Milena Hnidkova M. Hnidkova v. r.
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