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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost §koly: ~ Zakladni Skola, Lysa nad Labem,
Komenského 1534

Sidlo: 289 22 Lysa nad Labem,
Komenského 1534
IC: 70 837384
Identifikator: 600 021 947
Pravni forma: prispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Petrem Tomkem, feditelem Skoly
Zrizovatel: Stfedocesky kraj
Misto inspekéni ¢innosti: 298 22 Lysa nad Labem,

Komenského 1534
289 23 Milovice, Rakouska 552
Termin inspekéni Cinnosti: 16 a 17. kvéten 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkii vzdélavani, ziskdvani a analyza informaci
o vzdélavani zakl, o cinnosti Skoly, sledovdani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci
soustavy zékladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé€jSich predpist. ZjiStovani ahodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi ptedpisy ardmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona. Inspekéni cinnost byla
zamefena na zaky vzdelavajici se v oborech vzdélani 79-01-B/001 Pomocna Skola a 79-01-
B/01 Zékladni skola specialni. Sledovanym obdobim byly posledni tfi Skolni roky.

AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Zékladni Skola Lysd nad Labem, Komenského 1534 dle zéapisu
do Skolského rejstiiku vykonava ¢innost zakladni Skoly praktické, zédkladni Skoly specidlni
a Skolni druZiny. Inspek¢ni €innost probihala pouze v zakladni Skole specialni (déle v textu
$kola nebo ZSS). Ziizovatelem $koly je Stiedogesky kraj, budova je v majetku mésta Lysa
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nad Labem. Vzdélavani probihd v kmenové budové Skoly, vlastnikem je mésto Lysa
nad Labem. DalS$im mistem vzdélavani je poskytovatel socidlnich sluzeb Domov Mlada
v Milovicich, Rakouskd 552, zfizovatelem i vlastnikem zafizeni je Stfedocesky kraj.
Sledovana Skola poskytuje zdkladni vzdélavéani, kterym zéaci dosahuji stupné zaklady
vzdelani. Pocet a struktura zaka ziistava ve sledovanych letech (vzdy k 30. 9.) obdobna,
jednd se o zédky se stiedné tézkym mentdlnim postizenim (dale MP), s t¢zkym MP
a soubéZnym postizenim vice vadami a Zaky s kombinaci postizeni. Ve Skolnim roce
2010/2011 se ke dni inspekce vzdélavalo v ZSS celkem 35 zaki. V letognim $kolnim roce
organizuje $kola v denni formé pro dva dospélé klienty kurz pro ziskani zakladi vzdélani.
Ve sledovaném obdobi a od minulé inspekce obdobného charakteru doSlo k zatepleni
hlavni budovy a vyméné oken. Byly zmodernizovany vypocetni technika a komunikacni
technologie (déale ICT), dokoupeny bé&zné kompenzacni pomicky. Divody ke zméndm
v pedagogickém sboru byly ve sledovaném obdobi ptirozené (rodinné ditivody, odchod
na matetskou dovolenou ¢i do dichodu).

Vyznamnou zménou byla tvorba Skolniho vzdélavaciho programu ,,Krok za krokem* (dale
SVP). Od skolniho roku 2010/2011 zahajila $kola u dvou zaki 7. roéniku vyuku podle
SVP. Ostatni zaci $koly se vzdélavaji podle dobihajicich vzdélavacich programi Pomocnd
Skola a pripravny stupen pomocné skoly cj. 24035/1997-22 a Rehabilitacni program
pomocné skoly ¢j. 15988/2003-24.

Po pifedchozi inspekéni ¢innosti pfijala Skola G¢inna opatfeni pro neopakovani zjisténych
nedostatkll. Také nedostatky zjisténé pii kontrolni ¢innosti v roce 2009 a 2010 odstranil
teditel $koly (dale RS) a v dalsim obdobi se nevyskytovaly.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

nabidce pravdivé informuje pfi vyhlasovani zapisu k povinnému zakladnimu vzdélavani,
vyhlasovéani zapisu zvefejiluje obvyklym zplsobem. Pfi adaptaci Zakli na Skolni préaci
a behem vyuky ucitelé zohlednuji jejich specidlni vzdélavaci potieby (dale SVP). Ucitelé
tizce spolupracujici s pracovniky $kolskych poradenskych zafizeni (dale SPZ). Vychazeji
z pedagogické diagnostiky a kladné¢ ovliviiuji Skolni uspéSnost zaka. Priptipadné
neuspéSnosti zakl piijimaji ucitelé adekvatni opatfeni ve spolupraci se zadkonnymi
zastupci. Pro vSechny zaky (s vyjimkou jednoho) zpracovali ucitelé individudlni
vzdélavaci programy (dale IVP). Praci z4kli hodnoti wucitelé prib&zné, souhrnné
vyhodnoceni provadéji pololetné, vzdy popisuji nejen zvladnuti kompetence a dovednosti,
ale i pokrok a snahu. S vysledky vnitfniho hodnoceni pedagogicky sbor systematicky
pracuje, vétsinou se jedna o upravu vzdélavacich cilt a casového rozvrzeni uciva. Kontrola
IVP probihd u vétSiny zaki z omezenych kapacitnich moznosti zatizeni pouze formalné
(telefonicky), ve vyjimecnych piipadech vykonavaji pracovnici Skolskych poradenskych
zafizeni diagnostiku zaka ve $kole, piipadné hodnoti i jeho IVP. Skolou vytvofeny systém
pfedchazeni skolni neuspésnosti je efektivni.

Disponibilni hodinovou dotaci Skola vyuzila na 1. stupni ve vyuCovacim predmétu
Informatika, Smyslova vychova, Telesna vychova. Na 2. stupni byly vyuzZity
ve vyucovacim predmétu Psani, Informatika, Télesnd vychova, Pracovni vyucovani.

Ve sledované vyuce vyucujici vytvareli dobré podminky, podporovali klidnou a pratelskou
atmosféru, poskytovali zakiim pocit bezpeci a jistoty umoziujici koncentraci na praci.
V pribéhu vzdélavani zakl byly uplatiovany tradi¢ni i moderni formy vyuky. Frontalni

vvvvv

Ucitelé ucivo diferencovali, vyuzivali nazorné pomicky (s vyjimkou jedné vyucujici)
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uspésné uplatiiovali  specialné-pedagogické postupy - reedukacni, kompenzacéni
a rehabilitatni podpiirnd opatfeni. V hodinach se vyucujici zaméfovali na rozvoj
estetického citéni, socidlnich, komunikacnich a pohybovych dovednosti. Uc¢itel¢ usilovali
o cilené a uCinné rozvijeni komunikativnich dovednosti zakid, usp&$né uplathovali
1 alternativni formy komunikace (znakovani, gesta, piktogramy, obrazky), Zaci byli vedeni
k praci s informa¢nimi zdroji. Pod vedenim ucitelt rozvijeli Zaci sebereflexi. Motivovat
zaky kuceni se vyucujicim dafi, pribézné hodnoceni vykonii a vysledkli prace Zaku
a motiva¢ni hodnoceni ucitelé vétSinou vyuzivali, zaci byli vedeni k sebehodnoceni.
Socialni gramotnost Zakl je rozvijena souzitim ve skupiné, dobrym vzorem vyucujicich,
podporovanim kladnych mezilidskych vztahii, vedenim k toleranci. Dobrych vysledki
dosahovaly ucitelky pifi vyuziti postupli bazdlni a orofacidlni stimulace, nonverbalniho
dorozumivani u zakl s t€Zkym MP a soubéznym postizenim vice vadami. Asistentky
pedagoga s jednotlivymi zdky ucivo procvi¢ovaly, podilely se také na reZzimovych
¢innostech 74k (stolovani, pfevlékani, osobni hygiena). Pedagogové zatazuji i1 jiné formy
vyuky, (tfidni a Skolni projekty, aktivity, besedy, exkurze aj.) zaméfené na podporu
rozvoje funkénich gramotnosti a zdokonalovani samostatnosti zak.

Ukoly z oblasti poradenskych sluzeb standardné plni vychovny poradce, metodik prevence,
koordinator SVP a tfidni uéitelky Jde predevsim o sjednocovani vychovné-vzdélavacich a
rezimovych postupt Skoly a rodin zakl pifi kazdodennim styku zidkonnych zastupct
s vyu€ujicimi. Kariérni poradenstvi ma kvalitni droven, je orientovano k dal$imu
vzdélavani zaki v praktické Skole, ptipadné v odborném ucilisti nebo uplatnéni kratkého
pracovniho vazku u poskytovatele socialnich sluzeb.

Systém prevence je zaméfen na vSechny oblasti moznych rizik, ptedev§im vede
k napomahéani pfi zvladani vlastniho chovani a vytvafeni kladnych vztahli mezi Zaky.
Metodik prevence zpracoval dokumenty stanovujici cile a strategie prevence ve Skole,
hodnoti uc¢innost preventivnich aktivit a prevenci ve Skole koordinuje. Pfedchédzeni
negativnich jevii je zakomponovano do obsahu vyuky, zaclenéno do specialnich
jednorazovych programii prevence v oblasti socidlné patologickych jevil, navstév
dopravniho hiisté, sportovné-turistickych tydennich pobytl v pfirodé¢ aj. Opakované
pracuji zaci v programu pro udrzitelny rozvoj ,,Recyklohrani®. K nadstandardnim akcim
patii poradani sportovnich her mladeze v atletickém viceboji, turnaji ve vybijené, malé
kopané a stolniho tenisu. K rozvoji pracovni gramotnosti pfispiva tradi¢ni potadani a ticast
zakd v soutézi ,Prakticka divka™ a ,Maly kutil“. Ptikladné je pofadani koncertii
s divadelnim predstavenim. Pfedchdzeni negativnich jevii podporuje Skola navstévou
dal$ich spolecnych kulturnich a sportovnich aktivit, pfi kterych jsou Zaci nenasilné
véleniovani do vétSinové spolecnosti  vrstevnikli. Dokladem funkénosti systému je
pfevazujici pozitivni pracovni atmosféra a minimalni vyskyt negativnich jevi, které jsou
pouze méné zavazného charakteru. Skola pii feseni zjisténych socialné patologickych jevii
G¢inné spolupracuje se SPZ, v ramci realizovani prevence navazala partnerstvi se
specializovanymi institucemi.

Skola tisp&$né podporuje zdravy vyvoj zakll. Zajistuje pro né pitny rezim ve spolupraci
s rodici, instalovala automaty s vhodnou nabidkou, nabizi napoje v jidelné. Dokumentace
Skoly obsahuje témata z oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi (dale BOZ), teditel
ve spolupraci s povéfenym pracovnikem zpracoval povinnou agendu bezpecnosti,
organizuje pravidelné provérky arevize, stanovuje a realizuje ozdravna opatieni.
S pravidly BOZ jsou Zaci, ucitelé i zaméstnanci Skoly prokazatelné seznamovéani, probihaji
1 jejich dodate¢na pouceni. Soustavné probihd poucovani zaka o ¢innostech, pii kterych by
mohlo dojit k urazu. Béhem dne jsou Zici pod stdlym dozorem a dohledem. Prevence
urazovosti je ucinnd, ve sledovaném obdobi nedoSlo k Zadnému vaznému urazu, pouze
k drobnym poranénim zplisobenym z nedbalosti, bez imyslného zavinéni jinou osobou.
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Cinnost $kolské rady napliiuje prozatim pouze formélni legislativni pozadavky, $kolska
rada pfichazi s iniciativnimi navrhy ¢i feSenimi pro zkvalitnéni vychovné vzdélavaci prace
(napi. kontakt na zajimavou prenasku, akci pro 3kolu). Skola tzce spolupracuje
se zdkonnymi zéstupci zakd, ma vypracovan systém spoluprace a napravnych opatieni, ne
vzdy zakonni zéstupci projednand a odsouhlasend napravna opatieni vykonavaji. Aktivni
rodice izce se skolou spolupracuji ve Sdruzeni rodicii a prdatel skoly. Realitou pro nekteré
zaky je tydenni nebo celorocni pobyt v Domové Mladé, spoluprice s opatrovniky,
socialnimi a klicovymi pracovniky probihd velmi dobfe. Probiha Uc¢innd spoluprace
s odborniky zajmovych, specializovanych a dalSich organizaci. Pravidelna a oboustranné
obohacujici je spoluprace se zdkladnimi Skolami a zdkladnimi Skolami specidlnimi
vemésté i v regionu. Skole se podafilo navazat p¥inosnou spoluprici s drobnymi
sponzory.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Pravnicka osoba vykonava své Cinnosti v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni. Celkovy pocet zakli Skoly ve statistickych vykazech Skola
uvadéla v souladu se skutecnosti.

Reditel $koly (dale RS) vydal SVP. Viechny nedostatky vécného i forméalniho charakteru
(oddéleni 1. a II. stupné v tabulaci ucebniho planu, konkretizace namétli a cinnosti
v ucebnich osnovach jednotlivych pfedméti, chybégjici kritéria a zptsoby hodnoceni zaki,
casové rozvrzeni vlastniho hodnoceni Skoly, pravidla pro zatazovani zakl do skupin pro
vyuku napii¢ roéniky a vzdélavacimi programy) v jeho zpracovani zjisténych CSI
koordinatorka SVP béhem inspekce odstranila. Tim uvedla SVP do souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro obor vzdélani zakladni §kola specilni (dale RVP ZSS), SVP
odpovida charakteru Skoly a vyhovuje pozadavkiim Skolského zakona. Inovativnimi prvky
vyuky jsou $kolni projety uvedené v SVP. Tydenni hodinové dotace a uéebni plany
v hodnoceném obdobi souhlasily s realizovanymi dokumenty a $kola je napliovala.

RS byl jmenovan nazakladé vysledku konkurzu, funkci vykonava dlouhodobé,
pfedpoklady pro vykon c¢innosti splituje, dale se vzdélava a odborné angazuje (Asociace
specidlnich pedagogit).

Koncepcni materidly, strategie a planovani vychdzi z podkladi ziskanych v anketach,
dotaznicich a analyzach. V koncepci uplatnil RS dobrou znalost demografického vyvoje,
podminek Skoly a potieb regionu. Koncepce je realnd, zfetelné stanovuje principy a cile
a navazuje na narodni a krajské strategické zaméry. Prioritou je poskytovat vzdélani MP
74kim a zamezeni odlivu zak®. RS stanovil strategie pro dosaZeni tohoto cile: zvyseni
poctu odborné kvalifikovanych pedagogii jako zakladni podminky kvalitniho ftizeni
vzdélavacitho procesu, vzdé€lavaci nabidka realizovand modernimi  specialné-
pedagogickymi postupy, nabidka zajmovych aktivit a dalSich mimoskolnich cinnosti
umoziujici vétsi podporu rozvoje zaku.

Reditel stanovil funkéni organizaci provozu $koly, standardné plni povinnosti ve vztahu
ke ztizovateli, Skolské radé¢ a pedagogické radé. Pedagogickd rada plni své povinnosti.
Pfirozhodovani o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy (pfijeti k zakladnimu
vzdélavani, piestupu, prevedeni do jiného vzd&lavaciho programu) postupoval RS
v souladu se Skolskym zakonem. Povinné zvefejiované¢ dokumenty (Skolni fad, vyrocni
zprava o Cinnosti Skoly a Skolni vzdélavaci program) byly v dobé inspekce zvefejnény. RS
porusil § 30 odst. 2 SZ - $kolni fad neupiesiiuje podrobnosti k vykonu prav a povinnosti
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déti, zakh a studentl a jejich zdkonnych zastupct, podrobnosti o pravidlech vzajemnych
vztahl s pedagogickymi pracovniky, pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaki
a studentll nejsou jeho soucasti. Pfedlozena pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani
zakl nenapliluji pozadavky vyhlasky ¢. 48/2005/Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych
nalezitostech plnéni povinné skolni dochézky, ve znéni pozdéjSich ptredpist, dokument
neuvadi pravidla pro sebehodnoceni, zasady pro pouZivani slovniho hodnoceni, zésady
pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédéeni stupeti nehodnocen. CSI stanovila
Skole lhttu na odstranéni nedostatk. Vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly je zpracovana
v pozadované struktufe, ma dobrou vypovidaci hodnotu, zamétuje se na oblasti stanovené
pravnim predpisem. Vlastni hodnoceni skoly, na jehoZ zpracovani se podileli ucitelé, zaci
irodice, byly identifikovany silné a slabé stranky Skoly. Pfetrvava velmi nizka odborna
kvalifikovanost pedagogického sboru, nedafi se ziskat dostatek financnich prostfedkii
pro podporu inovaci a rozvoje Skoly, jejiho vnitintho vybaveni a modernizaci techniky.
Ve shod¢ s vlastnim hodnocenim Skoly méa Skola dle inspekéniho zjisténi piileZitost
k rozvoji zejména ve vyuzivani modernich prvkl vyuky (zapojeni ICT do vyuky riznych
vzdélavacich oblasti) vSemi pedagogy a v lepsi spolupréaci se zdkonnymi zéstupci zaku.
Kontrolni ¢innost probihd formou hospitaci, vstupit do vyuky a kontroly dokumentace.
Probihaji pohospita¢ni pohovory s pedagogy, souhrnné obecné zavery z kontrolni ¢innosti
za delsi ¢asova obdobi jsou projednavany neformalné piirozhovorech s vyucujicimi nebo
sdélovany ustné na poradach. Kontrola neni pfili§ u€innd, i pies ptijatd opateni k ndprave
shledala CSI nedostatky ve stéZejnim dokumentu (§kolni ¥ad) a ve vedeni povinné
dokumentace (chybi seznam vSech vyucujicich ve ttfidach, realizovand hodnoceni Zaki
na vysvédceni neodpovidaji stanovenym pravidlim slovniho hodnoceni,...).

Néroénou organizaci vzdélavani RS pfizptsobil aktudlnim potfebam 7akd a v souladu
s predpisy. V letosSnim Skolnim roce je skladba zakd velmi narocnd. V péti tiidach se
vzdélavaji zaci od prvniho do desatého ro¢niku ZSS, pét znich pokraduje ve $kolni
dochazce 11. rok. Do t¥id RS vhodné zafadil dva dospélé klienty. V kazdé ze dvou tiid se
zaky se stfedné t¢Zkym MP je integrovan vzdy jeden Z4k s jinym vzdélavacim programem
(SVP vychazejici zRVP - ZV - piilohy pro ziky s lehkym MP). Zaci s tézkym MP
a soubéznym postizenim vice vadami a Zaci s kombinaci postizeni jsou vzdélavani ve tfech
ttidach detaSovaného pracovisté. Narocnost prace je zde castené kompenzovéana
pfitomnosti tii asistentek pedagoga pusobicich ve tfidach dle rozvrhu. Vzdélavani sedmi
74kt probiha (dle doporuceni SPZ 1 hodinu tydn&) podle jejich aktualniho zdravotniho
stavu na mobilnim 1izku nebo v rehabilitacni ucebné. U jednoho Zaka tfetiho ro¢niku
probihda individudlni vzdélavani, dalSimu Zakovi prvniho ro¢niku S$kola umoZiuje
individualni zptisob vzdé&lavani (podle IVP vychazejictho ze SVP), jedna zakyné
dochazejici do Skoly ma stanovenu dobu vyuky na dvé hodiny tydné. Ucitelé vyuzivaji
v mensi mife 45 minutové vyucovaci hodiny, castéji kratsi bloky s dostatecné dlouhou
dobou relaxace. PocCty Zakl ve vSech tfidach byly v souladu se stanovenym pravnim
predpisem.

V souladu se zdméry a charakterem Skoly probihd dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikti (dale DVPP), které je koncepéni, pIné podporuje realizaci SVP. Aktudlnd
DVPP preferuje doplnéni kvalifikace uciteld, vzdélavani ICT, prevenci rizikového
chovani.

Pedagogicky sbor je stabilni. Persondlni podminky nejsou v soucasné dobé piiznivé.
Celkem ve ZSS vyucuje devét ugitelek, z tohoto podtu pouze &tyii splitji legislativni
pozadavky. V soucasnosti si jedna ucitelka studiem doplituje potiebné vzdélani. Asistentky
pedagoga maji odbornou kvalifikaci. Vychovny poradce (déle VP), metodik prevence
a koordinator tvorby SVP absolvovali studium pro vykon specializovanych G&innosti.
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V ramci celoZivotniho vzdélavani si VP jesté rozsifil dal§im studiem své odborné znalosti.
VeétSina ucitelt ziskala certifikat zakladnich znalosti v oblasti ICT.

Skola méa kromé kmenovych tfid odborné u¢ebny pro vyuku vzdélavaci oblasti Clovek
a svét prace (cvicnou kuchyn, dilnu, Skolni pozemek, pracovnu pro ruéni prace divek),
které Zaci standardné vyuZzivaji. K pohybovym aktivitdm slouzi télocvi¢na, upravena ttida
pro vyuku predmétu Zdravotni télesnd vychova, k budové skoly pfiléhajici viceucelové
hiiste.

Ve dvou tfidach jsou celkem tii pocitace s vyukovymi programy a jeden s internetem,
Skola vlastni také interaktivni tabuli. V této oblasti méa Skola pfilezitost k rozvoji —
za zpiistupnéni dalSich informacénich zdroji ve ttidach vytvoii pfedpoklady k rozvijeni
Ctenafské a informacni gramotnosti zakd. Ucebnicemi a ucebnimu pomickami, véetné
specidlnich, je vybavena na urovni podporujici realizaci vzdélavacich programa.

Pro financovani své ¢innosti Skola vyuziva vice zdrojii. Zakladnim zdrojem jsou finan¢ni
prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu (dale jen SR). Ve sledovaném obdobi méla
Skola téchto prostfedki nedostatek na ndkup ucebnic, na asistenty pedagoga, druhého
pedagoga, na naklady souvisejici se vzdélavanim). Financni prostfedky Skola pouzila
hospodarné v souladu s Gcelem jejich poskytnuti. Druhym zdrojem je pifispévek na provoz
od zfizovatele, ktery ve sledovaném obdobi Skole financné nepokryl nedostate¢né
prostiedky ze SR. Obvyklé finan¢ni prostiedky dopliiovala skola zapojenim do grantovych
aktivit MSMT (prostiedky $kola vyuzila k zajisténi podpory prostiednictvim asistent(i
pedagoga, zvySeni nenarokovych slozek platu pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikl, nakupu ucebnich pomiicek, Skolnich potifeb), evropskych socidlnich fondi
EHP modernizace kol (pofizena interaktivni tabule a piislusenstvi) a KU (3kola zadala na
minimalni preventivni program, vyhlasovatelem nebyl projekt vybran k realizaci. Nyni
probihajici projekt ,,EU - Penize do Skol“ podporuje rozvoj informacni, Ctenarskeé,
ptirodovédna gramotnost zaktl a prevenci rizikového chovéani zaka.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

1. Pravnicka osoba Zdkladni S$kola Lysd nad Labem, Komenského 1534,
DFispévkova organizace, vykondvand Cinnost zdkladni Skoly specidlni v souladu
s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Obsah i cile
SVP jsou v souladu s pFislusnym ramcovym vzdélivacim programem a $kolskym
zdakonem.

2. Skola umoZiiuje idikiim rovny piistup ke vzdélivini. Daii se ji zajistovat
bezpecné prostiedi pro jejich vidélavani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj, prFipadnd rizika ieSi ihned po jejich identifikaci. Podporuje rozvoj
védomosti, dovednosti a postojit Zaki, zjist'uje a hodnoti urovei jejich
individudlnich vysledkii vzdélavani. Daii se ji zohlediiovat vidélavaci potieby
Zaku prostiednictvim diferenciace vyuky a uplatiiovani odpovidajicich forem
a metod vyuky, pozitivem je dusledné uplatiiovani podpiirnych opatieni.
Podpora rozvoje funkcénich gramotnosti vyZaduje zlepSeni zejména v oblasti
DPiirodovédné gramotnosti, informacni gramotnosti a v souvislosti s ni také
Ctendiské gramotnosti.

3. Nedostatky vSVP Skola odstranila v pritbéhu inspekce, a tim ho uvedla
do souladu s RVP ZV a Skolskym zdkonem. Odstranitelnd rizika byla zjiSténa
ve struktuie Skolniho Fadu, v ramci vnitini kontroly je také nutné zamérit se
na jeho dodriovani (piedevsim pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani aj.).
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Vlastni hodnoceni Skoly dobie plni svoji evaluacni funkci, Feditelem piijata
opatieni odpovidaji zjiSténym rizikitm.

4. Materidlné technické podminky podporuji tispé§nou realizaci SVP. Dlouhodobé
riziko predstavuje vétSina nekvalifikovanych vyuclujicich ve tfidach zdakladni
Skoly specialni, p¥ileitosti k dalSimu rozvoji a zlepSeni podpriimérnych
persondlnich podminek je ziskani odborné kvalifikace vSech pedagogii.

5. Zdroje financovani, s nimi v hodnoceném obdobi Skola disponovala, umoZnily
vytvoiit privmérné podminky pro realizaci SVP. Poskytnuté finanéni prostiedky
byly vyuZity ke zlepSovani persondlnich a materialnich podminek souvisejicich
s vwukou Zaki. Pozitivni zmény v materidlni oblasti se prozatim nijak vyznamné
neprojevily ve vzdélavacim procesu, zejména v oblasti uplatiiovani ICT ve vyuce.

6. K nejsilnéjSim strankam Skola iadi vytvdareni podminek pro zvySovani odbornosti
a kvalifikace ucitelii, podminky pro DVPP, vidjemnou pomoc mezi zaméstnanci
a dobrou uroveii komunikace uvniti i vné Skoly. K slabym strankam Skoly patii
mensi dostupnost financnich zdrojii pro podporu inovaci a rozvoje S$koly,
piedevsim ICT vybaveni.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o stdatni kontrole, ve znéni pozdéjsich piedpisi, ve lhité do 14 dnit od prevzeti inspekcni
zprdavy pozaduje poddni pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii v bodé 3
(struktuie Skolniho iadu). Zpravu zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, 280 00 Kolin, Karlovo namésti 44, k rukam PaedDr. Jarmily Tothové.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaslete na adresu viz vyse.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Stfedofeském inspektoritu Ceské Skolni
inspekce, Praha 6, Arabska 683.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Koliné dne 17. ¢ervna 2011

(razitko)
PaedDr. Jarmila Téthova, Skolni inspektorka Tothova v. 1.
Mgr. Véra Sira¢kova, Skolni inspektorka Sirtickova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Lysé nad Labem dne 21. ¢ervna 2011

(razitko)

Mgr. Petr Tomek, feditel Skoly Tomek v. r.

Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





