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vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Machovy schody 13/4, 412 01 Litométice
IC: 25015311

Identifikator: 600 010 783

Pravni forma: spole¢nost s ru¢enim omezenym
Zastoupena: Petrem Bernardem, feditelem Skoly
Zrizovatel: fyzicka osoba

Misto inspekéni €innosti: Machovy schody 13/4, 412 01 Litométice

Termin inspekéni ¢innosti:  14. —17. 2. 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stifedni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
ptedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentli s pravnimi ptedpisy podle
§ 185 odst. 1 skolského zakona.

Zaméfteni inspekéni ¢innosti — napliiovani cilti sttedniho vzdélavani.

Posuzované obdobi — $kolni roky 2008/2009 az 2010/2011.
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AKktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Soukroma stiedni odborna skola (1. KSPA), s. r. o. (ddle pouze ,,5kola®)
byla ziizena na dobu neuréitou fyzickou osobou, ktera provozuje sit’ $kol 1. KSPA (prvni
kladenska Skola podnikatelské administrativy) v Praze, v Kladné a v Litomé&ficich.

V souladu s udaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni vykonava ¢innost stiedni
Skoly avyuCuje vdenni formé vzdélavani obory vzdélani Vefejnospravni cinnost,
Informac¢ni technologie a Ekonomika a podnikdni (zaméteni Ekonomika v praxi
a Vypocetni technika). V dobihajicim oboru vzdélani Podnikatelskd administrativa se Zaci
vzdélavaji v denni formé vzdélavani i v dadlkovém nastavbovém studium. V 1. a 2. ro¢niku
denni formy vzdélavani vyuka probihd podle Skolnich vzdélavacich programi (dale
,,gVP“), v ostatnich ro¢nicich denni formy vzdélavani a v dalkové formé vzdélavani podle
dosavadnich u¢ebnich dokument.

K 30. 9. 2010 skola vykézala 194 zéky ve 12 tfidach v denni forme vzd¢lavani a 101 zdka
v 5 tfidach v dalkové formé vzdélavani. Povolend kapacita Skoly 380 Zaku je tedy vyuzita
ze 77,6 %. Od posledniho hodnoceni $koly v roce 2004 doslo k vyraznému navySeni poctu
zakd v denni formé vzdélavani (2004 — 41 zék), naopak se snizil pocet zaki v dalkové
formé vzdélavani (2004 — 171 zék). Celkové se ve srovndni srokem 2004 ve Skole
vzdelava o 29 % vice zaka, v denni form¢ vzdélavani témer 5x tolik.

Od roku 2004 skola sidli v pronajaté budove byvalé zékladni Skoly v centru mésta, ktera je
ve vlastnictvi Mésta Litoméfice.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pro viechny obory vzdélani denni formy vzdélavani méa $kola zpracovany SVP. Jejich
tvorbé predchazelo zjisténi pozadavkil socialnich partnerii (potencidlnich zaméstnavateli)
na znalosti a dovednosti absolventli a externi dotaznikové Setfeni zamétfené na analyzu
Skolniho klimatu. Pfipravné prace byly zahdjeny v roce 2008 na trovni celé sité¢ Skol
1. KSPA, vysledna podoba SVP jiz byla kompetenci jednotlivych $kol. Ceska $kolni
inspekce (dale ,,CSI“) provedla komparativni analyzu souladu SVP s piislusnymi
ramcovymi vzdélavacimi programy. Reditel $koly jesté pred zahdjenim inspekce pfijal
opatfeni pro odstranéni nedostatkli zjisténych v identifikacnich dajich, v charakteristice
SVP, v profilu absolventa, v u¢ebnim planu a v ucebnich osnovach.

Vzdélavaci nabidka odpovidd poptavce absolventil zékladnich Skol a stfednich odbornych
ucilist’. VSechny vyucované obory vzdélani ma Skola zatazeny v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Néstavbovy obor Podnikatelska administrativa napliuje pouze v dalkové forme
vzdélavani. Pro pfisti Skolni rok je v oboru vzdélani Ekonomika a podnikani vzdélavaci
nabidka rozsifena o zaméteni Reklamni vytvarnictvi.

Konani pfijimacich zkouSek v dobé vyrazného ptevisu nabidky vzdélavacich mist ve
sttednich Skolach nad poptavkou uchaze¢li o vzdélavani Skola vyhodnotila jako
nepiijatelné riziko ohroZujici piijeti planovaného poctu zaki. Proto jsou Zéci pfijimani bez
pfijimaci zkouSky pouze na zdklad¢ prospéchu v zavéru zékladniho vzdélavani, do
nastavbového studia po uspésném absolvovani tfiletych oborti vzdélani poskytujicich
sttedni vzdélani s vyucnim listem. Pro Skolni rok 2010/2011 se ve tfech kolech ptijimaciho
fizeni pfihlasilo do denni formy vzdélavani 100 uchazecl, k 1. 9. 2010 ke vzdélavani
nastoupilo 45 zakl. Pro vétSinu (vice jak 75 %) dotazovanych zaka 1. ro¢niku byla tato
Skola prvni volbou. Jejich ispé$né adaptaci napomahaji seznamovaci kurzy, zapojeni do
spolecnych projektii a moznost individualnich konzultaci pfi vzniku studijnich problémi.
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Pfi pfijimani uchazecl ke vzdelavani skola uplatiiuje princip rovného piistupu ke
vzdélavani a postupuje zdkonnym zplsobem.

Skola vytvaii podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (déle
»SVP), hlavné€ pro zaky s diagnostikovanymi poruchami u€eni. Umoziiyje i pfizptisobeni
vzdélavacich podminek formou individuélnich vzdélavacich plant pro nad€jné sportovce.
V tomto Skolnim roce maji individualni vzdélavaci plan Ctyii zaci. Ve Skole se vzdélavaji
také Zaci — cizinci, jejich pofet ma ve sledovaném obdobi klesajici tendenci
(2008/2009 — 6, 2009/2010 — 2 a 2010/2011 — 1). V pfipad¢ potieby jim je poskytovana
individualni pomoc, ve vétSin€ piipadl ale vyraznou jazykovou bariéru neméli.

K uspésnému naplnéni stanovenych cilli vzdélavani pfispivd G€innd spoluprace se
zakonnymi partnery (zdkonni zastupci zakul, zfizovatel, Skolska rada). Ve Skole Gspésné
pracuje i1 zakovsky samospravny organ — studentska rada. Pro dosaZeni pldnovaného
profilu absolventa v jednotlivych oborech vzdélani je rozhodujici funkéni partnerstvi
s institucemi vefejné spravy (statni spravy i samosprdvy) a s odbornymi podniky
(potencialni zaméstnavatelé). Skola socidlni partnery pravidelnd vyuziva zejména pro
zajisténi praxi zakl, besed, odbornych prednaSek a exkurzi. Vyrazné€ pozitivni dopad na
rozvoj osobnosti zakd maji charitativni akce a acast v projektu Komunitni Skola, v jehoz
ramci je prohlubovéana spoluprace s Méstem Litoméfice a jeho institucemi, s neziskovymi
organizacemi, se zékladnimi a stfednimi $kolami Usteckého kraje.

Vyuka probihd v rozsahu daném platnymi u¢ebnimi dokumenty a SVP. Pocet tydennich
vyucovacich hodin v jednotlivych roc¢nicich, celkovy pocet vyu€ovacich hodin za cely
vzdélavaci cyklus icelkové hodinové dotace v jednotlivych predmétech jsou dodrzeny.
Disponibilni vyucovaci hodiny Skola ve vSech poskytovanych oborech vzdélani vyuziva
pro posileni vyuky v§eobecné vzdélavacich i odbornych predméti.

Vzdélavaci strategie definované v SVP jsou aplikovany ve vyuce. U¢itelé kladou diiraz na
propojovani teoretickych poznatkli s moznostmi jejich praktické aplikace v bézném Zzivoté
i odborné praxi, rozvijeji mluvni a prezentaéni dovednosti zakd. Ugelné vyuZivaji ndzorné
pomutcky a prostiedky informacnich a komunikacnich technologii pro zefektivnéni
vyucovaciho procesu. Maji vSak problémy s motivaci zak1, kteti o vzdélavani neprojevuji
zajem, nejcastéji z dlivodu horsich studijnich piedpokladi. Do frontalniho zpiisobu vedeni
vyuky je ucelné vcletiovano fteSeni problémovych ukoli formou skupinové nebo
individualni prace. Zaci jsou vedeni k vyslovovani hypotéz a hledani logickych souvislosti.
Ptevazujici bezproblémova komunikace mezi zaky a uciteli umoznuje pedagogiim vést
vyuku interaktivné s vyraznym piimym zapojenim zakl do procesu vzdélavani. K rozvoji
osobnosti zakl pfispiva 1 Gcelné vyuziti chyby jako nedilné soucésti procesu uceni.
Pravidla a kritéria hodnoceni zakl jsou soucésti klasifikacniho tadu, se kterym byli Zaci
sezndmeni. Ve vyuce Ceského jazyka jsou délené hodiny vyuzity na rozvoj funkéniho ¢teni
a efektivni komunikace, soucasti vyuky jsou vystupy z kratkych projektd. V ramci
cizojazy¢ného vzdélavani Skola uspofadala vlastni literdrni soutéz, studentsky casopis
Newsletter zaci vydavaji v anglickém jazyce. Rozvoj komunika¢nich dovednosti v cizich
jazycich je podpofen vyukou rodilymi mluvéimi, zahrani¢nimi vyjezdy a vyménnymi
pobyty. Skola se vyznamné zaméfuje na rozvoj a posilovani socialnich kompetenci zakd
v bézné vyuce 1 formou rozsdhlé projektové Cinnosti. V ramci zminovaného projektu
Komunitni 8kola realizuje fadu riznorodych aktivit orientovanych mj. na seniory, klienty
détského domova a handicapované obcany. Velmi pozitivni odezvu mély projekty
zaméfené na odstranéni mezigeneracnich bariér. Komunikace, socidlni a finan¢ni
gramotnost vcetné uplatnéni poznatklt z vyuky jsou vhodné rozvijeny také za podpory
jedné mistni firmy. Zaci sami Zadaji o grant, projekt vedou a administruji, zajist'uji jeho
realizaci i vyhodnoceni véetné zpracovani zavéreéné hodnotici zpravy. Skola vede zaky
také k odpovédnému chovani ve vztahu k okolnimu prostiedi. Zaci t¥idi odpad, zabyvaji se
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moznostmi udrzitelného rozvoje v odbornych ivsSeobecné vzdélavacich predmétech,
s aktudlnimi problémy ochrany Zivotniho prostfedi se seznamuji i pfi exkurzich. Dobré
mezilidské vztah plisobi pfiznivé na zdravy rozvoj osobnosti zakd a vytvaii pfedpoklady
pro isp&snou realizaci SVP. Pfiznivou atmosféru ve $kole a vst¥icny piistup vétsiny
pedagogti ocentovali Zaci v anketé, kterou CSI zadala v pribéhu inspekce.

Systematické hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledk vzdélavani zakd vychazi
z pribézného sledovani prospéchu i potencialnich rizik vzdélavaci neusp&snosti. Skola
vyhodnocuje dosazené vysledky za jednotliva klasifika¢ni obdobi, pfehledné je sumarizuje,
analyzuje mozné pfiCiny Skolni nelspéSnosti a navrhuje piipadnd opatfeni k jejich
eliminaci. Usp&snost ki pii prechodu zniz§iho na vyssi stupei vzdélavani $kola
prozatim systematicky nesleduje, srovnavaci testy jsou zadavany pouze v cizich jazycich
z divodu zjistovani vstupni urovné jazykovych dovednosti zakl. PriCiny studijni
neuspesnosti jsou analyzovany, jejim nejcastéj$im divodem jsou vysoké absence, mensi
studijni pfedpoklady, nizkd motivace ke vzdélavani a minimalni domaci ptiprava zaku.
Skola prokazatelnd piijima opatieni pro snizeni absence (dodate¢né klasifikadni zkousky,
dislednost v kontrole pficin absenci, dalkovy pfistup rodici k dochdzce zakl), kterd jsou
vSak ucinna pouze castecné. Napi. v 1. pololeti Skolniho roku 2009/2010 byl primérny
pocet zameSkanych hodin na zdka 89,9, ve 2. pololeti se snizil na 77,6. To znamena, ze
primérmé kazdy zak béhem minulého Skolniho roku chybél ve vyuce témér tii tydny, coz
se musi negativné projevit na studijnich vysledcich. Neprospivajicim zdkiim S$kola
umoziluje zopakovani ro¢niku, Zaci neprospivajici z vice pfedmétl vétSinou vzdélavani
ukoncuji. Pii zméné vzdélavaciho oboru (napf. pfestup zjiné stfedni Skoly, vyjimecné
pfijeti do vyssiho ro¢niku) zaci skladaji rozdilové zkousky, k doplnéni chybégjiciho uciva
Skola nabizi konzultace, které mohou vyuzit také ostatni Zaci.

Nadané Zéky Skola motivuje k vyssi ucasti ve védomostnich a dovednostnich soutéZzich.
Tradi¢né se talentovani zaci Gcastni olympiad v cizich jazycich, matematického Klokana
a soutézi ve vypocetni technice. V minulém Skolnim roce dosahli vyznamného uspéchu
v testovani informacné-technologickych dovednosti Skills Week 2010, které bylo soucasti
evropské kampané za pocitacovou gramotnost (66 % - uspéSnost Skoly, 47 % - GspeéSnost
v celé CR, 45 % - uspésnost v Usteckém kraji). Skola vyrazné podporuje sportovni aktivity
zakl (napf. zadbavné-sportovni vanocni soutéZ Skoly, beh Nicolase Wintona, vlastni turnaj
,O fotbalovy mic*), Zaci se Gc€astni 1 dalSich sportovnich soutézi (napt. okresni pfebor
v lehké atletice, stfedoskolské hry — volejbal, plavéni, stolni tenis).

Celkovou uspésnost zakli v prubéhu vzdélavani a pii jeho ukoncovani Skola sleduje,
dosazena uroven ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a vzdélavacim a osobnostnim
pfedpokladim zakd je ziejmd. Aktudlné jsou pro jednotlivé ro¢niky zpracovavany
zaverecné testy z Ceského jazyka s cilem ziskat zpétnou vazbu o napliiovani stanovenych
vystupti vzdélavani. Skola se ucastnila externich testovani v ramci projektu ,Maturity
nanecisto”“ (MANA), vtomto Skolnim roce se zapojila do maturitni generdlky (MAG
2010). Dalsi externi testovani realizovala v dalkové formé vzdélavani, kterou vyhodnotila
jako rizikovou z diivodu vyrazného ubytku zaka v pribéhu studia a jejich snizujiciho se
zajmu o vzdélavani. Pribézné vysledky vzdélavani zakid plné koresponduji s vysledky pti
maturitni zkouSce. Pocet vyznamenanych se pohybuje kolem 5 %, naopak pocet
neprospivajicich byva okolo 10 %.

Kvalitu poskytovaného vzdélavani podporuji ucinné systémy informovani, organizovani,
kontrolovani, vychovného poradenstvi a bezpe¢nosti a ochrany zdravi.

Informovani zaku, ulitell, zdkonnych zastupcti zakl a uchazecii o vzdélavani je zajisténo
na velmi dobré trovni. Informace o Skole a vzdélavaci nabidka vcetné poctu piijimanych
uchazect, kritérii a dalSich podminek pro pfijimani ke vzdélavani jsou zvefejnény na
webovych strankach skoly a na informacni tabuli ve Skolni budové. Zakonni zastupci zaki
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jsou o prubchu a vysledcich vzdélavani informovani pfi tfidnich schiizkdch a od zacatku
Skolniho roku 2010/2011 také prostiednictvim internetu.

Systém vychovného poradenstvi je tizce provdzany se Skolni preventivni strategii. V ramci
poradenskych sluzeb nabizi vychovnd poradkyné zaklim informace v oblasti dalsiho
studijniho a profesniho smétfovani a pomoc pii feSeni studijnich i osobnich obtizi, obdobné
pomoc v ptipadech socidlniho znevyhodnéni a nepfiznivé financni situace. Pti vyskytu
kazenskych problémt zaka se podili na jejich Setfeni, spolupracuje s dalSimi pedagogy
asvedenim Skoly, ve vazngjSich ptipadech kontaktuje rodiCe zakli. Vzijemna
informovanost o vzdélavacich postupech a vhodnych metodéach pfti praci se zdky se SVP
doporucenych odbornym Setfenim v pedagogicko-psychologické poradné je zajiSténa.
Vzdélavanim zakti se SVP a zaka s riziky neuspesnosti se prokazatelné zabyvaji ucitelé
také pfi jednani pedagogické rady.

Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani, ve sledovaném obdobi byly registrovany
pouze dva urazy. Skola viak nesplnila povinnost, ktera ji vyplyva z § 4 odst. 1 pism. a)
vyhlasky ¢. 64/2005 Sb., o evidenci urazti déti, zakd a studentl, ve znéni pozdéjsich
predpisti. Nezaslala zdznamy o urazu ve stanoveném terminu CSI. Podminky zaji§téni
bezpeénosti a ochrany zdravi Zaki jsou souéasti $kolniho fadu. Zaci jsou prokazatelné
poucovani o ochran€ zdravi pii vzdélavacich cinnostech, pfi mimoskolnich akcich
a o prestavkach je zajiStén pedagogicky dozor. Prevence rizikového chovéani zakl je
koordinovdna na zdkladé minimalniho preventivniho programu. Zikladnim principem
preventivni strategie je vychova zakl k zdravému zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho
socialniho chovani a k rozvoji jejich osobnosti.

Vsichni zaméstnanci $koly maji jednoznacné vymezeny rozsah pravomoci a povinnosti.
Systém fizeni pracovnikl je funkéni, odpovida velikosti a podminkdm Skoly. Rozhodovaci
pravomoci zastupkyné fteditele jsou spojeny s pfislusnymi vykonnymi kompetencemi.
Napliiovani cilii vzdélavani stanovenych v SVP je ovéfovano pii planované kontrolni
¢innosti vedoucich pracovnikil. Ke zjisténim z vlastni kontrolni &innosti i z podnétii CSI
jsou pfijimana opatieni pro zlepSeni.

Vlastni hodnoceni zpracované v roce 2009 postihuje vSechny vyhlaSkou stanovené oblasti.
Obsahuje charakteristiku a pfiiny stavajiciho stavu, ¢aste¢né i moznosti pro zlepSeni.
Zavéry z vlastniho hodnoceni koresponduji s poznatky CSI.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Skola splituje formalni podminky pro zatazeni do sité $kol a $kolskych zafizeni.

V pribéhu inspekéni ¢innosti piijal feditel Skoly opatieni pro odstranéni nékterych
zjisténych nedostatkii. Skolni vzdélavaci programy a vyroéni zprava o &innosti $koly byly
zvefejnény na pristupném misté ve Skole v souladu s ustanovenim § 5 odst. 3 Skolského
zakona a s ustanovenim § 7 odst. 2 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zdmérid, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly. Do Skolniho tadu
byla v souladu s § 10 odst. 4 vyhlasky ¢. 13/2005, o stfednim vzdélavani a vzdelavani
v konzervatofi, ve znéni pozdé¢jSich predpisii, doplnéna pravidla pro udélovani pochval
a jinych ocenéni a ukladani napomenuti a ditek.

Reditel spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Dlouhodoby zamér, ktery
zpracoval vroce 2010, stanovuje konkrétni cile v podminkach a pribéhu vzdélavani,
Castetné i ve vysledcich vzd&lavani. Plany dalsiho rozvoje $koly plné koresponduji s SVP.
Skole se podafilo v poslednich letech vyrazné zlepsit miru odborné kvalifikace
pedagogického sboru. Oproti stavu v dobé inspekce vroce 2004, kdy kvalifikacni
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pozadavky spliiovalo pouze 47 % pedagogl, doslo knavySeni na 75 %. Odborna
kvalifikovanost pedagogického sboru je pfi realizaci stavajicich vzdélavacich programi
a SVP efektivné vyuzivana. Skola sleduje personalni rizika, vyhodnocuje je a v ramci
moznosti pfijima opatfeni pro zlepSeni.

Vedeni Skoly vramci finan¢nich a organiza¢nich moznosti podporuje dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli. Vytvaii potfebné podminky pro dopliiovani a rozsifovani
odborné kvalifikace pedagogickych pracovniki. Ucitelé se ve sledovaném obdobi tc¢astnili
zejména akci zaméfenych na zvySovani a doplnéni kvalifikace, na reformu maturitni
zkousky, na prevenci rizikového chovani zakil, projektové fizeni, na tvorbu a realizaci SVP
a na prohlubovani odbornych znalosti a metodickych dovednosti.

Skola ma ve vztahu k poétu 7ak a k realizovanym vzdélavacim programiim odpovidajici
prostorové podminky — 10 kmenovych tfid, 7 odbornych uceben (tfi pocitacové, dve
jazykové, jednu pro vyuky techniky administrativy a jednu multimedidlni), aulu a malou
télocvicnu. Nedostatecné vybaveni Skoly pro vyuku télesné vychovy Skola fesi pronajmem
h¥i§té a dalSich sportovnich zafizeni ve mést&. Zaci mohou vyuZivat 61 poitatovych stanic
s rychlym pfipojenim. 3,3 Zaka na jednu pocitacovou stanici je nadstandardni stav, avSak
rozsiteni nabidky oborli vzd€lani se zaméfenim na informacéni technologie povede
k ¢ast&j$imu vyuZzivani vypocetni techniky pro ,,pocitacové™ pfedméty a tim i k omezeni
jejich vyuzitelnosti pro ,,nepocitatové® predméty. Vybaveni modernimi prostfedky ICT je
pro skolu prioritou, proto pravidelné provadi jejich obménu. Na dobré irovni je vybaveni
pomickami a didaktickou technikou, jejich obnova a modernizace probihaji pribézné
s ohledem na finanéni moZnosti Skoly. Pedagogicky sbor iadministrativni pracovnici
bézné s prostfedky ICT pracuji, zaci je vyuzivaji i vdobé mimo vyucovani. Ve skole je
ziizeno ,,Akreditované stfedisko pro ECDL testovani®. Mezinarodn¢ uznavany certifikat
ECDL se pouziva jako standard zdkladni pocitacové vzdélanosti. Dostatecné vyucovaci
prostory a jejich vybavenost umoziiuji uspésnou realizaci vzdélavacich programi skoly.
Hlavnimi zdroji financovani Skoly ve sledovanych letech byly neinvestiéni dotace
poskytnutd soukromé Skole ze statniho rozpoctu a tUplata za poskytované vzdélavani
(8kolné). Podil finan¢nich prostiedkd ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich
vydajich &inil v poslednich tiech letech cca 67 %. Skola hospodafila is Géelovymi
dotacemi ze statniho rozpoétu poskytnutych skole v ramci rozvojovych programit MSMT -
»Zvyseni nendrokovych slozek plati pedagogi®, ,Posileni uwrovné odménovani
nepedagogickych pracovniki®, ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v souvislosti
se zavedenim nové maturitni zkouSky*. Obdrzela také piispévek na dojizdéni v rameci
,Motiva¢niho programu pro stfedni $kolstvi v Usteckém kraji“, piispévek na projekt
mezinarodni spoluprdce Komunitni nadace Euroregionu Labe ,Na veéku nezalezi
a finan¢ni prostfedky Zdravého mésta Litoméfice na projekt ,,Sila lidskosti“. Finanéni
prosttedky, kterymi §kola disponuje, umoziiuji uspésnou realizaci SVP.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

e Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zarizeni.

e Vytvari rovné podminky pfii prijimani ke vzdélavani, v pribéhu i pri ukoncovani
vzdélavani. Informace a poradenska cCinnost jsou poskytoviany na pozadované
urovni.

e Personilni, materialni a finanéni podminky umoziiuji Skole tuspéSnou realizaci
vSech SVP.
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e Financni prostfedky, se kterymi S$kola hospodarila v hodnoceném obdobi,
umozZnily jeji fungovani, byly ucelné a hospodarné vyuzity pro zlepSovani
podminek vzdélavani.

e V priibéhu inspek¢ni c¢innosti Skola nékteré nedostatky odstranila - Skolni
vzdélavaci programy a vyrofni zprava o cinnosti Skoly byly zvefejnény na
pristupném misté ve Skole. Do Skolniho Fadu byla v souladu doplnéna pravidla
pro udélovani pochval a jinych ocenéni a ukladani napomenuti a ditek.

o Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro vzdélavani zakd, podporuje jejich zdravy
fyzicky i psychicky rozvoj. Nesplnila v§ak povinnost zaslat ziznamy o urazu ve
stanoveném terminu CSI.

e Skola rozviji osobnost Zika p¥i vlastni vyuce i pfi realizaci mimoskolnich aktivit.
Ve vyuce zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce. Pfikladnou droven ma rozvoj
kompetenci Zaki v socialni oblasti.

e KuspéSnému naplnéni profilu absolventii prispiva ucinnd spolupriace se
socialnimi partnery.

e Od posledni inspekce doSlo ve Skole k vyraznému zlepSeni v miFe odborné
kvalifikace pedagogickych pracovniku.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
priumeérna.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné piipominky zaslete na adresu: Ceskd $kolni inspekce ndm. Miru 616,
471 14 Kamenicky Senov, pFipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.u@csicr.czg) s pripojenim elektronického podpisu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb., o stdtni kontrole,
ve znéni pozdéjsich predpisii, ve lhité do 30. 5. 2011 poZaduje poddni pisemné zprdavy
o0 odstranéni zjisténého nedostatku v odesilani zdaznamii o urazu. Zprdvu zaslete na
adresu: Ceskd $kolni inspekce, ndm. Miru 616, 471 14 Kamenicky Senov, pFipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz)
s pFipojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné

piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Usteckém inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Kamenickém Senové dne 18. 4. 2011

(razitko)
Titul, jméno, pFijmeni, funkce Podpis
Ing. Varja Pauckova, Skolni inspektorka V.T.
Mgr. Kamila Havli¢kova, Skolni inspektorka V.T.
Mgr. Miroslav Hyska, Skolni inspektor V.T.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Litoméficich dne 29. 4. 2011

(razitko)

Titul, jméno, prijmeni, funkce Podpis

Petr Bernard, feditel Skoly V.T.
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Pfipominky Feditele Skoly

- Pfipominky nebyly podany.





