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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska $kola Cenkov, okres Pfibram je provozovana obci Cenkov jako jednotiidni
predskolni zatizeni s celodennim provozem. V letech 1981 - 1991 byla matetska skola zavodni,
provozovatelem byly Cenkovské strojirny.

Predskolni zafizeni je umisténo v jednopatrové budové byvalé malotiidni zakladni Skoly, ktera
byla dil¢imi upravami pfizptisobena potfebdm provozu nynéjsiho zatizeni.
Cilova kapacita mateiské Skoly je 25 déti, aktudln€ jsou zapsany 23 déti ve véku od tii do

sedmi let, zafazovany jsou k dochazce id¢ti z blizkych obei. Matetska Skola je od 1. ledna
2003 samostatnym pravnim subjektem.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni Cinnosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vychovné-vzdelavaci prace matetské Skole ve Skolnim roce
2002/2003

e materidlné¢ technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly ve Skolnim
roce 2002/2003

e prubehu a vysledkii vychovné vzdélavaci prace v matetské Skole ve Skolnim roce 2002/2003

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné-vzdélavaci proces zajistuji tfi pedagogické pracovnice (feditelka a dvé ucitelky)
s dlouhodobou praxi. Ob¢ ucitelky maji zkraceny pracovni tivazek (0,50 a 0,35), jedna z nich je
dichodkyné, druhd wucitelka nespliiuje podminku odborné a pedagogické zpisobilosti
(soucasné pracuje v mateiské skole v dopolednich hodinach jako kucharka).

Sluzby pedagogickych pracovnic jsou stanoveny stabilné, v dopolednim bloku vzdy
kvalifikované fteditelkou s vyuzivanim soub&zného piisobeni dalsi kvalifikované ucitelky pfi
¢innost u déti zajisténa nekvalifikovanou pedagogickou pracovnici. Tato skute¢nost podstatné
neovlivityje kvalitu vychovné-vzdelavaciho procesu v mateiské skole.

Organizacni usporadani matetské Skoly je vzhledem k jeji velikosti velmi jednoduché. Je
vypracovany organizacni fad, ktery urcuje zakladni pravidla provozu a definuje ipravidla
spoluprace rodicli s matefskou Skolou. Kompetence a pracovni ndpln€ vSech zaméstnankyn
jsou stanoveny v souladu s pracovnim zafazenim a organiza¢né€ jsou promysleny.

Vnitini informacni systém matetské Skoly funguje pribézné a aktudlné, také zdznamy ze
spolecnych porad maji dobrou vypovidajici hodnotu.

Vnéjsi informacni systém je zaméten k rodi€im a péci o jejich déti. Rodice jsou informovéni
o organizaci a pravidlech chodu Skoly, o svych povinnostech i1 pravech. Na ttidnich schlizkach
apribézné¢  iformou nastének jsou seznamovani s vychovné-vzdélavacim programem
1 s konkrétnimi vysledky déti.

Informace o vychovné-vzdélavaci praci mateiské Skoly rozsifuje Sirokd nabidka dalSich aktivit
pofadanych matefskou Skolou, napf. slavnosti, besidky, vystavy, vylety, divadelni a dalsi




kulturni pofady a moznost rodi¢l aktivné se jich ucastnit. Aktivity matefské Skoly jsou
dokumentovany a tvoii nedilnou soucast skolni kroniky.

Z hlediska vedeni zaméstnanci a pro napliiovani vychovné-vzdélavacich cilli vytvari feditelka
ptiznivé podminky. Opird se o dlouhodobé zkusSenosti a schopnosti soucasné stabilizovaného
kolektivu, provadi cilené hospitace, které maji pozitivni vliv na zvySovani kvality vychovné-
vzdélavaci prace skoly. Vysledky cinnosti skoly jsou ¢astecné analyzovany a stanoveny zaveéry
pro dalsi préci. Reditelka sleduje aktuélni trendy v ptedSkolni vychove a v rdmci dané situace je
uplatiiuje.

Kontrola feditelky pokryva oblasti vychovné-vzdélavaci Cinnosti i provozu matetské Skoly,
vychézejici ze zpracovaného planu. Vysledky kontrol jsou analyzovany pii jednanich
pedagogickych porad. Pro hodnoceni pracovnikli vyuziva feditelka vefejné znama hodnotici
kritéria a v rdmci aktudlnich finan¢nich moznosti nenarokové slozky platu diferencuje.

Personalni podminky jsou celkové hodnoceny jako spise nadpriimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Prostorové podminky piedSkolniho zafizeni jsou vynikajici. Matetska Skola vyuziva vSechny
prostory v budové. K pobytu déti souzi slouzi tfida — herna, stala loznice, viceucelova mistnost
vyuZivana i jako télocvina, samostatna jidelna a veSkeré provozni zdzemi. V budové je Skolni
jidelna, ktera je soucasti matetské skoly.

Usporadani nabytku vytvaii riiznd zakouti pro namétové hry, pracovni, vytvarné a individudlni
aktivity. Vybaveni hraCkami, pomilickami, didaktickym a ostatnim materidlem odpovida
vékovému sloZeni déti a stanovenému vzdélavacimu programu. Funkéné byly vyuzivany i starsi
pomtcky a pomticky vyrobené svépomoci.

Vkusné vyzdoba prostor détskymi pracemi vytvaii pro déti pfijemné prostiedi.

Skolni zahrada je v arealu mateiské $koly je prostorna aumoZiiuje realizaci rozmanitych
hrovych 1 odpoc¢inkovych aktivit déti. Vybaveni Skolni zahrady je obnovovano.

Reditelka sleduje nové trendy v predikolnim vzd&lavani a stavajici fond pomticek, détské
i odborné literatury ¢aste¢né podle finan¢nich moZnosti inovuje. Dovybaveni Skoly feditelka
fesi ve spolupraci se zfizovatelem a postupné ho realizuje.

Psychohygiena prosttedi je na dobré trovni, vytvafi kvalitni podminky pro komplexni rozvoj
déti, které se citi v matefské Skole spokojené. Je zajistén pravidelny denni fad, reZzim dne byl
vzhledem k uplatilovanym organiza¢nim formam préce variabilni. Pitny reZim je zaveden a byl
détmi pribézné vyuzivan. Individudlni potieba spanku déti je Castecné zohlednovana.
Materidalné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako nadpriimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdelavaci ¢innost matefské Skoly vychazi z obecnych cili predskolniho vzdélavani
a doporuc¢eného materidlu Rdamcovy program pro predskolni vzdélavani. Hlavni ukoly
vzdélavani jsou stanoveny na zakladé¢ konkrétnich podminek matetské Skoly a Castecné
vychazeji z hodnoceni uplynulého obdobi. V letosSnim Skolnim roce planuji pedagogické
pracovnice ¢innosti v tématickych celcich a rliznych ¢asovych horizontech. Souc¢ésti programu




je konkrétni nabidka her a ¢innosti, ze kterych si u€itelky vlastni programovou népli dopliuji.
Postupné nové zpracovany vzdélavaci program ovéiuji a zptesiuji.

Vzdélavaci program dopliuji kulturni akce, navstévy divadel, poznéavaci akce, akce pro rodice
a déti. Soucasti programu je i prezentace Skoly na vefejnosti.

Kontrolovana vybrana povinnd dokumentace mateiské Skoly je vedena v rozsahu stanoveném
obecné zavaznym predpisem. Dokumenty maji piehledné uspotfddani a jsou zpracovany na
kvalitni administrativni arovni. Poskytuji vypovidaci hodnotu o realizovaném vzdélavacim
programu, o dochdzce avyvoji déti. Jejich uloZeni dovoluje pfistup pouze opravnénym
osobam.

Systém kontroly napliiovani vychovné-vzdélavacich cilt je ze strany feditelky funkéni, vychazi
z Castené zpracovanych kriterii sebereflexe, hodnoceni a evaluace véetn€ uréeni hodnocenych
oblasti.

Vidélavaci program mateiské Skoly je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Spontanni ¢innosti déti stimulovalo prostiedi tfidy s volné dostupnymi pomickami a hra¢kami.
Ptipraveny byly vyucujicimi nabidky ¢innosti, déti se mély moznost svobodné rozhodnout pro
hry adalsi cinnosti. Pracovaly samostatné nebo ve skupinkach. Ucitelka déti sledovala,
pfipadné taktnd usmériiovala jejich rozhodnuti a volby. Cinnosti rozvijely tviréi mysleni
a fantazii, vyucujici pfirozen¢ navozovala i ucebni ptilezitosti. Atmosféra byla klidna, déti mé&ly
moznost ¢innost dokoncit.

Rizené &innosti probihaly ve dvou skupinach pfi soub&zném piisobeni dvou vyulujicich ve
skupinach. Ucitelky vychazely ze zkuSenosti déti, vhodné €innosti propojily s realitou a dale
rozvijely. Zvolené formy a metody fizené vzdélavaci ¢innosti odpovidaly podminkam a slozeni
déti. Cinnosti byly diferencovany a piizptisobeny schopnostem déti. Déti byly podnécovany
k aktivité, dokazaly se domluvit na spolecnych postupech. VyuZivany byly vhodné prvky
smyslové vychovy a tvofivé dramatiky. Pod vedenim vyucujicich se déti ucily vzajemné
hodnotit vysledky a svd minéni zdlvodiovat.

V pribéhu dne se snazily vyucujici vzbudit zdjem o nabizené ¢innosti, vhodnym pedagogickym
ptistupem byla u déti péstovana zdrava sebedlvera. Zarazeny byly G€inné zplisoby motivace
aktivit vedouci k vnitinimu zaujeti, ale i pribézné aktivizaci déti V rozhodovani a projevech
byly déti podporovany adresnou pochvalou.

Komunikace mezi dospélymi a détmi vedly ke vzdjemnému respektovani, ucitelky byly détem
partnery, deti se na né s duveérou obracely. Spoleéné hrové aktivity byly stmelujicim prvkem
a stimulaci k dialogu. Vztahy mezi détmi byly ptatelské, pozitivné se projevil vliv vékoveé
smisené tiidy.

VétSinou se vyucujicim dafilo podnitit déti ke slovnimu projevu. Déti mély dostatek piilezitosti
k sebevyjadieni.. U€itelkam se datilo pribézné sledovat a hodnotit vykony jednotlivci a jejich
pokroky.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

V matetské Skole jsou realizovany intenzivni pohybové aktivity, dostateCny prostor pro
pohybovy rozvoj umoziuje zahrada a dal$i pfirodni podminky. Rozvoj jemné motoriky



podporuji uditelky pravidelné individualnim zafazovanim grafomotorickych cviki. Uroveit
pohybovych dovednosti i graficky projev odpovidaji vyvojovym moznostem déti.

V ¢innostech prokazovaly déti velmi dobré poznatky, spolecenské i zdvoftilostni navyky. Déti
ptirozené komunikovaly, jazykova tirovei je velmi dobra.

Ve skupindch déti vétSinou bezproblémové spolupracovaly, dokdzaly vstupovat do rGznych
socidlnich rolich. Vékové a individualni rozdily se mezi détmi projevily v rGzné urovni
poznatkll s postupu myslenkovych operaci.

Vétsina déti je pfiméfene samostatnd v sebeobsluze 1 v rozhodovani o vlastni ¢innosti.

Ucitelky veénuji pozornost tvofivym cinnostem déti, rozvoji piedstavivosti a fantazie. Velmi
dobr¢ vysledky détské tvorby jsou uplatiovany pii vyzdobé interiéru matetské Skoly.

Skola seznamuje déti se Zivotem obce, okolni piirodou a jejimi zménami. Poskytuje dostatek
ptilezitosti k vytvareni vztahu i k ochrané zivotniho prostiedi.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole jsou hodnoceny celkové jako
velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Udaje uvedené ve Zfizovaci listiné Mateiské Skoly Cenkov jsou v souladu s udaji,
uvedenymi v Rozhodnuti o zafazeni do sité skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zaiizeni vydané KU
Stiedoceského kraje €.j. OSMS/3784/2003/We ze dne 19. tinora 2003

2. Zrizovaci listina Matei'ské $koly Cenkov, vydana Obci Cenkov dne 10. fijna 20022.

3. Potvrzeni ve funkci feditelky matefské Skoly s uc¢innosti od 1. prosince 2002 ze dne 24.
srpna 2002, vydané Obci Cenkov.

4. Evidence déti - osobni udaje, udaje o pfijeti, idaje o pribéhu pobytu v zatizeni ve Skolnim
roce 2002/2003

5. Prehled o dochazce déti ve skolnim roce 2002/2003
6. Prehled vychovné prdce ve Skolnim roce 2002/2003

7. Doklady vSech pedagogickych pracovnic o dosazeném vzdélani (vysvédCeni o maturitni
zkousce)

8. Wykaz Skol (MSMT) V 1-01 o materské §kole podle stavu k 30. 9. 2002

9. Kritéria pro ptiznani nadtarifnich slozek platu pracovnic mateiské Skoly

10. Organizacni ad materské skoly pro $kolni rok 2002/2003, Rid MS

11. Pracovni povinnosti pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnancti

12. RozvrzZeni pracovni doby pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce 2002/2003
13. Zaznamy z jednani pedagogickych porad za Skolni rok 2002/2003.

14. Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2002/2003.

15. Skolni vzd&lavaci program ,,Svét o¢ima déti,,

16. Inspekéni zprava ¢j. 025 285/98-1306 ze dne 12. fijna 1998




ZAVER

Persondlni zajisténi vichovné-vzdélivaci prace MS neni z hlediska sloZeni zcela optimdlni,
je vSak vyvdZena vstiicnosti a ochotou pracovnic prijimat metodické rady Feditelky
a uplatiiovanim ve vlastni prdci.

Funkénost a ucelnost organizaéniho zajisténi MS i jejiho informacniho systému je
zaloZena na partnerské interakci a vidjemné vstiicnosti vSech pracovnic mateiské Skoly
zajistit bezproblémovy chod zarizeni.

Kvalitni materidlné-technické podminky v MS podporuji efektivitu vychovné-vzdélavaciho
procesu a uskuteciiovini stanovenych zdmérii MS.

Pribéh avysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti jsou pozitivné ovlivnény promyslenou
PpFipravou na vyuku, motivaci a hodnocenim déti, dodriovanim dohodnutych pravidel
vzdjemné spoluprdace a komunikace. Organizace a pouZité metody prdace ve spontiannich
i Fizenych éinnostech byly podnétné a efektivni.

0d posledni inspekce v roce 1998 si mateiska Skola zachovala ve sledovanych oblastech
velmi dobrou uroveri.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.

V Piibrami dne 30. ¢ervna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 4. ¢ervence 2003

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu Podpis
Jana Petiikova, feditelka J. Pettikova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérna vrovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piisluiny organ statni spravy: KU 18. Cervence 2003 Osobné VrSI

StredoCeského kraje

Z¥izovatel Obec Cenkov 18. Cervence 2003 025 121a/03-1306

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






