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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou,
matefskou Skolou a Skolni druzmou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisti (Skolsky zikon), ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu
avysledkit vzdélavani podle piislusnych Skolich vzdélavacich programii;, ziStovani
a hodnoceni napéni Skolntho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Hodnocenym obdobim jsou Skoli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k terminu
inspek¢ni  ¢innosti.



Charakteristika

Zakladni $kola a Mateiskd $kola Cisovice, okres Praha - zapad (déle ,3kola®) vykonava
Ginnost zakladni Skoly (ddle ZS), mateiské 8koly (dale MS), skolni druziny (dale SD)
a skolni jidelny (dale SJ) v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstitku $kol a $kolskych
zatizeni.

ZS ve dvou tfidach (I. tiida - prvni a druhy ro¢nik, I tiida - tfeti, &tvrty a paty roénik)
vzdélava 41 zakl. Naplnénost Skoly dosahuje 82 % nejvysSiho povoleného poctu zaku.
Ve skolnim roce 2015/2016 se vyrazné zvysil pocet ziki (z 24 na 41). Skola eviduje dva
zdky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), ktefi se vzdélavaji podle
individualnich vzdé&lavacich plana (dale IVP). Vzdélavani v ZS probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzd@lavani ,Mala $kola“ (dale SVP ZV). SD ve dvou
oddélenich (41 ucastnik®) realizuje zijmové vzd&lavani podle Skolntho vzdélavaciho
programu , Skoli druzina®“ (dale SVP SD). Od letosniho $kolntho roku se ve SD zménil
nejvyssi povoleny pocet GCastnktt (z 37 na 41). Skola nabizi zaktim zijmové krouzky
s riznym zaméfenim. Kapacita MS byla navysena vroce2014. MS ve trech tiidach vzdélava
51 déti, polovina z nich je v poslednim roéniku piedskolniho vzdélavani. DéEti jsou do tiid
rozdéleny podle vku. Vzd&lavani v MS se uskuteéiiuje podle Skoliho vzdéldvaciho
programu pro predskolni vzdélavani ,Ja, my a svét kolem nas“ (dale SVP PV).

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly (dale ,feditelka*) je ve funkci od 1. srpna 2014, spliuje predpoklady
pro wykon této ¢innosti. Je také tiidni ugitelkou, koordintorkou SVP ZV a SD, garantUje
plnéni Ukolii z oblasti vychovného poradenstvi. Reditelka dba o svijj profesni rozvoj, v ramci
dalktho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale DVPP) se tGéastnila vzdélavacich
programil S riznym zaméfenim - napf. vychova ke zdravi, problémové chovani Zzika;
absolvovala studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni.

Rizeni je planovité, s piirozenou ucasti zaméstnanc®, jeho trovent odpovida $kole daného
typu a velikosti. Organizaéni struktura je finkéni. Cést kompetenci a povinnosti v oblasti
fizeni delegovala feditelka UCeln¢ na zastupkyni pro predskolni vzdélavani a na vedouci
vychovatelku SD. Po nastupu do funkce se feditelka zaméfila na vytvafeni dobrého jména
Skoly. V koncepcnich zamérech rozvoje organizace proto klade mj. diraz na zvySovani
poctu déti a zaka, pozitivni Skolni klima, spolupraci s partnery, zkvalithiovani materidlnich
a personalnich podminek, uplatiiovani modernich metod ve vzdélavani, individualni piistup
k zakim. Z inspekénich zisténi, z udaji ve vyrocnich zpravach i v daBich dokumentech
vyplyva, e seji postupné dafi stanovené cile phit. Reditelka zdidila spolednou
pedagogickou radu a pracovni poradu, kde planovit¢ fesi zdsadni pedagogické, organizacni
i metodické zilezitosti. Kontrolni a hospitaéni ¢innost provadi cilené, V piipadé zjisténych
nedostatki pfjima U¢mna opatfeni ke zlepSeni nebo navrhuje doporuceni ke zkvalitnéni
pedagogicke prace. Vnitini informa¢ni systém je efektivni, zalozeny piedevSsim na osobnim
kontaktu zaméstnancti a elektronické komunikaci.

Reditelka vede spravné pozadovanou dokumentaci. V obsahu nékterych dokumentti byly
zjiistény drobné nedostatky, které v pribéhu inspekéni &innosti odstranila. SVP ZV
neni v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. V ,UEebnich
osnovach® ve vzdélavacim obsahu vyuCovacich predméti (matematika, anglicky jazyk,
piirodovéda, hudebni, vytvarna, télesnd a pracovni vychova) nejsou uvedena prifezova
témata - vybér tematickych okruhtl s konkretizaci ndmétd a Ginnosti v roénicich. SVP SD
je zpracovan podle pozadavku pravniho piedpisu. SVP PV je v souladu sRamcovym
vzdélavacim programem pro predskolni vzdelavani (dale RVP PV).



Reditelka pfi pfijimani k zikladnimu i pfedikolmimu vzd&lavani (véetné déti vzd&lvajicich
se stiidavé ve zkraceném rozsahu dochazky), ptestupech zaku z jinych $kol, odkladech
povimmé kolni dochizky a prihlafovani k zajmovému vzdélavani do SD  vytvafi
pro uchazece rovné podminky. Spravné vydava piisluSnd rozhodnuti.

Organizace vzdélavani v ZS i MS ma odekavanou urovefi. Rozvrh vyuGovacich hodin
je vsouladu s platnym uéebnim planem SVP ZV. Spravna je délka a skladba piestavek
i poéty vyutovacich hodin b&hem dne. Zajmové vzd&lavani ve SD &asové vhodné navazuje
na rozvth hodin ZS. Rezim dne v MS je stanoven sohledem na pozadavky RVP PV.
Nabidka doplikovych zajmovych aktivit je organizovdna tak, aby nenaruSovala hlavni
vzdélavaci program MS.

Ve skole doslo k vyrazn¢ obméné pedagogického sboru, zvysil se i pocet vyucujicich.
Na vzd&lavani v ZS se podili &tyii pedagogické pracovnice véetné feditelky, z nichz dvé jsou
odborn¢ kvalifikované a dvé si studiem dopluji piislusnou kvalifikaci. Pfi inspekéni
¢innosti  bylo zjiSténo, Ze feditelka konala prokazateln¢ takova opatieni (inzerce
na webovych strankach a vyvésce skoly), aby odborné kvalifikované pedagogy ziskala.
Zajmové vzdélavani ve SD zabezpeduji tfi odborné kvalifikované vychovatelky. Piedskolni
vzdélavani zajistuji Ctyfi pedagogické pracovnice veetné zastupkyné feditelky. Tii z nich
jsou odborn¢ kvalifikované, jedna vykondva pifmou pedagogickou Cinnost na zikladé
vyjimky (pozadovany vék a délka pedagogické praxe v MS) stanovené pravnim piedpisem.

Reditelka vytvaii podminky pro DVPP. Poztivni je, Ze do vzdélavacich akci se zapojuji
vSichni pedagogové. Semindfe jsou tematicky zaméfeny podle potfeb skoly, popt. je
zohlediiovana osobni profilace pedagogickych pracovnic (napt. ,Zdrava abeceda®,
didaktické hry ve SD, vyuka matematiky podle metody prof Hejného, komunikace ve $kolni
praxi, logopedick& prevence). Na pravidelnych pracovnich poradach probihd vyména
informaci  ze vzdélavacich akci a zkuSenosti z pfimé pedagogické prace. Uvadéni
za¢iajicich a nové pulsobicich pedagogl je zajiSténo na ocekavané trovni (uvadéjici ucitel,
metodickd podpora feditelky).

Materialni podminky ZS, MS a SD jsou na o¢ekavané urovni a umoZiuji napliovani
piislisnych $kohich vzd&lavacich programil. V hodnoceném obdobi byly v ZS poiizeny
prosttedky ICT (interaktivni tabule, poéitate aj.), vybaveni pro &nnost SD, venkovni
informaéni vitrina, byly opraveny herni prvky na Skolni zahradé. V souvislosti
s realizovanymi  stavebnimi  CGpravami  vzhledem Kk navyeni kapacity MS doslo
k modernizaci prostiedi, také byla vybudovina nova tiida s piisliinym zizemim. Skolni
prostory jsou udrzované, vkusné a Gi¢elné zaiizené. Vyuka v ZS probiha ve dvou kmenovych
tiidach a odbornych ucebnich (t€locvicna, pocitatova ucebna). K zajmovému vzdélavani
ve SD jsou vywzivany tiidy ZS a herna MS. Piedskolni vzd&lavani je realizovano ve tfech
tiidach, vyuzivany jsou i dalsi prostory Skoly. K rozvoji pohybovych dovednosti zaka i déti
slouzi také Skolni hiist€¢ a zahrada. Podle potieby jsou pribézn¢ dopliovany ucebni pomicky
(napf. vyukové programy), ucebnice, herni materidl a vybaveni $kolni zahrady.

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statnfho rozpodtu, s piispévkem
od zfizovatele na provoz a s vlastnimi zdroji. Objemové jsou nejvyznamnéj$im finan¢nim
zdrojem prostftedky ze stdtntho rozpoctu. Tyto prostfedky, urené zejména k thradé
osobnich nadkladii a ¢aste¢né 1k nakupu ucebnich pomtcek ¢i k thradé DVPP, byly efektivné
pouzity k danému tuéelu. V hodnoceném obdobi byly prostfedky na platy zaméstnanci
posileny  z rozvojovych programi  vyhlaSenyjch MSMT. Diky vstiicnému piistupu
zizovatele se podafilo Skolu dovybavit uCebnimi a didaktickymi pomickami a ziskat
dalsi finanni prostfedky nad stanoveny rozpocet, z n¢hoz Skola pofidila nové vybaveni
Skolni jidelny a kuchyné, které¢ bylo po rozsiteni jeji kapacity potiebné. Vlastni fimancni



zdroje, které jsou tvofeny zejména z Uplaty za vzddlavani v MS a ve SD, byly pouzity
na zlepseni jejich materidlniho vybaveni. Skola dostala drobné vécné dary od rodict déti
a zaku.

V ramci své ¢innosti $kola poskytuje détem MS tfi jidla - presniddvku, obé&d a svadinu,
7akim obé&d. Z piedloZenych jidelich listkdi je zfejmé, Ze SJ nabizi pestrou stravu
s dostatkem ovoce, zeleniny a Ilusténin. Pro zlepSeni stravovacich navyka zakt se Skola
zapojila do projektu ,,Ovoce do skol*.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programum maji oéekdavanou uroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V hospitovanych hodindch byla rozvijena Gtenaiska a matematicka gramotnost na oc¢ekavané
Urovni. Probirané uéivo bylo v souladu s obsahem osnov SVP ZV. V pribéhu vzdélivani
panovala pifiemnd pracovni atmosféra. K zajisténi nazornosti vyuky a K procviCovani uciva
byly vhodné vyuzity knihy z oblasti détské literatury a rézné didaktické pomticky. Ucelnd
byly aplikovany meziptedmétové vazby. UcCitelky vetSinou Kladly na zaky piimétené
a srozumiteIlné  pozadavky, respektovaly jejich individudlni tempo, pribézné jim
poskytovaly zpétnou vazbu. MenSi pozornost byla vénovana sebehodnoceni nebo
vzajemnému hodnoceni zaku.

Vyuka Ceského jazyka byla realizovana prostfednictvim frontalnich Cinnosti, aktivit
ve dvojicich a skupinach, c¢tenatské dilny, vhodné byl také zatazen rozhovor a samostatna
prace. V prtibéhu hospitovanych hodin byli Zici cilené vedeni k tichému c¢teni, porozuméni
piecteného textu i K vyvozovani souvislosti, k porovnavani ziskanych poznatkd s jejich
ZkuSenostmi. Zaci se dobfe orientovali v textu, dokézali vyhledat pozadované mnformace
a prezentovat vysledky své prace. Jejich komunikativni dovednosti byly na o¢ekavané
rovni. Ctenafska gramotnost je také vhodnd podporovédna napf. zizenim téidnich
knthovnicek, navStévami kulturnich programil a obecni ¢i méstské knthovny, vedenim Zaki
K literarni tvorbé€, k zapisim o individualni Cetbé, besedou se spisovatelem.

Pfi vyuce matematiky byl jasné stanoven a nasledn¢ splnén vzdélavaci cil. Vhodné
uplatiiované motivaéni prvky UCinn& piispivaly k aktivitd ziki. Ulel byla zvolena
skupinova prace a rozhovor. Ugivo bylo ¥adné procvieno a upevnéno. ZAci pii feSeni tkold
z praktického Zivota efektivné vyuzivali své dosavadni znalosti, zkuSenosti a dovednosti.
Cilené¢ byly rozvijeny jejich socidlni kompetence.

SD vede 7iky k aktivnimu a G¢elnému vyuZivini volného &asu. V pribhu hospitované
¢innosti probihaly frontalni, skupinové a individudlni aktivity. Pfi nich Zaci rozvijeli
predevsim kompetence pracovni, socialni, komunikativni nebo kompetence Kk feSeni
problémi. Pt vytvarné praci nebo hie se stavebnicemi uplatnili svoji piedstavivost,
kreativitu a zru¢nost. K podpoie rozvoje Ctenaiské gramotnosti vhodné piispival poslech
Stené ukazky z oblasti détské beletrie. Zaci byli vhodné motivovani a pribé&mé poztivné
hodnoceni. Komunikace mezi nimi avychovatelkou byla bezproblémova. Béhem
zajmového vzdélavani byla vytvofena piijemna pracovni atmosféra.

Hospitace k hodnoceni pribdhu vzdélavani v MS byly provedeny ve vsech tiidach.
Vzdélavani probihalo v souladu s obsahem a zaméry tematického bloku SVP PV, které byly
podrobnéji rozpracovany v tiidnim planu s ohledem na vékové slozeni déti ve tfidé. K jejich
napliovani byla ucitelkami pro déti pfipravena rozmanitd nabidka ¢innosti v pribéhu celého
dne (wytvarné, hudebni, pracovni, dramatické, pohybové, zaméfené na rozvoj feci, poznatki
o piirod¢ a lidském téle nebo vytvaieni zakladli matematické gramotnosti apod.). K navozeni
¢mnosti a vzbuzeni zijmu déti vyuzivaly ucitelky podnétnou a pifiméfenou motivaci.



Pii jejich realizaci prevazné vyuzivaly rizné organizacni formy prace, které vhodné
napomahaly K jejich plynulému pribéhu, aktivnimu zapojeni déti, spolupraci a komunikaci
mezi nimi nebo naopak vytvarely podminky pro samostatné plnéni ukolu. Ve tiidé
nejstarSich  déti byly v souvislosti s obsahem tematického bloku do programu piihodné
zafazeny &innosti realizované ve spolupraci se zaky ZS. Vzijemna prezentace vysledki
vzdélavani a spolecné plnéni kol pfiznivé napomahaly rozvoji socidlnich dovednosti déti
i Zikii a pozitivné piispivaly k piipravé predsikolikd na prechod do ZS. Pi viech ¢nnostech
mely déti dostatek piilezitosti k samostatnému vyjadfovani. Ucitelky podporovaly iniciativu
déti, oceniovaly snahu o hledani vlastnich feSeni a cilené kladenymi otizkami a dal§imi
podnéty napomahaly uzivani jiz ziskanych dovednosti v souvislostech, rozvijely i jejich
fantazii. Ve vSech tfidach byly do dopoledniho programu pied svaCinou zafazeny fizené
pohybové aktivity. |V této oblasti se piiznivé projevuje spoluprace obou kol Déti ze tiidy
umisténé v ZS, jejiz prostorové podminky jsou omezené, vyuZivaji k jejich realizaci $kolni
télocvicnu. Z projevil a reakci déti bylo ziejmé, Ze jsou tyto ¢mnosti zafazovany pravidelné.
Ve sledovaném programu vSak nebyla vzdy disledné zkontrolovdna vhodnost odévu
pted zahajenim cviCeni (sukné€, nevhodna obuv). Dohled na spravné provadéni cviki nebyl
vzdy dostatecné U¢inny. Ve vSech tfidach probihalo vzdélavani ve vstiicné a pratelské
atmosféfe s vyraznou podporou rozvoje déti v oblasti socialnich a komunikacnich
dovednosti. Pii rezimovych ¢innostech byly déti vedeny k samostatnosti.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm ma ocekdvanou uroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Podklady k analyze a vyhodnocovani vysledkti vzdélavani jednotlivych zakt ziskava
feditelka prevazné z pololetni i pribézné klasifikace, z ptimé pedagogické prace, hospitacni
¢innosti, Kontrol zakovskych knizek a notyskd. Vysledky vzdélavani zakt jsou pravidelné
prezentovany na jednanich pedagogické rady. Systém podpory Zaka s riziky netspéchu je
nastaven, Vv piipad¢ potieby jsou piijimana opatfeni (napf. individualni pfistup, konzultace
se zaky a s jejich zakonnymi zastupci, nabidka doucovani). Zavéry externiho testovani
poiadaného Ceskou $kolni inspekci v roce 2013 dokladaji, e v pfedmétech matematika
i anglicky jazyk dosahuji Zaci patého ro¢niku srovnatelnych vysledkii v porovnani
s republikovym primérem, v Ceském jazyce méli vysledky nadprimérné. Reditelka také
prubézné sleduje uspésnost zakd ve vytvarnych soutézich.

Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka ziskavaji zakonni zastupci zejména
prostiednictvim  zikovskych knizek a notyskt. Podrobnéjsi sdéleni jsou poskytovana
na tiidnich schizkach, pfi individudlnich konzultacich a na webovych strankach Skoly.
V pifpadé zhorsujicich se vysledkti zdka Skola informuje zdkonné zastupce bezprostiedné.

Celkové vysledky vzdélavani v hodnocenych skolnich rocich jsou velmi dobré. Vétsina zaka
prospiva s vyznamenanim. Pozitivni je, Ze ZS nemé neprospivajici Ziky ani ziky hodnocené
snizenym stupném z chovani.  V oblasti vychovnych opatfeni pfevazuji pochvaly
nad ukladanymi napomenutimi a ditkami. Absence zaku odpovida Skole obdobného typu
a velikosti, neomluvené hodiny se nevyskytuji.

ZS ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou (dale PPP) poskytuje infor mace
i poradenskou pomoc Zakitm a jejich zakonnym zastupcim na o&ekavané trovni. Reditelka
garantuje péci o zaky se SVP a podili se s ostatnimi pedagogickymi pracovnice mi
na projednavani  vzdélavacich ¢ vychovnych  opatfeni K vyrovnani  podminek
pro vzdélavani zakt se SVP piispivaji IVP a vhodny pfistup ucitelek. Tato pomoc zakim
se SVP ze strany Skoly je podle jejich vysledkti vzdélavani Gcinna.



Vysledky vzdélavani ve SD sleduji feditelka i vychovatelky prib&me. Také
pii kazdodennim setkdvani s pedagogy projednavaji chovani zak a jejich uspéSnost
pii Zijmovém vzdé&lavani. Pii ¢innostech ve SD dosahuji Zici vysledkl na oekavané trovni.
Zakovské prace jsou prezentovany v prostorach koly.

V MS je nastaven funkéni informaéni systém. Potfebna sdéleni o organizaci nebo obsahu
vzdélavani jsou rodi¢lim poskytovana na tfidnich schiizkach, nasténkach v Satné déti nebo
webowvych strankéach. V ramci poradenskych sluzeb skoly jsou zvefejiovany také informace
a odborné clanky z oblasti vychovy, vyzivy a vzdélavani predSkolich déti Rodice jsou
informovani o moznosti sjednat si individualni konzultaci s pedagogy nebo o vyuziti
schranky divéry, popf. elektronické posty, nabizeny jsou jim kontakty na logopeda nebo
pracovniky PPP. Pravideln¢ je provadéno také dotaznikové Setieni, ve kterém mohou rodice
vyjadiit své ndzory na ¢mnost Skoly a podéavat podnéty, které feditelka vyuziva k dalSimu
rozvoji MS.

Urovent dosahovanych dovednosti v jednotlivych oblastech je u kazdého ditéte pribézné
sledovana po celou dobu jeho dochdzky. Na ocekavané trovni jsou vedeny ziznamy
0 projevech ditéte nebo potfebach individualni podpory a vysledcich jeho praci. Ke spravné
identifikaci individualnich potieb ditéte pozitivné prispiva také cilené rozvijend spoluprace
sdaliimi odbornky. Kazdoroéné je vMS na zikladé souhlasu rodiéti provadéna
logopedicka depistdz, vySetfeni zraku nebo screening ploché nohy u déti. K piipravé déti
na bezproblémovy prechod do zikladni Skoly vyznamné piispiva také uzkéd spoluprace mezi
MS a ZS (potadani spolenych akci déti a 7akdl s vzajemnou prezentaci vysledkt, konzultace
pedagogi, poradani spolecné schiizky rodici a pedagogl pied zapisem déti do prvni tiidy).

Ze zavért inspekénich hospitaci a dostupnych vzdélavacich vysledk déti je patrmé, Ze v MS
je vzdélavani poskytovano na ocekavané trovni. Osobnost déti je planovit¢ rozvijena
ve vSech oblastech predskolniho vzdélavani stanovenych RVP PV a u déti jsou vytvateny
predpoklady pro zahajeni povinné Skomi dochazky.

Systém pro zajistovani bezpeénosti a ochrany zdravi ve $kole je funkéni. Reditelka spole¢nd
s ostatnimi  pedagogickymi pracovnicemi dba na prevenci a omezovani rizkovych jevi.
Pravidla a opatfeni tykajici se této oblasti jsou zakotvena ve wvnitinich dokumentech
(napf. Skolni fady, minimalni preventivni program vCetné krizového planu). Pro zisténi
klimatu Skoly bylo vyuzito dotaznikové Setfeni. Vysledky nebyly v dobé nspekéni ¢mnosti
k dispozici. Déti v MS, Zaci v ZS i pii zajmovém vzdélavani ve SD jsou prokazatelnd
poucovani o dodrzovani zasad bezpe¢nosti a ochrany zdravi.

Skola se zapojuje do vhodnych osvétovych akci v oblasti prevence rizikového chovani
arealizuje projekty spredmétnym zaméfenim (napt. ,Motyl). Naznaky nevhodného
chovani jsou zachycovany hned v pocatku a bezprostfedné fteSeny. Dohledy nad Zaky
a détmi jsou stanoveny a vykonavany. Mira Urazovosti v hodnoceném obdobi je celkoveé
nizk4. V danych Thutach byly provedeny revize.

Spoluprace s partnery je na ofekavané urovni. Ziizovatel i Skolskd rada jsou seznameni
s chodem 8koly as koncepci jejiho rozvoje. Reditelka piedava $kolské radé informace
a dokumenty Vv rozsahu pozadovaném pravnim piedpisem. Funkéni je také spoluprace
se zakonnymi zastupci déti a zaka, ktefi se podili na nékterych aktivitich Skoly (napt. Gprava
skolni zahrady). Skola se zapojuje do Zivota obce, porada kulturni akce pro vefejnost
(,.Svatek matek®, ,Vanotni besidka“ aj.), pifi vzdélavani téZ spolupracuje s mistni
komunitou. O své ¢innosti informuje $kola pfedev§im ve vyroCnich zpravach, na webovych
strankach, na vyvéskach nebo v regiondinim  tisku.

Vysledky vzdéldavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.



Zavéry
Zéasadni klady
1. Spoluprice se zizovatelem ma poztivni vliv na postupné zkvalithovani podminek
vzdélavani.
2. Pifjemnd pracovni atmosféra v pribehu vzdélavani.
3. Spoluprace mezi MS a ZS pii vzdélavani.

Slabé stranky
1. Nizi G¢innost kontroly ve vztahu k obsahu pedagogickych dokumenti.
2. Dvé ucitelky v ZS a jedna ucitelka v MS nemaji pfisluSnou odbornou kvalifikaci.

Navrhy na zlepSeni stavu

1. Zaméiit se na vzijemné hodnoceni Zakl a na sebehodnoceni.

2.V souwvislosti s deklarovanym vyuzivanim prvki programu ,,Zdrava MS*“a vedenim déti
ke zdravému zvotnimu stylu nastavit jednotnd pravidla pro realizaci pohybovych
aktivit.

3. Rozifenou vzdélavaci nabidku pro déti v poslednim rocniku pied zahdjenim povinné
skolni dochazky zpracovat do uceleného projektu dopliujiciho SVP PV.

4. Zejména u starSich déti se cilené zaméfit na vytvafeni navyku spravného drzeni téla
a disledn¢ dbat na spravné provadéni cviki.

Hodnoceni vyvoje

Vyzmamnou zménou v zivot¢ Skoly byl nastup nové feditelky do funkce. Vedeni skoly
na zaklad¢ vysledk minulé inspekce pfijalo G¢innd opatieni ke zlepSeni stavu v oblasti
ptedskolniho vzdélavani. Byl nastaven systém pro sledovani vzdélavacich pokrokl déti.
Vnitini dokumenty byly aktualizovany. Zvysil se pocet déti i Zakl. Persondlni podminky
se celkové zepsily. V materidlni oblasti ZS i MS nastal poztivni posun (napf. vybaveni
prosttedky ICT, stavebni tUpravy, vybudovani nové tiidy MS, modernizace $kolniho
prostfedi). Prubéh a vysledky vzdélavani m€ly v hodnoceném obdobi celkové stabilné
ocekéavanou uroven, dafi se uplatiiovat Cinnostni metody pii vzdélavani.

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 30 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjisténi opira

1. Ziizovaci listina vydana obci Cisovice dne 13. 12. 2002, bez &;.

2. Dodatky &. 1 a & 2 ke izovaci listiné vydané obci Cisovice dne 17. 2. 2005
a 13.9.2010, bez ¢j.

3. Jmenovani feditelkou piispévkové organizace ZS a MS Cisovice, okres Praha - zapad
vydané obci Cisovice dne 15.5.2014, ¢j. 300/2014

4. Jmenovani do funkce zastupce feditele $koly pro MS vydané feditelkou koly s platnosti
od 1. 8. 2014



10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.

28.
29.

30.
31.
32.
33.

34.

Rozhodnuti MSMT o zmén& zafazeni do sitd $kol, pfedskolich zafizeni a $kolskych
zafizeni ze dne 10. 6. 2003, ¢j. 16961/03-21

Rozhodnuti MSMT ve véci zipisu zmény v Udajich vedenych v rejstikku kol
a Skolskych zatfizeni ze dne 12. 6. 2007, ¢j. 6481/2007-21

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zatizeni ze dne 1. 9. 2014, ¢j. MSMT-31459/2014-3

Rozhodnuti Krajského uradu Stredoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni ze dne 30. 8. 2007, ¢j. 135593/2007/KUSK

Rozhodnuti Krajského tfadu StiedoCeského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 1. 5. 2006,
¢j. 80934/2006/KUSK, ze dne 25. 7. 2011, ¢j. 140166/2011/KUSK, ze dne 28. 8. 2014,
¢j. 123488/2014/KUSK, ze dne 29. 7. 2015, ¢j.093708/2015/KUSK a ze dne
20. 11. 2015, ¢j. 133954/2015/KUSK

Skoli vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Mala §kola®, platnost od 1.9. 2014
Skoli vzdé&lavaci program §kolni druziny, platnost od 1.9.2015

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani ,J4, my a svét kolem nas®, platnost
od 1. 9. 2015

Koncepce rozvoje ZS a MS Cisovice ze dne 29. 8. 2014

Roc¢ni plan, skolni rok 2015/2016

Navrh planu hospitacni a kontrolni ¢mnnosti, Skolni rok 2015/2016

Hospita¢ni zaznamy feditelky, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Skolni #ad ZS ve znéni pozdé&jsich tprav, uéinnost od 1.9.2013

Réad $kolni druZiny (vnitini #ad SD), u¢innost od 1. 9. 2015

Skolni tad MS, G¢innost od 1. 9. 2015

Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Pracovni porady, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Rozvrh hodin t#d a vyuCujicich, skoli rok 2015/2016 (platnost od 1. 9. 2015)
Dohledy (chodba, jidelna, zahrada), Skolni rok 2015/2016

Zapisy z tiidnich schiizek zakonnych zastupcti zakid a déti ze dne 14. 9. 2015

Vyroéni zpravy, Skoli roky 2013/2014 a 2014/2015

Tiidni knihy ZS a MS, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Doklady o pifijimdni zakt k zdkladnimu vzdélavani, o odkladu Skolni dochazky
pro Skolni roky 2014/2015 a2015/2016 - soubor dokumenti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly k terminu inspekéni ¢nnosti

Nabidka volného mista pro kvalifikovaného ugitele 1. stupné ZS (inzerce) - internetové
stranky, vyvéska skoly (zafi 2015 a tnor 2016)

Skolni matrika ZS a MS, $kolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Vykaz o zakladni skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015
Vykaz o zakladni Skole M 3a podle stavu k 31. 3. 2014 a 2015

Vykaz o zahdjeni povinné Skoli dochdzky v zakladni Skole S 53-01 podle stavu
k 28. 2. 2013, 2014 a 2015

Vykaz o $koli druziné¢ - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013, 2014 a 2015



35. Vykaz o mateiské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2013, 2014 a 2015

36. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolntho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2015

37. Zakovské knixky a notysky - vzorek, $kohi rok 2015/2016

38. Zapisni listky do skoli druziny pro Skolni rok 2015/2016

39. Piehledy vychovn& vzdélavaci prace SD, skohi rok 2015/2016

40. Dokumentace zakt se SVP, skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

41. Kniha trazi, Skoli roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

42. Rozvth piimé pedagogické Cinnosti uditelek MS, skohi rok 2015/2016

43. Dochazka déti, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

44. Zazmamy o vzdélavacich pokrocich déti - vzorek, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

45. Doklady o piijimani déti do MS od skoliho roku 2015/2016 - soubor dokumentii

46. Internetové stranky sSkoly k terminu inspek¢ni ¢innosti

47. Tnspekéni zpravy ze dne 6. 4. 2007, &. CSI-726/07-02 a ze dne 24. 11. 2010,
¢j. CSIS-2226/10-S

48. Minimélni preventivni program véetné piilohy Krizovy plan, Skolni rok 2015/2016

49. Traumatologicky plan ZS a MS Cisovice, okres Praha - zapad ze dne 14. 9. 2015

50. Provozni fady odbornych u¢eben (pocitaova ucebna, t€locviéna), platnost k terminu
mspekéni ¢innosti

51. Dokumentace o provedenych revizich a kontroldch - vzorek, Skolni roky 2014/2015
a 2015/2016

52. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statnho rozpoétu v roce 2014
ze dne 21. 1. 2015

53. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych pifjemcim prostrednictvim kraje ze stdtniho
rozpoCtu v roce 2015 ze dne 15. 1. 2016

54. Zavazné  ukazatele rozpo¢tu NIV - upraveny rozpofet k15. 11. 2014,
¢j. 157157/2014/KUSK a k 15. 11. 2015, ¢j. 148618/2015/KUSK

55. Udetni zavérka sestavena k 31. 12. 2014 a 2015
56. Kniha ¢etnictvi V. - redukovand, obdobi: 12/2015
57. Jidelni listky za rok 2015 a leden 2016

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského ziakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pripadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoledné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Miroslava Biezinova, Skoli inspektorka Mgr. Miroslava Bfezinova v. r.
Mgr. Dana Mackova, skolni inspektorka Mgr. Dana Mackova v. r.
Ing. Dana Drlikova, kontrolni pracovnice Ing. Dana Drlikova v. r.

V Piibrami dne 15. biezna 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Hejnicova, feditelka Skoly Mgr. Lenka Hejnicova v. r.

V Cisovicich dne 18. biezna 2016
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