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Viaclav Zemek, Mgr. Viktor Miiller

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly

Vzdélavaci program Skoly, povinnd dokumentace Skoly dle
§ 38a, zékona €. 258/96 Sb. odst. (1), pism. a) - 1), plan Skoly,
plan kontrolni ¢innosti, vyro¢ni zprava Skoly, inventarni knihy,
hospitaéni zaznamy, zdkovska dokumentace, uc¢ebni plany.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola méa stanovené cile z hlediska dlouhodobého rozvoje. Koncepce $koly byla
zpracovana v roce 1996, pfijata pedagogickym sborem a zfizovatelem. Nastiftuje zakladni
ukoly v oblasti vzdélavani a vychovy, v oblasti materidlné-technického vybaveni, v oblasti
personalniho zajisténi. Koncepce je vedenim $koly realizovana.

Roc¢ni plan Skoly nevychazi z analyzy piedchazejiciho Skolniho roku. Stanovuje
obecné ukoly pro novy Skolni rok. Soucésti planu je organizacni zabezpeceni Skolniho
roku, plan mimoskolnich aktivit a systém kontrolni ¢innosti. Pozitivem je jeho pravidelna
inovace. Neni ale pravidelné provadéno vyhodnocovani planu. Hodnoceni neni ani

dostate¢né uéinné.

Operativni planovani je mési¢ni. Stanovuje konkrétni tikoly pro dany mésic, zpravidla
organiza¢niho charakteru s uréenim odpovédnosti a terminti splnéni.

Inspekéni zprava - str. 1




Koncepce Skoly je srozumitelnd, piijata pedagogickym sborem. Planovani je

systematické, ale nedostateéné funguje zpétna vazba. Cinnost v této oblasti Ize hodnotit
Jjako primérnou.

2 Odborné a pedagogické Fizeni

2.1

2.2

Organizaéni struktura

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu iprovozu Skoly méa jasné
stanovena pravidla fungovani, kterd umoziuji efektivni fizeni Skoly. Vedeni Skoly ma
vymezené kompetence. Zakladem fizeni Skoly jsou pedagogické rady a provozni
porady, na kterych jsou kromé dlouhodobych tkolid feSeny iaktudlni organizacni
problémy.

Pedagogické rady jsou pfedem planovany v ramci organiza¢niho zajisténi celého
Skolnitho roku. Organizovani pedagogickych rad a provoznich porad je funkéni.
Metodické sdruzeni pracuje na I. stupni. Spoluprace mezi uciteli je dobra, v danych
podminkéach $koly je kontakt mezi vyucujicimi tésny a Casty. Reditel $koly reaguje
vcas na podnétné piipominky uciteld k praci Skoly.

Rad skoly odpovida vyhlasce MSMT ¢&. 291/1991 Sb. a postihuje viechny
oblasti ¢innosti Skoly. Neni prubézné aktualizovan. Neobsahuje ustanoveni, ktera se
tykaji prav zaka a nepfesné je formulovano ustanoveni o noSeni, drzeni, distribuci
a zneuzivani navykovych latek. Rad skoly byl predepsanym zptisobem projednan
a schvalen na pedagogické rad¢ Skoly. Organizace dozorii a jejich pisemny rozpis
umoziuji bezproblémovy chod Skoly.

Rizeni Skoly je funkéni, kompetence jsou stanoveny. Chod Skoly je
organizacné zajistén. Metodicky orgdn je ustaven pouze na l. stupni. Systém Fizeni
je pracovniky Skoly pFijat a je respektovan.

Personalni struktura

Ve skole pracuje celkem 12 pedagogickych pracovnikl. Deset z nich je odborné
a pedagogicky zptisobilych a zbyvajici dva maji pedagogické vzdelani. Persondlni
struktura odpovida vzdélavacimu programu, fluktuace je minimalni, sbor je v podstaté
stabilizovan. Vedeni Skoly vyuzivd vhodn€ odbornost udliteli a podporuje jejich
odborny rast. Vekova strukturace pedagogického sboru je dobra, veékovy primér ¢ini
41 let. O provoz Skoly se staraji tfi spravni zaméstnanci na ¢astecny vazek.

Persondlni strukturu Skoly a vyuZivani pedagogické a odborné zpiuisobilosti
ucitelit Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Systém kontrolni ¢innosti je soucasti ro¢niho planu. V jednotlivych ¢innostech skoly

jsou stanoveny problémové oblasti, na které bude zaméfena kontrolni Cinnost. Plan
rovnomérné pokryva vSechny oblasti chodu Skoly. Z planu nevyplyva, kdo z vedeni Skoly
zodpovida za kterou oblast kontroly. Vysledky kontrolni ¢innosti nejsou také dostatecné
analyzovany a vyhodnocovéany na provoznich poradach.
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Hospitace jsou planovany feditelem Skoly vramci ro¢niho planu. Jejich pocet
v lofiském 1 letoSnim roce, rozlozeni v ase a pokryti pfedméth je z hlediska kontrolni
¢innosti dostatecné. Pii spole¢né hospitacni Cinnosti bylo zjisténo, Ze feditel Skoly dovede
dobfe postihnout pedagogickou problematiku v hospitované hoding. U¢itelé maji moZnost
sebehodnoceni. Zapisy z hospitaci plni svou funkci, obsahuji zavéry a hodnoceni prace
vyucuyjicich. Kontrola povinné dokumentace vedené tiidnimi uciteli je zaclenéna do planu
Skoly, stejné tak kontrola zakovskych knizek a seSitl. V zapisech z pedagogickych rad
nechybi projednavani vysledkii kontrolni ¢innosti a zavérti znich vyplyvajicich. Zavéry
z kontrolni ¢innosti obsahuji pfedev§im pozitivni poznatky. _

Kritéria pro hodnoceni ucitelit maji pisemnou podobu a jsou inovovana. Ucitelé byli
s nimi prokazatelné¢ sezndmeni, vedenim Skoly jsou dodrzovéna. Hodnoceni vychovné
vzdélavaci prace se opird hlavné o zjiSténi z hospitaci. Pti hodnoceni pracovnika ptihlizi
feditel Skoly kromé& vysledkt pedagogické prace i k praci mimo ramec béZnych povinnosti.

Hodnoceni zakl podle zapist v Zdkovskych ma prevazné motivujici funkei. Vedeni
Skoly pouziva v hlavnich pfedmétech kontrolni testy a Skola je zapojena ido testovani
v projektu ,,Kalibro®.

Kontrolni ¢&innost vedeni je planovitd, nevychdzi ale disledné 7 analyzy
piedchazejiciho obdobi. Dilci nedostatky jsou v kontrole povinné dokumentace o Zdacich.
Pro hodnoceni pracovnikii je zpracovan systém kontroly a kriteria hodnoceni. Vedeni
Skoly pouZiva vlastni evalualni nastroje. Celkové lze hodnotit kontrolni Cinnost jako
spiSe nadprimérnou.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacéni systém ma danid pevna pravidla. K pfenosu informaci slouzi provozni
porady, nasténka ve sborovné Skoly. Pracovnici Skoly maji zajistén piistup ke vSem
materidlim tykajicich se ¢innosti Skoly. Zpétna vazba od uciteld k fediteli Skoly je zajiSténa
dennim kontaktem s pracovniky. Podobné funguje izpétnd vazba od Zzaka, ktera je
zaloZena na dennim styku vedeni Skoly se zaky. K vyméné informaci slouzi i kvalitni Skolni
Casopis Svestka, ktery je za pouziti vypo&etni techniky vydavan zaky.

Rodice jsou s prospéchem a chovanim svych déti seznamovani pribézné a dostatecné.
Informace ziskavaji prostiednictvim Zakovskych knizek, tfidnich schizek a v ramci
konzulta¢nich dnii. Vztah Skoly k rodi¢lim je vstficny. Problémy v komunikaci s rodici se
neobjevily. Sluzby, které nabizi rodicim vychovna poradkyné, jsou vyuZivany malo.
Pravidelny styk s obecnim Gfadem zajistuje pan feditel.

Skola tizce spolupracuje s mistni mateiskou $kolou. Nedostateénd je spoluprice
s netplnou zékladni Skolou Stfezimif. Neni zajiSténa ndvaznost vyuky cizich jazyki
ani rozsah uciva v navazujicich ro¢nicich. Chybi koordinace ¢innosti v informovani rodici
neuplné zakladni Skoly.

Skola je schopna podivat informace o prospéchu avyvoji %ika, spoluprice
s ostatnimi institucemi (Skolsky uiad, obecni urad, pedagogicko-psychologicka
poradna) je funkcéni. Vztah Skoly krodi¢im je vstiicny. Informovanost rodicu
a vefejnosti je dobrd. Vzidjemnd informovanost mezi zdkladni a mateiskou Skolou
prispiva k lepSi adaptaci déti pii nastupu do Skoly. Nedostateénd je spoluprdace se
spadovou Skolu. Tuto oblast Ize celkové hodnotit jako priimérnou.
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5 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly ve smyslu § 38a novely zdkona ¢. 138/95 Sb. je kompletné
vedena.

Byly zjistény tyto administrativni nedostatky:

e vyplhovani katalogovych listil a tfidnich vykazl neni jednotné, neni bran ohled na
predepsany navod

e neptesné provedené zmeény pii prechodu zakil na jinou Skolu v tfidnim vykaze
chybi ¢islo zakonné upravy pii klasifikaci jednou zndmkou v prvnim ro¢niku
neproveden zapis o pravé znamky
znaceni tfid a rocnikill stejnymi symboly

Povinna dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech a piehledné uloZena.
Zjisténé administrativni nedostatky byly béhem inspekce odstranény.

6 PlInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Skola vyuziva v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku schvéleny vzdélavaci program Zakladni $kola ¢&.
j. 16847/96 - 2, ve 3. - 5. ro¢niku program Obecna Skola a v 8. a 9. ro¢niku upravené
ucebni osnovy €. j. 18 730/91 - 20.

Nabidka volitelnych a nepovinnych pfedmétt, kterd vychazi ze zajma zaki, odpovida
personalnim, materidlnim a finanénim mozZnostem Skoly. Dalsi individudlni vzdélavaci
aktivity zakli umoznuje vhodné koncipovand mimoskolni ¢innost pod vedenim uciteld.

Pro zaky se specidlnimi potfebami nabizi Skola individualni vzdélavaci program
a slovni hodnoceni.

Vyucované vzdélavaci programy jsou piedepsanym zpiisobem schvaleny. Nabidka
individudlnich vzdéldvacich aktivit vychdzi z potieb Zikii. Skola nabizi ve svém
programu vzdélavaci aktivity pro Zaky se specidalnimi potiebami. Oblast Ize hodnotit jako
spiSe nadprimérnou.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Po jednani Skolského ufadu se zfizovatelem se zavazal Obecni tfad Mili¢in poskytnout
na zaklad¢ smlouvy ze svého rozpoctu 50 000 K¢&,- na dofinancovani mzdovych potieb Skoly
pfiznanych normativni metodou, aby $kola nemusela pro nizky pocet zaki ptistoupit na spojeni
dvou roc¢niku do jedné tridy.

Ucitelé nemaji Zadnou piescasovou hodinu. V ramci Gspornych opatieni nejsou déleny
na skupiny hodiny pracovniho vyu€ovani a volitelnych predmétl, spojovany do skupin jsou
naopak tfidy pfi hodinach télesné vychovy a anglického jazyka v 6. a 7. rocniku a v 8. a 9.
ro¢niku. V prvém piipadé neni bran ohled na déleni hodin v pfedmétu cizi jazyk ve smyslu
pokynu MSMT CR &. j. 136 10/98-23. Pramérny podet zakt na tiidu 18,2 je nizky.

Ucebni pomticky a didaktickd technika jsou fadné evidovany. Jejich stav a mnoZstvi
plné¢ umoziuji realizovat ucebni program a efektivné pracovat v hodinach. Nedostatecné je
vyuzivana pocitacova pracovna. Jejim nedostatkem je malé softwarové vybaveni, na které
zatim nejsou finanéni prostedky.

Cinnost $koly finanéné nepodporuje Zadné sdruZeni. Sponzorovani $koly probiha
vétSinou ze strany rodicli a to formou materialnich ptispévkli na mimoskolni ¢innost.
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Sdruzené prostiedky poskytnuté ziizovatelem a pridélené Skolskym uiadem podle
normativni metody umoZituji realizovat vzdélavaci program Skoly. Financni prostiedky
poskytnuté Skole ziizovatelem zabezpecuji provozni ndaklady Skoly a umoZituji realizovat
vzdélavaci program Skoly. Materialné technické vybaveni s ohledem na vzdélavaci program
Jje dostacujici. Hospodaieni Skoly Ize oznacit za efektivni.

ZAVERY

Skola napliiuje cile koncepce svych vzdélivacich a vychovnych programii. Prdce
Skoly se Fidi platnymi prdvnimi piedpisy. Ridici innost ieditele $koly Ize hodnotit jako
priamérnou, kontrolni ¢innost a na mirné nedostatky ve vypliiovani dokumentace tiidnimi
uciteli jako spiSe nadpriimérnou. Nedostatky v Cinnosti $koly jsou ve spoluprdci s neuplnou
zakladni Skolou.

Doporuceni

Rediteli 8koly:

e v planovani disledné vyuZivat analyzy pfedchazejicich obdobi, pravidelné provadét
vyhodnocovani planu

e doplnit Skolni fad ustanovenimi o pravech ditéte, o podminkach pro vzajemnou
komunikaci zakl s vedenim Skoly

e doplnit fad ve smyslu pokynu ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy k prevenci
zneuzivani navykovych latek ve Skolach a Skolskych zatizenich €. j. 16227/96-22

e zajistit ndvaznost vyuky cizich jazykid na neuplné zékladni Skole, zlepsit spolupraci
vedeni obou $kol vramci usnadnéni piechodu zakii z nelplné zakladni Skoly na Skolu
spadovou

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu V. Zemek v.r.

¢len tymu V. Miiller v.r.

V Benesové dne 6. ledna 1999

Ptilohy: -o-
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Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 11. 1. 1999

razitko

Podpis Feditele §koly Ladislav Cerv v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 21.1.1999 021 20/99-2801

Skolsky tifad: 21.1.1999 021 19/99-2801

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
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