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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim v matetské Skole,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programlim v matetské Skole,

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdeélavaci prace v matefské skole.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Trnava, okres Ttebi¢ je piispévkovou organizaci. Jejim zfizovatelem je podle
rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni Obec Trnava.
Ztizovatel sidli na adrese Trnava 32, 674 01 TrtebiC. Pravni subjekt sdruzuje zdkladni Skolu,
Skolni druzinu a od 1. ledna 2003 také jednotiidni matefskou Skolu s kapacitou 30 déti a Skolni
jidelnu pro 62 stravnikd.

Provoz matetské Skoly je od 6:30 do 16 hodin. Spadovou oblast tvoii obce Trnava
a Pocoucov. Ve skolnim roce 2003/2004 je zapsano celkem 21 déti ve véku od dvou do sedmi
let, z toho dvé k dochazce na pét dni v mésici.

Vzdélavaci program matefské Skoly MUy rok v matefské Skole od podzimu do jara vychézi
z Rdmcového programu pro predskolni vzdélavani a je doplnén o prvky Kurikula podpory
zdravi.

PERSONALNI PODMINYK VZDELAVANI

Pedagogicky kolektiv matetské skoly tvoti vedouci uitelka, kterou feditelka povéfila vedenim
této soucasti, a ucitelka. Ob¢ spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro praci
v predskolnich zafizenich a maji del$i pedagogickou praxi. V Mateiské Skole Trnava spolu
pusobi tieti rok. Provozni a tklidové prace zajistuje Skolnice. RozvrZzeni pifimé vychovné prace
ucitelek, ale pfedevsim délka a rozvrh pracovni doby Skolnice byly stanoveny v navaznosti na
vysi financnich prostfedkll na platy bez ohledu na potteby provozu piedskolniho zafizeni.
Zodpovédny piistup vSech pracovnic a jejich ochota se vzdjemné zastupovat zajist'uji vstticné
prostiedi a bezproblémovy provoz skoly.

Spoluprace zakladni a matefské Skoly je orientovana na otazky provozni, materidlné-technické,
prezentaci na vefejnosti, organizovani spole¢nych kulturnich a dalSich akci. Organizacni
zajiSténi vzdélavaciho procesu a provozu vychdzi zpotieb a podminek matetské Skoly.
Zpracované vnitini normy, tj. organizacni, pracovni, provozni, vnitini a Skolni fad stanovuji
pravidla organizace a zajistuji jeji plynuly provoz. Rezim dne respektuje hygienické pozadavky
na organizaci provozu piedskolnich zafizeni a wurcuje zdkladni rozvrzeni vychovné-
vzdelavaciho procesu.

Kontakt feditelky zdkladni Skoly se vSemi pracovniky jednotlivych soucasti je kazdodenni.
Pienos informaci uvnitf matetské Skoly je zajiStovan prevazné okamzitym Ustnim preddvanim
aktualnich zprav a materiali, jednanim pedagogickych rad a provoznich porad, které jsou



organizovany spolecné pro vSechny pracovniky celého pravniho subjektu. Pedagogické rady se
konaji Ctyfikrat az pétkrat ro€né. Do jejich programu je zatfazovana pedagogické problematika,
piiprava akci Skoly a pfedavani poznatktli ziskanych na vzdélavacich akcich. Vnitini informacni
systém je funk¢ni. Divérné informace a osobni data jsou dostatecné zaji§téna proti zneuZiti.

Vedouci ucitelka ke svym povinnostem pfistupuje velmi zodpovédné a svédomité, respektuje
nazory ostatnich pracovnic a svym jednanim pfispiva k vstficnym vztahiim mezi zaméstnanci.
Pruzné€ reaguje na nové trendy v predskolni vychove, pribézné se vzdélava a ziskané poznatky
uplatituje v pedagogické i fidici praci. Pti vybéru vzdélavacich akci jsou vétsinou zohlediiovany
aktualni potieby Skoly souvisejici s probihajici transformaci piedSkolniho vzdélavani, ale
ivlastni zajmové zaméfeni ucitelek. Odborna literatura je dopliiovdna zejména tituly z
nakladatelstvi Portdl a RAABE. Vedeni pedagogické pracovnice spociva v motivaci k dal§Simu
vzdélavani, v diskusich o novych trendech v piedskolni vychové a ve vyméné zkuSenosti.

Vedouci ucitelka méa vytvofen kontrolni systém, ktery postihuje oblast vychovné-vzdélavaci
¢innosti i provoz matetské Skoly a je zcela v jeji pravomoci. Pedagogickou préci sleduje jednak
pribézné, ale také formou planovanych hospitaci. Podle ptedloZenych zépisi se cile hospitaci
opakuji. Nejsou stanoveny tak, aby hospitacni ¢innost komplexné sledovala kvalitu vychovné-
vzdélavaci prace v navaznosti na dlouhodobé zadméry Skoly. Pfi pohospita¢nim rozhovoru
v prib¢hu inspekce byla vedouci ucitelkou formulovdna pfevazné pozitivni zjisténi. Chybéla
vécna, pfiméfené kritickd analyza, kterd by ucitelce poskytovala zpétnou vazbu a vedla ji
k objektivnimu sebehodnoceni. Z inspekénich zjisténi vyplyva, Ze stavajici systém kontroly
kvality vychovné vzdélavaci prace neni zcela ucinny. Prace provozni pracovnice je sledovana
kazdodenn¢, neformalné.

Vedouci ucitelka zpracovala hodnotici kritéria diferencovand pro pedagogickou a provozni
pracovnici. Vyuziva je ke zpracovani podkladi, na jejichz zékladé urcuje vysi nendrokovych
slozek platu feditelka.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiska skola sidli v ucelové piizemni panelové stavbé na okraji obce. Prostory
pro vychovné-vzdélavaci cCinnosti a hospodaiské zazemi, kde je také jidelna pro Zéky
a zaméstnance zakladni Skoly, vzajemné navazuji. Soucasti aredlu mateiské skoly je zahrada se
zakladnim vybavenim. Jsou zde kovové prolézacky starSiho typu, skluzavka, domek k ukladani
hracek a piskovisté. K osvézeni déti v letnim obdobi je k dispozici sprcha a pienosny bazén.
Za ptiznivého pocasi je vyuZivana terasa, ktera tfidu a zahradu propojuje.

Prostornd tfida je rozdélena na Cast pracovni a hernu. Probihaji zde vychovné-vzdélavaci
¢innosti a stravovani déti. K odpolednimu odpocinku slouzi stala loznice, do které se vchazi ze
socidlniho zafizeni. Vzdjemnd propojenost vSech casti tfidy umoziluje détem pfirozeny
a bezpecny pohyb bez zbytecného organizovani. Pro hry a ¢innosti rtizného druhu je vytvofeno
nékolik ucelné vybavenych koutkd. Nabytek ve tiide je starSi, velmi dobfe udrZzovany. Détské
stolky a Zidlicky neodpovidaji svoji velikosti rizné vysSce déti ve vékoveé smisené skuping.
Vsechny prostory mateiské Skoly jsou udrZzovany ve vzorné Cistot¢ a potradku. Ucitelkdm
se dafi vytvafet barevné, piijemné a Gitulné prostiedi. Na vkusné vyzdobé se podili i déti.

Vynikajici nabidka hracek, u¢ebnich pomitcek a pracovniho materidlu je pribézné obménovana
a dopliiovana v souladu s planovanym programem a s ohledem na potieby déti i ucitelek.



Ulozeni hracek a pomticek v dostupnych skiinkach, otevienych policich a koSicich podnécuje
aktivitu a zijem déti. Détska ipedagogickd knihovna jsou dobfe zasobeny a pribézné
doplhovany
Pro télovychovné aktivity mohou ucitelky a déti mateiské Skoly vyuzivat také Skolni
télocvicnu.

Dobr¢ je vybaveni moderni funkéni audiovizudlni technikou. Matetskd Skola nema vlastni PC
ani kopirku. Zaméstnanci a déti maji moznost vyuzivat vybaveni zakladni Skoly. Pro praci
predskolnich déti na pocitaci byly pofizeny kazety s programy odpovidajicimi jejich véku.

Plan zlepSovani materialné-technickych podminek je ptilohou Skolniho vzdélavaciho programu.
Planovano je doplnéni vybaveni Skolni zahrady, zakoupeni dal$iho sportovniho néfadi,
détskych stolt a zidli¢ek vyhovujicich antropometrickym poZzadavkim.

V prubehu inspekce byly materidlné-technické zdroje efektivné vyuzivany.
Materidlné-technické vybaveni mateifské Skoly neni vyuzivano $ir$i vetejnosti.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako vynikajici.

VZDELAVACIi PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2003/2004 nazvany Mij rok v matefské skole
od podzimu do jara zpracovaly spolecné¢ obé pedagogické pracovnice. Podkladovym
materidlem pro jeho tvorbu byl Rdmcovy program pro piedSkolni vzdélavani a céaste¢né
i Kurikulum podpory zdravi v matefské Skole. Program stanovuje zdkladni orientaci ¢innosti
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nenasilnd vychova a socializace déti, podnécovani jejich zajmu o okolni svét a jeho poznavani.
Dokument je zpracovan do osmi hlavnich témat déle ¢lenénych do chronologicky sefazenych
podtémat s navrhem obsahu v obecné rovin€. Dals§i pomickou pro pldnovani je material, ktery
obsahuje konkrétni specifické cile, ¢innosti a pfileZitosti k jejich plnéni uspofadané do péti
oblasti stanovenych Ramcovym programem pro piedskolni vzdélavani. Ucitelky tento manual
ovetuji, prubézné jej uptesnuji a dopliuji.

Vzdélavaci program je dopliovan navstévami divadelnich predstaveni riznymi akcemi
souvisejicimi s lidovymi tradicemi, besedami, podzimnim, jarnim a ,velkym* vyletem,
predplaveckym vycvikem, navstévou vyrobniho provozu v obci, posty a obecniho tfadu.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace vymezena v platnych pravnich pfedpisech pro ptedskolni zafizeni
i dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-vzd€lavaciho programu jsou fadné
a prikaznym zpiisobem vedeny.

Vedend dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani a vychovy.

Soucasti kontrolniho systému je hospitacni ¢innost, analyza prace matetské Skoly za urcité
obdobi, vedeni podrobné pedagogické diagnostiky a sledovani napliiovani pedagogickych cilti
Skolniho vzdélavaciho programu podle pisemné stanovenych pravidel evaluace.

Ucitelky vyhodnocuji vychovné-vzdélavaci praci po ukonceni tematického celku a zavéry
vzajemné porovnavaji a konzultuji. Hodnoti pribéh ¢innosti, plnéni stanovenych cilt, vysledky




déti a dostateCnost materidlniho zabezpeceni. V evaluacnim systému ale chybi hodnoceni
vlastni prace ucitelek z hlediska pouZzitych metod a forem prace. V soucasné dobé ma toto
hodnoceni spiSe charakter popisu realizovanych ¢innosti nez jejich analyzy.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu dosud neni dostatecné ucinny.

Casové rozvrzeni &innosti v rezimu dne je pruzné a variabilni, odpovida psychohygienickym
zasadam stanovenym pro ¢innost predskolnich zafizeni. Jsou dodrzovany pozadované Casové
intervaly mezi jidly a pravidelné¢ zatfazovan pobyt venku. Spontdnni a fizené Cinnosti jsou
zastoupeny vyvazené. V pribéhu dne maji déti dostatek pfileZitosti pro pohybové vyziti.
Odpoledni odpocinek je zkracovan, détem s mensi potfebou spanku ucitelky nabizeji aktivity
doplijici dopoledni program nebo klidné hry. Zavedeny pitny rezim déti samostatné a casto
vyuzivaji. Kultura stolovani je na dobré tirovni.

S pravidly provozu mateiské Skoly byli rodi¢e seznameni prostfednictvim vnitiniho fadu, ktery
obsahuje jejich povinnosti i prava. Je vystizny, konkrétni a specifikovany na redlné¢ podminky
Skoly. Dalsi informace ziskdvaji od ucitelek pii pfedavani deti, v Satné na nasténce,
prostfednictvim tfidnich akci a schizek. Oblibenou formou spoluprace jsou pravidelné
spole¢né aktivity, zejména tzv. ,dilny*, pii kterych se na tvorb& vyrobkl podili spole¢né
s détmi rodice. S vysledky a pracemi déti se seznamuji formou vystavek v Satné, pii
individudlnich konzultacich a besidkach. Prostfednictvim dotaznikové ankety méli moznost
vyjadfit své nazory a podnéty k pro dalsi ¢innost Skoly. Je jim umoznéna ucast pii adaptaénim
procesu jejich déti. V rdmci poradenské sluzby si mohou zaptjcit odborné knihy a Casopisy.
Podrobné jsou seznamovani s vysledky testli, zamétenych na posuzovani Skolni zralosti
a diagnostiku ptipadnych poruch uceni, které jsou ptipravovany ve spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou. Stavajici informacni systém sméfujici k rodicim je funkéni
a promysleny.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace v materské Skole

OPZ pedagogickych pracovnikii

Odpovidajici odbornd a pedagogické zplsobilost ucitelek, jejich dlouholeté zkusenosti a snaha
inovovat vychovné-vzdélavaci proces v souladu s modernim pojetim predskolniho vzdélavani
pozitivn€ ovliviiovaly celkovou uroven vychovné-vzdélavaci prace matetské skoly.

Spontanni ¢innosti

Na spontanni €innosti se ucitelky pfipravuji v ndvaznosti na aktivity fizené. Motivace byla
postavena predevsim na planovaném a détmi prozivaném namétu. DalSim motivacnim Cinitelem
byla nabidka rozli¢nych pomticek a doplikd umoziujicich dané téma dale rozvijet. Ucitelky
pomdhaly détem pii vybéru aktivit a Casto se stavaly jejich partnery ve hie. Svymi vstupy ji
obohacovaly, neomezovaly détskou spontaneitu ani ve hfe ani v pohybovych aktivitach.
Pfipravena nabidka umoziiovala détem uplatnit své zkuSenosti a prozitky, rozvijela jejich
fantazii, tvofivost a pohybovou obratnost. U¢itelky vyuzivaly vhodné pfileZitosti k nenasilnému
procvicovani a obohacovani jejich znalosti a dovednosti. Snazily se vytvafet co nejvice



ptilezitosti k verbalnimu projevu déti, ale kladené otdzky je vzdy neprovokovaly k vétsi
aktivité. Vstficnou komunikaci a pohotovou reakci na jejich individudlni potieby vytvarely
atmosféru klidu a pohody. Velmi ¢asto déti chvalily, povzbuzovaly a oceiiovaly jejich konkrétni
uspéchy. Dbaly nadodrZzovani domluvenych pravidel chovani a jednani. Upeviiovaly
spolecenské navyky a pékné kamaradské vztahy. Déti se v matetské Skole evidentné citily
dobte, v jejich projevech pievladala otevienost a pfirozenost.

Spontdanni ¢innosti byly hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené &innosti
Vsechny sledované cinnosti vychazely z naplanovaného tematického celku a navazovaly na
znalosti, dovednosti a prozitky déti. Aktivity realizované v priitbéhu dopoledne byly logicky,

tematicky a motivané propojené. Chybéla vSak vétsi promyslenost z hlediska individudlnich
potieb, moznosti a schopnosti déti.

Obsah a sled jednotlivych zatfazenych aktivit svédCil o schopnosti ulitelek je vhodné
a nenasilné propojovat. Vytvarné a pracovni aktivity rozvijely tvofivost a fantazii déti, prace
s obrazovym materidlem podporovala rozvoj logického mySleni a vyuZivani dosavadnich
znalosti k feSeni problémovych situaci. Byly zatazeny aktivity rozvijejici smysly, ekologické
citéni a pohybové dovednosti i grafomotoricka cviceni.

Ucitelky v pribéhu dne vyuzivaly pro fizené ¢innosti riizné organizacni formy. V dob¢ her to
byly predevsim individudlni a skupinové prace. Déti se samostatn€ rozhodovaly, zda se jich
zOcastni, nebyl kladen diraz na jejich vykon, byly respektovany jejich moZnosti a individudlni
pracovni tempo. VEtsi ¢ast fizenych Cinnosti byla situovana do doby po dopoledni svacing.
Ucitelky mély snahu do nich zapojit celou skupinu déti, ale pokud nekteré nemély chut
se zuCastnit, nebyly nuceny. PouZivaly ndpaditou motivaci, ktera vychazela znamétu
stanoveného pro dané obdobi a byla podpofena vzorné pfipravenymi pomiickami. SnaZily se
déti stale aktivizovat, ale frontalni prace neumoziiovala jejich plné zapojeni. Prostor pro aktivni
prozitkové uceni, rozvoj fantazie a tvofivosti déti byl omezeny. Byly vice vedeny k plnéni
pokyntli nez k samostatnym aktivitdm zaméfenym na rozvoj myslenkovych operaci. Vzhledem
ke zvolené organizaci mély rovnéz méné pfilezitosti k vyjadfovani, prevladal feCovy projev
ucitelek. Nejvetsi moznost aktivniho uplatnéni mély déti v jednom piipadé, kdy po tvodni
motivaci pracovaly v menSich skupinach na plnéni odlisnych tkola.

Rizené &innosti jsou hodnoceny jako dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové schopnosti a hruba motorika déti byly velmi dobré. Uroveii jemné motoriky
byla ovlivnéna jejich vékem a délkou dochdzky do matefské Skoly. Vcelku ale dosahovaly
dobrych vysledk.

V socidlnich vztazich ptevladala ohleduplnost, vzdjemnd pomoc a spoluprace. Déti se bez
problém zapojovaly do kolektivnich ¢innosti a vétSina z nich velmi dobie spolupracovala.
Zdvotilostni a hygienické navyky zvladaly na urovni véku.

Komunikac¢ni schopnosti déti byly, i pes nedostatky ve vyslovnosti, na dobré trovni.

Déti byly aktivni, nabizenych Cinnosti se zcastiiovaly spontanné. Projevovaly velkou miru
samostatnosti ve volb& ¢innosti a pii jejich prib&éhu. Byly vytrvalé, vétSina z nich prechdzela
k dal$im ¢innostem az po dokonceni pfedchazejicich. Predevsim star$i déti dokazaly na zakladé
promyslenych instrukci ze strany ucitelek tispéSné plnit zadané tkoly.

Uroveti poznatkii a schopnost fesit ukoly, které souvisely s rozvojem mysleni, byla stejné jako
uroven predstavivosti a fantazie odpovidajici. Poznatky o ptirodé mély déti velmi dobré.



Celkové hodnoceni priubéhu a vysledkit vychovné-vzdélavaci Cinnosti je velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v rozhodnuti o zatfazeni zakladni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni nejsou v souladu se zfizovaci listinou matetské Skoly. Néazev zdkladni
Skoly je ve vySe zminénych dokumentech odlisny.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1.

° w2

Ztizovaci listina Zéakladni Skoly Trnava, okres Tiebi¢ vydana obci na zakladé usneseni
zastupitelstva €. 49 ze dne 27. 10. 2002 s u€innosti od 1. 1. 2003,

. Rozhodnuti o zafazeni Zakladni Skoly Trnava do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych

zafizeni vydané MSMT dne 13. inora 2003 pod &. 12837/03-21 s G&innosti od 1. 1. 2003,

. Rozhodnuti o vyfazeni Mateiské Skola Trnava 74 ze sit¢ Skol, piedSkolnich zafizeni

a §kolskych zafizeni &. KUIJI 3593/2002 OSMS ze dne 11. 12. 2002 s téinnosti
od 1. 1. 2003,

vykaz o mateiské Skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zai 2003 ze dne
1. fijna 2003,

Skolni vzdélavaci program Mj rok v matetské skole od podzimu do jara,
tydenni plany vychovné-vzdélavaci prace,

povinnd dokumentace ptedskolniho zatizeni vedend ve Skolnim roce 2003/2004,
usporadani dne v matetské Skole — Skolni rok 2003/2004,

. Organiza¢ni fad zékladni Skoly ze dne 1. ledna. 2003,

10.Skolni a Vnitini t4d mateiské skoly ze dne 1. zai 2003
11.Provozni 4d mateiské Skoly ze dne 2.¢ervence 2001,

12.pracovni doba a pracovni napln€ zaméstnanct,

13 .kriteria hodnoceni pedagogickych a provoznich pracovnic,
14.ptehled vychovné préce, ptehled dochazky déti - Skolni rok 2003/2004,
15.zéapisy z pedagogickych rad a provoznich porad,

16.plan kontrolni ¢innosti a zapisy z hospitaci.

ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Obé pedagogické pracovnice jsou plné kvalifikované, priubéiné se vzdélavaji a snaZi se
vyuzivat nové poznatky pri prdci s détmi. Stavajici organizace (s vyjimkou pracovni doby
Skolnice) umoZiiuje bezproblémovy chod Skoly. Pienos informaci mezi pracovnicemi



mateiské Skoly a Feditelkou zakladni Skoly je funkcéni. DilCi nedostatky byly zjistény
v kontrolni Cinnosti, jejim vyuZiti pro planovani a metodické vedeni ucitelky a v systému
evaluace a hodnoceni prace Skoly.

e Hodnoceni materialné.-technickych podminek

Pro plnéni zpracovaného Skolniho vidélavaciho programu md mateiskd Skola vynikajici
materidlni podminky. Vhodné uspordadani tiidy a pestrost jejiho vybaveni prFirozené
motivuji déti k ¢innostem. Nabidka hracek, ucebnich pomiicek a pracovniho materidlu je
priubéiné dopliiovina a modernizovdana v souladu se soucasnymi trendy piedSkolniho
vzdélavani. VeSkeré materialni zdroje uditelky pii prdaci s détmi efektivné a ucelné
vyuZivaly.

e Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace dle predmétu inspekce
Pii vychovné-vidélavaci praci se ucitelkam daiilo napliiovat zaméry Skoly. Pristupovaly
ke své prdci tvoiivé, snaZily se do ni zavadét moderni metody a formy i kdyZ se jim to vidy
nedaiilo. Vychovné-vidélavaci prdaci pozitivné ovlivitovala napadita motivace a pecliva
pFiprava pomiicek. V mensi miie byly v priitbéhu nékterych rizenych &innosti vyuZity metody
aktivniho proZitkového uceni. Velmi péknym pristupem k détem ucitelky vytvarely klidné
a radostné prostiedi.

e Vyvoj mateiské Skoly od posledni inspekce

Od minulé inspekce, ktera probéhla v roce 1999, doslo k integraci zdakladni a mateiské
Skoly a zméné v persondlnim obsazeni mateiské Skoly. Vyména pedagogickych pracovnic se
pozitivné odrazila v kvalité vychovné-vzdélavaci prdce, zlepSeni estetické urovné prostiedi
a vybavenosti mateiské Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu EvaCepkova e
V Ttebici dne 27. dubna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 30. 4. 2004
Razitko



Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Vlasta VI€anovad e

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj.Otmarova 3, 674 01 Tiebié. Pripominky k obsahu inspekcéni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad kraje Vysocina— odbor 2004-05-18 123/2004
Skolstvi, mladdeze a sportu

Obecni ufad Trnava 2004-05-18 124/2004
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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