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IC: 70 983 968
Misto inspekce: 798 62 Rozstani 25

(zakladni Skola, matetska Skola a Skolni druzina)
Termin inspekce: 3.—35. tnor 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$S$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,,Skolsky zakon®),
se zaméfenim na vzd€lavaci oblast informacni a komunika¢ni technologie (ICT)
v zékladnim vzdélavani.

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
a pfedSkolniho vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b)
Skolského zdkona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskévani
a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakd, o ¢innosti matetské Skoly a zakladni Skoly,
sledovani a hodnoceni urovné podpory zvysSovani zékladnich dovednosti zakii a uciteli
v oblasti informacni gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefsk4 Skola Rozstani, okres Prostéjov, ptispévkova organizace (dale
také ,.instituce®) byla rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy zapsana
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. ledna 2005. Ztizovatelem skoly je
Obec Rozstani (798 62 Rozstani 77).

Pravnicka osoba vykonava ¢innost mateiské skoly (MS), zékladni $koly (ZS), kolni
druziny (SD) a $kolni jidelny (SJ). Udaje zapsané ve zfizovaci listing souhlasily s tidaji
zapsanymi v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Statutdrnim orgédnem pravnické osoby



je feditelka Skoly, kterd nastoupila do funkce k 1. lednu 1999. Pro vykon funkce spliuje
vSechny pfedpoklady dané platnou skolskou legislativou.

Ve $kolnim roce 2008/2009 bylo ke dni inspekce zapsano do malotiidni ZS 27 zaka.
Organizacné je vyuka realizovana ve dvou tiidach (1. a 2. ro¢nik v 1. tfid¢, 3. a 4. ro¢nik
ve II. tfid€). Celkovy pocet zakl Skoly ma v poslednich tfech Skolnich letech stoupajici
tendenci (21, 25, 27). MS je jednottidni, ve $kolnim roce 2008/2009 méla ke dni inspekce
zapsany 24 déti, z tohoto po¢tu maji 2 odklad povinné skolni dochazky, 3 jsou mladsi tii let
a celkem 10 déti je v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochézky. V tomto
Skolnim roce pocet piihlaSenych déti mirné poklesl, a to z28 na 24. Instituce poskytuje
ve svych prostorach détem MS i zdkiim ZS $kolni stravovani a vhodné zajistuje celodenni
pitny rezim. Kapacita ZS byla ke dni inspekce vyuzita na 49 %, kapacita MS na 80 %,
kapacita SD na 100 %.

Ve $kolnim roce 2008/2009 je vyuka 7ak® 1. a 2. ro¢niku realizovana podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Vesela $kola® (dale také SVP ZV),
v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho programu Zakladni skola, ¢j. 16 847/96-2, ve znéni
pozdéjsich tprav. Z cizich jazyki je vyucovan jazyk anglicky. Zakladni vzdélavani zajist'uji
ve Skole 3 pedagogicti pracovnici.

PredSkolni vzdélavani je od 1. zati 2007 realizovano podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho
programu (dale také SVP PV), jeho cile jsou v souladu s principy soucasného piedskolniho
vzdelavani. V nadstandardni nabidce Skoly jsou predevS§im pravidelné vylety a navstévy
kulturnich akci. MS spolupracuje ve prospéch déti s odbornymi poradenskymi pracovisti
a zprostiedkovava logopedickou pé&i. V- MS pracuji 2 odborné kvalifikované pedagogické
pracovnice.

Prostorové podminky zakladni $koly jsou nadstandardni. Skola disponuje dvéma
kmenovymi ucfebnami, pocitacovou ucebnou, ucebnou pro vyuku vytvarné vychovy
a pracovnich ¢innosti, uc¢ebnou pro vyuku hudebni vychovy. Prostory uceben vyhovuji
soucasnému poctu zaku. Jsou esteticky upraveny a jejich vybaveni umoziiuje Gspésné plnit
cile zakladniho vzdélavani.

V odpolednich hodinach jsou ve $kole pro zaky organizovany zajmové aktivity (¢innost SD,
zajmové krouzky — hudebni, pfirodovédny, pocitacovy, vyuka ndbozenstvi).

Jednotiidni matetska Skola je soucasti spolecného subjektu od 1. ledna 2003. Pro svoji ¢innost
mé k dispozici téméF optimalni zazemi. Prostory MS vyhovuji poétu zapsanych déti. Na tiidu
a hernu navazuje socialni zdzemi, Satna a samostatna loZnice. Nové potizené détské stolky
a zidle s nastavitelnou vySkou jsou optimalnim feSenim pro vékové smisenou tiidu. Vybaveni
hrackami a u¢ebnimi pomtickami je velmi dobré a umoziuje napliovat stanoveny vzdélavaci
program, pouze v détské knihovné je tieba doplnit publikace encyklopedického charakteru.
Utulné a podnétné prostiedi je dano predeviim &astednym &lenénim uZivanych prostor
(ndmétové herni koutky), umisténim herniho materidlu v dosahu déti i vhodnou vyzdobou
(prace déti 1 vyucujicich).

K vyuce télesné vychovy zakl, k pohybovym a rekreaénim aktivitim déti MS jsou
vyuzivany vlastni télocvi¢na, Skolni htisté, podnétn€ vybavena zahrada a sousedni sportovni
areal. Venkovni prostory slouzi skole k aktivnimu odpocinku a relaxaci zak a dalSimu
vyuziti v ramci ¢innosti Skolni druZiny.

V poslednim obdobi doslo k pozitivnim zméndm v materidlné€ technickém zdzemi Skoly.
V roce 2006 byla dokoncena komplexni rekonstrukce objektu, celkové zlepSilo se jeho
vybaveni. Zatfizeni pro osobni hygienu déti a zakli 1 zdzemi uciteld spliuji soucasné
pozadavky.



Ekonomické a materialni predpoklady

Ekonomické podminky Skoly jsou hodnoceny v ramci systému ekonomickych ukazateld,
jejichz struktura a vyvoj jsou sledovany v ¢asovém obdobi tfi let. Rozhodujicimi faktory
pro financovani Skoly jsou vykonové ukazatele:

Vykony — zakladni ukazatel pro financovani Skoly

Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008

Pocet déti MS 28 28 28
Pocet zakt ZS 19 21 25
Kapacita: MS a ZS 30a55 30a55 30a55
Naplnénost: MS a ZS 93% a 34 % 93% a 38% 93% a 45%
Celkové neinvesticni vydaje
na jednotku vykonu 73.376,- K& 77.472,- K& 76.566,- K&

z toho: ze stat. rozpoc¢tu
(pfim¢ naklady na vzdélavani) 47.493,- K¢ 49.491,- K¢ 52.143,- K¢

Objem vykonii v MS byl ve viech sledovanych letech na stejné vysi v poétu 28 déti, coZ je
maximum, které umoZiluje pravni ptfedpis pro nejvyssi pocet déti v jedné tridé. Kapacita
(z hygienického hlediska) je stanovena na pocet 30 déti, naplnénost Cinila 93 %. Velice
piizniva situace byla v ZS, kde postupné dochazelo k nariistu zéki, i kdyZ kapacita byla
vyuzivana pouze na 34 az 45 % (v letoSnim Skolnim roce 2008/2009 se naplnénost Skoly
zvysila na 49 %). Primérné celkové néklady na jednotku vykonu (dité¢ + zak) se za dva roky
zvysily o 4 %, ze statniho rozpoctu toto zvyseni ¢inilo 10 %.

Financni prostiredky pridélené Skole - ¢lenéni podle zdroji financovani

Finan¢ni prostiedky v K¢
Zdroje financovani Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008
Dotace ze statniho rozpoctu
(§ 160 skolského zakona) 2.211.200,- 2.410.100,- 2.638.300,-
Dotace ze statniho rozpoctu
(§ 163 skolského zakona) 21.000,- 15.000,- 21.000,-
Dotace na provoz od obce 1.142.780,- 1.287.909,- 1.179.075,-
Ostatni zdroje (stravné, skolné,
sponzorské dary, troky atd.) 166.637,- 229.035,- 237.569,-
Celkové vynosy Skoly: 3.542.617.,- 3.942.044,- 4.075.944,-

Skola hospodafila s finanénimi prosttedky ziskanymi z riiznych zdroji, z nich zdsadni objem
zaujimala normativni dotace ze statniho rozpoc¢tu (ve sledovanych letech ¢inila 62, 61 a 65 %
z celkovych piijmil). V roce 2006 a 2007 navic Skola obdrZela ze statniho rozpoctu ucelovou
dotaci na SIPVZ ve vysi 15 tis. K¢ a na rozvojovy program ,,Zptistupnéni DVPP zakladnich
Skol pouze s 1. stupném* v roce 2006 a 2008 Skola dostala 6 a 5 tis. K¢. V roce 2008 skola
ziskala 16 tis. K¢ na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych sloZzek platli a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikll s ohledem na kvalitu jejich prace®

Ztizovatel (obec Rozstani) hradil skole ze svého rozpoc¢tu naklady na provoz. Provozni dotace
se pohybovala v rozpéti od 29 do 32 % z celkovych piijmul. V ostatnich zdrojich, které tvotily
5 az 6 % z celkovych piijmi, se promitaly pfedevSim piijmy za stravné a uroky. K zlepSeni
finanénich podminek $koly pfispéla i vedlej§i hospodaiska &innost. Skola vy&erpala viechny
pfidélené prosttedky vplné vySi a pouzila je k financovani vydajli souvisejicich
se vzdélavanim a s béZznym provozem Skoly. Vysledek hospodateni v hlavni ¢innosti byl



ve vSech sledovanych letech ziskovy. Investicni prostfedky ze statniho rozpoctu nebyly Skole
ve sledovanych letech poskytnuty. Skola ze svych vlastnich investi¢nich prostfedkd potidila
do skolni jidelny v roce 2007 kuchyniského robota (74 tis. K¢) a vroce 2008 elektrickou
panev ve vysi cca 93 tis. K¢. Ztizovatel hradil celkovou rekonstrukcei skoly, ktera v roce 2007
obnasela cca 10 mil. K¢.

Cerpani finanénich prostiedkii §koly — struktura nikladi ve vybranych ukazatelich

r. 2006 — v K¢ r.2007 —v K¢ | r.2008 - v K¢
Celkové neinvesti¢ni naklady 3.448.690,- 3.796.115,- 4.057.998.-
Skoly
z toho ze SR" 2.232.200,- 2.425.100,- 2.659.300,-
Rozpis dle jednotlivych
ukazateld:
1. Mzdové prostiedky 1.831.760,- 1.885.845,- 1.925.699.-
platy + OPPP?
z toho ze SR 1.589.000,- 1.721.000,- 1.910.479,-
2. Materialni vybaveni pro
vyuku (ucebnice, u¢ebni 21.800,- 39.336,- 53.984,-
pomiicky a Skolni potieby)
z toho ze SR 13.300,- 25.336,- 19.984,-
3. Skoleni —- DVPP” 7.371,- 14.059,- 5.510,-
z toho ze SR 7.371,- 14.059,- 3.384,-

Vysveétlivky: 1 Statni rozpocet

2 Ostatni platby za provedenou praci

3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika
Nejvétsi objem financnich prostfedkli byl Cerpan v oblasti mzdovych prostfedktt (53, 50
a 47 % zcelkovych neinvesti¢nich nakladi), jejichZ podstatnd cast byla pokryta statnim
rozpoctem. Z tohoto zdroje bylo predev§im financovano materidlni vybaveni pro vyuku
(ucebnice, ucebni pomicky a skolni potfeby) a seminafe vramci dal§tho vzdélavani
pedagogickych pracovnikd. Ke zlepSeni materidlnich podminek Skoly vyrazné pftispély
iprosttedky z rozpoctu zfizovatele. V pribchu sledovanych let se nevyskytly zadné vétsi
problémy organizace spojené s jejim provozem a financovanim. Rizika, kterd by méla
negativni vliv na plnéni stanovenych cilii, nebyla zjiiténa. Skola se snazila vy&erpat pridélené
prostiedky uceln€, aby mohla realizovat své Skolni vzdélavaci programy vedouci k rozvijeni
osobnosti ditéte a zaka.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pii pfijimani k pfedskolnimu vzdélavani Skola postupuje v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy, umoziuje vzdélavat spolecné v jedné tfidé déti bez ohledu na jejich rozdilné
schopnosti a ucebni ptedpoklady. Kvalitni nabidkou programovych aktivit je podporovan
celkovy rozvoj osobnosti déti. Rodi¢tim Skola poskytuje potfebné informace a poradenskou
pomoc, pii praci s détmi s odloZzenou Skolni dochdzkou vyuzivd sluzeb Skolskych
poradenskych zatizeni.

Vedeni $koly
SVP PV je zpracovan podle Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavanti,
z veétsi Casti je v souladu s jeho principy a zasadami. Vzdélavaci obsah podporuje integrované



vzdélavani a je dobrym vychodiskem pro planovani programovych ¢innosti. Hlavnim cilem
je vSestranny rozvoj osobnosti ditéte zalozeny na prozitkovém uceni, dliraz klade skola
na sportovni aktivity a ekologii. Podminky vzdélavani postihuje dokument zatim jen ¢aste¢né.
V pribéhu inspekéni &innosti byly z vnitinich materiali $koly doplnény do SVP PV zasadni
informace tykajici se evalua¢niho systému.

Strategické zameéry a koncepcni materidly dokumentuji spolupraci vSech zainteresovanych
slozek uvnitt subjektu, jsou prubézné analyzovany a aktualizovany a podporuji cile stanovené
v SVP PV. Pedagogicka rada sleduje u¢innost piijimanych opatieni.

Reditelka $koly uéelné& naplnila fidici zodpovédnost stanovenim kompetenci uitelce povéiené
vedenim matefské Skoly, kterd splituje odbornou kvalifikaci a je odpovédnd za ptedskolni
vzdélavani 1 chod matefské Skoly v souladu se zadkonnymi pozadavky. Pedagogicky sbor
funguje velmi dobfe na zdklad€ pfiznivych interpersonalnich vztahit a funkéniho
informa¢niho systému. Reditelka se vzdélava i v oblasti pfedikolni pedagogiky, &innost
matefské Skoly kontroluje a vyhodnocuje, poskytuje tak vyucujicim podklad pro opatieni
ke zvySovani kvality préce.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Kvalifikovany pedagogicky sbor MS vytvaii piiznivé piedpoklady pro napliovani SVP PV.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic je ucelné a promyslené planované, odpovida
potitebam Skoly a podporuje GspéSnou realizaci kurikularni reformy.

Skola deklaruje a podporuje zdravy vyvoj déti ve vzdélavani. Vyhodnocuje zdravotni
1 bezpecnostni rizika a vytvaii podminky pro pfedchazeni vzniku socialné patologickych jevi.
Piijima opatfeni k jejich minimalizaci v pfedSkolnim vzd€lavani a provadi potiebnou osvétu.
Ve sledovaném obdobi byly zaznamenany pouze dva drobné urazy, pfijata preventivni
opatfeni byla u¢inna.

Vyvéazeny denni ¥ad a organizace chodu MS umoziiuji reagovat na individualni potieby déti.
Détem s mensi potfebou spanku ¢i odpo€inku je nabizen jiny klidny program, pitny rezim byl
v prubéhu inspekce zajistén. Optimalni podminky (télocvicna, sportovni areal) podporuji
rozvoj fyzické zdatnosti déti.

Piinosem pro praci pedagogl je pocitac s tiskarnou a kopirovacim strojem piipojeny
na internet. Financni zdroje, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly
dostaCujici pro =zajiSténi plynulého chodu organizace a k napliiovani hlavniho cile,
tj. k podpoie rozvoje osobnosti ditéte. V oblasti ekonomickych podminek nebyla
ve sledovaném obdobi identifikovana Zadna rizika ohrozujici realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace piimé pedagogické cCinnosti vyucujicich poskytuje dobré podminky
pro individudlni a skupinovou praci s détmi. Vypracované individudlni vzdélavaci plany
pro déti s odkladem povinné Skolni dochdzky i pravidelné posuzovani pokrokti vSech déti,
které se zacind spravné orientovat na naplhovani elementarnich klicovych kompetenci,
prospiva individualnimu vzdélavani zamétenému na dosazitelny rozvoj kazdého jednotlivce.
Pribéh vzdélavani kvalitativné ovliviiuje 1 funkéni spoluprace mezi pedagogickymi
pracovnicemi, hospitacni Cinnost, jednani pedagogické rady, profesni zdatnost vedouci
ucitelky i pfedavani poznatki z dal§iho priibézného vzdélavani pedagogickych pracovnic.
Princip vzdélavaci nabidky, pfiznivé klima, podnétna Givodni i pribézna motivace, vyuZzivani
mezipfedmétovych vztahli, metody prozitkového ¢innostniho ueni i niz§i pocet pfitomnych
déti v pribéhu inspekce (chiipkova epidemie) vytvarely optimalni prostfedi pro pfirozeny
individualni rozvoj kazdého ditéte. Déti mély dostatek piilezitosti k samostatnym projeviim,



k rozvoji komunikativnich dovednosti, tvofivosti, fantazie a predstavivosti i k mySlenkovym
operacim. V rdmci individudlnich ¢innosti déti rozvijely své poznédvaci schopnosti a ucily se
pfistupovat samostatné¢ k teSeni problémi pii praci s vhodnymi pocitacovymi programy.
Cileng tak byly vytvareny zaklady elementarnich kli¢ovych kompetenci prezentovanych
vRVP PV. V pestré nabidce cinnosti bylo vSak mén€ pozornosti vénovano fizenym
pohybovym aktivitdm se zdravotnim zamétenim.

Pii hodnoceni déti byl uplatiiovan princip rovného pfistupu, v prib&hu inspekce nedochézelo
k individualnimu zvyhodnovani.

Partnerstvi

Matetska Skola vytvaii vhodné podminky pro participaci vefejnosti na predskolnim
vzdélavani, oblast partnerské spoluprace srodici fadi mezi priority své Cinnosti a aktivné
se podili na potadani akci v obci. Rodice jsou informovani o pribehu a vysledcich vzdélavani
a individudlnich pokrocich déti pti kazdodennim kontaktu, na schizkach, besidkéch,
spolecnych neformélnich akcich i prostfednictvim prezentace vykresti a vyrobkl déti
v interiéru Skoly. Vybornou zpétnou vazbu poskytuji Skole vyhodnocené informace
z dotaznikli rodi¢im. Funkéni spoluprace se zfizovatelem je pfinosem pro zlepSovani
materialné-technickych podminek koly, mé piiznivy vliv na realizaci SVP PV. Na ¢&innost
subjektu mé piiznivy dopad neformalni spoluprace vyucujicich obou skol (ZS a MS).
Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Matetska Skola podporuje uspésnost déti v predskolnim vzd€lavani vzhledem k jejich
individualnim mozZnostem, aktivné napomahd ziskavani poznatkl, dovednosti, schopnosti,
postojt a hodnot dilleZitych pro osobnostni rozvoj a uplatnéni kazdého ditéte.

Na zakladé dobré spoluprace s vyudujicimi ZS vénuji ugitelky MS specifickou pozornost
détem v poslednim roce pied zahajenim Skolni dochazky, zamétuji se na déti s odkladem
povinné Skolni dochazky a sleduji uspésnost déti v zakladnim vzdélavani.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vede §kolni matriku, ktera obsahuje pravnim pfedpisem stanovené udaje. P¥i pfijimani
k zédkladnimu vzdélavani postupovala dle platnych ustanoveni Skolského zdkona. Informace
o misté¢ a dobé konani zapisu do 1. ro¢niku zdkladniho vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009
byly vetejnosti ozndmeny zplisobem v misté obvyklym. Zapis se konal v terminu stanoveném
pravnim pfedpisem pro naplnéni povinnosti zdkonnych zastupct k ptihlaSeni svého ditéte
k povinné Skolni dochazce. O piijeti k zakladnimu vzdélavani i o odkladu povinné Skolni
dochazky rozhoduje feditelka Skoly v rezZimu spravniho fizeni. Vydand rozhodnuti pro $kolni
rok 2008/2009 byla podloZena Zadostmi zakonnych zéastupct, v pfipadé odkladu povinné
Skolni dochazky také doporucujicim posouzenim Skolského poradenského =zatizeni
a odborného 1ékare.

Skola ma ve §kolnim vzdélavacim programu vystizné zpracovanou oblast zabezpe&eni vyuky
zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Aktudlné neeviduje zadné Zaky se zdravotnim
postizenim nebo zdky mimoiddné nadané vzdélavané podle individualnich vzdélavacich
plant. Odpovidajici ptistup Skola uplatiiuje v ptipadé zaki s mirn€j$imi projevy vyvojovych
poruch uceni na Grovni zdravotniho znevyhodnéni. Diferencované, napt. odliSnym mnoZstvim
a obtiznosti u¢ebnich uloh, pfistupuje k Zadktim s rozdilnymi schopnostmi.

Standardni Cinnosti v oblasti Skolniho poradenstvi v zalezitostech tykajicich se vzdélavani
jsou v rozsahu potfeb malotfidni Skoly zabezpeceny prostfednictvim feditelky Skoly a Skolni
metodi¢ky prevence. Obsahem poradenskych sluZzeb poskytovanych zakonnym zastupcim
zakl jsou €innosti souvisejici s prevenci Skolni netspéSnosti a socidlné patologickych jevu.



Skola umoziuje rovny piistup ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z diivodu socialniho
puvodu a zdravotniho stavu, zohlediiuje potieby zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
zabezpecuje podporu zakiim s riziky netispéSnosti ve vzdélavani.

Vedeni Skoly/Skolského zarizeni

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstitku. Reditelka $koly vydala s platnosti od 1. zaif 2007 Skolni vzd&lavaci program
pro zakladni vzdélavani s nazvem ,Vesela $kola“ (dale SVP). Jeho navrh byl projednan
ve Skolské radé a zvefejnén ve Skole na piistupném miste. Cilovou skupinou jsou Zaci 1. — 5.
roéniku. SVP vychazi ze zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(RVP ZV), zcela napliuje jeho poZzadavky a zohlediiuje vnéjsi prostfedi, redlné podminky
1 moznosti Skoly.

Skolni vzdélavaci program 3kolni druziny (SVP SD) je zhlediska obsahu vzd&lavani
a stanoveni vychovné-vzdélavacich cili zpracovan velmi vystizn€ a odpovédné. Postrada vSak
ptislusnym pravnim piedpisem (§ 5 odst. 2 Skolského zdkona) stanovené Udaje tykajici se
napf. podminek piijimani a pribchu vzdélavani, chybi popis materidlnich, personalnich
a ekonomickych podminek vzdélavani i podminek bezpecnosti a ochrany zdravi, pfi nichz
se vzdélavani ve skolni druziné uskutecniuje. Vyse uvedené nedostatky je tieba odstranit.
Koncepcni zaméry Skoly reaguji na realné podminky Skoly, stanovuji prostiedky k dosazeni
cili v oblasti vyuky, mimosSkolni ¢innosti a v partnerstvi s vefejnosti. Ze zpracovanych
koncepcnich zaméri vychazi dalsi planovani a organizovani ¢innosti subjektu. V oblasti ICT
ma Skola zpracovanou strategii zlepSovani materialnich i personalnich podminek.

Uplatilovany informacni a kontrolni systém umoznuje i ptes dil¢i nedostatky vyhodnocovani
urovné poskytované¢ho vzdélavani a ucinné zmeény v ¢innosti Skoly, coz vede ke zkvalitnéni
prace pedagogli a k postupné eliminaci problémovych jevii. Kontrolni zjisténi byla feSena
pfevazné operativné s jednotlivymi pracovniky, pfijimana opatieni a jejich efektivita vSak uz
zpravidla nebyla v pedagogické rad¢ vyhodnocovana.

Stanovené cile se Skole dafi naplnovat. Na zdklad¢ vlastniho hodnoceni koriguje pldnovani
dal$i Cinnosti vetné inovaci strategickych dokumenti. Mezi koncepcnimi a hodnoticimi
materialy je patrna navaznost, ¢innost sméfuje k cilené podpofe napliiovani obsahu SVP ZV
a rozvoji osobnosti zaka.

Reditelka subjektu je pro vykon funkce pln& kvalifikovana. Rizenim $koly a pedagogickych
procesti vytvaii vhodné podminky k realizaci SVP ZV. Soudasny systém vedeni 3koly
ptispiva k podpofte kvalitniho vzdélavani.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly/Skolského zarizeni

Personalni podminky Skoly vytvaii optimalni ptedpoklady pro napliovani zaméra zékladniho
vzdélavani. Ve vyuce je ptikladné vyuzita odborna kvalifikace ucitelti pro vyuku na 1. stupni
zékladni Skoly, 100 % vyucovacich hodin je vyucovano uciteli s pozadovanou odbornou
kvalifikaci. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil bylo organizovdno ucelné v souladu
s deklarovanymi vzdélavacimi cili a potfebami Skoly, naleZitd pozornost byla vénovana
zvySovani odbornosti v oblasti ICT, dosaZena uroven odpovida potfebam a rozsahu malotiidni
Skoly s 1. —4. ro¢nikem.

Skola vytvaii piiznivé podminky pro zajisténi bezpednosti a zdravy vyvoj zdkd a primarni
prevenci socialné patologickych jevl. Prikladné je zaclenéni vychovy ke zdravi
a ke zdravému zivotnimu stylu do celého vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly. Jeji realizace
probiha prostfednictvim témat zaclenénych do vyuky a do mimoskolnich aktivit, nabidkou
télovychovnych ¢innosti o prestavkach i zapojenim zaka do celostatnich projekti Zdrava zada
a Zdravé zuby.

Propracovand a duslednd preventivni strategie zaloZzend na podpofe bezpecného klimatu
ve Skole a aktivitdch zakli napomaha k eliminaci socidlné patologickych jevi véetné Sikany,



dil¢i problémy jsou operativné feSeny. K respektovani pravidel chovéani pfispiva Uc¢inna
spoluucast zakli pii jejich tvorbé. O disledném vedeni zakti k dodrZzovani pravidel
bezpecnosti béhem vyuky, v dobé piestavek i1 pii akcich organizovanych mimo S$kolu
vypovida i nizka urazovost zakl v poslednich tfech letech (primérné 2 drobné urazy za rok).
Skola priib&zné pofizuje udebnice, pomticky a dalii potieby umoziujici efektivni vyudovani
a podporujici aktivitu a tvofivost zdkid. Pro realizaci vzd€lavacich programi v oblasti
materialni ma Skola vytvotfeny pfiznivé podminky.

Prostfedky ICT slouzi pro pfipravu vyucujicich na vyuku, k vyukovym ucelim i pro
administrativni prace. Optimalni vyuZiti je limitovdno aktudlné nizkym poctem pracovnich
stanic a zejména absenci jejich propojeni do sité. Ke zhorSeni situace ve Skole, kterd je
feditelkou Skoly fesena (viz kap. Vedeni Skoly), doSlo po mimotiadné udalosti ve Skolnim roce
2007/2008. V dusledku piepéti v elektrické siti (blesk) dosSlo k nevratnému poskozeni ¢asti
prostredkii ICT vcetné dataprojektoru.

Skola ti¢elné vyuziva finanénich prostiedkil ke zkvalitnéni podminek vzd&lavaci Einnosti.
Rozpocet pridéleny Skole byl Cerpan rovnomérné v souladu srozpoctovymi pravidly
organizace a zabezpecCil realizaci vzdélavacich programi Skoly. Pribézné jsou pofizovany
ucebnice a ucebni pomicky, finan¢né je podporovano dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Prubéh vzdélavani, projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani vytvaifi vhodné podminky pro napliovani zaméri vzdélavacich
programtl, Skola prikazné plni u€ebni plany a osnovy.

Vzdélavaci nabidka Skoly sméfuje ke zvySovani funkénich gramotnosti Zaka a k postupnému
vybaveni 7aki kliovymi kompetencemi stanovenymi v SVP ZV na trovni jednotlivych
ro¢nikd.

Pribéh vzdélavani byl sledovéan v téchto vybranych predmétech: ¢esky jazyk (1. az 4. ro¢nik),
matematika a anglicky jazyk (3. a 4. ro¢nik), prvouka (3. ro¢nik), ptirodovéda (4. ro¢nik).
Inovativni postupy i vychovné a vzdélavaci strategie se zaméfenim na kooperativni ¢innosti,
vedeni zakt k samostatnosti ve vyhledavani informaci a pfi feSeni pfiméfenych problémovych
udebnich tloh byly uplatiovany také v roénicich, kde jesté neprobiha vyuka dle SVP ZV.
V pribéhu inspekcnich hospitaci byla zabezpeCena ucelna organizace prace v oddélenich
i funkéni materidlni podpora vyuky. Pozitivné je hodnoceno uplatiiovani cinnostniho
zaméstnani zakli zafazovanim manipulacnich a kooperativnich aktivit, napfi¢ jednotlivymi
vyucovacimi pfedméty také zietel na rozvoj ctenaiské gramotnosti. U€itelky vytvarely Zakim
prostor a prilezitost pro prvky sebehodnoceni.

V ptirodovédnych predmétech byl kladen diraz na nazornost, vysvétlovani pozorovanych
jevl a vyvozovani zavérh za aktivni spolutcasti zaki, s dil¢imi rezervami také na uplatiovani
mezipfedmétovych vztahi. Vhodné byly rozvijeny kompetence k uceni, feSeni problému
a kompetence socialni. V rdmci rozvoje piirodovédné gramotnosti se pozitivné uplatiiuje také
¢innost pfirodovédného zdjmového utvaru.

Rozvoj matematické gramotnosti zaki byl podporovan zejména utvarenim Zakovskych
kompetenci k feSeni problémil na urovni ptislusnych ro¢niku.

Vzdélavaci oblast informaéni a komunikaéni technologie je v SVP ZV vymezena v souladu
s RVP ZV. Jako samostatny predmét bude v souladu sucebnim planem zatfazena do
4. ro¢niku, a to ve Skolnim roce 2010/2011. Aktualné¢ je pocitacova gramotnost zakl
vrozsahu elementarnich dovednosti souvisejicich s obsluhou pracovnich stanic,
vyhledavanim informaci na internetu a praci s vyukovymi programy rozvijena zejména
v z4jmové ¢innosti, do niz je zapojeno 70 % zakl 1. — 4. rocniku.

Pro schopnost komunikace v cizim jazyce (anglicky jazyk) byly v prubehu sledované vyuky
vytvafeny vhodné predpoklady. Formovani ptislusnych komunikativnich kompetenci bylo



podporovano propojenosti s hudebni a pohybovou vychovou, dirazem na fecovou podobu
jazyka, vedenim zaki k respektovani vyslovnosti a spravnou interpretaci ctenych a slySenych
textu.

Zaci prokazovali schopnost vzajemné spoluprace, dovednost pracovat s texty i svému véku
pfiméfenou samostatnost pii feSeni zaddvanych ucebnich uloh. Do ucebniho procesu
a komunikace se prevazné aktivné zapojovali. Prokazovali elementarni dovednosti
v sebehodnoceni. Ve vystupovani zdkd a jejich dovednostech vzajemné tolerance nebyly
zaznamenany zadné nedostatky.

Skola mé ve $kolnim vzdélavacim programu vhodn& nastavena pravidla pro hodnoceni zakai,
podporujici jejich Gispésnost a proces uceni. Zdiraznény jsou motivacni funkce hodnoceni,
zpétna vazba pro vyucujici a zéka i zfetel na jeho sebehodnoceni. Skola napliiuje pozadavek
osobnostné rozvijejictho modelu vzdélavani, ktery sméfuje k sebereflexi a odpovédnosti
za vysledky uceni. Pravidla hodnoceni vysledkii vzd€lavani byla ve sledované vyuce
dodrZzovana, motivaéni funkce hodnoceni zaki v pribéhu vyucovacich hodin pfispivala
k aktivnimu uceni a pfiznivé pracovni atmosfére. V zakovskych knizkach je vedle klasifikace
vyucujicich provadéno rekapitulaéni sebehodnoceni zakii tykajici se urovné osvojeni uciva
véetné¢ navrzeni opatfeni ke zlepSeni vysledkii vzdélavani a pravidelné grafické
vyhodnocovani dosazené urovné klicovych kompetenci (2. — 4. ro¢nik). Pribézné je pii
sebehodnoceni zakd vyuzivano také vlepovani grafickych symbold do sesitl, pomoci nichz se
zaci vyjadiuji ke zvladnuti ucebnich uloh. Ve vSech roc¢nicich jsou zavedena dokumentaéni
portfolia, umoziujici posoudit vyvoj zakl z hlediska uceni. Nastaveny systém sebehodnoceni
zakl vytvari predpoklady pro zvySovani zodpovédnosti Zakl za své vzdélavaci vysledky.
Vzdélavani probihalo v souladu s realizovanymi vzdélavacimi programy, podporovalo rozvoj
klicovych kompetenci zakl, sméfovalo k vSestrannému rozvoji osobnosti Zaka.

Partnerstvi

Spoluprace skoly a zfizovatele je na trovni ptfikladii dobré praxe. Obec Skolu vyrazné
podporuje v materialné-technické oblasti, o ¢emz svédci velmi esteticky vzhled 1 interiér
Skolni budovy. Ve znaéném rozsahu se také podili na vybaveni Skoly u¢ebnimi pomickami
a Skolnimi potfebami, finanéné stimuluje rodi¢e zakt pii nastupu déti do 1. roéniku. Skola
se zapojuje do Zivota obce, pfi riznych vyznamnych udalostech zajistuje kulturni vystoupeni
pro vefejnost a prezentuje vytvarné prace zakd. Z diivodu navaznosti skolnich vzdélavacich
programi a sledovani Gspésnosti zakl Skola tzce spolupracuje se spadovou skolou, kam zaci
nastupuji do 5. ro¢niku.

Zakonni zastupci zakli jsou o vysledcich vzdélavani a cinnosti Skoly informovani
standardnimi zplsoby (napt. Zdkovské knizky, denicky slouZici k zaznamu domacich tkoli
a organizacnich zalezitosti, tfidni schiizky, portfolia zakl). Ve vyuzivani www stranek
k prezentaci Skoly byly zjistény rezervy.

Stanovené povinnosti feditelky Skoly ve smyslu poskytovani informaci a pifedkladani
vybranych dokumentii Skoly ke schvaleni Skolské radé€ jsou napliiovany.

Uspé&nost Zaki

Uspésnost zakti z hlediska zvladnuti obsahu uéiva kola sleduje ve viech ro¢nicich a hlavnich
predmétech formou Ctvrtletnich provérek zpracovanych vyucujicimi. Dosazené vysledky jsou
statisticky vyhodnocovany, v ptipad¢ zjiSténi vyznamnéjsich odchylek jsou ptijiméana opatieni
smétujici ke zkvalitnéni pribéhu vyucovaciho procesu. Rezervy jsou v praci s vysledky
sebehodnoceni zakl, tykajicich se twrovné klicovych kompetenci (grafické zaznamy
v zakovskych knizkach) a ve stanovovani konkrétnich opatfeni ke zvySeni uspéSnosti zaki,
u nichZ byly na jednanich pedagogické rady konstatovany dil¢i vyukové problémy.

Vysledky vzdélavani na trovni Skoly jsou celkové velmi dobré. Z udaji prezentovanych
ve vyrocnich zpravach o cCinnosti Skoly vyplynulo, Ze v obdobi skolnich let 2006/2007,



2007/2008 a v pololeti Skolniho roku 2008/2009 témét vSichni zaci prospéli s vyznamenanim.
Ptipady neprospivajicich Zaki nebo neomluvend absence nebyly zaznamendny. K ud€lovani
vychovnych opatieni doslo zcela vyjimecéne.

Celkové hodnoceni

Subjekt poskytuje détem MS a %ikiim ZS vzdélivini podle povahy své innosti v souladu
se zarazenim do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Instituce systematicky umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélavani, v priubéhu Skolni
dochazky jsou respektovdany individudlni vzdélavaci potieby déti a Zakiu. Pri prijimdni
k predSkolnimu i zdakladnimu vzdélavani jsou dodriovany podminky podle piislusnych
pravnich piedpisi.

Finanéni zdroje, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici
pro zajisténi plynulého chodu organizace a realizaci Skolnich vzdélavacich programil.
V oblasti ekonomickych podminek nebyla ve sledovaném obdobi identifikovina Zdadnd
rizika, ktera by ohrozila napliiovani obsahu vzdélavani. Zdroje a prostiedky pridélené
k realizaci Skolnich vzdélavacich programii ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném
obdobi vyuZivany ucelné.

Subjekt zajist'uje bezpecnost déti MS a %dkii ZS, vytvdii optimdlni podminky pro podporu
jejich zdravého vyvoje. Svymi aktivitami vytvaii predpoklady pro minimalizaci vzniku
socidlné patologickych jevii.

Pii své Cinnosti §kola postupné systematicky napliiuje stanovené zaméry SVP PV, ktery je
ve vétSiné ukazatelii v souladu se zdasadami a cili platného S$kolského zdkona
pro predSkolni vzdélavani i s pFisluSnym ramcovym vzdélavacim programem.

Skolni vzdélivaci program pro zdkladni vzdélavini vychdzi z obecnych cilii zdkladniho
vzdélavani a je plné v souladu s RVP ZV, jednoznacné vymezuje podporu rozvoje
informacni gramotnosti Zaki.

Zjisténé nedostatky v SVP SD jsou snadno odstranitelné a z hlediska rozvoje osobnosti
Zaka nepredstavujici pro Skolu Zdadna rizika.

Postupné napliiovani cilii Skolnich vzdélavacich programii podporuje s dil¢imi nedostatky
systém vedeni Skoly (rezervy v kontrolnim systému, v oblasti hodnoceni vysledkii
vzdélavani). Kvalita éinnosti je podporovana ucelné rozdélenymi kompetencemi vzhledem
ke specifice spojeného subjektu, profesni zdatnosti pedagogit a jejich spolupraci,
priznivym socidlnim klimatem, ucelnym vyuZivanim materidlnich zdrojii v procesu
vzdélavani i funkcni spolupraci s rodicovskou veiejnosti. Piikladem dobré praxe je Skolou
rozvijené partnerstvi se giizovatelem i esteticnost a funkcénost prostiredi Skoly.

Vytvoiené podminky umoZituji napliiovani piijatych Skolnich vzdélavacich programii.
Optimalni jsou zejména podminky persondlni a prostorové. Vzdélavani podporuje rozvoj
klicovych kompetenci Zakii, sméiuje ke zvySovdni jejich funkcéni gramotnosti
a osobnostnimu rozvoji.

Prostiedky ICT jsou vyuZivany ve prospéch kvality vidélavani. Zakladni dovednosti Zdci
aktualné ziskavaji v zagjmovém utvaru. S vyhledem na zahdjeni vyuky piedmétu
informatika od Skolniho roku 2010/2011 reditelka Skoly pFijala opatieni k dalSimu
zlepSovani persondlnich i materidlnich podminek.

Uplatiiované metody a formy v predSkolnim vzdélavani prispivaji k rozvoji poZadovanych
elementdarnich kompetenci u déti. Dil¢i zmény ve prospéch rozvoje déti v oblasti biologické
vyZaduje organizace Fizenych pohybovych aktivit.

Zjisténi 7 inspekcni Cinnosti podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdikona budou
zapracovana do tematické zpravy dle ustanoveni § 174 odst. 12 pism. c) Skolského zdkona.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Ztizovaci listina Zékladni Skoly Rozstani, okres Prostéjov ze dne 15. fijna 2002
s u€innosti od 1. ledna 2003

Dodatek €. 1 ke ztizovaci listin€ ze dne 11. listopadu 2005 s t¢innosti od 1. ledna 2006
Dodatek €. 2 ke ztizovaci listin€ ze dne 30. ¢ervna 2006 s t¢innosti od 31. srpna 2006
Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢j. 7116/2007-21 ve véci
navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
o pravnické osobé ze dne 2. biezna 2007 s t€¢innosti od 1. zati 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje ¢j. KUOK/58130/2007 ve véci
navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne
5. ¢ervna 2007 s G¢innosti od 1. zafi 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 14. ledna 2009

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly Rozstani Skolskym tifadem v Prosté&jové
&j. SU/264/98/Sk ze dne 15. fijna 1998 s u¢innosti od 1. ledna 1999

Jmenovani do funkce feditelky Skoly Obci Rozstani ze dne 29. listopadu 2002
s u€innosti od 1. ledna 2003

Osvédceni (Funkéni studium vedoucich pracovnikli $kol a Skolskych pracovnikl I,
akreditace MSMT &j. 27 728/2004-25-340) &. FS1/12/21/2005 ze dne 18. kvétna 2005
Protokol Ceské skolni inspekce &j. CSI-480/07-13 ze dne 7. prosince 2007

Dlouhodoba strategie rozvoje Skoly ze dne 28. srpna 2008

Vyro€ni zprava o ¢innosti $koly (Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic (doklady o nejvys$s§im dosazeném
vzdélani, osvédceni z DVPP, pracovni néplng)

Pracovni naplii vedouci ucitelky ze dne 1. ledna 2004 a 1. dubna 2004

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikli skoly ze dne 1. zati 2008

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Vesela $kola® ze dne 29. srpna
2007 (platnost od 1. zati 2007)

Skolni vzd&lavaci program MS platny od 1. zai4 2007

Skolni vzdé&lavaci program SD platny od 1. za¥{ 2007

Roéni plan $kolnich akei v ZS a MS Rozstani — $kolni rok 2008/2009

Plan prace skoly pro $kolni rok 2008/2009

Plan pedagogickych rad ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad (Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 ke dni inspekce)

Plan hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti — Skolni roky 2007/2008, 2008/2009
Vyhodnocené dotazniky pro rodice z 23. ¢ervna 2008 a 10. prosince 2008

Organiza¢ni tad $koly — ¢ast 9. Skolni ¥ad zakladni Skoly &. 9/2005 (platnost od
18. dubna 2005)

Organiza¢ni fad $koly — &ast 9A. Skolni fad mateiské $koly &j. 9/2005 (platnost od
1. zati 2005)

Organiza¢ni fad Skoly — &ast 9B. Rad $kolni druziny &j. 9/2006 (platnost od 1. zafi
2006)

Organizac¢ni fad Skoly — ¢ast 8. Provozni fad (platnost od 1. zati 2008)

Organizacni fad Skoly — ¢ast 23. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka
(platnost od 1. zati 2008)

Organizac¢ni fad Skoly — ¢ast 10. Vnitini platovy piedpis (platnost od 1. zati 2007)
Organizacni tad Skoly — ¢ast 30. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt
Skoly ¢j. 3/2007 ze dne 24. ledna 2007

Kritéria pro hodnoceni a odménovani pracovniki ve Skolnim roce 2008/2009 ze dne
18. srpna 2008
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44.
45.
46.

47.

48.
49.

50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

57.
58.
59.
60.

61.
62.

63.
64.

65.

66.
67.
68.

ICT plan Skoly ze dne 1. zati 2008

Informace o poradenskych sluzbach — Skolni rok 2008/2009

T#idni vzd&lavaci program MS — skolni rok 2008/2009

T#idni kniha MS — §kolni rok 2008/2009

Eviden¢ni listy déti — Skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o ptijeti déti k predskolnimu vzdélavani — skolni rok 2008/2009
Individualni vychovné — vzdélavaci plany pro déti s odkladem Skolni dochazky (2x)
Zaznamy o détech (portfolia) — skolni rok 2008/2009

Ttidni vykazy zakl 1. — 4. ro¢niku (Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009)
Ttidni knihy 1. — 4. ro¢niku (Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009)

Zakovské knizky, deni¢ky (tikoly) zakd I. a II. t¥idy

Ctvrtletni provérky — §kolni rok 2007/2008 a 2008/2009 ke dni inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni druZina (Skolni roky 2007/2008
a 2008/2009)

Zaznamy o praci v zajmovych utvarech — Mlady ptirodovédec a Prace na pocitaci —
Skolni rok 2008/2009

Spisy o vzdélavani ditéte v zakladni skole — tfida I., ¢islo v tfidnim vykazu 1 — 8
Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochdzky ¢j. 11/2008 ze dne 30. kvétna 2008
acj. 12/2008 ze dne 30. kvétna 2008 vcetné zadosti zakonnych zdstupclh déti,
doporuceni 1ékate a Skolského poradenského zatizeni

Zapisy ze Skolské rady (od 10. ledna 2006 do 29. srpna 2008)

Rad pocitadové uéebny ze dne 1. zaii 2008

Rady odbornych pracovist’ (télocviéna, $kolni druzina, $kolni hfi§tg)

Traumatologicky plan (prvni pomoc)

PoZarni evakuacni plan

Denik kontrol vedeny od 10. fijna 2005 ke dni inspekce

Pokyn teditelky Skoly k zajiSténi a bezpe€nosti a ochrany zdravi zaki ¢j. 47/07 ze dne
20. tinora 2007

Kniha urazi MS vedena od 1. zaii 2005 ke dni inspekce

Kniha urazi ZS vedena od 1. zaii 2005 ke dni inspekce

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2008

Vykaz o skolni druziné¢ — Skolnim klubu S 3-01 podle stavu k 30. zati (Skolni roky
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009)

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008)

Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

Vykaz S 3—01 o zakladni skole podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutym krajim, ¢ast A - Finan¢ni vypofadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie za kalendaini
roky 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti roku 2006, za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2007 a za
1. — 4. ¢tvrtleti roku 2008

Kniha ucetnictvi: obdobi: 12/2006, 12/2007 a 12/2008

Ugetni zavérka sestavend k rozvahovému dni 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007, 2008



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00
Olomouc.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve lhiité do
21 dnii poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni ZjiSténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
V Olomouci dne 12. tnora 2009
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Zdené€k Josefcuk Zdenék Josefcuk v. r.
Mgr. Vojtéch Chromecek Chromecek v. 1.
Mgr. Mirolava Rajhelova Rajhelova v. 1.
Ing. Markéta Tomeckova Tomeckova v. 1.

Podpis Feditele Skoly/Skolského zafizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zZpravy

(razitko)

V Rozstani dne 13. tinora 2009

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Miloslava Vystavélova Mgr. Miloslava Vystavélova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

--- Piipominky byly/nebyly podany.
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