Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-776/07-10

Nazev skoly: ZaKkladni $kola Ceska T¥ebova, NadraZni ulice
Adresa: Nadrazni 200, 560 02 Ceska Tiebova

Identifikator: 600 104 150

IC: 70 882 452

Nadrazni 200, 560 02 Ceska Tiebova
Komenského 417, 560 02 Ceska Trebova
Termin inspekce: 7.—11. leden 2008

Misto inspekce:

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Ceska Tiebova, Nadrazni ulice, podle § 174 odst. 2 pism. b) zékona &. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Inspek¢ni zjiSténi:
I.  Zakladni udaje

Zakladni $kola Ceska Trebova, Nadrazni ulice, vykonavéa cinnost zdkladni Skoly
s kapacitou 616 zaki, Skolni druziny s kapacitou 150 zakl a Skolni jidelny s kapacitou
420 stravnikd.

Zakladni Skola je uplnd, ve Skolnim roce 2007/2008 ma 18 tfid s 396 zaky. Za posledni tii
roky se po&et zakil snizil o 68, a to v souvislosti s demografickym vyvojem. Skolni druzina
ma ve tfech oddé€lenich zapsdno celkem 90 zakd. Ve Skolni jidelné se stravuje
350 stravnikd.

Skola je umisténa v centru mésta nedaleko autobusového a vlakového nadrazi, coz je
vyhodou pro dojizdé€jici zaky ze spadovych obci Rybnik, Ttebovice v Cechach, Skuhrov
a Semanin. Vyu€ovani probiha ve dvou oddélenych budovach s bezbariérovym piistupem.



Ttidy 1. stupn€ a Skolni druZina jsou v Komenského ulici ¢p. 417. V Nadrazni ulici ¢p. 200
sidli 2. stupeii spolu se skolni jidelnou.

Ve skolnim roce 2007/2008 je vyuka v 1. a 6. ro¢niku vedena podle Skolniho vzdélavaciho
programu, v ostatnich roénicich podle vzdé&lavaciho programu Zakladni $kola. Skolni
druzina pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu s ndzvem ,,Kouzelnym vlackem
do svéta®.

Kazd4 tfida ma svoji kmenovou ucebnu s funkénim zatizenim. Na 2. stupni je k dispozici
ucebna piirodopisu, déle fyziky a chemie, hudebni a vytvarné vychovy, dilna pro pracovni
¢innosti. V pracovné vypocetni techniky je 15 pocita¢li s pfipojenim k internetu
a dataprojektorem. Sportovni hala, kterd je soucasti Skolniho aredlu, umoznuje kvalitni
vyuku télesné vychovy a sportovnich her, mala télocvicna je urena pro gymnastiku
atanec. Venkovni sportovisté s tartanovym povrchem u budovy 1. stupné vyuziva
v odpolednich hodinéch $kolni druZina i vetejnost, stejné jako sportovni halu. K odkladani
odévli a obuvi jsou ve vSech objektech zfizeny Satny. Ucitelé maji k dispozici sborovny,
k ukladani pomiicek kabinety. Socialni zafizeni je ¢isté, hygienické. Skolni jidelna je nova,
moderni, postavena pred tfemi lety spolu se sportovni halou.

Pedagogicky sbor tvoii 25 pedagogickych pracovniki, z toho jsou tfi muzi. Ze specialistii
je zakim k dispozici vychovnd poradkyné. Jedna vyucujici je zalinajici, jedna je
nekvalifikovana. Reditel $koly je ve své funkci druhym rokem.

Dalsi informace o Skole 1ze najit na internetovych strankdch www.zsnadrazni.cz.

II. Ekonomické udaje

V uplynulych tiech letech se pocet zakil Skoly sniZzoval. Objem finan¢nich prostredkil
poskytovanych skole ze statniho rozpoctu se pfesto zvySoval, coz ovliviiovala piedevsim
krajska metodika rozpisu ptimych vydaji na vzdélavani pro jednotlivé roky. Konkrétni
ukazatele jsou uvedeny v nasledujici tabulce.

Rok Pocet Zaki Pocet Vyse rozpoctu Limit

75 $D stravniki zaméstnanch
2005 493 93 379 13.031.000 K¢ 42,70
2006 464 95 360 13.642.880 K¢ 44,11
2007 437 98 337 13.662.000 K¢ 41,02

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu byly cCerpany na mzdové
naklady, zakonné odvody a ostatni neinvesticni vydaje. Z ostatnich neinvesti¢nich vydaji
byly hrazeny predevSim néklady na ucebnice a u¢ebni pomicky, dale pak plavecky vycvik
a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. VySe finan¢nich prostfedkti na platy
umoziiovala vyplaceni nendrokovych slozek platu dle pfedem zpracovanych kritérii,
se kterymi jsou zaméstnanci seznameni.

Skola obdrzela v letech 2005 a 2006 ucéelovou dotaci na projekt HODINA (Uprava
vzdélavacich programil 7. ro¢nikil Skol sméfujici k rozvoji klicovych kompetenci zaki)
a vroce 2006 ucelovou dotaci v ramci SIPVZ (Statni informacni politika ve vzdélavani).
Ugelové uréené finanéni prostiedky $kola vyuzila vplné vysi k ucelim, na které byly


http://www.zsnadrazni.cz/

ureny. Na konkrétni akce zpestfujici a dopliujici vzdélavaci nabidku ziskdva Skola
finan¢ni prostfedky od sponzord.

III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program (SVP) je zpracovan podle pozadavki $kolského zékona, je
v souladu s RVP ZV (Ramcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani). Na jeho
tvorbé se podileli vSichni pedagogiCti pracovnici, vyjadfila se k nému Skolskd rada.
Vseobecné zaméteni bez profilace vychazi ze snahy podpofit vSestranny rozvoj osobnosti
vSech zakl. Z hospitacni ¢innosti zamétené na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu
vyplynulo, Ze deklarované vychovné a vzdélavaci strategie byly vétSinou plnény.

Cile stanovené v koncepci rozvoje Skoly jsou postupné uskuteciovany, jsou v souladu
s redlnymi podminkami Skoly, vychéazeji z dlouhodobych zaméri vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy CR a Pardubického kraje. Hodnoceni dosazeného stavu je provadéno.
Planovani je systematické, racionalni.

Rozdéleni odpovédnosti a kompetenci v fizeni kvality je ucelné. Pedagogicka rada
projednava vSechny zasadni otdzky tykajici se vychovné vzdélavaciho procesu. Porady

v

vyust'uji v konkrétni zavéry a opatfeni. Vnitini 1 vnéjsi informacni systém Skoly je funkéni.

Vlastni hodnoceni Skola vyuziva pro zvySovani kvality vzdélavani, je podkladem
pro vyrocni zpravu o ¢innosti Skoly. Sebehodnoceni je zpracovano v souladu s cili, které si
Skola stanovila ve strategickych dokumentech. Vnitini kontrolni systém se soustied’'uje
pfedevsim na hospitacni ¢innost.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, jeho sloZzeni umoziuje plnit cile Skolniho vzdélavaciho
programu. Dalsi vzd€lavani pedagogii se v poslednim obdobi vztahovalo ptedevsSim
k tvorbé& a realizaci SVP. Citelné chybi proskoleni z oblasti péte o zaky se specifickymi
poruchami uceni a chovani. Metodicka podpora zacinajici ucitelce neni dostate¢né u¢inna.

Skola podporuje zdravy vyvoj zak®, nabizi jim mnoZstvi riznych pohybovych aktivit.
Podminky zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi zakl upravuje Skolni fad i nékteré dalsi
vnitini dokumenty. Zaci jsou s bezpe¢nostnimi pokyny seznamovéni pravidelné na za¢atku
Skolniho roku, pfed prazdninami a akcemi pofddanymi mimo Skolu. Preventivni strategie
vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu, do jejich aktivit je zapojena vétSina
pedagogl. Vedeni Skoly vyhodnocuje zdravotni a bezpe¢nostni rizika a pfijima opatieni
k jejich minimalizaci. V souvislosti se zavedenim novych sportovnich ¢innosti se vSak
pocet urazii zakl v posledni dobé zvysil. Jejich evidence je disledné vedena.

Skola poskytuje dostatecné informace o své vzdélavaci nabidce. Pfijimani ke vzdélavani
probiha dle zdkonnych ustanoveni.

Spoluprace se Skolskou radou je dle vyjadieni feditele standardni. Velmi dobfe hodnoti
soucinnost a pomoc meéstského tfadu. Podnéty ke zkvalitnéni procesu vzdélavani ziskava
vedeni Skoly pii kontaktu sostatnimi zakladnimi Skolami. Pedagogové pravidelné
poskytuji rodi¢lim informace o uspésnosti zaka ve vzdélavani.

Vedeni Skoly podporuje vytvareni pratelskych vztahii zaloZzenych na vzijemné ucté
a respektu. Z analyzy dotaznikového Setfeni provedené¢ho na konci minulého Skolniho roku
vyplyva spokojenost zakli a rodi¢l se Skolou. Ve vyuce pedagogové cCasto vyuzivali
aktivizujici metody vedouci k rozvijeni kli¢ovych kompetenci. Pracovni klima zaloZené
na u¢inné motivaci a spolupraci bylo ve vétSiné hospitovanych hodin.



Prostorové podminky umoziuji plnéni Skolniho vzdélavaciho programu. Vedeni Skoly
se postupné dafi vylepSovat vnitini prostfedi budovy 2. stupné. Prostory pro ¢innost Skolni
druziny jsou omezené. Reditel i jeho zastupkyné vramci hospitaéni Ginnosti sleduji
vyuzivani materidlnich podminek. V hospitovanych hodinadch Zaci ucelné¢ pracovali
s u¢ebnicemi, zapojeni ucebnich pomicek bylo vétSinou dostatecné. Prostiedky ICT
(informacni a komunikaéni technologie) a dalsi informacni zdroje vyuzivali Zaci zejména
mimo vyucovani.

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka jsou zfetelné formulovana. Hodnoceni je
podkladem pro pfijimana opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani. V hospitované vyuce plnilo
hodnoceni vétSinou motivaéni funkci. K sebehodnoceni byli zaci vedeni v mensi mire.

Individualizovana pé&e o zaky se specialnimi potiebami a nadaného z4ka vychéazi ze SVP.
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami maji vypracované individualni vzdélavaci
plany, které vychazeji ze zavért specialné pedagogickych vysetfeni. Jejich zpracovani je
z vét§i Casti formalni. Specializovand péfe mimo vyuku je zajiStovana, ale neni
dokladovéna. Doporucené slovni hodnoceni neni realizovdno, jeho absence neni
odivodnéna. Kompenzacni a specidlni pomicky a materialy jsou k dispozici v minimalni
mife. Pozitivem je fungujici logopedickd naprava. Spoluprace se Skolskym poradenskym
zafizenim funguje, vyhodnocovéani vysledkti podpory zakid a opatifeni stanovenych
v individualnich vzdélavacich planech nebylo zjisténo.

Skola sleduje tsp&snost zaktl vcelém vzdélavacim cyklu pravidelng na &tvrtletnich
pedagogickych radach. V lofiském roce se zucastnila narodnich srovndvacich testi
a ziskala tak zpétnou vazbu o urovni vzdelavani zakli v 5. a 9. ro¢nicich. Jejich vysledky
jsou analyzovany vedenim Skoly, pedagogickou radou, pfedmétovymi komisemi.
Na podporu uspésnosti vzdelavani maji zaci moznost se ucastnit douc¢ovani.

Zavéreéné hodnoceni:

Planovani Skoly je funkéni. Z cilli stanovenych v koncepénich zdmérech vychazi vlastni
hodnoceni, které je vedenim Skoly vyuzivano ke zvySovani kvality vzdélavani. Rozdéleni
kompetenci v ramci tizeni pedagogického procesu je ucelné. Vnitini i vnéjsi informacni
systém je efektivni. Pedagogicky sbor je stabilizovany, pouze jedna ucitelka neni odborné
kvalifikovand. Metodick4 pomoc zacinajici ucitelce je méné ucinna.

Negativa se objevila v tc¢elnosti a ucinnosti pée o zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, s ¢imz uzce souvisi chybéjici proskoleni alesponi ¢asti pedagogického sboru
v oblasti diagnostiky a napravy specifickych poruch u€eni a chovani.

Skolni vzdélavaci program je zpracovan kvalitng, peclivé. Jeho realizace ve vét$ing
vyucovacich hodin odpovidala deklarovanym vychovnym a vzdélavacim strategiim,
pedagogové rozvijeli klicové kompetence zaki za dostatecné podpory materidlnich zdroju,
vyuka se vyznacovala pracovni atmosférou.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaka, jak z hlediska esteti¢nosti prostiedi, tak i nabidkou
mnoha pohybovych aktivit. Prostory a vybaveni 2. stupné se datii zlepSovat diky velmi
dobré spolupréci se zfizovatelem 1 rodi¢i — sponzory. Pfinosem pro zaky je zajiSténi
logopedické péce.

Skola p¥#i poskytovani vzdélavani postupuje vsouladu s pravnimi predpisy
a schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. Rizika jsou ojedinél4, lze je prekonat.



Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je ﬁtovni,, ktervé nevyZzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.
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Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovact listina skoly ze dne 22. zati 2005

Rozhodnuti o zméné zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni,
¢j. 25 349/03-21, ze dne 25. srpna 2003

Rozhodnuti MSMT o zméné v vidajich vedenych v rejstitku skol a Skolskych zarizent,
¢j. 8 484/2007-21, ze dne 21. biezna 2007

Jmenovani do funkce editele Skoly ZS Ceskd Trebovd, Nadrazni ulice,
¢j. 8264/2006/SKT/HAH/302, ze dne 20. dubna 2006

Koncepce rozvoje 7S Nadrazni ulice, Ceska Trebova 2006 — 2011
ze dne 29. zaii 2006

Vilastni  hodnoceni skoly za obdobi 2006 — 2007, ¢&. 290/2007/RE,
ze dne 10. fijna 2007

Rozvrhy hodin tfid a uciteld — Skolni rok 2007/2008

Ttidni vykazy, katalogové listy - Skolni rok 2007/2008

Ttidni knihy - skolni rok 2007/2008

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzin€ — Skolni rok 2007/2008
Skolni 7ad, &j. 201/2007/Re, ze dne 29. srpna 2007

Organizacni schéma skoly, ¢j. 5/331/2006/RE, ze dne 7. zaii 2006

Skolni  vzdélavaci  program pro  zdkladni  vzdélavani, &j. 179/2007/RE,
ze dne 1. zati 2007

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druZinu s ndzvem , Kouzelnym vidckem
do sveta*“, ¢j. 179/2007/RE, ze dne 1. zati 2007

Vyrocni zprava skoly za rok 2006/2007 (vCetné pftiloh), ¢j. 202/2007/RE,
ze dne 31. srpna 2007

Vyrocni zprava skoly za rok 2005/2006, ¢j. 335/2006/RE, ze dne 8. zati 2006
Vyrocni zprava Skoly za rok 2004/2005 (vEetné ptiloh)

Ramcovy plan —rok 2007

Proverka BOZP 2006 a plan ozdravnych opatreni ze dne 21. listopadu 2006

Vnitrni smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii, ¢j. 11/331/2006/RE,
ze dne 7. zati 2006




21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.

44,

45.
46.

Minimalni preventivni program skolni rok 2007/2008, ¢j. 317/2007/RE,
ze dne 14. listopadu 2007

Koncepce vychovy ke zdravému zpiisobu zivota — Skolni rok 2007/2008
Vyhodnoceni dotaznikového Setfeni (rodice, zaci) — Skolni rok 2006/2007
DVPP - skolni rok 2006/2007

Plan DVPP - skolni rok 2007/2008

Plan hospitacni c¢innosti na skolni rok 2007/2008, ¢j. 1/266/2007/RE
Zapisy z pedagogickych rad — Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Dokumentace zaki se SVP — §kolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani Skolské rady — Skolni rok 2005/2006, 2006/2007

Kniha urazli — s poslednim zépisem ze dne 19. prosince 2007

Zaznamy o urazech zakl — Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Vnitrni platovy predpis, ¢j. 3/4/2006/EK, ze dne 3. ledna 2007

ICT plan skoly pro Skolni rok 2007-2008, ¢j. 269/2007/RE

Vykaz o zakladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004

Vykaz o spoleéném stravovani déti a mladeze Skol (MSMT) V 17-01 podle stavu
k 15.10. 2004

Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Vykaz o $kolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2005
Vykaz o €innosti zatizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006

Vykaz o $kolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006
Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006

Ukazatele pfimych nakladi na vzdélavani po tprave k 30. listopadu 2005 pro SISz
zfizené obcemi, ¢j. KrU 21710/2005 OSMS ORF

Ukazatelé piimych nakladi na vzdélavani po upravé k 20. listopadu 2006 pro S/SZ
zfizené obcemi, ¢j. KrU 48848/2006

Ukazatelé piimych nakladi na vzdélavani po upravé k 26. listopadu 2007 pro S/SZ
zfizené obcemi, ¢j. KrU 51247/2007

Uétovy rozvrh pro rok 2007
Hlavni ucetni kniha za rok 2005, 2006 a 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Pardubice 21. ledna 2008

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Mirka Machkova Mgr. Mirka Machkova, v. r.

Mgr. Véra Reclova Mgr. Véra Reclova, v. r.

MilusSe Jasanska MiluSe Jasanska, v. r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veriejna.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ceska Tiebova 28. ledna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Radim Kolar Mgr. Radim Kolaf, v. r.
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