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Nizev Skoly: Stiredni primyslova $kola stavebni akademika
Stanislava Bechyné, Havlickiv Brod, Jihlavska 628
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IC: 60 126 698

Misto inspekce: Jihlavska 628, 580 01 Havlicktv Brod

Termin inspekce: 18. —22. tinor 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

. Hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledki vzdélavani poskytovaného Stiedni
primyslova skola stavebni akademika Stanislava Bechyné, Havlickiv Brod, Jihlavska
628 podle § 174 odst. 2 pism. b) a d) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

. Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpisi.

Cil inspekéni ¢innosti
. Zhodnotit, zda stfedni Skola mé pfedpoklady pro napliovani vzdélavaciho programu
a stavajicich ucebnich dokumenti.

. Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty
a podporuje rozvoj zaka.

. Zhodnotit vysledky dosahované sttedni Skolou ve vzdelavani.



Inspek¢ni zjisténi

I. Zakladni udaje

Pravnicka osoba SPS stavebni akademika Stanislava Bechyn¢, Havlickiav Brod, Jihlavska
628 je ptispeévkovou organizaci, zfizovatelem je Krajsky tifad kraje Vyso€ina. Do rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni byla zapsana dne 1. ledna 2005.

Na zaklad¢ rozhodnuti Krajského tfadu kraje Vysocina ve véci zapisu do rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni vykondvd pravnickd osoba cinnost stiedni Skoly a nejvysSim
povolenym poctem zakii 360 a mistem poskytované¢ho vzdelavani Jihlavska 628, 580 01
Havlicktiv Brod. Ptehled o oborech vzdélani ve Skolnim roce 2007/2008 poskytujicich
sttedni vzdelani s maturitni zkouskou uvadi tabulka 1.

Tabulka 1: Pfehled o po¢tu Ziki v oborech vzdélani s maturitni zkouskou

Forma Délka Pocet Pocet

Pof. KKkov Obory vzdéléni studia studia tiid zakii
1. | 36-47-M/001 Stavebnictvi denni 4 roky 8 218
2. | 78-42-M/001 Technické lyceum denni 4 roky 4 101
Celkem 12 319

Z analyzy poctu uchazecl o studium ve skole v obdobi let 2005 az 2007 vyplyva mirna
kolisavost zajemcil o studium. Zajem o obory vzdélani ve sledovaném obdobi prevySoval
nejvys§i povoleny poéet piijimanych Zaki, kromé lofiského $kolniho roku. Uspé&snost zaki
pfi pfijimani ke studiu na vysoké Skoly uvadi tabulka 2.

Tabulka 2: Prijato na vysoké Skoly z celkového poétu maturujicich Zaki (v %)

Skolni rok Obor vzdélani Hlasilo se zakt | Pfijatych zaka
2004/2005 36-47-M/001 Stavebnictvi 86,1 80,6
36-47-M/001 Stavebnictvi 81,1 75,5
2005/2006 78-42-M/001 Technické lyceum 91,3 91,3
36-47-M/001 Stavebnictvi 88,7 84,9
2006/2007 78-42-M/001 Technické lyceum 88,5 88,5

II. Ekonomické udaje

Kontrola byla zaméfena na cerpani neinvesticnich financnich prosttedki ze statniho
rozpoctu pridélenych stiedni Skole v letech 2004 az 2006. Cerpani finan¢nich prostredkii
ze statniho rozpoctu uvadi tabulka 3.

Tabulka 3: Cerpani neinvesti¢nich finanénich prostitedkii v letech 2004 aZ 2006 (v K&)

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu 2004 2005 2006
Celkem piimé naklady na vzdélavani 10.751.000 11.187.000 12.119.000
Z toho - na platy zaméstnanct 7.628.000 7.956.000 8.624.000
- na ostatni osobni naklady 65.000 65.000 60.000
- na ostatni neinvesticni vydaje 3.058.000 3.166.000 3.435.000
Piimé naklady na jednoho Zdka 33.182 33.798 36.393

Finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu Skola cerpala v nejvétS§im objemu na platy
zaméstnanci a souvisejici zdkonné odvody, na ostatni osobni ndklady a na ostatni
neinvesti¢ni vydaje. Kazdym rokem dochazelo k navySeni objemu ptidélenych finan¢nich
prostiedki.



Reditel $koly ve spolupraci se zfizovatelem pravidelné vyhodnocuje potieby finanéniho
zabezpeceni vzdélavani, aby byly ucelné¢ pouzity v souladu s jejimi cili a umoznily
naplnéni vzdélavaciho programu $koly. Skola uvitala rozhodnuti Krajského tfadu kraje
Vysoc€ina vyuzit uSetfené provozni prostfedky na ndkup uc¢ebnich pomucek.

Financni prostiedky poskytnuté stiedni Skole ze statniho rozpoctu v letech 2004 aZ 2006
odpovidaly zakladnim potiebam a umoZiiovaly jeji rozvoj.

II1. Hodnoceni §koly

1. Vedeni skoly

V soucasné dobé Skola jeSt¢ nema zpracovany Skolni vzdélavaci program. Vyuka podle
Skolniho vzdélavaciho programu bude uskutecnéna od 1. 9. 2009. K jeho pfipravée a tvorbé
jsou vytvoteny vhodné podminky.

Stiedni Skola dodrzuje nejvyssi povolené pocty zakli stanovené pro jednotlivé obory
vzdélani. Upraveny vzdélavaci program Skoly a obsah vzdélavani obou oborti vzdélani
zohlednuje potfeby a moznosti zakli. Nabidka volitelnych a nepovinnych predméta, ktera
vychazi z redlnych podminek a moznosti Skoly, odpovid4d obsahu vzdélavani a profilaci
Skoly. Provedend inovace obsahu vzdélavani odpovidd pozadavkim ucebnich dokumentii
a zakona ¢&. 561/2004 Sb., ve znéni pozd&jsich piedpist. Skola se vyznaduje pomérné
stabilizovanym poctem zaki. Celkova naplnénost stiedni Skoly v obdobi let 2005 az 2007
se pohybovala vrozmezi od 319 do 333, tj. od 88,6 % do 92,5 %. K terminu konani
inspekce naplnénost Skoly ¢inila 317 zak tj. 88,1 %.

Koncepce rozvoje stfedni Skoly na léta 2008 az 2012 je stanovena v pisemné podobé.
Vychazi ze SWOT analyzy a stanovuje priority a cile ke zlepSovani kvality vzdélavani.
Vedeni Skoly se dafi tyto cile postupné realizovat ucelnou strategii a pldnovanim.
Dosazeny stav je prubézné vyhodnocovan a inovovéan na poradéch vedeni a provoznich
poradach. Cile vzdélavani jsou v souladu s narodnimi a krajskymi strategickymi prioritami.
Reditel $koly spolupracuje s Krajskym ufadem kraje Vyso¢ina na inovaci strategickych
zameri kraje ve vzdélavani. Koncepéni dokumenty Skoly a hodnoceni dosazeného stavu
jsou diskutovany a projednavany na pedagogické rad€. Zasadni koncepéni dokumenty jsou
predkladany Skolské rad¢€. Se strategickymi zdméry jsou seznamovani nejen zakonni
zastupci nezletilych zak a zletili Zaci, ale déle ziizovatel 1 mésto Havlickiv Brod. Podnéty
pedagogl, zdkonnych zéstupct, zfizovatele i zakl jsou pii fizeni Skoly zohlediiovany
a v ramci moznosti vyuzivany.

V oblasti fizeni kvality vzdélavani jsou kompetence a odpovédnost pracovnikil feditelem
Skoly delegovany v Organizacnim radu. V organizacni struktufe jsou tyto povinnosti,
pravomoci a tkoly jasné¢ vymezeny. Ke zlepSovani pedagogického procesu je vyuZivano
nejen kontrolnich mechanizmii, ale ipodnéti pedagogii a Skolské rady. Skola ma
vytvofeny systém hodnoceni pracovnikl. Kritéria jsou jim zndma a v praxi uplatiovana.
Vydané dokumenty Skoly zahrnuji podporu realizace Skolniho vzd€lavaciho programu.
Vnitini 1 vnéjsi informaéni systém Skoly je propracovan a je funkéni. Oboustranné a bézné
jsou pii ném vyuzivany prostfedky informacnich a komunikacnich technologii skoly.

Vlastni hodnoceni Skoly zpracované za obdobi Skolniho roku 2005/2006 a 2006/2007
obsahuje vSechny hlavni oblasti vzdélavani vcetné analyzy plnéni strategickych cilt.
K jeho tvorbé skola vyuzila nejen zkuSenosti z jiz diive provadéné dil¢i evaluace, zejména
osveédCené a funkéni postupy 1 aktivni zapojeni pedagogt, ale i pomoc profesiondlni firmy.
Se zaveéry hodnoceni vedeni Skoly pracuje. Vyuzity byly pfi zpracovavani strategického



planu rozvoje Skoly 1 pfi tvorbé struktury vlastniho hodnoceni (zejména v oblasti nastroji)
pro dalsi obdobi. Z pisemné zpracovanych vystupl a zavéru vlastniho hodnoceni vyplyva
jeho funkéni a systémovy charakter, o jeho dal§im vyuzivani svéd¢i stanovovana opatieni.

2. Predpoklady Skoly pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu

Vytvoreni kvalitnich personalnich podminek je jednou z priorit vedeni Skoly, kterou se dafi
postupné naplitovat. Z celkového poctu 520 hodin oducenych tydné je ve 475 hodinach
uceno s odbornou kvalifikaci, tj. 91,3 %, a ve 45 hodindch uceno bez odborné kvalifikace,
tj. 8,7 %. Systém dals§iho vzdelavani pedagogickych pracovnikli je zpracovan a odpovida
strategickym zamérim 1 aktudlnim potfebam Skoly. Rozsah a konkrétni zaméteni dalSiho
vzdélavani vyplyva z nabidky vzdé€lavacich center, potieb skoly, osobniho zajmu pedagogii
a finan¢nich moZnosti skoly. Zacinajicim ucitelim poskytuji podporu ptidéleni uvadéjici
pedagogové.

Skola vytvari bezpecné prostiedi a podminky pro vzdélavani véetné télesné vychovy, kterd
probiha v télocvicné Skoly, posilovné a stadionu ve mésté. Ucebny i ostatni prostory
odpovidaji zdsadam zdravého vyvoje zaku.

Skolni t4d a provozni ¥ady odbornych ugeben a t&locviény stanovuji pravidla bezpeénosti
a ochrany zdravi p¥i vyucovani i p¥i akcich organizovanych mimo $kolu. Zaci jsou s nimi
prokazatelnym zptisobem pravidelné a opakované seznamovéni. Skola disledné vede
evidenci Urazl. K vétSin¢ Urazh zakt dochazi pfisportovnich ¢innostech béhem hodin
télesné vychovy a pti dalSich sportovnich aktivitach. Jedné se pievazné€ o zranéni koncetin.
Nejcastejsi pti¢inou je neStastna nadhoda, proto Skola kromé pravidelného bezpecnostniho
proskolovani dalsi cilena opatfeni nepiijima. Index trazovosti (pocet Grazli na 100 zaki)
ve Skolnim roce 2006/2007 je velice nizky a ma hodnotu 2,4. Tento index je dokladem
vysoké urovné bezpecnosti a ochrany zdravi zakl 1 zna¢né pozornosti, kterd je této oblasti
vénovana ze strany vedeni Skoly i vSech zamé&stnanci.

Koncepéni a metodologické principy prevence socialné patologickych jevl, podpory
zdravi a zdravého Zivotniho stylu jsou stanoveny v Minimalnim preventivnim programu
vytvofeném metodickou prevence ve spolupraci s vychovnou poradkyni. Jeho obsah je
rozpracovany pro jednotlivé ro¢niky. Jiz tradi¢ni je pofadani adapta¢niho kurzu pro prvni
roéniky a jeho pravidelné vyhodnocovani, vcetné¢ dotaznikii pro zdky. Realizace
stanovenych opatfeni dokladuje jeho funké&nost a vyuZitelnost v pribéhu vyuky. Skola se
zabyva i feSenim individualnich problému zaki, v souc¢asné dobé vétSinou studijnich. Pro
tymovou praci pedagogl v této oblasti je velmi piinosné také plisobeni Skolniho
psychologa, ktery ve §kole pracuje na ¢asteény tuvazek. Uclelnost a neformalnost
nastavené¢ho systému v oblasti prevence socialné patologickych jevli podporuje pribézné
vyhodnocovani fesenych problémil a uskuteénénych aktivit. Pro realizaci stanovenych
opatfeni je pfiznacnd predevsim jejich aktualnost, véetné dopliiovani do Skolniho fadu.

Skola poskytuje informace o vzdélavaci nabidce, zpiisobu a kritériich piijimaciho Fizeni
ke vzdélavani ve stfedni Skole prostfednictvim webovych stranek, ve vyrocni zprave,
piiburze sttednich Skol a dnech otevienych dvefi, v regionalnim tisku, Gi€asti na tfidnich
schiizkach zakladnich kol. Skola si také zjistuje miru informovanosti zakti zakladnich
Skol prostfednictvim dotaznikového Setfeni (zaméfeného na image Skoly v porovnani
s ostatnimi stfednimi Skolami). Pro Skolni rok 2007/2008 byla uskutecnéna ctyii kola
pfijimaciho fizeni pro vSechny obory. Kritéria respektuji zdsadu rovného pftistupu ke
vzdélavani. Doklady o pfijiméni zakt Skola archivuje. Z dokumentace a zrozhovoru
s feditelem vyplynulo, Ze Skola operativné zajistuje pomoc zakiim pii zméné vzdélavaciho
programu. Pfijiméni ke vzdélavani probiha v souladu se Skolskym zdkonem.



3. Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi se $kolskou radou, zfizovatelem, zakovskou samospravou,
s dal§imi stfednimi Skolami 1 zahrani¢nimi, s okolnimi zakladnimi Skolami, s pedagogicko
psychologickou poradnou, s budoucimi potenciondlnimi zaméstnavateli zakli a se
sdruzenimi v oblasti stavebnictvi, Méstem Havlickliv Brod. Spoluprace Skoly s partnery
vede v ramci vymeény informaci k pfijimani podnétt ke zkvalitiovani obsahu vzdélavani.

Pravo na informace zdkonnym zastupcim zajistuje Skola pravidelné pii tfidnich
schiizkach, véetné setkani s rodi¢i zaki budoucich prvnich ro€nikt. Z pisemnych zdznamu
vyplynulo, ze Skola jedna srodici také v ptipad¢ feSeni problémil. Kromé stanovenych
konzulta¢nich hodin jim nabizi moZnost informovat se po pfedchozi domluvé kdykoliv.
Webové stranky skoly umoziuji rodicm pribézné sledovani vysledkd zakl. Spolupraci
s rodi¢i Skola hodnotila i v rdmei vlastniho hodnoceni, podnétné pro dalsi strategii v této
oblasti byly zejména vysledky z dotaznikového Setieni.

Skolou je rozpracovan operaéni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost, prioritni
osa 1 — Pocatecni vzdelavani. Cilem tohoto projektu je rozvoj a zkvalitiovani vzdélavani
s dirazem na zlepSeni klicovych kompetenci absolventl Skoly pro zvySeni jejich
uplatnitelnosti na trhu prace a zvySeni motivace k dalSimu vzdélavani. Specifickym cilem
je vytvofeni podminek pro implementaci Skolnich vzdélavacich programi ve Skole,
podpofit aktivitu metodického tymu a zapojeni vSech pracovnikd Skoly do inovace
vznikajiciho Skolniho vzdélavaciho programu. Cilovymi skupinami jsou pedagogové i Zaci
Skoly. Kontinudlni aktivitou je implementace novych kutikularnich dokumentti do praxe
Skoly, osvétova a informaéni podpora této kutikuldrni reformy zameétfend na Sirsi
pedagogickou a rodiCovskou veiejnost v regionu. Roli zprosttedkujicich subjektl téchto
globalnich grantli bude zajisStovat kraj Vysocina, konkrétné regiondlni odbor krajského
uradu.

4. Prubéh vzdélavani

Stfedni Skola méa dvanact kmenovych uceben a odborné ucebny: multimedialni, rysovna,
tti u¢ebny vypocetni techniky, dvé ucebny cizich jazykl, chemicka laboratotf, modelarna
a ucebna praxe. VétSina odbornych uceben je vybavena datovymi projektory, vyucujicim
je také k dispozici jedna interaktivni tabule. Kmenové ucebny jsou vybaveny televizory,
videopiehrava¢i nebo DVD piehravaéi. Prostiedi u¢eben je celkové podnétné. Skola ma
peknou vlastni télocvi¢nu a posilovnu. K vyuce télesné vychovy déle slouzi nedaleky letni
sportovni stadion.

Z divodu limitujicich prostor Skoly jsou kmenové ucebny vyuZzivany v maximalni mife.
Pro dalsi rozvoj Skoly a zajiSténi vylepSeni standardu jak z hlediska plnéni vychovné
vzdélavacich cill, tak z hlediska hygienického, bezpe¢nostniho a zajisténi dalSich aktivit
Skoly by bylo vhodné vyuzit stavajici volné pidni prostory.

Analyza a hodnoceni rizik v oblasti materidlniho zabezpeceni je obsaZena v Koncepci
rozvoje Skoly na obdobi let 2008 az 2012. Dany stav v této oblasti je také konstatovan ve
vlastnim hodnoceni Skoly. ZlepSovani materidlnich podminek vychéazi zredlnych
strategickych planti a finan¢nich moznosti Skoly. Obnova materidlniho zdzemi se
uskuteciiuje v rozsahu a podle poZzadavki predmétovych komisi tak, jak umoziuji finanéni
prostiedky. Celkové vyuZzivani stavajicich materidlnich podminek Skoly pozitivné
ovliviluje  vzdéldvani. VyuZivani informacnich zdroji a prosttedkll informacnich
a komunikacnich technologii bylo v pribéhu kondni inspekce vétSinou ucelné. Vybaveni
Skoly v oblasti vypocetni techniky je nadstandardni. Kmenové a odborné ucebny jsou
ucelné vybaveny a vyuzivany k napliovani vzdélavaciho programu Skoly.



Ze standardizovanych rozhovort s nékterymi pedagogy vyplynulo pfiznivé Skolni klima
a kvalitni vzdjemné vztahy mezi zaméstnanci a Zaky Skoly. Ve vSech navstivenych
hodinach bylo vytvotfeno podnétné pracovni prostiedi charakteristické vstficnosti pedagogt
podporujici rozvoj osobnosti zdka. Oteviend komunikace a zvolené metody vedly
k aktivit¢ Zzakh, alenevzdy byly podporovany vhodnymi motivaénimi prostiedky.
Pozitivné byla hodnocena snaha nékterych vyucujicich podporovat sebehodnoceni zakd.
Z dokumentace a zrozhovorl s vyucujicimi bylo patrné, Zze aktivné pfistupuji k tvorbé
Skolniho vzdélavaciho programu v ndvaznosti na kurikularni reformu ve Skolstvi.

Skola ma pro hodnoceni zakii podrobné stanovena pravidla ve $kolnim fadu. Vysledky
vzdélavani jsou pravideln¢ analyzovdny na jednani pedagogické rady, nejen
v klasifika¢nim obdobi, ale i prubézné, zejména v ptipadé zmény v dosazenych studijnich
vysledcich. Skola ma vytvofeny systém na monitorovani a podporu vzdélavani zaki se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Je vysledkem dobré spoluprace vychovné poradkyné,
vyucujicich, pedagogicko psychologické poradny a Skolniho psychologa. Diiraz klade
pfedevSim na individudlni pfistup, volbu vhodnych metod, zajiSténi moZnosti konzultaci
pro zaky, efektivni vyuZzivani pomticek, napf. pocitaci pfi pisemnych projevech a rizné
formy hodnoceni, které nejsou zatim ale zaclenény do Skolniho tadu. V letosnim Skolnim
roce je jeden zak vzdélavan podle individudlniho vzdelavaciho planu.

5. Vysledky vzdélavani

Mira uspéSnosti zakd je sledovana v celém vzdélavacim procesu, stdvd se nedilnou
souCasti vyroeni zpravy i vlastniho hodnoceni 3koly. Usp&inost absolventli Skoly
ivysledky vzd€lavani jsou pravidelné vyhodnocovany pomoci vlastnich hodnoticich
nastroji 1 celostatnich srovnavacich testd. Kvalitni uroven dosazenych vysledkd se
projevuje nejen vyraznymi uspéchy, vcetné umisténi v celostatnich kolech, ale i poctem
zapojenych zakda.

Zaci Skoly se pravidelng tucastni riznych vzd&lavacich aktivit véetnd sportovnich
a znalostnich olympidd. Dale se ucastni soutézi a prezentaci odbornych projekt
poradanych ve spolupraci s riznymi subjekty (stavebni firmy, hospodaiska komora, mésto
Havlicktiv Brod apod.).

IV. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vyuky matematiky a rozvoje
matematické gramotnosti ve stiedni Skole podle vzdélavaciho programu

Strategie zkvalitiovani vyuky matematiky neni stanovena v pisemné podobé. Pro Zaky
nejsou pofadany nadstandardni aktivity podporujici ziskavani matematickych dovednosti.
Skola se ugastni matematické soutéze Klokan. Vedeni $koly &ini systémové kroky pro
zabezpeceni kvalitni vyuky matematiky a efektivity pouzivanych néstrojii k utvareni
matematické gramotnosti zakli. Problematice utvafeni matematické gramotnosti
a kompetencim k feSeni problémil je vénovana vyucujicimi zvySena pozornost.

Hodnoceni tirovné vyuky matematiky je vedenim $koly provadéno. Skola vyuziva pro
hodnoceni kvality prace vyucujicich matematiky profesionalni testy SCIO. Dale jsou jako
nastroje vlastniho hodnoceni vyuzivany profesiondlni testy Maturita nanecisto. Nasledna
prace s vysledky testovani a jejich interpretace v ramci vlastniho hodnoceni Skoly je na
velmi dobré urovni. K testovani PISA Skola vybrana nebyla. Hodnoceni tirovné vyuky
matematiky a podpory matematické gramotnosti ve Skole se vyuzivda v ramci
mezipfedmétovych vztaht.



Vsechny vyucované hodiny matematiky jsou uceny s odbornou kvalifikaci. Plan jejich
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikill je zpracovan v pisemné podobé. Vyucujici
absolvuji dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki pfedevs§im v oblastech problematiky
kutikularni reformy a k zefektivnéni vyuc¢ovacich metod.

Pro vyuku matematiky jsou ve Skole k dispozici pomticky, odborna literatura i programové
vybaveni prostiedki informacnich a komunika¢nich technologii. V rdmci matematiky maji
zaci 1 pedagogové skoly bézny pristup k vypocetni technice. Vyucujici mohou vyuzivat
dostatecny pocet prezentacni techniky. Vybaveni Skoly pomickami pro podporu nazorné
vyuky matematiky je na velmi dobré trovni.

Ptiprava pedagogt i organizovani vyuky v hospitovanych hodinach bylo vétSinou tcelné.
Stanovené cile a ucebni obsah odpovidaly vzdélavacimu programu Skoly. Provedené
upravy v Clenéni uciva odpovidalo kompetencim vyucujicich. Ptes zjisténé drobné
odchylky lze konstatovat, Ze Casové plany uciva matematiky jsou plné€ny. Vyucujici
vétsinou volili vhodné metody a formy préace, které byly pfiméfené v€ku a rozumovym
schopnostem zaki. O ucivo zaci projevovali zajem a s pedagogy spolupracovali aktivné.

Pii utvafeni matematické gramotnosti a vytvareni kompetenci k feSeni problémi byli Zaci
vedeni také k samostatnému aktivnimu uceni. Pouze v ¢asti hospitovanych hodin
matematiky byly na podporu vyuky vyuZzity prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii.

Vyucujici matematiky jsou sezndmeni s handicapy zakt. K zadkim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami pfistupovali vyucujici v hospitovanych hodinach s pochopenim,
korektné a vétSinou vhodné uplatiiovali individudlni pfistup. Nadanym Zadkim nebyla
ve vyucovacich hodinach vzdy nabidnuta moznost dalSich nadstandardnich aktivit. Vyskyt
socialné-patologickych jevli zakli v hodindch se dafi predchazet ptiznivym Skolnim
klimatem a korektnim pfistupem pedagogl. V casti z hospitovanych hodin bylo zjisténo
vhodné uplatiiovani osobnostni a socidlni vychovy v priitbéhu vyucovani.

V ramci utvéfeni a rozvoje matematické gramotnosti nebyly vzdy vyucujicimi vytvaieny
moznosti a situace pro vzajemné porovnavani dosaZzenych vysledkti zakl s ptihlédnutim
k jejich individudlnim schopnostem. Pfes tuto skutecnost bylo vhodnym a taktnim
piistupem pedagogli zajisténo vysoké zapojeni zakiti do fizenych cinnosti a vytvofena
pfizniva pracovni atmosféra. Pouze v ¢asti zhospitovanych hodin bylo zjisténo
sebehodnoceni zak.

Vyuka byla pedagogy vedena vécné a odborné spravné. Kladem je vysokd odborna
a pedagogicka zdatnost a erudice pedagogického sboru. Ve srovnavacich testech dosahuje
Skola nadprimérnych vysledkl v porovnani se srovnatelnymi Skolami Ceské republiky.

Koncipovani oblasti rozvoje a utvdieni matematické gramotnosti Zdakii je v souladu
s vpchovnou a vzdélivaci strategii Skoly. Reditel Skoly postupuje v hodnocené oblasti
promyslené. Kvalitni vyuka matematiky a rozvoj matematické gramotnosti u Zdaki je
zajistén systémovymi kroky v ndvaznosti na aplikaci a uplatiiovani vhodnych ndstroji
v ramci sebehodnoceni. Materidalni podminky vyuky jsou na velmi dobré urovni. V zdjmu
dal§iho zkvalitnéni vyuky matematiky a priznivého rozvoje matematického mysleni
a kompetenci Zakii Skoly je vhodné klast vétsi diraz na sebehodnoceni Zakii. Dale by bylo
vhodné rozsifit nabidku forem prdace podporujicich praktické uplatnéni ziskanych
matematickych dovednosti.



Zavéreéné hodnoceni

Stiedni pramyslova Skola stavebni akademika Stanislava Bechyné, Havlickiiv Brod,
Jihlavska 628 poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni.

Pro vzdélavani zakt a napliovéani stavajicich ucebnich dokumenti ma Skola ptiznivé
materidlni podminky. Realné podminky a moZnosti Skoly jsou v dlouhodobé strategii
zohlednény a vytvareji predpoklady pro uspésné naplnéni vzdélavaciho programu.
Persondlni strategie feditele je celkové promySlend a vychazi zcild Skoly a jejich
kvalitniho plnéni. V pribéhu uplynulych let se zlepSily materidlni podminky vzdélavant,
vnitini klima Skoly, prace na useku prevence socialné patologickych jevl a vztahy se
socialnimi partnery Skoly. Vlastni hodnoceni Skoly pfispivd k dosazeni vyssi kvality
vzdélavani a fizeni Skoly.

Ve vyucovanych oborech vzdélani jsou pouzivany platné u¢ebni dokumenty. Ucebni plany
Skoly tyto dokumenty respektuji a vsouladu snarodnimi strategickymi prioritami
podporuji rozvoj osobnosti zdka. Ve sledovanych hodinach byly vyuZivany formy
a metody prace, které podporovaly rozvoj osobnosti a klicovych kompetenci zdka. Rezervy
byly shledany v oblasti sebehodnoceni zéka jako motivacniho faktoru v procesu uceni
a dale ve vyuzivani prostfedkl informac¢nich a komunikaénich technologii.

Celkove je pro skolu charakteristicky trvaly zdjem uchazect o studium. Na zéklad¢ zjiSténi
obsazenych v ptedchozi inspekéni zprave I1ze konstatovat, ze si Skola udrzuje velmi dobrou
urovein a povést. Jejim kladem je odborn¢ zdatny a erudovany pedagogicky sbor.

Pii poskytovani vzdélavani stiedni Skola postupuje v souladu s obecné zdavaznymi

pravnimi piedpisy a uc¢ebnimi dokumenty. Zjisténd rizika jsou ojedinéla a Ize je bez obtiZi
piekonat. Podminky, priubéh a vysledky vidélavani maji celkové priitmérnou uiroveri.

Hodnotici stupnice

Podpriimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani vzdélavani neni | Pfi poskytovani vzdélavani je Poskytovani vzdélavani je
postupovano v souladu postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi piedpisy,
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi uc¢ebnimi schvalenymi uc¢ebnimi
schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty. dokumenty a je na trovni, ktera
dokumenty. nevyzaduje zasadni zmény.
Rizika jsou velkd, pro napravu Rizika jsou ojedin€la, Ize je Slouzi jako ptiklad dobré praxe.
jsou nutné zésadni zmény. piekonat.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina SPS stavebni akademika Stanislava Bechyné, Havlickiiv Brod,
Jihlavska 628, vydana Krajskym uradem kraje Vysoc€ina, ¢. j. KUJIPO022NQ3,
ze dne 17. 6. 2003

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy, €. j. 28 899/2001-21, ze dne
6.2.2006




v =N A

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

Vypis ze sité Skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni — k ¢. j. 28 899/2001-21,
ze dne 6. 2. 2002

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, €. j. 9 314/2006-21, ze dne
5. 6.2006

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni, vydany Krajskym Ufadem kraje Vysocina
dne 28. 1. 2008

Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 7. 10. 2005
Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 3. 10. 2006
Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 8. 10. 2007

Vykaz S 7-01 o gymnaziu-stredni odborné Skole podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 7.
10. 2005

Vykaz S 8-01 o stiedni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 3. 10. 2006
Vykaz S 8-01 o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 8. 10. 2007

Jmenovani do funkce feditele skoly, vydané MSMT, &. j. 21 938/2000-26, ze dne 22.
6. 2000

Potvrzeni ve funkci, vydané Krajskym tfadem kraje Vysolina, &. j. OS-1559/01,
ze dne 28. 11. 2001

Koncepce rozvoje skoly na léta 2008 — 2012, ze dne 3. 9. 2007

Organizacni rad, ze dne 2. 10. 2007

Terminovy kalendar skolniho roku 2007/2008, ze dne 3. 9. 2007

Osobni plan reditele skoly na skolni rok 2007/2008, ze dne 20. 8. 2007

Plan kontrolni cinnosti Feditele skoly na skolni rok 2007/2008, ze dne 20. 8. 2007
Osobni plan zastupkyne reditele skoly, ze dne 20. 8. 2007

Plan kontrolni ¢innosti zastupkynée reditele skoly na skolni rok 2007/2008, ze dne 23.
8.2007

Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii, ze dne 4. 9. 2006

Dodatek k planu dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii formou samostudia
pro skolni rok 2007/2008, ze dne 1. 9. 2007

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2004/2005, ze dne 15. 9. 2005
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2005/2006, ze dne 18. 9. 2006
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 21. 9. 2007
Pedagogicky dozor ve skolnim roce 2007/2008, ze dne 3. 9. 2007
Suplovaci pohotovost ve Skolnim roce 2007/2008, ze dne 3. 9. 2007

Pedagogicky dozor v pocitacové ucebné v 1. pololeti skolniho roku 2007/2008,
ze dne 3. 9. 2007

Pedagogicky dozor v pocitacové ucebne ve 2. pololeti Skolniho roku 2007/2008,
ze dne 25. 1. 2008



30.

31.

32.

33.

34.
35.
36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.

51.

52.
53.
54.
55.

56.
57.

Ucebni dokumenty studijniho oboru 78-42-M/001 Technické lyceum, vydané MSMT
dne 7. 7. 1999, €. j. 24 959/99-23 s platnosti od 1. zaii 1999

Ucebni dokumenty studijniho oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi, vydané MSMT dne
19. 11. 1996, €. j. 30 556/96-71 s platnosti od 1. zati 1997 pocinaje 1. roénikem

Ucebni plan pro 1. az 4. rocnik studijniho oboru 36-47-M/001 Stavebnictvi, vydané
feditelem Skoly dne 30. 5. 2007

Ucebni plan pro 1. az 4. rocnik studijniho oboru 78-42-M/001 Technické lyceum,
vydané feditelem skoly dne 30. 5. 2007

Vlastni hodnoceni skoly — 2007, ze dne 3. 10. 2007

dokumentace k adapta¢nimu kurzu pro 1. ro¢niky

pisemné zdznamy metodicky prevence socialné patologickych jevi
Minimalni preventivni program zamé&feny proti vzniku socidlné patologickych jevd,
zat1 2007

rozvrhy hodin tfid pro skolni rok 2007/2008

pisemné zdznamy z porad vedeni Skoly

pisemné zdznamy z porad vedoucich predmétovych komisi

pisemné zdznamy z porad predmétovych komisi

pisemné zdznamy z jedndni pedagogické rady

pracovni naplné zaméestnanct Skoly

protokoly a doklady o pfijimani zZakt do 1. ro¢niku pro $kolni rok 2007/2008
protokoly o maturitnich zkouSkéach ve skolnim roce 2006/2007

pisemné zdznamy o provedenych kontrolach

ttidni knihy pro Skolni rok 2007/2008

pisemné zdznamy z jednani Skolské rady

pfihlasky, pisemné zdznamy a protokoly z pfijimaciho fizeni do stfedni Skoly pro
Skolni rok 2007/2008

rozhodnuti vydana feditelem Skoly v rameci piijeti do 1. ro¢niku, pferuseni studia,
pfijeti po preruSeni studia, pfestupu, zmény oboru, pfijeti do vys§iho rocniku,
podmine¢ného vylouceni a vylouceni ze vzdélavani

Kolektivni smlouva ucinna od 1. 1. 2007 (priloha: Systéem hodnoceni a odmeénovani
zamestnancii), ze dne 30. 3. 2007

Organizacni rad, ze dne 2. 10. 2007
Skolni fad, ze dne 29. 1. 2008
Vyhodnoceni rizik, ze dne 3. 1. 2005

Podpisové archy §koleni BOZP a PO Zdakii SPS stavebni akademika Stanislava
Bechyné, vsech ttid ve Skolnim roce 2007/2008

Pokyn reditele skoly k poradani lyzarského kurzu, platnost od 1. 9. 2001

Povereni zdravotnika lyzarského vychovné vzdeélavaciho zdjezdu, ze dne 25. 1. 2008
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58. Pracovni ndpln dozoru na lyzarském vycvikovéem kurzu, ze dne 1. 2. 2008
59. Kniha evidence urazii, s datem prvniho zaznamu 30. 4. 2003
60. Zdznamy o urazu Zaka a studenta), Skolni rok 2006/2007 a 2007/2008

61. Oznameni o vysi nahrady Skody z pojistnych uddlosti, Kooperativa VIENNA
INSURANCE GROUP, skolni rok 2006/2007 a 2007/2008

62. V36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich
za Skolni rok 2004/2005, ze dne 21. 9. 2005

63. R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve Skolich a Skolskych zarizenich
za Skolni rok 2005/2006, ze dne 14. 9. 2006

64. R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizenich
za Skolni rok 2006/2007, ze dne 13. 9. 2007

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis

PhDr. Mgr. Milan Mat&ja PhDr. Mgr. Milan Matéjii v. 1.
Mgr. Stanislav Pulkrab Mgr. Stanislav Pulkrab v. r.
PhDr. Ludmila Slanska PhDr. Ludmila Slanska v. t.

Pelhfimov 27. tinora 2008

Pouceni

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Praiska 127, 393 01 Pelhifimov. Inspekcéni zpravu spolecné
s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni
inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava véetné piipominek je verejna.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Ladislav Fiala, feditel Skoly Ing. Ladislav Fiala v. .
14. 3. 2008
Havlickiv Brod ...,
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