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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost byla vykonana v zakladni Skole podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zékona
¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, k terminu inspekce (dale
Skolsky zakon).

Aktualni stav Skoly

Zakladni $kola u svatého Stépana byla zaloZena roku 1348 &eskym kralem a cisafem
fimskym Karlem IV., patii k nejstarsim vzdélavacim institucim ve stiedni Evrop¢.
V soucasnosti je pfispévkovou organizaci, kterd vykonava c¢innost zdkladni Skoly (dale
Skola), Skolni druziny, §kolniho klubu, $kolni jidelny a Skolni jidelny - vydejny v souladu
se zapisem v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ve 12 ttidach se vzdelava 239 zaka podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani Vzdélani, sebevedomi, slusnost.
Jeho motto se promita do vzajemné komunikace a chovani vSech pracovnikt skoly a zaku.
Z celkového poctu zaku je 31 se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) pievazné
se zdravotnim znevyhodnénim, z toho 12 je integrovano na zéklad¢ individualnich
vzdélavacich plant. Dalsich 30 zaka je cizi narodnosti. Skola je naplnéna na 77 %



stanovené kapacity (310 zaki). Skolni druZina je umisténa ve dvou budovach. Dvé

odd¢leni jsou v prostorach zakladni skoly a dvé oddéleni sidli v odlou¢eném pracovisti
Na Rybnic¢ku 8/1428, 120 00 Praha 2.

Vzdélavani zajistuje 25 pedagogickych pracovniki (19 uciteld a 6 vychovatelek — 4
ve skolni druziné a 2 ve Skolnim klubu). Pravné stanovené piedpoklady pro ptimou
pedagogickou ¢innost nespliiuje 6 zaméstnanct, 4 z nich si dopliuji vzdélani ptislusnym
vysokoskolskym studiem.

Skola dlouhodobé& spolupracuje s Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy v Praze,
dalsimi pedagogickymi fakultami a Divadelni fakultou Akademie muzickych uméni.
V &ervnu roku 2010 obdrzela CERTIFIKAT SPOLECNOSTI SCIO za aktivni pfistup
k hodnoceni kvality vlastni vychovné vzdélavaci Cinnosti. Nyni se uchazi o zafazeni
do celonarodni sité Skol podporujicich zdravi.

Hlavni zménou od minulé inspekce (duben 2007) je zména na pozici feditele Skoly. Dale
se vyrazné esteticky proménil interiér. Prostory chodeb a t¥id se vice vyuzivaji
pro prezentaci vzdélavacich a projektovych vysledki prace zaka. Zlepsily se i materialni
podminky vzdélavani (viz ¢ast Hodnoceni predpokladt Skoly ke vzdélavani).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu ke Skolnimu
vzdélavacimu programu

SKkolni vzdélavaci program (dale SVP) je vedle rozvoje poznatkti zaméfen na mravni
vychovu a vychovu ke zdravému zivotnimu stylu. Pedagogicti pracovnici S nim pravidelné
pracuji a reaguji na problémy zaznamenané pii jeho aplikaci. Disponibilni hodiny jsou
Vv uéebnim planu vhodné vyuzity piedevsim K posileni jazykové vzdélavaci oblasti (Cesky
jazyk, cizi jazyk — anglicky, $panélsky a némecky), matematiky a t&lesné vychovy. Zaci
prezentuji ziskané kli¢ové kompetence ve skolnich projektech realizovanych na druhém
stupni v zavéru pololeti, na prvnim stupni Castéji (letos jsou to napi. Etapy Zivota
a prozitky s tim spojené, Détsky den). Vedouci jednotlivych projektii vyhodnocuji jejich
uspésnost pii jednani pedagogické rady. Vyuku pravidelné dopliuji pobyty na britskych
ostrovech a v Italii, které zaci dvakrat za Skolni rok navstévuji. Kompetence Zakd jsou
vhodné rozvijeny také v ramci zajmovych ¢innosti Skolni druZiny a Skolniho klubu, které
se fidi i¢elnym SVP pro zajmové vzdélavani.

Na prvnim stupni byli zaci pti vyuce aktivni, vykazovali dobry védomostni potencial.
Nabyté znalosti a dovednosti pohotové aplikovali a vyuzivali pfi samostatné, skupinové
i spoleéné praci. Reagovali vstiicné a se zdjmem o zadavané tukoly. Cinnostni udeni,
nazornd vyuka, pozorovani, myslenkova mapa i uplatiovani mezipfedmétovych souvislosti
piisobily motivaéné a zarovei upeviiovaly kli¢ové kompetence. Zaci byli vedeni k rozvoji
Ctenafské gramotnosti — predevS§im k porozuméni a piemySleni o textu. Dale si
prohlubovali dovednosti k u¢eni, komunikativni a k feSeni problému. Vyuzivali hudebnich
chvilek za doprovodu hudebnich néstroji a pohybovych cviceni. Atmosféra ve tiidach byla
vstficna a pratelska.

Zaci druhého stupné vétsinou pracovali spoleéné nebo samostatng. Ojedinéla byla jejich
¢innost ve dvojicich ¢i skupinach, kde si ¢astetné formovali komunikativni a socialni
dovednosti a rozsifovali své védomosti. Pii vyuce pracovali s textem, méné ¢i vice uspesné
vyhledavali informace, propojovali mezipfedmétové vztahy i za pomoci interaktivni
tabule, literarnich prament a slovniku, uplatiovali své znalosti a zkusenosti. VétSinou se
aktivné zapojovali do &innosti a rozhovoru s vyuéujicim. Ukoly ani pracovni tempo viak
zaci neméli diferencované podle individudlnich schopnosti. V nékterych vyucovacich



hodinach (napt. ¢esky jazyk) rutinné pracovali dle pokyni. Skola se cilend zaméfuje
na utvareni socialnich kompetenci zaku, jejich vztahy k pedagogim jsou zalozené
na vzajemném respektu, divéie a partnerstvi.

Ucitel¢ pravidelné vyhodnocuji vysledky vzdélavani pii jednani pedagogické rady.
K ovéfovani jejich urovné vyuzivaji interni srovnavaci testy. Vysledky porovnavaji
s uspésnosti zakli v minulém Skolnim roce. Zapojeni zakia 1. ro¢niku do vzdélavaciho
systému je bezproblémové hlavné diky uzké spolupraci s rodi¢i a ucitelkami z ptilehlych
matefskych Skol. V Kklasifikaci pfi piechodu z prvniho na druhy stupen nebyly
zaznamenany vyrazné odchylky, Skola se touto problematikou dlouhodobé zabyva.
Pedagogové uvazliveé pristupuji i k udélovani vychovnych opatfeni a snizenych znamek
z chovani. Upfednostiiuji pozitivni motivaci zakt ke vzdé¢lavani, pochvaly vyrazné
prevySuji nad udélovanymi kazenskymi opatienimi. Ttidni ucitelé se také uspé$né zabyvaji
Skolni dochazkou. Ve srovnani s jinymi zékladnimi Skolami je vyraznym kladem nulovy
pocet neomluvenych hodin v loniském Skolnim roce. K externi evaluaci skola kazdoro¢né
vyuziva ve vSech tfidach od 5. do 9. ro¢niku standardizované srovnavaci testy SCIO.
kol a viceletych gymnazii. Jeden zak ziskal v matematice 1. misto v ramci Kraje a dva
skonéili na 3. mistd. Zaci se také kazdoro¢né spé$né Gicastni obvodnich &i krajskych kol
védomostnich, uméleckych a sportovnich soutézi (napt. Pythagoriada, matematicka
olympiada, soutéZe v Ceském nebo anglickém jazyce, Vinohradsky slavicek, Jarni petrklic,
Skola ocima déti).

Poradenské sluzby ma na starosti dlouholetd zkuSena vyucujici, ktera je zastupkyni
feditelky a zaroven vychovnou poradkyni. Je v uzkém kontaktu s psycholozkou a specialni
pedagozkou z pedagogicko-psychologické poradny (dale PPP) i skolni metodickou
prevence. V kazdodenni spolupréci s tfidnimi uciteli i 3 specidlnimi pedagozkami fesi
vyukové a vychovné problémy jednotlivcu. Podle platnych odbornych posudkd z PPP
spolecné vytvofili dvanacti integrovanym Zakim se SVP individudlni vzdélavaci plany
(dale TVP). Rodice s nimi byli prokazateln¢ seznameni, nejsou vSak podlozeny jejich
zaddostmi o tento zplUsob vzdéldvani. IVP jsou formdlni, neobsahuji vSechny pravné
vymezené nalezitosti. Chybi v nich ¢asové a obsahové rozvrzeni uciva, prokazatelné
nezahrnuji vyhodnoceni dodrzovani postupi a stanovenych opatieni. O pokroku nebo
neuspéchu jsou rodi¢e informovani vétSinou ustné, pouze nékteti podpisem potvrdili
projednavani s tfidnim ucitelem. Ani vyucujici evidentné IVP v priibéhu Skolniho roku
neupravuji, nevyhodnocuji a nepfijimaji opatfeni k dalSim vzdélavacim postuplim.
V odbornych posudcich nékterych zakl je doporucena individualni péce i mimo
vyucovani, kterou Gc¢elné napliuji specialni pedagozky v nepovinném predmétu Reedukace
pro 1. —7. ro¢nik. Star§im zakim (8. roc¢nik) byly nabidnuty konzultace dle potieby.
Vychovna poradkyné také zajist'uje kariérni poradenstvi.

Pii vzdélavani zakt se SVP selhala kontrola dodrzovani navrzenych postupt z odbornych
vySetfeni. Analyzou seSitd 1 Zakovskych knizek bylo zjiSténo, ze se doporuceni
poradenskych zafizeni priikkazné nepromitaji do zplsobl klasifikace. V hodnoceni zaki,
které je pfimétené a toleruje individualni moznosti, je opomijen diiraz na ustni zkouseni.
Uroveti znalosti je hlavné posuzovéana pisemnou formou. V &eském jazyce a matematice
na prvnim stupni neni klasifikace rovnomérna ve vsSech slozkach predmétd. Obcas
vyucujici vhodné pouzivaji misto psani diktatd ¢i pfi procviCovani pravopisnych jevil
dopliiovaci cviceni. V nékterych zékovskych knizkach ucitelé opomijeji zvetejiiovat
znamky z vychovnych predméta.

Ve sledovaném vzdélavani nebyla zaznamendna diferenciace uciva, individualni ptistup
k zakim se SVP byl vyjime¢ny. Pii vyuce téchto zakt pedagogové vétsSinou spoléhaji
na odbornou pomoc specidlnich pedagozek.



Skola podporuje zagletiovani zaki-cizinci do jednotlivych t¥id, nové piichozi muiize
navstévovat nepovinny predmét Cestina pro cizince.

Ptinosem pro Skolu jsou pravidelné konzultace Skolni psycholozky. Stard se o zaky
S riznymi problémy, radi rodi¢im i uciteltim, provadi dle potfeby sociometrii ve tfidach.
Realizuje dle zajmu i relaxaéni techniky pro pedagogy.

Vychovna poradkyné ani Skolni metodicka prevence nemaji zpracované plany své ¢innosti,
vedou caste¢né pisemné zdznamy o své praci, neprovadeji vsak jeji analyzu a nenavrhuji
ptipadna opatieni. Vychovna poradkyné spolupracuje s rodi¢i, s PPP, socialnim odborem
méstské Casti Praha 2 a se zakonnymi zastupci operativné konzultuje vzniklé zalezitosti.

Ve skole funguje v ramci poradenskych sluzeb tym primarni prevence, ktery fesi
pocate¢ni naznaky pripadnych problémui a okamzité na né reaguje. Cilem Minimalniho
preventivniho programu je vytvareni pratelského Skolniho klimatu, eliminace projevi
Sikany a podpora pozitivnich vzajemnych vztaht. K tomu piispivaji Skolni i t¥idni akce
atémata prevence zatazovana do jednotlivych piedmétd. Skolni metodi¢ka prevence
koordinuje predavani informaci, vyuziva nabidek organizaci, které pfipravuji programy
pro zaky (napt. DIVADELTA, AJAX). Klima Skolniho prostiedi je pratelské, zaci jsou
sluSni a vstficni. Pro jejich individualni rozvoj Skola nabizi rozmanité zajmové utvary
ve §kolnim klubu a v externi organizaci Fialka. Zaci jsou také priibé&zné poucovani
0 mozném ohroZeni zdravi. S tim koresponduje i setrvaly nizky pocet urazili, jejichz
prevazna Cast se stala pii vyuce télesné vychovy.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Reditelka 3koly je ve funkci od ledna roku 2010, spliiuje legislativnd vymezené
pozadavky pro tuto ¢innost. Jeji prace byla v loniském Skolnim roce velmi naro¢na, protoze
soucasné fidila dvé zékladni $koly - ZS Legerova a ZS u svatého St&pana. O ztotoznéni se
zédkonnych zastupci s koncepci rozvoje Skoly a jejimi postupnymi zménami sveédci
zvysujici se pocet uchazecl o piijeti ke vzdélavani. V zati 2010 Skola vykéazala 219 zakd,
v zaii 2011 jiz 240 zaka. Planovani i organizacni zabezpeCeni Skoly reaguje na aktudlni
potieby. Pii fizeni feditelka vyuziva pravidelné porady, vnitroorganiza¢ni smeérnice
a kazdodenni spolupraci uditelti, kterym pro odborny rozvoj doporucuje vedle jejich
individudlniho vzdélavani také vzajemné hospitace. Ty vSak ve vétsi mife uskuteciiuji
pouze vyucujici anglického jazyka a na prvnim stupni. Pedagogicka rada plni pravné
definovanou funkci. Pti zpracovani zaznami z jednani dochazi k formalnimu pochybeni,
protoZe nedokladaji napt. projednavani analyzy hospitacni a kontrolni ¢innosti. Rozhodnuti
o zapisu do skolského rejstriku odpovida zjisténym skuteénostem. Doklady o prijimdni
zaki K zdkladnimu vzdélavani, Skolni matrika a kniha urazii jsou spravné vedeny.
V prubéhu inspekce byly odstranény dil¢i nesrovnalosti v rozvrhu vyucovacich hodin,
tiidnich knihdach, SVP, skolnim Fadu a vyrocni zpravé o cinnosti Skoly. Nyni jsou viechny
dokumenty v souladu se $kolskou legislativou. Pravné stanovené listiny byly odsouhlaseny
Skolskou radou. Nastaveny kontrolni systém nezaznamenal nesrovnalosti ve vzdélavani
zakti se SVP a v informovani rodict prostfednictvim Zakovskych knizek (viz Cést
Hodnoceni hlavnich vysledkl vzdélavani-poradenské sluzby).

SloZeni pedagogického sboru umoziuje z hlediska potiebné odborné kvalifikace plnit cile
SVP. Reditelka $koly podporuje odborny rist dopliiovanim, rozsifovanim a hlavné
prohlubovanim vzdé€lani ucitelt v riznych seminatich (napt. Jak vést reedukacni skupiny
na ZS pro integrované dité, Jazykové vzdélavani anglického jazyka, Podzimni Skola hrou -
hudebni vychova, Jak ucit na 1. stupni historii). Poznatky z téchto akci pravidelné



prezentuji pii jednani pedagogické rady. Vedeni Skoly se zaméfuje 1 na vzdélavani celého
tymu. Vyuziva k tomu potenciadl z vlastnich fad (napt. specialni pedagozka vzdélava
ucitele v otazkach prace se Zzdky se SVP, déle probihaji Cinnosti s ICT, ptfedndska
0 problematice novodobych dé&jin). Pfestoze ma Skola optimélni personalni podminky
a vyucujici neopomijeji vzdélavani tykajici se prace se zaky se SVP, poznatky ani ucinné
¢innosti s témito zaky se ve vyuce neprojevily.

Utitelky na prvnim stupni vychazely z G¢innych strategii deklarovanych v SVP. Vyuku
velmi dobfe strukturovaly po didaktické 1 metodické strance. Kromé tradi¢nich postupti
(fizeny rozhovor, samostatnd prace, prace s ucebnici, s pracovnimi listy) vyuzivaly zcela
samoziejm¢ praci ve dvojicich a skupinovych cinnostech, pfi kterych dasledné dbaly
na osvojovani komunikativnich a socidlnich dovednosti zakd. Motivovaly je pozitivni
zpétnou vazbou béhem cinnostnich aktivit 1 na konci kazdé hodiny, ale nepodafilo se jim
podnécovat zaky k vzajemné reflexi a sebehodnoceni. To je nahrazovéano jejich ¢tvrtletnim
hodnocenim v zakovskych knizkach formou smajlikii u hlavnich predméti. V casti
vzdélavani nebyly ziejmé diferencované naroky a pozadavky na zaky podle jejich
momentalnich schopnosti a moZznosti.

Na druhém stupni vyucujici uplatiiovali zakladni didaktické metody a formy, kterymi
rozvijeli a upeviiovali védomosti zakt. Podporu ostatnich kompetenci stanovenych v SVP
umoziovala vhodné zafazena zakovska prace ve dvojicich ¢i skupinach. Ta vsak nebyla
vzdy zvladnuta se vS§emi svymi fazemi a nebyla vyuZita ke kultivovani komunikativnich
dovednosti. Zadavané ukoly nebyly diferencované podle individudlnich vzdélavacich
schopnosti zakt. Pedagogové ¢innosti pravidelné vyhodnocovali a podavali zakim zpé&tnou
vazbu. Efektivitu uéeni zvySovali demonstracnimi pokusy, mezipfedmétovymi vazbami
a vyuzivanim zakovskych zivotnich zkuSenosti. Pouze néktefi uskuteCnili zavére¢nou
rekapitulaci udiva. Uvaha nad uspé&$nosti prace kolektivu i jednotlivei, sebereflexe
a vzajemné hodnoceni zakd, cilend prace se zaky se SVP a ui€innd zpétna vazba pro ucitele
jsou zatim malo uplatiiovany.

V oblasti partnerstvi klade $kola nejvétsi diraz na spolupraci se zakonnymi zastupci.
Vedle jejich informovanosti prostiednictvim zakovskych knizek, Skolniho webu, mailové
posty i telefonické komunikace si feditelka vazi kazdodenniho kontaktu s rodici, jejich
z4jmu, pomoci, sluzeb i1 napadl ke zlepSovani Skolniho Zivota. Rodice si sami na uvodnich
ttidnich schizkéach urcuji formu a ¢as setkavani po cely Skolni rok. V ptipadé vzniklych
problémti Skola vyuziva model setkdni zak-rodi¢-tfidni ucitel nebo vychovny poradce.
Velmi dobra je spoluprace se spolecnosti Alltoys, ktera finan¢né podporuje pravidelné
vyjezdy Zakl do zahrani¢i a materialn¢ vybavila Skolni druzinu. S Karlovou univerzitou
Skola participuje na projektu zjiStovani urovné ctenairské gramotnosti. Zapojila se také
do projektu Zelena skola, ktery zabezpecuje vyuku k ekologickému mysleni. Pfinosna je
spolupréace se zfizovatelem i $kolskou radou, v oblasti prevence s Policii CR, Méstskou
policii a organizaci FILIA.

Finanéni zdroje v poslednich tfech letech tvofily hlavné dotace ze statniho rozpoctu
arozvojové programy MSMT, které pfispély k posileni mzdovych néakladd, zkvalitnéni
vzdélavani a vys$§i motivaci zaméstnanct. Ztizovatel dostate¢né podporoval skolu v oblasti
provoznich vydaji a obnové investic. V ramci ucelovych dotaci pfispival na asistenty
pedagoga, primarni prevenci, Skolniho psychologa, zahrani¢ni pobyty zakt a odmény
zaméstnancll. Reditelka se aktivné podili na zajisténi finanénich prostiedkii z jinych
zdroji. Nektefi rodi¢e pomahaji Skole sponzorsky. Finance z doplnkové Cinnosti byly
pouzity ke kryti $kolnich potieb. Reditelka piijima u¢innd Gsporna opatieni predeviim
ke snizeni provoznich nakladi v oblasti energii, coz se ji dafi (vymeéna kotlt a regulace
topeni).



Skola sidli ve zrekonstruované budové s piidni vestavbou, kde jsou u¢ebny druhého stupné,
Skolni druzina, Skolni klub a keramickd dilna. K volnoc¢asovym aktivitam zakd jsou
k dispozici stoly na stolni tenis. Kromé kmenovych uéeben jsou k vyuce vyuzivany
odborné pracovny a 3 interaktivni tabule. Pocitacova ucebna ma 15 pocitaca (12 z nich je
novych), darem Skola ziskala audio vybaveni (sluchatka) a stoly. Tato uéebna slouzi
Vv odpolednich hodinach zaroven jako Skolni klub, takze je maximalné vyuzita. Vzhledem
K narGstu poctu zakt by bylo vhodné navysit pocet pocitaci. V oblasti materialné-
technického zazemi doslo ke generalni opravé vnéjsiho plasté budovy, rekonstrukci skolni
druziny Na Rybnicku a elektroinstalace vcetné svétel, dale k riiznym opravam (stecha,
podlahy, socidlni zafizeni, okna, vstupni dvefe). Kompletn¢ byla piebudovana sborovna
vcetné tlozného patra. Nove byla vytvofena pracovna pro Skolni psycholozku. Pribézné
Skola obnovuje ICT vybaveni (interaktivni tabule, pocitace, dataprojektory, tiskarny,
vyukové programy), audio techniku, sportovni vybaveni a nastavitelny nabytek do tid.

Zavéry

e Cinnost piispévkové organizace je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

o Reditelka spliiuje pofadavky stanovené K vykonu F¥idici funkce. Persondlni
podminky vytviieji dobré piedpoklady pro uskuteliiovini cilii SVP. Pedagogové
se v dostatecné miie vzdélavaji, ale v praxi nejsou, zejména na druhém stupni,
ziskané strategie vyuZivany. Planovani a organizovani ¢innosti Skoly je ucelné.

o Poradenské sluiby nejsou zcela funkcéni, na druhém stupni vykazuji rezervy
ve vzdélavani Zakii se SVP. Pro zohlednéni jejich individudlnich vzdélavacich
potieb je nutné respektovat ve vyuce odborna doporuceni poradenskych zaiizeni
a uplatiiovat strategie odpovidajici moZnostem téchto Zdakii.

e Preventivni postupy vytvdreji piedpoklady k piedchdazeni viniku socidalné
patologickych jevii, podporuji zdravy vyvoj Zdkii a pozitivné ovliviiuji jejich
vzdjemné vztahy. Klima Skoly je vstiicné.

o Kvalitativni zmény ve vyuce jSOU ziejmé piedevsim na prvnim stupni. \/zdélavaci
strategie uZité uciteli na druhém stupni zatim v menSi miie p¥ispivaji k rozvoji
v§ech Zikovskych kompetenci stanovenych v SVP. Tato oblast vyfaduje zménu
V zaifazovdani postupii S vySSi mirou aktivniho zapojeni Zaki. K zefektivnéni
vzdélavani miZe dojit 1 Castéj§im uplatnénim vnitini diferenciace a
individualizace vyuky, sebereflexe i vzajemného hodnoceni Zakii.

o Pedagogicti pracovnici pribéiné sleduji vysledky vzdelavani Zaki interni
evaluaci. Reditelka externim hodnocenim pravidelné ovéiuje znalosti #dkii, které
jsou ve srovndni s jinymi zdkladnimi Skolami a nékterymi gymnadzii
nadstandardni.

o Skola zlepSuje vzdélivaci nabidku promys§lenou spolupraci s partnery. Obnovuje
materidlné technické podminky podporujici realizaci SVP. Jeji hospodaieni bylo
ve sledovaném tiiletém obdobi ziskové, do obnovy Feditelka zapojila | Skolni
fondy.

Pro ucinny chod organizace, ktery musi byt v souladu s prdavnimi piedpisy, je tieba
odstranit dil¢i nedostatky:

o piivzdélavani Zakii se SVP Skola musi respektovat § 16 odst. 6 Skolského zakona,



e IVP musi byt vytviien podle § 6 odst. 4 pism. b) a § 6 odst. 8 vyhlasky ¢ 73/2005
Sb., o vzdélavani deéti, Zaku a studentii se specidalnimi vzdélavacimi potiebami

r wvr vev /s

a deti, Zaki a studentit mimoidadné nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisii,

e povoleni vzdélavani podle IVP musi obsahovat Zddost zakonného zdstupce, coz je
stanoveno v § 18 Skolského zdkona,

e vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence v pisemnych zdaznamech
0 rozsahu a obsahu svych ¢innosti museji mit navriend a realizovand opatieni;
tento poZadavek je dan p¥ilohou ¢ 3 k vyhldSce ¢ 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluZeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zaiizenich, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.
Ceskd $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zdkona ve lhiité do 14 dnii
poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatki.
Ozndmeni zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6,
eventudlné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csia@csicr.cz
S pFipojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasilda Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd, a v PraZském
inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 15. biezna 2012

(razitko)
PaedDr. Jana Kfestanova, skolni inspektorka J. Kiestanova, v. r.
Mgr. Jana Pocov4, Skolni inspektorka J. Pocova, v. 1.
Mgr. Marie Poesova, $kolni inspektorka M. Poesova, v. r.
Ing. lvana Cerna, kontrolni pracovnice l. Cerna, v. .


mailto:a@csicr.cz

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Praze dne 4. 4. 2012

(razitko)

Mgr. Jana Pacova, feditelka skoly J. PaCova, v. .



Pripominky reditelky Skoly

Datum: -- Ptipominky nebyly podany.



