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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni Skola uméleckych femesel, s.r.0., (dale jen SgUR), Gurtévova 8, Ostrava-Zabieh, byla
opétné zatazena do sité soukromych $kol Rozhodnutim MSMT CR vydanym dne 12. ledna
1999 pod ¢j. 11 404/99-21.

Skola je pravnickou osobou ve formé spoleénosti s ruéenim omezenym, ziizovatelem obchodni
spole¢nost RENTO, spol. s r. o., Gurtévova 8, 700 30 Ostrava-Zabteh. Registrace do
obchodniho rejstiiku probéhla dne 4. zaifi 1997. Posledni vypis z obchodniho rejstiiku
vedeného Krajskym soudem v Ostravé, oddil C, vlozka 16155, je ze dne 24. Cervence 2000
pod cislem 28 662/2000. Predmétem podnikani je vychova a vzdélavani ve stiednich skolach.
Kapacita Skoly je 192 zakd.

Vzdélani poskytované SSUR je koncipovano jako manaZerské studium ukonéené maturitni
zkouskou a je rovnocenné uplnému stiednimu odbornému vzdélani, které poskytuji stfedni
Skoly obdobného zaméteni zatazené do sité Skol Ceské republiky.

Ctyfleté denni studium je uréeno uchazedtim, ktefi sphili povinnou $kolni dochazku a pfi
piijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti prokdzanim vhodnych schopnosti, védomosti a
zajmul pozadovanych pro zvoleny obor vzdélavani.

Dle Smlouvy o studiu rozsah studijnich povinnosti Zdka se fidi obecné zdvaznymi pravnimi
predpisy platnymi v oblasti statniho Skolstvi.

Skola je subjektem soukromého prava, je opravnéna vybirat $kolné, jez je v probihajicim
Skolnim roce stanoveno v ¢astce 12 000,- K¢ splatné ve dvou splatkach.

Studijni obory:

82-41-M/007 - Propagacni vytvarnictvi - propagacni grafika

82-41-M/022 - Modelaistvi a navrharstvi odeévil

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura

Kvalita vyuky pfedmétu byla hodnocena z hlediska planovani, pfipravy a podminek vyuky,
organizace, forem a metod vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace.

Béhem inspekéni Cinnosti byly navstiveny hodiny sledovaného ptfedmétu v prvnim a Ctvrtém
ro¢niku.

V oblasti planovéani a piipravy jsou plnény zakladni ukazatele, Casova dotace vyuky ceského
jazyka odpovida schvélenému ucebnimu planu, coz bylo zjisténo kontrolou tfidnich knih a
rozvrhu hodin. V navstivenych hodindch byly plnény ucebni osnovy pro ctyileté studijni obory
sttednich odbornych Skol. Probirané ucivo bylo v mezich piipustné tolerance vyplyvajici
z ¢asového rozvrzeni u€iva uvedeného v tematickych planech.

V obou tfidach byla sledovana kontinuita vyuky pfedmétu mezi jednotlivymi ro¢niky. Vyucujici
byl na vyuku pfipraven, stanovené¢ vyukové cile v hodinidch odpovidaly jak standardu
vzdélavani, tak 1 aktualnimu slozeni trid.

Hodiny byly vedeny vyucujicim odborné a pedagogicky zplsobilym ve smyslu platné pravni
normy. Z hlediska psychohygienickych podminek lze konstatovat, ze kmenové ucebny tiid,
v nichZ vyuka probihala, byly na priimérné estetické tirovni. Skola nemé samostatny kabinet ani
odbornou uc¢ebnu Ceského jazyka. Sociodemografické podminky neovlivnily priibéh vyuky.
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Vyucuyjici byl schopen organiza¢né vést vyuku, jeho pokyny byly srozumitelné a pozadavky
pfiméfené veku zaka, béhem vyucovaciho procesu sledoval didakticky cil vyuky, ktery byl
stanoven vzdy v uvodni ¢asti hodin.

Z ptedloZenych tematickych plant vyplyva, ze tikolem mluvnického uc¢iva a komunikativni
vychovy je dbat na gramatickou spravnost mluvenych a psanych projevl, rozliSovat
charakteristické znaky funk¢nich styli a slohovych tUtvarid, orientovat se v informacich a
rozvijet schopnost formulovat a obh4jit vlastni ndzory. V literarnim ucivu pak chapat vyznam
umeni, seznamit se s myslenkovymi smery a uméleckymi proudy ve svétové a Ceské literatuie
v historickych a spolecenskych souvislostech a propojeni slovesné kultury s ostatnimi druhy
umeéni.

Navstivené vyucovaci jednotky byly vénovany ucivu z oblasti literatury, konkrétné literarni
tvorbé ve Francii v obdobi klasicismu a charakteristickych znakli baroka a klasicismu, resp.
ceskému divadlu dvacatého stoleti a jeho hlavnich protagonisti. Pomér vyuky literatury,
mluvnice a slohu je dan hodinovou dotaci obsazenou v tematickych planech, kde je rovnéz
zohlednéna piiprava a realizace slohovych praci.

Vyuka byla mimo uvodniho opakovani spojeného s hodnocenim realizovana informacné
receptivnimi a dialogickymi metodami, vykladem, rozhovorem se Zéky, praci s ucebnici a
zépisy do sesiti dle pokynti vyulujiciho. Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat ugivo,
aktivita zakli diky motivaci vyucujiciho byla v jedné sledované hodiné velmi dobra, v dalsi
primeérna.

Uc¢ivo bylo interpretovano vécné spravné, piiklady funkéni, verbdlni projevy zakh
kontrolovany a dle potifeby opravovany. Analyza chyb byla provadéna bezprostfedné po
ukonceni kazdého ustniho projevu Zéka. ZkouSeni bylo provadéno ustni formou s ucelenou
myslenkovou strukturou. Z hlavnich didaktickych zasad byly respektovany zésady
pfimétenosti, ndvaznosti a trvalosti.

Oblast interakce a komunikace byla pifi vyuce realizovdna zejména dohodnutymi pravidly
jednéni, kterd byla respektovana a akceptovana stejné jako respektovani osobnosti Zika.
Komunikace Z4k byla na primérné urovni, naméty a myslenky obsazené v Zakovskych
odpovédich byly rozvijeny zejména pfti vykladu nového uciva, pii kterém vyucujici kladl otazky
k dané problematice. Komunikace vyucujicitho, pohotovost a kvalita vyjadiovani byla v
navstivenych hodindch velmi dobra. Pfi vyuce byla zohlediiovana individualita Zaka,
komunikace v interakci vyucujici-zak byla zaloZena na vz4jemné divére, kazeiniské problémy v
dob¢ inspekeni navstévy nebyly zaznamenany, prevladal veelku pozitivni vztah k vyuce.
Predmétova komise vSeobecné vzdélavacich predmétii se schazi pravidelné jednou meési¢né a
jako zékladni ukoly mj. stanovila rozvijeni komunikativnich schopnosti zakt, ucit je uZivat
jazyka jako prostfedku k dorozumivani, mysleni, sd€lovani a vyméné¢ informaci.

Shrnutim jednotlivych atributit vyuky, které jsou soucdasti celkového hodnoceni, je moZno
konstatovat, %e pii vyuce Ceského jazyka je oblast planovani a pFipravy vyuky hodnocena
jako velmi dobrd, oblast podminek vyuky jako priimérnd, oblast organizace, metod a forem
vyuky véetné kategorie motivace a hodnoceni jako velmi dobra, Zaci byli kontrolovani,
opravovdni a prokazovali vétSinou dobré znalosti. Oblast interakce a komunikace byla
hodnocena rovnéz jako velmi dobra s pirevahou pozitiv, coZ mj. souvisi s vcelku pozitivnim
vztahem Zdakii k vyuce, pohotovosti a kvalitou vyjadiovani vyucujiciho vietné moZnosti
vyjadieni osobniho ndzoru Zdki.

Vyuka Ceského jazyka je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Cizi jazyky (anglicky jazyk, némecky jazyk)
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Hospitace v hodinach vyuky obou cizich jazykl se uskutecnily celkem v deviti hodinach ve
tfech ro¢nicich u dvou vyucujicich.

Vyuka pfedméth je dotovana tfemi vyucovacimi hodinami v kazdém studijnim ro¢niku u obou
studijnich obort. Patfi mezi volitelné pfedméty k maturitni zkousce.

Ob¢é vyulyjici nespliuji podminky odborné a pedagogické zpisobilosti pedagogickych
pracovnikii ve smyslu platnych pravnich predpist. Ucitelka némeckého jazyka ma statni
jazykovou zkousku a dlouholetou praxi v oboru tlumocnice a ptekladatelka v oboru. Vyuku
predmétu ve II. a III. ro¢niku pfevzala v pololeti tohoto §kolniho roku. Skolou je zamé&stnana
na dohodu o pracovni ¢innosti. Se zménou vyucujici byla zménéna i metodika vyuky vcetné
ucebnice. Tematicky plan byl pfepracovan, avSak dle sdéleni vyucujici v pfistim Skolnim roce
bude jest¢ dale upraven. Probirané ucivo obou cizich jazykli odpovidalo platnym ucebnim
osnovam.

Némecky i anglicky jazyk jsou vyucovany v prostornych a svétlych tiidach s bilou bezprasnou
tabuli, obrazovou a kvétinovou vyzdobou. Vyuka je délend. Kmenové tiidy jsou vybaveny
televizorem, videem, radiomagnetofonem, kobercem, kvétinovou vyzdobou a nédsténnymi
mapami s ukdzkami umeéleckych smért z riznych historickych obdobi s komentati v ném¢iné i
angli¢ting. Skola disponuje nasténnymi mapami cizich zemi, v knihovné $koly jsou uloZeny
cizojazyéné slovniky. Ugitelky maji k dispozici kabinet. Zaci vyuZivaji ucebnice zapiljéené
Skolou a uréené pro vyuku v jazykovych skolach, nékteré¢ odborné texty k prohloubeni znalosti
gramatiky a rozsifeni probiranych témat v ramci redlii, které jim vyucujici ptipravuji. Ucivo je
rozsifovano statémi z cizojazycnych ¢asopisl, z nichz si zaci ptipravuji referaty. Vyuka obou
jazyki je v rozvrhu hodin rozloZena, neni soustfedéna do blok.

Promyslena organizace hospitovanych hodin prokazala dobrou dlouhodobou i bezprosttedni
pfipravu vyucujicich, které pfistupovaly k zakliim v jednotlivych ttidach se znalosti jejich
moznosti a potifeb ve vztahu k vyukovym cilim. S ohledem na né byly voleny nezbytné
organizacni pokyny a rozsah predavanych informaci. Sledovana vyuka méla dobrou uroven,
vyznacovala se pfiméfenou intenzitou a dobrym vyuZzitim vyucovaciho casu. Vedena byla
frontaln¢ prakticky zcela v obou jazycich. Postavena byla ve vSech ptipadech na praci
s uCebnici a s prostorem pro aktivitu zakd. Spoleénym rysem hospitovanych vyucovacich
jednotek bylo uplatnéni metody dialogu s dirazem na feCové dovednosti zdkd v procesu
komunikace, zejména na porozuméni vyslechnutého projevu, cteného textu a Ustniho
vyjadfovani. Upeviiovany byly navyky spravné vyslovnosti s korekci chyb, gramatické jevy
byly pfizptisobeny zvolené ucebnici a stupni pokrocilosti zakl. Pisemny projev byl soucasti
domaci pfipravy.

Zaci byli pfimo nebo nepiimo motivovani v iivodni ¢asti hospitovanych hodin, a to Fizenou
diskusi k danému dni, ro¢nimu obdobi, volnému ¢asu, nebo divadelnimu ptedstaveni, které
spole¢né zhlédli v pfedchozim dni. PriibéZzna motivace spocivala v Castych podnétech, kterymi
byli zaci udrzovéani v trvalé aktivité. Korekce chyb byla provadéna disledné, nepostradala
pedagogicky takt a pomoc.

Vzhledem k pouzitym dialogickym metodam, dobré motivovanosti zakli a ptiznivé atmosfére
vzajemné divéry byla témét ve viech téidach interakce Ziva. Uroveii znalosti zakd vSak byla
rozdilna.

Skola provedla na jate tohoto $kolniho roku testovani zak® v rimci programu testy Seznamte
se: Nova maturita. Uroveii vysledki byla rozdilna.

Vyuka obou cizich jazykii je souhrnné hodnocena jako velmi dobra.

Matematika
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Na zaklad¢ ptimého pozorovani v hospitovanych hodinach, kontrolou rozvrhu hodin a zapist
v tfidnich knihach bylo ovéteno, Ze vyuka predmétu probihd podle platnych ucebnich
dokumentli. Tydenni hodinova dotace je v prvnich dvou ro¢nicich u obou studijnich oborti
dvouhodinova, ve tfetim a ctvrtém ro¢niku je predmét dotovan vzdy jednou vyucovaci
hodinou. Matematika neni zafazena vzhledem k celkové hodinové dotaci uvedené v platném
ucebnim planu v nabidce volitelny predméti k maturitni zkousSce.

Probirané ucivo je obsazeno v tematickych planech, které jsou zpracovany dle uc¢ebni osnovy
pfedmétu. Jejich soucdsti jsou predepsané kontrolni prace, které jsou ulozeny v kabinetu
vyucuyjiciho. Zvolend skladba jednotlivych ucebnich celkli neporusuje logické a didaktické
zasady a mezipfedmétové vazby. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSténa.
Vyukové cile pfi hospita¢ni ¢innosti odpovidaly danému typu Skoly, v jednotlivych hodinach
byly stanoveny vhodné a pfimétené.

Vyuku zajistuje pné¢ odborn¢ a pedagogicky zpusobily ucitel, kterého Skola zaméstnava na
dohodu o pracovni ¢innosti.

Kmenové ucebny, vnichZz vyuka probiha, vyhovuji psychohygienickych pozadavkim jak
z hlediska vhodného acelného vybaveni, uspofddani a estetiky, tak z hlediska
antropometrickych pozadavk.

Didaktickéd technika je ve Skole zastoupena v mife odpovidajici potfebam zaki, v procesu
hospitované vyuky vSak nebyla vyuZivana.

Vyucovani se fidilo pokyny pedagoga, zvolené tempo bylo ptizplisobeno zakiim jednotlivych
ro¢nikli. Vyklad nového uciva byl imémé ndrocny vzhledem k jejich schopnostem a véku.
Uc¢ivo bylo interpretovano vécné spravné, v piimefené S§ifi a patii€nych souvislostech.
Dostate¢na pozornost byla vénovana jeho procvicovani, upevitovani a posilovani védomosti
a navykl s individualnim piistupem k zdkiim. Néaroc¢nost zvolenych piikladi méla stupiiujici
tendenci. Zaci bhem hospitaci prokazovali znalosti pohybujici se v oblasti priméru az
nadpriméru, v prevazné vétsin€ dovedli aplikovat ziskané poznatky.

Vyucuyjici zadky motivoval sezndmenim s cili hodin, béhem nich pak kladenim problémovych
otazek. V ptipad€ nespravného feseni tloh provadél korekci postupl. BéZznou soucasti vyuky
bylo ovéteni, jak probrané a procvicené ucivo zéci zvladli. Pamatovano bylo na zadani domaci
piipravy. Vyucovaci ¢as byl efektivné vyuzit.

Mezi vyucujicim a z&ky se projevoval vztah oboustranného respektu a spoluprace, komunikace
probihala na zaklad€ dohodnutych pravidel. Chovani a vystupovani zaki bylo klidné a zdvofilé.

Na zdakladé skutecnosti zjisténych hospitacni Cinnosti je uroveii vyuky matematiky
hodnocena jako velmi dobra.
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Hodnoceni kvality vzdélavani studijniho oboru Propagacni grafika a Modelarstvi a
navrhovani odévii v predmétech vytvarného charakteru

Ucebni plan — Propagaéni grafika

Vyucovaci predmét Lr. [ ILr. |ILr. |IV.r. | Celkem
D¢jiny vytvarné kultury 2 3 3 3 11
Vytvarna piiprava 7 6 - - 13
Technické kresleni 2 - - -

Pismo 2 3 2 -

Figuralni kresleni 3 3 2 2 10
Pocitacova grafika 2 2 3 2
Technologie 2 2 2 2 8
Navrhovani - - 8 9 17
Prakticka cviceni 3 6 7 7 23

Ucebni plan — Modelatstvi a navrharstvi odévi

Vyucovaci predmét Lr. [ ILr. |ILr. |IV.r. | Celkem
D¢jiny vytvarné kultury 2 3 3 3 11
Vytvarna piiprava 7 6 - - 13
Pismo 2 - - - 2
Figuralni kresleni 3 3 2 2 10
Pocitacova grafika 2 2 3 2
Technologie 2 2 2 2
Konstrukce odévl 2 2 2 2
Navrhovani - - 8 4 12
Modelovani odéva - - - 3 3
Prakticka cvic¢eni 3 7 7 7 24

Vyucuje se podle schvalené¢ho vzdélavaciho programu, schvalenych ucebnich planti a osnov.
(Casové dotace jsou dodrzeny podle danych osnov MSMT CR, u nékterych predméti je
Casova dotace vyssi vzhledem k jejich dlleZitosti a potfebnosti pro formovani profilu
absolventa Skoly. Na téchto dokumentech, které predlozilo vedeni Skoly, je vzdy uvedeno, ze
jsou schvaleny MSMT CR, je dale uvadéno jednaci &islo a datum platnosti). Tydenni rozvrh
hodin odpovida Casové dotaci ve sledovanych pfedmétech dle ucebnich planii, odpovida i
zapisim o probraném ucivo v tfidnich knihdch. Pfi planovani vyuky nedochazi k obsahové
duplicité, kontinuita vyuky mezi jednotlivymi rocniky je zajiSténa, vyukové cile se fidi
stanovenymi kritérii profilu absolventa a odpovidaji rovnéZ aktualnimu sloZeni tfidy. Planovany
jsou exkurze, vystavy vytvarnych praci zaki, soutéze, poznavaci zdjezdy, plenér a dny
otevienych dvefi. VSichni vyucujici zpracovali kvalitni tematické plany uciva, které jsou
konzultovany v radmci predmétové komise odbornych predméti a mimo jiné umoziuji
zabezpeCeni kvalitni vyuky vtzv. ,suplovanych vyucovacich hodinach® (za nepiitomné
vyucujici), ¢imz se vedeni Skoly a zfizovatel snazi zmirnit, pfipadné eliminovat, negativni
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dopad téchto hodin na vyucovaci proces. Tematické plany na sebe navazuji, vyucujici pfi jejich
sestavovani zohlediiuji vybavenost pomickami, specifika zadkovského kolektivu a vlastni
zkuSenosti s tim, jak snadno ¢i obtizné se daii n€kterd témata zZaklim zvladnout a podle toho je
zafadit do exponovanych ¢i méné exponovanych obdobi Skolniho roku. Obsahova shoda
probiraného uciva s platnymi uc¢ebnimi osnovami se provadi pribézné po cely Skolni rok,
zjisténé nedostatky i pfipadny Casovy posun (v porovnani s tematickym pldnem uciva) jsou
odstraiiovany, v nékterych piipadech slouzi pro upfesnéni a doladéni prace vyucujicich
v dal$im $kolnim roce. Vyznamnou tlohu pfi planovani a ptipraveé vyuky maji vyucujici s delsi
odbornou a pedagogickou praxi, predseda predmétové komise a Uméleckd rada skoly.
Vyucujici hospitovanych predméta byli na vyu€ovaci proces velmi dobte pfipraveni. Pravidelné
hodnoceni jednotlivych rocnikdi v kazdém odborném piedmétu a pldnované zadavani a
hodnoceni domdcich praci zakti umoznuji pozitivné ovliviiovat piijatou zasadu soustavnosti.
Ke spojeni teorie s praxi pfispivaji vystavy praci pedagogli na chodbach skoly, organizace
Skolnich exkurzi, zahrani¢nich zdjezdl, Gcast zakl v soutézich a jejich prace s grafickymi
programy na PC.

Vedeni skoly usiluje o zvySovani zdkladniho uméleckého sméru skoly tim, ze klade velky
dliraz na odbornou i pedagogickou kvalitu vyucujicich. Zac¢inajicim ucitelim (piipadné
nekvalifikovanym) je zajiSténa pomoc zkuSenym pedagogem, feditelem Skoly, vedoucim
pfedmétové komise. Vedeni Skoly podporuje dalsi vzd€lavani pracovnikid, ocekavd od nich
trvaly profesni rast a inovaci vyuky. Hodinova dotace pro stanoveni uvazku vyucujicich je
v nékterych ptipadech tak nizkd (omezena kapacita poctu zakli a prostor pro vyuku), ze je
vyuluyjici piijat jen jako externista. Vedeni Skoly vyZzaduje od externich pracovniki i kvalitni
pedagogickou praci, coz mnozi jen obtizné akceptuji, to je jeden z dalSich diivodl, pro néz
dochazi k pomérné Casté obméné persondlniho slozeni pedagogického sboru. Pedagogicky
sbor Skoly tvoii ucitelé s vysokoSkolskym vzdélanim a odbornou a pedagogickou zptsobilosti,
se sttedoskolskym odbornym vzdélanim, na Ostravské univerzité studuji dva, na vyssi odborné
Skole jeden vyucujici. Pedagogicka i odborna zpusobilost vyucujicich ovlivitiuje dosahované
vysledky zakta, ovliviiuje pozitivné zaméteni Skoly, ovliviiuje vniméani Skoly na vefejnosti.
Uzivané vyukové prostory umoznuji realizovat vzdélavaci program. Vyukové prostory
odpovidaji psychohygienickym zdsadam, ucebny jsou vybaveny vhodné a ucelné, jejich
prostiedi plsobi podnétné. Ucebni pomicky jsou potfizovany, modernizovany a ucelné
vyuzivany. Ve Skolnim roce 1999/200 byla na ucebni pomicky vynalozena ¢astka 771.000,-
K¢, na ndkup odborné literatury a ¢asopisti byla vynaloZena ¢astka 14.000,- K¢.

Ucitelska a zakovska knihovna je vybavena zékladni vytvarnou literaturou a casopisy, je
pribézné dopliovana, Zaci maji pristup do knihovny o pfestavkach a volnych hodinach, slouzi
jim hlavné jako studijni materidl k danym probiranym vytvarnym tkoliim. Pouzivané odborné
Casopisy : Burda, textil zurnal, Marfy Mode, Nejvetsi malifi, Font grafika a reklama v DTP,
Advanced — obraz a zvuk, Level, Pocita¢ pro kazdého. Pro vyuku jsou pouzivany pocitacové
programy + CD-PC (napt. PC-CD programova konstrukce odévnich modelti, PC-CD
zpracovani odévni vyroby na PC, PC-CD technicka ptiprava odévl, CD-PC univerzalni
encyklopedie d&jin vytvarného uméni, archiv digitalizovanych obrazkid pro déjiny vytvarné
kultury, CD-PC Corel DRAW 8, CD-PC Corel Labyrint, CD-PC pisma, loga, symboly, CD-PC
Grafika — skrz naskrz, CD-PC Adobe Photoshop,CD-PC fotolekce atd.) Materialni podminky
pro vyuku jsou celkové velmi dobré, v nékterych dil¢ich ¢astech jsou vyhovujici a dostacujici.
Od posledni inspekce doSlo zejména v oblasti materialni a personélni k vyraznému zlepSeni,
vedeni Skoly a zfizovatel usiluji o soustavné zlepSovani vSech podminek (napf.lavice
s vyklopnymi deskami, nékup specialnich pomucek, programt pro PC a vytvarnych material.

Predmétova komise (dale jen PK) se skladd z externich a internich zaméstnanctli, schazi se
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jednou mésicné, podle potieby n€kdy i Castéji, z kazdé schiizky je pofizovan relevantni zapis.
Jsou vyuzivany dobré napady, originalni postupy, kvalitni prdce a vychovné pulisobeni
nckterych ucitelt k ovliviiovani prace ostatnich (slouzi k tomu zavéry z hospitaci, prace
predmétové komise a pravidelné hodnoceni prace pedagogt).

PK urcuje terminy klauzurnich, zavérecnych a maturitnich praci, podili se na hodnoceni
klauzurnich praci vSech ro¢nikti, provadi pisemné hodnoceni jednotlivych ro¢nikii v kazdém
odborném piedmeétu, kontroluje provedeni a kvalitu odevzdanych domacich praci zaki, které
jsou odevzdéavany vzdy po probrani ur¢itého celku a umoziuji tak vyucujicim zpétnou vazbu,
vysledky praci jsou analyzovany. Naro¢nost ukoll je pfiméfend predpokladim a vykonnosti
dané skupiny Zzakl. Posloupnost obtiznosti ukolii v préci je takova, ze pfispiva piiznivé
k pracovnimu usili z4ki a nedemotivuje je. Pro zdky je zajist€no jasné zadani ukolu
srozumitelnou formou. Maji moZnost se vracet k jednotlivym ukoliim v priibéhu prace.Obsah a
provedeni domécich praci jsou voleny tak, aby umoZziovaly napliiovat specifické cile
pfedmétu.

Struktura hodin odpovida v€ku zakl a vyukovym cilim. Nezbytné organizacni pokyny jsou
jasné, srozumitelné a pifimefené veéku zakil a jejich moznostem. Vybér, sled a mnoZstvi
informaci je pfiméfeny ndro¢nosti uciva a specifickym podminkdm tfidy. Predmét d&jiny
vytvarné kultury pomaha Zakim vytvaret struktury v€domosti, uvadét nové poznatky do
souvislosti s diivéj§imi a vede Zaky k aktivnimu pouzivani znalosti. Vyuziti nazoru
(obrazového materialu) je funkCéni, prace spojmy je duaslednd, zapisy v seSitech jsou
orientovany na nejdiilezitéjsi poznatky z tematického celku uciva. Vyucuyjici sleduji, ceho maji
zaci v prub&éhu vyufovani dosdhnout, sleduji, na co Zaci navazuji, pro jakou komplexngjsi
védomost a dovednost si vytvaieji predpoklady (pfedméty jako vytvarna piiprava, prakticka
cviceni, navrhovani, figurdlni kresba a technologie). Koncepce vyuky je zaméfena na frontalni
a skupinové metody, znacny akcent je kladen na individudlni praci se zaky. Mezi jednotlivymi
odbornymi pfedméty existuje vzdjemnd provazanost (napt. v pfedmétu pocitatova grafika je
poloZen diiraz na tfi tematické celky: zakladni pojmy a moZnosti prace s PC, pouZiti programu
je spojeno s vytvarenim kompozic, posledni celek se komplexné zabyva feSenim konkrétnich
ukoli dané¢ho oboru). Organizace vyuky umoziuje vétSing zakl tispéSné uplatnéni, alternativni
zpusoby feSeni ukoll, moZnost pracovat individudlnim tempem. Pti podrobnéjsim zkoumani
efektivniho vyuziti vyucovaciho ¢asu v nékterych vyucovanych blocich pfedmétii se objevuji
rezervy. UCivo je interpretovano vécné spravné, v souladu se soucasnym stavem teorie a praxe
v daném oboru.

V pribéhu vyuku je vyuzivano aktualizace uciva, mezipfedmétovych vztahti a motivacnich
vyzev. Jsou provadény korekéni postupy vysledkli uceni. Vyucujici ovefuji pochopeni
zadavanych tkoll a upozoriuji na klicova tskali. Pfi feSeni ukold je Zakiim poskytovana
pomoc. Pfi hodnoceni jsou respektovany individudlni dispozice zak, je ocefiovédna jejich snaha
o pokrok, ve snaze o dosaZeni co nejvétSsi miry objektivity je hodnoceni anonymnich
klauzurnich a maturitnich praci provadéno minimalné péti vyuc€ujicimi. Vytvarné prace jsou
archivovany, podavaji dostatecné prikazny obraz o kvalité prace vyucujicich a o dosahovanych
vysledcich zakt vzhledem k pfijatému vzdélavacimu programu a charakteru skoly. Vedle praci
pramérnych a zpracovanych piimérené k danému ukolu, se objevuji prace velmi dobré a
nékteré 1 vynikajici. Je pfipousténa rtiznost vytvarnych nazori. Vysledky Zaki jsou dlouhodobé
sledovany a vyhodnocovany, také jsou porovnavany vysledky riznych vyucujicich ve stejném
pfedmétu. To vSe pfispiva k sjednocovani naroki a ke zkvalitiovani celkové prace Skoly.
Osobnost Zéka je respektovana, komunikace ucitel - zak, zak — ucitel je zaloZena na vzajemné
divéte. Korektury praci jsou provadény velmi citlivé, je patrna snaha vyucujicich vnéset do
vztahil ve Skole demokrati¢nost, otevienou atmosféru. Pozitivné jsou hodnoceny tyto aktivity
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Skoly: potadani exkurzi, poradani dvou plenérii rocné€, uskutecnéni zahrani¢nich poznavacich
zajezdi pro zéky (Berlin, PafiZ), organizovani vystav vytvarnych praci Zzédkd s mddni
prehlidkou, organizovani Skolnich soutéZi (napt. o nejlepsi logo Skoly, o nejlepsi PF roku) i
ucast zakll v mezinarodnich soutézich (napf. za vynikajici Gspéch v letoSnim 48. ro¢niku
mezinarodniho vytvarného a literdrniho soutézniho projektu EVROPA VE SKOLE byly dvé
zakyn€ odménény letnim pobytem v Litvé a jeden Zék letnim pobytem v Polsku).

V priibéhu hospita¢ni €innosti nebyly zjiStény projevy nezddouciho chovani zakda.

0d posledni inspekce doSlo k vyraznému zlepSeni v iadé oblasti. Projevilo se piedevsim ve
zlepSeni funkcénost, vybaveni a vzhledu chodeb,priisluSenstvi, uceben.Prostiedi Skoly nyni
odrdaii skutecnost, Ze je Skolou vytvarného zaméieni .Markantné se zmény projevily
v pofFizovani ucebnich pomiicek a v odborném a pedagogickém piisobeni vyucujicich, ve
zvysujicich se ndrocich na kvalitu vystupu pedagogického procesu. Inspekci byla zjisténa
Prevdiné poctivd prace pedagogii a v ni patrnd odpovédnost viiéi Zakim a jejich rodiciim.
Celkové je kvalita vzdélavani v piedmétech vytvarnych obori hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

rvr

Celkové je kvalita vzdélavani Zakii ve sledovanych piedmétech hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola ma stanoveny cile z hlediska dlouhodobého rozvoje, koncepéni zaméry odrazeji vysledky
analyzy vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly a zdméri zfizovatele.

Koncepce vychazi ze tii zdkladnich poloh:

— koncepce kompetencniho fizeni (vymezeni kompetenci v fizeni Skoly)

— koncepce vyuky (napt. zaklad vzdelavaciho usili, vymezeni uciva, ucebni plan, odborna
uroven pedagogt ap.)

— koncepce vychovného systému (vnitini fad Skoly, mezilidské vztahy, vzajemna
komunikace)

Koncepce je srozumitelna, pfijata pedagogickym sborem i rodici.

Plan cinnosti pro Skolni rok 2000/2001 konkretizuje tkoly planu stiednédobého, vytycuje

zakladni cile v oblasti vychovné vzdélavaci prace Skoly, spoluprace s rodici, dalSiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikli, BOZP a péce o zdravy rozvoj zéka, ostatni organizacni zaleZzitosti,

oblast personalni véetn¢ ekonomické a materialné-technické.

Prioritnim cilem Skoly je vzdélavat a vychovavat odborniky s estetickym a vytvarnym citénim,

kteti by v budoucnu dokazali citlivé formovat raz mésta a regionu. Vychazi z demokratického

pojeti, humanistické koncepce, aby vsichni zaci méli moznost svobodné rozvijet sviij talent,

vnimat esteticno, podstatu prava a odpovédnosti k nému. Skola usiluje, aby absolventi byli

zdatnymi odborniky ve svém oboru a svym odbornym vzdélanim i v§eobecnym prehledem nasli

uplatnéni v praxi a na vysokych skolach.

Plan pro stavajici skolni rok je zpracovan podrobné¢ a promyslené.

Organizovani pracovnich porad je mozno pokladat za optimalni z hlediska Cetnosti, vécnosti

1 obsahu.
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Pedagogicka rada se schazi dvakrat béhem skolniho roku, v ptipravném tydnu jsou pedagogicti
zaméstnanci seznamovani s planem Skoly, organizaci vyuky, ptip. novelizaci fadu Skoly.
Pracovni porady jsou organizovany Ctrnactidenné, operativni podle potieby, porady nejuzsiho
vedeni kazdy tyden.

Vzdélavaci program byl schvalen predepsanym zplisobem a vzdé€lavaci koncepce vychazi
z nasledujicich slozek:

a) vSeobecné vzdelavaci predméty

b) odborné zékladni predméty

c) odborné profilujici predméty.

V dobé vykonu inspekéni €innosti vyuka probihala ve Ctyfech tfidach s poctem 124 zakh
denniho studia.

Skola mimo vyuku stanovenou uéebnimi osnovami nabizi posilenou vyuku vyb&rovych

pfedméti a vramci z4jmové cCinnosti ve dvoumésinich intervalech organizuje sportovni
turnaje v kopané, basketbalu a odbijené pro zdjemce z ostatnich stfednich skol.

Skola nevykazuje zaky se specifickymi poruchami uceni a chovani.

Planovani je systematické, jeho soucdasti je jasnd celkovda koncepce Skoly, plany jsou
sledovany, analyzovdiny a hodnoceny, funguje zpétnd vazba a realizace odpovida ciliim.
Schvdlené ucebni plany jsou plnény, nabidka programii a dalSich aktivit je v souladu
s potirebami Zaki a poZadavky rodicit - hodnoceni této Casti je velmi dobré.

Organizovani

Organizace vychovného a vzdélavaciho procesu ma stanovena pravidla fungovéani a umoznuje
efektivni fizeni Skoly.

Organizacni struktura vzdé€lavacich a ostatnich €innosti je ddna Organizacnim fadem Skoly,
ktery mj. obsahuje popisy funkénich pozic s konkrétnimi pracovnimi naplnémi véetné vymezeni
kompetenci.

Kazdy pedagogicky zaméstnanec ma pifesné stanoveny ukoly vyplyvajici z pfimé vyucovaci
povinnosti. VSichni vyucujici jsou zafazeni do jednotlivych pfedmétovych komisi a pracuji
nebo participuji na stanovenych tematickych ukolech.

Z ptedlozené spolecenské smlouvy uzaviené podle § 110 zakona €. 513/1991 Sb., obchodni
zakonik, ve znéni pozdé&jSich predpist, vyplyva, Ze statutarnim organem obchodni spole¢nosti
je spravce skoly jako jeden z jednatelll. Reditel skoly je prokuristou spole¢nosti.

Poradni organy feditele jsou dilezitou soucasti vychovy a vzdélavani zaka. Je to predevsim
pedagogickd rada, ktera projedndva vysledky vychovné vzdélavaci Cinnosti a predmétové
komise jednotlivych skupin pfibuznych vSeobecné vzdélavacich a odbornych predméti, které
maji své koncepéni zaméry a plany.

Cesty potitebnych informaci jsou zajiStovany formou pravidelnych operativnich porad.
Vychovny poradce zajistuje informacni servis pro rodice.

Dtvérné informace o zacich a zaméstnancich ve smyslu pfisluSnych ustanoveni zékona
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udajii a o zméné nékterych zakonl, ve znéni zédkona
¢. 227/2000 Sb., jsou fadné zabezpefeny pred zneuzitim.

Informace o prospéchu a chovani zaki jsou zdkonnym zastupclim poskytovany ctyfikrat roéné
jednak béhem konzulta¢nich hodin ve stanovené dny v dob¢ od 8:00 do 18:00 hod. zvlast pro
kazdy ro¢nik, jednak formou dopisi, prostiednictvim zadkovské knizky (studijniho priikazu?) a
dalSimi osobnimi névstévami rodica.
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Skola je predplatitelem 5 titulii Easopisti a odbornych periodik. Prezentuje se na vystavach
vytvarnych praci zakd v galérii PARNIK, za&astni se soutézi, napf. mezinarodniho vytvarného
projektu EVROPA VE SKOLE, celostatni soutéze BIENALE 2001 (pocitatova grafika),
Wolkrova Prostéjova, dale rtiznych odbornych a védomostnich soutézi, a jak jiz vySe uvedeno,
organizovanim sportovnich akei.

Organizace vychovné vzdélavaci €innosti, s vyjimkou povéfeni nepedagogického pracovnika
Skoly funkei tfidniho ucitele, je v souladu s ustanovenim § 13 a nasl. vyhlasky ¢. 354/1991 Sb.
o stfednich skolach, ve znéni pozdé¢jsich predpisi.

Podnéty, navrhy a pfipominky pracovnikti vyuziva feditel k optimalizaci fidiciho procesu.
Povinnd dokumentace $koly podle ustanoveni § 38a odst. 1 zdkona €. 29/1984 Sb., o soustaveé
zakladnich skol, stiednich skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist, je fadn¢ vedena na platnych tiskopisech. RovnéZz je zajiStovana jeji archivace a
spravovani podle zdkonnych lhiit pro skartaci podle Véstniku MSK CSR, sesit 6-7 ze dne
20. Cervence 1986.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1999/2000, resp. zprava o hospodafeni za
r. 2000, ve smyslu § 3 odst. 1 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozd&jsich piedpist, byla odeslana Skolskému ufadu Ostrava, zprava
o hospodateni odboru Skolstvi Magistratu mésta Ostravy a obsahovala ndleZitosti podle
§ 17¢ odst. 2 a odst. 3 cit. zakona.

Zprava obsahuje dostatek informaci k analyze vysledkt a k dal$im rozhodnutim.

Spoluprace skoly s organy statni spravy a uzemni samospravy je feditelem hodnocena jako
dobra.

Organizacni struktura Skoly je dobie a funkcéné stanovena. Informacni systém je zaloZen na
danych pravidlech, pieddvani informaci je doloZeno, informace jsou pristupné, je
zpracovan program interakce Skoly a rodic¢i, pozitivné lIze hodnotit informovanost
pracovnikit Skoly i vefejnosti.

Celkové je sledovand oblast hodnocena jako priimérnd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel uplatiiuje styl fizeni s participaci spolupracovnikd, svou funkci chape jako koncepéni,
regulatorni a korek¢ni.

Vedeni Skoly tidi pracovniky tcelné a optimalné.

Z ptedlozené dokumentace je ziejmé adresné delegovani kompetenci a souvisejicich povinnosti
na jednotlivé pracovniky.

Operativni fizeni je moZno hodnotit jako funk¢ni a G¢inné, jsou dany podminky pro uplatnéni
tvofivosti a iniciativy pracovnikd.

Z personalniho piehledu vyplyva, ze vychovné vzdélavaci ¢innost zajistuje 25 pedagogickych
zaméstnancl-uciteld. Odbornd a pedagogickd zptsobilost vyucujicich inspekci sledovanych
pfedmétd podle § 2 odst. 4 vyhlasky €. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct, je
uvedena v protokolu k inspekéni zprave.

PedagogiCti pracovnici se podle potieby zOcastiiuji vzdé€lavacich akci potradanych jednak
Skolskou servisni organizaci Pedagogické centrum Ostrava, jednak dalSimi vzdélavacimi
agenturami a instituty. Specifické znalosti a dovednosti pracovnikl jsou vyuzivany pii vedeni
odbornych a sportovnich aktivit.
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Zacinajicim vyucujicim je stanoven uvadéjici pedagog.

Reditel $koly, jeho zastupce a jeden vyuujici jsou kmenovymi zaméstnanci ziizovatele, ostatni
ucitelé pak externisté s uvazkem od dvou do dvaceti hodin piimé vyucovaci povinnosti tydné.
S témito pracovniky zfizovatel uzaviel dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér, a to
dohody o pracovni ¢innosti.

Oba vedouci pedagogicti zaméstnanci a jeden vyucujici jsou odménovani podle zikona
¢. 1/1992 Sb., o mzd¢, odméné za pracovni pohotovost a o primérném vydélku, ve znéni
pozdéjsich predpisti. Pfi odméiovani  pracovnikll je piihlédnuto k nafizeni vlady
¢. 333/1993 Sb., o stanoveni minimalnich mzdovych tarifli ....., ve znéni pozdé&jsich predpist.
Osobni iniciativa ve véci profesniho riistu zaméstnanct je podporovana, pedagogicka i dalsi
¢innost pracovniki je promitnuta do mzdového vymeéru kazdého pracovnika.

Kritéria hodnoceni jsou v§em pracovnikiim znadma a jimi respektovana.

Rizeni Skoly je funkéné strukturovdno, kompetence a poradni orgdny jsou stanoveny a
realizovany, je maximdlné vyuZivino odborné a pedagogické zpitsobilosti vSech
pedagogickych zaméstnancii. Metodické a poradni orgdny jsou funkéni a éinné.

Celkové hodnoceni této Casti je velmi dobreé.

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly méa vytvofen systém kontroly, vysledky kontrol jsou analyzovany a vyuzivany
v dalsi praci. Je zpracovan systém kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

Z ptedlozeného ramcového hospitaéniho planu vyplyvé, Ze pocet hospitaci je zavisly na
zjisténych skuteCnostech. Predpokladané pocty hospitovanych hodin jsou stanoveny
nasledovné - feditel planuje 30 hospitaci béhem Skolniho roku, dvacet devét jich bylo jiz
realizovano v predmétech vSeobecné vzdélavacich i odbornych. Garantem kvality vyuky cizich
jazyki jsou konzultanti z fad externich pracovnikd, uciteltt odborné a pedagogicky zpusobilych
pro vyuku pfislusného jazyka na daném typu skoly.

Zaznam o hospitaci obsahuje kapitoly vlastni hodnoceni navstivené hodiny s pfisluSnym
doporuc¢enim vyucujicimu a konkretizaci pozitiv véetné vyuziti didaktické techniky b&hem
sledované vyucovaci jednotky a vyjadieni ucitele k zavériim hospitujiciho.

Dle zkuSenosti a poznatkl feditele Skoly hodnoceni zakl je pozitivné motivujici informaci
o vlastnich schopnostech a vede k rozvoji jejich osobnosti. Klasifikace a hodnoceni se fidi
pravné zdvaznymi predpisy.

Hospodareni se statni dotaci je sledovano pravidelnymi ekonomickymi rozbory, roéni ucetni
zavérkou a inventurami podle zdvaznych norem platnych v oblasti Ucetnictvi. Hodnoceni
efektivity vyuzivani financ¢nich prostfedkil pfid€lenych Skole ze statniho rozpoctu tvofi
samostatnou kapitolu této zpravy.

Systém a plan kontrol je stanoven, takté; kompetence kontrolni éinnosti, kontroly vychazeji
z analyz, opatieni jsou sledovana a vyhodnocovadna, kritéria hodnoceni a hodnotici ndstroje
zpracovdany. Pracovnici znaji kritéria hodnoceni, ta jsou vyuZita k motivaci i pravidelné
kontrole jejich uspéSnosti - hodnoceni sledované kapitoly je velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditel Skoly plni tikoly v oblasti vychovné a vidélivaci. Je si védom, %e Fizeni je
dosahovani stanovenych cilii prostiednictvim podiizenych pracovnikii, a proto vytvdaii a
udriuje vhodné klima, efektivni komunikaci a motivuje pedagogické pracovniky i ostatni
zaméstnance. NdleZita pozornost je vénovdna spoluprdci Skoly s rodici a ostatnimi partnery.
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Reditel md systematicky a komplexni piistup k prdci se zaméstnanci s vyufitim jejich
potencidalu. Je si védom i ndsledné priority své cinnosti, tj. mimo odpovédnosti za kvalitu
vychovné vzdélavaci prdace jim vedené Skoly, vyplyvaji pro ného ipovinnosti vici
podiizenym zaméstnanciim a vnéjsi prezentaci Skoly.

Zakladni prioritni ¢innosti jsou funkcni, pravidla jsou stanovena, zndma a plnéna.

Celkové hodnoceni vSech sledovanych ukazatelii v oblasti Fizeni Skoly je moZno
klasifikovat jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Zapis z kontroly Stiredni Skoly uméleckych Femesel, s.r.o., Gurtévova 8, Ostrava-Zabieh
termin kontroly: 22. - 25. kvéten 2001
kontrolované obdobi: rok 2000

Kontrolované oblasti

1. Z¥izeni vlastniho Gctu Skoly:

Samostatny ucet $koly pro poskytovani a Cerpani statni dotace byl ziizen u CSOB, a. s.
v Ostraveé v souladu s ustanovenim § 1 odst. 1 zakona ¢. 563/1991 Sb., zakon o ucetnictvi, ve
znéni pozdéjSich predpisti a v souladu s €l. 2 Metodického pokynu pro vyuctovani dotaci
poskytnutych soukromym skolam ve Sk. roce 1999/2000 ¢.j. 12 958/2000 - 18 .

K prehlednému uctovani statni dotace byl tedy zfizen samostatny ucet, ktery neni Uctem
zfizovatele a se kterym muze disponovat pouze jeden jednatel spolecnosti.

2. Dodrzovani podminek pro poskytovani a zii¢tovani dotace:
Kontrolou bylo zjisténo, Ze byly dodrZeny vSechny stanovené podminky.

3. Cerpani dotace:

Skole byla pro kalendaini rok 2000 poskytnuta dotace ve vysi 3.973.882 ,-- K&. Dotace byla
poskytnuta v souladu s § 4 a 5 zakona 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym
Skolam, predSkolnim zafizenim a Skolskym zafizenim, ve znéni zakona ¢.132/2000 Sb.,
o zméné a zruseni n€kterych zdkoni souvisejicich se zdkonem o krajich, zdkonem o obcich,
zdakonem o okresnich tUfadech a zdkonem o hlavnim mést¢ Praze a dle nafizeni vlady
€. 324/1996 Sb., kterym se stanovi podminky a vySe poskytovani dotaci soukromym Skolam,
predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni natizeni vlady ¢.321/1998 Sb.

Dotace byla cerpdna na financovani neinvesticnich vydaji souvisejicich s vychovou
a vzdélavanim zakl podle skutecnych uhrad, ucetni evidence a ucetnich dokladti. Z dotace
nebyly hrazeny investi¢ni vydaje.

4. Vedeni ucetnictvi:

Ucetnické operace si $kola zajistuje sama. Ugetnictvi tykajici se statni dotace je vedeno
prehledné¢ na analytickych uctech. Kontrole byly poskytnuty vSechny dostupné materidly
tykajici se vyti€tovani statni dotace. Majetek potizeny z prostfedkii dotace je sepsan, piehledné

Inspekéni zpréava - str. 13




oznacen a stav tohoto majetku odpovida tcetnictvi a inventarizacnim soupistim. Inventarizace
probéhla k 31. prosinci 2000 dle platnych predpist.

5. Odménovani zaméstnancu:

Odménovani zaméstnanct je jednotné a respektuje ustanoveni zédkona ¢. 1/1992 Sb., o mzdg,
odmeén€ za pracovni pohotovost, ve znéni nasledujicich pfedpisti a ustanoveni zékona
¢. 65/1965 Sb., zakonik prace, ve znéni ndsledujicich pfedpisii. Organizace ma vypracovany
vnitini mzdovy piedpis, ktery je v souladu s platnou legislativou. Mzdy byly fadné€ vyplaceny a
byly provedeny zédkonné odvody z mezd.

Kontrolou bylo konstatovino, Ze Skola efektivné vyuZiva prostiedky pridélené ze stdatniho
rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vypis z obchodniho rejstiiku

e Rozhodnuti MSMT, &j. 11 404/99-21 ze dne 12. 1. 1999, o zafazeni do sité $kol CR
e Jmenovaci dekret feditele skoly

e Smlouvy o studiu uzaviené mezi zfizovatelem a zédkem

e Vykaz o stfedni odborné Skole podle stavu k 30. 9. 2000
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve $k. r. 1999/2000

e Koncepce rozvoje SOS

e Organizacni schema

¢ Organizace vyuky ve Skolnim roce 2000/2001

e Vnitini fad Skoly

e Pracovni fad pro ucitele a zaméstnance Skoly

o Kézensky a klasifika¢ni fad

e Klasifika¢ni archy

e Ttidni knihy, katalogové listy

e Dalsi pedagogicka dokumentace - u¢ebni plan SOS, uéebni osnovy, tematické plany
e Plan prace pfedmétovych komisi

e Persondlni dokumentace

e Jednaci protokol

e Protokoly o pfijimacim fizeni

e Protokoly o opravnych zkouskach

e Khniha urazl

e Zapisy z pedagogickych rad

e Plan hospitaci a kontrolni ¢innosti ve $k.r. 2000/2001

e Plan akci ve Skolnim roce 2000/2001

e Archivni fad
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e Skartacni rad

e Smlouva o zfizeni a vedeni uétu pro poskytovani a Cerpani statni dotace u CSOB
e Zadost o uzavieni smlouvy o poskytnuti dotace
e Smlouva o poskytnuti dotace

e Zadost o uzavieni smlouvy o zvyseni dotace

e Hospodateni Skoly za kalendaini rok 2000

e Vyuctovani dotaci za obdobi 01 - 12/2000

e Jmenné seznamy zakl jednotlivych trid

e Vykaz P1- 04

e Mzdové rekapitulace za obdobi 01 — 12/2000

o Ugetni a pokladni knihy

e Piikaz jednatele Skoly k provedeni inventarizace
e Jmenovani ¢lentl inventarizacnich komisi

¢ Inventarizacni soupisy

e Protokoly o likvidaci vyfazeného inventare

e Smérnice k vedeni t€etnictvi

e Vnitini mzdovy predpis

e Zprava auditora

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ukoly a plany k rozvijeni Zikovy osobnosti, odborné piipravy, jeho estetickych a
etickych kvalit ve Skolnim roce 2000/2001

EXKURZE

Tiskarna COPTIS, Ostrava
Tiskarna SOMER, Ostrava
Tiskarna SCHENK, Ostrava

VYSTAVY VYTVARNYCH PRACI ZAKU
Galérie PARNIK, vystava praci zaki

SOUTEZE

Mezinarodni vytvarny projekt EVROPA VE SKOLE

,Zavislost a ja“

Celostatni soutéz BIENALE 2001 (po¢itadova grafika, graficky list)
Wolkriiv Prostéjov

Celoskolni soutéz o nejlepsi PF roku 2001

Soutéz o nejlepsi logo skoly
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POZNAVACI ZAJEZDY
Poznévaci z4jezd do Berlina

PLENER
Plenér Velké Karlovice - na za¢atku a na konci $kolniho roku

DEN OTEVRENYCH DVER{
Den otevienych dvefi - vystava vytvarnych praci Zaka a modni ptehlidka

ZAVER

Skola plni deklarovany vzdélivaci program. Kvalita vzdélivini podle schvilenych uéebnich
planit a ucebnich osnov pro studijni obory SOS ve vybranych piedmétech je v souhrnu
hodnocena jako velmi dobra, p¥i iizeni Skoly jsou dodriovany platné pravni predpisy.

Finanéni prostiedky p¥idélené §kole ze stdtniho rozpoctu prostiednictvim Skolského tiFadu

Ostrava byly v roce 2000 vyuZivany efektivné a umoZiiovaly plnéni vzdélavaciho programu
Skoly.

Celkové je Skola ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

Pozitiva :
e od posledni inspekce v roce 1998 doslo zejména v oblasti materidlni k vyraznému zlepSeni
e vedeni Skoly a zfizovatel usiluji nadale o soustavné zlepSovani vSech podminek vyuky

e piizniva atmosféra Skoly pro studium a rozvoj osobnosti Zéka, snaha o vytvafeni divery a
spoluprace

e malé pocty zakl ve skupinach umoziuji individualni ptistup pedagogt

e aktivni ucast zaki pii poradani vystav a soutézi

Negativa :
e tfidni ucitel ve dvou tiidach je nepedagogicky pracovnik Skoly - jednatel s.r.0.

Doporuceni :

e zvysit pocet internich pedagogickych pracovnika Skoly

e 7z vyhodnoceni dotazniku pro zaky stfednich Skol je ziejmé, Ze vétSina respondentli by
pfivitala zvySeni zajmu vyucujicich o jejich problémy nesouvisejici pouze s vyukou

e vzit na védomi a dle moZnosti Skoly zohlednit vyjadreni zakd k vychovné vzdélavacimu
programu skoly

Inspekéni zpréava - str. 16



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalki zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Karel Mare§ e
Clenové tymu Ing. Eva Zatopkova e
Mgr. Jarmila Spanihelovd e,
Mgr. Jifi Komin =~ e
Mgr. Vladislav VanCura e
PaedDr. Radiz Plchota
Hana Strachotovd
Jaroslava Sivkovd
V Ostravé dne 11. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 10.¢ervenec 2001
Razitko

Statutarni organ Podpis

Ing. Jifilvan
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimeérna az spise nadprimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekéni | Podpis ptijemce nebo ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy : 14. srpen 2001 146 912/01-10023

Krajsky tfad Moravskoslezského
kraje, odbor skolstvi, mladeze a
sportu, 28. fijna 117, 702 18
Ostrava 2

Ztizovatel: RENTO, spol. s r.0., 15. srpen 2001 146 918/01-10023
Gurtévova 8, Ostrava-Zabich

Rada Skoly: --

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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