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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakd, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou
Skolou a zédkladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

e Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusSnych
Skolnich vzdélavacich programd.

e Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rimcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a Matetska skola Borotin méla ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce
v 1. — 9. ro¢niku zdkladni Skoly v 7 tfidach 92 Zaki, v matefské Skole v jedné tiidé 29
déti, ve Skolni druzin¢ 43 zaka a ve Skolnim klubu 49 zdkd. Spadovou oblasti skoly je
Méstys Borotin a okolni obce.

Cilem Skoly je, aby ji opoustéli vychovani a vzdélani mladi lidé, kteti budou nejen uspésni
v osobnim Zivoté, ale budou prospé€sni i nasi spole¢nosti.

Pocet déti se v poslednich letech vyznamné nezménil. Pedagogicky sbor je v soucasné
dobé stabilizovany a pfevazné odborné kvalifikovany. Ve spolupraci se zfizovatelem jsou
pribézné zlepSovany materidlni podminky Skoly. Vzhledem k opakovanému piekracovani
nejvyssiho mozného poctu déti pfijatych do mateiské skoly je zamérem ziizovatele rozsitit
jeji prostory. Dosud vsak k realizaci nedoslo.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny za tfileté obdobi, tj. za roky 2006 az 2008.
Na zaklad¢ poslednich uprav rozpocti piimych vydaji hodnocenych obdobi doslo
kazdoro¢né k navySovani finan¢nich prosttedkil ze statniho rozpoctu na tzv. pfimé vydaje.
Objem finan¢nich prosttedkii na provoz od zfizovatele byl kromé& roku 2007 téz
navysovan.

Ve skolnim roce 2006/2007 bylo ddno do provozu vytapéni Skoly pomoci tepelnych
cerpadel (zemé-voda) a po celé topné obdobi byla funkce téchto ¢erpadel dolad’ovana.

Ze statniho rozpoctu kromé neinvesti¢nich prosttedkil na tzv. piimé vydaje obdrzela Skola
iucelové neinvesti¢ni prostfedky na realizaci rozvojovych programd, napt. — ,,ZajiSténi
standardnich Informac¢nich a komunika¢nich technologii ve Skolach®, ,,Program na
podporu konektivity Skol v ramci SIPVZ* , Néarodni plan vyuky cizich jazyka pro 3. az 5.
ro¢nik a pro 7. az 9. ro¢nik* a poskytnuta byla i dotace na dofinancovani tfid s rozsitenou
sportovni vyukou. V roce 2008 cerpala Skola prostiedky statniho rozpoctu na rozvojovy
program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motiva¢nich sloZzek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Kromé téchto
prostiedkt byly vyuzity prostfedky vramci realizace Operaéniho programu Rozvoje
lidskych zdroji na projekt ,.Upravu vzdélavacich programi 7. ro¢niki §kol sméfujici
k rozvoji kli¢ovych kompetenci zaki (HODINA)*.

Z ptimych vydaji na vzdélavani predstavovaly nejvetsi objem mzdové naklady, souvisejici
odvody na socidlni a zdravotni pojiSténi, pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb
a zdkonné Urazové pojisténi. Soucasné Skola zajistovala z ostatnich neinvesticnich vydajii
pofizeni uéebnic, uéebnich textli, zékladnich $kolnich potieb a uéebnich pomiicek. Skola
organizovala dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd, na které téz vyuzivala
prostiedky statniho rozpoctu.

Skola méa pro potieby vyuky 28 poéitati piipojenych k internetu, poéitadova uéebna je
vybavena dataprojektorem pfipojenym k notebooku.

Na celkovych neinvesti¢nich vydajich se podilely finanéni prostiedky statniho rozpoctu
v hodnocenych obdobich 76 %. Podily dotaci statniho rozpoctu na celkové poskytnutych
dotacich skoly v téchto obdobich se pohybovaly od 80 % do 84 %.

Druhy nejvyznamnéj$i zdroj kryti neinvesti¢nich vydajti predstavoval ptispévek na provoz
od zfizovatele, ktery je vyuZzivan k uhradé dalSich neinvesti¢nich vydaja. Podily této dotace
na celkovych zdrojich (vynosech) skoly mély mirné klesajici tendenci. Ostatni zdroje jsou
vlastni pfijmy. Hospodateni Skoly hlavni ¢innosti bylo v prvnich dvou hodnocenych letech
vyrovnané, v roce 2008 vykazovalo zisk.

Skola ma odpovidajici mno#stvi materidlnich a finanénich zdrojii pro realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pFistup pfi prijimani

Skola poskytuje prostiednictvim vyvésky, mistniho tisku i webovych stranek dostatené
informace o moznostech vzdélavani i zplisobu piijimani déti a zak. Vede fadné Skolni
matriku, provadi v ni zmény a pfedadva z ni udaje v souladu s pfislusSnymi ustanovenimi



$kolského zékona. Reditel §koly dodrzuje zdkonna ustanoveni pii piijimani déti a zakd,
odkladech povinné Skolni dochazky a ukoncovéani vzdélavani. Kontrolovana rozhodnuti
feditele Skoly, jako organu statni spravy, spliiovala vSechny naleZitosti, které vyzaduji
piislusné pravni predpisy.

Zohlediovani vzdélavacich potieb jednotlivce

Skola se zabyva celym spektrem déti a zakd, véetnd zaki se specidlnimi vzdé&lavacimi
potfebami. Pro vSechny se snazi vytvatet pfiznivé socidlni, emociondlni a pracovni klima.
Zohlednuje potieby a moznosti bézné populace a zajiStuje organizaci a individualizaci
vyuky podle potieb a moznosti zakli. Vytvari nabidku volitelnych a nepovinnych pfedmét
1 z4jmovych tutvarti. Vede evidenci zakli se zdravotnim postizenim a znevyhodnénim
a zékd s odbornym vySetfenim. Umoziiuje témto zaklim vzdélavani prostfednictvim
individudlni integrace. K napraveé logopedickych poruch sméfuje nepovinny piedmét
individualni logopedicka péce. Skola nevykazuje zaky mimoiadné nadané, talentovanym
zaklim napomaha v jejich individudlnim rozvoji nabidkou dalSich aktivit. V§ima si zakt
s riziky nelispésnosti a pfijima opatieni k jejich podpoie ve vzdélavani.

Skolni poradenstvi

Skola poskytuje poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se Siroké problematiky
vzdélavani. Ma stanovenu strategii podpory zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
zakli ze socidlné znevyhodnéného prostfedi a zakdi nadanych. Prioritné se touto
problematikou zabyva vychovnd poradkyné. Jeji pravidelné i dlouhodobé ukoly jsou
obsazeny v planu ¢innosti. Kromé& toho bezprostfedné reaguje na podnéty a potieby zakd,
vénuje se jim individudlné, pribézné aktualizuje nabidku ¢innosti. Vychovna poradkyné je
soucasné i $kolni metodi¢kou prevence. Skola v dané oblasti spolupracuje i s externimi
partnery jako napf. s Pedagogicko-psychologickou poradnou Tébor nebo Specidlné
pedagogickym centrem Tyn nad Vltavou.

Skola vytvdii rovné podminky pro vzdélivini, ve sledované oblasti dosahuje
poZadovaného stavu.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do Skolského
rejstiiku. Ve Skolnim roce 2008/2009 probiha vzdélavani v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku zakladni
Skoly (dale ZS) podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (déle
SVP). SVP je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a obsahuje pozadované
inovace obsahu vzdélavani. Dostatecné zohlediiuje cilové skupiny zakl, persondlni
obsazeni pedagogického sboru, materidlni vybaveni pro poskytované vzdélavani a finan¢ni
moznosti Skoly. Informace o ném jsou zvetejnény v prostorach skoly, vefejnost se s nimi
a dal§imi dokumenty miiZze seznamit i na webovych strankach $koly. SVP je po Gpravach,
které byly provedeny v pribéhu inspekéni cinnosti, plné v souladu s piislusnym
Ramcovym vzdélavacim programem. V ostatnich roénicich ZS probiha vzdélavani podle
upraveného vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.

SVP pro predskolni vzd&lavani respektuje pozadavky a cile podle $kolského zakona. Jeho
soulad s R&mcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani je pouze ¢astecny,
nebot’ postradd nékteré dilezité nalezitosti (identifikacni tidaje, systém fizeni, spoluticast
rodicii, vydani a podpis feditele, zvefejnéni).

SVP $kolni druziny je zpracovan v souladu se $kolskym zakonem.

Strategie a planovani

Pii planovani vedeni §koly respektuje dokumenty MSMT i Jiho&eského kraje. Planovani je
v souladu s redlnymi podminkami Skoly. Ve strategii fizeni Skoly je viditelny diraz na



hlavni partnery $koly tj. na Zaky a rodi¢e. Vedeni Skoly hodnoti a inovuje strategie a plany,
projednava je s pedagogickou radou a informuje podle potieby Skolskou radu, popf.
ziizovatele. Vystupy zkontrol dokladaji, Ze organizace zakladniho vzdélavani je
propracovana a funkéni. Skola si stanovila kritéria vlastniho hodnoceni a na jejich zakladé
zpracovala dokument, ktery vyuziva jako zpétnou vazbu pro hodnoceni chodu skoly.
Reditel §koly zidil metodické organy a prostiednictvim jejich innosti podporuje zavadéni
inovaci do vzdélavaciho procesu hlavné s dirazem na realizaci SVP. Vedeni 8koly
pozitivné¢ hodnoti projekty, hlavné v oblasti environmentalni vychovy a sportu. Vnéjsi
1 vnitini informacéni systém Skoly vyuzivd bé€Zné postupy pro pifenos informaci. Zakonni
zastupci zak maji rovnéz moznost ziskat informace na webovych strankach Skoly. Toto
vie je smérovano vyhradné k ZS. Piesto, ze kompetence k vedeni matetské skoly (dale
MS) jako odlougeného pracovisté si ponechal feditel $koly, informace k predskolnimu
vzdélavani nejsou zvetejnény, webové stranky neobsahuji nic k fizeni a ¢innosti matetské
Skoly, evaluace podminek a vysledkil piedskolniho vzdélavani neni obsazena v zadném
dokumentu. Planovani modernizace MS a rozsifeni jejich prostor vazne.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel koly byl jmenovan na zékladé konkursniho fizeni a spliiuje pozadavky pro vykon
funkce. Vede dokumentaci zékladni Skoly v souladu se Skolskym zdkonem, jeho fidici
¢innost vychaziz Koncepce rozvoje ZS Borotin, kterd je rozpracovana do organizace
ptislusného skolniho roku. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni vzdélavaciho
procesu v ZS je plné funkéni a odpovida potiebam 8koly. Reditel vede pedagogicky sbor,
hlavné prostfednictvim metodickych organti, k aktivnim zméndm v oblasti strategii uceni
souvisejicich s realizaci SVP, coz podporuje efektivnim vyuZzivanim materialnich,
personalnich a finan¢nich zdroji. Rovnéz vytvari podminky pro plnohodnotnou €innost
Skolské rady i pro fungovani zédkovské samospravy. Do pedagogické rady vSak nejsou
zapojeny uéitelky MS a v planu dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil se s nimi
nepoéita. Pro rodi¢e déti v MS neni zajitén piistup k zakladnim informacim: $kolni ¥ad,
stanoveni tplaty, SVP PV, prazdninovy provoz.

Zakladni Skola ve sledované oblasti dosahuje standardniho stavu. Vedeni mateiské Skoly
Jje neefektivni, rizikem je zejména zadrieni kompetenci v nejuZsSim tymu reditele.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky

Vedeni skoly cilevédomé dba o velmi dobré personalni podminky, personalni rizika jsou
sledovana a minimalizovana. VétSina ucitelll je odborné kvalifikovand a jejich odborné
zaméfeni je vsouladu s potfebami Skoly. Vedeni Skoly, prostiednictvim uvadéjicich
uditeldi, zajistuje odborny rozvoj za&inajicich pedagogickych pracovnikii. Reditel $koly
absolvoval funkéni studium (FS I). Ucitelé jsou vedenim Skoly, v souladu s planem dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli, podporovani ve svém profesnim rozvoji a vedeni
k poskytovani kvalitniho vzdélavani. Vybér vzdélavacich akci vychazi ze zajmu
jednotlivych vyucujicich a finan¢nich a organizanich moznosti skoly. V ramci ¢innosti
metodickych organt ucitelé pravidelné spolupracuji a predavaji si zkuSenosti.

Obé ucitelky MS jsou kvalifikované, zkusené a jiz prosly vzdélavanim k praci podle RVP.
V soucasnosti je jejich dalsi vzdéladvani minimdlni (pouze jeden seminaf v lofiském
Skolnim roce, letos zadny).

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skole se dafi vytvaiet podminky pro bezpeéné vzdélavani a zdravy vyvoj déti a zaki. Déti
1 Zaci jsou prubézné poucovani o moznych rizicich urazu, zvlasté pii pobytech mimo skolu.
Prostiedi v obou $koldch je Gisté, upravené, bezpetné. Skolni tad ZS v souladu se
zdkonnou normou upravuje prava a povinnosti viech téastnikii vzdélavani. Pro MS nebyl



Skolni ¥a4d vydan. Vedeni Skoly pribézné vyhodnocuje bezpecnostni rizika a piisobenim
viech pracovnikll se je snazi minimalizovat. Mira urazovosti v ZS se v poslednich tiech
letech pohybuje na piiblizné stejné Girovni, v MS je toto obdobi zcela bez tirazil. Skolni
strategie prevence socidlné patologickych jevll je obsaZzena v Minimalnim preventivnim
programu, ktery analyzuje danou problematiku a nabizi feSeni moZnych problémi v této
oblasti.

Materialni a finan¢ni predpoklady

Pii zajiStovani finan¢nich podminek Skola izce spolupracuje se zfizovatelem, ale snazi se
zajistit financni prostfedky i jinym zptsobem (hospodaiska ¢innost Skoly). Prostory Skoly
jsou vzhledem k poctim zakid vyhovujici, budova je v dobrém technickém stavu. Odborna
ucebna fyziky a chemie je po rekonstrukci, kvalitné vybavend je i pocitacova ucebna.
Materidlni zazemi Skoly spliiuje podminky pro ¢innostni a ndzorné demonstracni uceni.
Velmi dobré je vybaveni uebnicemi a pomiickami, jejichz obnova je planovita a sleduje
potiebnou inovaci. Zaci $koly mohou vyuzit sluzeb $kolni knihovny, pro vyuku t&lesné
vychovy je k dispozici sportovni hala a travnaté htiste.

Matetské Skola ma své prostory v pfizemi bytového objektu. Vybaveni je standardni,
pfevazné starsi, peclivé udrzované. Hygienické zatizeni slouzi vic neZ dvacet let a jiz
skute¢né potfebuje modernizaci. Détské stoly jsou ve dvou vyskach, zidle jsou pouze jedné
velikosti (malé), coz Skodi ndvyklim spravného drzeni téla. Pomicek, sklddanek a hracek
je ve Skole dostatek. Stejn¢ 1 knihy, hudebni nastroje a télovychovné nacini jsou
v potfebném mnozstvi a kvalité, prevazné jsou détem volné dostupné.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Organizace predskolniho vzdélavani je zajiSténa v souladu s pozadavky RVP. Pievazuje
nabidka ¢innosti ve skupindch, dostatek cCasu i prostoru je pro hry, program podporuje
vSestranny rozvoj osobnosti. Stanovené poCty deti nejsou pii vzdélavani piekracovany.
Zavaznym rizikem v organizaci je nedostate¢na ¢innost Skolni jidelny — vydejny. Dovazeni
ob&da, porcovani jidla a veskeré Einnosti s tim souvisejici zajistuji zaméstnanci MS. Ob&d
nevydéava kucharka, ale ucitelky, které by se mély v té dobé vénovat détem, dbat na kulturu
stolovani a vytvareni Zadoucich spolecenskych navyk.

Podminky, které ma ZS pro vzdélavani, jsou plné a uceln& vyuzivany. Jednotlivé
hospitované vyudovaci hodiny byly v souladu s profilaci uvedenou v SVP a s materialnimi
podminkami Skoly. Byly pfi nich napliiovany ucebni plany. Vyucujici se snazili uplatiovat
progresivni metody a formy prace (projektové a ¢innostni uceni) vcetné inovaci obsahu
vzdélavani vyplyvajicich zrealizace SVP i metody a formy prace vhodné pro zaky
s vyukovymi problémy (individualizované a diferenciované vzdélavani). Ucitelé ve
sledovanych hodindch vétSinou volili vhodné metody a formy prace, které odpovidaly
vzdélavacim potfebam a moznostem zaka. Efektivné vyuzivali jejich pfedchozich znalosti,
materialnich podminek i vyu¢ovaciho ¢asu. Dafilo se jim vést je k samostatné praci. Zaci
maji vétSinou zazitd pravidla komunikace, postupné se uc¢i formulovat sviij nazor.
Vzijemnd komunikace byla zaloZena na oboustranném respektu a toleranci. Pozitivni
pracovni atmosféra v hodinach pfispivala k aktivnimu zapojovani zdkti do cinnosti.
Hodnoceni ve sledovanych hodindch bylo vyrazn€¢ motivujici, drobné rezervy byly
v oblasti sebehodnoceni zaki.

Podpora rozvoje osobnosti Zaki pedagogickym pracovnikem

Sledované ¢innosti v MS se vyznaGovaly nabidkou rozmanitych aktivit, partnerskymi
vztahy mezi détmi a dospélymi, vstficnou komunikaci a pfijjemnou atmosférou. Ziejma
byla ndmétova propojenost integrovaného bloku a prostor pro vlastni volbu ditéte.



Vyvazené se dopliiovaly ¢innosti spontanni a didakticky zaméfené. Ucitelky podporovaly
samostatnost déti, vedly je k zodpoveédnosti za dokonceni prace. Rozvijely individudlni
zajmy a hudebni schopnosti také pti hie na flétny. V mensi mife vénovaly pozornost
zdravotné preventivnim pohybovym aktivitdm. Pfi ¢innostech venku byla vzdy zajisténa
bezpecnost, déti prokazovaly zkuSenosti z pfimého pozndvani piirody a dobrou znalost
blizkého okoli.

Z hospitaci na ZS zaméfenych zejména na roéniky, v nichz probihd vyuka podle SVP
vyplynulo, Ze se nové vzdélavaci strategie kladné promitaji do vzdélavani zakd Vyuka je
pojata komplexné (napt. projektové vyucovani) a je zaméfena na rozvoj klicovych
kompetenci. Stanovené cile respektuji vékové, vyvojové a osobnostni zvlastnosti zakda.
Spontanni i fizené aktivity se prolinaji, formy a metody provedeni odpovidaji danému
tématu. Zietelné je vedeni zakl ke spolupréci, nikoliv k ptehnané soutéZivosti. Priibézné
hodnoceni mélo vyrazné¢ motivacni funkei, vyuc€ujici zohlediovali odlisné vzdélavaci
pfedpoklady zakt. K zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami bylo pfistupovano
individudlngé. Z piijemného, neformalniho vystupovani Zzakt bylo ziejmé, Ze vyucujici
vénuji zna¢nou pozornost mezilidskym vztahtim v tfidnich kolektivech. Vzdélavani zaki
probihalo v pfi{jemném pracovnim prostiedi, které ddvalo moznost uplatnéni v§em zakim.
Ptrikladné je projektové vyucovani zamétené na environmentalni vzdélavani a vychovu, pfi
némz se uplatnily meziptedmétové vztahy a zapojily se vlastni socialni zkuSenosti zak.
Projevy spoluticasti, spoluprace a aktivity Zaka v pribéhu vzdélavani

Skola se snazi prostfednictvim rozmanitych nabizenych vzdélavaci aktivit zapojit viechny
zaky Skoly. Ti maji moznost vyberu ze Siroké vzdelavaci nabidky a aktivné se zapojuji do
Cinnosti, které Skola podporuje vhodnymi metodami a styly pedagogické prace. Patrna je
snaha o kolektivni pojeti vzdélavani aktivnim zapojovanim kooperativnich technik uceni.
Zaci komunikuji na urovni p¥iméfené jejich véku, vétiina vyulujicich se snazi podporovat
dodrZovani dohodnutych pravidel komunikace a pfesného formulovani svého nazoru.

Z dokumentace Skoly je ziejmé, Ze si velmi dobie vede pfirealizaci Skolnich projekti,
hlavné v oblasti environmentalniho vzdélavani a vychovy a vychovy ke zdravi, v nichz
maji zci moznost uplatnit své zajmy a schopnosti a upevnit si pfislusné kompetence, napf.
projekt ,,Nase zivotni prostiedi®.
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Hodnoceni zaki

Hodnoceni Zz4kti mé jasné zpracovana a dana pravidla, ve sledované vyuce bylo patrné
jejich dodrzovani. Hodnoceni vykonl zaka v pribéhu sledované vyuky bylo odivodnéné
a byla patrna snaha vyuZivat jeho motivaéni funkci. Zakam se specialnimi vzdé&lavacimi
potfebami dava skola moznost slovniho hodnoceni. Oblast sebereflexe a sebehodnoceni
zakl se prosazuje postupné a pro jeji napliovani jesté zbyva prostor.

Skola ve sledované oblasti dosahuje pofadovaného stavu, v oblasti projektii zaméienych
na environmentdlni vzdélavani a vychovu a vychovu ke zdravi je piikladem dobré praxe.

Partnerstvi

Mateiské Skole se dati spolupracovat s rodi¢i déti v oblastech vzdelavani a individudlniho
poradenstvi. Vyuzivaji k tomu zejména osobni jedndni, spolecnd setkani pti schiizkach
rodici, besidkach ¢i jinych akcich. Rodice ochotné zajistuji drobnou pomoc véetné prani
pradla. Spoluprace s ucitelkami I. stupné ZS usnadiiuje piechod déti do zakladni §koly.

Spoluprace ZS s partnerskymi institucemi a vyména informaci je zaméfena na
zkvalitiiovani podminek a pribéhu vzdélavani. Rodice Zaki jsou pravidelné informovani
o vysledcich zakl a o jejich ispéSnosti ve vzdélavani. Vyznamnymi prostfedky k rozsifeni
informovanosti o Zivoté Skoly jsou i webové stranky Skoly, ¢lanky v regiondlnim tisku
a bohata Skdla akci pofaddanych pro vefejnost. Vedeni Skoly aktivné spolupracuje se
Skolskou radou, pfi Skole pracuje sdruzeni rodici, které aktivni spolupraci s vedenim Skoly



napomaha zkvalitnéni komunikace mezi skolou a rodi¢i. Skola intenzivné spolupracuje
s jednotlivymi slozkami obce, ale i s dalS§imi partnery, napt. Hasi¢i, Osvétova beseda
Eurofarms. Velmi aktivni je spoluprace se zfizovatelem Skoly.

Sledovand oblast je na standardni urovni, p¥ikladna je spoluprdace s jednotlivpmi
sloZkami obce.

Projevy dosahovani urovné kliCovvch kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

ZvySovani funkéni gramotnosti déti a Zaki

Skole se daii plnit obecné cile vzdélavani. Napliiovani jednotlivych kli¢ovych kompetenci
si ovéfuje na urovni Skoly 1 prostfednictvim externi evaluace (Cermat, SCIO). Aktivné se
ucastni projektd a rozvojovych programi, které prostitednictvim podpory rozvoje
funkénich gramotnosti maji vliv na zkvalithovani klicovych kompetenci a ovliviiuji
vysledky vzdélavani zakd. Ve sledované vyuce zaci projevovali komunikativni a socidlni
dovednosti na tUrovni pifiméfené jejich veéku a schopnostem. UcCili se formulovat
a vyjadfovat své nazory, vétiinou se vyjadiovali vystizné a souvisle. Zaci jsou si obvykle
védomi svych prav a povinnosti ve Skole i mimo Skolu. V pribéhu Skolni 1 mimoskolni
¢innosti se prirozené rozviji jejich socidlni a persondlni kompetence.

Podpora vychovy ke zdravi je jednou z priorit $koly. Vychova ke zdravi jako pfedmét je
zafazena v 7., 8. a 9. rocniku, ucebni témata prolinaji také v dalSich ptfedmétech,
mimotiidnich aktivitdich a rovnéz Skolnich projektech. Obsahové jsou veSkeré aktivity
zamefovany zejména na vedeni zaki ke zdravému Zivotnimu stylu, na vztah k Zivotnimu
prostiedi, na rozvoj mezilidskych vztahd, vyznam sportu, prvni pomoc, bezpecny pohyb
v dopravnim provozu, osobni bezpeci, prevenci rizikového chovdni a na podporu
spravnych stravovacich navykl. Hospitace potvrdily, Ze Skola podporuje vychovu ke
zdravi v dennich Skolnich ¢innostech. Jednd se zejména o metody a formy vzdélavani
a vytvéfeni prostoru pro uplatnéni zaki. V MS je vychova ke zdravi soucasti vzd&lavaciho
obsahu SVP. Zdravi a fyzicka zdatnost déti jsou podporovany pravidelnymi pohybovymi
aktivitami, pobyty venku, pfedplaveckym vycvikem a relaxa¢nimi chvilkami. Zavedeny
pitny rezim je détmi hojn€ vyuzivan a soucasti podpory vychovy ke zdravi je péce o détsky
chrup. Skola se v této oblasti zamé&fuje i na osvétu smérem k rodi¢tim

Do podpory vychovy ke zdravi je pestrymi aktivitami zapojena také Skolni druZina a Skolni
jidelna podporujici vhodné stravovaci navyky.

Environmentalni vychova, vzdélavani a osvéta jsou zallenény do SVP v ramci
prifezovych témat v jednotlivych predmétech a ro¢nicich. Zaci maji moznost propojovat
poznatky a zkuSenosti z vice obortl, z bézné praxe, jsou tak uplatiovany mezipiedméetové
vztahy a rozvijeny obCanské a socidlni kompetence zaki. Tradicni je potraddani sbérové
akce starého papiru, Skola je zapojena do systému sbéru tfidéného odpadu.

Z posouzeni vyukovych materidlli iz hospitaci je zfejmé, Ze naprosta vétSina ucitell
pravidelné vyuziva vzdélavaci vyukové programy, procviuje ucivo s pomoci vypocetni
techniky, vyhleddva informace na internetu. Vyuka podporuje rozvoj informacni
gramotnosti zakid. Z dokumentace a hospitaci rovnéz vyplyva, ze Skola zvySuje funkcni
gramotnost  zaki také voblastech socidlnich, pfirodovédnych, ctenéiskych
1 matematickych kompetenci.

Celkové Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.

Vysledky vzdélavani déti a Zaku na drovni Skoly

Predskolni vzdélavani naplnuje stanovené obecné cile, sméfuje k osvojeni klic¢ovych
kompetenci a Zadoucich hodnot. Ucitelky prubézné¢ vyhodnocuji vzdélavaci pokroky
jednotlivet a za del§i obdobi reviduji plany a upravuji vzdélavaci postupy. VEasnymi



zasahy usiluji o vyrovnani dil¢ich oslabeni. Dolozena je pravidelna logopedickéa prevence.
Skola uplatituje zasady zdravého Zivotniho stylu, nabizi rozvijeni zAjmii a nadani. Déti
respektuji uréend pravidla, samostatné¢ komunikuji, jsou pohybové zdatné a zvladaji
zakladni dovednosti pro uspésny vstup do zékladniho vzdélavani.

Vysledky vzd&lavani zdki ZS jsou pravidelné hodnoceny na pedagogickych radach. Skola
dale sleduje a hodnoti chovani zakl a Gspé&Snost v piijeti ke vzdélavani ve stfednich
Skolach. Ovéruje si celkové vysledky zaki v externich hodnocenich (Cermat, SCIO),
sleduje vysledky zakt v soutéZich a na olympiadach. Vychovné poradenstvi, prace tfidnich
ucitell 1 individudlni péce jsou zaméfeny na aktivni podporu UspéSnosti vSech déti a zakl
Skoly.

Skola priabéiné sleduje vysledky vzdélavani déti a 3dkii.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zairazeni Skoly do Skolského rejstiiku,
Pii poskytovani vidélavani je postupovdano v souladu s prislu§nymi prdavnimi predpisy
a podle schvilenych ucebnich dokumenti. Skolské sluzby nejsou poskytoviny v celém
rozsahu. Nedostatky se tykaji vydeje obédit v mateiské Skole, tedy Cinnosti Skolni jidelny -
vydejny.

SVP pro zdkladni vidélivini je zpracovin v souladu s pFislusnym Rdmcovym
vzdéldvacim programem schvilenym MSMT. SVP pro piedskolni vzdélavani je funkéni
dokument, ktery dobie slouZi v pedagogické praxi, nespliiuje vSak vSechny ndleZitosti
podle Ramcového vzdélavaciho programu.

Skola md odpovidajici mno%stvi materidlnich a finanénich prostiedkii a zdroji pro
realizaci SVP, které jsou ucelné a vhodné vyuZiviny.

Reditel $koly plni povinnosti, které vyplyvaji ze zikonnych norem. Pii piijimdni déti
a Zaki a nakladani s jejich osobnimi daty dodriuje rovny p¥istup ke vzdélavani. Ve
vlastnim hodnoceni Skoly za Skolni rok 2006/2007 jsou analyzovany vysledky zakladniho
vzdélavani a na tomto zakladé reditel piijima ndasledna opatieni. Hodnoceni mateiské
Skoly nebylo zpracovdno.

Vedeni Skoly zajistilo bezpecné prostiedi pro vidélavaci proces svych déti a Zaki, vietné
strategie prevence socidlné patologickych jevii, pravidelné vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Ve sledované vyuce v mateiské i zakladni Skole byla zaznamendna pievaha pozitivnich

zjisténi, vyucujici se v souladu s piijatym SVP snaii o aktivni inovaci metod a forem

vzdélavani.

Pozitiva:

o Kvalifikovani pedagogové se zajmem o soucasné pedagogické postupy a dobré jméno
Skoly

® Realizace Skolnich projektii v oblasti vychovy ke zdravi a environmentdlniho
vzdélavani a vychovy, pii nich? jsou cilené rozvijeny prislusné klicové kompetence
Zdakn

e Spoluprdace s jednotlivpmi sloZkami obce

Rizika a oblasti vyZadujici zvySenou pozornost:

o Rizeni matei'ské Skoly a jeji integrace do systému $koly
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11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

Cinnost Skolni jidelny - vydejny
Zverejnéni informaci o piedSkolnim vzdélavani a dokumentit podle Skolského zdikona
Sebehodnoceni Zakii v jednotlivych vyucovacich jednotkdch

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana zastupitelstvem Obce Borotin usnesenim €. 115 ze dne 19. 9.
2002, v¢etné dodatku €. 1

Rozhodnuti vydané MSMT CR ve véci zmény zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni ¢.j. 2840/07-21 ze dne 8. 3. 2007, s ucinnosti od 1. 9. 2007

Jmenovani do funkce feditele ZS a MS Borotin, okres Tabor Obci Borotin &.j. 443/06
ze dne 14. 6. 2006 s Gc¢innosti od 1. 8. 2006

Posledni upravy rozpoctu ptimych vydaji na rok 2006 ze dne 29. 9 2006, na rok 2007
ze dne 20. 9. 2007, na rok 2008 ze dne 14. 11 2008

Oznameni o zaslani pispévku na udet piispévkové organizace OU Borotin —
poskytnuti ptispévku na provoz — rok 2006, Poskytnuti ptispévku na provoz — rok
2007 ze dne 18. 1. 2007, Oznameni schvalené vyse piispévku na rok 2008

Smlouvy o thradé nadnormativnich vydaji na prostfedky na platy a odvody ze dne
27.3.2006,4.1.2007, 27. 3. 2008 + Dodatky ke smlouvé na podlimitni Zdky — ze dne
9. 10. 2006, 27. 3. 2008

Zadost $koly ziizované USC a $koly soukromé o poskytnuti uéelové dotace podle
Rozvojového programu MSMT v ramci SIPVZ pro zajistovani standardnich ICT ve
Skolach v r. 2006

Avizo ze dne 15. 9. 2006 — feSeni Operacniho programu Rozvoje lidskych zdroji —
opatfeni 3.1 projektu ,,Uprava vzdélavacich programii 7. roénikid $kol sméfujici
k rozvoji kli¢ovych kompetenci zaki (HODINA)“

Avizo ze dne 9. 1. 2006 na pfid€leni finan¢nich prostfedkii na rozvojovy program
,»Narodni plan vyuky cizich jazykl pro 3. az 5. ro¢nik a pro 7. az 9 ro¢nik*

Sdéleni ze dne 21. 7. 2008 — dofinancovani tfid s rozsitenou sportovni vyukou dle MP
¢.J. 29 738/96-20-50

Stanoveni zavaznych a orientadnich ukazatelii rozvojového programu MSMT —
»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikd regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace* — ¢. j.
11 849/2008-26 — oznameni o poskytnuti finan¢nich prostfedkli na feseni rozvojového
programu MSMT ze dne 26. 8. 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. -. 4. &tvrtleti 2006 ze dne 13. 1. 2007, za 1. — 4. &tvrtleti
2007 ze dne 17. 1. 2008 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 13. 1. 2009

Hlavni ucetni knihy r. 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim. Cast A. Finanéni vypofadani dotaci
ze statniho rozpoétu podle § 6 odst. 1 vyhl. C. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpo¢tu EU — rok 2006 ze dne 15. 1.
2007, rok 2007 ze dne 22. 1. 2008, za rok 2008 ze dne 19. 1. 2009

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek stitu, tzemnich samospravnych celki
a ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2006

Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Skolni matrika matefské §koly (rozhodnuti o pfijeti do MS, evidenéni listy, piehled
dochazky déti)

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani Borotin
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45.
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49.
50.

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny

Vzdélavaci program Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2

Skolni vzd&lavaci program Mateiské $koly Borotin ,,Hrajeme si cely den, cely rok*
Vlastni hodnoceni $koly — hodnoceni §kolniho roku 2006/2007 ze dne 19. 10. 2007
Spoluprace Méstyse Borotin a ZS a MS Borotin

Hodnoceni projektt za Skolni rok 2008/2009

Organizacni fad Skoly ze dne 15. 1. 2007

Skolni t4d ze dne 1. 2. 2008

Vnitini kontrolni systém ze dne 4. 6. 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007/2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2006/2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2005/2006

Plan vychovného poradce

Skolni preventivné strategie — “Minimalni preventivni program* ze dne 9. 9. 2008
Skolni program EVVO, ZS a MS Borotin, okres Tébor platny od $kolniho roku
2008/2009

Koncepce rozvoje ZS Borotin ze dne 19. 4. 2006

Organizace $kolniho roku 2008/2009

Kontrolni a hospitaéni ¢innost ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Rozvrh hodin na $kolni rok 2008/2009

Doklady o dosazeném vzdé&lani pedagogickych pracovnikii ZS a MS Borotin
Doklady o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikti ZS a MS Borotin
Pracovni napli vedouci uéitelky MS ze dne 1. 1. 2004

T#idni kniha MS za §kolni rok 2008/2009

T#idni knihy ZS Borotin za $kolni rok 2008/2009

Skolni matrika zakti ZS Borotin

Rozvrh dozort ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ZS Borotin

Kniha urazii od skolniho roku 1999/2000

Smérnice k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi ve skole ze dne 11. 5. 2007
Rady odbornych ugeben, télocviény, $kolnich dilen a $kolniho hiisté

Rozhodnuti feditele Skoly v oblasti vykonu statni spravy

Inspekéni zpravy a protokoly z predeslych inspekci

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské
Budéjovice.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdakona ve
lhaté do 30 dnii poaduje zaslani ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdvu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991
Sb. o stdatni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhité do 31. 8. 2009 poZaduje
poddni pisemné zprdvy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu zaSlete na vySe
uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jiti Holomek Jiti Holomek
Bc. Milena Dolezalova Milena Dolezalova
Mgr. Antonin Dvotak Antonin Dvotéak
Mgr. Daniela Petrova Daniela Petrova

Ceské Budgjovice dne 25. Gervna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Josef Kubes Josef Kubes

Borotin dne 7. 7. 2009
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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