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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska skola (MS) je jednotiidni s kapacitou 20 mist. Ma pravni formu piispévkové
organizace, zfizovatelem je Obec Koldin, Koldtin 15, 565 01 Chocen. K dochazce ve skolnim
roce 2004/2005 je zapsano 20 déti. Soucasti MS je Skolni jidelna.

Mateiska skola realizuje vlastni Skolni vzdélavaci program.

PREDMET INSPEKCE

% personalni a materialn¢ technické podminky matefské skoly
% prubéh a vysledky vzdélavaci ¢innosti ve spontannich a fizenych ¢innostech

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V MS pracuji 2 pedagogické pracovnice, z nichZ odbornou a pedagogickou zptsobilost ma
pouze uditelka. Reditelka je absolventkou dvouletého studia na stfedni zdravotnické $kole.
V soucasné dob¢€ si dopliiuje tplné stfedoskolské vzdélani. Jeji pedagogicka praxe Cini 29 let,
v fidici funkeci ptisobi 2 roky. V MS vede keramicky krouzek. Ugitelka ma praxi 2 roky. Pod
vedenim odborného pracovnika z pedagogicko psychologické poradny provadi v MS
logopedickou prevenci. Dale vede krouzek hry na flétnu. Ob¢é maji cely pracovni ivazek, coz
dovoluje efektivni soub&zné piisobeni ve téidé. Z provoznich zaméstnancti je v MS jedna
pracovnice, kterd ma uvazek kuchatky (0,70) a Skolnice (0,30). Vzhledem k rozlehlym
vnitinim 1 vn&j§im plocham, je Uvazek na tklid a udrzbu objektu podhodnocen. Dalsim
zaméstnancem v MS je administrativni pracovnice (0,05) ve $kolni jidelné.

Organizacni struktura Skoly je jednoducha, vSechny pracovnice jsou podfizeny feditelce.
V pracovnich naplnich jsou urceny jejich povinnosti. U pracovnikd Skolni jidelny nejsou
zcela jednoznacné vymezeny.

V MS je zajisténo prostfednictvim kazdodenniho piimého kontaktu pracovnikii $koly vEasné,
aktualni informovani a soucasné i operativni feSeni nenadalych situaci. Pravidelné se konaji
pedagogické porady, avSak fesi se zde pouze organizani a provozni zaleZitosti. Nejsou
zaznamenavany ani zavery, ani doporuceni z pedagogickych diskuzi. Kontrolni a hospitacni
¢innost feditelky je Casta. Kontroly i hospitace v minulém Skolnim roce probihaly kazdy
meésic. Zapisy z hospitacni ¢innosti ale maji nizkou vypovidajici hodnotu, jsou popisné, bez
zaveéri. Nevyplyva z nich zdmérnost odborného a metodického vedeni zacinajici ucitelky.
Znacnd podpora je ze strany vedeni Skoly vénovana dalSimu vzdélavani pedagogickych
pracovnikii (DVPP). V loiiském Skolnim roce kromé jiného absolvovala feditelka funkéni
studium pro vedouci pracovniky. Obé pedagogické pracovnice vyuZzivaji predev§im nabidek
Pedagogického a Ekologického centra v Pardubicich.

Pro hodnoceni prace zaméstnancti jsou stanovena kritéria, s kterymi byli sezndmeni.

Persondlni podminky jsou celkové dobré. Vyhovujici je oblast odborného a metodického
Fizeni Skoly.

MATERIALNE TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska skola sidli v pfizemni budové uprostied rozlehlé, udrzované zahrady. V objektu se
nachéazi dvé prostorné tfidy. Jedna je vybavena jako herna a pracovna, druhd je vyuZzivana
jako télocvicna. V odpolednim cCase slouzi i k odpocinku déti. Veskeré vnitini prostory jsou
vkusné a népadité vyzdobeny détskymi pracemi. V budové se dale nachazi skolni kuchyn,
sklady a socidlni zazemi.



Mnozstvi hracek a stavebnic ve tfidach je vyhovujici. Audiovizualni technika je star§iho data,
avSak dosud funkéni. Vybaveni ucebnimi pomickami a materidlem pro vSechny druhy
vzdélavacich ¢innosti je pestré, dostacujici, pribézné je dopliiovano. Ve tfid€ je starSi nabytek
pfiméteny véku déti, pouze velikost Zidli a stolii neodpovida stanovenym antropometrickym
pozadavkim.

Od posledni inspekce se zlepSil vzhled i vybaveni Skolni zahrady. Nové je doplnéna
dfevénymi zahradnimi pomuckami, vyasfaltovana plocha slouZzi jako dopravni hfistée.

Materidalné technické podminky jsou velmi dobreé.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Mateiska $kola mé zpracovan vlastni Skolni vzdélavaci program. Tento dokument je bez data
ucinnosti a bez vymezeni casového obdobi jeho platnosti. Formuluje znaéné€ obecné vychovné
vzdélavaci cile. Chybi jasna vize urcujici hlavni orientaci a zaméfeni programu. Vzdélavaci
obsah je vymezen prostfednictvim tematickych celk a jejich dil¢ich okruhii. Vzdélavaci
program je realizovan v souladu s obecnymi cili ptedskolni vychovy.

Mateiska Skola vede o pribehu vzdélavaci ¢innosti pedagogickou dokumentaci. Realizované
vzdélavaci aktivity jsou zaznamenavany do Prehledu vychovné prace.

V matefské Skole neni analyzovano a vyhodnocovano napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programu. Dokument Hodnoceni Skolniho roku 2003/2004 pouze popisuje dilci vysledky
a prubeh Skolnich akci. Kontrolni ¢innost pfi plnéni vzdélavaciho programu neni u¢inna.
Organizace vzdélavaci ¢innosti je stanovena v dokumentu ReZim dne. Vychazi z podminek
Skoly, respektuje psychohygienické zasady. Pomér spontdnnich a fizenych cinnosti
je vyvézeny, jsou dodrZzovany stanovené intervaly mezi stravovanim. Pitny reZim je zaveden,
ale neni dasledné upeviiovadn navyk pravidelného dopliiovani tekutin. Informacni systém
ve vztahu k rodictm mé dand pravidla. Rodie jsou informovani o pribéhu vychovy
a vzdélavani, o organizaci a provozu Skoly na tfidnich schizkéach. Aktuédlni informace jsou
jim poskytovany denné pii predavani déti. Spoluprace s rodici je podnétnd, aktivné se podili
na zivoté MS, piichazeji s novymi podnéty, pomahaji s idrzbou a drobnymi opravami.

Pribéh a vysledky vzdélavacich ¢innosti

Chybé¢jici kvalifikace u teditelky neovlivnila trovenn vyuky, nedostatky se projevily spise
v oblasti odborného fizeni a kontrolni ¢innosti. V praci kvalifikované ucitelky se ukazaly dil¢i
nedostatky v organizaci ¢innosti a uplatiovani metodickych zasad. Pti¢iny lze vidét v dosud
kratka praxi, ale i v méné€ €¢inném odborném vedeni.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Od posledni inspekéni navstévy se zmenil vnitini vzhled a uspotadani tfid ve prospéch potieb
déti. Tridy se celkové prosvétlily, zmizely tmavé vysoké skiin€, pfibyly namétové koutky.
K uspokojovani spontdnniho pohybu i k fizenym aktivitdm byla zfizena télocvi¢na. Interiér
obou tfid byl pro déti podnétny a stimulujici. Mély moznost volného vybéru her, hracek
ipomicek. Motivace vychazela pouze z jejich vnitinich motivii. Ucitelka se vénovala
fizenym Cinnostem, které byly soubéZné organizovany se spontdnnimi. Ze strany ucitelky
nebyla poskytnuta pomoc a podpora pii rozvijeni her. Nékteré déti prebihaly od jednéch
¢innosti ke druhym, hra jim nepfinaSela vnitini uspokojeni. Komunikace s détmi pak
probihala pouze formou pokynt ¢i piikaza.



Pedagogické pracovnice planuji vzdélavaci ¢innost, zpracovavaji tfidni vzdélavaci programy,
které realizuji zpravidla v prib¢hu jednoho tydne. Programy jsou tematicky zaméfeny,
obsahuji vzdélavaci zamér, ktery je vSak jen ojedinéle rozpracovany i do roviny hodnotovych
a postojovych cili. Vzdélavaci obsah je tzce strukturovan do jednotlivych dnii formou
didakticky cilenych ¢innosti.

K motivaci fizenych cCinnosti bylo vyuzito ndmétu probihajiciho tfidniho vzdélavaciho
programu. Vzdy S$lo o slovni pfipomenuti tématu a jeho hlavni napln€ nebo déti byly
k ¢innosti prosté vyzvany. Jen v dil¢ich situacich pfindSela motivace moment prekvapeni ¢i
napéti. Naopak pfi télovychovném cviceni byla zdlouhava, zpomalovala jejich pribéh a spad.

Rizené Cinnosti vytvarné a pracovni byly organizovany formou individualni. Obg
pedagogické pracovnice se détem veénovaly, poskytovaly radu a pomoc. Hodnoceni bylo
adresné. VétSina déti pracovala se zaujetim. Ostatni ¢innosti probihaly frontalné. Pohybové
aktivity mély pfevazné relaxacni charakter. I kdyZ zdravotni cviky byly zatfazeny, nebylo
ucitelkou opravovano jejich nespravné nebo ledabylé provadéni. Pro literarni Cinnost byla
zvolena metoda vypravéni piibéhu. Reditelka svym projevem déti zaujala. Nedostate¢na byla
po poslechu prace s pohadkou. Kladené otazky nebyly vzdy volené tak, aby déti nutily
k pfemysleni. Dynamické byly logopedické ¢innosti. Procvi€ovani mluvidel hravou formou
détem prinaselo radost. V bloku fizenych ¢innosti byla zatfazena i jedna z novych forem, a to
komunitni kruh. Dosud se vSak ucitelka nedostatecné orientovala v pravidlech a zasadach,
které jsou potiebné pro efektivni vyuziti této formy. Hodnoceni v fizenych €innostech bylo
obecné, v komunikaci spiSe pievazoval slovni projev pedagogickych pracovnic. Atmosféra ve
tfid¢ byla pfijemna, feditelka i ucitelka byly vlidné, vystupovaly vstiicné k pozadavkim
a pfanim déti, v dil¢ich pfipadech nechavaly prosazovat individualni z4jmy na tkor ostatnich.

Pribéh spontannich cinnosti byl dobry, pribéh iizenych cinnosti byl téZ dobry.

Pribéhové vysledky vzdélavacich ¢innosti

Uroven sebeobsluznych dovednosti déti odpovidala vékovym zvlastnostem, zdvofilostni
navyky byly pribézné upeviiovany. Podminky k rozvoji samostatnosti déti byly vytvofeny
castecné. Pti stolovani Casto piebirala nékteré sebeobsluzné ¢innosti za déti kucharka.

Rozvoj jemné motoriky byl ucitelkami planovan. Grafomotorické cviky byly pravidelné
zafazovany, ne vSak vzdy diferencované a v metodické tfad¢ dle vékovych a individudlnich
zvlastnosti.

Reéové dovednosti déti byly rozdilné, individualni. Détem s nespravnou vyslovnosti byla
vénovana logopedicka péce, hlasova cviceni byla vkladana do riiznych vzdélavacich ¢innosti.
Déti prokazaly priméteny okruh poznatkd vzhledem ke svému veéku. Fantazie a predstavivost
nachézela uplatnéni pfi vytvarnych, pracovnich a spontdnnich ¢innostech. Mén¢ ztetelna byla
u déti schopnost spolupracovat pfi hie, tvofive ji rozvijet nebo pfijimat rizné role. Naopak se
u n€kterych projevovalo dominantni chovani, panovaéné vymezovani roli ve hie. Vytvarné
a pracovni dovednosti byly rozvijeny téméf kazdodenné. Vysledné prace vyjadiovaly
originalni vidéni svéta, soucasné dokumentovaly zvladani riznych technickych dovednosti.
Ne zcela disledné byl upevitovan ndvyk spravného drzeni niizek a tuzky.

Celkové byly pribéh a vysledky vzdélavacich Cinnosti dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zftizovaci listina Matefské $koly Koldin, okres Usti nad Orlici ze dne 25. listopadu 2003



2. Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje, odboru Skolstvi, mladeze a sportu
v Pardubicich o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
ze dne 10. ¢ervence 2003, ¢j.Kr.U 8636/2003 OSMS

3. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic MS

4. Rozhodnuti o zatazeni do matetské Skoly - vSech déti

5. Eviden¢ni listy déti - Skolni rok 2004/2005

6. Ptehled dochazky - zati 2004

7. Skolni vzdélavaci program (bez bliziiho ¢asového uréeni)
8. Ttidni vzdélavaci programy - zati 2004

9. Ptehled vychovné prace - Skolni rok 2004/2005

10. Vnitini ¥4d MS - ze dne 31. srpna 2003

11. Rezim dne - §kolni rok 2004/2005

12. Zapisy z pedagogickych porad - Skolni rok 2003/2004

13. Ptehled ucasti na DVPP - §kolni rok 2003/2004

14. Hodnoceni $kolniho roku 2003/2004

15. Zapisy z hospitacni ¢innosti - $kolni rok 2003/2004

16. Rozpis pracovni doby pedagogickych pracovnic

17. Vymezeni pracovnich povinnosti vSech pracovniki, kriteria osobniho ohodnoceni
18. Inspekeni zprava ¢j. 105 150/00-1006

ZAVER

% Persondlni podminky 7 hlediska kvalifikovanosti jsou piiznivé pouze CdsteCné, proto je
znacné podporovano dal§i vzdélavani. Vybér vidélavacich akci je koordinovan ve vitahu
k potiebam Skoly i jednotlivych pedagogickych pracovnic. Systém odborného vedeni viak
neni systematicky, zaméieni a vysledky kontrolni ¢innosti neposkytuji relevantni zpétnou
vazbu.

% Materidlné technickému zdzemi Skoly je vénovdna ze strany vedeni Skoly stild pozornost,

% Vzdélavaci proces ma dobrou uiroveri. Pii spontdnnich i ¥Fizenych cinnostech jsou
rozSifovany poznatky, dovednosti a zkuSenosti déti. Kvalitu Fizenych a spontdnnich
cinnosti v nékterych momentech negativné ovliviiuje prilis volnd organizace bez jasné
stanovenych pravidel.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka  Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Jaroslava Bfizova Jaroslava Bfizova, v. r.

V Usti nad Orlici dne 17. za¥i 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. fijna 2004

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Veéra Veprekova Vepiekova V., v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Smetanova 43, 561 02 Usti nad Orlici. PFipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi

2004-10-19

J5-1045/04-1006

Ziizovatel

2004-10-19

J5-1045/04-1006




Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky byly/nebyly podany.






