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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska $kola (v textu MS) Zapy je jednotiidni predskolni zafizeni. Zfizovatelem je Obec
Zapy, ktera Ztizovaci listinou ke dni 1. ledna zafadila Skolu jako pfispévkovou organizaci
obce. Celkova kapacita 18 déti, uvedena v Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich
a Skolskych zatazeni ze dne 10. inora 2003 je v letosnim Skolnim roce zcela naplnéna.

MS je umisténa v ptizemi budovy byvalé zakladni skoly.
Reditelka byla jmenovana do funkce na zakladé vysledku konkurzniho fizeni k 1. Gervenci
2001. K 1. lednu 2003 byla Obecnim Gfadem Zapy potvrzena ve funkci.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekeni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy
e materialn¢ technickych podminek

e priibéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve spontannich a fizenych ¢innostech.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V matetské Skole pracuji dvé pedagogické pracovnice s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti
pro predskolni vychovu a viceletou praxi voboru (15 a 30 let). Reditelka ma navic
vysokoskolské vzdélani v oboru ugitelstvi pro MS. Provozni a uklidové prace zajistuje
Skolnice (v€etné dovazeni a ptipravy jidla).

Obé¢ ucitelky se vybéroveé ucastni akci dalSiho vzdélavani pedagogl. V poslednim obdobi se
zaméfily v souladu s cili vychovné-vzdélavaciho programu na nové trendy v praci MS.
Vytvofena organizacni struktura ptedskolniho zafizeni funguje bez problému. Vzijemna
kooperace mezi pedagogickym a provoznim usekem probiha na zdklad¢ pravidel stanovenych
organizaénim a provoznim fadem. Reditelka vymezila viem zaméstnanciim pracovni povinnosti
a jejich dalsi kompetence. Pracovni doba obou ucitelek vcetné jejich soubéZzného pisobeni u
déti je rozvrzena Ucelné, podle skute¢nych potieb provozu.

Systém piedavani informaci mezi vedenim a zaméstnanci funguje pfedev§im formou osobniho
kontaktu. Pedagogické a provozni porady jsou svolavany podle planu. Ze zdznamu je ziejmy
obsah jednani, nékde vSak chybi zav€ry a adresnd opatfeni. Kontrolni ¢innost feditelky
postihuje pedagogickou i provozni oblast. Vzhledem k poctu zaméstnanct a velikosti zafizeni
je operativni fizeni funkéni.

Reditelka MS postupné vytvafi systém spoluprace srodidi, predstaviteli obecniho
zastupitelstva, a okolnimi matefskymi Skolami. Zafazuje takové formy prezentace Skoly, na
kterych mohou participovat i rodice (oslavy, besidky, soutéze, vylety, konzultace o détech,
volny vstup rodi¢ii do tfid, moZnost G€asti pii adaptacnim programu).

Rad MS maji rodice k dispozici ve vstupnich prostorach budovy. Obsahuje zakladni informace
a organiza¢ni pokyny. V uvedenych povinnostech a pravech zainteresovanych stran neni vsak
zcela vyvazeny.

Persondlni podminky maji nadprisomérnou uroveri.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

V budové byvalé zakladni $koly vyuziva MS v piizemi prostorné mistnosti, které jsou vhodné
Clenény (herna, loZnice, télocvi¢na, jidelna a ptipravnad kuchyiika, socidlni zafizeni). Plivodni
zafizeni mistnosti détskym nabytkem je diky péci zaméstnancii funkéni. Vybaveni herny ma
z hlediska realizace spontdnnich a fizenych cinnosti standardni troven. Hraky a ucebni
pomtucky, které jsou détem pfistupné, plné vyhovuji zajmim a potiebdm predSkolnich déti,
bezpecnosti 1 hygiené. Pro namétové a tvoifivé hry jsou vybudovéany stabilni hraci koutky.
Mnozstvi a sortiment pracovniho a vytvarného materidlu umoziuje plnéni cilit vychovné-
vzdé€lavaciho programu v této oblasti. Détskd a pedagogicka knihovna je podle potieb
a finan¢nich moZnosti dopliiovana. Skola disponuje zakladni audiovizudlni technikou
a pomtickami pro pohybovy rozvoj déti. Pro vykon administrativnich ¢innosti ma teditelka
k dispozici kopirovaci zafizeni. Ucitelky se aktivné staraji o estetickou uroven interiéru.
Vyzdobu tvoii predev§sim vyrobky déti, které aktudlné vypovidaji o pravé probihajicich
&innostech. Viechny prostory MS jsou udrzovany v &istoté a poradku.

Cilevédomé (za pomoci obecniho Ufadu) jsou vytvareny kvalitni podminky pro pobyt déti
venku. K pohybovym a relaxaénim aktivitam slouzi velmi dobfe vybavena a udrZzovana
zahrada.

V obdobi dvou let se vyrazné zlepsil stav vnitinich prostorti $koly. Planovité je modernizovano
vnitini zafizeni. Byla provedena vyména sprchového koutu, podlahové krytiny v herné a
osvétleni. Pracovnice vymalovaly a upravily pro potieby déti mistnost, kterd ptivodné slouzila
zakladni Skole a zfidily v ni stalou loznici a télocviénu.

Denni reZzim obsahuje orientaéni vymezeni vSech druhii c¢innosti a jejich rovnomérné
zastoupeni. Je dostatecné pruzny a variabilni. Z hlediska psychohygieny (pitny rezim,
ttthodinovy interval mezi jidly, dostatek Casu pro pobyt venku, zohlednéni individudlni potieby
spanku, Cisténi zubl, denni sprchovani) je plné vyhovujici. PoCet zapsanych déti odpovida
pedagogickym, hygienickym a organiza¢nim podminkam $koly.

Pomér spontdnnich a fizenych byl ve sledovaném dennim programu vyvéazeny. Déti mely
moznost volby individudlnich nebo skupinovych ¢innosti. Z hlediska jejich dusevni hygieny
a biorytmu, byly vytvafeny vhodné podminky pro relaxaci (ranni hry, ranni cviceni)
a respektovana individualni potieba aktivity a odpocinku.

Materidalné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS ma stanovenou zakladni koncepéni orientaci, kterd vychazi zmistnich podminek
a soudasnych trendt predikolni vychovy. Skolni vychovné-vzdélavaci program , Moje $kolka-
moje pohadka* zpracovaly pedagogické pracovnice v souladu s cili Rdmcového vzdélavaciho
programu pro predskolni vzdélavani a naméty ze soucasné metodické literatury. Strukturu
Skolniho 1 tfidniho programu volily podle pfirozenych tematickych souvislosti. Vychovné-
vzdélavaci cile stanovily pfiméfené veéku a urovni déti. Tydenni programové bloky doplnily
navrhem didaktickych postupli a vhodnych pomiicek.




Vzdélavaci nabidku dopliuji dalsi aktivity, které zajist'uji ucitelky Skoly. Jednad se o hru na
zobcovou flétnu anglictinu (seznamovani se stimto jazykem zabavnou formou)
a pfedplaveckou vychovu.

Povinnd dokumentace je vedena v souladu s platnou pravni normou. Dokumenty maji
prehledné uspofadani a jsou zpracovany na velmi dobré administrativni Grovni.

Reditelka formou priib&Znych rozhovort, hospitaci a kontrolou t¥idni dokumentace sleduje
plnéni vzdélavaciho programu. Systém kontroly je vzhledem k velikosti $koly funkéni.

Vzdélavaci program MS je realizovin v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy
a skute¢nymi potiebami déti.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Kvalitu spontannich a fizenych ¢innosti ovlivnila nejen moznost vlastni volby hry, hracek
a kamaradu, ale zejména podnétnd a uspokojujici nabidka ¢innosti i atmosféra tfidy s jasné
stanovenymi pravidly a klidnym, laskavym, ale diislednym vedenim.

Spontanni ¢innosti probihaly v klidné a radostné atmosféte. Namétové hry si prevazné vybraly
star§i déti, které na zékladé vlastnich zkuSenosti postupné rozvijely téma hry a vytvofily si
prostor pro spolupraci. Mladsi déti vice manipulovaly se stavebnicemi a hrackami v prostoru.
Ucitelky mély o détech po celou dobu ¢innosti prehled, usmériiovaly jejich jednani a pomahaly
jim tesit drobné konflikty. Nenasiln¢ vedly déti k respektovani zékladnich pravidel chovani a
jednani ve skuping, pfimétené vysvétlovaly a ndzorn€ je motivovaly pro akceptovani Zadoucich
postoju.

Uzité vstupni motivace pro jednotlivé cinnosti déti zaujaly a piimefené soustredily.
Povzbuzovani a pozitivni hodnoceni vysledki ucitelkami bylo citlivé a vstficné, zohlediiovalo
vyvojovy trend u déti a ucinné plsobilo na jejich sebediivéru. Planované tydenni téma ucitelky
zatadily do fizenych €innosti v riznych obménéch (pfi cviceni, zp&vu pisni, rozumové ¢innosti,
pozorovani v ptirod¢). Vhodné vyuzily pfedem ziskanych poznatkil a zkuSenosti déti, které
opakovanim a procvi¢ovanim déle prohlubovaly a rozvijely. Vyuzité¢ pomiicky byly vzhledem
k vékove smiSené skupin€ déti vhodné a ucelné. Poznatky détem ucitelky piedavaly
pfiméfenym zplsobem, s vyuzitim nazornych pomucek. Aktivity organizovaly pievazné
formou skupinové a individudlni ¢innosti déti. Planované cile déti plnily pfimétené podle svych
individuélnich schopnosti a moZznosti. Pedagogické zaméry ucitelek byly realné. Pocit radosti
z dokoncené c¢innosti umoznil détem prozit uspokojeni z vlastnich schopnosti. Komunikacni
prostiedi MS bylo pro déti piiznivé. Ugitelky podnécovaly jejich verbalni projev a byly détem
dobrym jazykovym vzorem. Pfirozen¢ navozovaly situace, které umoznily détem zapojit se do
komunikace ve skupiné i s dospélymi osobami. Piispivaly k rozvoji jejich slovni zasoby
zejména v piirozenych souvislostech. Samoziejmosti bylo pribézné pozitivni hodnoceni a
posilovani sebedtveéry.

Organizace pfechodovych cinnosti byla pfevazné plynula. Pfi stolovani déti byl podporovan
rozvoj praktickych dovednosti pfi sebeobsluze a moZnost podilet se na spolecném pribchu
stolovani.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Velmi dobré vysledky byly zaznamenany v rozvoji samostatné i skupinové hry. Pfi vytvarnych
a pracovnich Cinnostech déti prokédzaly zvladnuti stithani a lepeni i samostatné manipulace



s vytvarnym materidlem vcetné jednoduchych uklidovych praci po skonceni Cinnosti. Kvalita
détskych vytvarnych praci a vyrobki potvrdila velmi dobrou uroven vzdélavani v této oblasti.

Verbalni projev vétSiny déti charakterizovala bohaté slovni zasoba a odpovidajici komunikaéni
navyky a dovednosti.

Hygienické, spolecenské, kulturni a sebeobsluzné navyky jsou ve vztahu k véku déti na Zadouci
urovni.

Organizace, uplatnéné metody a organizacni formy pedagogické prdace byly hodnoceny
ve vychovné-vzdélavacim puisobeni jako nadpriimérné. Motivace a hodnoceni velmi dobré
kvality byly pro déti podporujicimi faktory. Interakce a komunikace probihaly p¥irozené
a vyvdzené, jejich hodnoceni mda nadpriimérnou uroveii.

Celkové byly priibéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, predskolnich a Skolskych zatizeni je v souladu se zfizovaci
listinou a platnymi dodatky.

MS nemé vlastni $kolni jidelnu. Jidlo je dovazeno z MS Brandys n. L., Riegrova 1621.
Distribuci jidla v€etné vydeje zajist'uje provozni pracovnice.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ze dne 24. zaii 2002 vydana Obci Zapy (bez ¢;.).

2. Rozhodnuti o zafazeni matefské Skoly do sité¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni ke
dni 1. leden 2003, vydal KU Stfedoceského kraje, odbor Skolstvi, mladeZe a sportu, ¢j.
OSMS/2525/2003.

Vykaz o matefské skole Skol (MSMT) V1-01 ke dni 30. 9. 2002.
Organizac¢ni fad matetské Skoly.

Vnitini organizaéni fad pro pedagogické pracovniky.

Roc¢ni plan Skoly na Skolni rok 2002/2003.

Planovani vzdé€lavaci Cinnosti - témata a jejich rozpracovani.

Zaznamy z jednani porad a z hospitacni ¢innosti za obdobi 2002-2003.

e S IR U

Povinnosti zaméstnanct, Rozpis pracovni doby ucitelek.

10.Evidence dé&ti (Seznam zapsanych déti, Evidence dochazky déti, Evidencni listy
dochézejicich déti, Piehled vychovné prace, Rozhodnuti o piijeti déti do MS ve $kolnim
roce 2002-2003).

11.Jmenovani feditelky do funkce ze dne 27. ¢ervna 2001 s G€¢innosti od 1. ¢ervence 2001 ¢j.
130/960/2001.

12.Potvrzeni feditelky ve funkci ze dne 25. listopadu 2003 ¢&j. 374/02.
13.Kniha urazii zaloZena dne 1. zati 2001.
14. Podkladova inspekéni dokumentace mateifské Skoly ze dne 26. bfezna 2003.




ZAVER

Mateiska Skola promyslené realizuje vychovné-vidélavaci zaméry vlastniho programu
wMoje Skolka, moje pohddka“ Pro napliiovdni cilii ucelné vyuZiva stavajici personalni
a materidlné-technické podminky. Obé pedagogické pracovnice véetné provozni pracovnice
vytvaieji pro déti podnétné a klidné prostiedi na bazi partnerskych vztahii. Organizace
vychovné-vzdélavaciho procesu pii spontinnich a Fizenych Cdinnostech, uplatnéné
didaktické postupy a metody jsou 7 hlediska individudlnich potieb a schopnosti déti ucinné
a podporujici. Dalsi aktivity MS souvisejici s dlouhodobymi pedagogickymi zdméry vhodné
navazuji na potieby déti a podminky Skoly.

Ze soucasnych zjisténi vyplyvd, fe MS pod vedeni soucasné ieditelky (dva roky ve funkci) se
velmi dobie prizpitsobuje soucasnym trendiim a zajist'uje optimdlni podminky pro kvalitni
predskolni vzdélavani.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka

BoZena Drtinova B. Drtinova v.r.

V Praze 31. bfezna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. dubna 2003

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Bozena Tomanova B. Tomanova v.r.




Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy

18. dubna 2003

024 94/03-1032

Ztizovatel

18. dubna 2003

024 95/03-1032

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






