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Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola a materska Skola Bystrec
vykonavajici ¢innost §koly:

Sidlo: Bystiec 87, 561 54 Bystiec

IC: 75 015 617

Identifikator: 650 046 528

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Evou Maiikovou, reditelkou Skoly
Ziizovatel: Obec Bystiec

Misto inspekéni Cinnosti: ~ Bystiec 87 a Bystiec 86
Termin inspekéni ¢innosti: 15. a 17. 10. 2012

W_ 7 We

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 5 a odst. 2 pism. b) a c¢) zakona €. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisl, zaméetena na:

zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
Skolou,

zjistovani a hodnoceni souladu $kolnich vzdélavacich programi (dale jen SVP)
s pravnimi  pfedpisy, vcetné souladu Skolniho vzdélavaciho programu
pro piedSkolni a zakladni vzdé&lavani s pfisluSnymi Ramcovymi vzdélavacimi
programy (dale jen RVP).

Aktualni stav Skoly

Zékladni Skola a matetska Skola Bystiec (dale jen Skola) vykonavéa ¢innosti matetské Skoly
(dale jen MS, nejvyssi povoleny pocet — kapacita 45 déti), zakladni $koly (dale jen ZS,
kapacita 100 zakd), $kolni druziny (dale jen SD, kapacita 25 zakd) a $kolni jidelny
(kapacita 135 stravniki).

MS je dvouttidni, s celodennim provozem. V dobé konani inspekéni ¢innosti bylo zapsano
43 déti, prevazne ve veéku od 3 do 6 let, coz predstavuje naplnénost cilové kapacity 96 %.
V minulém obdobi pocet Zadosti k predSkolnimu vzdélavani neptevySoval moznosti Skoly.
V poslednim roce pred vstupem do ZS je 13 déti, z nich jedno ma odloZenou povinnou
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Skolni dochazku. Vzdélavani probihd ve dvou vekove castecné rozlisSenych tiidach (1. tfida
deti 3 - 4,5 roku, II. tfida déti ve veéku 4,5 — 6 let), po obéd¢ dochazi k jejich spojovani.
Provoz MS je od 6:30 do 16:00 hodin. Pro déti s celodenni dochazkou byla pro tento Skolni
rok stanovena vyse mésicni tplaty ve vysi 100 K¢.

ZS poskytuje zékladni vzd&lavani zakam prvniho aZ patého ro¢niku. Ke dni inspekéni
¢innosti bylo zapsano ve ctyfech tfidach ZS 59 Zakl (naplnéni kapacity témét 60 %).
spojen¢ je vyucovan cCtvrty a paty rocnik. Evidovani jsou tfi zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Ve SD je do jednoho oddéleni zapsano 25 zaka.
Vzdélavani ve $kole je realizovano podle piisluinych vypracovanych SVP. Zajistuje ho
celkem 9 pedagogickych pracovnic, v MS 3,0 a v ZS 4,4 ptepoctené uvazky.

V poslednich letech probih4 vyrazné zlep$ovani materialnich podminek $koly. Budova MS
prosla od posledni inspekéni ¢innosti kompletni rekonstrukci (vymeéna oken, zatepleni
budovy, rekuperace, rekonstrukce kuchyné€). V ZS proslo rekonstrukci socidlni zazemi,
zlepsilo se vybaveni pocitacovou a prezentacni technikou a zdzemi pro ucitele.

Dalsi informace o Skole lze ziskat napf. na vlastnich internetovych strankach
http://www.zsamsbystrec.estranky.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola se snazi vytvatet vnitini podminky, ve kterych se citi v§ichni dobie (déti, zaci, rodice
1 ucitelé). Z této priority nasledné vyvozuje dil¢i strategie a tkoly.

Vzdélavaci proces v MS je realizovan podle SVP MS Rok md 12 mésicii, od letosniho
Skolniho roku je v platnosti jeho inovovana verze. SVP MS vychéazi z konkrétnich
podminek Skoly, je pfehledné zpracovany a podporuje osobnostni rozvoj déti. Hlavni
vzdélavaci nabidku doplnuji dlouhodobé projekty (Zdrava abeceda, Barevné dny, Putovani
s jezeckem, Chci se umeét chovat spravné, Knizka muj kamarad), vyuka plavani, exkurze,
vylety, divadelni predstaveni, akce pro rodi¢e s détmi, vefejna vystoupeni atd. Vécny
obsah integrovanych blokl podporuje utvateni zakladnich funkénich gramotnosti a zdravy
1 bezpecny rozvoj jednotlivych déti.

Denni rezim byl pfizplsobeny détskym potiebam, respektoval jejich ptirozeny pohyb
béhem celého dne i dostatecné dlouhou dobu pobytu venku. Pii spontannich ¢innostech
projevily déti zaujeti pro zvolenou ¢innost, zrucnost pii riznych vytvarn€ pracovnich
technikdch a dovednost spolupracovat pii hrach. Dostupnost hracek a nabidka
konstruktivnich her umoznovala détem vybér dle jejich zdjmu. Dovedly si samostatné
zorganizovat volnou hru, bezprostfedné mezi sebou komunikovat a hru smysluplné fidit.
Bylo dbano na rozvoj jemné a hrubé motoriky, grafomotoriky i zrakového vnimani. Déti
byly cilené¢ vedeny k vytvafeni sebeobsluznych a hygienickych navyki. Pfinosné bylo
zatfazovani zdravotn¢ preventivnich cviceni, v nichz déti prokazovaly velmi dobrou troven
pohybovych dovednosti. Pozitivem byl klidny a vstficny pfistup ucitelek k détem,
pro rozvijeni komunikac¢nich dovednosti déti vytvarely podnétné piilezitosti.

V nekterych sledovanych fizenych cinnostech se jesté nedafilo vyuzivat inovativnich
metod a forem prace. Vzdélavaci nabidka se vétSinou omezovala na jednu cinnost
spolecnou vSem détem, nebyl tak vzdy napliiovan pozadavek individualizovaného
vzdelavani. PfevaZovala pevné stanovend organizacni struktura s frontdlné¢ vedenymi
¢innostmi. De¢ti vétSinou postupovaly k danému cili podle instrukci bez moznosti
experimentovani nebo hledani vlastnich zpiisobii feSeni. Rizené vzdélavaci aktivity byly
vzhledem k pouzitym formam prace a Zivelnosti déti malo efektivni. Studiem pedagogické
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dokumentace MS a zrozhovortl bylo zjiiténo, 7e ve vzdélavacim procesu prevazuji
metody Cinnostni, manipulaéni, rozhovory a vypravéni. V mensi mife jsou aplikovany
metody experimentu a zdmérné vytvafeni hernich aktivit, které vedou déti k vlastnimu
feSeni problémi. Hodnoceni déti ucitelkami bylo v pribéhu dne pfevdzné pozitivni
amotivujici. Do vzdélavani nebylo doposud viazovano systematické vedeni déti
k sebehodnoceni, vzdjemnému hodnoceni, verbdlnimu ani nonverbalnimu hodnoceni
probihajicich aktivit.

Pti plnéni cilti pfedskolniho vzdélavani jsou zdmérné ¢i intuitivn€ rozvijeny védomosti,
dovednosti a postoje déti v oblastech ¢tenatfské gramotnosti, matematické, informacni,
socialni a pfirodovédné gramotnosti. Vytvarenim jednotlivych gramotnosti jsou posilovany
zéklady elementarnich klicovych kompetenci déti predskolniho véku, jako jsou
kompetence k u€eni, komunikativni, socidlni a ¢innostni. Rezervy zkvalitnéni byly zjiStény
v MS v oblasti rozvoje formovani postojii a sebehodnoceni déti.

MS sleduje rozvoj jednotlivych déti a zaznamenava jejich individualni pokroky vzhledem
k vytvareni zékladi klicovych kompetenci. Dil¢i poznatky jsou vedeny prostfednictvim
formulari, které jsou pro tento Skolni rok nové zpracovany. Logopedickd péce je détem
poskytovana individualné pod vedenim externi logopedické asistentky (byvalé ucitelky
MS), v piipadé vaznégjsich vad je doporucovana navstéva klinického logopeda.

Podpora Skolni GspéSnosti déti je zajiSténa pravidelnymi aktivitami pro piipravu na Skolni
dochdzku vcetné realizace projektu Hrajeme si na Skolu. Programové je rozvijena
predctenaiskd gramotnost, pozornost je rovnéz vénovana cinnostem zaméfenym
k seznamovani se s elementarnimi &iselnymi a matematickymi pojmy. MS identifikuje
aeviduje déti s nerovnomérnym vyvojem v oblasti Skolni zralosti, v pfipad€ potieby
doporucuje rodi¢im navstévu Skolského poradenského zatizeni. Pro dité s odlozenou
$kolni dochazkou ma MS nastaveny individualni vzd&lavaci plan. Uzce spolupracuje se ZS
(vzdjemné navstévy, Den Zeme, Svetélkovani), osobnim kontaktem je konzultovdna
a sledovéna tspésnost déti pii prechodu do prvniho ro¢niku zakladniho vzdélavani.

Skola identifikuje bezpeénostni rizika a stanovuje napravna opatieni. P¥i prohlidce $koly
a vizualni kontrole prostorti, kde se pohybuji déti a Zaci, nebyly zjistény zavady, které by
ohrozovaly jejich bezpegnost nebo zdravi. Skola standardnim zpiisobem zabezpecuje
vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj déti a zakl, dasledné zajlstuje jejich
bezpeénost ve kole i pii viech kolou organizovanych akcich. Urazovost v ZS neni
vysokd (3 urazy ve Skolnim roce 2011/2012). Ze skolou provadénych rozbort vyplyva,
Ze pri¢inou byla pfevazné neSikovnost pfi télesné vychové.

ZS deklaruje ve SVP ZS Skola pro Zivot cile v souladu s jeho motivaénim nazvem —
- vSestranné pfipravit zdky pro dal$i Zivot nejen znalostmi, ale také posilovat jejich
moralné¢ volni vlastnosti a socidlni kompetence. Pii zméné na verzi ¢. 2 nedoslo
ke zméndm v ucebnim planu, reflektovany byly hlavné vlastni postiehy z vyuky
a kontrolni ¢innosti feditelky (doslo k dil¢im upfesnénim a rozpracovanim). Pii hodnoceni
aktualni verze SVP ZS bylo zjisténo, ze $kola pfidélenymi disponibilnimi hodinami
ucebniho planu posilila sedmi hodinami ¢esky jazyk, dal§i hodiny ptfipadly matematice,
piirodovéds a vyuce informativnich technologii. PIné probrani u¢iva stanoveného ve SVP
ZS nebylo v nékolika piipadech v pfedchozim $kolnim roce 2011/2012 (napf. pracovni
&innosti) pritkazné dolozeno zapisy v t¥idnich knihach ani dal§i dokumentaci. Obsah SVP
SD, $kolniho #adu ZS a vnitfniho ¥adu SD koresponduje s pozadavky danymi $kolskym
zékonem. Matrika ZS je vedena v elektronické i papirové formé, udaje jsou aktualizovany.
Zajem o ZS a jeji naplnénost maji setrvalou tiroven, ktera je ovlivnéna nejvice poétem
potencidlnich zakl v obci — prakticky vSichni zaci jsou mistni. Ve spolupraci se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi ZS identifikuje a eviduje zaky se SVP, piijima opatfeni a vytvaii
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podminky pro jejich vzdélavani. Ve statistickém vykazu pro Skolni rok 2011/2012
vykdzala jednoho integrovaného zaka, ktery byl vzdélavan podle individualniho
vzdélavaciho planu a hodnocen slovné. Aktudlné k datu inspekéni &innosti ZS evidovala
celkem tii zaky se SVP, znichz dva byli vzdélavani podle individualnich vzdé€lavacich
plant, v matrice byly tyto informace uvedeny. S pfitomnosti zakti se SVP ve tfidnich
kolektivech a jejich potiebami jsou uclitelé seznameni, prabéh vzdélavani integrovanych
zaki je zainteresovanymi pedagogy sledovan. PéCi o tyty zaky a jejich podporu zastieSuje
feditelka ve spoluprdci s tfidnimi wuciteli, rodi€i a poradenskymi zafizenimi.
Neprospivajicim zaklim je vénovana pomoc hlavné individualné (douc¢ovani). Porusovani
principu rovného pfistupu ke vzdélavani nebylo v pribéhu inspekcéni cCinnosti
zaznamenano.

Ukoly vychovné poradkyné a $kolniho metodika prevence plni feditelka. Minimalni
preventivni program nabizi aktivity zamétené na podchyceni z4jmu 74k, ale 1 neformalni
pfendSeni informaci k prevenci kriminality a dalSich socidlné patologickych jev.
Dilezitym faktorem je vedeni zdkl k rozvoji komunikaénich dovednosti a vytvareni
pozitivniho prostiedi. V ramci vzdélavani zajistuje ZS vyuku plavani. Individualitu
a osobnost zaki rozviji ZS také nabidkou &ty zajmovych tvart (krouzky). Tyto aktivity
podporuji i rozvoj cizojazyéné gramotnosti prvniho a druhého roéniku ZS, na které potom
navazuje povinna vyuka. Primérnd absence zakl v uplynulém Skolnim roce 2011/2012
¢inila necelych 43 hodin na Zaka, neomluvené hodiny nebyly zaznamenény. Ve Skole je
k dispozici 1 schranka divéry, zaci ji vyuzivaji sporadicky.

Organizace vyuovani ZS umozituje realizaci SVP, ucebni plany jsou plnény. Ugitelé
uplatiiuji postupy vhodné pro praci mladsich zakid. Nizké pocty zaka ve tfidach umoziiuji
individualni pfistup k jednotlivciim, spolec¢na vyuka a doprovodné akce ptirozené rozvijeji
socialni a obcanské kompetence. Pii vyuce vychov ve spojenych rocnicich je ptihliZzeno
k vékovym zvlastnostem a jsou respektovany ro¢nikové rozdilné ocekévané vystupy.
Hospitované hodiny se vyznacovaly pievdzné cinnostnim charakterem, rozvijena byla
slovni zasoby a upeviiovany nezbytné algoritmy. Zaci pfi vyucovani tvofivé pracovali a pii
feSeni ukoll vychéazejicich z béZzného zivota logicky reagovali. Zafazeni prace
s interaktivni tabuli podporovalo jejich motivaci, vyuziti vyu€ovaciho ¢asu bylo efektivni.
Vlastni vyukou jsou rozvijeny hlavné kompetence k uceni, feSeni problému a pracovni.
V hospitovanych hodinach (napf. 1 matematiky) bylo zaznamendno 1 podnétné vedeni
ke ¢tenafské gramotnosti a podpora Ctenafstvi (napt. vysvetlovani obsahu textu, prace se
Skolni Cetbou a cCtendfskymi deniky, referaty). Pedagogové stfidaji vhodné cinnosti,
zatazuji alternativni aktivity a télovychovné relaxacni chvilky. Pravideln¢ zafazované
komunitni kruhy a cilen¢ volené skupinové formy prace dévaji zakim prostor
pro vyjadfovani nadzord a podporuji kompetence komunikativni. Aktualnim problémem je
$patna vyslovnost nastupujicich zakd, kterou ZS fesi depistazi ve tiidnich kolektivech
a smérovanim zakonnych zastupcli na odbornd pracovisté. Formou projekti jsou zéci
vedeni k préaci se zdroji a vyhleddavani informaci, podporovéna je environmentélni vychova
(napt. tfidéni odpadu, sbér surovin, zapojeni do projektu M.R.K.E.V., pobyty ve stfedisku
ekologické a environmentdlni vychovy). V rdmci rozvoje sociadlnich kompetenci je
pfinosem podil Zakl pfi vytvateni tfidnich pravidel chovani, rozvijeno partnerstvi s blizkou
zakladni Skolou specialni. UCcitelé pfi vyuce dbaji na spravné sezeni zakl, dodrzovani
pitného rezimu zakd ZS je umoznéno. Zafazeni prvni piestavky pro svadinu 4kt a druhé
k relaxaci na Skolnim htisti nebo v t€locvicné skoly je pro jejich zdravy rozvoj pfinosem.
Pribézné hodnoceni sméfovalo k bezprostitednimu vykonu zéki, oceniovalo zejména jejich
individudlni pokrok, pfispivalo k aktivité a pfiznivému socidlnimu klimatu. Zpétnou vazbu
predkladaji spiSe ucitelé, ale Zaci jsou vedeni i k sebehodnoceni nebo vzdjemnému
hodnoceni. Vyucujici jednotlivych predméti prabézné sleduji vysledky vzdélavani zak,
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zjistuji a hodnoti jejich uroven v klasifikacnich obdobich. V rdmci porovnani rozvoje zaki
a spoluprace s okolnimi Skolami se zaci kazdy rok ucastni nékolika regionalnich soutézi,
ZS sama reciproéné poiada jedny atletické zavody. Za dileZitou zpétnou vazbu feditelka
povazuje informace o Gsp&snosti zakd ve spadové $kole v Horni Cermné, kde vétsina zaka
nasledné navstévuje druhy stupen.

Primérny prospéch je na velmi dobré urovni, na konci Skolniho roku 2011/2012 vSichni
prospéli, z celkového poctu zaka prvniho az patého ro¢niku mélo vyznamenani celkem
82 % zéaka.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Realizované &innosti (ZS, MS, SD a $kolni jidelna) odpovidaji zapisu v rejstiiku kol
a §kolskych zafizeni. Aktualni verze SVP ZS, MS a SD jsou zpracovany v souladu
s pozadavky Skolského zakona.

Pfijimani déti a zakt ke vzdélavani probiha podle platnych zdkonnych ustanoveni a splituje
podminky spravniho Fizeni. Skola zabezpecuje rovny piistup ke vzdélavani a prokazatelng
informuje zdkonné zastupce o své vzdelavaci nabidce, akcich Skoly a zptisobu pfijimani
déti k ptredsSkolnimu vzdélavani. K informovanosti rodicovské vefejnosti vyuzivaji ucitelky
zejména obecni zpravodaj, nasténky vMS a osobni kontakt. Velmi pozitivni je
zvefejiiovani tydennich plant vyuky na internetovych strankach Skoly, coz umoZziuje
rodi¢im dalsi zpétnou vazbu o vzdélavani jejich déti, pripadné kontakt béhem nemoci.
Reditelka $koly splituje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce. Pro $kolu ma
zpracovanou dlouhodobou vizi vyvoje, priority postupné realizuje. Planovani dlouhodobé
1 kratkodobé funguje v rozsahu umérném velikosti Skoly. VytyCené dlouhodobé cile,
organizaéni materialy ani hodnotici vyroéni zprava ZS vyraznéji nereflektuji vazby
a propojeni s MS. Moznosti spojeného subjektu jsou zatim rozvijeny spiSe intuitivng,
nekteré (napt. logopedie déti a zakil, efektivnéjsi vyuziti spole€ného materialniho zdzemi)
a nabizeji piileZitost pro dalsi rozvoj. Reditelka $koly podporuje pozitivni interpersonalni
vztahy a vzajemnou spolupraci pedagogi ve sboru.

Pedagogicky sbor sSkoly je pomérné stabilizovany. Proces ptfedskolniho vzdélavani
zajiStuji tfi pedagogické pracovnice, znichz jedna je jmenovana do funkce vedouci
ucitelky. VSechny maji dlouholetou pedagogickou praxi a plny pracovni Uvazek.
Personélni obsazeni umoziluje phnit cile SVP MS, pozitivem je 100 % kvalifikovanost.
Dalsi vzdélavani uéitelek MS vychézi z jejich studijniho zajmu i z potieb MS a jejich
finan¢nich moznosti. V minulém obdobi bylo zamétfeno pfedevsim na jazykovou vychovu,
hudebni a vytvarné ¢innosti, vyvojovou psychologii. Na vzdélavani zakt ZS se kromé &ty¥
ttidnich ucitelek podili vyukou anglického jazyka na ¢asteCny tvazek ucitelka, kterd si
potiebnou kvalifikaci dopliiuje studiem, a vychovatelka SD, ktera soucasné plni roli
pedagogického asistenta pro ika se SVP. Reditelka $koly sméfovala dal§i vzdélavani
vétsiny pedagogickych pracovnikit ZS v uplynulém Skolnim roce hlavné ke zvyseni
dovednosti v praci s pocitacovou a didaktickou technikou, kurz k vyuce anglického jazyka.
Vzdélavani v oblasti vyuzivani inovativnich metod a forem ve vyuc¢ovani nebylo prioritou.

Reditelka $koly stanovila rozhodovaci kompetence v oblasti piedikolniho vzdélavani
v naplni prace vedouci u¢itelce MS, ktera ma snizenou p¥imou vyudovaci povinnost o $est
hodin tydné. Vymezené povinnosti vcetné vedeni povinné dokumentace vedouci ucitelka
zodpovédné plni. Pfedavani informaci se uskutecnuje kazdodenni vzdjemnou komunikaci
zamé&stnancl, zajiStuje potfebnou zpétnou vazbu a pfispivd k vytvafeni piiznivého
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pracovniho klimatu. Zasadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se k realizovanému
SVP MS projednava pedagogickd rada, jejim prostiednictvim jsou projednavany
predevsim organizacni zaleZitosti, odborna pedagogicka diskuze vSak probiha minimaln¢.
MS vyuziva prostor samostatné piizemni budovy. Ma bezbariérové podminky a jeji vnitini
uspofadani umoZiiuje v pfipad¢ potieby zaclenovat déti se SVP. Dobrym piedpokladem
pro napliiovani SVP MS je vnitini vybaveni MS, které vytvaii podnétné prostiedi
pro vzdélavani déti. PribéZzné dochazi k obnové Skolniho néabytku, dopliiovani hracek
a didaktickych pomicek. Tiidy jsou dostatecné bezpecné, jejich prostiedi plsobi
harmonicky. Vytvofend herni centra poskytuji ¢inorodé prostiedi pro rozvoj spontannich
¢innosti. Hracky a didaktické pomiicky vcetné dalSich potfeb jsou détem dostupné
a odpovidaji jejich poctu a v€kovému slozeni tfid. Pro rekreacni a pohybové aktivity 1 pro
rozvoj déti v environmentélni oblasti je vyuzivana Skolni zahrada i pfirodni prostiedi obce.
Provedené tpravy budovy MS a obnova vnitintho vybaveni pfispély k modernizaci
prostiedi pro pfedskolni vzdélavani

K vyuce ZS vyuziva &tyii uéebny zafizené zanovnim stavitelnym zdkovskym nabytkem,
bohatymi nasténnymi ucebnimi pomickami a interaktivnimi tabulemi. Patnacti pocitaci
s piipojenim na internet je vybavena samostatna uéebna, oddéleni SD ma k dispozici svoje
podnétné vybavené prostory. Télesna vychova je realizovana v ptilehlé télovychovné hale
nebo na nedalekém hfisti. Bézné didaktické pomucky jsou k dispozici, zdkovska knihovna
je prubézné doplnovana kniZznimi tituly. Materidlné technické zdzemi Skola déale dotvaii,
pozitivem je upravenost a vyzdoba uceben 1 spolecnych prostor. Dalsi obnova je planovana
do obnovy budovy ZS a jejiho zastieseni.

Spoluprace s rodi¢i je oboustranné vstiicnd. RodiCe se zajimaji o vzdélavani svych déti
v MS a tcastni se riznych akei (napt. vytvarné dilny) a projektt (Zdravd abeceda — t¥idéni
odpadu, Knizka muj kamarad — vedeni déti ke Ctenarstvi). Zakonni zastupci jsou pravidelné
informovani o prib¢hu a vysledcich vzdélavani déti prostfednictvim tfidnich schiizek, pfi
kazdodennim osobnim kontaktu i pfi spolecnych akcich. Vysledky své prace Skola
prezentuje na vetejnosti (napt. Vitdani obcankii, zpravodaj Bystrecké okénko, vyvéska
v obci). Spoluprace sobci se rovnéz odrazi v postupném zkvalithovani materidlniho
zdzemi. ZS je partnerskou $kolou v projektu Cizi jazyky hrou se zakladni $kolou v Dolni
Cermné.

Finan¢ni prostfedky rozpoctu Skoly pokryvaji bézny provoz organizace. Z projektu EU
penize Skolam byly hrazeny inovace a individualizace ve vzd€lavacim procesu (napf.
podpora ctenafské a informacni gramotnosti, vyuky matematiky, pfirodnich véd
ajazykového vzdélavani vcetné kurzi pro ucitele, zlepSeni vybaveni didaktickou
technikou a vyukovymi programy). Casteéné se dafi ziskavat i sponzorské prostfedky
na drobnéj$i pomucky napft. laminovaci ptistroj.

Ve skole funguje deviticlennd Skolska rada, plni svou zdkonnou funkci, projednava
a schvaluje dokumenty $koly (klasifikaéni #ad, $kolni ¥ad, vyroéni zprava, aktualizace SVP
apod.), vcetné rozpoctu Skoly. Rodice, zastupci Skolské rady a obce se podileji na akcich
Skoly, spoluprace funguje i se slozkami obce napi. myslivci. Reditelka se zapojuje
do spoluprace zastupct okolnich malottidnich Skol (hlavné pfendSeni informaci, vymeéna
zkuSenosti apod.). K pfenosu informaci jsou kromé tt¥idnich schiizek vyuZzivany webové
stranky Skoly a dal$i bézné zplsoby jako telefonicky kontakt, e-mailova komunikace,
tfidni schiizky, individualni konzultace aj.
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Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku §kol a Skolskych zaiizeni,
ve shodé se zdsadami a cili uvedenymi ve strategickych Skolskych dokumentech reaguje
na priority vzdélavani Ceské republiky. Ve vzdélavacim procesu uplatiiuje zasady rovného
pristupu ke vzdélavani, vytvaii podminky pro zdravy vyvoj déti a zaka, zajiStuje
bezpecnost a ochranu jejich zdravi. Kromé dalSich aktivit je zfejma podpora
environmentalniho zaméfeni a zv1a§té v ZS rozvoje socialnich kompetenci.

SVP MS je zpracovan z hlediska cilt, planovanych aktivit a o¢ekavanych vysledkt podle
$kolského zidkona a RVP predskolniho vzdélavani. Pro jeho realizaci ma MS vynikajici
personalni a odpovidajici finan¢ni podminky. Vytvotfené kvalitni materidlni zdzemi vytvaii
vhodné predpoklady pro napliiovani vzdélavacich cili, SVP MS, SVP ZS i SVP SD byly
v souladu s pfislusSnymi pozadavky, vyuku a dalsi aktivity Skola zaméiuje ve shodé se
svymi prioritami.

Pedagogiéti i spravni zaméstnanci MS usiluji o vytvofeni pfiznivé a pro déti vstiicné
pracovni atmosféry. Rezervy jsou v disledném uplatiiovani inovativnich a efektivnich
forem a metod pedagogické prace. K rozvoji osobnosti déti pfispiva pestra nabidka
dopliikovych aktivit véetné dlouhodobych projekti.

Pedagogicky sbor ZS je odborng kvalifikovany. Daldi vzdélavani pedagogickych
pracovniki probihd, podle zdjmu jednotlivych uciteld. Persondlni ptedpoklady Skoly
(kvalifikovanost a dal§i vzdélavani pedagogt) umoziuji plnit vzdélavaci cile SVP ZS.
Materialné technické podminky vytvaieji dobré podminky k napliiovani SVP ZS
i SVP SD, a skola je vhodné vyuziva. Prostorné tiidy a jejich uspofadani jsou ucelné
vyuzity ve prospech rozvoje osobnosti zakl. Materiadlni podminky vzdélavani zakt, dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii i moznosti vyuzivani aktivizujicich metod vyuky
byly obohaceny i prosttedky EU penize skoldm.

Skola eviduje a respektuje zaky se SVP, v piipadé potieby pfijima opatieni véetnd zajiiténi
funkce pedagogického asistenta. PoruSovani principu rovného pftistupu ke vzdélavani
nebylo zaznamenano.

Sledovana vyuka ZS se vyzna¢ovala stiidanim pfevazné ¢innostnich metod a forem préce,
které zaklim umoznovaly v dostate¢né mite ziskat a osvojit si potfebné znalosti, rozvijet
klicové kompetence a funkéni gramotnosti. Zapojovani didaktické techniky bylo vétSinou
ptinosné a zvySovalo efektivitu vzdélavaciho procesu.

ZS prubézné sleduje Gsp&snost zaki, periodicky zjistuje a hodnoti troveii individualnich
i celkovych vysledki. Zakim sriziky $kolni nelspé&$nosti je zajisfovana piisluind
podpora.

Skola piijima opatieni véetn& preventivnich k zajiiténi bezpecnosti a zdravi déti a zaki.
Prostory skoly, jeji prostfedi a vybaveni nevykazovaly v dob¢ inspekce viditelné rizikové
prvky, pro vychovu a vzdélavani se jevily bezpecné.

Spoluprace skoly se zdkonnymi zéstupci déti a zaki, ziizovatelem a partnery je funkcni.
Velmi pozitivni je zvefejiovani tydennich planti vyuky tiid ZS na internetovych strankach
Skoly.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Uplné znéni ztizovaci listiny ze dne 22. 10. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich pravnické osoby
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, vydané pod ¢j. 10131/2011-25
dne 9. 5. 2011 (zapis zmeny nazvu)

Jmenovéni do funkce feditelky Zakladni $koly a mateiské §koly Bysttec, okres Usti
nad Orlici, ze dne 20. 6. 2007

Koncepce skoly platna ode dne 1. 9. 2008 v¢etné uptesnéni pro Skolni rok 2012/2013

5. Udé€leni vyjimky z nejnizS§iho poctu zakt zdkladni Skoly pro Skolni rok 2012/2013

o o 2 a

10.
. Aktualng platné tady - Skolni tad ZS a klasifika¢ni #ad ze dne 3. 9. 2012, Skolni fad

12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.

ze dne 31. 8. 2012

Povéfeni uditelky fizenim MS ze dne 1. 9. 2007

Pracovni napli vedouci ugitelky MS ze dne 1. 9. 2007

Rozpis ptimé pedagogické &innosti pro skolni rok 2012/2013 (MS)

Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga ve $kolnim roce 2012/2013 (ZS)
Vyroéni zpravy o &innosti $koly za §kolni rok 2011/2012 (ZS, MS)

MS ze dne 1. 9. 2011, Vnitini fad SD ze dne 1. 9. 2012, Provozni fad MS s uéinnosti
ode dne 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program MS Rok md 12 mésicii, platny od 1. 9. 2012 do 30. 6. 2015,
Skolni vzdélavaci program ZS Skola pro Zivot, verze ¢&. 2, platna od 1. 8. 2008, Skolni
vzdélavaci program SD Skola pro Zivot, (ptiloha SVP ZS), platna od 1. 9. 2008

T#idni vzdélavaci programy pro $kolni rok 2012/2013 (MS)

Plan prace na skolni rok 2012/2013 vcetné Planu dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl a Planu kontrol a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly

Aktualné platny rozvrh hodin tfid, asové rozvrzeni vyu¢ovacich hodin a prestavek ZS
Skolni matrika, aktualni stav (MS, ZS)

Zaznamy o détech dochézejicich do MS ve §kolnim roce 2012/2013

Povoleni individualniho vzd&lavaciho planu na skolni rok 2012/2013 (ZS)

Zapisy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad MS, Ziznamy
z pedagogickych rad a porad ZS, za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Tiidni knihy pro $kolni rok 2010/2011,2012/2013 (ZS, MS)

Plan vychovného poradenstvi na skolni rok 2012/2013 (ZS)

Osvédceni Clena sité Skol zabyvajicich se ekologickou vychovou M.R.K.E.V. platné
do 31.12. 2012

Certifikat o zapojeni do recykla¢niho programu Recyklohrani ze dne 20. 4. 2012
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24. Personalni dokumentace (doklady o odborné kvalifikaci pedagogi ve Skolnim roce

2012/2013, a k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii za Skolni roky
2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 (ZS, MS)

25. Materidly k bezpecnosti prace a ochran¢ zdravi - doklady o proSkoleni zaméstnanct
veetné osnovy Skoleni, Zapis z proveérky bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci
ve §kole ze dne 13. 12. 2012, aktualni knihy urazi (ZS, MS), Protokol o odborné
technické kontrole télocvicného nafadi a nacini pouzivaného v télocvicné platné
ze dne 7. 2. 2012, Bezpe&nostni opatfeni pfi praci s détmi v MS ze dne 30. 8. 2012,
Osnova poudeni déti o bezpeéném chovani v MS na $kolni rok 2012/2013, Protokol
o kontrolnim zjisténi Krajské hygienické stanice v Pardubicich ze dne 2.5. 2012,
Organizac¢ni fad pro plaveckou vyuku na Skolni rok 2012/2013

26. Minimélni preventivni program ze dne 14. 3. 2012 (ZS)

27. Slozka jednéni Skolské rady, zapisy za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012
28. Doklady k piijimani zaku pro Skolni rok 2012/2013

29. Vnitini pfedpis o uplaté za predSkolni vzdélavani ze dne 30. 6. 2012

30. Zapisy ze schiizek s rodici ve §kolnim roce 2011/2012, 2012/2013 (MS)
31. Protokol CSIE-726/09-E ze dne 7. 12. 2009

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu RoZkova 2432, 53002 Pardubice, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v sidle Pardubického inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 5. 11. 2012

(razitko)

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor J. Loucka v.r.

Mgr. Ivana BlaZzkova, Skolni inspektorka L. Blazkova v.r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Bystieci dne 8. 11. 2012 (razitko)

Mgr. Eva Markova, feditelka Skoly E. Mankova v.r.
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Piipominky Feditelky Skoly

- Pfipominky nebyly podany.
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