CESKA SKOLNI INSPEKCE

C.j.: 061-249/98-1041 Inspektorat & 6 - Usti nad Labem
Signatura: vflas102 Okresni pracovisté¢ Chomutov

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / §kolské zafizeni: Matefska skola Nezabylice
1Z.0: 116 200 537

Reditel §koly / zaFizeni: Jelinkova Lada
Zrizovatel: Obec Nezabylice

Prislusny 8kolsky tFad: SU Chomutov

Termin inspekce: 29.-30.9.1998
Inspektori: Fenclovéa Hana
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4

zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Oznaceni dokladu Koncepce Skoly, povinna dokumentace, dalsi dokumentace

a ostatnich materiali, souvisejici s fizenim, tfidni dokumentace, rozhovor s feditelkou

o které se zjiSténi opira: Skoly, prohlidka ptedskolniho zafizeni, sledovani piimé prace
s détmi.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce matefské Skoly vychdzi z ekologické vychovy a clenéna je do tif
tematickych celkll: Pfiprava na zivot, Jsme soucasti ptirody, Vsichni k sob¢ patiime. Tyto
celky jsou rozpracovany do obecnych cili a dale konkretizovany formou mésicnich
tematickych plant a tydennich planti zpracovavanych ucitelkou. Pro realizaci koncepce jsou
vytvoreny potifebné podminky a jeji plnéni se odrazi v kazdodenni praci s détmi. Vhodnym
doplnénim jsou spolecenské akce poradané ve spolupraci s rodici kazdy mésic.

Soucasti koncepce je rovnéz planovani pedagogickych rad a provoznich porad, které
jsou realizovany 1x mési¢né a o jejich prubehu je vedena dokladace formou zapist.

Hodnoceni: Koncepce S$koly je prehledné a konkrétné zpracovdana, vychazi
z podminek Skoly a respektuje heterogenni seskupeni déti. Organizované porady plni
obsahem svoje poslani.
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2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
dokumenti

Pii zpracovani vychovné vzdélavacich planti je vhodné vyuZivano publikace Skolka
plna zébavy, publikaci zaméfenych na ekologickou vychovu, kurikula predskolni vychovy
Jaro, Léto, Podzim v matetfské Skole a dalSich metodickych materidld vydavanych
nakladatelstvim Portal. Stanovené cile se zaméfuji na uplatnéni vSech zakladnich
vychovnych sloZek a jejich vzajemnou prostupnost.

V letoSnim Skolnim roce navstévuje mateiskou Skolu 1 dit€ s odkladem Skolni
dochazky z ditvodu celkové nezralosti. Ugitelky MS maji pro tyto déti zpracovan obecny
plan zvySené individudlni péce. Tento pldn nevychdzi z konkrétnich potieb jedince.
Individudlni plan pro toto dité¢ bude zpracovan dodatecné a bude vychéazet z diagnostiky.
Zalozena bude potiebna dokladace vysledkll v této ¢innosti dosahovanych.

Pozornost je zvySenou individudlni péci (v navaznosti na logopedickou poradnu
a rodinu) vénovana détem s vadou vyslovnosti. Jiz druhym rokem je pozornost ucitelky
soustfedéna na déti se zdjmem o hru na zobcovou flétnu. Do krouzku, ktery je realizovan
kazdy tyden jsou zatazovany déti 5-6leté dle zajmu.

Hodnoceni: Stanovené vychovné vzdélavaci cile respektuji vSestranny rozvoj détské
osobnosti a jsou plnény. Zpracovdni do tematickych celkit je motivujici. Postupné jsou
vytvareny podminky pro déti se specifickymi potiebami a schopnostmi.

3. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Se zaméstnanci Skoly byl projednan pracovni fad, ktery je vhodné doplnén
o pfislusné pracovni naplné. Mateiska Skola ma zpracovan Vnitini fad Skoly, byl
projedndn s rodi¢i a je vefejné piistupny. Organizacni fad Skoly stanovuje jasna
pravidla a zaméstnanci je plné akceptovan. Reditelka $koly jasné deleguje povinnosti
na jednotlivé zaméstnance. Na matefské Skole je vytvofena atmosféra vzijemné
diveéry a spoluprace.

3.2 Personalni struktura

Pedagogicky kolektiv tvofi dvé kvalifikované ucitelky, vcetné feditelky Skoly.
Ob¢ jsou dojizdgjici, ucitelka ma uzavienu pracovni smlouvu na dobu urcitou. Jeji
uvazek pedagogické pracovnice je kraceny (0,79). Soubézné vykonava, s tvazkem
2hodinovym, funkci vedouci stravovaci jednotky. Dalsi pracovnici je kuchatka s
uvazkem 7hodinovym, kterd vykondva soucCasné funkci Skolnice s 2hodinovym
uvazkem denné. Personélni obsazeni vyhovuje potiebam provozu.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Reditelka mateiské $koly vytvafi potiebné podminky pro dalsi vzd&lavani
pedagogii a to predev§im odbérem odbornych casopisti, postupnym dopliiovanim
pedagogické knihovny, odbornym obsahem pedagogickych rad. Vhodné je rovnéz
vyuzivano nabidky seminaii a piednaSek potadanych stiediskem vzdelavani
v Chomutové. ZvySend pozornost je feditelkou Skoly vénovana uvadéni zacinajici
ucitelky do praxe (pribézné konzultace, ukazky ptimé prace s détmi aj.).

Hodnoceni: Organizacni struktura Skoly ma jasné stanovend pravidla.
Persondlni zajisténi provozu je vyhovujici. Pro dalsi odborny rist pedagogii jsou
vytvareny dobré podminky.
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Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Soucasti zpracované koncepce je planovana hospitacni a kontrolni ¢innost feditelky
Skoly, ktera je rozvrzena do jednotlivych mésici a plnéna. Na zdkladé kontroly
dokumentace z lofiského Skolniho roku lze konstatovat, Zze o realizaci této Cinnosti je
vedena fadna dokladace, obsahujici potiebné naleZitosti. Reditelka ma zpracovana kritéria
pro hodnoceni jednotlivych zaméstnanct.

Hodnoceni: Systém kontrolni cCinnosti je ucinny, kritéria k hodnoceni
zaméstnancii jsou respektovdna.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém vychdzi z kazdodenniho osobniho kontaktu, z realizace
porad, z informaci zvefejiiovanych na nasténce pro zaméstnance a zpracovanych fada.

Vnéjsi informacni systém je zalozen na spole¢ném setkani s rodici v po€atku Skolniho
roku, na organizovani spolecenskych akci v pribéhu roku, na informovanosti
prostfednictvim néstének a piedevSim na kazdodennim osobnim kontaktu mezi rodici
a uCitelkami. Navstévami obecniho uGfadu a ucasti na jednani obecniho zastupitelstva
pfi schvalovani rozpo€tu je zajiStovan informacni systém mezi Skolou a obci.

Hodnoceni: Vnitini a vnéjsi informacni systém vychdzi 7 podminek Skoly a je
naprosto dostacujici.

Vedeni povinné dokumentace

Béhem inspekce bylo zjisténo, ze je vedena dokumentace tykajici se evidence déti,
personalni dokumentace a zakladni hospodéiskd dokumentace. Vedena je dalsi
dokumentace souvisejici s fizenim Skoly, kterd je ptehledna a naprosto funkéni.

Hodnoceni: Povinna dokumentace je vedena v souladu s legislativou, dal§i vedend
dokumentace je funkcni.

Vyroéni zprava

Reditelka Skoly pravidelné zpracovava vyro€ni zpravu, jejiz soucasti je i hodnoceni
prace Skoly. Obsahu tohoto hodnoceni je vhodné vyuZivano jako vychoziho materidlu
pro zpracovani koncep¢nich zaméri a planovani pro novy skolni rok.

Hodnoceni: Obsah vyrocni zpravy, zejména hodnoceni prdce Skoly je vypovidajici.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Reditelka $koly sleduje Cerpani mzdového fondu a s jeho vysi se snazi hospodarng
zachazet.

Pro letosni kalendaini rok byl matetské Skole obci piide€len rozpocet ve vysi 9 tisic
korun. Reditelka $koly ve spolupraci s obecnim tifadem sleduje erpani tohoto rozpoétu,
hospodaii s mésicni zalohou ve vysi 1 tisice korun. Spoluprace s obci je vstiicnd. Rodice
pispivaji na neinvesti¢ni naklady provozu MS &astkou 100,- K& mési¢né na dité. Dale se
podileji na zajisténi provozu pravidelnym pranim loZzniho pradla pro déti a dary ve formé
ovoce a zeleniny. Rozpocet je rovnéz obohacovan o drobné financni sponzorské dary
ze trany mistnich podnikateld.

Hodnoceni: Financénich prostiedkit pridélenych ze stdatniho rozpoctu je
hospoddrné a efektivné vyuZivdno.
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9. Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zaki

Mateiska Skola ma potiebné vybaveni hrackami, zaméstndvacimi pomickami
a materidly k realizaci vychovné vzdélavacich cilli. Vybaveni pro zatazovani pohybovych
aktivit je zdkladni. Prostorové podminky zabezpecuji zakladni potieby déti pii jejich pobytu
v MS, pii vys&§im poétu piitomnych déti je problematické realizovani pohybovych &innosti.
Matetska skola méa vyhovujici socialni zazemi, Satnu pro déti. K polednimu odpocinku je
vyuzivano prostor herny, kde se rozloZenim matraci vytvoii potfebné podminky. Vybaveni
ttidy a herny je pfiméteno véku déti, clenéni prostoru nabytkem umoziuje hry v mensich
skupinkach, hraci koutky motivuji déti k rozvijeni tvofivych her. Soucasti matetské skoly je
prostornad zahrada, kterd je vybavena prilezkami a v letnich mésicich umoziiuje realizaci
ciliit télesné vychovy. Zahrada je pravidelné¢ udrzovana a to ve spolupraci s obecnim
urfadem. Esteticky vzhled jednotlivych prostor ma dobrou troven. Technicky stav budovy
je vyhovujici, prubézné udrzovan.

Hodnoceni: Materidlni a technické zazemi Skoly vytvdaii potiebné podminky
pro realizaci vychovné vzdélavacich cilit predSkolni vychovy.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

V budové mateiské Skoly je udrzovan potadek, Cistota, vytvoreny jsou odpovidajici
svételné, tepelné podminky. V dobé poledniho odpocinku jsou respektovany individualni
potieby jednotlivych déti, rezim dne je pfizpisoben potfebam déti, délka provozu
nepfesahuje miru psychické zatéze déti, respektovan je pitny rezim, vytvoreny jsou
podminky pro realizaci potfebné hygieny ( vhodné bylo zafazeno ¢isténi zubi po obéd¢).
Poctem déti jsou vytvareny velice dobré podminky pro osobnostni rozvoj ditéte
ptredskolniho veku.

Hodnoceni: Psychohygienické podminky plné respektuji potieby déti.
11. Hodnoceni kvality vyucovani a irovné vzdélavani

Pti realizaci ptimé prace s détmi je plné respektovan uvolnény rezim dne, sledovana je
pfirozend prostupnost jednotlivych vychovnych slozek. Ucitelkami je pln€ respektovana
détskéa osobnost, vytvareny jsou podminky pro jeji vlastni seberealizaci, ucitelka je soucasti
aktivit déti. Volené doplitkové Cinnosti jsou vhodné zaméfeny na rozvijeni poznani déti a
rozvoj jazykovych dovednosti. Vztah ucitelka dité je ptatelsky, plny divéry. Atmosféra
ttidy je, zasluhou ucitelek, velice ptizniva. Poctem dochazejicich déti jsou vytvaieny
kvalitni podminky pro uplatnéni individudlniho pfistupu k détem, k jejich nenasilné
aktivizaci. Vytvafeno je dostatek prostoru pro opakovéni, procviCovani a zpeviovani
znalosti, dovednosti déti. Ze strany ucitelek je viditeln¢ diferencovano v pozadavcich na
déti, rozvijeno je podnétnymi dotazy logické mysleni déti. V détech jsou cilené péstovany
zakladni zdvofilostni, spoleCenské navyky. Dusledné je sledovano vytvéieni vzajemnych
ptatelskych vztahi mezi détmi.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho piisobeni na Zaky

Hra a spontanni aktivity: DéEti se do téchto cCinnosti aktivné zapojuji, je jim
poskytnuta moznost vybéru hry, béhem hry jsou schopny uplatnit ziskané rozumové
védomosti. Tvofivé hry pfispivaji nendsilnou formou k obohacovani znalosti déti. Ucitelka
je soucasti téchto Cinnosti a vhodné voli zatazovani doplikovych aktivit s individudlnim
zamé&fenim.
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Rezimové momenty: Dé&ti maji osvojeny zékladni hygienické a sebeobsluzné navyky.
Rezimové momenty jsou pruzn€ pfizplsobovany détskym potfebam, vhodné je jich
vyuzivano k zafazovani zabavnych chvilek (opakovani pisni, fikadel, basni aj.). V dobé
poledniho odpocinku jsou vhodné zatazovany klidové ¢innosti pro déti nespavé.

Organizace stolovani: Zakladni kulturni navyky pii stolovani jsou détem vlastni,
podileji se na estetické tprave stolli a jejich prostieni, vedeny jsou k samostatnosti.

Pohybové aktivity: Tyto €innosti jsou zafazovany pravidelné v riznych organizacnich
forméch. Realizace je pfizpiisobena prostorovym podminkdm a materidlnimu vybaveni. Déti
si postupné osvojuji zakladni pohybové dovednosti (chiize, béh, zdravotni cviky), jsou
schopny napodobit pohyb ucitelky. Aktivné a bez zdbran se zapoji do cviceni na nafadi,
potize jim necini cviCeni s nacinim. Pohybové Cinnosti jsou vhodné motivovany, jejich
realizace je pfizpisobena moznostem déti.

Pracovni vychova: Sledovanim piimé prace bylo zjisténo, ze jsou déti postupné
vedeny ke zvladani techniky prace s papirem, spravného postupu pii vytrhavani papiru dle
predkresleného obrysu. Cilené je u nich péstovana samostatnost pii sebeobsluze (oblékani,
svlékani), vedeny jsou k tklidu pracovisté, hracek.

Rozvoj poznani: V néavaznosti na koncepci maji déti pocatecni védomosti tykajici se
ovoce a zeleniny, podzimu, rozvijeni poznani je vénovana pfevazna ¢ast dne pobytu déti
v MS, respektovana je postupnost a navaznost stanovenych ciléi. Déti jsou schopny se
na motivované c¢innosti s timto zdmérem soustfedit, aktivné se zapojuji. Ucitelkou je
vyrazn¢ vyuzivdno moznosti individudlniho pfistupu, ktery déti pfirozené aktivizuje
a poskytuje jim moznost dostate¢ného procviceni sledovaného cile.

Vytvarna vychova: Do vytvarnych Cinnosti je vhodné zatazovan graficky zadznam.
Respektovana je postupnost v naro¢nosti a vysledek odpovida schopnostem déti. Starsi déti
zvladaji vybarvovani ohrani¢eného tvaru. Zatazovany jsou zdkladni vytvarné techniky,
vychazeno je z ptedchozich poznatk déti, naméty jsou napadité a respektuji koncepcni
zaméieni skoly.

Hodnoceni: Pro plnéni cilit vychovné vzdélavacich Cinnosti jsou vytvdieny
potiebné metodické podminky, profesiondlni funkce ucitelky je plnéna. Ve sledovanych
cinnostech je dosahovano dobrych vysledkii.

13. Hodnoceni vychovného poradenstvi

Poradenské ¢innost je zamétena predevsim na individudlni rozhovory s rodici, reaguje
na zijem rodi¢li. Obohacovéna je o letdicky s odbornym zaméfenim, zpracovavané
feditelkou Skoly, které tesi problémy vyskytujici se ve vychové déti. Rodice o tuto formu
odborného poradenstvi projevuji zajem.

Hodnoceni: Forma poradenstvi je vyhovujici, vychdzi z potieby mateiské Skoly.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Program matei'ské Skoly vhodné obohacuje realizace vyleti do Chomutova, navstévy
divadelnich ptedstaveni, organizovani karnevalu, tabordku, Mikulasské, Hledani pokladu,
rozlouceni s predskolaky, akce jako je zdobeni velikono¢nich vajicek, oslava Dne matek aj.

Hodnoceni: Nabidka dalSich aktivit vhodné prezentuje prdci mateiské Skoly
na verejnosti.

15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni
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Soucasti matetské Skoly je Skolni jidelna, se kterou ma feditelka Skoly navézanu velice
dobrou spolupraci. Skolni jidelna ma potiebné vybaveni. Skladba jidelnicku je pestra, jidla
je podavéno dostatek a je chutné upraveno. Détem je denn€ podavano ovoce nebo zelenina.
Respektovany jsou individudlni stravovaci navyky déti.

Hodnoceni: Cinnost $kolni jidelny je funkéni,

ZAVERY

Provedenou orientacni inspekcei bylo zjisténo, Ze tkoly vyplyvajici z oblasti fizeni jsou plnény
velice dobfe. Matetska Skola ma vytvofeny potfebné podminky pro realizaci cilii predskolni
vychovy. V oblasti vychovy a vzdélavani je dosahovano ve sledovanych ¢innostech dobrych
vysledkll jiz nyni v pocatku Skolniho roku a vhodné je navazovano na vysledky prace
ve Skolnim roce piedchazejicim.

V Chomutové dne 2. 10. 1998

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Fenclovd Hana............coccovveiniennnnn
Ptilohy:

Inspekeni zpravu jsem prevzal(a) AN ........cccooeiiiiiiiiiiiiiie e

razitko

Podpis reditele(ky) Skoly Jelinkova

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi
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Adresat Datum piedani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 2.10.1998 061 251/98-0207
Skolsky tifad: 7.10.1998 061 250/98-0207
Rada skoly:
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