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Nazev pravnické osoby Mateiska §kola Brno, Tumaianova 59

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Tumainanova 59, Brno, 62100

E-mail pravnicke osoby ms.tumananova@seznam.cz

IC 70436223

Identifikator 600107272

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Monikou Hofirkovou, reditelkou Skoly

Zrizovatel Statutarni mésto Brno, MC Brno-Re&kovice a Mokra
Hora

Misto inspek¢ni ¢innosti Tumananova 59, Brno

Termin inspekéni ¢innosti | 11. 1. 2016 - 13. 1. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, priubéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich prepist.
Zjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzdélavactho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zikona.
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Charakteristika

Materska Skola Brno, Tumananova 59 (déle ,Skola®) vykonavala ¢innost mateiské Skoly
(dale ,MS“) a $koli jidelny-vydejny. Nachizela se na predmésti mésta Brna uprostied
prekrasné piirody, kterd davala détem mimofadné piilezitosti k tematickym vychazkam
s ekologickym  zaméfenim.  Sidlila  vugelové  zrekonstruované  piizemni  budové.
Dominantou MS byla rozlehld $kolni zahrada postupné dotvafena do piirodniho styhu.
Svoji Clenitosti poskytovala détem prostor pro relaxaci, sportovni vyzti a k rozSitovani
i prohlubovani  informaci z oblasti pifrodovédné gramotnosti. Reditelka $koly zpracovala
vroce 2014 projekt ,Navrh nového feSeni zahrady“ vramci grantové vyzvy ,.Granty
na piirodni zahrady” z Nadace Partnerstvi lidé a priroda, ktery zahrnoval vychovné
a vzd¢lavaci strategie napliujici cile environmentalntho vzdélavani. Tento projekt ale neni
zatim finanéné podporovan, feditelka Skoly hleda daldi alternativni postupy k ziskani
dotaci k jeho realizaci. Skola je ndkolik let Glenem celostatni sité mateiskych skol
se zajmem 0 ekologickou vychovu ,Mrkvicka“. Zapojila se rovnéz do projekta ,,Gengel*
a,Maly zahradnk®. Prvky environmentalniho vzdélavani zapracovala i do dil¢iho projektu
snazvem ,,Podivanky do svéta“.

MS byla pivodné jednotiidni, piistavbou nové tiidy se stala od 1. zafi 2013 dvoutfidni
S nejvy$$im povolenym poctem 53 déti. V dobé inspekce byla piné obsazena. Z celkového
poctu bylo 25 déti 5-6letych, 3 m¢ly odklad povinné Skoli dochazky, 3 déti byly mladsi
tiilet a 2 mely odlisny mateisky jazyk. MS vzdélavala 1 ditd se specialnimi vzd&lavacimi
potfebami (dale ,,SVP*) formou individualni integrace a zajistila mu asistenta pedagoga.
Déti se vzdélavaly podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (déle
,SVP PV“) smotivaénim nazvem ,,Spoleéné pod paraplickem™ Jeho nedilnou soudasti
byly zpracované diléi projekty, které se tykaly podpory zdravi déti (,, Veselé piskani®,
,, Preventivni program™), dramatické vychovy (,,Z pohadky do pohadky“) a ptipravy déti
na vstup do 1. tiidy zakladni Skoly (,,Piiprava piredskolaka®).

Vzdélavani  zajistovalo 5 odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnic  véetné
asistentky pedagoga a feditelky Skoly, ktera byla do funkce jmenovana dne 1. ledna 2000
na zakladé¢ konkurzniho fizeni vyhlaSeného zfizovatelem Skoly. Pro wvykon své funkce
sphovala zakonem stanovené kvalifikaéni ptedpoklady.

Provoz MS byl od 7:00h do 16:30h. Zakonni zastupci platili ve skolnim roce 2015/2016
meésicni Uplatu za predSkolni vzdélavani ve vysi 705 K¢. Stravovani détem zajiStovala
skolni kuchyné pii Zdkladni skole Brno, Novoméstska 21. Skola po cely den nabizela pitny
rezim vpodobé slazenych 1 neslazenych napoji. Zdravi déti podporovala bohatou
nabidkou ovoce, zeleniny i hygienou zubu.

Skola ve sledovaném obdobi tf kalendainich let (2012 - 2014) vyuZivala pro svoji &innost
vice zdroji financovani, a to nemnvesticni dotace poskytnuté ze statntho rozpoctu
normativné v navaznosti na pocet déti, dale finantni prostiedky zskané z rozvojovych
projektd  vypisovanych ~ Ministerstvem  Skolstvi  mladeze  a télovychovy,  z Uplaty
za predSkolni vzdélavani, za stravné a z piispévki na provoz od zfizovatele. Neinvesti¢ni
dotace ze statntho rozpoctu byly pouzity na thradu Cinnosti, které piimo souvisely
srozvojem kvality vzdé€lavani a tvofily v praiméru sledovanych let 1,494 mil. K&, coz bylo
68,9 % celkovych nemnvestinich nakladii Skoly na hlavni ¢mnost. Ziizovatel se podilel
na financovani provozu $koly Ve sledovaném obdobi ¢astkou v primémé vysi 517 tis. K¢.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditelka $koly méla dlouholeté fidici zkuSenosti. Jeji vedeni tvofilo uceleny, vzajemné
na sebe navazujici systém, ktery pozitivné podporoval koncepéni zaméry Skoly, zejména
Voblasti environmentalniho vzd€lavani. Silnou strankou feditelky Skoly byla v uplynulém
obdobi aktivni spoluprace se zizovatelem, a to predevSim voblasti zajiSténi
bezproblémového chodu S$koly pii realizaci rozsahlych stavebnich dprav tykajicich
se pristavby nové tfidy. Tuto situaci feditelka Skoly zviadla velmi dobie a pro napliovani
SVP PV whbudovala détem v soudinnosti se zizovatelem optimalni materialni podminky.
Ty vytvafely mimoiadné hodnotné ziazemi pro rozvoj osobnosti déti a zvysily Kkulturu
prosttedi pro jejich vzdélavani. Svou kvalitou podporovaly i vzdélavani ditéte se SVP.
Celkovy esteticky dojem ve vSech prostorach Skoly umoctiovala vyzdoba tvofena
autentickymi  détskymi pracemi, vzorny potadek a Cistota. Vécné podminky Skoly byly
piimivé ovlivnény také kvalitnimi ucebnimi pomutckami, které Skola zskala svoji aktivni
Gasti v projektu ,Skladam, tvoiim, mysim*. MS vénovala rovnéZ néleZitou pozornost
bezpeCnosti déti. Z analyzy dokumentd vyplynulo, Ze pravidelné vyhodnocovala reélna
nebezpeci a pifjimala opatieni k jejich predchazeni.

Velkou piednosti pifi vedeni Skoly byla pifirozend komunikace feditelky Skoly
se spolupracovnicemi. Tato skute¢nost byla patrna ipfi rozhovorech vedenych v pribéhu
inspek¢ni  ¢innosti, kdy feditelka S$koly projevovala mimoiadny zajem o ziskavani nowvych
informaci z oblasti piedskolniho vzdélavani. Jeji vstficny a otevieny piistup vytvarel
prostiedi vzajemné divéry a respektovani. O zodpovédném pfistupu feditelky Skoly
K pInéni povinnosti svédcil také promysleny systém vedeni dokumentace $koly. Zajistoval
velmi dobrou piehlednost vSech pisemnosti. Jejich administrativni Grovent byla na vysoké
Urovni. Stejng Kkvalitné byl zpracovany SVP PV, ktery obsahoval viechny pozadované
informace stanovené Rdmcovym vzdélivacim programem pro predskolni vzdeélavani
(déle ,RVP PV*). Reagoval na soucasné pojeti piedskolniho vzdélavani. Vytvarel ramec
kompetenci osobnostniho rozvoje déti. Pfestoze si Skola vtomto strategickém dokumentu
nastavila dobie svilj systém evaluace, zatim procesy vyhodnocovani podminek, pribéhu
avysledky neprovadéla zcela efektivné. Naopak promyslené a stabilizované bylo
vyhodnocovani vzdélavaciho zaméru skoly v oblasti environmentaIni vychovy.

Zasady zivota Skoly jasné upravovaly organiza¢ni fad, Skolni ¥ad a dalsi navazujici
podrobné rozpracované vnitini smérnice. Nizky pocet zaméstnancii umoznoval feditelce
Skoly kazdodenn¢ s kolegynémi komunikovat, rychle pienaset informace, operativné fesit
ukoly, provadét ucmnou kontrolni cmnost a zarovenni uceln¢ delegovat rozhodovaci
pravomoci na ostatni. Pedagogickd rada fungovala jako jeji poradni organ. Zabyvala
se vSemi oblastmi predskolntho vzdélavani. 1 kdyz metodickd pomoc ucitelkam byla
profesn¢ fundovand, doposud nebyla ze strany pedagogickych pracovnic zcela
akceptovana, coz bylo ke Skod¢ movativnim zméndm. S ohledem na vysoky pocet déti
ve tiidach feditelka Skoly efektivné rozvrhla piimou pedagogickou cCinnost ucitelek
ve prospéch poskytovani optimdlni péce détem. Tim vhodné umozmila ve tiidach jejich
piekryvani  (nastup na  odpoledni slwbu  jizv9:15h).  Zinspekénich  hospitaci
ale vyplynulo, Ze soubézné pusobeni pedagogickych pracovnic nebylo vzdy ucelné vyuzito
k individualizaci vzdélavani.

Vyznamnym nastrojem kvalitntho fizeni Skoly byla u¢mnd podpora profesniho rozvoje
pedagogickych pracovnic. Jejich vzd¢lavani bylo cilené orientovano do oblasti podpory
osobnostntho rozvoje ditéte, klicovych kompetenci a ptfedev§im vzdélavactho zaméru
stanoveného v SVP PV. Reditelka $koly dokonce absolvovala specializaéni studium
voblasti environmentalni vychovy, které G¢inn¢ uplatnila pii tvorbé diléiho Skolniho
projektu. Skola se zapojila ido mezindrodniho projektu ,Profesni rozvoj pedagogickych
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pracovnikti matetskych Skol, ktery daval ucitelkam piilezitost prohlubovat poznatky
ve prospéch napliiovani koncepénich zaméra. V rdmci tohoto projektu se jedna z ucitelek
aktivné  ziCastnila  zahraniéni stdze ve Velké Britanii. Ziskané informace vyuwzila
ke zkvalitiovani vzdélavaciho zaméru Skoly, coz bylo zfejmé z piedlozené dokumentace.
Velmi pinosné Vv oblasti dalstho vzdélavani byla i kooperace se zfizovatelem. Na Uhradu
Skoleni bylo zasledované obdobi cerpano celkem 32,9 tis. K¢ s 89,84% spoluicasti
ziizovatele.

Posuzovand oblast méla ocekdavanou uroveri, materialni podminky, vedeni dokumentace
a dalsi vzdélavini ucitelek véetné Feditelky vybornou. Reditelka $koly svoji piirozenou
komunikaci se zaméstnanci vytvorila ve Skole pozitivni Skolni klima.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola postupovala pii piijimani déti v souladu s pravnimi predpisy a zajitovala jim rovné
piilezitosti ke vzdélavani. Jejim wvyraznym pozitivem byla dlouhodobd otevienost
ke vzd¢lavani déti se SVP i sodlisnym matefskym jazykem. Na zakladé spoluprace
se $kolskym poradenskym zafizenim av souladu s jejich doporudenimi MS zabezpegila
integrovanému  ditéti odpovidajici péci pii zaclenéni do bémé tiidy. Vytvorila mu kvalitni
individualni  vzdélavaci plan respektujici jeho specifické potieby, ¢imz mu  zajistila
ucinnou specidiné pedagogickou podporu. Diky tomu se piivzdélavani dafilo disledné
uplatiiovat odpovidajici vzd€lavaci strategii K jeho piirozenému zaclenéni mezi ostatni
déti.

Efektivitu  vzdélavani ve téidach poztivné ovlivitovala pifemna a tvaréi atmosféra.
Vyznamné K ni piispivala naslouchajici a piirozena komunikace vSech dospélych s détmi.
Pribémym poztivnim hodnocenim a neustalou pochvalou ucitelky posilovaly u déti
sebediivéru a pocit jistoty. Uginnou zpétnou vazbu o jejich uspésnosti jim poskytovaly
napf. pfipraci s pracovnimi listy nebo s drobnymi stavebnicemi u stole¢ki. Jejich vstiicny
a ohleduplny piistup k détem vytvarel bezpeéné a pratelské zdzemi pro jejich vzdélavani.
Détem daval dostatek prilezitosti k samostatnym feCovym projevim a moZnost
k sebevyjadieni.

Vzd¢lavaci proces podporoval rozvoj funkCnich gramotnosti zejména matematické
a piirodovédné. Ptinabizenych aktivitaich ucitelky hodné rozvijely myslenkové operace
a schopnosti (zejména v oblasti analyzy, syntézy a diferenciace), mensi pozornost vsSak
vénovaly rozvoji fantazie a tvofivosti v hernich c¢innostech. Zvolené pedagogické metody
aformy prace vice preferovaly frontalni Cinnosti, které tlumily aktivni zapojeni déti
a jejich samostatné rozhodovani. Nabidka c¢innosti byla sice pestra, ale ponejvice
smétovala  k realizovanému  tématu. Nebyla dostatecné promyslend z hlediska  vnitini
motivace déti. Nezohlednovala jejich individualitu, ktera je zikladem RVP PV. Obsah
uceni Casto ucCitelky nepiedkladaly détem jako problém k feseni, ale vice formou hotovych
poznatkll a informaci.

Kvalitu vzdélavani poztivné ovliviiovala podnétnost prostiedi a jeho uspofadani, snadna
dostupnost u¢ebnich pomuicek, pestrd nabidka rozliénych encyklopedii, détské literatury,
nejriznéjSich nau¢nych her a piirozené zafazované hudebni i pohybové cinnosti. Pozitivem
byla také piiprava déti na vstup do 1. ro¢niku zikladni koly (dale ,,ZS*). Cilené rozvijela
predeviim dovednosti piedchzejici Gteni a psani, ale i kompetence stanovené v SVP PV
potiebné pro plynuly piechod do zikladntho vzdélavani. Prestoze méla vetSina déti
problemy s wyslovnosti, v této oblasti jim Skola neposkytovala dostate¢nou u¢innou
preventivni péci v ramei vzdélavaci nabidky.

Nastavena  organizace pribéhu vzdélavani respektovala  psychohygienické — zasady
a individualni potfeby déti (napt. tithodinovy interval mez jidly, individudlni potieba
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odpocinku, volba mnozstvi polévky, pobyt venku). Vychdzela vsak ze zastaralého pevné
stanoven¢ho rezimového uspofddani rozd€leného na ranni hry a planovanou fizenou
¢nnost, kterou ucitelky vice upfednostiiovaly na tikor hernich aktivit a spontaneity déti.
Posuzovana oblast méla ocekdavanou urovei, komunikace ucitelek s détmi aZ vybornou.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Déti dosahovaly pozadovanych vystupt podle SVP PV a RVP PV. Vyborné vysledky mély
zejména v komunikativnich a socialnich kompetencich. Ovladaly zakladni dovednosti
predchazejici ¢teni a psani Casto projevovaly zijem o kniky a vzajemné diskutovaly
nad obrazky. Dokazaly soustiedéné naslouchat ctenému textu nebo vypravéni. Aktivné
komunikovaly, sdélovaly své zazitky a domlouvaly se s ostatnimi. Umély vyslovit otazky,
naslouchat druhym a patficné slovné reagovat. Znaly velké mnozstvi fikadel, pisniCek
a basnicek. Kwvalitni dovednosti projevovaly v ¢innostech hudebnich a pohybowvych. Byly
prinich aktivni a obratné. Pfiméfené se prosazovaly, a pokud mély dostatek ¢asu pro hru,
byly schopné sispole¢né hrat a hry rozvijet. Ve hie vywzvaly vlastni zkuSenosti,
navazovaly kamaradské vztahy. Respektovaly potieby svych kamaradi, délily se s nimi
0 hracky. Mez sebou mély velice pékné vztahy a prokazovaly je ohleduposti a ochotou
si pomahat. M¢@ly zautomatizované spravné modely prosocidlniho chovani, které mély
moznost vidét ve svém okoli Pfirozené uplatiiovaly zikladni spoleenskd pravidla.
V pracovnich dovednostech prokazovaly velkou samostatnost a obratnost. Umély dobie
manipulovat s piiborem, nékteré znich ale nespravné drzely tuzku. Déti dodrzovaly osobni
hygienu. Z jejich projevii a chovani bylo ziejmé, ze se ve Skole citily dobfe a spokojeng.
Vztah Kk pirodé zskavaly déti pravidelnymi  vychdzkami avylety do piirody. Mély
povédomi o vyznamu Zzivotntho prostfedi pro cCloveka a osvojené praktické dovednosti
pro chovani a pobyt v piirodé. Aktivné se zapojovaly do jeho ochrany. Celoro¢né se
UCastnily sbéru starého papiru. Staraly se o terdria a tiidily odpad. Déti nejstarsi vékové
skupiny zvladaly Cinnosti na urovni odpovidajici Skoli zralosti Dovedly se soustfedit
na zadavané tkoly. Poznaly n€ktera pismena a Cislice, dokazaly se i podepsat. Orientovaly
se vprostoru a v cCase. RozliSovaly zikladni grafické tvary a obrazné symboly. Umgly
skladat obrazky z nékolika tvard, vyjmenovat Ciselnou fadu a porovnat pocet prvki.

MS systematicky sledovala a zazmamenavala individudlni vzdélavaci vysledky déti Tim,
7e nestanovovala konkrétni doporuceni potiebna pro jejich dalsi rozvoj a ucebni pokroky,
bylo toto vyhodnocovani zatim méné G¢inné.

Pro dosahovani vysledki vzdélavani, podpory zdravého zivotniho stylu a realizaci zdmcru
Skoly vice se oteviit vefejnosti byla pro Skolu pifinosnd a na dobré urovni fungujici
spoluprace se zdkonnymi zastupci déti a dalSimi partnery. Pro navazani vstficnych vztahti
srodi¢i déti a jejich zapojeni do vzdélavani MS pro né pravidelnd aktivné organizovala
celou tadu tradiénich akci (napf. adventni tvofeni, spole¢na setkavani na Mikulase nebo
uvanoéniho stromku, rozlouceni s predskolaky, karneval) a nabizela i daKi shuwzby (napt.
screeningové vySetfeni zraku dét)). K pohod¢ déti pfispivala 1 uCast jejich rodict
ve vzdélavacim procesu, kteti svoji piitomnosti piimo ve tfidach se mohli lépe seznamovat
s metodami prace Skoly i sjejim Zivotem. V souladu s realizovanym programem si $kola
upeviiovala dobré jméno a zvySovala povédomi vefejnosti o své Cmnosti prostfednictvim
pravidelného a cetného vystupovani déti na vefejnosti (napf. Ucast na tzv. Materince,
oslava ke Dni matek a Mezindrodniho dne tance v Nedvédici). Obvyklymi akcemi $koly
byly také tzv. Martinsky priivod a Velikonocni vystava s ukdzkou kraslic a vyrobku deéti
prezentovand pro Sirokou verejnou.

Posuzovand oblast méla oclekdvanou uroveri, vysledky déti v oblasti dosahovani
komunikativrich a socidlnich kompetenci aZ vybornou.

5



Ceska Skolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-1/16-B

Zavéry

a) Silné stranky Skoly byly:

materialni podminky, které byly vybudovany diky efektivni spoluprdci $koly
se ziizovatelem,

komunikativni dovednosti Feditelky S$koly, které podporovaly pozitivni Skolni
klima,

personalni podminky z hlediska odborné kvalifikace i sebevzdélavani ucitelek
véetné reditelky Skoly,

trvala realizace koncepéniho zaméru v oblasti environmentdalniho vzdélavani,
zapojeni Skoly do projektit vietné realizace vlastnich dilich projekti
souvisejicich s naplitovanim koncepce skoly,

otevienost ke vzdélavani ditéte se SVP a s odliSnym mateiskym jazykem,
partnerskda komunikace ucitelek s détmi,

podnétné, zajimavé a obsahové bohaté prostiedi, ve kterém se déti citily jisté,
bezpecné a spokojené,

vysledky déti v dosahovani klicovych kompetenci, zejména socialnich
a komunikativnich.

b) Pro zlepseni kvality vzdélivini Ceskd $kolni inspekce doporucuje skole:

e nastavit vyhodnocovdni jako priubéiny proces ke zkvalitnéni vzdélavani, a to jak

na urovni Skoly, tak na urovni tiid,

zaméiit se na vyuZiti zdznamit o détech ve prospéch individualizovaného
vzdélavani,

vénovat kaZdodenni péci détem s naruSenou komunikacni schopnosti formou
pravidelné zaiazovanych logopedickych hiicek a cviCeni (napi. gymnastika
mluvidel, artikulacni cvicéeni),

PFijimat opatieni ke zvySovani kvality vzdélavaciho procesu (napi. uplatiiovani
aktivnich metod a forem prace, provazani fizenych a spontinnich innosti).

C) Od piedchozi inspekcni ¢innosti v roce 2010 doslo:

ke zvySeni poctu déti i ucitelek,
ke zkvalitnéni dal$iho vzdélavani uditelek,

ke zméné v organizaci nadstandardni aktivity ,,seznamovdni s anglickym
jazykem*, kterd byla stanovena aZ po provozu jedné ze tiid,

K vyraznym zméndam v materidlnich podminkdach S$koly. Jeji vedeni spolecné
se ziizovatelem Fesilo zvySujici se pocet Zadosti zakonnych zdstupcii o umisténi
déti do MS vybudovinim dal$i tiidy. Rozsdhld rekonstrukce vnitinich prostor
puvodni budovy a pristavba nové tiidy zvysily kulturu prostiedi pro vidélavani
déti a vysledkem je moderni skola.

d) Uroveii poskytovaného vidélavini se nesnifila, zvySila se v oblasti ¥Fizeni Skoly
a zajisténi pitného reZimu i kultury stolovani.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace ze dne 23. fijna 2009 véetné dodatki ¢. 1 -5

2. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zarizeni, datum tisku dne 4. ledna 2016



Ceska Skolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

3.

Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-1/16-B

Jmenovani do funkce feditelky matefské Skoly s u¢innosti od 1 ledna 2000 ze dne
12. listopadu 1999, Jmenovani do funkce feditelky mateiské Skoly s Gc¢innosti
od 1. srpna 2012 ze dne 21. ¢ervna 2012, ¢. j. MMB/215401/2012

. Osvedceni Studium pro reditele skol a Skolskych zarizeni ze dne 27. kvétna 2008,

Studium k vykonu specializovanych cinnosti v oblasti environmentélni vychovy ze dne
18. listopadu 2015 (205 hodin)

. Zadost o povolent vyjimky z poétu déti ze dne 6. zaii 2010

6. Skolni  vzdeélavaci program pro predskolni vzdeélavani Snazvem ,Spolecné

10.

11.

12.

13.

14.

pod paraplickem™ ¢. j. RMS-110/2013, platnost od 1. zaif 2013 do 31. srpna 2016,
projednany na pedagogické rad¢ dne 30. srpna 2013, T#idni vzdelavaci program vedeny
ve Skolnfm roce 2015/2016 (2 kusy), dilci skolni projekty ,Keramické tvofeni pro déti
predskontho  véku™, ,Maly zahradnk®, ,Pfiprava predskolaka”, ,Z pohadky
do pohadky*

. Roc¢ni plan vedeny ve Skolnim roce 2015/2016 — Zprdva o cinnosti Skoly za Skolni

rok 2014/2015 ze dne 26. srpna 2015, SWOT analyza (environmentalni hledisko —
zafi, fijen 2015), Analyza Skoly zc&ervence 2015, Pracovni ndpln  jednotlivych
zaméstnanct, Mimopracovni povinnosti, Plan kontro/ni a hospitacni ¢innosti, Zaznam
0 provedeni hospitace

. Zapisy z pedagogické rady vedené od Skoltho roku 2012/2013 do data inspekéni

Cinnosti, Zapis zjednadni pedagogické rady ze dne 28. srpna 2015 (seznameni
zaméstnancii se Skolnim fadem)

. Skolni #ad s posledni aktualizaci ze dne 2. zaii 2013, Pracovni doba MS Tumarianova

59 platnd pro pedagogické pracovnice ve Skolnim roce 2015/2016, Organizacni rad
Materské skoly Brno, Tumarnanova 59 suénnosti od 1. zafi 2008 s posledni aktualizaci
ze dne 1. zafi 2014 wCetn¢ organizacni struktury Skoly, Provozni rad S ucmnosti
1. zati 2013, Organizace dne platna pro Skoli rok 2015/2016

Smérnice ke stanoveni vyse uplaty za predSkolni vzdélavani ditéte v materské skole
s aktualizaci k 1. zafi 2015 véetné stanoveni Uplaty na S$kolni rok 2015/2016 ze dne
30. ¢ervna 2015

Zapis ztiidni schizky ze dne 3. zafi 2015 (informovanost zakonnych zastupct déti
0 obsahu skolntho tadu) véetné podpisového archu (2 kusy)

Dokumentace vedena k ditéti individualné integrovaného ve Skolnim roce 2015/2016 -
Vyjadrent skolského poradenského zarizeni ke ziizeni funkce asistenta pedagoga ze dne
22. Cervence 2015,  Souhlas  se  ziizenim  funkce  asistenta  pedagoga
¢.J. JMK 103784/2015 zedne 11. srpna 2015, Doporuceni k zarazeni Zdka
do speciélniho vzdelivani ze dne 27. Cervence 2015, Individudini vzdélavaci plin
pro Skolni rok 2015/2016 ze dne 30. zaii 2015, Pracovni ndplin - asistent pedagoga
ze dne 30. ¢ervence 2015, Zprava z psychologického Setieni ze dne 22. ¢ervence 2015

Tridni kniha pro materské skoly vedena ve Skolnim roce 2015/2016 do data inspekcni
¢mnosti  ve tfidé¢ ,Kapek* a ,Shnicek vcetn¢ pravidelnych zipisi o pouCeni déti
0 bezpec€nosti a ochrané zdravi

Doklady o0 dosazeném nejvy$§im vzd&lani pedagogickych pracovnktt MS (5 ks),
osvédCeni o dalsim vzdélavani ucitelek vedend od Skolntho roku 2012/2013 do data
inspekéni  ¢mnosti, Dalsi  vzdelavani  pedagogickych  pracovnikii S G€mnosti
od 1. zati 2014 ze dne 1. zafi 2014 (5 kush)
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Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-1/16-B

15. Evalua¢ni ¢innost vedena ve Skolim roce 2015/2016 - Celoroc¢ni hodnoceni
jednotlivych trid Skolni rok 2013/2014, zamamy o détech, Hodnotici list, Orientacni
poznamky o rozvoji a uceni ditéte (53 kust), Individualni vzdeélavaci plan pro déti
s odkladem povinné Skoli dochazky (3 kusy)

16. Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2015/2016 - Evidencni list pro dité v materské
Skole (53 ks), Evidence dochazky déti vedend ve Skomlim roce 2015/2016 (2 kusu),
VWykaz S1-01 Vykaz o materské Skole podle stavu k 30. 9. 2015, datum tisku
4. ledna 2016

17. Rozhodnuti o prijeti ditéte do mateiské Skoly vedené ve Skolnim roce 2015/2016
(53 kustl), Zddost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani vedend ve $kolnfm roce
2015/2016 (53 kust), Dohoda o pobytu ditéte v mateiské skole vedend ve Skolnim roce
2015/2016, Rozhodnuti o odkladu povinné Skomli dochazky platné pro skoli rok
2015/2016 (3 kusy)

18. Inspekéni zpréava &. j. CSIB-1353/10-B ze dne 29 fijna 2010

19. Dokumentace vedend K zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti ve Skolnim roce
2015/2016 - Povereni rodicu dle vyhl. 14/2005 Sb. §5, ve znéni pozdéjsich predpisii —
predavani déti do zajmové aktivity ,seznamovani s anglickym jazykem™, Kniha urazi
deti, zakii a studentu vedend od 1. ziti 2007, Smérnice pro provadeni a organizaci
bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci S UCmnosti 1. zati 2013, Opatieni pro cinnost
privzniku mimordadné uddalosti — aktualizovano 15. fijna 2014, Zaznam o provedeni
provozni kontroly pred pouzitim telovychovnych, sportovnich a hracich prvki —
ucmnost k 15. srpna 2014, Protokol o odborné technické kontrole ¢. 148/2015 ze dne
2. Cervna 2015 (kontrola télovychovného nafadi), Smérnice ¢. 5 K zajisténi bezpecnosti
aochrany zdravi v Materské skole — ucinmost od 1. zaii 2013; Smérnice ¢. 8
pro evidenci urazii deti, ziku a studentii — G¢innost od 1. zaii 2013, Traumatologicky
plan — u¢innost od 2. ledna 2014, Provozni rad venkovnich hracich ploch — aktualizace
20. kvétna 2013, Provozni rad s G¢innosti od 1. zaii 2013

20. Vykaz zisku a ztraty; Rozvaha — bilance prispévkové organizace Obdobi 12/2012,
12/2013 a 12/2014, Rozbor vynosii, ndkladii v obdobi: 12/2012; 12/2013 a 12/2014,
Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2012, 2013 a 2014; Cerpani
ucelové dotace na vybaveni pfistavby Matefské Skoly Brno, Tumananova 59 ze dne
15. listopadu 2013, Uétovy rozvrh roku 2012, 2013 a 2014

21. Smlouva o Skolnim stravovani ze dne 30. dubna 2013

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miize feditel $koly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. Piipadné pripominky zaSlete na adresu Jihomoravsky inspektorat, Kiizova
22, 60300 Bmo, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se tykd, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.



Inspekcni zprava

Ceska Skolni inspekce
Cj.: CSIB-1/16-B

Jihomoravsky inspektorat

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Koutna, Skoli inspektorka Mgr. Marie Koutnd v. r.

Bc. Dana Haldkova, kontrolni pracowvnice Bc. Dana Haldkova v. r.

V Bmé 20. ledna 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Monika Hofirkova, feditelka Skoly Monika Hofirkova v. r.

V Bmé 22. ledna 2016



