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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Gymnazium J. S. Baara, Domazlice, Pivovarska 323 poskytuje denni Gplné stiedni vSeobecné
vzdélani zakonCené maturitni zkouSkou v nasledujicich studijnich oborech v souladu
s Rozhodnutim o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni:

1. 79 - 41 - K/401 délka studia 4 r. 0 mésicu
2. 79 -41-K/601 délka studia 6 r. 0 mésicu
3. 79 -41 -K/801 délka studia 8 r. 0 mésict

Ztizovatelem je Plzetisky kraj, Skroupova 18, 301 00 Plzeii. Ziizovaci listinou &j. 486/01 ze
dne 31. srpna 2001 vydanou Plzeniskym krajem je gymnazium piispévkovou organizaci
zfizenou na dobu neurcitou.

Ve skolnim roce 2001/2002 ma Skola 16 tfid (7 na osmiletém, 5 na Sestiletém a 4 tfidy na
Ctyfletém gymnaziu) celkem s 452 zéky ( z toho 60 % divek).

Skola sdruzuje:

1. Gymnazium J. S. Baara - kapacita 540 zaki

2. Domov mladeZe - kapacita 40 lizek

3. Skolni jidelna v internatnim zafizeni - kapacita 800 jidel

Skolni jidelna v internatnim zatizeni /dale SJ/ je soudasti gymnazia. Mimo hlavni ¢innost, ve
které zajiStuje stravovani studentim a zaméstnancim gymndazia, provozuje na zakladé
Zivnostenského listu &j. 9518/97 ze dne 26. fijna 1992 doplikovou &innost - zajistuje
stravovani cizim stravniklim. Tém slouzi vydejna s mensi jidelnou a samostatnym vchodem.
Ve Skolni jidelné se stravuje 659 stravnikil, z toho jsou vice nez 2/3 studentil.

V dobé konani orienta¢ni inspekce nebyla kapacita Skoly ani jejich soucasti prekrocena.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Podminky vzdélavani

V3ichni ucitelé hospitovanych predméti jsou odborné a pedagogicky zpiisobili.

Ucebny skoly jsou Cisté, svétlé, esteticky a pro vyuku podnétné vyzdobené pracemi zak,
informacemi pro kmenovou tfidu a pfipadné pomilickami. Psychohygienické zésady byly
dodrzovany. Vybaveni sbirek pro jednotlivé pfedméty je vétSinou velmi dobré a podle
finan¢nich moZznosti se stale doplituje a obnovuje. Kabinet zemepisu a déjepisu je vybaven
odpovidajicim souborem nasténnych map, dé&episnych a zemépisnych atlast, obrazi,
trojrozmérnych pomucek, odborné literatury a videoprogramti. Kabinet pfedmétu biologie je
vybaven ndzornymi pomickami na vynikajici trovni. Vybaveni pro fyziku, informatiku a
vypocetni techniku je na primérné urovni. Server vykonoveé neumoziuje instalaci nové¢jSich
verzi Windows a MSOffice. Vyuzivani softwaru M602 je s ohledem na v praxi rozSifeny
MSOffice pro absolventy znevyhodiujici. Zaci maji k dispozici poéitate ve dvou ucebnach a
mohou je pouzivat i ve svém volném ¢ase pro studijni Géely i osobni potiebu. Rada pogitatt
je umisténa v kabinetech pro potieby ucitelti s moZnosti propojeni po celé budové a vyuzivani
internetu. Pro vyuku télesné vychovy jsou prostorové a materialni podminky na velmi dobré
urovni. Gymnazium ma vlastni té€locvi¢nu, cvicebnu na gymnastiku, posilovnu se zakladnim
vybavenim a nov¢ rekonstruovany atleticky stadion s umélym povrchem a hfisti s umélou
travou. Sledovana vyuka byla ptfevazné dostatecné a icelné zabezpecena na¢inim i naradim.
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Odborna literatura evidovand v uclitelské knihovné a umisténd vétSinou v piirucnich
knihovnach pedagogli mé ptes 4 000 titulli. Jeji fond se stale rozsifuje, v minulém Skolnim
roce bylo napt. zakoupeno 50 knih. V ptipad€ potfeby zpracovavaji ucitelé vlastni materidly,
v Casti sledované vyuky byly vyuzity jako dalsi informaéni zdroje publikace pfinesené zaky
nebo uZz zpracované jako referaty. V ¢asti sledovanych hodin nebyly nazorné pomucky
pouZity v potfebné mife.

Cesky jazyk a literatura

Casova dotace predmétu odpovida schvalenym uéebnim planim. Ugitelé maji velmi dobie
zpracované Casové-tematické plany, nejsou vSak vnich zapracovdny vSechny casti
komunika¢ni vychovy, i kdyz ve sledovanych hodinach byla zafazena. Ptiprava ucitel na
vyuku byla pecliva a promyslend, s vyborn¢ volenymi texty k rozboru. Ucebni osnovy byly
plnény.

Vyuka ¢eského jazyka a literatury byla vedena na vysoké odborné urovni. VétSinou byly
pouzity efektivni metody a formy préce, struktura hodin odpovidala vyukovym cilim.

V jazyce byla vénovéana pozornost poznavani systému jazyka i v SirSich souvislostech a ve
srovnani s cizimi jazyky. V né€kolika ptipadech vyucujici vynikajicim zpiisobem propojovala
jazykové a literarni ucivo a zaroven ho vyuzivala pro rozvoj komunikativnich dovednosti a
vieobecnych znalosti. Zaci se ugili diskutovat, argumentovat, pouzivat vyjadfovacich
prostfedki adekvatné situaci, zejména pokud jde o vhodnost uziti prostfedkti spisovnych a
nespisovnych, neutrdlnich a stylové ptiznakovych, a to vSe v souladu s principy socidlni
interakce. Ojedinéle byly pouzity tradicni formy prace (vyklad, procviceni), ale i v téchto
hodinach byli zici nuceni pfemyslet a odlivodiiovat jednotlivé jevy. Aplikace uciva zde
nebyla provadéna v souvislosti s komunikaéni vychovou.

Vyuka literatury takika vzdy vychazela z analyzy a interpretace textu jako specifického
projevu mezilidské komunikace. Diraz byl kladen nejen na rozvijeni znalosti zakii o nasi a
svétove literatufe, porozuméni vyznamu a smyslu textu, ale i na pochopeni uméleckého a
filosoficko-etického piinosu literatury. Byla posilovana estetickd tvofivost Zzakd a jejich
potieba Cist a Zit aktivnim kulturnim Zivotem. K obohaceni uciva i ke zvySeni kulturni Grovné
zakl pfedmétova komise Ceského jazyka organizuje exkurze, navstévy divadla, pfednasky,
vystavy a dalsi kulturni akce.

Nélezita pozornost byla vénovana i vychovné sloZce vzdélavani, byly rozvijeny mravni,
citové a volni stranky Zdkovy osobnosti.

Vztah mezi uiteli a Zaky byl zaloZen na vzdjemném respektovani a diivéte, v hodinach vladla
pfijemna atmosféra, ve vhodnych situacich nechybély prvky humoru.

Vyuka Ceského jazyka a literatury méla nadpriimérnou uroveri, byla velmi dobra.

Biologie

Vyuka hospitovaného predmétu probihala ve vSech roc¢nicich v souladu se schvalenymi
ucebnimi dokumenty. Na velmi dobré Urovni zpracované tematické plany vyucujicich byly
projednany v predmétové komisi a schvaleny feditelem Skoly. Bezprosttedni pfiprava ucitelti
na sledovanou vyuku, vcetné¢ vybéru vhodnych ucebnich pomticek, byla promySlena a
pecliva, méla ndvaznost na diive probirané ucivo.

Sledovana vyuka probihala v odbornych ucebnéch biologie, jejichz prosttedi je pro vyuku
predmétu stimulujici. Praktickd cviceni jsou provadéna ve velmi dobie zatizené laboratofi.
Skladba vyucovacich hodin odpovidala stanovenym vyukovym cilim. Vyuka byla vécna, jeji
tempo piiméfené vékové kategorii zaktl a odborna Girovent velmi dobra. Zaci byli fizenou
diskusi vedeni k aktivnimu uceni, na zéklad¢ znamych skutecnosti formulovali zavéry
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probiraného uciva. Vyuzivani didaktické techniky a nazornych ucebnich pomicek v prubéhu
vyuky bylo témét ve vSech sledovanych hodinach samoziejmosti. Velmi dobfte, s vyjimkou
n¢kolika hodin, bylo pracovéno s ucebnicemi. Vhodné byly uplatiovany mezipiedméetové
vztahy, piedeviim ve vazbé na predmét chemie. Uroven vedeni sesitll je riizna, v nékolika
ttidach jsou vysledky prace zaki v seSitech uciteli disledné kontrolovany. V zavéru nékterych
hodin byly zakiim zadadvany pfiméfené domaci ukoly. Z hlediska organizace, pouzitych forem
a metod byla vyuka v hospitovanych hodinach velmi dobra az vynikajici.

Mensi pozornost vénovali ucitelé uvodni motivaci. V prib¢hu sledovanych hodin byli Zaci
pozitivné motivovani pochvalou, kladnym hodnocenim a pfedevsim odkazy na souvislosti
probiraného uciva s praxi nebo Zivotnimi zkuSenostmi zakda.

Ovéfovani ziskanych védomosti (inspekce probihala v zavéru pololeti po klasifika¢ni porad¢)
bylo provadéno pfevazné frontalnim opakovanim s hodnocenim a s dil¢i klasifikaci nejlépe
pfipravenych Zzakl. Formulace problémovych otazek vedla Zzaky k logickému mySleni a
rozvijeni komunikativnich dovednosti. Uroveii verbalniho i neverbalniho projevu uéiteli byla
velmi dobrd stejné jako Uroven interakce a komunikace.

Kvalita vzdélavani v piredmétu biologie byla celkové velmi dobra.

Déjepis

Casova dotace predmétu odpovida schvalenym uéebnim dokumentim. Casové-tematické
plany jsou zpracovany v souladu s ucebnimi osnovami. Zapisy v tfidnich knihdch a obsah
uciva v hospitované vyuce dokladaji plnéni osnov. Bezprostfedni piiprava uciteli byla
pecliva, promyslena efektivné byly vyuzity nadzorné pomicky (mapy, encyklopedické a
odborné publikace, modely, obrazovy material) z majetku Skoly i z vlastnich zdroji uciteld.
Struktura hodin a vybér u¢iva odpovidaly véku a vyspélosti zaki i vyukovym cilim. Zaci byli
motivovani zajimavymi ukoly, problémovymi otdzkami a jinymi népaditymi zpisoby.
Opakovani uciva bylo efektivni, mimo jiné na zéklad¢ ndzorného materidlu nebo didaktickou
hrou. PribéZzné hodnoceni prace zakii bylo pozitivni, povzbuzujici. Klasifikacni zkouSeni
probéhlo v klidné atmosféfe, znamkovani bylo zdivodnéno a odpovidalo tUrovni
pfedvedenych znalosti a dovednosti. Cinnostné pojatd vyuka byla vedena v logickych
souvislostech, opirala se o velké mnozstvi bezproblémovée zatazovanych a vhodné volenych
nazornych pomticek, byla piehledna a pro zaky srozumitelna. Zaci se uéili metodu ziskavani
poznatkii z riznych informacénich zdrojii, hledali pficinné souvislosti, srovnavali,
argumentovali, uc€ili se spravné interpretovat text a obrazovy material. Zakladni u¢ivo bylo
upevilovano odkazy na souvislosti. Dochdzelo k propojovani jednotlivych historickych jevi
(politiky, hospodaistvi a kultury) a nebyla opomenuta ani uloha vyznamnych osobnosti
v d¢jinném vyvoji.

Zaci byli neustale aktivizovani, méli dostatek prostoru k vyjadiovani, pracovali s chuti a
projevovali velmi dobré znalosti a dovednosti Cilen¢ byly rozvijeny jejich vSeobecné znalosti
1 komunikativni dovednosti. U¢ivo bylo nendsilng vychovné vyuzito.

Vyuka d€jepisu je podporovana fadou exkurzi i kazdoro¢ni Gcasti v historickych soutézich, ve
kterych se zaci gymnézia umist’'uji na prednich mistech.

Vyuka déjepisu byla hodnocena jako vynikajici.

Fyzika

Hodinové dotace predmétu a v jednotlivych rocnicich zatazené tematické celky odpovidaji
schvalenym uc¢ebnim dokumentiim pro ¢tyf i viceleté gymnézium. Dodrzovani osnov a jejich
kontrolu usnadniuji velmi dobie zpracované Casové-tematické plany uciva. V bezprostiedni
ptipravé ucitelii na vyuku mirné pfevazuje rutina nad cilené promyslenymi metodami prace.
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V organizaci a vyucovacich metodach bylo pfiblizné z poloviny vyuZivano klasického ¢lenéni
hodin s minimalni aktivizaci zdkd. V dalSich hodindch méla organizace i pouzité metody
vyuky velmi dobrou, v jednom ptipad¢ vynikajici Groven. Pfednosti bylo vyuzivani pomutcek
pro demonstra¢ni pokusy a z¢asti na jejich zéklad€¢ Zzdky vyvozované zavéry a zakonitosti.
Nekteti vyucujici dobfe vyuzivali predchozich znalosti a zkuSenosti zakli i pro cilenou
motivaci. Naopak v nékterych hodindch byla motivace nahodild nebo byla nahrazovéana
snahou o ziskani dobrého hodnoceni poptipadé nezbytnosti pozadované znalosti pro pfijeti na
vysokou skolu.

Projev vyucujicich byl ve vSech ptipadech kultivovany, k zaklim vstficny se vzajemnym
respektem. AZ na vyjimky je vSak velmi maly prostor vénovan rozvoji komunikativnich
dovednosti zakid. V hodinach ale i o ptestavkach se Zaci chovali slusné€ a ukédznéné.

Sledovand vyuka fyziky méla pro prevahu pozitiv velmi dobrou uroveri.

Informatika a vypocetni technika

V hodinovych dotacich odpovida planovani schvalenym ucebnim dokumentiim. Obsahové
neni uc¢ivo v rozporu s u¢ebnimi osnovami, ale vzhledem k zaméteni studia a potfebam praxe
pretrvavda mén€ vhodné preferovani programovani pred zdokonalovanim a rozSifovanim
uzivatelského vyuziti vypocetni techniky.

V organizaci €innosti je dbano na upeviiovani spravnych zasad pii praci, samostatnost a je
vytvaren prostor pro tvirci ¢innost. V programovani je vyuzivano i algoritmizaci ¢innosti
bézného Zivota. Tato skutecnost vSak pro vétSinu Zzakll neni dostate¢né motivujici,
programovani je rozsahem spiSe chapdno jako samoucelné. Nedostatkem byla nizsi kvalita
upravy zapisti na tabuli, vnékolika pfipadech pozdni reakce na technické potize Zzakl
s pocitacem.

Projev vyucujicich byl jasny a srozumitelny, partnersky pfistup jednoho vyucujiciho k zaktiim
byl v§ak nékterymi zneuzivan.

Vyuka informatiky a vypocetni techniky byla predev§im vzhledem k mdlo prakticky
vyuZitelnému zaméieni hodnocena jako primérnd.

Télesna vychova

Dvouhodinova ¢asové dotace odpovidd schvalenému ucebnimu pldnu. Vyucujici maji
zpracovany podrobné casové-tematické plany a konkrétné stanovené vzdélavaci cile. Zapisy o
probraném ucivu zaznamenané v tfidnich knih4dch jsou, aZ na vyjimky, stémito plany
pfiblizné v souladu. Pfiprava na sledované vyucovaci hodiny byla pfevazné velmi dobra,
zodpovédna.

Télesna vychova je organizovana do dvouhodinovych bloki jednou tydné a tim je
ptizpisobena podminkam pro vyuku atletickych disciplin a hernich dovednosti v jarnim a
podzimnim obdobi na nové rekonstruovaném viceticelovém htisti, které je vzdalené asi 700
metril od Skoly. Toto uspotfddani je mén¢ vhodné z hlediska pozadavki na efektivni motorické
uceni, potiebnou fixaci dovednosti a jejich progresivni rozvoj. Sledovand vyuka probihala
v dobfe vybavené, ¢isté Skolni t€locvicné a v gymnastické cvicebné.

Vyucovaci metody a didaktické postupy byly pfevazné¢ vhodné volené, shodovaly se se
soucasnymi poznatkiim o efektivnich zpiisobech vyucovani. Hromadné i individudlni formy
prace odpovidaly véku z&dkti a urovni pohybovych dovednosti. Ve vyuce pievazoval
piikazovy fidici styl, ucelné byl zatazovan také styl prakticky. Nedostatky se v né€kterych
hodinéch projevily v oblasti organizace hernich ¢innosti a ndvaznosti uvodni a pripravné ¢asti
na hlavni ¢ast hodiny.
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V ¢asti hodin byla patrnd méné systematicka prace vyucujiciho. Né&kteti vyucujici pozitivné
motivovali zaky pribéZznym hodnocenim a poskytovali odpovidajici zpétnou vazbu, vyuzivali
piirozené potteby pohybu zak.

Vzajemné vztahy mezi zdky a uciteli byly nekonfliktni, pfirozené, zaci byli pfimétené
ukdznéni, vétSinou pracovali se zaujetim. Komunikace probihala oboustranné kultivované,
byla oteviend a ze strany ucitelti vétSinou efektivni.

Sledovand vyuka télesné vychovy méla velmi dobrou uroveii.

Ziklady spolecenskych véd

Hodinova dotace odpovidala schvalenym ucebnim dokumentim. Planovéani uciva bylo
vhodné strukturované, vychdzelo zucebnich osnov a tematickych plant schvélenych
pfedsedou pfedmétové komise a feditelem Skoly. Ptiprava na vyucovaci hodiny byla pecliva,
zodpovédnd, ale vychazela pfedev§sim z frontdlnitho pojeti, ve kterém dominuje méné
efektivni, pasivni pfijimani v€domosti. Vysledek vyuky zcela neodpovidal vynaloZzenému
usili vyucujicich.

Ucitelé vyuzivali k pfedavani védomosti vyhradné frontdlni formy vyuky, vyklad a méné
Casto fizeny rozhovor. V casti sledované vyuky zaci vhodné formulovali definice, které
logicky vyvozovali na zéklad¢ podnéti vyucujici. Samostatnd nebo skupinova prace zarazena
nebyla, Zaci byli vétSinou pasivni, chybélo vétsi vyuziti jejich mysSlenkového potencidlu.
Nekteti vyuku viibec nesledovali. Vlastni ucivo bylo pfedavano v logickych souvislostech,
srozumitelnym a kultivovanym jazykem, odborn¢ spravné.

Vhodné a motivujici je zapojovani zakl do praktickych programii podnikani. Stanovené cile
hodin byly v pribéhu vyuky formaln€ plnény, ale zpétnd vazba uciteli nebyla vzdy
dostatecna. Motivacni a hodnotici techniky byly celkové mélo vyuZzivéany.

Komunikace mezi vyucujicimi a zaky byla pfevazné jednosmérnd, dohodnuta pravidla byla
pfevazné dodrzovana.

Sledovand vyuka méla priimérnou uroveii.

Zemépis

Planovani obsahu uciva a ¢asové dotace sledované vyuky pfedmétu odpovidaly schvéalenym
ucebnim dokumentim. Tematické plany ucitelli jsou zpracovany s navaznosti mezi
jednotlivymi ro¢niky, byly projednény v predmétové komisi a schvaleny feditelem skoly.
Ucitelé byli na sledovanou vyuku velmi dobfe pfipraveni. Ze zépisi v tfidnich knihach
hospitovanych tiid je evidentni, Zze ucebni osnovy zemépisu v jednotlivych ro¢nicich jsou
plnény.

Vyuka byla vedena v odborné ucebné zemépisu, kterd svym uspoifdadanim a vybavenim
splituje odborné i1 psychohygienické pozadavky na vyuku pfedmétu. Sledovana vyuka méla
vesmes velmi dobrou odbornou uroven. Vybér forem a metod prace ucitelli odpovidal
naroc¢nosti uciva i vékovému slozeni zakid v ro¢nicich. K vykladu nové latky ucitelé vyuzivali
pfedevS§im metodu fizeného rozhovoru, jehoZ efektivita byla umocnéna praci s piiru¢nimi
zemepisnymi atlasy a ucebnicemi. Zpétnou vazbu zajiStovala vyucujicim pribézna kontrola
na demonstra¢nich nasténnych mapach. Zaci pracovali se zdjmem, méli vytvofen dostateny
prostor k vyjadfeni vlastniho nazoru. Formy a metody prace ve sledovanych hodinach byly
z hlediska tu¢innosti vzdélavani velmi efektivni.

K tvodni i pribézné motivaci u€iva vyucujici vyuzivali nejen vlastnich zajimavych poznatk,
ale 1 zkuSenosti zakl ze zahrani¢nich cest. Vhodné byly vyuZity i aktuality z déni v tuzemsku
a ve svété. Neformalné¢ vedena diskuse pozitivné ovliviiovala rozvoj komunikativnich
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dovednosti.
Vzajemna interakce respektuje dohodnuta pravidla a vytvaii prostfedi divéry a spoluprace.

Sledovand vyuka zemépisu méla velmi dobrou uroveri.
Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Kvalita vyuky vySe uvedenych piedmétii byla v ramci orientacni inspekce sledovanych
oblasti velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodobé koncepéni zdméry byly stanoveny na zdklad€ analyzy podminek a prostfedi.
Zahrnuji oblasti vzdélavani a materidlné-technické zabezpeceni. Smyslem koncepcnich
zameri je v podnétném a estetickém prostfedi vSestranné vzdélavany zak gymnazia, ktery
dokéze své schopnosti, znalosti a dovednosti vyuZzit v dal§im studiu i zamé&stnani.

Z koncepce vychdzeji dalsi plany. Pro Skolni rok 2001/2002 je zpracovan soubor plant,
harmonogramli a dalSich informaci v souhrnném materidlu nazvaném Organizace Skolniho
roku 2001/2002. Je zaméten na splnéni poZzadovanych vychovné-vzdélavacich cilti v ramci
koncepce skoly. Mezi priority patii uspéSné zvladnuti maturitnich zkousek a Uspé&Snost
v pfijimacim fizeni na vysoké Skoly. Zvlastni diraz je kladen na systém sexudlni vychovy a
prevenci vSech socialné patologickych jevil, na exkurze a motivaci zakl k vytvareni a udrzeni
estetického prostiedi tfid a skoly. Na planovani se podileji vedle vedeni Skoly i predsedové
predmétovych komisi, vychovny poradce a hospodarka skoly.

Vyuka probiha podle schvalenych ucebnich plant, které jsou rozpracovany tak, aby
vyhovovaly potfebam a zdjmim zakl. K dalSimu rozvoji talentu a uspokojeni specifickych
potieb zakid s ohledem na budouci studium Skola nabizi 24 volitelnych a 4 nepovinné
pfedméty, 10 zajmovych krouzki, ucast v soutézich a olympiadach, ve sttedoSkolské odborné
¢innosti, na exkurzich a zijezdech za kulturou a poznanim a sportovni vyziti. U&innost
vychovného piisobeni se projevuje i u¢asti zaki v fadé humanitarnich akci. Skola nabizi dalsi
bohatou Skélu riiznych aktivit véetné moZznosti vyuZzivat internet. Vycet aktivit za uplynuly
Skolni rok podavéa Vyro¢ni zprava.

Vynikajici planovani je pojato jako uceleny systém planii s jasné vymezenymi cili.

Organizovani

Velmi dobfe promyslend organiza¢ni struktura umoziuje t¢inné fizeni Skoly. Organiza¢ni fad
je zpracovany s ohledem na typ a podminky Skoly a je aktualizovan. Na jednotlivé pracovniky
jsou delegovany pfislusné pravomoce, poradnimi organy jsou v oblasti pedagogické
pedagogickd rada a predsedové predmétovych komisi (ustaveny jsou predmétova komise:
matematiky a informatiky a vypocetni techniky, jazyka ceského, cizich jazykd,
spolecenskovédni, ptfirodovédna, télesné vychovy). V oblasti hospodarské spolupracuje feditel
Skoly s jednotlivymi useky (ekonomicky a administrativni, spravni, skolni jidelny, domova
mladeZe a hospodaiské cinnosti).

Povinnd dokumentace je fddné vedena, jen vyjimeéné mély zapisy v tfidnich knihach
uvedenou formulaci niz8i vypovédni hodnotu.

Informacni systém je promysleny a vicesmérny. Informace pedagogiim jsou pieddvany na
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nasténkdch a prostfednictvim rozhlasu, telefonu, pocitacové sit¢ i osobnim kontaktem.
Pravidelné je zvetejniovan tzv. Tydenni program, ktery obsahuje piehled vSech akci a aktivit 1
aktualni informace. Kazdou stiedu se vSichni pedagogové a vedeni Skoly schazeji ve sborovné
Skoly pfi neformalnim setkéani, které je pruznym recipro¢nim tokem informaci mezi vedenim
Skoly a uciteli a mezi uciteli navzajem. Kazdy tyden se setkava feditel Skoly s pfedsedy
pfedmétovych komisi a s dal$imi skupinami (tfidni ucitelé, vedouci sbirek apod.) na
ptislusnych poradach a schiizkach.

Studenti jsou informovani prostfednictvim tfidnich 1 dalSich uciteli, vyznamnou roli
v pfenaseni informaci ma systém nastének. Ve Skole je ustavena studentskd rada, ktera se
schézi s feditelem Skoly kazdy tyden. I ostatni studenti maji ptistup k fediteli Skoly v ur¢enou
dobu. Pro studenty jsou vyuzivany dalSi informacni prostfedky jako rozhlas, e-mail atd.
Reditel $koly k ziskani zpétné vazby pouziva nejen studentskou radu, ale i dal§i formy, napf.
dotaznik nebo anketu.

Rodi¢e jsou informovani prostfednictvim pravidelnych schizek, moZnosti individualnich
konzultaci s uciteli. Informace o Skole lze ziskat i z pfislusnych webovych stranek na
internetu. Rodi¢lim zaki zacinajicich ro¢nikl jsou na zahajovaci schiizce piredavany veskeré
pottebné informace. Ve Skole pracuje SdruZeni rodict jako samostatny pravni subjekt. Jeho
vyboru feditel skoly pravidelné n€kolikrat roéné podava prehledné informace o Skole.
Gymnazium organizuje pro vetejnost fadu akci, vystav (zvifata, obrazy, houby aj.), jazykové
kurzy, Den otevienych dvefi. Rozsahlou prezentaci je pak organizace oslav pfi vyznamnych
vyro€ich Skoly. V ¢ervnu 2001 uspofaddana oslava ke 130. vyro¢i zalozeni gymndzia byla
vefejnosti pozitivné pfijata (zpravy v regionalnim tisku).

Vyro¢ni zprava poskytuje dostatek relevantnich informaci, obsahuje i sebehodnoceni.

Kvalita a funkénost organizacniho uspordddni Skoly je prikladna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly pouziva Gc¢elné nastroje operativniho fizeni. Motivaci pro pedagogy je prace
v odpovidajicim prostiedi se zaky, peclivé vybranymi v pfijimacim fizeni. Pracovni prostiedi
a vybaveni pomickami se stdle zlepSuje. Ucitelé maji dostate¢ny prostor k uplatnéni
tvofivosti a iniciativy, fada jejich podnétii se realizuje. Systém hodnoceni vytvaii pravidelné
posouzeni pracovnikll pfi osobnim pohovoru na konci Skolniho roku i vefejna pochvala za
dobte vykonanou praci. Hmotnym stimulem pro pracovniky Skoly je pak na zakladé pisemné
zpracovanych a vSem pracovnikim zndmych kritérii pfiznavani mimofadnych odmeén a
osobniho hodnoceni.

Pro vzdélavani pracovniki Skola vyuZziva predev§im nabidky Pedagogického centra Plzei, ale
i dalSich vzdélavacich firem a vysokych Skol. Pfenos poznatkd probiha predev§im v ramci
predmétovych komisi a vyuziti ve vyuce je sledovano pii hospitacni Cinnosti. Zacinajicim
ucitelim je poskytovana metodickd pomoc ur¢enym uvadejicim ucitelem.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je efektivni, vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Je vytvoren funk¢ni systém vnitini kontroly. Vzhledem k zodpovédnosti vykonava nejvétsi
podil kontrolni ¢innosti feditel Skoly. V jednotlivych oblastech jsou kontroly provadény i za
pomoci povefenych pracovniki, jak vyplyva z jejich napln€ prace (napt. zastupce feditele
Skoly, ptedsedové predméetovych komisi, tfidni ucitelé apod.). O vysledcich informuji feditele
Skoly. Zapisy z hospitacni ¢innosti jsou vedeny, nejsou vSak pisemné zaznamendna opatieni
k napravé a kontrola jejich plnéni. Zavéry hospitaci jsou projednany s uciteli. Ke zkvalitnéni
metod a forem prace se realizuji vzdjemné hospitace uciteld.
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K hodnoceni vysledkli vyuky jsou vyuzivany rtzné profesiondlni testy (srovnavaci testy,
sondy), testy zpracované pedagogy Skoly a srovnavaci pisemné prace apod. Jako kritérium
hodnoceni vysledkil vyuky slouzi i vysledky maturitnich zkousek a Gspé$nost v pfijimani na
vysoké skoly.

Kontrolni systém je propracovany a promysleny, ma velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani (vizeni) jsou celkové vynikajici zejména pro uroveii zpracovdani
povinné a dalSi dokumentace souvisejici s organizaci chodu Skoly a pro zlepSeni kvality
vyuky v oblasti metod a forem prdce.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Kontrolované obdobi rok 2000

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvestiCnich vydaji byly dodrzeny. Pridélené finanéni
prostfedky byly fadn€ zic¢tovany se staitnim rozpoctem. Rozpis rozpoctu souhlasi s vykazem
ziski a ztrat. Podil ptispévku ze statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich €inil
89,02 %. Ztratovy hospodaisky vysledek ¢inil 1,05 % z celkovych NIV a vznikl odpisem
hmotného a nehmotného investi¢niho majetku ve II. ¢tvrtleti kontrolovaného obdobi.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki
Kontrola dokladii o jmenovani feditele Skoly
Reditel $koly byl jmenovéan do funkce Radou ZKNV zn.: Hola/262 s uéinnosti od 1. srpna

1990. Posledni jmenovaci dekret ¢j. H/377/01 vydala Rada Plzeiiského kraje s platnosti od
1. ¢ervence 2001.

Zarazeni zaméstnanci do platovych tiid a platovych stupia

Personalni a mzdovou agendu 3kola zpracovava poéitatovym programem UNICOS. Skola
pfedlozila ke kontrole Vnitini platovy predpis platny pro rok 2000. U zaméstnanct
zatazenych do 2. a 3. platové tiidy odpovida tarif rozpéti platovych tarifii stanovenych pro
vlady.

Namatkové byla u 14 zaméstnancti provedena kontrola zatfazeni do platovych tiid a stupii
v navaznosti na ptedchozi praxi. U zamé&stnancl bylo postupovéano pfi zafazeni do platovych
tfid a stupnili dle platného natizeni vlady.

Dodrzeni zdvaznych ukazateld mzdové regulace

Zavazné ukazatele mzdové regulace byly dodrZeny. Limit prostfedkii na platy byl Cerpan
ve 100% vysi. Limit poctu pracovnikl byl splnén na 94,7 %, coz bylo ovlivnéno neobsazenim
nékterych funkci v pribéhu kalendarniho roku. Limit prostiedkdi na ostatni platby za
provedenou praci byl Cerpan na 97,2 %. Nedocerpané prostiedky byly prevedeny jako ptidél
do fondu odmén.
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Evidence poétu pedagogickych a nepedagogickych pracovniku

Udaje o poétu zaméstnanci uvadéné ve vykazu Skol (MSMT) P 1-04 a sestavach E-06
souhlasi s daji ti¢etni evidence.

Vvse zvlastnich priplatka a vy$e priznanych pfiplatku za vedeni

Skola ma stanovena kritéria pro piiznani piiplatku za praci tfidniho ugitele. Zvlastni p¥iplatky
a pfiplatky za vedeni jsou pfiznany a vyplaceny v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
Zpusob stanoveni a vyplaceni nenarokovych sloZek platu

Skola ptedlozila interni smérnice pro pfiznani osobniho piiplatku a mimotadnych odmén.
Nenarokové slozky platu jsou stanoveny a vyplaceny v souladu s platnymi ptedpisy.
V kontrolovaném roce dosahly nenarokové slozky platu celkové vyse 33,9 % z tarifnich platt.
Z toho ¢inily osobni ptiplatky 28,5 % a mimotadné odmény 5,4 % z vyplacenych platovych
tarifil.

Cerpani mzdovych prostiedkii v navaznosti na uéetnictvi

Udaje o mzdovych prostiedcich vykazované ve vykazu Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2000
pln€ odpovidaji ti€etni evidenci.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Kontrola efektivnosti vyuziti finan¢nich prostfedkli byla provedena u poloZek nakup energii,
ucebnice a bezplatné poskytované Skolni potfeby a vzdélavani zaméstnancii. Zavady nebyly
zjistény. Z celkového objemu ostatnich neinvesti¢nich vydaji ¢ini nakup energii (voda, plyn a
elektrickd energie) 24,75 %, ucebnice a bezplatn¢ poskytované Skolni potteby 0,46 %,
vzdélavani zaméstnanct 0,7 %. Castka vztazena na jednoho Zéka je u uebnic a bezplatné
poskytovanych Skolnich potteb 116 K¢, u vzdélavani zaméstnanci 69 K¢.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Hospodareni skoly za rok 2000 zvetejnéné ve vyrocni zprave je totozné s ucetnictvim.
Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Financéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly ve sledovaném obdobi
v kontrolovanych oblastech a vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim vynaloZeny
ucelné a efektivné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Skolni kuchyné s jidelnou se nachézi v piizemi budovy gymnazia. Cizim stravnikiim slouZi
vydejna s mensi jidelnou se zvladtnim vchodem. Pod vyrobni a odbytovou &asti SI jsou
skladovaci prostory. Kuchyné je vybavena modernim strojné-technologickym zatizenim napf.
dvéma konvektomaty. Postupné se vymeénuji bézné vodovodni baterie za bezdotykoveé,
instaluji elektrické osousece rukou. Prostornou jidelnu skola vyuziva i pro jiné ucely napft. pro
pfednaskovou ¢innost.

Kromé ob&dii piipravuje SJ také cca 30 snidani a 30 vecefi. Pedagogicky dozor je zajisfovan
ve spolupréci s feditelstvim §koly. SJ je vybavena vypocetni technikou.
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Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spoti‘ebnich ukazateli

Stanovené finan¢ni normativy na nakup potravin pro jednotlivé skupiny stravnikd jsou
v souladu s platnou vyhlaskou a jsou plné¢ vyuzivany ve prospéch stravnikii. Porovnani
planovanych a skute¢nych finan¢nich nakladi na potraviny je provadéno denné, rekapitulace
1x za mésic. PInéni vyZivovych ukazatelii sleduje vedouci SJ propoétem spotieby vybranych
druhti potravin tzv. spotfebniho koSe. Na zaklad¢ pIlnéni hodnot spotiebniho koSe je na tyden
doptedu sestavovan jidelni listek.

receptury. Denné ptipravuji tfi druhy hlavnich jidel. Soucéasti kazdého obéda je teply a
studeny napoj. V dob¢ inspekce byly technologické postupy ptipravy jidel dodrzeny. Jidlo
bylo udrzovano az do kone¢ného vydeje v pozadované teploté.

Hodnoceni spravnosti, iplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve SJ

Zaznamy stravovanych osob a poplatkli, denni piehled stravovani - vydejky potravin,
skladova evidence a rekapitulace hospodafeni je zpracovavdna pocitaCcovym programem
prehledné se viemi nélezitostmi. Uletni zapisy na sebe navazuji, spravnost je zajisténa
kontrolnimi operacemi pocitatového programu.

Skolni jidelna poskytuje sluzby na velmi dobré tirovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni ¢j. 26 011/2001-21
vydané MSMT dne 8. 10. 2001

e Organizacni fad ze dne 1. 9. 1996

e Skolni fad ze dne 1. 9. 1998

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2001/2002

e Organizace $kolniho roku 2001/2002

e Podkladové inspekéni dokumentace

e Ttidni knihy navstivenych tfid

e Ttidni vykazy 2. a 3. ro¢nik, sekunda, kvarta a 2. ro¢nik Sestilet¢ho gymndazia-
e Rozvrh hodin - §kolni rok 2001/2002

e Zapisy z pedagogickych rad od 14. 5. 1992

e Tematické plany ucitelll pro Skolni rok 2001/2002

e Rozhodnuti feditele Skoly Skolni rok 2001/2002

e Doklady o vzdélani hospitovanych pedagogickych pracovnikil
e Vykaz o gymnaziu V 7-01

e Pisemnosti zakl (namatkove)

e Kiritéria hodnoceni pracovnikli pro rok 2001/2002

e Zfizovaci listina vydana Plzeniskym krajem ¢j. 486/01 ze dne 31. 8. 2001 vcetné dvou
ptiloh a dodatku ¢j. H/812/01 ze dne 18. 12. 2001
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Inspekéni zprava ¢j. K-04-01/9697-Ko02 ze dne 17. bfezna 1997

Zavazné ukazatele rozpoétu NIV - schvaleny rozpo&et na rok 2000 vydany SU Domazlice
ze dne 26. 5. 2000, vcetné dalSich uprav

Rozvaha pispévkovych organizaci U¢ ROPO 3-02 za rok 2000

Vykaz ziskii a ztrat piispévkovych organizaci U¢ ROPO 4-02 za rok 2000

Resortni vykaz nakladii a vynosii PO za rok 2000

Hlavni Gc¢etni kniha za rok 2000 a ucetni doklady za prosinec 2000

Ugétovy rozvrh na rok 2000

Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 7-01 podle stavu k 30. 9. 2000

Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 19-01 podle stavu k 15. 10. 2000

Z0ctovani financnich vztahil piispévkovych organizaci se statnim rozpoc¢tem za rok 2000

Jmenovaci dekret feditele gymnézia vydany Radou ZKNV zn.: Hola/262 ze dne 29. 5.
1990 a jmenovaci dekret vydany Plzeniskym krajem ¢j. H/377/01 ze dne 17. 9. 2001

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2000 a sestava E-06 za rok 2000

Vnitini platovy pfedpis s pfilohami

Osobni spisy zaméstnancli: pracovni smlouvy a platové vyméry, doklady o nejvysSim
dosazeném vzdé¢lani, vstupni prohlidky, osobni dotazniky s priitbéhem piedchozich
zaméstnani

Mzdové listy, vyplatni listky za prosinec 2000

Vyro¢ni zprava o hospodateni za Skolni rok 2000/2001

Zivnostensky list &j. 9518/97 ze dne 26. 10. 1992

Statisticky vykaz Skol (MSMT) V 17-01

Mgésicni rekapitulace poctu stravnikli a finan¢nich limit na ndkup potravin za rok 2001
Spotiebni koSe, jidelni listky vydejky potravin za rok 2001
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ZAVER

Zdci Skoly jsou vzdélavani prevaziné efektivnimi metodami a ve vétsiné sledované vyuky byli
vS§estranné rozvijeni v piijemné pracovni atmosféie. Kvalita vzdélavani se od minulé
inspekce zlepsila, je velmi dobra.

Podminky vzdélavani vytvaiené zpisobem a kvalitou Fizeni jsou celkové vynikajici.
VyuZivani financnich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem ke schvdlenym
ucebnim dokumentiim a k ucelu jejich poskytnuti bylo efektivni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jarmila Mrazkova Jarmila Mrézkova v. r.
Clenové tymu Ing. Jan Aschenbrenner Ing. Aschenbrenner v. r.
PaedDr. Ondiej Kozisek Kozisek v. r.
Ing. Ivan Vesely Ing. Vesely v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI Helena Pojarova, Jana Simackova, Vlasta Lepsi

V Plzni dne 22. tinora 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. 3. 2002

Razitko
Reditel $koly
Mgr. Jaroslav Tobids Tobias v. r.
podpis
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdkona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd urovern

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 19. biezna 2002 044 57/02-2208

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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