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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Hudebni $kolstvi ma v Zatci dlouholetou tradici. Nejstar§i zminky o organizované nastrojové
vyuce se datuji k roku 1863. V roce 1880 byla zalozena Méstska hudebni Skola. Tim byl
umoznén piistup déti i z méné majetnych rodin k hudebni instrumentélni vychové. Od svého
vzniku provézely Skolu prostorové a materidlni problémy. Po n€kolikerém st€hovani ziskala
ve Skolnim roce 1973/74 nynéjsi budovu ve Studentské ulici ¢.p. 1030 a v roce 1993 jesté
sousedni budovu ¢.p. 1134. Ob¢ budovy jsou vzdjemné propojeny.

Vyucovani bylo v roce 1966 rozsiteno o vzdélavani vytvarné, vroce 1969 o literarné-
-dramatické a v roce 1976 i o tanecni.

Nynéj§i Zakladni umélecka $kola (ZUS) Zatec ma od roku 1993 pravni subjektivitu
a v soucasné dob¢ zameéstnava 22 ucitelil. Jejim ztizovatelem je Mésto Zatec.

Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni bylo vydéno
Skolskym tfadem Louny (&j. 249/1999/MU) s povolenou kapacitou 750 Zaki a vy&tem obortl,
které jsou také v sou¢asné dobé vyuéovany. Ctyfoborova skola umozituje 674 zaktim studium
v hudebnim (310 zakl), vytvarném (93 z4kl), literarné-dramatickém (61 zakl) a tane¢nim
oboru (210 zakl). Ve stavu 74kt nedoslo od posledni inspekce k podstatnym zménam.
Organizace studia jednotlivych oborii vychazi z § 3 vyhlasky MSMT ¢&. 292/1991 Sb.,
o zékladnich uméleckych skolach. Obsah uc¢iva v hudebnim oboru (HO) definuji dosud platné
ucebni osnovy pro lidové skoly umeéni (vydévané pribézné v letech 1980 — 1991). Obsah
vyuky vytvarného oboru (VO) je ddn Vzdélavacim programem VO ZUS (&j. 15 865/2000-
22).

Studium je ¢lenéno na pfipravné a zdkladni (prvni a druhy stupeil). Studium pro dospélé
v letoSnim Skolnim roce organizovano neni, rozsifené vyucovani je umoznéno jedné zakyni
HO, kterd ma ptedpoklady dal§iho profesniho studia na konzervatofi.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Ceska skolni inspekce (CSI) se v ramci orientacni inspekce zaméfila na hodnoceni priibéhu
a vysledki vzdélavani v HO a VO.

Hudebni obor

Pribéh a wvysledky vzdélavani byly hodnoceny na ziklad¢ vlastnich hospitaci, studia
predlozené¢ pedagogické dokumentace (tfidni knihy, katalogy u pribéhu studia, katalog
nastudovanych skladeb, protokoly o zévérecnych a postupovych zkouskach), dosahovanych
vysledki v soutézich HO ZUS a v pfijimacim fizeni na umélecké Skoly. Inspekce ma
k dispozici 1 zvukovy zaznam (CD) slavnostniho koncertu k 50. vyroci zaloZeni Skoly.

V pribéhu inspekce bylo navstiveno celkem 11 vyucovacich jednotek v pfedmétech piipravna
hudebni vychova (PHV), hudebni nauka (HN), hra na klavir, kytaru, klarinet, trombon
a zobcovou flétnu. Vybér hospitovanych predméti byl dan rozvrhem hodin v dobé kondni
inspekce. Soucasti inspekce byla 1 ucast na koncertu zakti HO, postupujicich do krajského
kola soutéze ZUS, ktery se konal v akusticky dokonalém prostiedi obtadni siné radnice.

Casova dotace sledovanych piedméti odpovidd UP pro HO ZUS. Nepovinné predméty nejsou
vyucovany.

Hospitované hodiny byly pfipraveny v souladu se studijnimi plany, které jsou soucasti
ttidnich knih pro individudlni vyucovani. Ty obsahuji vybér studijniho materialu, ktery
(s vyuzitim povolené 30% tolerance) technickou Urovni, volbou forem a styli odpovida
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platnym osnovam. Cast u¢itelii planuje vyuku bez stanovenych vychovné-vzdélavacich cild.

Vyuka je vHO zajiSténa 13 uciteli, z toho poctu pouze dva nespliiuji podminku odborné
a pedagogické zptsobilosti.

Postupnym zlepSovanim interiéru se ucitelim 1 Zaktim vyrazn¢ zlepSily pracovni 1 hygienické
podminky, zejména pro individudlni vyuku. Uc¢ebna pro kolektivni vyucovani (PHV a HN) je
prostorové nedostacujici, navic slouzi i1 jako Satna. Neni vybavena vodovodni piipojkou, coz
vyucujicim komplikuje napt. mazani tabule. Pfesto jsou pocty zakl ve skupinach dodrZzovany
podle limiti stanovenych UP.

Skola ma pro potfadani internich vystoupeni mensi sal s kapacitou cca 50 mist. Pro rozsahle;jsi
akce vyuziva dalsi vhodné objekty ve méste.

Klaviry, kterymi jsou ucebny vybaveny, se dafi udrzovat v relativné dobrém stavu. Nékolik
klavirnich tfid je vybaveno dvéma ndstroji, coz umozituje obohacovat metody a formy préace
i studovany repertoar. Vzhledem k finanénim moznostem skoly je pofizovani novych néstroju
znaéné¢ omezené. Ucebna HN a PHV disponuje kvalitni audiotechnikou a ftadou
dvojrozmérnych pomiicek s piehledy hudebnich nastrojii, stupnic, intervalii apod. Zakim je
umoznéno zapujcovani nékterych hudebnich néstrojii z bohatého depozitafe. Notovy archiv je
podle finan¢nich mozZnosti skoly pribézné dopliiovan a je k dispozici v§em vyucujicim.

V individudlni nastrojové vyuce pfevazovala tradi¢ni stavba hodin. Metodické postupy byly
adekvatni vékovym zvlastnostem zakl. Kontrola domadci ptipravy byla dislednd, s cilem
v€asného odstranéni vznikajicich nespravnych navykt. Nové zaddvané ukoly vétSina ucitelt
ve sledovanych hodinach zakim s dostatecnym podilem nazornosti srozumitelné vysvétlila
a procvi€ila. Podle ¢asovych moZnosti vyucujici klavirniho oddéleni zatazuji do vyuky
hlavniho pfedmétu dal§i podptirné c¢innosti (napt. hru z listu, Ctyfruéni hru, elementérni
improvizaci). Tam kde je to potfebné, je vyzadovana dochdzka dvakrat tydné, zejména zaka
nizsich ro¢nikl. To vyrazné zefektivituje domaci piipravu a urychluje vychovné-vzdélavaci
proces.

Sledovana hodina PHV nebyla z hlediska pouzitych vyucovacich forem pfili§ pestra, jejich
vybér je vSak omezen velikosti u¢ebny (napf. neumoziuje operativni zatazovani pohybovych
her). Prevazoval frontalni zplisob vyuky, coZ piili§ nemotivovalo Zéky k vyraznéjsi aktivité.
Vyuka HN nesplnila ocekdvani inspekce. Ta vzala na védomi vysvétleni feditelky, Ze se jedna
o provizorni feSeni, v souvislosti s neplanovanymi personalnimi zménami v ramci HO.

Vedeni Skoly dba o to, aby Zaci m¢li dostateCny prostor k uplatnéni ziskanych dovednosti
v kolektivnich aktivitach. K tomu slouzi fada souborti, mnoh¢ s dlouholetou tradici a trovni,
ovétenou v Cetnych soutézich, prehlidkach 1 samostatnych vystoupenich.

Kontrola vychozich znalosti a dovednosti zakli promitd v pravidelném hodnoceni pomoci
klasifika¢ni stupnice, zaznamenéavané v Zadkovském sesit¢ a soubézné v tfidni knize. Jednotlivi
vyucujici se 1i§i pouze Cetnosti hodnoceni. To zaroven slouzi rodicim jako prvotni informace
o kvalité domaci ptipravy Zaka i jeho aktivité v priibéhu vyucovani.

Postupové zkousky jsou organizovany ve vSech hlavnich pfedmétech a je o nich vedena
predepsana dokumentace. Pti kontrole inspekce doporucila doplnit tidaje v protokolu o postup
zaka do vyssiho ro¢niku a u zakt PHV téz jejich zarazeni k pfisluSnému uciteli hlavniho
pfedmétu. Pii celkovém hodnoceni vyucujici ptihlizeji k aktivité Zzakt v pribéhu celého
Skolniho roku, tj. k Cetnosti vystoupeni, ucasti v soutézich, kvalit¢ domaci ptipravy apod.
Obor se pravidelng a ispéiné zadastiuje soutézi ZUS. Intenzivné spolupracuje s Konzervatoii
Teplice pfi ptipravé zakl k talentovym zkouSkam. Vedeni Skoly nezaznamenalo sice Uibytek
zaka, alarmujici je vSak soucasna absence vyuky hry na smyccové nastroje — zejména housle.
Kromé vyrazné prezentace na vefejnosti je dal$i motivaci Zaki moZnost reprezentovat Skolu,
zejména prostiednictvim soubor, mimo spadovou oblast Skoly i v zahrani¢i, vramci
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partnerskych styku Skoly.

Hodnoceni vysledku vzdélavani HO vychazi z vlastniho pozorovini v pritbéhu hospitaci
i z informaci ziskanych 7 predloZené dokumentace Skoly vcéetné zvukovych nahravek. Je
ovlivnéno dlouholetou tradici a bohatou mimoskolni uméleckou cinnosti, dosahovanymi
vysledky v soutéZich i v pripravé Zaki k dal§imu profesnimu studiu.

Vzhledem ke zjisténym skutecnostem hodnoti inspekce uroveit vidélavani jako velmi
dobrou.

Vytvarny obor

Kvalita vytvarného vzdélavani posuzovala CSI na zakladé hospitaci péti tfihodinovych lekci
ve vékoveé smiSenych skupindch zakl piipravného a zékladniho studia. Inspekce sledovala
zapisy realizované vyuky v tfidnich knihach, cile, obsah a navaznost uciva, materialné-
-technické podminky, pfipravu a organizaci vyucovani, vstupni i pribéZnou motivaci, prostor
pro samostatnou vytvarnou ¢innost Zakl, hodnoceni a interakci ucitel - Zak.

V piipravném studiu vyucujici postupuji podle UP €. 1. V zakladnim studiu vyuzivaji UP €. 2
a 3 varianty A. Podle UP ¢. 4 a 5 (varianty B) je vyuCovana specializace se zaméfenim na
keramiku. Jedna skupina zakli se pfipravuje na profesni studium formou rozsitené¢ho
vyucovani (UP €. 6 a7). Volba alternativnich pfistupti zohlediluje predevsim vytvarnou
orientaci vyucujicich.

PredloZené tematické plany jsou rozpracovany do projektil, stanovené naméty respektu;ji
veékové slozeni i1 odliSnosti vyucovanych skupin. Na rozvrzeni obsahu uciva do postupnych
krokl vytvarnych projektt a fad velmi tizce spolupracuji tfi odborné a pedagogicky zptisobilé
ucitelky. Inspekce hospitovala pouze u dvou, za tfeti (onemocnélou) vyucujici bylo zajisténo
kvalitni suplovani.

Vzdélavani je organizovano formou kolektivni vyuky pfi respektovani ndzorové i vytvarné
osobitosti zakl. V prubchu trvani tithodinové vyucovaci jednotky mohou Zaci relaxovat.

Predepsana tfidni dokumentace je fadn€ vedena. Zatazeni do ro¢nikii odpovida predepsanému
Clenéni. V nékterych ptipadech SirSi veékova struktura kolektivii zohlediiuje soucasné
podminky, avSak respektuje psychohygienické pozadavky. TotéZz plati io poctech Zzakl
zapsanych v tfidnich knihéch, které jsou na dolni a UP jesté povolené hranici.

Obor pouziva tfi uc¢ebny. Pfizemni prostory jsou specializované na keramiku (modelovna
s vypalovaci peci a hrn¢ifskym kruhem), dals$i dvé mistnosti slouzi pro vyuku ostatnich UP
predepsanych vytvarnych predméti. Ucebny jsou vybaveny dostateCnym poctem pracovnich
mist. Zaci pouzivaji vétSinou Skolni u¢ebni pomtcky.

Kvalitni plo$né a plastické vytvarné prace vkusné dotvaii interiér Skoly. Celkové prostiedi
pusobi piijemné a je motivujici.

Vsechny inspekci zhlédnuté hodiny byly velmi dobte ptipraveny. Jejich organizace byla dana
stupném rozpracovanosti jednotlivych praci nebo vychazela z motivace zadani nového ukolu.
Organizacni pokyny vyucujicich byly jasné, pribézné korigovani realizaci citlivé, zvolené
vyucovaci metody piiméfené. Ucitelky pouzZivaly postupy problémového uceni, promyslené
ptistupovaly k pribéZznému motivovéani, pfirozenym zpusobem respektovaly variabilitu
vyjadfeni ve vytvarném projevu jednotlivce i vékové slozeni skupiny. Zaci si zlepSovali
dovednosti v pouzivani zadkladnich vytvarnych vyjadfovacich prostfedkli, pracovni tempo
vyhovovalo individualnim moZnostem i technice provedeni. Vytvarné-technické postupy byly
dodrzovany.

Podany vykon zdka byl velmi dobry, s aktivnim zapojenim do procesu plnéni zadanych
ukolt, odpovidal jejich véku. Stanovené vychovné-vzdélavaci cile byly ve vSech sledovanych
vyucovacich jednotkach splnény.
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O kvalitni a systematické praci oboru svéd¢i uspésna piiprava zakl k profesnimu vzdélavani
na $kolach s vytvarnym zaméfenim i prezentace vytvarnych praci na mistnich i mezinarodnich
vystavach, soutézich i na celostatnich pfehlidkach ZUS.

Skola kazdoroén& prostiednictvim sponzorti vydava vlastni kalendaf, ktery je ilustrovan
reprodukcemi zakovskych praci.

Kvalitu vzdélavani VO hodnoti inspekce jako velmi dobrou.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

V obou sledovanych oborech je vyucovino podle schvilenych ucebnich dokumentii, struktura
UP predepsanych piedmétii je respektovdana. VSechny inspekci navstivené hodiny byly peclivé
Ppiipraveny, oblast planovani a pFipravy na vyucovdani je na velmi dobré urovni, rovnéz
pozadavek odborné a pedagogické zpuisobilosti vyucujicich je splnén. Materidalné-technické
a psychohygienické podminky jsou nyni lepsi pro individudlni vyucovani HO. Organizaci,
formy a metody vyuky inspekce hodnoti jako velmi dobré. Oblasti motivace, hodnoceni,
interakce a komunikace jsou také na velmi dobré urovni.

Celkové hodnoti CSI kvalitu vzdélivini ve sledovanych oborech jako velmi dobrou.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Z hlediska dlouhodobého 1 kratkodobého planovéni jsou zaméry Skoly promyslené a jasné
formulované. Tvoii uceleny systém s pfesné stanovenymi prioritami. Dlouhodoby (pétilety)
plan byl v lednu 2002 analyzovén a upraven tak, aby respektoval ménici se podminky. Ro¢ni
plan obsahuje rozvrzeni ¢innosti jednotlivych oborl 1 mésicni plany akci v rdmeci celé Skoly.
Rozpracovanim mési¢nich planti do tydennich, jsou zaméstnancim ptedavany konkrétni
ukoly 1 dals$i zdsadni informace. Vnitini informacni systém spliiuje pozadavky vécnosti
a zpusob preddvani zprav je adresny. Ukoly souvisejici s organizaci uméleckych aktivit jsou
v ramci jednotlivych obortl zajistény zodpovédné.

Planovani jako celek méa velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Vedeni tuto oblast disledné
sleduje a pribézné vyhodnocuje.

Organizacni struktura Skoly 1 vlastni organizace vychovné-vzdélavaci Ccinnosti tvofi
propracovany systém, rovnéz tak kompetence i pracovni povinnosti zaméstnancii jsou piesné
vymezeny. Reditelka velmi uzce spolupracuje s uméleckou radou, s vedoucimi predmétovych
komisi is dalSimi samospravnymi organy Skoly (rada Skoly, spolek rodicii a ptatel Skoly,
odborova organizace).

Spoluprace s rodici je velmi dobrd Rodice projevuji zdjem o vysledky vzdélavani, Casto se
Skolou neformalné spolupracuji pii poradani mimoskolnich i Skolnich akei.

Z hlediska &etnosti a umélecké urovné je prezentace ZUS smérem k vefejnosti prikladna.
Vysledky prace vSech oborli jsou pravidelné zvefejniovany v regiondlni televizi a mistnim
tisku. Skola si rovnéz ziidila vlastni internetové stranky, které pravideln¢ obménuje.

Dostatek informaci o ¢innosti ZUS podava vyroéni zprava. Kazdoroéné uvadi bohaty vycet
aktivit jednotlivych obort, GspéSna vystoupeni a soutéze hudebnich, dramatickych a tane¢nich
soubortl, péveckych sbort 1 vystavni ¢innost VO.

Vedeni pruzné€ reaguje na inovaéni zmény, aktualné je ve spolupréci s ¢leny pedagogického
sboru zatazuje do vzdélavaciho procesu. Ve Skole vytvaii velmi dobré podminky k uplatnéni
individualnich schopnosti vSech pedagogd, iniciativa je programové podporovana.

Kritéria pro hodnoceni byla stanovena po projednani s uméleckou radou a odborovou
organizaci Skoly. Jednim z hlavnich hodnoticich hledisek je kvalita vystupii vyucovanych
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zakl. Kontrola vystupli vzdélavani je systematickd. Porovnani vykont ucitell i zak feditelka
ziskava pfimou ucasti na internich a vetejnych vystoupenich, postupovych zkouskach atd.
Pisemné vypracovany plan kontroly vychovné-vzdélavaciho procesu je rozdélen na zakladé
kompetenci. S konkrétnimi vysledky jsou ucitelé seznamovani bezprosttedné, obecné zavéry
vedeni projednava prostiednictvim pedagogické nebo umélecké rady.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pldnovdni Cinnosti Skoly tvoii uceleny systém. ZUS md piesné stanovenu organizacéni
strukturu, funkcéni informacni systém a velmi dobré podminky pro uplatnéni tvorivosti
a iniciativy pracovniki. Kritéria hodnoceni vystupii vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou pro
zaméstnance motivujici. Uinnym systémem kontroly prace pedagogii a ohlasem na
veirejnou prezentaci Ziskdva vedeni ucinnou zpétnou vazbu o napliiovani deklarovaného
programu Skoly.

Celkové je kvalita podminek vzdélavani na velmi dobré urovni.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Skole byly stanoveny zavazné ukazatele rozpo&tu neinvesti¢nich vydajo (NIV) v oblasti
mzdovych prostiedkl, povinnych odvodl, ostatnich plateb za provedené prace, ostatnich
neinvesti¢nich vydajii a zavazné limity poétu pracovnikil. Skola v kontrolovaném obdobi
stanovené zdvazné limity dodrzela. Hospodaisky vysledek za sledované obdobi byl kladny.
Porovnanim rozpisu rozpoctu s vykazem zisku a ztrat bylo zjiSténo, Ze stanoveny rozpocet
nebyl prekrocen a tdaje uvedené ve vykazech souhlasi se stanovenym rozpoctem a s udaji
uvedenymi v Gcetnictvi. Podil pfispévku ze statniho rozpoctu na celkovych nédkladech Skoly
za sledované obdobi ¢inil 67,55 %.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostiedki

Zavazné ukazatele mzdové regulace tj. limit poc¢tu pracovnikil, limit prostfedkii na platy
a limit prostfedki na ostatni platby za provedenou praci Skola v kontrolovaném obdobi
dodrzela. Mzdové prosttedky byly v prabéhu sledovaného obdobi cerpany rovnomeérné
anedoslo k jejich ptekroceni. Ptidélené mzdové prostiedky byly vycerpany na 100 %.
Namatkovou kontrolou zafazeni jak pedagogickych pracovnikd, tak i ostatnich pracovnikl
Skoly do platovych tfid a stupiili bylo zjisténo, Ze jsou zatazeni v souladu s platnymi pravnimi
normami. Dohody o provedeni prace obsahovaly pfedepsané nalezitosti.

Tvorba FKSP byla ve sledovaném obdobi v souladu s platnou vyhlaskou o fondu kulturnich
a socialnich potieb. Skola méa zpracovany rozpodet FKSP véetné zasad pro jeho pouzivani,
ktery je soucasti kolektivni smlouvy. O cerpani fondu je vedena podrobna evidence
a v kontrolovaném obdobi bylo cerpani FKSP v souladu s vyhlaskou a predlozenymi
zasadami.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Pridélené finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu na ostatni neinvesti¢ni vydaje Skola ve
sledovaném obdobi pouzila na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Pouziti
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prostiedkil bylo doloZeno tcetnimi doklady.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostiedki

Ugelové prostfedky byly $kole v kontrolovaném obdobi piidéleny na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl a byly na tento ucel v plné vysi pouzity. Pedagogicti pracovnici
Skoly se zhastnili kurzii a seminaiti pofadanych Pedagogickym centrem Usti nad Labem
(napt.: ,,Ucitel, stres a relaxace®).

Hodnoceni efektivnosti Cerpani investi¢nich prostiedki

Investi¢ni prostfedky nebyly Skole v kontrolovaném obdobi ptidéleny.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Ptedlozend vyro¢ni zprava za Skolni rok 2000/2001 byla zpracovana v souladu s platnou
pravni normou. Zprava obsahuje stanoveny vycet faktl a Cisel vCetné komentait a pfiloh,
tykajicich se hospodateni skoly.

Hodnoceni efektivnosti vyuzZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

Na zakladé kontrolnich zjisténi v oblasti cerpdani neinvesticnich prostiedkii Ize konstatovat,
Ze financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti vynaloZeny efektivné a hospoddrné a se stdtnim
rogpoctem idadné zuctovdny.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skola se vynikajicim zpisobem podili na kulturnim déni mésta i celé spadové oblasti.
Maximalné podporuje ¢innost vSech Skolnich souborti, usiluje o rozvoj interakce mezi zaky,
uciteli a rodi¢i. Snazi se nabidnout atraktivni zdjmovou ¢innost pro volny cas.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol vystavené Skolskym tfadem Louny 13. zafi 1999
(¢j. 249/1999/MU),

e vykazy zaki a vyucCovanych hodin (2001/2002), katalogové listy o prubéhu studia (HO,
VO), tfidni knihy pro individudlni vyuc¢ovani HO (2001/2002), tfidni knihy pro skupinové
vyuovani HO, VO (2001/2002), kmenové vykazy k tfidnim kniham, protokoly
o postupovych zkouskach (2000/2001), rozvrh hodin (2001/2002),

e zapisy z hospitaci zastupkyné feditelky, Skolni fad, a kritéria hodnoceni pracovniki,
e vyrocni zprava (2000/2001),

e inspekeni zprava (¢j. 083 116/1998-4017),

e hospitacni zdznamy inspektord,

e vytvarné prace zakd,

e zavazné ukazatele rozpoctu NIV na rok 2001 vcetné tprav,

e protokol o vyuctovani dotace ze statniho rozpoctu za rok 2001,
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e rozvahak 31. prosinci 2001,

e vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2001,

e vykaz o zdkladni umé&lecké Skole ke dni 15. fijna 2001,

o vykaz P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2001,

e ziizovaci listina vCetné dodatku €. 1 ke zfizovaci listing,

e jmenovaci dekret feditelky Skoly,

e rozpocet FKSP na rok 2001 véetné zasad pro jeho pouZivani,

e cCerpani rozpo¢tu FKSP za rok 2001,

e UCtova osnova pro rok 2001,

e namatkove vybrand osobni a personalni dokumentace zaméstnanct skoly,

e namatkove vybrané dohody o provedeni prace uzaviené v roce 2001.

ZAVER

Vyuka v ZUS je (véetné specializované vyuky se zaméienim na keramiku ve VO)
realizovina podle UP ZUS. Vyulujici maji rozpracovin obsah vzdélavdni v tematickych
a studijnich planech a jejich piiprava na hodiny je na velmi dobré urovni. Organizace,
formy a metody sméruji ke stanovenym ciliim, jsou promyslené. Odbornda a pedagogickad
zpusobilost ucitelii odpovida predepsanym poZadavkim. Inspekce od predchozi inspekcni
navstévy zaznamenala vyraznéjsSi zlepSeni materidalné-technickych podminek pouze
v individudlni ndastrojové vyuce HO.

Zdkladni uméleckd $kola v Zatci vytvdii velmi dobré podminky pro umélecky, rozumovy
a eticky rozvoj svych Zakii. Dosahuje velmi dobrych vysledkii v soutéZich, prehlidkach, na
vystavach i piipravé Zaki k dalSimu profesnimu studiu. Ma velky podil na kulturnim déni
ve mésté i v okoli i na reprezentaci mésta doma i v zahrani¢i. Podporou Cinnosti riiznych
souborit, vytvari Zakiim i absolventium priznivé podminky pro uplatnéni studiem ziskanych
dovednosti.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Jan Svoboda V.I.
Clenové tymu PaedDr. Jana Langerova V.I.
Dalsi zaméstnanci CSI Marie Visingerova, kontrolni pracovnice
V Jablonci nad Nisou dne 9. dubna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9. kvétna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Be. Jindfiska Riedlova, feditelka Skoly V.I.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dilci zhodnoceni ¢innosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zikona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stditni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zikona miiZe reditelka zdakladni umélecké Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k
obsahu inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa icelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
PtisluSny organ statni spravy 24.5.2002 083 117/02-4017
Ztizovatel 24.5.2002 083 117/02-4017
Rada skoly 24.5.2002 083 117/02-4017

Pfipominky Feditelky zakladni umélecké Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

XXXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXX Ptipominky nebyly podany.
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