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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Ctyitiidni matefska $kola (dale jen MS) s celodennim provozem od 6:00 do 16:30 hodin.
Stanovena kapacita 100 déti v zafizeni je dodrzovana, pro skolni rok 2002/2003 je zapsano 90
déti. Zftizovatelem zafizeni je Statutdrni mésto Karvind, Skola je provozovana jako
ptispévkova organizace.

Souéasti piedikolniho zatizeni je Skolni jidelna IZO: 119 70 212 s kapacitou 120 jidel.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Predmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnocenti:

e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci cCinnosti Skoly vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentiim

e materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly vzhledem ke
schvéalenym ucebnim dokumentiim

e prubchu a vysledkl vychovné-vzdélavaci ¢innosti v celé mateiské skole

o cfektivnost vyuzivani financnich prostfedkt ptfidélenych ze statniho rozpoctu za obdobi
roku 2001

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vzdélavaci Cinnost Skoly zajiStuji pedagogické pracovnice s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Zajem a zaméfeni ucitelek se projevuje v nabizeném specidlnim programu
a aktivitich §koly. MS nabizi vyuku hry na zobcovou flétnu, seznamovani s anglickym
jazykem a pro talentované déti keramicky krouzek a pévecky soubor. Vyrazné je zejména
hudebni zaméfeni ulitelek a znalost hry na hudebni nastroje (klavir, housle, flétna zobcova
1 pficna, akordeon, kytara). O pozitivnim pfistupu vSech pedagogickych pracovnic k realizaci
vychovného programu svédéi soustavné vzdélavani ucitelek, které je zaméfeno jak na
zajmové Cinnosti, tak na problematiku ptfedskolni pedagogiky a jeji nové trendy.

Ukoly i zodpovédnost jednotlivych ucitelek jsou pisemné zaznamenany. Vysoce funkéni
organizacni tad, rozdéleni sluzeb ucitelek a rezim dne zajiStuji bezproblémovy provoz
zafizeni. Rad §koly pro zaméstnance, povinnosti a pracovni napIné pracovniki postihuji jejich
prava a povinnosti. Rad $koly pro rodiée je podrobné zpracovan. Planované akce na kolni
rok jsou vyhodnocovany na poradach a v obecnéjsi roviné v kronice skoly.

Kontrolni ¢innost feditelky je planovand. Kontrola se dé&je prostiednictvim hospitaci
a namatkovymi vstupy v prib¢hu celého dne. V predloZenych hospita¢nich zaznamech jsou
uvedeny cile hospitace aznich vyplyvajici zaveéry. Sledovand cinnost je popsana
a zhodnocena, zapis je hospitovanou ucitelkou podepsan. Reditelka ma piehled o kvalité
préace vSech pracovnikd.

Zajem vSech c¢lent pedagogického kolektivu byt informovadn a osobné se podilet na
pozitivnim vyvoji matetské Skoly dokladd vybudovany vnitini informaéni systém. Zakladem
je vzajemnda kazdodenni komunikace. Potfeba ptfedavat si metodické zkuSenosti i teoretické
poznatky ze vzdélavacich akci se odraZzi na soustavném pozitivnim vyvoji predsSkolniho
zafizeni. Dal§imi zdroji informaci jsou operativni i pravidelné provozni a pedagogické
porady a na nasténce zvefejnéné pisemné materidly (zépisy z porad, informator referatu
Skolstvi, pfehled vzdélavacich akci a jiné). Pracovnici maji pfistup i k dalSim potfebnym




dokumentiim uloZenym v fediteln€. O ochran¢ dat a divérnych informaci byli zamé&stnanci
pouceni.

Bézné informace tykajici se déti si ucitelky a rodi€e vymeénuji stné pii dennim setkavani.
Riizné zpravy, pfipominky a nabidky jsou v pisemné formé vyvéSovany na nésténkach
v Satnach déti. K vzdjemnému informovani je vyuzivano i vSech neformalnich pfiileZitosti -
besidek, vyletl, spoleénych akei a Klubu rodict.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE

Matetska skola je umisténa v centru sidlisté. Kolem budovy je velkd oplocena zahrada
vybavena ¢tyfmi piskovisti, prulezkami, zahradnimi sprchami a zahradnimi stoly s lavicemi,
které slouzi v letnich mésicich ke stravovani déti. Zahrada je peclivé udrZzovand a vyuZzivana
ke hrdm a pohybovym aktivitdm déti. Stejné dobfe je udrZzovana i budova.

Vnitini uspofadani matei'ské Skoly je velmi tcelné. Kazda tfida ma své dvé mistnosti, které
slouzi pro klidné i pohybové ¢innosti. Jejich ¢lenitost podporuje hrové i spontanni aktivity
déti. Vysokou estetickou kvalitu zvySuje promysSlena vyzdoba, na které se podileji svymi
pracemi i déti. Matetska Skola je vybavena dostatecnym poctem ucebnich pomiticek a hracek,
které jsou ve velmi dobrém stavu. K dispozici je rovnéz dal§i netradicni materidl (pro
experimentaci, manipulaci, rozvijeni tvofivych a ndmétovych her). VétSina drobnych hracek
a pomticek je uloZzena v dosahu déti. Veskeré vybaveni je pofizovano a dopliiovéano s ohledem
na napliovani koncepcnich zdmérti ( hudebni nastroje, keramickd dilna vybavena peci
a pfisluSnym materialem).

Rezim dne respektuje psychohygienické zasady, délka a pestrost Cinnosti je pfiméfena veku
déti. Spontanni a fizené Cinnosti jsou zastoupeny vyvazené. V dennim programu je
odpovidajici ¢asovy prostor vénovan volné hie, pobytu déti venku i1 odpocinku a relaxaci.
Pitny rezim je zajiStén.

Pro vyuku je vyuzivéna televize, video, pfehravace a magnetofon. Ve skole jsou tii klaviry.
V dostatecném vybéru je k dispozici zdkladni fond détské literatury, ktery je dopliiovan dle
finan¢nich moZnosti, ucitelska knihovna obsahuje odbornou literaturu v potfebném rozsahu.

Materialné technické podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Predskolni zafizeni ma zpracovany vlastni vzdélavaci program, ktery vychéazi ze zasad
a kritérii podpory zdravi v mateiské Skole, s pfihlédnutim ke specifickym podminkam Skoly.
Cilem je systematicky osobnostni rozvoj kazdého ditéte, jeho schopnosti a zajmli. V souladu
s tim jsou zpracovany v jednotlivych tfidach specifické programy zamétené na sborovy zpév,
vyuku hry na zobcovou flétnu, keramiku a vyuku anglictiny. Realizace programu stavi na
prozitkovych ¢innostech déti, jejich aktivni tvofivosti a spontannosti.

PInéni vychovné vzdélavaciho programu ve vSech tfidach je soucasti kontrolni ¢innosti
feditelky Skoly, je provadéna priibézné analyza, kterd slouzi k objektivni pololetni evaluaci.




Hodnoceni ve vztahu k détem (pedagogicka diagnostika) je realizovana zodpovédné, deti
s odlozenou Skolni doch4dzkou maji zavedeny individualni plany.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni vychovy
a s vymezenim Cinnosti Skoly ve ziizovaci listiné a v rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace
Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace

Sledované vychovné-vzdélavaci Cinnosti byly realizovany v integrovanych celcich,
s vyvazenym pomérem mezi spontannimi a fizenymi cinnostmi, ve volném cCasovém
uspotadani. Cinnosti vychizely z aktualniho zdjmu déti a motivaéné navazovaly na pravé
realizované tydenni téma a silny citovy prozitek z vano¢ni besidky. Pribézné hodnoceni bylo
vedeno v pozitivnim duchu, ucitelky povzbuzovaly déti k ¢innostem, poskytovaly jim jistotu
v rozhodovéani a konkrétni zpétnou vazbu o jejich projevech. Vzijemnd komunikace byla
vstficna a vyvazena, zaloZena na vztahu divéry mezi ucitelkami a détmi. Ucitelky dbaly na
dodrZzovani zikladnich norem vzdjemné komunikace a spole¢ného souziti, vedly déti
k vytvareni zadoucich postojli a vztahG ve skuping. Pfi vzajemnych hrach dovedly déti
spolupracovat, byly ohleduplné a vstiicné k potiebdm kamaradi. VSechny pedagogické
¢innosti probihaly v pozitivni, tvlir¢i atmosfére. Déti mély dostatek pfilezitosti ke spontanni
hie 1 komunikaci. Jazykovy vzor poskytovany ucitelkami byl velmi dobry, pokyny kladené
détem byly jednoznacné a srozumitelné.

Organizace a metody

Na pedagogickou praci byly vSechny ucitelky velmi peclivé pfipraveny. Zakladem jejich
pfipravy jsou kvalitné zpracované tematické plany, které zahrnuji vSechny oblasti
osobnostniho rozvoje déti. Plany navazuji na Skolni vzdé€lavaci program, ktery konkretizuji
v dil¢ich cilech srespektem k potiebdm a z4jmim déti v jednotlivych tfidach. Nabidka
naméti v planech neni Casové omezena, je variabilni podle ménici se situace a potieb.
Hodnoceni planii se provadi pravidelné po ukonceni tématu formou diskuze.

Vsechny sledované vychovné vzdélavaci Cinnosti byly organizovany tak, aby podnécovaly
déti k vlastni iniciativé a svobodnému rozhodnuti zda se chtéji zapojit do spolecnych ¢innosti
ve skupinach, nebo se chtéji v€novat individualni ¢innosti. Metody a formy prace, které
ucitelky volily pro fizené vstupy ( pozorovani, rozhovor, experimentace, manipulace a vlastni
tvofivd prace), stavély na pifimé zkuSenosti déti a na maximalnim uplatnéni smysli.
Odpovidaly stanovenym cilim a respektovaly individudlni schopnosti déti. V celém
dopolednim bloku se optiméaln€ prolinala spontanni hra sftizenou vychovné-vzdélavaci
¢innosti, s i€elnym vyuzivanim pfirozené¢ détské aktivity. Ve vzdjemné integraci byly
rozvijeny kulturné-estetické dovednosti (vytvarné,hudebni a dramatické) i1 dovednosti
environmentalni.

Samoziejmou soucasti vzdélavaciho procesu bylo upeviiovani sebeobsluznych a kulturné-
hygienickych navykut. Ucitelky byly v tomto sméru dasledné, déti pfijimaly stereotypy s tim
spojené pfirozené a samostatné.

Vysledky vzdélavani a vychovy

Ze sledovanych vychovné-vzdélavacich ¢innosti vyplynulo, ze troven zakladnich dovednosti
a navyku zcela odpovida ocekdvanym kompetencim a véku déti.

Pohybové dovednosti, prostorova orientace, koordinace pohybl a celkové télesnad zdatnost
odpovida v€ku déti. Jemna motorika je soustavné procvicovana (grafomotorické cviky,
manipulace a konstruktivni stavebnice), je na velmi dobré Grovni a dokladované vysledky na
pracovnich listech svéd¢i o trvale progresivnim vyvoji.



V sebeobsluznych cinnostech jsou déti samostatné, systematicky je dbano na kulturu
stolovani.

Komunikace déti je pfirozena a pratelskd, déti dovedou navazovat kontakty se svymi
vrstevniky. Vyslovnost je zna¢né individudlni, pro zlepSeni jsou pravidelné zafazovéana
logopedicka cviceni.

Socialni kompetence déti zvladaji velmi dobfe. Jsou systematicky vedeny k osvojovani
zakladnich spolecenskych a moralnich hodnot, dokladuji to sledované vychovné vzdélavaci
¢innosti, které se vyznacovaly ptirozenou kdzni a bezproblémovou interakci déti.

Bohat€ rozvinuté hry a vysledky konstruktivnich ¢innosti sv&€d¢i o tom, ze déti maji dobie
vyvinutou fantazii a predstavivost.

Mimotadn¢ dobré vysledky byly zaznamenany v oblasti hudebni a vytvarné vychovy.
Zvladnuti sborového zpévu a hry na flétny u prevazné vétSiny déti jsou obdivuhodné.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve zfizovaci listiné a v rozhodnuti o zafazeni do sit€ Skol, pfedskolnich a
Skolskych zatizeni jsou v souladu.

HODNQCE,Ni EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

DodrzZeni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti

Zavazné ukazatele, tj. limit poctu pracovnikl a limit prostiedkl na platy, stanovené Okresnim
urfadem Karvind, byly dodrzeny. Limit prostiedkil na ostatni platby za provedenou praci nebyl
rozpoctovan. Zavazny ukazatel limit poctu pracovnikii byl ptekrocen o 0,3 pracovnika a byl
naplnén na 102,6 %.

Kvalita zpracovani zic¢tovani statnich prostiedkii véetné dodrZeni stanovenych termini

Skolské zatfizeni zpracovalo udaje o financnim vypotfddani ve smyslu pfislusné vyhlasky,
kterou se stanovi zédsady a terminy finan¢niho vypofadani vztahd se statnim rozpoctem.
Prostfedky byly fadné zactovany se statnim rozpoctem.

Efektivni vyuZivani financnich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Cerpani mzdovych prostiedki ze statniho rozpoétu uvedené ve statistickém vykaze P1-04 —
Sumat pracovnikli a mzdovych prostfedkl v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2001 —
odpovidalo idajim uvedenym v hlavni éetni knize a vykazu zisku a ztrat U¢ OUPO 4-02
k témuz datu.

Kontrolou tcetnich dokladi, hlavni Gi€etni knihy a vypist z bankovniho uctu bylo zjisténo, Ze
odvody socialniho a zdravotniho pojisténi byly fadné zictovany a odvedeny piijemctiim téchto
odvodd.

Tvorba a Cerpani fondu kulturnich a socidlnich potfeb odpovidalo ustanovenim piislusné
vyhlasky.

Z prosttedkll urenych na ostatni ndklady vyplyvajici z pracovné pravnich vztaht byly
hrazeny kromé dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikli osobni ochranné pracovni
prostiedky, zdkonné pojisténi zaméstnanct a odborna literatura.
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Finan¢ni prostfedky na nezbytné zvySeni ndkladii spojené s vyukou zdravotné postizenych
nebyly vynalozeny, nebot” postizené déti Skolské zatizeni nenavstévuji.

Ucebni pomticky nebyly hrazeny ze statniho rozpoctu.

Rozpoctované vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki byly ¢erpany na 59 %.
Necerpané prostiedky byly vraceny do statniho rozpoctu.

Jiné ucelové prostiedky, neinvesti¢ni prostiedky na inovacni a rozvojové programy ani
prostiedky na investice organizace ze statniho rozpoc¢tu neobdrZzela.

Kontrolou nebylo zjisténo nehospoddarné vynakladani finanénich prostiedkil.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.
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Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni vydané
Skolskym tfadem Karvina pod ¢&.j. SU-99-opr-2 ze dne 31. ledna 1999,

zfizovaci listina vydana Zastupitelstvem Statutdrniho mésta Karvina,
Skolni vzdé¢lavaci program a navazujici tfidni programy,

organiza¢ni a provozni fad skoly,

zapisy provoznich a pedagogickych porad,

zapisy kontrolni a hospitaéni ¢innosti feditelky Skoly,

podkladova inspekéni dokumentace,

vysledky prace déti (vykresy, pracovni listy, vyrobky),

rozpocet vydany Okresnim ufadem Karvind na rok 2001 ¢. 25/2001, rozpoctova
opatfeni téhoz ufadu ¢. 85/2001 a 119/2001,

ptipis Okresniho Gfadu Karvind ze dne 20. listopadu 2001 - stanoveni zavazného
ukazatele limitu poc¢tu zaméstnanct pro kalendaini rok 2001,

ptipis Okresniho tfadu Karvina &.j. RS/EO-635/2001 ze dne 10. prosince 2001 —
prostiedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli — uprava rozpoctu na rok
2001,

rekapitulace neinvesti¢nich vydajii OU ze dne 31. prosince 2001,

rekapitulace mezd, odvodii SP, ZP a FKSP za rok 2001 ze dne 31. prosince 2001,
rozbor hospodareni s prosttedky SR za rok 2001 ze dne 31. prosince 2001,

vykaz zisku a ztrat U¢ OUPO 4-02 ke dni 31. prosinci 2001,

vysledovky strediska 0001 — Méstsky ufad a stfediska 0002 — Okresni urad k 31.
prosinci 2001,

rozvaha organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celkl a ptispévkovych
organizaci U¢ OUPO 3-02 sestavend k 31. prosinci 2001,

ptiloha OSS, USC a piispévkovych organizaci U¢ OUPO 5-02 k 31. prosinci 2001,
vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Suméai pracovnikii a mzdovych prostiedki
v regionalnim Skolstvi za 1. —4. ¢tvrtleti 2001,

hlavni G¢etni kniha za jednotlivé mésice roku 2001,

uctovy rozvrh na rok 2001,

namatkov¢ ucetni doklady k ctim 501 010 — Knizni fond, 501 011 — (V:asopisy, 501
013 — Ochranné odévy - MS, 501 014 — Ochranné odévy - SJ, 518 01V2 — Skoleni,
518 014 — Néklady vypocetni techniky, 521 001 — Mzdové naklady MS — rozpocet,




521 002 — Mzdové naklady SJ — rozpodet, 524 001 — Zav. org. viici CSSZ, 524 002 —
Zav. org. vi¢i zdrav. poj., 527 001 — FKSP — Rozpocet MS, 527 002 — FKSP —
rozpodet SJ, 549 002 — Pojistné Kooperativa - MS, 549 003 — Pojistné Kooperativa —
SJI, 691 002 — Dotace OU, 691 800 - Dotace OU, 691 970 - Dotace na DVPP,
analytickym a¢tim k G¢tu 912 — Fond kulturnich a soc. potieb.

ZAVER

Persondalni podminky Skoly jsou optimdalni a prFispivaji k pozitivnimu vychovné
vzdélavacimu klimatu Skoly.

Materidlné-technické podminky umoZiiuji v plné mire realizovat zvoleny vychovné-
vzdélavaci program Skoly, ktery plné odpovida novym trendium v piedskolni pedagogice
a respektuje potieby déti i psychohygienické poZadavky.

Mateiska Skola realizuje koncepcni a velmi kvalitni vychovné-vzdélavaci Cinnost s diirazem
na funkéni aplikaci inovacnich postupii a metod. Od posledni inspekce doslo k dalsSimu
pozitivnimu posunu, coz svédci o zodpovédném pristupu k pedagogické prdaci a kvalitnim
vedeni lidi.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou Cerpany ucelné a efektivné
v souladu s jejich urcenim.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Alice Strnadlovd s
Clenové tymu Mgr. Lenka Vojtoviovad e

Dalsi zaméstnanci CSI

Ing. Lada Bednéarova
LibuSe Svecova

V Ostravé dne 14. ledna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 15. ledna 2003
Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu Podpis

Bronislava GOrecka e




Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupen Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, piikladny.

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérna iirover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primeérnd roveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivne.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Moravskoslezského kraje, 28. fijna 117, 2003-01-29 146 1182/03-11067

Ostrava

Ztizovatel:Mésto Karvina, Frystatska ul, 2003-01-29 146 1183/03-11067

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany






