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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a Ramcovym vzdéldvacim programem pro piedSkolni vzdélavani podle
§ 174 odst. 2 pism. c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist,

e hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Matefskou Skolou
Koldin, okres Usti nad Orlici podle § 174 odst. 2 pism. b) $kolského zakona.

Zakladni udaje
Matetska $kola Koldin, okres Usti nad Orlici (dale $kola) vykonava ¢innost matei'ské skoly
a Skolni jidelny. Ztizovatelem je Obec Koldin.

Skola je jednotiidni s kapacitou 25 mist a s celodennim provozem. K 30. zaii 2008 bylo
pfijato k pfedSkolnimu vzd€lavani 25 déti, ztoho 1 dité je s odkladem povinné Skolni
dochazky a 1 dité se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Z hlediska vékové struktury
prevazuji ve tfidé déti mladSiho veéku - 7 je mladSich tii let, z nich jedno k 1. zafi 2008
nedoséahlo ani dvou let v€ku. Pouze 2 déti jsou v poslednim roce pied zahdjenim povinné
Od posledni inspekéni navstévy se stav déti zvysil. V poslednich dvou letech se dafi
napliiovat kapacitu skoly.

Ve Skole doslo od 1. fijna tohoto Skolniho roku ke zméné v personalnich podminkach. Byla
pfijata nova kvalifikovand ucitelka se ¢&tyfletou praxi. Reditelka méa dlouholetou
pedagogickou praxi, ale chybi ji odborna kvalifikace.

Predskolni vzdélavani je realizovano podle skolniho vzdélavaciho programu ,, Pojd’ si hrat,
budeme se spolu smat* (dale SVP), ktery je v platnosti od roku 2004. K 1. zaii 2008 byl
aktualizovan jeho vzdé€lavaci obsah, ktery nese nazev ,,S pisnickou jde vsechno lip*.
SVP nabizi standardni vzd&lavaci &innosti dané Ramcovym vzdélavacim programem
pro piedskolni vzdélavani (dale RVP PV), doplnéné poznavacimi vylety pro rodice a déti,
aktivitami s tematikou ochrany ptirody a predplaveckym vycvikem.



Skola sidli v budové, ktera byla vystavéna pred 30 lety jako uéelové piedikolni zaiizeni.
Nachazi se uprosted rozlehlé, udrzované zahrady. Od posledni inspekéni navstévy byla
provedena fada Uprav - rekonstrukce socidlniho zafizeni pro déti, modernizace kuchyné
véetné jejiho vybaveni, vznikla pracovni dilna pro déti aj.

Ekonomické predpoklady

Skola hospodaii s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu (dale SR),
s dotaci od zfizovatele a s financnimi prostfedky z vlastnich ptijmi (aplaty za predSkolni
vzdélavani, trzby za ob&dy). Dotace ze SR byla pouzita na mzdy, zdkonné odvody, tvorbu
fondu kulturnich a socidlnich potfeb a thradu ostatnich neinvesti¢nich nakladi, ze kterych
hradila zdkonné pojisténi a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic (ddle DVPP). Vyse
pfidélovanych finan¢nich prostiedki ze SR se kazdorocné mirn€ zvySuje, coz je
ovliviiovano vysi krajského normativu. Jejich primérny podil na celkovych neinvesti¢nich
vydajich v obdobi 2006 az 2008 ¢ini 83 %.

Vroce 2006 obdrzela skola ucelovou dotaci ze SR na ,Statni informacni politiku
ve vzdélavani®, kterd byla pouzita k ¢aste¢né thradé nakladi na nadkup pocitace. V fijnu
2008 byly skole pfidéleny ucelové financni prostfedky na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®. V dob¢ inspekéni ¢innosti nebyly
tyto prostfedky dosud Cerpany.

Ptispévek od ztizovatele byl pouzit na thradu provozu a udrzby, ndkup uc¢ebnich pomiicek
a ¢ast financi Cerpala Skola na thradu DVPP.

Skola nevyuzivda moznost ziskani finanénich prostiedkdi zjinych zdrojii - rozvojové
programy, granty, projekty financované z evropskych socialnich fondt, dary od sponzori.
Piidélené finanéni prostfedky umozituji postupnou obménu vybaveni $koly. Reditelka
hospodaii s pfidélenymi finan¢nimi prosttedky v souladu s jejich ur€enim. Finan¢ni zdroje
jsou dostateéné k vytvoreni podminek pro zajisténi SVP.

Hodnoceni Skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Piijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 probihalo v souladu s ustanovenim Skolského
zakona — informace v pfedepsaném rozsahu byly zvefejnény v budové Skoly, v mistnim
rozhlase a formou letdkl, které informovaly o nabidce Skoly v okolnich obcich.
V poslednich tfech letech pocet zdjemcti neptesahl kapacitu Skoly, ¢imz bylo umoznéno
predskolni vzdélavani vSem détem vcetné déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
jejichz zékonni zastupci podali Zadost o pfijeti. I v tomto Skolnim roce je pfijato dité se
zdravotnim postizenim, zatim na zkuSebni dobu. Z nastavajici potfeby zohlednéni jeho
vzdélavacich potieb se v soucasné dobé intenzivné hledaji moznosti k pfijeti asistenta
pedagoga.

Pro zjistovani individudlnich potfeb déti je ve Skole uplatnovan zplsob, ktery zachycuje
dosazené dovednosti a navyky v oblastech sebeobsluhy, pohybovych a rozumovych
dovednosti. Posun v oblastech psychického zrani, postoji a projevli neni sledovan
ani vyhodnocovan. Mezi pfijatymi détmi nebyly ve sledovaném obdobi poslednich ttech
let evidovany déti talentované ¢i ze znevyhodnéného socialniho prostredi.

Skola poskytuje rodi¢tim informace v zéleZitostech tykajici se vzdélavani.



Vedeni $koly

SVP je v éasteéném souladu s RVP PV. Podminky vzd&lavani jsou zpracovany obecné
a neuplné, fizeni Skoly a personalni zajisténi neni jejich soucdsti. Piinosem je diiraz
na potteby déti apravidla vzdjemného souziti. Obsah vzdélavani neni zpracovan
do integrovanych blokl, jen castecné je obsazen hlavni smysl, zdméry a vystupy
vzdélavani. Jeho rozpracovavani vcetné nasledného vyhodnocovéani je soucésti tfidniho
programu, zaméfuje se v§ak pouze na ¢innosti.

Koncepce rozvoje Skoly je konkretizovdna v dlouhodobych cilech a programovém
zaméfeni vzdélavaciho obsahu, ktery byl nové inovovan. Tento proces je vSak vice
intuitivni povahy, bez provazanosti s analyzou podminek, prib¢hu i vysledkli vzdélavani.
Deklarované zaméry jsou obecné platné. V hodnoticich dokumentech vSak nejsou
vyhodnocovany. Nasledn€ jsou znovu uvadény jako cil pro dalsi pribéh vzdelavani.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce bez konkurzniho fizeni, jmenovani je omezeno
na dobu urcitou, a to do ukonceni studia k doplnéni vzdé€lani stanoveného pro vykon
absolvovala funk¢ni studium, doplnila si stfedni vzdélani, ale dosud nesplituje pozadavky
z hlediska odborné kvalifikace.

V souladu se Skolskym zdkonem plni stanovené povinnosti feditele, vede povinnou
dokumentaci. Obsah né¢kterych dokumenti je vSak nelplny, ¢ast jich byla doplnéna
a upfesnéna v prubéhu inspekéni Cinnosti. Vydané vnitini dokumenty zajistuji podporu
napliovani SVP, i kdyz nékteré spise formaln&, coz zpomaluje realizaci nového pojeti
ptedSkolniho vzdélavani.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pozitivnim zjiSténim je Sife a Cetnost dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnic.
Pii vybéru akci jsou zohlediovany potieby Skoly. Problémem je vyuziti ziskanych
poznatkll v praxi. Mechanicky pfenos bez jejich pfizpiisobeni podminkdm Skoly nepfinasi
predpokladany efekt pro dalsi zvySovani kvality skoly v souladu se zaméry kurikularni
reformy.

Pedagogické pracovnice maji celé uvazky, coz vytvaii pfedpoklad pro mozné soubézné
pusobeni pedagogickych pracovnic. Ve stanoveném rozpisu piimé vzdélavaci ¢innosti vSak
je této moznosti vyuZzito minimaln€. V planovani a pribéhu vzdélavani se to odrazelo
v absenci skupinovych forem vzdélavani.

SVP obsahuje zdméry a zasady sméfujici k podpofe zdravého vyvoje déti, jejich realizace
je nejvice patrna v psychosocidlni oblasti. Pfiznivym zjisténim je nulové urazovost
v poslednich tfech letech a ucast pedagogli na vzdélavani k prvni pomoci. Seznamovani
déti s pravidly bezpec¢nosti a ochrany zdravi probihd v pribéhu vzdélavani, coz dokladuji
zapisy v tfidni knize.

Z hodnoticich dokumentli Skoly vyplyvd, Ze materidlni a prostorové piedpoklady
pro naplitovani zamértt SVP jsou dostateéné. Z posouzeni Ceské $kolni inspekce na misté
je ziejmé, e vybaveni je kvalitni, prabézné je dopliiovano a inovovano. Reditelka ma
promyslené priority v dal$im zlepSovani stavu Skolni zahrady, interiéru a technického stavu
budovy.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavaci styl Skoly vychazi z koncepce zaméfené na ziskani fyzické, psychické
a socidlni samostatnosti a zékladnich kompetenci dilezitych pro dalsi rozvoj ditcte.
Ve svych zdmérech klade dlraz na environmentalni vychovu, k jejimz cilim smétuje



vyuzivanim $irokého spektra aktivit. Skola podporuje napliiovani své koncepce zajisténim
vhodnych materidlnich podminek, a to jak zhlediska vybavenosti vnitfnich prostor,
tak vyuzivanim vhodného prostiedi v blizkém i vzdalenéjSim okoli Skoly. Vnitini prosttedi
ttidy je vyuzivano k podpote vyuky, télovychovné naradi i didaktické pomicky jsou détem
pfistupné. Interiér tfidy nabizi herni zakouti pro individualni a skupinové cinnosti,
k dotvoteni atmosféry wvnitinitho prostfedi jsou vyuzivany détské prace. Vyznamnym
obohacenim pfirozené nabidky je pracovni dilna, kterd rozSifuje mozZnosti rozvoje déti
Sirokou Skalou estetickych podnéti podporujicich jejich tvotivost, predstavivost a fantazii.
Skola vytvaii piiznivé klima pro vzijemné vztahy mezi détmi idétmi a dosp&lymi.
Organizace vzdé&lavaciho procesu rozpracovana v SVP koresponduje se zaméry $koly,
v jeho realizaci jsou vSak urCité rezervy v provazani spontannich a fizenych aktivit
a v organizaci stravovani. Pozitivnim zji§t€énim je pfizpisobeni odpoledniho odpocinku
individudlnim potfebam déti.

Rozsah vzdé¢lavaci nabidky k probiranému tématu byl bohaty, ale ne vSechny pfipravené
aktivity byly détem k dispozici tak, aby umoziiovaly jejich samostatnou volbu. Vhodnou
formou probihaly vytvarné a pracovni ¢innosti, které si déti volily na zaklad¢ spontanniho
zajmu v pribéhu tydne. Dil¢i fizené aktivity zcela nerespektovaly vekové slozeni tfidy,
individudlni potieby a moznosti jednotlivych déti. Prostor pro jejich aktivni spolutcast byl
omezen vybérem tradi¢nich metod a forem prace, coz se projevilo pfedev§sim absenci
vnitini motivace pfi vykondvani realizovanych aktivit. Uplatnény frontalni zplsob
vzdélavani smétoval pfedevsim k preddvani hotovych poznatkii bez vyuziti pfirozené
zvidavosti déti. Pozitivem bylo pravidelné zatazovani pohybovych aktivit v dopolednim
bloku ve tfid¢ i pii pobytu venku a diraz na zajisténi pravidelné logopedické prevence.
Pedagogicky styl uplatiovany v pribéhu fizenych Ccinnosti vytvarel méné prostoru
k individualizaci vzdé€lavani a pribéznému vyuzivani metod pedagogicko-psychologické
diagnostiky.

V pribéhu spontannich aktivit mély déti k dispozici ptfirozenou nabidku prostiedi tiidy.
Projevovaly se samostatné, rozhodovaly se dle vlastni volby na zaklad€ vnitini motivace,
tvofivé rozvijely spole¢né cinnosti a spolupracovaly se svymi vrstevniky. Aktivné
se zapojovaly do vSech Cinnosti, v pribéhu mezi sebou isucitelkou oteviené
komunikovaly. Uroveit komunikativnich dovednosti byla p¥iméfena véku a moZnostem
jednotlivych déti. Méné byly navozovany a vyuzivany prileZitosti k sebereflexi
a sebehodnoceni déti. K hodnoceni déti bylo vyuZivano ptfedevSim pozitivni slovni
ocenéni, které ne vzdy ptinaselo ditéti potfebnou zpétnou vazbu.

Partnerstvi

Skola tizce spolupracuje se ziizovatelem v oblasti materialniho zabezpegeni, potiebnych
oprav a zajisténi péce o aredl skoly. Dillezitou formou spoluprace je ucast skoly na akcich
potaddanych zfizovatelem, na jejichz organizaci se sama podili. Zapojuje se do bézného
Zivota v obci, vytvari svymi aktivitami podminky pro setkdvani obcantl riiznych generaci.
Spoluprace se zadkonnymi zéastupci déti probiha formou spole¢nych akci planovanych
ve Skole 1 mimo Skolu, vyuzivd predevSim neformalnich setkdni k zapojeni rodict
do Zivota Skoly. Rodi¢e maji moznost vyuzit otevienosti Skoly jiz v obdobi adaptace jejich
dité¢te do nového prostfedi. Vzajemné kontakty také probihaji formou individualnich
konzultaci zajiStujicich dostateCnou informovanost o ditéti a pomoc pfifeSeni
problémovych situaci.

Skola ma navazanou dobrou spolupraci se zakladnimi §kolami ve Skofenici a Chocni,
se kterymi organizuje spoleéné¢ akce podporujici vzdjemné dobré vztahy. Aktivné
spolupracuje s dalSimi partnery, jejichz moznosti vyuziva ke zpestieni vzdélavaci nabidky,
a to predev§im v oblasti environmentalni vychovy. Partnerstvi se seniory a stacionaiem



pro mentdlné postizené je pro Skolu vhodnou piilezitosti k rozvoji socialniho citéni
a empatie déeti.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Proces vzdélavani smétoval predev§im k napliiovani kompetence k uc¢eni. Détem vsak byly
predkladany hotové poznatky s malou podporou experimentovani a samostatného feSeni
problému. Vhodnymi prostiedky byl podporovan rozvoj komunikativnich dovednosti,
souvislého vyjadfovani a naslouchdni. Pfi komunikaci spole¢né diskutovaly s ucitelkou
imezi sebou, sdélovaly si své zazitky a poznatky. Pozitivné ladéna atmosféra ve tiidé
vytvarela vhodné podminky pro budovani kladnych vztahit mezi détmi idospélymi.
Vzdélavaci nabidka vSak poskytovala détem méné prileZitosti ke vzdjemné spolupraci,
spole¢nému rozhodovani a odpovédnosti za sva rozhodnuti. Déti respektovaly nastavena
pravidla chovani a jednani ve tfid¢, nebyly vSak zapojeny do jejich tvorby a realizace.
Bezpetné se orientovaly v prostfedi Skoly ijejim okoli, prokazovaly zékladni znalosti
z oblasti ptirody. Cilen¢ byly podporovany v péci o Zivotni prostiedi a podilely se na jeho
ochrang. V oblasti sebeobsluhy zvladaly jednoduché pracovni tkony a zachédzeni
s predméty denni potfeby. Pfiméfené¢ svym moznostem zvladaly zakladni pohybové
dovednosti a orientovaly se v prostoru. Mély povédomi o vyznamu péce o Cistotu a zdravi,
byly vedeny k uplatiiovani zdravotné preventivnich navyk.

Vysledky vzdélavani déti

Informace o uspéSnosti déti prechédzejicich do zékladni Skoly jsou ziskdvany predevSim
od rodict déti, castecné je zpétnd vazba funkéni ve vztahu ke Skolam, se kterymi Skola
spolupracuje.

Skola ma vypracovany systém podporujici Gsp&snost déti, ktery je vyhodnocovan
v urcenych casovych tGsecich. K hodnoceni jsou vyuzZivany diagnostické archy spolu
s dal§im portfoliem informaci. Vyhodnocovani téchto informaci slouzi uditelkdm jako
podklad pro opatfeni piijimand k podpote rozvoje jednotlivych déti. Zahrnuty jsou jen dil¢i
oblasti, které smeétuji k utvareni kompetenci k uceni, komunikativnich, socialnich
a personalnich. Méné systematicky jsou sledovany a vyhodnocovany pokroky v oblasti
citové, volni a emociondlni. Pozitivem je vyuZivani nového typu tiidni knihy, kterd
umoznuje prubézné zachycovani vysledkli pozorovani.

Skola identifikuje dité s odkladem $kolni dochazky, pro které méa zpracovan individualni
vzdélavaci plan. Jeho soucasti jsou okruhy podporovanych oblasti a ndvrhy konkrétnich
aktivit, nepocita vSak s pravidelnym vyhodnocovanim pokroki ditéte. Ditéti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami vypracoval individualni vzdélavaci program specidlni pedagog,
se kterym Skola v otdzkach rozvoje ditéte tzce spolupracuje.



Celkové hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni.
Postup skoly pii ptijimani déti k ptredSkolnimu vzdélavani je v souladu se zdkonnymi
ustanovenimi a je dodrZovan princip rovnosti pfistupu ke vzdélani.

Skola ma odpovidajici mnozstvi materidlnich a finan¢nich zdroji pro realizaci SVP.
Finan¢ni prosttedky pfidélené ze statniho rozpoctu pouziva v souladu s tUcelem,
na ktery byly pfidéleny.

Skola zajistuje bezpe¢nost déti, ve vzdélavani podporuje jejich zdravy fyzicky a psychicky
VyVoj.

Realizovany SVP je v souladu s cili a zasadami platného $kolského zékona, v Easte¢ném
souladu je s RVP PV, ptedevsim v oblasti nastaveni a zhodnoceni podminek vzdélavani.

Skola rozviji osobnost ditéte, ale nesméfuje systematicky k osvojeni zakladii vSech
klicovych kompetenci. Problémy cini realizace integrovaného zplsobu vyuky. Hlavni
ptiCinou je oblast odborného fizeni, které probihd méné systematicky a nevyuziva vSech
moznosti evalua¢niho systému Skoly k postupnému zkvalitiovani poskytovaného
vzdélavani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

~

Zrizovact listina ze dne 25. listopadu 2002 s G¢innosti od 1. ledna 2003

2. Rozhodnuti Krajského uradu Pardubického kraje o zmené v siti Skol, predskolnich
zarizeni a Skolskych zarizeni, &j. KrU 19170/2004 OSMS ze dne 19. listopadu 2004
s u€innosti od 1. ledna 2005

3. Rozhodnuti o udéleni vyjimky na zvyseni kapacity MS Koldin vydané Obci Koldin
dne 18. cervna 2008 s platnosti od 1. zaii 2008

4. Jmenovani do funkce feditelky matetské Skoly ze dne 30. fijna 2002 s G¢innosti

od 1. listopadu 2002 na dobu urcitou do 31. srpna 2003

Rozhodnuti o jmenovani teditele dne 9. prosince 2002, s i¢innosti od 1. ledna 2003

Souhlas se jmenovanim do funkce feditelky Mateiské $koly Koldin, okres Usti

nad Orlici vydany dne 3. zafi 2003 Krajskym ufadem Pardubického kraje

pod &j. KrU 15175/2002 OSMS, s uginnosti od 1. za¥i 2003 do 31. &ervence 2005

7. Prodlouzeni jmenovani do funkce reditelky ze dne 27. srpna 2003 s ucinnosti
od 1. zafi 2003

8. Osvedceni o funkcnim studiu vedoucich pracovnikii Skol a Skolskych zarizeni I
ze dne 7. dubna 2004
9. Doklady o dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnic
10. Doklady o DVPP za obdobi 2006 — 2008
11. Skolni matrika — $kolni rok 2008/2009
12. Rozhodnuti o prijeti déti do MS ve §kolnim roce 2008/2009
13. Skolni vzdélavaci program , Pojd si hrdt, budeme se spolu smdt” platny
od roku 2004
14. Skolni fad - dokument bez bliz§iho ¢asového uréeni
15. Vnitrni 7ad Materské skoly — cast pro personal - dokument bez blizs§iho ¢asového
uréeni

Sl



16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31
32.
33.
34.
35.
36.

37.

38.

39.
40.

41.

Organizace dne — dokument bez Casového bliz§iho urceni

Zaznamy o détech ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Rozpis sluzeb pedagogickych pracovnic - dokument bez blizsiho ¢asového urceni
Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi deti pri Skolnich vyletech ze dne
2. ledna 2003

Zasady bezpecnosti a ochrany zdravi deti ze dne 1. ledna 2003

Zasady bezpecnosti pri pobytu venku ze dne 1. ledna 2003

Kniha urazii vedena od 1. zati 2000

Vykaz o urazovosti R 36-01 za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008

TFidni kniha - Skolni rok 2008/2009

Hodnoceni a evaluace- skolni rok 2006/2007 a 2007/2008

Hospitace - Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Inspekcni zprava ¢j. J5-1045/04-1006 ze dne 17. zati 2004

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2006 a 2007

Rozpis dotaci k31. 12. 2006 ze dne 18. ledna 2007, k31. 12. 2007 ze dne
16. ledna 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006 a 31. prosinci 2007

Hlavni ucetni kniha za obdobi 1 - 12/2007a od pocatku roku 2008

Ugetni rozvrh platny pro roky 2006 a 2007 (doklad bez bliz§iho uréent)

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1.-4. ¢&vrtleti 2006, za 1.-4. Gtvrtleti 2007
azal.- 3. ¢tvrtleti 2008

Vykaz o materské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zari 2005, k 30. zati 2006,
k 30. zati 2007 a k 30. zati 2008

Ukazatele primych nékladii na vzdélavani po vipravé k 18. listopadu 2008 pro S/SZ
zifizené obcemi - piiloha ¢. 2 k &j. KrU 48814/2008

Ucelové financni prostiedky na rozvojovy program , ZvySeni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich préace* pro obecni S/SZ v roce 2008 (UZ 33 005) - piiloha
k &j. KrU 37548/2008 ze dne 10. fijna 2008

Rozbory hospodareni skol, predskolnich a Skolskych zarizeni rok 2006, tabulka ¢. 1
ze dne 30. ¢ervna 2007

Vykaz o reditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2006, 2007 a 2008

Prehled cerpani financnich prostredkii na DVPP (ze SR 1 od zfizovatele)
za roky 2006, 2007 a 2008

Stanoveni zavaznych ukazatelii pro prispévkovou organizaci na rok 2008 Obci
Koldin, ¢j. ZU 1/2008, ze dne 20. dubna 2008



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Jaroslava Bfizova Jaroslava Bfizova, v. r.
Mgr. Ivana Beckova Beckova, v. 1.

Bc. Miloslava Simonova Simonova Miloslava, v. r.

Svitavy dne 12. prosince 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti.
Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Milady Hordkové 10,
568 02 Svitavy.

Inspekéni zprdavu spolecné s pFipadnymi piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni
inspekce k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce zrizovateli. Inspekéni zprdava
vCetné pripominek je verejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Koldin dne 17. prosince 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Veéra Veprekova Vepiekova Véra, v. r.
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