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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabehu a vysledka vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle §
174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (dale ,,Skolsky zdkonid"), ve znéni pozdéjSich predpist,
zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzde€lavani podle pftislusnych
vzde¢lavacich programi; zjistovani a hodnoceni napliovani skolniho vzdélavaciho programu a
jeho souladu spravnimi ptredpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Ziskdvam a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona ve vztahu k

podpofe matematické gramotnosti a environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (dale
,EVVQO").

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola, Brno, Rehofova 3 (déle ,,8kola") je pravnickou osobou ziizenou Statutdrnim
méstem Brno, méstskou &asti Brno - Cernovice, Bolzanova 1, 618 00 Brno (dale ,,ztizovatel").
Statutdrnim organem prispévkové organizace je feditel Skoly, ktery byl do funkce jmenovan
od 1. srpna 2004. Skola vykonava &innost zakladni §koly (dale ,,ZS") s kapacitou 450 zaki,
Skolni druziny (dale ,,SD") s nejvy$sim povolenym poctem 150 ucastniki a Skolni jidelny -
vydejny s nejvyssim povolenym podtem 400 stravovanych osob. Skola vzdélava 57 zaka se
specialnimi vzd€lavacimi potfebami (dale ,,SVP"), Sest z nich jsou Zzici integrovani,
vyuCovani podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale ,IVP"). Vzdélavani zakt s
vyjimkou 4., 5. a 9. ro¢niku, kde dobihéd vzdélavaci program Zakladni Skola, €. j. 16847/96-2,
je realizovano podle $kolniho vzdélavaciho programu po zakladni vzdélavani (dale ,,.SVP
ZV") s motiva¢nim nazvem Skola s tismévem - §kola pro vSechny.



V dobé¢ od posledni inspekce (bfezen 2007) se podafilo provést rozsdhlou rekonstrukci Skolni
budovy vcetné bezbariérového piistupu. Zlepsilo se i materialni vybaveni skoly. Vzdélavani
74k zabezpeluje 29 pedagogickych pracovniki (23 ugitelti ZS, 4 vychovatelky SD

a 2 asistentky pedagoga).

Skola se aktivné zapojuje do mezinarodnich projekti Sokrates a Comenius (podpora vyuky
cizich jazykt), GLOBE (ekologickd vychova), e-Twinning (partnerstvi evropskych skol) a
spolupracuje s partnerskou skolou SIR KARL POPPER SCHULE ve Vidni.

Ekonomické a materialni pfedpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 skola hospodafila zejména s finan¢nimi prostiedky
poskytovanymi ji ze statniho rozpoctu (déale ,,SR") a s piispévky na provoz z rozpoctu
ztizovatele. Dotace ze SR (¢inily ve sledovaném obdobi v priméru cca 79 % celkovych
ro¢nich neinvesticnich vydaji vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost, které Cinily v roce 2007
cca 14 171 tis. K¢, v roce 2008 cca 14 615 tis. K¢ a v roce 2009 cca 14 580 tis. K¢. Z toho u
mzdovych prostfedkl €inil podil SR témét 98 %. Ve sledovaném obdobi $kola mimo vyse
uvedenych prostfedki obdrzela také ucelové financni prostfedky ze SR. V roce 2007 dostala
ucelovou dotaci 15 tis. K¢ v rdmci projektu ,,Program na podporu pokryti konektivity skol v
ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007". Financ¢ni prosttedky byly urceny
na pfipojeni Skolni pocitatové sit€ LAN do internetu, nakup nebo rozsifeni stavajici
infrastruktury ICT pouzivané v ¢innosti §koly a na nékup elektronickych vyukovych materialt
a nastrojii vzdélavaciho programového vybaveni a informacnich zdroji. Z téchto prostifedkt
Skola uhradila internetové pfipojeni. Dale Skola ziskala dotaci ve vysi 47,12 tis. K¢ v rdmci
rozvojového programu ve vzdélavani ,,Podpora environmentalniho vzdélavani, vychovy a
osvéty ve Skolach v roce 2007 na obdobi zéii - prosinec 2007. Prostiedky byly ureny na
pokryti neinvesti¢nich nakladl na realizaci projektu. Z téchto prostfedki Skola uhradila
naklady na platy, zdkonné odvody, tvorbu FKSP a ostatni neinvesticni vydaje (dale ,,ONIV").
Déle skola v tomto roce obdrzela granty na projekty Sokrates ve vysi 16,74 tis. K¢ a
Comenius ve vysi 8,29 tis. K¢.

V roce 2008 Skola obdrzela ucelové finan¢ni prostifedky SR ve vysi 79 tis. K¢ v rdmci
rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace". Dale
dostala ucelovou dotaci ve vysi 60 tis. K& na financovani rozvojového programu ,,Podpora
vyuky ve vzdélavam cizich jazykd v roce 2008", uréena pouze na naklady vzniklé v pfimé
souvislosti s realizaci projektu v roce 2008, tj. ostatni platby za provedenou praci (dale
,OPPP") a ONIV.

V roce 2009 skola obdrzela ucelové dotace na nésledujici rozvojové programy: 143,15 tis. K¢
na program ,,Podpora environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ve Skolach v roce
2009" na pokryti neinvesticnich nakladi spojenych s realizaci projektu, 705 tis. K¢ na
program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motiva¢nich mezd pedagogickych pracovnikt
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace", 27 tis. K¢ na program ,,II. etapa
pokracovani rozvojového programu Podpora feSeni dopadu mezirocniho snizeni poc¢tu zakl a
snim spojené nutnosti snizovani poétu zaméstnanct regionalniho $kolstvi ziizovaného USC
(,.Hustota") a podpora feseni specifickych problémi regionalniho $kolstvi v ptisobnosti USC,
65 tis. K¢ na program ,,Posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovnikd". Finanéni
prostiedky téchto programi byly ureny na platy a souvisejici zdkonné odvody. Déle se
jednalo o 28 tis. K& na program ,,Skolni vybaveni pro zaky prvniho roéniku zakladniho
vzdelavani". Poskytnutou ucelovou dotaci Skola 100% vycerpala v souladu s vyhlaSenymi
podminkami, zakoupila za né v obdobi od kvétna do fijna 2009 zakladni $kolni potieby. Skola
zavedla a udrzuje vnitini kontrolni systém, ktery aplikovala i u finan¢nich



operaci pii Cerpam této ucelové dotace. VySe uvedené operace byly fadné zaznamenany v
ucetnictvi Skoly na jednotlivych analytickych uc¢tech s pouzitim piislusnych ucelovych znakii.
Zakladni tdaje o poskytnutych dotacich a o jejich Cerpani Skola uvedla ve finan¢nim
vypotadani dotaci poskytnutych ze SR.

V roce 2009 obdrzela skola grant na projekt Comenius ve vysi 51,69 tis. K¢ a ucelovou dotaci
od zfizovatele na dopravu na plavani ve vysi 8 tis. K¢.

Mimo vysSe uvedené dotace méla Skola v hodnoceném obdobi pfijmy zvlastni Cinnosti
(poplatky za Skolni druzinu) a z doplitkové ¢innosti. Pomérné vyznamnou ¢ast piijmi v tomto
obdobi tvofily sponzorské dary urcené predevsim na ndkup ucebnich pomiicek a provoz
krouzk.

Primérny prepocteny pocet pracovnikil Skoly ¢inil ve sledovaném obdobi v priméru cca
31,58 pracovnikll (z toho cca 24,89 pedagogickych) a v prubéhu tohoto obdobi m¢l klesajici
tendenci, stejné jako pocet zakt zékladni Skoly, kterych v roce 2007 bylo 325, 288 v roce
2008 a 273 v roce 2009. Obdobn¢ klesal 1 pocet ucastniki ve Skolni druzin€ ze 120 v roce
2007 na 109 v roce 2009 a pocet stravovanych zaki z 278 v roce 2007 na 231 v roce 2009.
Stavajici kapacita zakladni Skoly byla v roce 2009 vyuZita zhruba z 61 %, Skolni druziny na
73 % a kapacita Skolni jidelny - vydejny na 58 %. V roce 2009 na kazdého pedagogického
pracovnika Skoly pfipadalo v pfepoctu 11,42 zakt zékladni Skoly. V prib&hu hodnoceného
obdobi doslo k cca 5% nartistu prostfedkll na platy, a soucasn¢, vzhledem k poklesu poctu
pracovnikl, k 12% zvySeni primérnych plati zaméstnancii Skoly (pedagogickych i
nepedagogickych). Finan¢ni prostfedky SR uréené na platy byly v priméru vyplaceny v
pomeéru cca 84 % na narokové slozky platu a 16 % na nendrokové slozky, tj. osobni pfiplatky
a odmény. Ve sledovaném obdobi byly vyplaceny piiplatky za piimou pedagogickou Cinnost
nad stanoveny rozsah v pomérné¢ vysokém objemu, ktery v pribéhu obdobi klesal, v primeéru
Skola vyplatila k tomuto ucelu vice nez 92 tis. K¢ ro¢né. Financni prostiedky poskytnuté ze
SR na ostatni neinvesti¢ni vydaje pouzila Skola ve sledovaném obdobi zejména na nakup
ucebnic a ucebnich pomiicek. Dale pak na thradu ¢asti ndkladl za plavecky vycvik, na vydaje
za Skoleni a vzdé¢lavani (vCetné dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki), na nakup
osobnich ochrannych pracovnich prostfedkt a na thrady ostatnich socidlnich néklada.
Ptispévek zfizovatele na provoz Skoly byl v hodnoceném obdobi pouzivan zejména na tthrady
vSech provoznich vydaji, dale pak napf. na uhradu naklada za plavecky vycvik, resp. jejich
¢asti, na dofinancovani nakupu ucebnic a ucebnich pomiicek a na uhradu vydaji za Skoleni
zaméstnancii. Skola v roce 2007 obdrzela také dotaci ve vysi 75 tis. K& pro financovani
individudlné integrovanych déti a zakt v béznych Skolach zfizovanych obcemi ve Skolnim
roce 2007/2008.

Dotace ze SR a rovnéz celkové dotace (v¢etné piispévki na provoz od ziizovatele) v priabéhu
hodnoceného obdobi mirné¢ rostly, stejné¢ jako celkova vySe vynalozenych finan¢nich
prostiedkli na neinvesti¢ni vydaje v pfepoctu na jednotku vykonu - jednoho zika zakladni
Skoly (v€etné Skolni druziny a Skolniho stravovani), ktera se pohybovala v priiméru kolem 49
tis. K¢&.

VysSe finan¢nich prostfedkli, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodatila, byla
dostacujici k pokryti ndkladti na realizovany SVP.



Hodnoceni skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a zpisobu pfijimani zakd vhodnym, viem
dostupnym zptsobem. Postupuje v souladu s platnou legislativou a zajist'uje rovny piistup k
piijiméni zaka k zakladnimu vzdélavani i1 k jeho ukoncovani.

IVP pro integrované zéky obsahuji pottebné nalezitosti. Jejich vyhodnoceni probihd na zaveér
Skolniho roku ve spolupraci s rodic¢i a pracovnikem z pedagogicko-psychologické poradny.
Hodnoceni je také podkladem pro néslednd doporuceni postupl pro napravu specifickych
poruch zaka. Vzajemna informovanost s rodi¢i probiha pribézné a v pottebné mife. Systém
Skolniho poradenstvi je promySlené¢ nastaveny stejné¢ jako zplisob piedavani informaci o
individudlnich pottebach zékd vyucujicim. V pribéhu hospitovanych hodin pfistupovali
pedagogové k zdkim se SVP zpravidla individualng, respektovali doporuceni Skolskych
poradenskych pracovist’ a kladli na né pfiméfené naroky. Diferenciace vzdélavaciho obsahu s
ohledem na aktudlni potieby Zzaka vSak nebyla vzdy ve vyuce patrnd. Také kariérové
poradenstvi je velmi dobfe zajiSténo, vychovna poradkyné zjistuje pribézny zijem zakl o
povolani a zprostiedkovava jim 1 rodi¢im potifebné informace. Mirrimdlni preventivni
program Skoly vcetné krizového planu zohledituje jeji specifika. Realizovana preventivni
strategie $koly umoziiuje piedchazet socialné patologickym jevim véetnd Sikany. Skola
vykazuje minimalni vyskyt negativniho chovani zak.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkdm, za kterych byla zatazena do rejstiiku Skol a
skolskych zafizeni. Ve vzdélavaci ¢innosti ZS realizované podle vyse uvedenych udebnich
dokumentti se dafi uskutectiovat pozadovanou inovaci obsahu vzdélavani s cilem poskytovat
zakam kvalitni vzdélavani. SVP ZV vychazi ze soudasnych podminek a moznosti $koly, z jeji
profilace, zohlediiuje vnéjsi prostiedi a individualni vzdé€lavaci potieby zakt. Dodrzuje
strukturu stanovenou Rémcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (dale
»RVP ZV"). Pti pfedem provedené komparacni analyze SVP ZV (bez navstévy Skoly) byly
zjistény nékteré obsahové nedostatky, které $kola nasledné odstranila. Aktualni SVP ZV je po
uptesnéni vzdélavaciho obsahu volitelnych predmétt v pribéhu inspekce v souladu s RVP ZV
a je velmi dobrym ptedpokladem pro poskytovani kvalitniho vzdélam. Reditel 8koly spliuje
pozadavky stanovené pro vykon funkce. Pfi jejim fizem odpovédné plni své zdkonné
povinnosti. Ke kvalitnimu fizem Skoly pozitivné piispivaji jeho pedagogické zkuSenosti,
racionalni planovani, organizovani chodu $koly a vedeni lidi. Ugelné uplatiiovany participaéni
styl fizeni pozitivné ovliviluje Skolni klima. Redlné¢ stanovené koncepéni zaméry rozvoje
Skoly, vychézejici s objektivni analyzy, se dafi fediteli od jeho nastupu do funkce postupné
napliovat. Spolecné s promyslenym dlouhodobym a kratkodobym planovanim jsou velmi
dobrym ptedpokladem pro dalsi ptiznivy rozvoj Skoly. I kdyz vlastnimu hodnoceni vénuje
Skola nalezitou pozornost, je tieba ho doplnit o chybéjici oblasti hodnoceni dané platnou
legislativou a provadét jej v navaznosti na oblast planovani.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Vzdélavani zajistuje vysoce kvalifikovany, pomérné stabilizovany a vékové rtiznorody
pedagogicky sbor. VSichni pedagogicti pracovnici splituji pozadavek odborné kvalifikace pro
piimou pedagogickou cinnost, kterou vykonavaji. Vychovnd poradkyné¢ i koordinatorka
environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (dale ,,EVVO") ziskaly piedepsané vzdélam
pro vykon specializovanych ¢innosti dle platnych predpist. Proskolenym odbornikem je



zajistovana 1 primarni prevence socialné patologickych jevi, koordinace v oblasti
informacnich a komunikac¢nich technologii. Vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje personalni
podminky vyuky, uvazky pftitfazuje uvazlivé vzhledem k potfebam Skoly, kvalifikaci a praxi
pedagogt. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP") svym obsahem
a konkrétnim zamétenim podporuje profilaci Skoly a u€inné napomaha realizaci kurikularni
reformy. Absolvovana skoleni byla ve sledovaném obdobi zamétfena predevSim na oblast
modernich metod a forem prace, napliovani SVP, jazykového vzdélavani, praci se zaky se
SVP a ekologickou vychovu. Trvaly zajem vétSiny pedagogl o zvySovani a prohlubovani
kvalifikace, stejné jako pfedavani ziskanych poznatki, pozitivné ovliviiuji vzdélavaci ¢innost
Skoly.

Skola podporuje zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zékii vytvafenim vhodnych
materialnich podminek i piiznivého socialniho klimatu. Zakam poskytuje ucelené informace o
zéasadach bezpecnosti a ochrané zdravi, jak ve Skolnim tadu a souvisejicich dokumentech, tak
v ramci upozornéni na ptipadna rizika pii ¢innostech ve vyucovani i mimoskolnich aktivitach.
Dozor pedagogickych pracovnikii nad zaky je konkrétné stanoven a v pribéhu dne byl v dob¢
inspekce fadné zabezpeCovan. Pocet vykazanych urazti se ve sledovaném obdobi postupné
snizoval. K vétsiné urazi dochazi v rdmci télesné vychovy nebo pii jinych sportovnich
aktivitach, ale také v pribéhu piestavek. Urazovosti zaki se §kola zabyva, ale podrobn&jsi
analyzu jejich pfic¢in nezpracovava. V ramci bézného provozu piijalo vedeni opatfeni v oblasti
opakovaného pouceni o pravidlech chovéni, posileni dozoru a osobniho pfistupu k zdkim v
rizikovych oblastech.

Skola podle aktudlnich finanénich moznosti dale zdokonaluje materialni a hygienické
podminky ke vzdélavani, které ucelné vyuziva. SouCasné tak celkové vytvari odpovidajici
predpoklady pro moderni vyuku v souladu s jejim zaméfenim. Pfizniva atmosféra Skoly,
podnétné vnitini prostiedi spolecné s funkénim a dostatecné motivacné upravenym interiérem
uceben 1 dalSich prostor Skoly pozitivné plisobi na rozvoj osobnosti zaka. Pro vzdélavani ma
Skola k dispozici dostatecny pocet odbornych uceben 1 kmenovych tfid vybavenych vhodnym
zékovskym nabytkem. Dvé pocitacové ucebny s odpovidajicim programovym vybavenim a
zékovska knihovna jsou pfipojeny ke Skolni siti i internetu. Samostatné¢ odborné ucebny jsou
ziizeny pro chemii, fyziku, pracovni ¢innosti (dilna a keramicky ateliér), informatiku, cizi
jazyky a logopedickou péci. Pro vyuku télesné vychovy slouzi mimo télocvi¢ny i venkovni
sportovi§té s umélym povrchem. Skola je kvalitnd vybavena didaktickou technikou véetné
dvou interaktivnich tabuli a dalSich prostiedkil informacnich a komunika¢nich technologii,
které jsou adekvatnim zpiisobem vyuzivany ve vyuce i mimo ni. Soucasné celkové standardni
materidlni podminky umoziluji realizaci Skolnich vzdélavacich programu.

Prubéh vzdélavani a troven Kklicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola napliiuje udebni plany realizovanych vzdélavacich programii v souladu se schvalenymi
ucebnimi dokumenty. Organizace vyucovani z hlediska poctu zakl ve tfidach a skupinéch 1
délka prestavek odpovidaji pravnim piedpisim. Ve tiidach 4. a 5. ro¢niku nebyl dodrzen pocet
hodin v jednom sledu, kde byla Sestd vyuCovaci hodina nepovinného pfedmétu soucasti
dopoledniho vyucovani. Tato skutecnost predstavuje jisté riziko v zajiSténi standardnich
psychohygienickych podminek pro zéky, nebot’ jim neumoziiuje naplnit jejich potfebu
odpocinku a relaxace. V pribéhu inspekéni ¢innosti vSak feditel Skoly operativné pfijal
vhodné opatfeni k organizaci vyuCovani a uvedeny nedostatek je tak v soucasné dobé jiz
odstranén.



Efektivitu vyuky pozitivné ovlivituje zarazovani metod ¢innostniho u€eni, daltonskych prvkt
a projektového vyucovani. Formovani kliCovych kompetenci zakli napomaha i zapojeni Skoly
do Siroké skaly narodnich i mezinarodnich projekt. Rozséhld a rozmanita zajmova Cinnost
umoziuje zakiim rozvijet nadani a talent podle jejich individualnich z&jmu a potieb.

Skola diisledné podporuje environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu zakt. Soustiedi se
na naplnovani cili stanovenych ve svém skolnim programu EWO, ktery vychazi ze SVP a je
jeho pnlohou. Hlavnim cilem je vytvorem redlného pohledu 74kl na ¢innost lidi ve vztahu k
zivotnimu prostfedi realizovdnim rozmanitych dil¢ich aktivit. Ve Skole velmi aktivné plisobi
koordinatorka EWO, ktera spole¢né s ostatnimi pedagogy realizuje ¢etné a motivujici akce
zakd v ramci vychovy k trvale udrzitelnému rozvoji béhem vyuky i v dobé¢ mimo vyucovani.
Skola organizuje sbér a tiidéni odpadu, Zaci riznych roéniki se kazdy rok nékolikrat ucastni
jednodennich i1 vicedennich vyukovych programt ve stfediscich ekologické vychovy a
centrech volného &asu. Skola podporuje aktivitu 74k pii mapovani neSetrného chovani
ob¢ant k piirodé v regionu $koly s naslednou ekokonferenci pro vefejnost. Zaci jsou nékolik
let zapojeni do mezinarodniho projektu GLOBE s cilem zkoumani piirody a ziskavani dat z
globalnich méfeni zpracovanych v NASA pro jejich nasledné vyuziti ve Skolni vyuce. Také
realizace dlouhodobého programu Recyklohrani posiluje pfirodovédnou gramotnost zaku.
Cinnost 8koly je v oblasti EWO na vysoké tirovni.

Vysledkem vhodné zvolenych forem a metod prace byl aktivni pfistup zakl prvniho stupné k
¢innostem ve vétSiné sledovanych hodin. Vzdélavani mélo klidny nestresujici pribéh,
vyvazen¢ vném byly uplatiovany frontalni, kooperativni i individualizované formy.
Skupinova prace pozitivné ovlivilovala osvojovani si potiebnych klicovych kompetenci
(spolupracovat, spolurozhodovat, fteSit problémy, tolerovat nazor druhého). Spole¢né
provedena kontrola a motiva¢ni hodnoceni, ptipadné provedena klasifikace poskytly zakiim
okamzitou zpétnou vazbu o trovni jejich prace. Individualizovana vyuka, zejména v ptipadé
individualn¢ integrovanych zaki, ptispivala k podpofe vzdélavani s ohledem na individualni
piedpoklady téchto zaka. Pii frontalnim zplsobu vzd€lavani byly vhodné stfidany razné
spolecné ¢i samostatné Cinnosti, ozivené v nekterych piipadech pohybovymi aktivitami.
Nazorné pomiicky a didakticka technika vcetn¢€ informacnich a komunikacnich technologii
(déle ,,ICT") byly v prubéhu vzd€lavani vyuzivany ucelné, slouzily k prezentaci uciva i k
samostatné praci zaki.

I na druhém stupni probihalo vzdélavani zakl v pfirodovédnych pfedmétech a matematice v
piijemné a klidné pracovni atmosfére, kterd byla navozena vstificnym partnerskym ptistupem
pedagogli v pozici tvlrct situaci, které zaky ac¢inné aktivizovaly a podporovaly je k vyuZiti
svych moznosti. Zaci méli prostor v nékterych navitivenych hodinach pracovat ve skupinach,
rozdglit si praci, vyuzivat text pro vybér a tfidéni informaci, s podporou ICT vytvofit vlastni
hodnotnou prezentaci a tu prednést spoluzakiim, kteii jim v zapéti poskytli zpétnou vazbu
vzajemnym hodnocenim. Ucitelé je vedli k vyjadieni vlastniho ndzoru, v matematice k diskusi
feSeni uloh a zdaroven se ucili kooperaci i1 naslouchdni. Tyto cilené navozené aktivity,
efektivné a provazané podpotily kompetence zaki k uceni, feSeni problémi, komunikativni 1
kompetence socidlni a personalni. Kompetence obcanské méli moznost zaci rozvijet v diskusi
o problémech Zivotniho prostiedi. Pracovali aktivné, se zaujetim a dodrzovali nastavena
pravidla chovéani. Ve sledovanych hodindch ceského jazyka pievazovala frontalni vyuka
vhodné doplnéna aktivizujicimi prvky, ucelné byly vyuzity i zdkovské referaty. Patfi¢na
pozornost byla ve sledované vyuce vénovana rozvoji Ctenarské, matematické a informacni
gramotnosti. Zaci &etli s porozuménim, v uméleckém i odborném textu se uméli pohotové
orientovat, vyhleddvat a dale zpracovavat pozadované informace. Kultivované¢ vyjadiovali
vlastni ndzor. V matematice zvladala vétSina zakti numerické vypocty zpaméti bez chyby, pfi
matematickych operacich dovedli zaci spravné



uzivat matematickd pravidla. Tvofili jednoduché slovni tlohy podle znazornénych ptikladi z
praktického zivota, formulovali otdzky 1 odpovédi, pracovali podle danych instrukci,
aplikovali ziskané znalosti pfi feSeni problémové zadanych uloh, které hledali spolecné,
vysledky si vzajemné kontrolovali. Zaci spravné pouzivali matematickou symboliku i
terminologii.

Uroven znalosti a dovednosti zakii ve sledovanych hodindch odpovidala pozadavkim
stanovenym v uc¢ebnich dokumentech.

V dokumentech Skoly zpracovana pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavam zakt byla ve
sledované vyuce dodrzovana. Hodnoceni ze strany ucitelt plnilo pfedev§im funkci motivacni,
poskytovalo zaklim i1 dostatek informaci o Urovni jejich momentalniho vykonu. Klasifikace
byla odivodnéna. Efektivné a citlivé se dafilo vyuzivat v nékterych hodinach vzajemné
hodnoceni. Zaci pravidelnd hodnotili i pribéh vyuky, kultivované vyjadfovali své nazory a
pocity. Prozatim vSak nebyly plné vyuzity moznosti sebehodnoceni ve smyslu zhodnoceni
vlastniho pokroku a splnéni stanovenych vzdélavacich cilti. Ve sledované vyuce bylo patrné,
ze ucitelé respektuji hlavni priority SVP a zasady RVP ZV, aplikuji metody a formy
¢innostniho uceni, coz pozitivné ovliviiuje postupné napliiovani cilti zakladniho vzdélavani.

Partnerstvi

Skola rozviji spolupraci s riznymi partnery. Cilem jeji spoluprace je otevienost vici
rodicovske verejnosti. Operativni komunikace se zdkonnymi zéstupci je umoznéna navstévou
Skoly kdykoliv po domluvé s ucitelem, béhem tiidnich schiizek, konzulta¢nich hodin, akci
Skoly (dny otevienych dvefi, besidky) pfipadné vyuzitim elektronické posty. Informovanost
rodiét zarutuji také webové stranky a nasténky ve vestibulu $koly. Reditel Skoly se
pravidelné ucastni jedndni skolské rady, predkladaji ke schvaleni dokumentaci, informuje o
déni ve skole, zabyva se jejimi podnéty. Pozitivni spoluprace se zrizovatelem se odrazi ve
zlepSujicich se materialnich podminkach skoly v souvislosti s modernizaci budovy ¢i Upravou
sportovniho arealu. Je zabezpeCen bezproblémovy provoz Skoly. Dobrou spolupraci
podporuje i aktivni i¢ast mistostarostil ve §kolské radé. Skola kooperuje s materskymi Skolami
organizovanim edukativné - stimula¢ni skupiny a projektu ,,Seznameni se Skolou" pro déti
piedskolniho véku. Poradenska zatizeni poskytuji metodickou pomoc pii mapovani vztahii v
ttidnich kolektivech a pfi feSeni vzdélavacich a vychovnych problémt u zaka. Zékladni skola
je smluvnim pracovisttm pro vykondvani prubézné pedagogické praxe studentim
Pedagogické fakulty Masarykovy univerzity v Brné. Reditel $koly pozitivné hodnoti
soucinnost skoly se zdkladni uméleckou skolou, Telovychovnou jednotou ZDAR i Sdruzenim
pro alergické a astmatické deti.

Skola aktivné realizuje jiz tifletou spolupraci s partnerskymi zahranicnimi §kolami z Francie,
Anglie a Turecka v ramci projektd Sokrates a Comenius, jehoZ nosnym tématem byla
problematika Zivotniho prostiedi s cilem zdokonaleni jazykovych dovednosti zaka. Také v
mezinarodnim projektu e-Twinning Skola dlouhodobé realizuje se Skolou v zahrani¢i aktivity
na rozmanita témata prostiednictvim informacnich a komunikacnich technologii. Na poli
vychovy k trvale udrzitelnému rozvoji kooperuji se Skolou strediska ekologické vychovy a
centra volného casu a zaci se setkavaji se svymi partnery i pii prezentaci ukoli v rdmci
mezinarodniho projektu GLOBE. Rozvijeni dlouhodobych a riiznorodych vztahti Skoly s
partnery je ptikladné.



Vysledky vzdélavani Zaki na Grovni Skoly

Skola pravidelng sleduje a vyhodnocuje Gsp&$nost zakt ve vzdélavacim cyklu prostfednictvim
vlastnich nastrojii. Konkrétni vysledky vzdélavani jsou analyzovany najednani piedmétovych
komisi, zaroven slouzi jako podklad pro jednani pedagogické rady. Ve sledovaném obdobi
méla Skola minimum neprospivajicich zakl. Z vysledka externiho testovani zaka 5. a 9.
roc¢nikli vyplyva, ze v oblasti obecnych studijnich predpokladii a dovednosti v ¢eském jazyce
dosahuje skola urovné celostatniho priméru. Vysledky v oblasti matematickych dovednosti
byly vSak u zakti 9. ro¢niku v celostatnim srovnam opakované podprimérné. S témito
zjisténimi vsak Skola dale adekvatné nepracovala, v jejich vnitrnich dokumentech nejsou
patrna opatieni, ktera by na dany stav reagovala.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola vykondvd ¢innosti v souladu s uidaji uvedenymi v rejstitku $kol a $kolskych zaiizeni
a poskytuje vzdélavani v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zdkonem. Vyuku
ve $kolnim roce 2009/2010 realizuje podle platnych uéebnich dokumentii a SVP, které
navazuji na koncepci a podminky Skoly.

Systematicky umoZiiuje rovnost pristupu pii piijimani k zakladnimu vzdélavani Také
v pribéhu vzdélavani respektu]e zasady rovného piistupu. Skola vytviii vhodné
predpoklady pro zdravy vyvoj Zakii, standardnim zpiisobem zajist'uje jejich bezpecnost
a md vytvoreny funkcni systém piedchazeni socidlné patologickym jeviim.

Skola vytvdii velmi dobré predpoklady pro vidélivini. Finanéni prostiedky, se kterymi
Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici kpokryti potieb spojenych s
poskytovanym vzdélavanim. U financnich prostiedkit poskytnutych ze SR z kapitoly
MSMT nebylo podle posuzovanych dokladi zjisténo jejich neopravnéné nebo
nehospodarné vyuZiti.

Velmi dobrd iiroveri vzdéldvdni souvisi s kvalitnim ¥izenim $koly. Realizovany SVP ZV
je v souladu se zasadami a cili RVP ZV a je velmi dobrym predpokladem pro poskytovani
kvalitniho vzdeélani. Uplatiiované inovativni metody a formy prdce a priznivé socialni klima
vytvareji vhodné podminky pro cilenou podporu klicovych kompetenci, rozvoj osobnosti
zaka i zvySovani jejich funkcénich gramotnosti. Formovani vitahu Zaku k trvale
udrZitelnému rozvoji je na prikladné urovni, stejné tak jako rozvijeni partnerskych vztahi
Skoly v navaznosti na podporu vzdélavani.

Skola postupuje pii hodnoceni vysledkii vidélavani %ikii, které jsou celkové standardni,
podle stanovenych vnitinich pravidel PrileZitost rozvoje v této oblasti Ize spatiovat ve
vytvoieni prostoru Zakiim pro jejich sebehodnoceni a v efektivnim vyuZivani poznatki
externich hodnoceni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) ve veci zapisu
zmény v Gdajich o pravnicke osobé s nazvem Zakladni Skola, Brno, Rehotova 3
vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni C.j. 2163/2007-21 ze dne 16. tnora 2007
s ucinnosti od 1. zati 2007

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnickeé osob€ s nazvem
Zakladni $kola, Brno, Rehofova 3 vedenych v rejstifku §kol a $kolskych zaiizeni
¢.J. 3174/2009-21 ze dne 18. biezna 2009 s G¢innosti od 18. biezna 2009
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Ztizovaci listina ptispévkové organizace ze dne 10. prosince 2009 vcetné Ptilohy €. 1
ze dne 10. prosince 2009

Jmenovani feditele do funkce C.j.: KP/943 s ti¢innosti od 1. srpna 2004

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, Skola s 1ismévem - $ola pro
vSechny", 2. verze s platnosti od 1. zafi 2009

Dodatek &. 1 Skolnitho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani ,, Skola s
usmevem - Skola pro vsechny", 2. verze platny od 12. fijna 2009

Dodatek &. 2 Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani ,,Skola s
usmevem - Skola pro vSechny", 2. verze platny od 22. tnora 2010

Skolni fad C.j.: 300/2008 ze dne 19. ¢ervna 2008 s uéinnosti o 1. zaii 2008

Skolni Fad-Pravidla pro hodnoceni vysledkii zdkii C.j.: 300/2008 s u¢innosti o 1. zafi
2008

Rady odbornych uceben (télocvicna, skolni dilna, poc¢itacova ucebna, ucebna fyziky
a chemie, pfipravna chemie, cvi¢na kuchyiika, hiistg) C.j.: 464/2006 s u¢innosti od 1.
zati 2006

Smérnice Skola v piirode C.j.: 465/2006 s G&innosti od 1. zaii 2006

Smérnice LyZarsky vycvikovy kurs C.j.: 466/2006 s uéinnosti od 1. zati 2006
Smérnice Rad skolni jidelny C.j.: 469/2006 s t&innosti od 1. zaii 2006

Smérnice Skolni vylety C.j.: 474/2006 s G¢innosti od 1. zaii 2006

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Viastni hodnoceni skoly za obdobi 2005/2006, 2006/2007 ze dne 8. fijna 2007
Struktura a metodika vilastniho hodnoceni skoly ZS Brno, Rehorova 3

Organizacni 7ad C.j.:451/2006 ze dne 31. srpna 2006 s platnosti od 1. zaii 2006
Provozni fad C.j.:364/2009 s u¢innosti od 1. listopadu 2009
Koncepce rozvoje skoly na obdobi let 2007 - 2010, z listopadu 2007

Pldn prace skolni rok 2009/2010

Pldn cinnosti na skolni rok 2009/2010 ze dne 3. zati 2009

Pldn hospitacni ¢innosti skolni rok 2009/2010

Pldn kontrolni ¢innosti Skolni rok 2009/2010

Pldn DVPP na rok 2009/2010 ze dne 26. srpna 2009
Rozvrh hodinpodle trid 2009/2010

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika plisobicich ve Skole ve Skolnim
roce 2009/2010 (doklady o dosazené¢ odborné kvalifikaci, osvédCeni o absolvovani
seminait v ramci DVPP ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, pracovni naplii PP)
Zadkovska knizka nahodné vybrany vzorek

Zapisy z pedagogické rady vedené od skolniho roku 2006/2007 - 2009/2010

Zapisy z provoznich porad vedené od skolniho roku 2006/2007 - 2009/2010
Hospitacni zaznam $kolni rok 2008/2009,2009/2010

Zapisy zjednani Skolské rady v obdobi 2007-2010

Individualni integrace zdravotné¢ postizenych zaki (ve Skolnim roce 2009/2010)
Integracni protokoly a zpravy z vySetfeni (ve Skolnim roce 2009/2010) - 6 kust
Individualni vzdélavaci plany (ve Skolnim roce 2009/2010) - 6 kust

Pldn vychovného poradenstvi - sk. rok 2009-10

Evidence zakii se SVP ve skolnim roce 2009/2010 k 30. zaii 2009 a k 15. lednu 2010
Zaznam pohovoru o chovani a prospéchu Zaka, ve skolnim roce 2009/2010 (3 kusy)
Evidence vychazejicich zaka ve Skolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdelavani ve Skolnim roce 2007/2008 (47 kusti)
Rozhodnuti o prestupu zaka do zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008(12 kusti)
Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky pro Skolni rok 2007/2008 (10 kust)
Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdelavani ve Skolnim roce 2008/2009 (34 kusy)



44,
45,
46.

47.
48.
49.
50.

51.
52.

53.
54.

55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
61.
68.

69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

79.

80.
81.

82.
&3.

Rozhodnuti o prestupu Zaka do zakladni skoly ve Skolnim roce 2008/2009 (12 kust)
Rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky pro Skolni rok 2008/2009 (8 kustt)
Rozhodnuti o povoleni vzdelavani podle individudlniho vzdeélavaciho planu ve Skolnim
roce 2008/2009 (5 kusti)
Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdeéldavani ve skolnim roce 2009/2010 (35 kusi)
Rozhodnuti o prestupu zaka do zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2009/2010(14 kusti)
Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky pro Skolni rok 2009/2010 (4 kusy)
Rozhodnuti o povoleni vzdeélavani podle individualniho vzdélavaciho planu ve Skolnim
roce 2009/2010 (6 kusti)
Evidence pfedavam Zapisovych listki ve Skolnim roce 2008/2009
Preventivni strategie socidlné patologickych jevii na obdobi 2009-2010 ze dne 10. zaii
2009
Minimalni prevence socialné patologickych jevii 2009/2010 ze dne 29. zati 2009
Hodnoceni MPP za §kolni rok 2008-2009 ZS Brno, Rehoiova 3, 610 00 ze dne 29.
cervna 2009
Tridni vykazy vSech ttid ve Skolnim roce 2009/2010
Tridni knihy vSech tiid ve Skolnim roce 2009/2010
Rozvrh hodin vsech tiid ve Skolnim roce 2009/2010
Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélam vSech pedagogickych pracovnika
Osvédceni z akci DVPP od Skolniho roku 2007/2008
Pldn DVPP ve skolnim roce 2009/2010, nedatovano
Zhodnoceni DVPP za skolni rok 2008/2009 ze dne 30. srpna 2009
Zhodnoceni DVPP za skolni rok 2008/2009 ze dne 29. srpna 2008
Rady odbornych uceben ¢j. 464/2006 ze dne 1. zari 2006
Skola v piirodé ¢j. 465/2006 ze dne 1. zari 2006
Vnitrni rad skolni druziny ¢j. 468 ze dne 1. zari 2006
Rad §kolni jidelny ¢j. 469/2006 ze dne 1. zari 2006

Skoleni BOZP ¢&j. 475/2006 ze dne 1. zaii 2006
SY¢rnice ¢. 34 k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve skolach a Skolskych
zarizenich ze dne 1. ledna 2008
Traumatologickyplan cj. 485/2006 ze dne 1. zari 2006
Postup pri Feseni Sikany ¢j. 101/2009 ze dne 2. brezna 2009
Krizovy plan -postup skoly pri diagnostice a vySetrovani Sikany ze dne 2. biezna 2009
Kniha urazii deti, Zakut a studentii, vedend od 1. zati 2009 (21)
Kniha urazii deti, Zaku a studentu, vedena od 1. zati 2008 do 26. ¢ervna 2009
Kniha urazii deti, Zaku a studentu, vedena od 1. zati 2007 do 27. ¢ervna 2008
Kniha urazii deti, Zaku a studentu, vedena od 1. zati 2006 do 20. ¢ervna 2007
Zaznam o urazu zdka
Vysledky z vyzkumu TIMS 2007, leden 2008
Hodnoceni vysledkii vzdelavani Zakii 9. trid ZS a odpovidajicich rocnikii viceletych
gymnazii 2008, duben 2008
Hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii 9. t/id ZS a odpovidajicich rocnikii viceletych
gymnadazii 2007, duben 2007
Hodnoceni vysledkii vzdelavani Zaki 5. trid ZS 2007, Cerven 2007
Hodnoceni vysledka vzdélavam zaka 9. tfid ZS a odpovidajicich ro¢nikt viceletych
gymnazii 2006, nedatovano
S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009
Z17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovanipodle stavu k31. 10. 2007, 2008 a
2009
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Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v
regionalnim skolstvi za 1. —4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uctovd osnova - G&etni roky 2007, 2008 a 2009

\WWkaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12. 2007, 2008 a 2009

Hlavni kniha za obdobi 2007, 2008 a 2009

Vysledkové ucty za obdobi roku 2007, 2008 a 2009 (podle zdroji financovani)

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajuim — Nepriitokové dotace vedené v
ucetnictvi na SU 348 za rok 2007
Financni vyporadani dotaci poskytnutych  krajum - Pritokové dotace

vedené v ucetnictvi na SU 346 za rok 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za roky 2008 a 2009

Rozpoctovd zména cislo 311 &j. IMK  154417/2007 ze dne 26. listopadu 2007 (UZ
33001)

Rozpoctova zmena cislo 360 ¢.j. JMK 160994/2007 ze dne 7. prosince
2007 (UZ 33245)

UZ 33 245 Formular vyuctovani poskytnuté dotace ministerstvem Skolstvi, mladeze a
telovychovy v roce 2007

Rozpoctovd zména cislo 235 &.j. IMK 108604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)
Rozpoctova zmena cislo 387 €.j. IMK  160548/2008 ze dne 12. prosince 2008
(UZ 33002)

Rozpoctovd zména cislo 11 &.j. IMK 17088/2009 ze dne 13. unora 2009 (UZ 33005)
Rozpoctova zmena cislo 15 €.j. IMK 17986/2009 ze dne 9. bfezna 2009 (UZ 33016)
Rozpoctova zména cislo 64 &.j. IMK 51485/2009 ze dne 17. dubna 2009 (UZ 33005)
Rozpoctova zména cislo 101 &.j. IMK 73346/2009 ze dne 11. Gervna 2009 (UZ 33017)
Vypis periodicky z G¢tu skoly €. 6/9 vedeného u Komer¢ni banky a.s., Praha za mésic
erven 2009 (UZ 33017)

Obraty uctu 501800 za obdobi od 01.01.2009 do 31.12.2009 Spotreba materialu-UD
Lt7-SU(UZ 33017)

Faktury pfijaté Cislo: 09710367 ze dne 29. kvétna 2009, 09710405 ze dne 1. Cervna
2009, 20090325 ze dne 22. ¢ervna 2009, 09710623 ze dne 7. ¢ervence 2009, 09710641
ze dne 9. Cervence 2009, 0912000658 ze dne 28, srpna 2009, 10908404 ze dne 9. zari
2009 a 49466135 ze dne 14. zaii 2009 (UZ 33017)

Paragon - danovy doklad ¢. 43834 ze dne 23. zafi 2009 a ¢. 44493 ze dne 15. fijna 2009
(UZ 33017)

Rozpoctova zména cislo 140 &.j. IMK 80603/2009 ze dne 26. Gervna 2009 (UZ 33001)
Rozhodnuti MSMT &.j.8734/2009-22 ze dne 15. kvétna 2009

Vypis periodicky z ctu Skoly €. 7/2 vedeného u Komerc¢ni banky a.s., Praha ze dne 20.
ervence 2009 (UZ 33001)

Obraty tictu 518460 za obdobi od 01.01.2009 do 31.12.2009 EWO-iiceldot. (UZ 33001)
Obraty uctu 521510 za obdobi od 01.01.2009 do 31.12.2009 Mzdové naklady-EWO.
(UZ 33001)

Vécné vyhodnoceni projektu ze dne 19. ledna 2010 (UZ 33001)

Rozpoctovd zména cislo 109 &.j. IMK 79934/2009 ze dne 11. éervna 2009 (UZ 33016)
Rozpoctova zména cislo 290 &j. IMK 159408/2009 ze dne 26. listopadu 2009 (UZ
33015)

Néavrhy odmén (UZ 33005, UZ 33016)

Mzdové podklady (UZ 33005, UZ 33016)

Mzdovy list (rok 2009)
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116.  Ucitelé vyucujici ve tiiddach a vyucovacich hodindch - Rozvrh hodin podle t¥id Skolni
rok 2009/2010

117.  Pracovni doba vychovatelek SD Skolni rok 2009/2010

118. Organizacni rad Skoly cast: 8 Vnitini kontrolni systéem smérnice u¢inna od 1. zaii 2006

Dle §174 odsL 13 zakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpisii, miize
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno,

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k
jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva
véetné piipominek je verejnd a je uloZenajpo dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jichs se tpkd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Danuse Kotolanova Mgr. Ivana Piichystalova Jaroslav ~ V.r.

Simunek Ing. Petr Barta V.I.
V.I.
V Brné dne 19. birezna 2010 V.r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

VBINE dNe...eeeeeeeeeeeceenreeeennennnenns

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Josef Binek, feditel Skoly oo
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CESKA
SKOLNI
INSPEKCE

r |li

Jihomoravsky inspektorat
Ktizova 22, Brno 603 00

J

VaS dopis zn./Ze dne Nase znacka Vytizuje/Telefon Brno
Musilova/543216730 22.3.2010

Z dtvodu, ze PaedDr. Pytelova jiz neni ke dneSnimu dni zaméstnana v CSI, neni uvedena a
podepsana ve slozeni inspekcniho tymu v zavéru Inspekéni zpravy.

Mgr. Andrea Musilova
feditelka Jmi CSI

Bankovni spojeni ICO E-mail Fax
7429-061/0710 00 638 994 andrea.musiiova@gcsicr.cz
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