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Misto inspekéni ¢innosti: Mateiska skola Rybicka, Fibichova 272, 261 01 Ptfibram

Termin inspekéni ¢innosti:  23. a 24. bfezen 2011

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Matetskou Skolou
Rybi¢ka (dale MS) podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona &. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé&jSich predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle
ptislusného Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedskolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Od doby posledni inspekce doslo ke zméné piivodniho nazvu 19. matefska Skola na novy
Matetska Skola Rybicka. Ztizovaci listina organizace byla aktualizovana, zména tohoto udaje
Vv rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni byla provedena.

Kapacita MS byla v poslednich tfech letech plné vyuZivana, zajem o pfijeti déti k dochazce
mirné pievysoval jeji moznosti a podle poctu Zadosti, kterym nebylo vyhovéno, ma stoupajici



tendenci. Nejvy3si povoleny podet déti v MS nebyl piekrogen. Ve $kolnim roce 2010/2011
bylo podle udaji uvedenych ve Vykazu S1-01 0 materské skole k 30. 9. 2010 piijato 39 déti,
Ztoho 12 déti v poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochazky, jedno dité
s odkladem povinné $kolni dochazky (OPSD). Jedno dité ma cizi statni piislusnost, $esti
7adostem nebylo vyhovéno. Uvedené tidaje souhlasily se skute¢nosti. Aktualni provoz MS je
od 6:45 do 16:30 hodin. Dopoledne jsou Vv provozu dvé tfidy, odpoledne pouze jedna. Obé
ttidy jsou vékoveé smisené.

Budova skoly je prubézn¢ udrzovana, ve sledovaném obdobi doslo k vyraznému zlepSeni
podminek z hlediska bezpecnosti a hygieny pro dopravu stravy do tfid vybudovanim vytahu
Z kuchyn¢é umisténé v suterénu. K modernizaci prostiedi ptispéla 1 rekonstrukce socialnich
zatizeni déti.

MS poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP), ve kterém
dlouhodobé deklaruje zaméfeni MS na seznamovani déti s kiestanskymi biblickymi principy.
Dokument byl aktualizovan k 1. 9. 2010 s tematickym nazvem ,,Radi se vidime, nic se
nenudime. Po doplnéni dild¢ich udaji v prabéhu inspekce spliiuje SVP naleZitosti
Ramcového vzdé€lavaciho programu pro predskolni vzdélavani (RVP PV) z hlediska
formalniho 1 obsahového zpracovani dokumentu.

Ke zméndm doslo ve sledovaném obdobi v personalnim obsazeni pedagogického sboru a tim
také ke snizeni jeho vékového priméru. Obé nové uéitelky maji pracovni smlouvu na dobu
neurcitou s celymi pracovnimi uvazky, jedna z nich spliuje pozadavky odborné kvalifikace
pro pedskolni vzdélavani. V tomto sméru doslo ke zlepseni personalnich podminek MS.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Hodnoceni hlavnich vysledkti vzdélavani ve vztahu k SVP bylo ovéfovano v pribhu
inspekce hospitacemi, kontrolou souvisejici dokumentace a rozhovory s pedagogickymi
pracovnicemi a feditelkou Skoly. Hospitace a hospita¢ni vstupy byly uskute¢nény v obou
tiidach.

Vzdélavani probihalo v souladu se zaméry Skoly a s charakteristikou vzdélavaciho obsahu
SVP MS. Pro spontanni ¢innosti byly vytvofeny vhodné podminky, uéitelky poskytovaly
détem volnost ve vybéru her i hracek a pomicek v prostorach vSech vyuzivanych t¥id. Doba
pro spontanni aktivity byla dostate¢nd, dafilo se navozovat individualni rozhovory,
podnécovat aktivitu déti i ptizplisobit nabidku ¢innosti situacni potfebé déti. Vyuzity byly
i nabizené vytvarné, pracovni a grafomotoriké ¢innosti u stoleckti. Vhodné byla zatazena
individualni logopedicka stimulace u ditéte s OPSD. Rizené aktivity mély podobu logicky
propojenych a didakticky zaméfenych ¢innosti ve frontdlni a skupinové organizaci S pfevazné
diferencovanymi poZadavky. Stimulujici motivace k ¢innostem byla podpotfena podnétnymi
pomuckami, rekvizitami i vyuZzitim hudebniho nastroje. Komunika¢ni kruh byl zaméfen na
vyuziti prilezitosti k vyjadieni osobnich pociti, naméti, K opakovani zazitki
z predchazejicich Cinnosti a jako vhodna motivace k planovanému vzdélavacimu programu.
Biblicka chvilka s kiestanskymi principy byla zaélenéna do vztahu k béZznému Zivotu déti
Vv ptirozenych podminkach. Ztejmé bylo ochotné zapojeni vétSiny déti, emocionalni prozivani
a vyuzivani jiz dfive ziskanych poznatkd. Ucitelky poskytovaly citové pozitivni prostiedi,
vstiicné reagovaly na projevy déti, podporovaly jejich vykony adresnou pochvalou.
Pedagogicky styl s vyuzivanim prozitkového a situa¢niho uceni pifevazné respektoval
specifika piedskolniho vzdélavani. Promyslena motivace, didaktické a metodické vedeni déti
byly v prubéhu inspekce vyraznéjsi u kvalifikované ucitelky.

Rezimové Cinnosti probihaly v priibéhu dne pievazné plynule, slozitéj$i je organizace pfi
hygiené, oblékani v Satn€é i ukladani k odpolednimu odpocinku (pfechdzeni do umyvarny
a loznice pfes dal$i mistnosti, chlize po schodech do Satny v suterénu budovy). K zajisténi



potifebného dozoru a bezpecnosti ve ztizenych podminkach pii téchto ¢innostech napomahala
ucast provozni pracovnice. V ¢innostech déti bylo patrné, ze je$té nemaji zcela upevnény
pozadované navyky. U nékterych déti byly zjistény nedostatky v upeviovani a dodrzovani
pracovnich navykl (pfi umyvani, pouzivani ptibort, udrzovani potradku v osobnich vécech),
spoleenskych navykl (pozadat a podekovat, nepiekiikovat se) a sebeobsluhy pii oblékani.
Pti ptipravé ke stolovani v dobé inspekce nebyly dostatecné vyuzivany vSechny piilezitosti
napomahajici k rozvoji samostatné sebeobsluznosti déti a dochéazelo tak k prostojim.

Déti se v MS citily jisté a spokojend, na uditelky se obracely s divérou. Projevovaly radost
I emocionalni uspokojeni ze zdatfenych Cinnosti. Umély si hrat ve skupinkach, vyuzivat
hracek 1 doplikd, soustfedily se a pfevazné dokoncily zadany ukol. VétSina déti se fidila
pokyny ucitelky, dil¢i nedostatky byly zjistény V respektovani jiz vytvorenych a zvefejnénych
pravidel souziti a komunikace déti vMS a jejich dusledném dodrzovani. Individualni
nedostatky ve vyslovnosti jsou podle zajmu rodi¢t odstranovany ve spolupraci s odborniky
logopedické poradny. Kvalitni Groven byla zjisténa ve vyjadfovani zazitkd a poznatkd ze
spole¢nych aktivit. Spoluprace mezi vékoveé smiSenymi skupinami déti ve tiidach a ucitelkami
probihala v optimistické atmosféfe a partnerstvi déti a dospélych. Ve vzajemnych vztazich
nebyly zaznamenany vyrazné;si konflikty.

Zapisy v predlozenych tfidnich knihach dokladuji napliovani deklarovaného obsahu
vzdélavani, z uvedenych zaznamt je patrna podpora rozvoje funkénich gramotnosti. Socialni
gramotnost je rozvijena napf. prostiednictvim vedeni déti ke spolupraci, vzajemné
komunikaci, odpusténi, nastavenim pravidel souziti a seznamovanim s kiestanskymi
tradicemi. Rozvoj Ctendiské gramotnosti je uplatiiovan vyuzivanim encyklopedii a knih,
predc¢itanim, poslechem reprodukovanych textl, pfednesem basni. Matematicka gramotnost je
rozvijena béZznymi prostiedky zejména uzivanim pracovnich listli a pouzivanim zakladnich
matematickych pojma v pribéhu dne. K rozvoji piirodovédné gramotnosti piispiva
kazdoro¢ni pobyt déti ve skole v prirode, dale pravidelné vychazky v ptirodnim prostiedi, ve
tfide se déti staraji 0 koutek zivé ptirody.

O vysledcich vzdélavani déti ucitelky vedou pisemné zaznamy s grafy, z nichz vSak jasné
nevyplyva zpétna vazba na dalsi pedagogické postupy. V systematickém stanovovani opatfeni
na zaklad¢ individudlnich a skupinovych vysledkli pedagogické diagnostiky a vedeni
zaznamu o ni, ma MS prilezitost ke zkvalitnéni vzdélavaci ¢innosti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského zakona

SVP byl v priibéhu inspekce doplnén v &asti podminky vzdélavani o informace o zptisobu
fizeni MS a diléi udaje o organizaci vzd&lavani (uspofadani tiid, zptisobu vzdé&lavani ve
vekove smisené skupiné). Dokument je v souladu s § 5 odst. 3 skolského zakona piistupny na
vefejném misté ve $kole. Vzdélavaci obsah je vsouladu se stanovenymi zaméry v SVP
aredlnymi podminkami Skoly vhodné doplnén Sirokou Skalou akci, vyletl, exkurzi
zajiStovanych ve spolupraci s dal§imi partnery (napf. sdruZeni rodicli, mistni organizace,
ekocentrum, okolni $koly). Tyto aktivity obohacuji vzdélavaci program a napomahaji
realizaci vzdélavani prostfednictvim metod ¢innostniho a prozitkového uceni. Pozitivem je
zapojeni MS do projektii k ziskavani finanénich prosttedki z grantl pofadanych zfizovatelem,
které rozsifuji moznosti zlepSeni materidlnich podminek pro realizaci SVP a organizaci
dalsich akci (napf. zlepSeni podminek pro environmentalni vychovu v ramci projektu ,,U¢ime
se Vv zahrad¢* nebo navstéva ekocentra a ZOO v ramci projektu ,,Nejsme na svété sami®).
Nabizeny jsou i zdjmové odpoledni ¢innosti v oblasti pohybové a piirodovédné pod vedenim
ucitelek. Rozsiteny vzdélavaci program pro déti v poslednim roce pred zahdjenim povinné



skolni dochazky a s OPSD napomaha bezproblémovému prechodu déti do vyssiho stupné
vzdelavani.

O &innosti MS, organizaci a priibéhu vzdélavani jsou rodide informovani tradi¢nimi zptisoby
formou schiizek, néstének nebo pii preddvani déti, nabizeny jsou i individudlni konzultace
s pedagogickymi pracovnicemi. P¥inosem pro vné&j$i komunikaéni systém a prezentaci MS
Vv §irsi vetejnosti jsou pravidelné aktualizované webové stranky.

Ve stanovené organizacni struktuie jsou jasné vymezeny kompetence a pravomoci
jednotlivych pracovnic a pravidla jejich vzajemné zastupitelnosti. Vnitini dokumenty Skoly
napomahaji zajisténi plynulého provozu a bezpecného prostiedi. Provadéna je pravidelna
kontrola prostfedi z hlediska hygieny a bezpecnosti jak fteditelkou, tak odborniky.
Z ptedlozené dokumentace je patrné, Ze jsou piijimana opatfeni k odstranéni zjiSténych
nedostatkt a rizik, dokumentace Skoly je pribézné aktualizovana podle realnych podminek
azmén legislativy. Zaméstnankyné jsou Vv této oblasti pravidelnd progkolovany. Ukoly
k seznamovani déti s pravidly bezpe¢nosti jsou souéasti SVP a podle zapisi ve tfidnich
knihach jsou napliovany v priib&hu ¢innosti. K podpofe jejich uzivani détmi jsou v prostorach
tfid vyvéseny piktogramy zékladnich pravidel chovani v MS. Netgelové prostory a jejich
dané uspofadani kladou zvySené naroky na organizaci Cinnosti vzhledem k zajisténi
bezpecnosti deti. Stanovena opatieni jsou pii jejich dodrzovani funkéni a napomahaji
k vytvofeni bezpetného prostiedi. Ve sledovaném obdobi doslo k jednomu urazu, ktery
podléha ohlasovaci povinnosti. Uraz byl fadné zaregistrovan a vykazan v souladu s pravnimi
piedpisy.

Ke kvalitativnimu posunu doslo v oblasti vlastniho hodnoceni Skoly. Na zakladé analyzy
vychoziho stavu byla zpracovana prehledna kritéria pro hodnoceni. Hodnotici zpravy jsou
vzhledem K jasn¢ formulovanym zavérim a stanoveni tkoli pro dalsi obdobi funkénim
podkladem pro planovani a napomahaji rozvoji Skoly.

Pozitivem Vv oblasti personalnich podminek MS napomahajicimu rozvoji $koly je pribézné
vzdélavani teditelky v oblasti legislativy a fizeni a jeji podpora nekvalifikované ucitelky
k ziskdni pozadované odbornosti (ulitelka jiz podala piihlaS8ku ke studiu Vv oboru
pozadovaném k ziskani odpovidajiciho vzdélani). K minimalizaci rizik v oblasti personalni
prispiva 1 vytvaieni podminek pro dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovniki (DVPP)
prostiednictvim planovité ucasti ucitelek na odbornych seminarich. Pfinosem je i postupné
zlepSovani potfebného zazemi pro jejich samostudium jak prostiednictvim zajiStovani
odborné literatury, tak i ddlkového ptistupu k informacim.

Tydenni rozpis piimé pedagogické prace ucitelek je uzpisoben zakonnému zkraceni
povinnosti ptimé pedagogické prace s détmi feditelce a z jejiho rozhodnuti i jeji zastupkyni.
Déle zohlednuje 1 zajisténi zajmovych Cinnosti v odpolednich hodinach uditelkami, které je
uskute¢iiovano V ramei jejich pracovnich povinnosti. Na realizaci SVP se v ramci limitu 3,2
pedagogického pracovnika, stanoveného s ohledem na podet déti v MS, podili kazdodenné po
zahdjeni provozu ve zkraceném uvazku sjednaném na dobu urcitou do 31. 8. 2011, také
nekvalifikovana pedagogicka pracovnice, ktera je v MS jinak zaméstnna jako $kolnice na
plny ivazek.

Zékladnim zdrojem financovani $koly jsou prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu (SR)
podle § 160 odst. 1 pism. c¢) Skolského zédkona. Dotace ze SR byla pouZita pfedevSim na platy
zaméstnanct a souvisejici zdkonné odvody do socidlnich a zdravotnich fondi, dale k thradé
nakladt souvisejicich s DVPP, k nakupu uéebnich pomiicek a hracek, ochrannych pracovnich
odévii a pomiicek a k ndhradam platu za dobu prvnich 14 dnii pracovni neschopnosti. Cerpani
finan¢nich prostfedkii bylo hospodarné, rovnomérmé a vychazelo zrozpoctovych moznosti
Skoly. Ve sledovaném obdobi se MS zapojila do nékolika projektti vyhlasenych
Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) a tim ziskala dal3i potiebné finanéni
prostiedky, které mohla podle povahy projektu pouzit ke zvySeni nenarokovych slozek platu



pedagogickych pracovnikl, k navyseni tarifnich slozek plati nepedagogickych pracovnika
ana environmentalni vychovu. Tyto ucelové piidélené financni prostiedky Skola pouzila
vsouladu sucelem, naktery byly piidéleny. V roce 2009 vyuzivani téchto ,,aéelovych*
finan¢nich prostiedktl vyznamné zlepsilo situaci $skoly v oblasti odménovani zaméstnanch.
Dal$im vyznamnym zdrojem financovani skoly byly prosttedky z ptispévku na provoz od
ziizovatele. Prostory, ve kterych MS vykonava svou ¢innost, jsou majetkem zfizovatele.
Vsechny investicni i neinvesti¢ni akce tykajici se majetku svéfeného Skole 1 tuhrada
provoznich nakladii a bézné udrzby probihaly v rezii zfizovatele. Financni prostfedky na
investiéni &innost formou dotace ze SR MS ve sledovaném obdobi poskytnuty nebyly.
Provedené rekonstrukce a obnova vybaveni ve vnitinim 1 vné&jSim prostiedi Skoly ptispély ke
zlepSeni prostiedi a materialnich podminek (kromé jiz vySe zminénych napt. renovace podlah
ve vSech tfidach, rozvody vody, doplnéni vybaveni Skolni zahrady pro pohybové €innosti
déti).

Vedle vyse uvedenych dotaci a ptispévkit MS vyuziva k financovani i vlastni zdroje, kterymi
jsou piijmy ze stravného a piijmy z Uplaty za vzdélavani. V roce 2009 skola vyuZila moZnost
slevy na odvodu zdkonného socidlniho pojisténi a tyto prostfedky pouzila k posileni
finanénich prostiedkti uréenych na ostatni neinvestiéni vydaje. V MS se dafi postupné
zlepSovat podminky pro vzdélavani planovitou tpravou prostiedi v neucelové budove a jeho
postupnym vybavovanim s ohledem na zaméry stanovené v SVP.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

MS vykondvd innost v souladu s platnou legislativou a tidaji zapsanymi v rejstiiku $kol
a §kolskych zaiizeni. SVP je zpracovin podle zdsad RVP PV a stanovené vzdélivaci zaméry
sméruji k napliiovani jeho poZadavki v oblasti piedSkolniho vzdélavani.

Persondlni podminky i pies rizika s ohledem na neuplnou kvalifikovanost pedagogického
shoru umoZiiuji napliiovdni stanovenych zimérii SVP. Reditelka MS pribéiné hodnoti
¢innost Skoly i podminky vzdélavani a usiluje o jejich postupné zlepSovani v souladu
s platnou legislativou.

Financni prostiedky ze SR pokryvaly zakladni potiebu prostiedkic k odménovani
zaméstnancit a na nakup ucebnich pomiicek a hracek. Disponibilni zdroje financovani
umoznily plynuly chod §koly a vytvoreni podminek pro realizaci SVP. Diky vstiicnému
piistupu zFizovatele a zapojeni MS do projektii k ziskdni grantii se MS postupné daii
zlepSovat prostiedi MS a materidlni podminky pro realizaci SVP.

Vzdélavani podporuje rozvoj osobnosti déti a zajist'uje jejich zdravy socidlni, psychicky
i fyzicky vyvoj. MS zohlediiuje vidélivaci potieby déti prostiednictvim diferenciace
poZadavkii a uplatiiovanim pievaziné odpovidajicich forem a metod vyuky.

V systematictéj$im piijimdni opatieni na zakladé vysledki pedagogické diagnostiky ma MS
prileZitost ke zkvalitnéni své ¢innosti.

Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladti a materiald, o které se inspekéni zjisténi opiralo.



Pouceni
Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miie ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnmit po jejim pievzeti. Pripadné

piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Mgr. Dana
Mackova, 28. Fijna 24, 261 02 Piibram VII.

Inspekéni zprdvu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné piipominek je
veiejnd a je ulofena po dobu 10 let ve $kole a v Ceské $kolni inspekci, Stiedoclesky
inspektordt.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Megr. Dana Mackova
g v Dana Mackova v. r.

Mar. D Sedlackova
gr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.

Bc. Jana Jungerova ,
Jana Jungerova v. r.

V Piibrami dne 7. 4. 2011

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Lydie Fiftova e
Lydie Fiftova v. r.

V Piibrami dne 7. 4. 2011



Pripominky reditelky Skoly

26. 4. 2011 Ptipominky nebyly podéany



