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CHRAKTERISTIKA ZARIZENI

Ctyitiidni mateiska $kola spravni subjektivitou je umisténd v typizované budové
pavilénového typu. Na Skole pracuji dvé ttidy predskolnich déti, dalsi dvé ttidy jsou castecné
veékove smiSené. Reditelka je ve funkci na této Skole druhym rokem.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Vychozim materidlem pro praci Skoly je Program vychovné prace pro jesle a matetské Skoly
(SPN 1983) a dostupny materidl k ekologické vychové. Ucitelky z centralné zpracovanych
casove tématickych planti vybraly tkoly, které dle vychovnych slozek a véku ditéte zpracovaly
do vlastnich pomocnych materiali. Tyto materidly systematicky zapracovavaji do tydennich a
¢trnactidennich tematickych pland. Pii sestavovani plant neni vzdy dodrZena logicka navaznost
cilid, je vsak sledovana jejich posloupnost vzhledem k véku déti, meéné vSak k jejich
individualnim schopnostem.

Pies nejasnosti pii stanovovdni vychovné vzdélavacich cilii Ize planovani hodnotit jako
dobré.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vsechny pracovnice jsou odborné a pedagogicky zplsobilé pro praci s predSkolnimi détmi.
Soubézné plsobeni ucitelek je vyuzivano k zajiSténi bezpecnosti déti pfi pobytu venku
a k provadéni specifickych ¢innosti, které jsou soucasti programu skoly.

Mateiska Skola ma velmi dobré prostorové i materialné technické podminky pro realizovany
vychovné vzdélavaci program. Estetickd vyzdoba tfid vychédzi ze zaméfeni Skoly. Na tprave
prostiedi se aktivné spolupodili i déti svymi vytvarnymi pracemi.

Vsechny tfidy jsou vhodné a ucelné vybaveny vzhledem ke stimulaci déti. Hracky a pomtcky
jsou pribézné¢ inovovany vsouladu se souCasnymi trendy v predSkolni vychové
a se vzdélavacim programem Skoly. Ve vSech tfiddch maji déti voln€é k dispozici znacné
mnozstvi détské 1 encyklopedické literatury. V matetské Skole je dostatek vhodnych prostor
pro realizaci vzdé€lavacich cinnosti. Pro fizené aktivity ucitelky vhodné vyuZivaji i1 ptilehlé
chodby. Velmi pékna je i Skolni zahrada i¢eln€ zatizend pro pohybové i rekreacni ¢innosti déti.
Celkové prostiedi Skoly je podnétné a bezpecné. Pocty déti ve tiidach odpovidaji hygienickym
a organizacnim podminkam.

Psychohygienické zasady jsou v ramci Skoly pfevazné dodrzovany. Rezim dne respektuje
biorytmus. Pitny rezim je vyuzivan pfirozenym zpusobem. Doba mezi jidlem je optimalni,
stejn¢ tak doba pobytu venku. Délka spanku je sice zkracovéana, ale ne vzdy s ohledem
na individudlni potteby jednotlivych déti. V priibéhu dne byla patrna pievaha fizenych ¢innosti
nad spontannimi. Casovy prostor pro hry nebyl détmi dostate¢né vyuzit vzhledem k jejich
pozd&jsim piichodiim do MS.

Persondlni a materialné technické podminky Skoly jsou velmi dobré, psychohygienické
podminky dobré. Podminky vzdélavaci ¢innosti jsou celkové velmi dobré.
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Spontanni ¢innosti

Celkova organizace her byla volné a vychazela ze zajmt déti. V pribéhu her nechavaly ucitelky
détem volnost a svobodu ve vybéru hracek, mista hry a kamarada. Nabidka ¢innosti z jejich
strany byla pomérné Sirokd. Déti mély moznost vybéru skupinové i individudlni hry nebo fizené
¢innosti. Do her se zapojovaly se zdjmem. VétSinou vhodné vyuZivaly hrac¢ky a na €innost se
dokazaly soustfedit. Priibéh her byl vSak n€kdy naruSovan nevhodnymi vstupy ucitelek,
zbytetné organizovanymi pfechody a svacinou. Vzhledem k pozdnim piichodiim déti do MS
byl 1 celkovy Casovy prostor pro spontdnni aktivity velmi maly. Ukonceni her probihalo
vétsinou frontaln€. Nekdy dochézelo az k jejich necitlivému pferuseni. Déti se musely podridit
pokynu ucitelky a zapocatou ¢innost nemély moznost vZdy dokoncit.

V pribéhu her hodnotily ucitelky déti pozitivn€. VyuZivaly pochvalu, kterd byla pfevazné
zaméfena na celou tfidu a ne na hodnoceni konkrétniho projevu ditéte. Spontanni aktivity
ucitelky pfili§ nemotivovaly ani nerozvijely. MensSi pozornost vénovaly vedeni déti
k sebehodnoceni. Ziskané¢ dovednosti a poznatky vSak upeviiovaly systematicky.

K détem ucitelky pfistupovaly laskavé a vstiicn€, poskytovaly jim pocit bezpeci a jistoty.
Ve vSech ttidach pfevazovala pozitivni atmosféra. Déti se k sobé chovaly pratelsky a vzajemné
si pomahaly. Pievazovaly pékné vztahy a slusné chovani. Socidlni kontakt s cizim dospélym
navazovaly pfirozené a bez zabran. Slovni projev ucitelek a déti byl vyvazeny. Dé&ti mely
prostor pro samostatné vyjadfovani a rozvijeni aktivniho slovniku. Jejich verbélni projev byl
pfiméfeny véku.

Spontanni hry 7 hlediska organizovani, vyuZitych metod a forem prdace maji dobrou
uroveri. Stejnou urovein md i motivace a hodnoceni. Interakce a komunikace je velmi
dobrd . Spontdnni &innosti CSI hodnoti jako dobré.

Rizené ¢innosti

Rizené ¢innosti byly vramci $koly organizovany skupinové i prostiednictvim frontalng
vedenych aktivit, zafazovanych pied pobytem venku. Pfechody mezi skupinovymi ¢innostmi
probihaly pfirozené¢ a ti¢elng. Ucitelky je nabizely v prib¢hu dne a snazily se do nich zapojovat
postupné vSechny déti. Pfi frontdlni praci byla patrna znacnd organizovanost a fizenost.
Vznikaly 1 zbytecné prostoje. Vyuzivané metody a formy prace byly pfevazné rutinni. Prace
byla vyrazn¢ zamétena na vykon déti a dominovaly v ni ucitelky. Celkova efektivita frontalné
vedenych aktivit byla nizkd a ze strany déti byl o tyto ¢innosti mensi zajem.

Pti fizenych Cinnostech ucitelky détem nechdvaly jen maly prostor pro rozhodovani a uplatnéni
jejich vlastni aktivity. Z reakei déti byla znat znacna zavislost na jejich pokynech. Dovednosti,
schopnosti a poznatky déti vSak ucitelky rozvijely rovnomérné a vSechny vzdélavaci ¢innosti
zatazovaly vyvéazené. Dusledné dbaly na dodrZzovani kulturnich a zdvofilostnich navykda.
Znacnou pozornost vénovaly vedeni déti k potadku a k samostatnosti pii sebeobsluze.

K ¢innostem se ucitelky snazily déti motivovat, ale ne vzdy se jim dafilo je aktivizovat a ziskat
jejich zajem. Byla patrna i snaha détem co nejvice pomahat a zapojit je do Cinnosti. VéE&tsinou
déti chvalily povsechné a méné se zamétovaly na individudlni hodnoceni a sebehodnoceni. Pti
préci uitelky déti sice povzbuzovaly, ale nenechdvaly jim dostateCny prostor pro samostatnost
pfi pInéni tkolu. Kladené naroky vétSinou nepievySovaly moznosti jednotlivych déti.

V pribéhu fizenych c¢innosti se déti bez vétSich probléml podfizovaly pokyniim ucitelek
a respektovaly dand pravidla. Komunikace byla vedena pifevazné od ucitelek k détem.
Jejich verbalni projev prevazoval nad projevem déti. Otazky, které ucitelky kladly, byly
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pfevazné jen zjiStovaci, nikoli rozvijejici. Déti vSak na né reagovaly a jejich verbalni projev
a schopnost vyjadifovani odpovidaly vékovym a individudlnim moznostem.

Organizace, metody a formy, hodnoceni a motivace, interakce a komunikace p¥i Fizenych
¢innostech byly dobreé.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

V planovani vzdélavaci prace Skoly chybi vétsi promysilenost 7 hlediska logické ndavaznosti
jednotlivych cili. Organizace, formy a metody vidélavaci prdce byly vétSinou tradicni
a mély dobrou uroveii. Stejnou uroveri mély motivace a hodnoceni. Interakce
a komunikace v pritbéhu spontinnich cinnosti byly na velmi dobré urovni, v rdmci
Fizenych Cinnosti byly dobré.

Vzdélavaci ¢innost Skoly byla dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce skoly, zpracovana feditelkou, vychazi z podminek a moZznosti Skoly a je zaméfena
na ekologickou vychovu. Je v ni stanoven dlouhodoby cil a naznaCeny prostiedky plnéni.
Byla pfijata pracovnicemi i rodi€i. V ndvaznosti na ni je zpracovan ro¢ni plan s oblastmi plnéni,
ale bez stfednédobych a kratkodobych cili vychovné vzdélavaci Cinnosti. Analyza prace za
uplynulé obdobi byla pojata pfilis obecné a nelze ji dale vyuzit. Planovani je ucelené a realné po
strance obsahové, nejasnosti jsou ve stanovovani cilil.

Planovani vykazuje dil¢i nedostatky a jeho uroveri je dobra.

Organizovani

Organizaéni strukturu MS vyfesila feditelka velmi dobfe, v souladu s potiebami rodi¢t i déti.
Celkova organizace ma stanovena pravidla, se kterymi byli rodi¢e seznameni. Pro zajisténi
plynulého a bezproblémového provozu Skoly feditelka vypracovala organiza¢ni fad a vnitini
fad, kde jasné stanovila vnitini organiza¢ni strukturu, kompetence a povinnosti pracovniki.
V téchto dokumentech vSak méné postihuje jejich prava.

Znacnou pozornost vénuje feditelka vnitinimu 1 vnéjSimu informacnimu systému, ktery je
v podminkéch Skoly velmi u¢inny. Nové informace jsou pfedavany vcas a v patficném rozsahu.
Duvérné informace jsou fadné zabezpeceny proti zneuZiti.

Poradenskou a konzultacni ¢innost $kola poskytuje jen dle potieb rodici, prevazné v oblasti
logopedické prevence a Skolni zralosti. Zprostredkovava kontakt s pedagogicko
psychologickou poradnou a odbornym logopedem, se kterymi i dobte spolupracuje.

Zimové a mimoskolni aktivity Skola nabizi uvazlivé v souladu s potiebami déti a zajmem
rodi¢ii. V ramci vychovné vzdélavaci prace realizuje predplavecky vycvik a specializovanou
individudlni péc¢i v oblasti prevence vad vyslovnosti. Individualni péci vénuje détem
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s vytvarnym nadanim. Pod vedenim lektorky ze ZUS zprostfedkovava i vyuku hry na flétnu
a na klavir.

Skola dobte spolupracuje se zékladni §kolou a dal§imi spoleenskymi organizacemi, se kterymi
spole¢né pofada kulturni akce. Na vefejnosti se prezentuje pii kulturnich vystoupenich,
obc¢asnikem ,,Jablinka* a zpravami v mistnim zpravodaji, ktery vydava Méstsky tifad Valtice.
Své aktivity Skola zaméfuje na vytvareni pocitu sounalezitosti déti s méstem, ve kterém Ziji.
Veskerou dokumentaci Skoly vede feditelka velmi ptehledné a po administrativni strance
na velmi dobré arovni. Povinna dokumentace $koly je vedena v souladu s § 45 b zidkona CNR
¢. 76/1978 Sb., o skolskych zatizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Organizacni uspovdadani a funkcnost informacnich systémii v ramci Skoly i smérem
k rodi¢iim maji velmi dobrou tiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly pruzné reaguje na nové podnéty v oblasti predikolni vychovy a dle situace
a podminek MS inovuje zpiisob fizeni. Uplatiiuje participa¢ni styl, kdy viak zachovava svoje
dominantni postaveni a pii rozhodovani vyuzivd svoji autoritu. Svym piikladem se snazi
jednotlivé ucitelky motivovat a vytvaiet vhodnou atmosféru pro spolupraci. Poskytuje zna¢nou
nabidku literatury a odbornych akei, kterych se mohou ucitelky zucastiiovat dle vlastniho
zajmu. O dalsi studium vétSina z nich jevi zdjem a pribézné se vzdélava. Ziskané poznatky
feditelka pravidelné s ucitelkami vyhodnocuje na pedagogickych poradach. Jejich zavadéni
do pedagogického procesu se vsak dafi s riznou mirou GspeSnosti.

Praci svych podiizenych hodnoti feditelka objektivné. Pro odménovani vyuziva kritéria, ktera ji
umoziuji diferencované hodnotit jednotlivé pracovnice.

Vedeni a motivovani pracovnic md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly vytvofila systém vnitini kontroly vii¢i celé organiza¢ni struktuie. O celkovém
provozu $koly mé ptehled. Drobné nedostatky, které zjisti pfi operativnich kontrolach, se snazi
na misté¢ odstranit a sjednat napravu. Jednou za mesic sva zjisténi vyhodnocuje a projednava
s pracovnicemi na pedagogickych a provoznich poradach.

Kontrolu vzdélavaciho procesu provadi prostiednictvim pldnovanych hospitaci, které vyuziva i
pro odborné a metodické vedeni pedagogickych pracovnic. Zapisy z kontrol vede podrobné
a vysledky pravidelné projednava. Pfi zjisténi nedostatkil v praci jednotlivych ucitelek ptijima
opatfeni a provadi nasledné kontroly. Nékteré cile hospitacni Cinnosti ma vSak feditelka
stanoveny obecné, coz ji znesnadfiuje vyhodnocovani a stanoveni konkrétnich zaveért.

Kontrolni mechanizmy jsou ucinné a maji velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni kvality Fizeni

Uroveii planovani CSI hodnoti jako dobrou. Organizovini, kontrolni mechanizmy, vedeni
a motivovani lidi jsou promyslené, jejich kvalita byla velmi dobra.
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Kvalita iizeni je celkové velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité $kol s ti¢innosti od 1. 1. 2000 ze dne 16. 12. 1999
e dokumentace k zatfazeni do sité Skol

e zfizovaci listina ze dne 16. 9. 1999

o statut MS

e vykaz o MS

e koncepce matetské Skoly

e pracovni plan Skoly pro Skolni rok 1999/2000
e pichledy vychovné prace

e plany tiid

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999
e organizacni fad

e iad MS

e rezim dne

e personalni dokumentace

e hospodaiska dokumentace a evidence majetku
e cvidence déti

e vyjimka z poctu déti na tfidu

e pracovni naplné a povinnosti pracovnic

e denik kontrol

e zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e dokumentace BOZP a PO

e podacidenik

e posloupnost tkolii vychovné vzdélavaci prace
e tfidni plany

e plany pro specifické ¢innosti

e ziaznamy o détech (dotaznik o pfedchozich znalostech déti)
e pichled vychovné prace

e piehled dochazky

e prohlaseni zakonnych zéastupct

e zmocnéni

e vykazy o pracovni ¢innosti

e selit provoznich a operativnich porad

ZAVER

Pozitiva :
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¢ velmi dobré materidlné technické vybaveni a estetickd trovei Skoly
e promyslend organizacni struktura
¢ Ucinny kontrolni systém a motivovani a vedeni lidi

Negativa .

e zavislost déti na pokynech ucitelek v ramci fizenych ¢innosti
e mensi promyslenost z hlediska planovani

e pievaha fizenych ¢innosti nad spontdnnimi

CSI hodnoti kvalitu vzdélivaci prdace Skoly jako dobrou, Fizeni Skoly jako velmi dobré.
Vzhledem ke kvalité vzdélavaci Cinnosti je celkova prace Skoly hodnocena jako dobra.

Financni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu jsou vyuZivané v souladu s ucelem
jejich poskytnuti.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Tesatikova v.r. Hana Tesatikova
Clenové tymu Ludmila Kamenska v.r. Ludmila Kamenska

V Brné dne 19. dubna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zaftizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 5. 5. 2000

Razitko

Helena Hledikova v.r. Helena Hledikova
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-05-24 123 106/00-11075

Ztizovatel 2000-05-24 123 105/00-11075

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Nebyly podany
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