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ZAKLADNI UDAJE

o Prispévkova organizace Zakladni §kola Vrbno pod Pradédem, okres Bruntil (ZS) je
uplnou zdkladni skolou s pravni subjektivitou od 1. 9. 2000. Jejim zfizovatelem je
Me¢sto Vrbno pod Pradédem, Nadrazni 389, 793 26 Vrbno pod Pradédem. Ke dni
inspekce ji navstévovalo 493 zaki zakladni Skoly. Mista poskytovaného vzdélavani
a Skolskych sluzeb: ZS (tfidy II1.B, III.C a 4. - 9. ro¢nik), $kolni klub a $kolni jidelna
ZS — Skolni &p. 477, ZS (1., 2. roénik a tiida IT1.A) — Bezru¢ova &p. 78, télocviéna ZS
— Komenského ¢p. 59, skolni druzina - Komenského ¢p. 290, Vrbno pod Pradédem.

e V1. -5 roéniku ZS vyuéuje podle vzdélavaciho programu Obecna skola, v 6. — 9.
ro¢niku podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. ZS neni zafazena do Narodni
sit¢ Skol podporujicich zdravi.

e Mazsto Vrbno pod Pradédem neni zafazeno do Narodni sité Zdravych mést CR.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpisli, zamétena na 1. stupent zakladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Ztizovaci listina Skoly je v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy, do Skolského rejstiiku byla
$kola zafazena sudinnosti od 1. 1. 2006. Celkovy podet 493 zaku ZS ke dni inspekce
odpovidad naplnéni cilové kapacity 750 zakt z 66 %. 29,8 piepocCtenych tvazka uciteld
predstavuje 16 zaki na jeden tivazek.

Koncepéni prace feditele $koly vychazi z dlouhodobého Programu rozvoje ZS Vrbno pod
Pradédem. Analyza vybranych oblasti vychovy ke zdravi byla zafazena do zpracovaného
Hodnoceni skolniho roku 2004/2005. Oba uvedené materialy se staly podkladem pro Rocni
plan ZS ve Vibné pod Pradédem na Skolni rok 2005/2006, vnémz jsou jiz vymezeny
konkrétni ukoly vychovné vzdélavaci prace skoly vcetné vychovy ke zdravi. Ucitelé na 1.
stupni vytvareji ndpadité dil¢i projekty, které jsou prabéZzné realizovany v souladu
s navazujicimi mési¢nimi plany prace. Miniméalni preventivni program ZS je sestaven
irealizovan funk¢né, s vymezenim zakladnich kompetenci prevence u zakl 1. — 2. ro¢niku a
3. — 5. ro¢niku 1 konkrétnich vzdélavacich aktivit v souladu s cili programu. Podminky
k vychové ke zdravi se nejlépe dafi plnit v oblasti pohybové vychovy, ke které je vyuzivan
zejména prostorny venkovni areal koly. Zaci maji k dispozici dvé volejbalova hfisté
s antukovym povrchem, asfaltové htiste, doskocCisté a dveé télocvicny. K relaxaénim aktivitdm
o ptestavkach slouzi ¢ast Skolni zahrady se zabudovanymi lavickami a venkovnimi stoly na
stolni tenis.

Zékladni pravidla vnitiniho rezimu jsou pfehledné zpracovana v Rddu skoly a v Organizacnim
a vnitinim 7adu Skoly. V uvedenych materidlech jsou vymezeny i podminky bezpecnosti,
hygieny a ochrany zdravi zakii. Pfi sestavovani rozvrhu hodin se ptihlizi k moznostem
zafazeni vyucovacich pfedméti podle jejich naroc¢nosti. Informacni systém pro Zéky tvofi
promyslenou soucast koncepcni prace vedeni skoly. Aktivné pracuje skolni parlament slozeny
ze zvolenych zakli 4. az 9. roéniku. Jeho zastupci projednavaji s vedenim ZS své ptipominky
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k innosti $koly a podileji se i na realizaci pofadanych celoskolnich akci. Zaci i ugitelé
pravidelné ptispivaji do méstského Zpravodaje a Skolni Rocenky. Zakonni zastupci zakth maji
vyhrazeny konzulta¢ni hodiny jednotlivych uciteld, vyznamnym informac¢nim zdrojem jsou
kvalitni webové stranky Skoly. Je podporovéna spoluprace s rodici, v oblasti vychovy ke
zdravi Skola pfipravuje mnoho akci potfadanych pro vetejnost.

Velikost tfid v hlavni budov€ neumoznuje ziizeni relaxacnich koutkd, Zaci vSak maji pro tyto
aktivity k dispozici prostorné chodby pfed svymi u¢ebnami. Ve tiidach vedlejsi Skolni budovy
pro vyuku 1., 2. roéniku a III.LA rovnéz neni vytvofeno relaxa¢ni zdzemi, proto maji Zaci
k tomuto ucelu vyhrazenu jednu prostornou mistnost s potfebnym vybavenim.

Kazdd tfida ma vlastni kmenovou ucebnu s ndbytkem pfimeéfenym velikosti zakl a
s uloznymi prostory pro ucebni pomicky. Ve vSech budovach skoly jsou odpovidajici
hygienicka zafizeni a dal$i GloZné prostory pro potiteby zakl i vyucujicich. V Satn€ hlavni
budovy jsou pro zdky uzamykatelné osobni skfinky. Stravovani zajistuje Skolni kuchyné
s jidelnou, Zaci maji i moznost odbéru skolniho mléka.

Funkéné vybavené a esteticky vyzdobené prostory Skoly piispivaji k pfijemnému pracovnimu
prostedi. Ucebnice, ucebni texty, literatura a pomlcky vcetné vyukovych programii na PC a
videokazet se zaméfenim na vychovu ke zdravi jsou ve Skole zajiStény na standardni Grovni,
uvedené materialy jsou dostupné vyucujicim i1 zakim.

Skola podporuje rozvijeni dobrych vztahli a partnerstvi mezi zaky navzajem i mezi Zaky,
zaméstnanci a rodiCovskou vetejnosti. Celkova atmosféra Skoly tak pfispiva k vytvafeni
bezpe&ného prostiedi v ZS. Je zajisténa ochrana zakt pied nasilim, §ikanou a dal§imi socialné
patologickymi jevy.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na uirovni piikladit dobré praxe.

Hodnotici stupnice:

Podminky Skoly k realizaci Podminky Skoly k realizaci Podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou ke zdravi jsou na Urovni ptiklad
rizika na standardni Girovni dobré praxe

Personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy ke zdravi

Pocet 274 zakid prvniho stupné Skoly ke dni inspekce odpovidd naplnéni celkové cilové
kapacity 750 zakt ZS z 36,5 %. 14,8 piepoétenych uvazki uditelli vyudujicich na prvnim
stupni predstavuje 19 74kl na jeden uvazek.

Strategie fizeni je z hlediska feditele Skoly postavena na koordinaci prace jednotlivych ttvari
vedenych na zakladé delegovani dil¢ich kompetenci. Osobni vklad feditele k vnitini reformée
je zretelny zejména z dlouhodobé koncepéni prace sméfujici k vytvofeni Skolniho
vzdélavaciho programu. Tuto c¢innost podporuje funkéni komunikace mezi pedagogy a
vedenim Skoly (je zajiSténa prostfednictvim porad, elektronické posty i kazdodennim osobnim
kontaktem) 1 kvalitni spoluprice pedagogli v metodickych organech sestavenych podle
zaméfeni vyucujicich na jednotlivé vzdélavaci oblasti. Vystupem koncepcni prace vedeni
$koly je realizace stanovenych krokil v souladu s Planem tvorby SVP véetné vymezenych cilii
vychovy ke zdravi. Na jejich plnéni se podileji i vSichni pedagogové 1. stupné.

Skolské rada, ustavena v souladu s platnou legislativou, se v tomto §kolnim roce nepodilela na
koncepénim planovani ZS.

Skola vyuziva poradenskych sluzeb pfisluiné pedagogicko-psychologické poradny, a to
zejména Vv oblasti reedukacni péce o zaky s vyvojovymi poruchami uceni. Dle potieby
vyuziva i sluZzeb specialné pedagogického centra.
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Popis pracovnich mist je sou¢asti vnitini dokumentace $koly. Cinnosti viech pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikli jsou specifikovany v individudlnich pracovnich néplnich.
Prioritou pro obsazovani pracovnich mist je odborna kvalifikace.

V pedagogickém sboru prvniho stupné jsou zastoupeny pouze zeny v prumérném veku
Ctyficet pét let. Personal Skoly je pievazné stabilni, divodem piipadného odchodu
zaméstnancll byva vétSinou starobni diichod. Pfijimani novych pracovnikli probihd vzdy
na zékladé vlastntho vybéru vedeni Skoly. Absolventi jsou zaclefiovani do praxe
prostrednictvim uvadégjicich ucitelt.

Reditel $koly vykonava svou funkci deset let a je odborn& kvalifikovan pro vyuku na druhém
stupni Skoly. Mista pedagogli na prvnim stupni jsou obsazena Sestnacti vyucujicimi. Deseti
kvalifikovanym ucitelkdm je ptidéleno 10,0 tivazku, na 4,8 ivazku se podili Sest ucitelek,
které nesplituji kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon c&innosti ucitele prvniho stupné.
Z celkového poctu Sestnacti ucitelek 1. stupné jsou Ctyfi s dal§imi kvalifikacnimi piedpoklady
(zastupkyné teditele Skoly, vychovna poradkyné pro 1. stupen, vedouci metodického sdruzeni
1. —3. ro¢niku a 4. — 5. ro¢niku).

Do dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale DVPP) byli v minulém 1 letoSnim
Skolnim roce zaclenéni témeét vSichni pedagogové vyucujici na prvnim stupni Skoly. Ve
Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006 absolvovala DVPP se zaméfenim na splnéni
kvalifikacnich ptfedpokladii jedna ucitelka, ke splnéni dalSich kvalifikacnich ptedpokladi
v lofiském tfi a v letoSnim Skolnim roce jedna vyucujici, pro prohloubeni odborné kvalifikace
v prvnim sledovaném obdobi tiinact, ve druhém devét pedagogli. DVPP k vychové ke zdravi
absolvovalo ve skolnim roce 2004/2005 Sest, v roce 2005/2006 sedm vyucujicich.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni, v oblasti koncepcni prdce Skoly na urovni prikladit dobré praxe.

Hodnotici stupnice:

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a persondlni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou ke zdravi jsou na tirovni ptikladii
rizika na standardni rovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Vrbno pod Pradédem, okres
Bruntal, vydand dne 18.7.2000, schvalena usnesenim Mgéstského zastupitelstva €.
92/11/00 ze dne 20.6.2000, s uc¢innosti od 1.9.2000

2. Rozhodnuti ozméné zatazeni Skoly do site Skol, ¢j. 32 004/03-21, vydané dne
28.1.2004, s uc¢innosti od 1.9.2005

3. Rozhodnuti MSMT o zatazeni do $kolského rejstifku, &j. 27 159/2005-21, vydané dne
15.9.2005, s uc¢innosti od 1.1.2006

4.  Rozhodnuti KU MSK o zafazeni do $kolského rejstiiku, &j. 19361/2005/SMS/KuV,
s u¢innosti od 1.1.2006

5. Vyrocni zprava - Zakladni Skola Vrbno pod Pradeédem, skolni rok 2003/2004, ze dne
29.9.2004



6. Vyrocni zprava - Zakladni Skola Vrbno pod Pradeédem, skolni rok 2004/2005, ze dne
29.9.2005
7. Hodnoceni skolniho roku 2004/2005 ze dne 25.8.2005
8. Program rozvoje ZS Vrbno pod Pradédem ze dne 1.9.2005
9. Plan tvorby SVP, prosinec roku 2005 az tnor 2007, bez uvedeni data
10.  Rocni plan ZS ve Vibné pod Pradédem na skolni rok 2005/2006 ze dne 1.9.2005
11.  Plany prace na mésic zati az kvéten 2006
12.  Organizacni a vnitini 7ad Skoly ze dne 5.1.2005, s u¢innosti od 1.1.2005
13.  Priloha ¢. I vnitiniho 7adu skoly ze dne 8.4.2002
14.  Rad skoly — Zdikladni skola Vibno pod Pradédem ze dne 2.1.2006, projednan
na pedagogické rad¢ 24.11.2005 a schvalen skolskou radou dne 13.12.2005
15.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006 v obdobi
od 1.9.2004 do 23.6.2005 a v obdobi od 1.9.2005 do 20.4.2006
16.  Preventivni program ZS Vrbno pod Pradédem, sk. rok 2005/2006 ze dne 1.9.2005
17.  Organizace Skolniho roku 2005/2006
18.  Rozvrh hodin vsech tiid 1. stupné ve skolnim roce 2005/2006
19.  Ttidni knihy vSech tfid 1. stupné ve Skolnim roce 2005/2006
20.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 1.12.2005
21.  Osvédceni o absolvovaném DVPP ve skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006
22. Persondlni dokumentace zaméstnancii s osobnimi ¢isly 00572, 03500, 03700, , 03791,
04725, 18194, 21426, 23062, 29733, 33882, 34218, 35112, 35123, 39400, 39811,
39951
ZAVER
Pozitiva:

Vedeni Skoly spolecné s pedagogickym sborem aktivné pracuje na pripravé Skolniho
vzdélavaciho programu.

Ucitelé 1. stupné vytvdieji a formou pracovnich dilen realizuji projekty, které
vychazejici z hlavnich principii RVP ZV. VétSina 7 témat téchto projektit souvisi
s vychovou ke zdravi.

Zavadéni informacnich technologii ma pozitivni dopad na kvalitu vyuky i na
posileni informacniho systému viili rodicovské veiejnosti.

Z hlediska podpory zdravi maji Zdaci moZnost realizovat své pohybové a relaxacéni
aktivity v rozsahlém venkovnim aredlu Skoly i v obou télocvicndch.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Renata Mecnerova

Clen tymu Mgr. Olga Grossmannova

Clen tymu Mgr. Ivan Tucek

V Bruntale dne 26. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, oblastni
pracovisté NadraZni 20, 792 01 Bruntdl.

Inspekéni zpravu spolecné s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné piipominek je verejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: 31. kvétna 2006

Razitko

Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivan Héba



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Me¢sto Vrbno pod Pradédem, 2006-06-16 CSI 260/06-14
Nadrazni 389, 793 26 Vrbno pod
Pradédem
Skolska rada ZS Vrbno pod 2006-06-16 CSI 260/06-14
Pradédem, Skolni 477, 793 26 Vrbno
pod Pradédem
Pripominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






