Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

V4
.

j. CSIU-1513/14-U

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola a Materska Skola Citoliby, prispévkova
vykonavajici ¢innost $koly organizace

Sidlo Namésti M. TyrSe 56, 439 02 Citoliby

E-mail pravnické osoby vurbsovajana@seznam.cz

1ICO 61 357 502

Identifikator 600 082 750

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Janou Vurbsovou, ireditelkou Skoly

Ziizovatel Méstys Citoliby, Zemésska 219, 439 02 Citoliby

Misto inspekéni ¢innosti Namésti M. TyrSe 56, B. Némcové 349, 439 02 Citoliby
Termin inspek¢ni ¢innosti 18. - 20. listopad 2014

Inspekéni Cinnost byla vykondna v matefské Skole, zakladni Skole a Skolni jidelné (dale
,»Skola®) a byla zahajena pfedloZenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
ucinném v hodnoceném obdobi (dale ,,Skolsky zakon*) zamétend predevSsim na fizeni
a klima skoly.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
a zékladni $kolou podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle pftislusnych Skolnich
vzdélavacich programti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piredSkolni
vzdélavani (dale ,,SVP PV*) a $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavéani
(dale ,SVP ZV*) ajejich souladu s pravnimi predpisy ardmcovymi vzdélavacimi
programy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Hodnocené obdobi: skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do data inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Pravnickd osoba vykonava Ginnost mateiské $koly (dale ,MS*), zakladni $koly (déle
LZ8%), Skolni druziny (dile ,,SD“), 8kolni jidelny a $kolni jidelny - vydejny.
K predskolnimu vzdélavani jsou pfijimany déti ve véku od 2,5 do 7 letz Citolib
a prilehlych obci. K 1. 1. 2013 byla navysena kapacita MS na 63 déti a doslo ke ziizeni
nové tiidy. Predskolni vzdélavani je organizovano v tiech tfidach, do kterych jsou déti
rozdélovany podle véku. Aktualng je vMS vzdélavano 62 déti, v poslednim roce
pted zahdjenim povinné Skolni dochazky je 23 déti, tii z nich maji odklad povinné Skolni
dochazky. Provoz MS je stanoven od 6:00 do 16:00 hodin.

Nejvyssi povoleny pocet zakd vZS je 120. V dobé inspekéni Ginnosti bylo ve tfech
tr1dach A Vzdelavano 41 zaku 1.az 5. rocmku Od minuleho skolnlho roku se pocet zaku
zak. Za]move vzdelavani je zajlsteno v jednom oddéleni SD.

Skolni stravovani déti a zaki v dob& Jejich pobytu ve Skole zabezpecuje Skolni jidelna,
ktera piipravuje a vydava jidla pro déti MS a piipravuje jidla pro zaky ZS. Vydej jidel
7akm zajistuje $kolni jidelna — vydejna v ZS.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.
Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. Kromé #idicich a pedagogickych
ginnosti kontroluje hospodateni MS, ZS, $kolni jidelny a vede uéetnictvi Skoly véetné
administrativnich ¢innosti s tim spojenych. Ve dvou poslednich skolnich rocich si stanovila
7 prepocetnych hodin ptfimé pedagogické Cinnosti, které nebyly proplaceny. Vzhledem
ke své vytizenosti nezvladala v hodnoceném obdobi plnit v§echny povinnosti souvisejici
s funkci feditele Skoly. Ve Skolnim roce 2013/2014 se nezlcastiiovala pedagogickych rad
v MS, které svolavala vedouci ugitelka. Ridila az pedagogickou radu v pfipravném tydnu
a pracovni poradu v zafi Skolniho roku 2014/2015. Zapisy dokladaji vypjatou jednaci
atmosféru a neochotu pedagogického sboru MS akceptovat jeji opatieni. Reditelka $koly
nespravné vyuzila své formalni pravomoci i své kompetence k feSeni vzniklych problémi,
a tim umoznila n¢kterym podrlzenym pfenést spor az na vefejnost. Negatwne se projevila
inizka loajalita pracovnic MS ve vztahu ke $kole. Klima vMS vyustilo v hluboké
interpersonélni problémy. Vedouci uéitelka MS v zaii 2014 na vlastni zadost odstoupila
z funkce a od 1. 10. 2014 je ve vypovédni lhité zdivodu piekdzek na strané
zaméstnavatele. Reditelka $koly piijala a jmenovala novou vedouci uéitelku, udélila ji
kompetence spojené s chodem MS a od pocatku s ni tizce spolupracuje. Krizové klima
v MS vsak pietrvava.

Pienos informaci je bezproblémovy v ZS, informovanost zaméstnancti v MS neni
dostate¢na. Zakonni zastupci déti v MS nebyli informovani o personalnim zajisténi
vzdelavani (napf. v dobé studijni praxe zakyné stfedni Skoly nebo o zajisténi dohledu
nad détmi v dob¢ vyletu). Kontroly byly feditelkou Skoly a jeji zastupkyni realizovany
pouze v oblasti provozu a bezpecnosti prace. Kontroly vedeni pedagogické dokumentace
a prub&hu vzdélavani byly nedostatecné.

Cile a zaméry vzdélavani v ZS feditelka podrobné rozpracovala do planti prace pro kazdy
Skolni rok. Analyza jejich splnéni v minulém Skolnim roce nebyla provedena a oblasti
spoluprace s MS nebyly vyhodnoceny. Nékteré kompetence vedoucich pracovniki
stanovené v organizacnim fadu jsou v rozporu s jejich kompetencemi v pracovnich
naplnich, odpovédnost a podiizenost pracovniki nebyla uréena piesné. Chybé&jici
organizacni struktura byla doplnéna v pribéhu inspekéni cinnosti. Vyro¢ni zprava
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za Skolni rok 2013/2014 neobsahuje vSechny udaje pozadované pravnim predpisem.
Vzhledem k tomu, Ze Skolské rada se v hodnoceném obdobi nesesla, neplnila ukoly, které
ji uklada skolsky zakon. Neni prokazatelné, zda fteditelka Skoly vytvofila podminky
pro &innost $kolské rady a zda predlozila pozadované dokumenty k projednani. Skolni ¥ad
MS nebyl zpracovan, drobné nedostatky ve $kolnim fadu ZS a vknihach urazi byly
odstranény v prib¢hu inspekce.

Vzdélavani v ZS zajistuji véetné feditelky celkem 3 uéitelky, z nich jedna bez pozadované
kvalifikace. Vychovatelka Skolni druziny a asistentka pedagoga, obé kvalifikované, jsou
zameéstnané na zkraceny pracovni ivazek a kromé toho vykonavaji také ¢astecnou piimou
pedagogickou ¢innost ve t¥idach. Uvazky pedagogickym pracovnikim byly stanoveny
spravné s vyjimkou zastupkyné teditelky Skoly, ktera vyucuje 11 piespocetnych hodin, a ty
ji nejsou proplaceny. Od spojeni MS se ZS (vroce 2008) se nepodaiilo stabilizovat
pedagogicky sbor v MS, probihaly zde velmi Gasté personalni zmény. V MS pracuje
5 ucitelek, z nich dvé nejsou kvalifikované. Jejich metodické vedeni vSak neni zajisténo.
Nové jmenovand vedouci ucitelka zapocala studium na vysoké skole, aby ziskala odbornou
kvalifikaci u¢itelky MS. Priority dalsiho vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii nebyly
stanoveny. Pedagogické pracovnice MS, ZS i SD se v hodnoceném obdobi vzdélavacich
akci netcastnily. Samostudium vyudujicich v MS neni systematické, v ZS se soustiedily
na studium odborné literatury a zkvalitnéni dovednosti v praci sICT. Reditelka
absolvovala semindfe zaméfené na oblast pravnich piedpist, ekonomiky a Skolniho
stravovani.

Ztizovatel zajistil zkvalitnéni materialn¢ technickych podminek pro vzdelavani. Budova
MS prosla kompletni rekonstrukci, byla zateplena a topny systém plynofikovan. Interiér
byl zmodernizovan, tfidy jsou dobfe vybaveny novym ndbytkem, béznymi hrackami
a didaktickymi pomtckami. V mensi mife jsou zastoupeny pomutcky pro ¢innostni uceni
(hudebni cinnosti, experimentovani, prace schybou apod.). Nedostate¢cny prostor
k pohybovym aktivitam je vhodné kompenzovan vyuzivanim okolniho prostiedi
a prostorné $kolni zahrady. Vyuzivani nové postavené dievéné pergoly v zahradé MS bylo
v dob¢ inspekeni Cinnosti zakdzano vzhledem k neuzavienym zélezitostem vztahujicim se
k povoleni jejiho provozovéani. Materidlni podminky pro vzd&lavani v ZS jsou velmi dobré.
Ucebnice, ucebni pomucky a pocitacova technika jsou podle potieby dopliiovany
a obnovovany. Chodby a tfidy jsou vyzdobeny pracemi zaki. Prostiedi pro vzdélavani
je velmi motivujici.

V ramci hlavni cinnosti §kola hospodafila s dotacemi ze statniho rozpoctu, prispévky
od zfizovatele, pfijmy z vlastni Cinnosti a prostfedky fondd. Doplitkova ¢innost byla
vyuzivana k zajisténi stravovacich sluzeb. Dalsi financni prostiedky k realizaci kulturnich
aktivit pro déti a zaky se dafilo ziskdvat aktivni Gcasti ve sbéru papiru. Vlastni piijmy
Skoly tvofila uplata za vzdélavani a Skolské sluzby.

Rizeni $koly je rizikové, kontrola dokumentace a pritbéhu vzdélavini je nedostatecnd.
Klima je narusené a ve Skole prevlada latentni soupeieni, které pierostlo v konflikt jako
aktudlni formy interakce, kterd je otevienym bojem o ziskdni formdlni moci ve Skole.
Financni a materidlni podminky pro vidélavani umoZiiuji realizaci Skolnich
vzdélavacich programii.
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Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Materska Skola

Déti jsou piijimany podle stanovenych kritérii. Rovnost déti v pfistupu k predSkolnimu
vzdélavani vsak neni respektovana, protoze tUplata za predskolni vzdélavani v MS
s celodennim provozem byla stanovena ve vysi 400 K¢ meési¢né pro déti s trvalym
pobytem v obci a pro déti, které v obci trvaly pobyt nemaji, ¢ini 500 K¢&. Takto stanovena
uplata neni v souladu s pravnim ptredpisem.

Pii piijiméni déti k predskolnimu vzdélavani pro skolni rok 2013/2014 a 2014/2015
feditelka Skoly vydavala rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani, prestoze
neméla k dispozici tdaje o tom, zda se ptihlaSené déti podrobily stanovenym pravidelnym
oc¢kovanim ani doklad, Ze jsou proti ndkaze imunni nebo se nemohou ockovani podrobit
pro trvalou kontraindikaci. Tyto doklady byly zakonnymi zastupci dolozZeny az po piijeti
déti k predskolnimu vzdelavani.

Reditelka §koly vydala s platnosti od 1. 9. 2008 8kolni vzdé&lavaci program pro piedskolni
vzdélavani ,, Tvotiva $kolka — $kolka pro Zivot* (dale ,,SVP PV®), ktery neni v souladu
s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP
PV*). Od 1. 9. 2013 vzdélavani v MS probiha podle SVP PV s motivaénim nazvem ,,Jaro,
1éto, podzim, zima, v nasi skolce je to prima®, ktery si vytvofily pedagogické pracovnice
MS a ktery svym obsahem rovnéz neodpovida pozadavkim RVP PV. Nepodavé tiplné
informace o poskytovaném vzdelavani, nejsou zpracovany podminky a organizace
vzdélavani, vzdélavaci obsah, charakteristika vzdélavaciho programu a evaluacni systém.

Organizace vzdélavani v dob€ hospitaci vychazela z tradicniho modelu ¢asové na sebe
navazujicich Cinnosti, které nebyly tematicky propojené. Pievazovaly fizené cinnosti,
pti kterych se riznorodé vzdélavaci nabidka, umoziujici individualni volbu ditéte, objevila
sporadicky. Upfednostiovani frontdlni formy vzdélavani spolu s uplatiiovanim slovnich
a nazornych metod vedlo vétSinou k pfedavani hotovych poznatki, méné byly vyuzity
metody prozitkového a ¢innostniho uceni.

Pii spontannich ¢innostech byly déti samostatné, vybiraly si z voln¢ dostupnych stavebnic,
her, knih a hracek. Vzajemné se respektovaly, pfirozené mezi sebou komunikovaly, umély
se dohodnout. Kazdodenné byly zafazovany hry a motivani pohybova cviceni, fizené
aktivity vedouci k osvojeni novych pohybovych dovednosti realizovany nebyly. Ucitelky
vedou déti k osvojovani zékladnich spolecenskych navykd. K rozvoji ptfirodovédné
gramotnosti vyuzivaji tematicky zamétené vychazky, spolecné s détmi ttidi odpad.

Individualni péce je vénovana détem v adaptaénim obdobi, détem v poslednim roce
pred vstupem do ZS, détem s odkladem $kolni dochazky a détem s poruchami fegi.
Nejstarsim détem s nizsi potiebou spanku jsou v dobé odpocinku nabizeny klidové ¢innosti
a aktivity zaméfené na podporu Skolni piipravenosti, kterym se také pravidelné vénuji
v pribéhu navstév v ZS.

Obsah SVP PV, podle kterého jsou déti vidélaviny, neni v souladu s RVP PV. Rezervy
byly zjiStény ve vyvdZenosti a tematické provazanosti rizenych a spontdinnich Cinnosti
a vyuZivani aktivizujicich metod a forem prdce.

Zakladni Skola

O vzdélavaci nabidce a zplsobu pfijimani Skola informuje pfedevSim na webovych
strankéch, rodicovskych schlizkach v MS a v priibéhu dne otevienych dvefi. Pfi pfijimani
zaki ke vzdélavani v ZS jsou dodrzovana pravidla rovného piistupu, pro letosni Skolni rok
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bylo pfijato 10 7ak®, ztoho dvéma byla odloZena povinna $kolni dochazka. Skola
je oteviena rodi¢im. V ramci projektu ,,Rodice vitani“ se zucastiiuji ptimo vyucovacich
hodin a zapojuji se do déni v ZS. Skola se prezentuje pfi mnoha kulturnich
a spolecenskych akcich v obci.

Piedlozeny 3kolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani (dale ,SVP ZV*) byl
k 1.9.2013 upraven podle zmén v ramcovém vzdélavacim programu (dale ,,RVP ZV*),
ne vSak v plné mife. V matematice neni zafazen vystup tykajici se desetinnych cisel.
V literarni vychové nejsou vystupy pro 2. obdobi, tj. pro 4. a 5. rocnik. V tabulce
prifezovych témat nejsou zarazeny vSechny tematické okruhy. Ve Skolnim roce 2013/2014
nebyl ve vlastivéd¢ oducen tematicky celek Vlastnictvi a do vyuky nebyly zafazeny
vystupy tykajici se finan¢ni gramotnosti.

Vyuka v hospitovanych hodindch sméfovala k napliiovani vystupti SVP ZV a rozvijeni
funk¢nich gramotnosti zak. Formy a metody prace byly vhodné zvoleny k probiranému
ucivu, zadky motivovaly k aktivité a jejich stfidani udrzelo pozornost zdki po celou
vyucovaci jednotku. V zavéru hodin nechybélo shrnuti a zhodnoceni prace ucitelem,
v nékterych pfipadech byl dan prostor i pro sebehodnoceni zakt. Prace ulitelek se zaky
v jednotlivych oddélenich spojenych ro¢nikti byla rovnomérné rozlozend a dobie
zorganizovand, pozornost a podpora byla vénovana i jednotlivym zaktm.

Vyucujici vyuZivaji malého poctu Zakii ve tiidach k individudalni podpoie vSech
zucastnénych véetné Zakit se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Vzdéldavani
je obohacovdno Cetnymi Skolnimi projekty a jinymi aktivitami, které podporuji rozvoj
funkénich gramotnosti. Obsah SVP ZV neni v souladu s RVP ZV.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim
Materska Skola

Déti maji svému véku odpovidajici poznatky o okolnim svété a piirodé. Zvladaji bézné
praktické ¢innosti, samostatnou sebeobsluhu, uplatiuji zakladni hygienické a spoleenské
navyky. Dokdzi vzajemné spolupracovat, piirozen¢ a srozumitelné¢ komunikovat,
reprodukovat fikanky a pisnicky. Zru€nost prokazuji pfi tvofivych ¢innostech. Nejstarsi
déti se zajimaji o pismena, nckterd znich poznaji, umi se samy podepsat. Zacinaji
se orientovat v elementarnich matematickych pojmech. Ucitelky sleduji rozvoj uceni
a hodnoceni pokrokii déti, o vysledcich vzdélavani informuji rodice piikazdodennim
kontaktu a v priab&hu spolecnych akci (besidky, skolni akademie).

Uginna spoluprace s logopedkou zajistuje détem s potizemi komplexni logopedickou pééi,
zabezpecuje metodické a konzultacni ¢innosti pro jejich rodice.

Prostiedi MS je bezpeéné, déti jsou prokazatelné poudovany o moznych rizicich, podet
urazti se nezvysuje. Do vzdélavaciho programu jsou zafazovany aktivity zamétené
na prevenci urazti a podporu zdravi, které vychazeji z minimalniho preventivniho
programu (napf. pravidelny pobyt venku, pohybové a relaxacni hry, vylety, preventivni
vySetieni zraku, pitny rezim). Zajistény pitny rezim nebyl realizovan dle stanovenych
podminek pro poskytovani Skolniho stravovani. Napoje k zajisténi pitného rezimu déti
v MS v priibéhu dne byly pfipravovany pracovnici $koly (skolnici), a to z ovocnych §tav
a ¢aji, které dle pisemného sdéleni vedouci uéitelky MS pfinesli dobrovolné rodiée déti
na zacatku Skolniho roku. Posouzenim jidelnicku a dokumentace tykajici se Skolniho
stravovani bylo zjisténo, ze v mésici zaii 2014 nebyl détem poskytovan dostatek mléka
a ovoce, ¢imz doslo k nedodrzeni vyZzivovych norem.
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Vysledky vzdélavani odpovidaji individudlnim moZnostem déti. Nedostatky byly zjistény
ve Skolnim stravovdani v MS.

Zakladni $kola

Vysledky ZS i jednotlivych zaki jsou pravidelnd sledovany, §kola ma vypracovany systém
internich testd, jimiZ si ovéfuje usp&snost zakd a plnéni SVP ZV. Skolni znalostni soutéze
nahrazuji klasické ustni zkouSeni. V lonském Skolnim roce prospélo 13 zaku
s vyznamenanim, neprospélo 7 zakd, vétsina v prvnim ro¢niku. Neuspésnost zakti prvniho
ro¢niku je konzultovana s poradenskym zafizenim, v nékterych piipadech vedla
k ptfevedeni zdka do vzdélavaciho programu pro zaky s lehkym mentdlnim postizenim
(dale ,,LMP*). V tomto Skolnim roce Skola eviduje tfi individualné integrované zaky
(jednoho sluchové postizen¢ho, dva zdky s autismem) a tii zdci se vzdelavaji podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zdky s LMP. Kontrolou jejich dokumentace bylo
zjisténo, ze chybi ptedchozi souhlas, pfipadné projednani a pouceni zdkonnych zastupct
o ptevedeni zaka do jiného vzd¢lavaciho programu. Jedna z uvedenych zakyn dosud nema
platné doporuceni ze $kolského poradenského zatizeni.

Domaci piiprava je primarné zaméiena na individualni procvicovani u zak ohrozenych
neuspéchem, ostatni zaci jsou povéfovani rozSifujicimi Ukoly. Doucovani zakd
je v kompetenci jednotlivych ucitelek a je organizovano podle aktualni poteby.

Skola ma kvalitng zpracovany minimélni preventivni program a této problematice vénuje
patfi¢nou pozornost. Proto ve sledovaném obdobi nemusela feSit zadné zédvazné potize.
Nejvétsim problémem, se kterym se potykd, je skryté zaskolactvi, mnoho zameskanych
hodin je zpusobeno jednodennimi absencemi, které rodi¢e omlouvaji. Tato situace ma
v kone¢ném diisledku negativni vliv na vysledky vzdélavani zaku.

Z4ci jsou pravidelnd poucovani o bezpe&nosti a ochrané zdravi. Stanoveny rozvrh dohledt
byl v pribéhu inspekce dodrzovan. Kniha urazti je vedena a byla doplnéna o vSechny
nalezitosti pfedepsané pravnim piedpisem.

Vysledky vzdélavani Zdakit jsou sledoviny, k jejich hodnoceni Skola vyuZiva piedevsim
viastni hodnotici ndstroje. Opatieni ke zlepSeni tispéSnosti jsou p¥ijimdna. Zikim
se specidalnimi vzdélavacimi potiebami je zajiSténa potiebna péce.

Zavéry
1. CSI hodnoti pozitivné:
a) Ztizovatel zajistil zkvalitnéni materialné technickych podminek (rekonstrukce budovy
MS). Prostiedi v ZS je velmi motivujici pro vzdélavani.
b) Vzdélavani déti a zakd je obohacovano vlastnimi projekty, Skolnimi a mimoskolnimi
aktivitami.
¢) Zakim se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami je ve vyuce vénovana individudlni
podpora.
2. Zjisténé nedostatky vyZzadujici prijeti preventivnich opatieni:
a) Ve skolnim roce 2013/2014 nebyl v pfedmétu vlastivéda oducen tematicky celek
Vlastnictvi a do vyuky nebyly zatazeny vystupy tykajici se finan¢ni gramotnosti.

b) Vyrocni zprava za Skolni rok 2013/2014 neobsahuje vSechny udaje pozadované pravnim
predpisem.
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¢) Ve skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 teditelka Skoly vydala rozhodnuti o pfijeti
k ptedSkolnimu vzd¢lavani, aniz by méla k dispozici udaje o tom, zda se prihlaSené déti
podrobily stanovenym pravidelnym ockovanim ani doklad, Ze jsou proti nakaze imunni
nebo se nemohou ockovani podrobit pro trvalou kontraindikaci.

d) Ve skolnim roce 2013/2014 se feditelka Skoly nezicastiiovala jednani pedagogické rady
v MS, neprojednavala s ni vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se
vzde¢lavaci ¢innosti v MS.

e) Pedagogicky sbor v MS neni stabilizovany.

f) Pedagogické pracovnice, kromé feditelky Skoly, se nezucastinovaly vzdélavacich akei.

3. Zjisténé nedostatky vyZadujici odstranéni:

a) Rizeni 3koly je rizikové rizika, kontrolni systém v hodnoceném obdobi byl
nedostatecny.

b) Kompetence vedoucich pracovnikii stanovené v organiza¢nim fadu jsou v rozporu
s jejich kompetencemi v pracovnich naplnich.

¢) Klima v MS neni piiznivé, zfetelna je $patnd emvocionélni atmosféra. Vzajemné vztahy
mezi feditelkou Skoly a pedagogickym sborem v MS jsou siln€ narusené. Zakonni zastupci
déti v MS vnebyli dostatecné informovani o persondlnim zajisténi prabéhu vzdélavani.
Zahrada MS neni bezpe¢na ke vzdélavani.

d) Prespocetné hodiny oducené feditelkou Skoly a jeji zastupkyni nebyly proplaceny.

e) Aktualizované dokumenty (SVP ZV, §kolni ¥ad ZS) a vyroéni zprava nebyly predlozeny
Skolské rade¢ ke schvaleni nebo projednani.

f) Skolni ¥ad pro MS nebyl vydan.

g) SVP PV, podle kterého jsou déti vzdélavany, neodpovida pozadavkiim RVP PV.

h) SVP ZV nebyl k 1. 9. 2013 v plné mife upraven podle zmén v RVP ZV.

i) U zaki prevedenych do jiného vzdélavaciho programu chybél pifedchozi souhlas,
pfipadné projednani a pouceni jejich zdkonnych zéastupct. Jedna integrovand zakyné
neme¢la platné doporuceni ze Skolského poradenského zatizeni.

j) Uplata za predskolni vzd&lavani nerespektuje zasady rovnosti pileZitosti.

k) Skladba jidelni¢ku pro déti v MS nezajistila optimalni plnéni vyzivovych norem.

1) Pitny rezim v MS nebyl realizovan dle stanovenych podminek pro poskytovani $kolniho
stravovani.

4. Zjisténé nedostatky pretrvavajici od posledni inspekéni ¢innosti:

a) Skolska rada nenapliiuje povinnosti vychazejici ze §kolského zékona, nevyjadiuje se,
neschvaluje a neprojednava pozadované Skolni dokumenty.

5. Ke zlep3eni stavu CSI navrhuje:

a) Provést proSkoleni pracovnikil z hlediska pracovné pravnich norem Vzta}lujicich se
k vykonu jejich prace a nésledn¢ s kazdym pedagogickym pracovnikem v MS projednat
jejich pracovni ndpln, predevsim z hlediska jejich prav a povinnosti.

a) Spole¢né akce MS a ZS projednavat pred jejich realizaci a dohodnout jednotnou
prezentaci Skoly na vetejnosti.

¢) Zam¢éfit se na vyvazenost a namétovou proyézanost fizenych a spontannich ¢innosti,
vyuzivat aktivizujici formy a metody prace v MS.

d) K pohybovym ¢innostem a nacviku novych pohybovych dovednosti déti MS vyuzivat
vybavenou télocvicnu v ZS.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

- pfijmout preventivni opatieni ke zjiSténym nedostatkim uvedenym v zavéru v odst. 2
a zaslat zpravu o piijatych opatienich ve lhit¢ do 30 dnti ode dne prevzeti inspekéni
Zpravy,

- pfijmout preventivni opatfeni ke zlepseni stavu podle zavéri v odst. 5 a zaslat zpravu
o pfijatych opatfenich ve lhtit¢ do 30 dnii ode dne ptevzeti inspekéni zpravy,

- odstranit zjisténé nedostatky uvedené v zavéru v odst. 3 d), f), i), j), k), 1) a zaslat zpravu
o odstranénych nedostatcich ve 1htité do 30 dnti ode dne pievzeti inspekéni zpravy,

- odstranit zjisténé nedostatky uvedené v zavéru v odst. 3 a), b), ¢), ), g), h), 4 a) a zaslat
zpravu o odstranénych nedostatcich ve lhite do 31. 1. 2015.

Zpravy zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny,
pripadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina — upIné znéni ucinné ke dni 1. 9. 2009 (ze dne 10. 9. 2009)

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje &. j. 3918/SMT/2012/6 ve véci navrhu
na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s G€innosti
od 1. 1. 2013 (ze dne 5. 9. 2012)

3. Jmenovéni do funkce feditelky ZS a MS Citoliby s Gi¢innosti od 1. 2. 2008 (ze dne
30. 1. 2008)

4. Potvrzeni ve funkci feditelky ZS a MS Citoliby s uéinnosti od 1. 2. 2014 (ze dne
27.1.2014)

5. Vypis z rejstiiku $kol a kolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
http://www.msmt.cz dne 27. 10. 2014)

6. Vykaz o teditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2014

7. Vykaz o zakladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2013, k 30. 9.2014

8. Vykaz o matetské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2014

9. Vyro¢ni zprava 2013 - 2014

10. Plan prace ZS pro $kolni rok 2013 —2014, 2014 — 2015

11. Roéni plan spoluprace mezi ZS a MS Citoliby, §kolni rok 2014 — 2015

12. Podklady k evaluaéni ¢innosti (hodnoceni Skolniho roku 2013/2014, podrobny pichled
0 rozvoji a uceni ditéte

13. Zaznamy z internich kontrol feditelky skoly v ZS a MS 2013, 2014

14. Zapisy z jednani pedagogické rady 2013/2014, 2014/2015

15. Zapisy z pedagogickych rad MS, $kolni roky 2013/2014, 2014/2015

16. Zapisy z jednani provoznich porad 2013/2014, 2014/2015

17. Organizaéni fad ZS a MS Citoliby platny od 1. 3. 2008, aktualizovany 31. 1. 2014

18. Organizacni struktura ze dne 19. 11. 2014

19. Organizaéni ¥ad matefské $koly, C.j.: 29/2008, Gginny od 1. 3. 2008, aktualizovan

1.9.2014

20. Smérnice feditelky $koly k DVPP platna od 1. 9. 2009, aktualizovana 31. 1. 2014

21. Provozni fad ZS Citoliby platny od 1. 3. 2008, aktualizovany 31. 1. 2014

22. Provozni tad MS Citoliby platny od 1. 3. 2008, aktualizovany 1. 9. 2014

23.Skolni fad véetnd pravidel pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani zak platny
od 1. 9. 2009, aktualizovany 31. 1. 2014
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24. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Tvoiiva $kola — §kola pro Zivot*
platny od 1. 9. 2013 vcetné ptilohy upravujici vzdélavani zaka s LMP

25.Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani , Tvofiva kolka — Skolka
pro zivot®, uc¢inny od 1. 9. 2008, aktualizovan 1. 1. 2013

26. Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Jaro, 1éto, podzim, zima, v nasi
Skolce je to prima“ uc¢inny od 1. 9. 2013

27. Skolni matrika ZS v elektronické podobé& — vzorek

28. Skolni matrika MS (spisy déti) vedené ve $kolnim roce 2014/2015 - vzorek

29. Tiidni knihy a tfidni vykazy ZS platné ve §kolnim roce 2013/2014, 2014/2015

30. T¥idni knihy 1. - 3. tfidy MS, §kolni roky 2013/2014, 2014/2015

31. Dochazky déti 1. - 3. tfidy, Skolni roky 2013/2014, 2014/2015

32.Rozvrthy vyucovacich hodin vsech tfid a pedagogli ZS platné ve 3kolnim roce
2014/2015

33. Rozvrh pracovni doby pedagogickych pracovnic platny od 1. 10. 2014

34. Kniha trazit MS platnd od 1. 9. 2013 aod 1. 9. 2014

35. Kniha tirazi ZS vedena ve $kolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

36. Prehled dohledt v ZS platny ve $kolnim roce 2014/2015

37. Individudlni vzdélavaci plany 3 integrovanych zaka pro skolni rok 2014/2015

38. Zapisy vychovného poradce

39. Spisy k ptijimani zakt k zakladnimu vzdélavani, k odkladiim povinné Skolni dochazky
pro skolni rok 2014/2015

40. Kritéria pro pfijiméani déti do MS Citoliby pro §kolni rok 2014/2015 (bez datace)

41.Smérnice teditelky Skoly ke stanoveni Ttplaty za predskolni vzdelavani
C.j.: 16/2008/MS, s Gi¢innosti od 1. 3. 2008, aktualizace 31. 1. 2014

42.Zékladni minimalni preventivni program Skoly ,,Vzdélavdm se a pfipravuji
pro prakticky zivot“, Skolni rok 2014/2015

43. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikid (doklady o vzdé€lani; potvrzeni
z DVPP 2013/2014, 2014/2015; pracovni naplné aktualizované k 3. 9. 2013)

44. Hospodarska dokumentace a ucetni evidence tykajici se financovani Skoly od roku
2013 do data inspek¢ni Cinnosti

45. Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani ve Skolnim roce 2014/2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, W.Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

PaedDr. Jana Hornova, $kolni inspektorka J. Hornova v. r.
Mgr. Martina Hrda, skolni inspektorka Hrda v.r.

Mgr. Hana Podesvova, skolni inspektorka Podesvova v. r.
Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice Chladkova v. r.
PhDr. Jan Mattioli PhD., psycholog, odbornik z praxe Mattioli v. r.

V Lounech dne 5. 12. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jana Vurbsova, feditelka skoly Vurbsova v. 1.

V Citolibech dne 9. 12. 2014
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